Secerticin ge S
Subred Integrada de Servicos de Salud

Centro Orfente ES.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

o

APDYO - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME ¥ CUENTA DE COBRO

COMGO: AP-IA-FT-014
VERSIN: 13
FECHA: 2021-12-2

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

Nombre del Contratista:

Fecha Inicio:

PS 3835
2022

No. CONTRATO - OPS: C.D.P. No.x 291

Proceso que pertenece:

URGENCIAS

Servicio al que pertencce:

Unidad a Ia que pertenece:  |CAPS SAMPERMENDOZA

[YADIRA ANDREA MARQUEZ VARGAS |

cc. [1.0s8.431.018 | e |1

Fecha Terminacién incial:

| 2022-04-30 |

'ASCO BOYACA |

Valor Mensual: S T.514. 380 \ninr @ cobrar:

[s 6.526.080 |

fl 3 T VALOR PAGO FECIIA DE
(;_ " L DE CUENTA DE SEGURIDAD | NUMERO DE PLANILLA PAGO
3 e f : : i b o Az h e o] SOCIAL e R % PLANILLA .
2.344.320 1383 1505&022 l ﬂ]Sﬁ II | _[FEBRERO 5.376.000 S 855.400 9429706391 26/01/2022
3.724.480 1697 | 11/05/2022 31/05/2022 | 2 IMARZO 6.144.000 S 659.700 9431731886 4/03/2022
3.480.640 | 1/06/2022 5/06/2022 i |JABRIL. 5.568.000 760.400 9433092068 6/04/2022
) [l 16/06/2022 15/08/2022 + IMAYO § 6.657.920 681.200 9434568449 5/05/2022
) ( - 5 JUNIO 5 6.526.080 824.000 9435890481 15/06/2022
o o
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% 3
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$ 21.401.600 S 40.951.040

$ 30.272.000

- $10.679.040

1 INl-ORML DE ACTII\-'IDADES REAI IZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL DB.IFTO DEL CUN TRATO

__OBJETO DEL. CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CO\"IO MEDICO GENERAL I’ARJ\ DEQ;\RR{JL JAR r‘\CII\«"II)ADI:S ENLA DIRPCCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE

SALUD CENTRO ORIENTE ES E

RVICIOS DE

Relacion de actividades para ol periodo:

Hasta:| 2022-06-30

Desde: | 2022-06-01
OBLIGACIONES ESPECIFICAS :
 (Las estipuladas en la muyyi_aj-

ESCRIPCION DEL DESARROLLO

DBSARROLL.;\DOSEN EL PERIODO EN CUMPLI‘\HENTO
" DE CADA OBLIGACION

Healizar L activadad i i
satieo de mi La|m.-|u:.1.: b s st oportiana v pcmmnk

vl

PRODUCTO O EVIDENCIA

Healicé las actividades, | Abou Y I o o
enpecinlidad, de dna mancm oporiuna v i-cmmnl.c

bel plan de maneo de s

Wepstrn de histona climica en ¢l aplicotiva Thisamica
Crererwial

| Brindar unaatencion en salud buscando los mejords estandsres de

|
N

{eontinuidad v pertiensia, e un ambiente de atencion |\I”a\ll.l|llm ¥ Inu:uum.h

cla, | Brinde una stencion en salod buscando los mepores

pertisencia, ¢n un ambiente de alenciin personalizada y lnllluumnh

Registro de historia clinea en el apheativo Dimainiea

Gicrencial

: %

Frestar siss servicion asisteraiales respe hmdn la atutomamia mestiticional .lc 1] '\Ulilil 13, s vision,

faiagin, estruction ongandca regh , Leenicos, ci ¥ |

Prestd mis servicios la

| de la SUBRED, su vision, misin, estrtuns

las directnices natitncionales

organica regl téempcon. cientifuos v disciplinasios, scogicndo bus directrices il wionakes

Regastro de bistonia clinica en gl aplicative Duanis

Gerenscial

| Kealivar ls satividades segin las nocesicades de 1o subred dando cobertura en todas Las unidades on
donebe we ofertd ¢l servicio ¥ sen requenide

Healicet las actividades segion Las necesidades de L subred dando coberturn en todas los unsdades en donde s
servicho v sen rogquerido

¢ ulerta ¢l

Begastoo de historia cliniea en el aplicative IJm.uuM
Gierencial

Informar al pociente v su Ganilia sobre la condiciin clinica, plan de manejo, atenciin v

Infornse al pacicnie v su Tamilia sobre b condicion clinica, plan de neanggo, aleneion v recomendaciones de epresn,

Hiegrtro de historia elinkea on el aplscative Dinanica

[eumgplimiento de.

infonnes extadisticon definidus pos I.: instiluciim y ml.u gl |c|,|-|lnv| pecesaros pans ¢f

% prosoeson e coton v fncturocton

defimidos por b institncson ¥ Ituhl aquelios regestios necesarios pars <l aumglimeento de Jos process de costos 3
Lucturacion

recomenlaiones de egress, cotocer ¢ prado de satisfaociin sobre los servicios presiados v resolver [ comocer el graco Je satiafsccion solwe los servicios prestados v resolver el o 1
[Cerencaa

inquictides relacionadas con el proceso de atencidan abencan

Llevar registro de las actividades, i L i Gl nantener Lo Jow | Llevé neg be lus actividades, ! € anlervensiones, maniuve Tug s Jost il Ladista

Hegrstm de historin chinsea en el aplicative Lnnamica
Lrerenganl

Hespetar boa deroclos del pociente, cuntplic o codsgo de ¢ica médica v 1as disposiciones lepales
portinentes propaas de ks servicios e donde s¢ presie la slawion

Respete b derechos del paciente, campli €] eiudipo de ctico mddica y las disprmsennes lepales petinentes propias Je
Bork servicios en domde se preste lo atencin

Begasire de historia clinicn en el aplcative Dimassic
Greremial

Realiva ¢] segnmmiento v contiel o pacienites en s que se regquiera st 1\ul|\||nmun © inpartis
imstrmociones al aquipo de saliud sobse los procedinientos ondenados

Realice ¢l sepuintiento v control o pocientes o o que se pequir oH juiticijmcion ¢ ingurt matiecnes al e be
salud sobre Jos procedinvientos ordenados

Repiatio de histonia claica o el aplicatin Dt

ticrencial

| l L coneepis uwdu.n- l]L\ w¢ | repuacran, realizar restimenes de histocia clinica, CPICTISiS U olios

quie wéan sol !

Ei mm u»mtplnu ||h.\!|u-: quie e e redquarienon, realicd resimenes de 1lllhllll elinica, epiorisis v olnos docimentos
o ¢ lacran solicitad

Hegistro de histoin clinia en el aplicative Linanica
Crerencual

|y hemudn regestios propaos de s mia
iocadunscnlos Ju awslibora v desas Joridin,
_{renpablando todas las sctiacnies walizadas al pociente con linna v sello

Thligensiar en finmsa |.u|l|p|l.‘1|l oportung, sistenatizada v legible (on los catsn ¢l qu: e presenten

Dhligeneie on forma completa, oportina, sstematizada v lepible (on los coses o que se presentaron Gallas del sisena)

Callas del sistena, los fonmatos ) de los histovias clinwcas, . 1]
e actiendo o qulnl becado en la nonmativided vigente, ]m
jodhe historias cl 2

! Law con ¢

N Formaos de Las historias LIlIllL.l\ comsentinientis iformado. reporten de etindion v denids pepistion progocs de i
actuag, de stierido o lo extabl dad vigenie, o proced e aciditoria y demas direcricos
! el manejo de hidoras clinicas s harsbo todas Lus adiuasci lizad

la

al paciente con linna y

nelio

Registro de historia clinsa de foaa mamial e/l
foetnatin Tespoctivos que prsterionmente (ienm car

en el aplicative Dhraiea Gerencial

Garantizar [a debila reserva de Lo infimnacion Jel paciente v de bos registios cliniom.

Giarantice b debida neservn de la mlonmaciin del paciente y de s registros clinicos

TCCRTRETTY T TRTUL CTTFTRCSY T CF T ovy TATarTee
P

2 Clarantizir b ietepridad v sdecuadi fung

5 ¢ untalaciones, ast como b iilizackn

e fad ¥ pdestiace de o g,

munspmlacsin de los s [

b Juovs exjuakpaos. ¢l < , ash como |
La wtilizackin racional de s recursos que la Subral aporte al d& i dee Las sctivinkadk Lyt
der por s icion o rey cnanador los dafios se por neglipencia o inadecuad

v Y . /
racinal de los recursos que la Subred aporte al d 1o de las actividades ¥ TENpRnLT o sU Fepescion
o reparascion cuando los dabod se ocasionen por negligencia o inodecda manipulacin de los mismos

ILegistin ¢n las actas Je entrepn de naterial de prolecdion
personal ¢ mstnmnos

Reportar al dréa de Rocursos Fisicos - Activos Fijos de ln SUBRETD, los cyuipos de propiedad del
contrutasta, que s desting a las actividades asistenanles

Reporte al arca e Heoursos Fisecos = Activos Fijos de lo SURRED, b eyuipos de e propiedad, gue se desting a las
actividasdes nastenciules :

Registio en las actas de entregn de matenial de proleccion
Personal ¢ insumios

Participar en ¢l desarrolla, inipl pl Je tas politicas institucional

* [ sistema integrado de gestion, acraditacion. m:sun,.lnl del po.ln I\ ¥ denuas sctividades enmanzdas
- | dentro del sistema oddigatonio de parantiaade la calidad

es. ¥l

Participé sctivamente en ¢l dess
Hinteginda do genthins. enatitaciin, wepiris] el pmehuste v deneds actividuks erascads st o] wiiona
abligatisrio d gartia de 1o calidad

e Las polibicas institucmiles, sidtana

Rcgitro de historn < linica en ¢l aplicstivg Dusimic

Cherencal

Partscipsr en las diferentes octividades del servicio, jomadas de capacitacion, ssbiccion, remiones,

T |comniids y eventos a bos cuales s convocada

Partscip en Las diferentes activdades del service, jomadas de capacitacsin, indicciin, pamiones, cumnies y eveniins a
los cuales [ convexado

Ieglstio en las octas de asislenia a wapos o o

Participar en ln elaboracion, actializasidn, implementacion v ndherencia de guias, manuales,

| procedimicnios ¥ prifocados que apliquen al servicio

Partseipst en La elalwocion, sctualizacin, inpleion
protocobin gue aplivuen al servicio

i ¥ andberciwia de pubas, mamnalos, procedumentos y

Hegistin en las aclas de asislencia o capacitocumes

| einitia o procesos de Conciliackon por parte de LTS-S-EAPI)

procesos de Conciliacidn por parte de EPS-S-EAPL

o | Apear a la Entidad en Las actividades g demnande » reguerimicaitos micrstitucionalés § extr ;
17| o ICAE e sepiih feqteniimeos micrmsRihomarlery eXIm | Apove o lo Entdad en las octividades e demanda segim les v extra 1 Repist T actas e aaislericia a copacitaciosics
o |institucknales 3
1'3 Participar ¢n la clat e resp a ¥ requenIHeos que s presenlen en Particips en La elab n e o e ¥ e s | en i Ll de b Registro e histora clenica en el aplicativo Dinamics
S [ desarmalla de La atencion gue s obliga o prestar a los usuanos o pacientes que demanden e BErVICHD alenion que s¢ oblign & prestar o th uskarios o pockenles que demandaron ¢l servicio Gierencial
i 1"\ Prestar ¢l apove ecesario para dar respacsta a objeciones iniviales evitando wd que se penere Glosa | Presté e apoyo necesario parn dar rexpesta o objeciones miciales evitando asi qie s¢ penere Glosa Definitiva o Registro de histona clinica en el aplicativo Dinamica

Licrenclal

Notificar bos saceses de sepuridad que se presenten durante el provess de alencion

g
Motiligue lod sue b segtidad gue se presentaron duranle el procese de alemdion

Tegrstrm de Tustona <linica en el oplicatrn Dhnamicn
tiereneial

| Participar en los analisia a bos que sca convocado ¢ inplementar las acaones de mejorn definidas para

el servicie

Particas e bos amalisis a b gque fui convocado @ implement Lis scciones die mepor defimdas par el servico

Fegistro de Distoria clinsca en el aplicativie Dilamics
Cherenwanl




o Reportar bs evontos de potilicacon oldigatonn con la oporianidad establecida en la nonmatividad

a

vigenls Teporte b eventos de notilicacion obligatoria con L op lad estableciida en b Lividad vigente Registro en Ins actas de axislencin a capesiticones
Desanollar actividades de docencia de servicio en bn revista nibdica u oo cxpacio dirigilas o hos
. Deaarrollé actividades de docencia : s e IR ey T [ e e Reuistro & linich en el AuiiE
studiantes yho persoal ded servicio, par ol desanollo v formsciin del recurse honano en salud, s rullé activ 4 de docencin de s:nlmocn la revista maslica ¥ ol g rigid los ¥ wistre hestorea clisica en el aplicatsvn Dinamica
plica personal del servicio, pam el desarmollo y formncion del recurse hmane en salud, si aplicaba Gerencial
| Instruir 3 I comunidad sobre la prevencion de las enfermeedades propias de su especialidal Instrd a la comnunidad sobye la de las enfermedades propias de m lidad e e e ek
3 £ : E R rabn ds i : alicia
Intoemsar al sugsvisar del contyato cuabquier povedad que fecte el vumplimicnto de sus obligacioncs | aforme al supervisr del contrato las novedades que alectaron ¢l cumpl e g ol Formiatos de novedades de personal radicados en 1a oficina

e In direccion de urgencias

o Vacilitar las Labores de supervision que la SUBRED, realie en forma directa por fa Sulshinsccion de
Servicion Jde Salisl. la Oficina Je Calidad v/ 0 Laves de terves

Factilite las Inboses de supervigion que la SUTBRED, realice en fomua dirdetn por b Subdimeccion de Servicios de Salisd,
Ta Oficing de Calibad y/o o traves de terecros

| Formatin de mvedades de personal radicadses en la oficing

e b darpecion de argencias

Cusplat oy las Lo iones, dades de micjor, octas de
solicitudes de la Supervisiin v de la Oficing de Garontia de Calidad

| v dends

™ dncones. ok

Cumpli I
Supervishon v e ln Olicing de Garantia de Calidad

e moyora, actas de ¢

P ¥ demiaa snlicitudes de la

o de pvedades de persoral tadscados en b ofiang
ik In direccion de urgencias

Acreditar el cumplimiento del papn de los apones al sisteina de seguridad social y parafiscal durante b
igencia del contrato, fequisite indispansable pora generar cada pago 2 = fovor

Acredite o cumplomiento del page de Jos aportes ol sistema de scgundad secial v parafiscal duanle lo vigenc del
controtn, reguisite indispensable par peternr cads pago a nil v

Presentacion de planilla mensial de aportes e sepundad
soxial

Apovar en la parte tdenica fas dades de supervagion de los conlrt K

by sean oagnadas

Apove en la parte Técnica ls actividades de supervision de lod contrabin ciando eslas sean asignadis

Regastro on los acias de asistencin a copacitacnnes

hlockd |

Cumplar con Ins sctividmdes e 1 ¢l respuet e
uablecidin por 1a i e Jos b hrvidi
de suis pctividades

con las
u-uwur com anticipacion pare ¢l cubrimicnle

Campli con las pctividodes establecidas en el respéetivo contrato, cumplicnde con las dircctrices establecidas e L
instituckin

Hegistro de historia clinics en ] aplicative Dinastnics
Gerenaal

3l Lna dewids asignadas por b supervision del contmto, Contenidas en ¢f formata de nevesidad de
-7 personal quie have purte integral del presente contrato

Cumipli las demas actmidades asignadas por 1o supervisiin &l contralo

HNetificackn de actividades de ln supervision

Observaciones:

SIN NOVEDAD

Firma del Contra

ista

Nota: Es deber contraciual ancsar La certificacion del pago a Salud, pension ¥ ARL. En caso de tener contrato
nuevo adjuntar ¢l soporte de afiliscion al Sistema General de Seguridad Social en Salud como colizante v afilincion
a pension., Teniendo en cuenta que con la implementacion del Decreto 1273 de 2018  pago de aportes s hace de

manera vencida de acuerdo con las fechas establecidas en el Decreto 1990 de 2016,

1.058.431.018 de

TASCO BOYACA

_VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No.

OMBRE

MARIA ANGELINA QUINONES S.-\NDOVAL

\IAR]A ANGFL]T\A QU]NO\'FS SANDOV.‘\L

PIRECTOR TE‘! 1CO COD_I_GO_ 009

GRADO 05

DIRECTOR TECNICO CODIGO 009 GRADO 05

U fulce. fongll Goaus— |




CUENTA DE COBRO No. 5
FECHA 30/06/2022

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
: CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

YADIRA ANDREA MARQUEZ VARGAS
C.C. 1.058.431.018

LA SUMA DE

SEIS MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL OCHENTA PESOS ($6.526.080 )

Por concepto de 198 HORAS, Honorarios por Prestacidn de Servicios en cumplimiento del
Contrato No. PS 3835 2022, con afiliacion a ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de
JUNIO DE 2022.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

’%\)Qénca An_rl:‘f.(‘: VO:\QQ')
YADIRA ANDREA MARQUEZ VARGAS
C.C. No. 1.058.431.018 ’
Teléfono: 3205761744 DIRECCION: CALLE 147 # 13 67
N° DE CUENTA: 35817096067 CUENTA DE AHORROS BANCOLOMBIA
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