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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

APOYO - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME ¥ CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSIN: 03
FECHA: 2021-12-27

Al

- DATOS GENERALES DEL CONTRATO

PS 4081
2022

No. CONTRATO - OPS: C.D.P. No.: 292

Proceso que perfencee:

MISIONAL

Servicio al que pertenece:

URGENCIAS

Unidad a la que pertenece:

UMHES LA VICTORIA

Nombre del Contratista:

l»\ LEX HUMBERTO PALACIOS GONZALEZ |

cC. [16.378.443 | e [caLr

Fecha Terminacidn incial:

2022-03-02

2 022-04-30

§ 6.130.560

Valor Mensual:

Valor a cobrar:

5 5.932.800 |

T el che ST VALORFAGD || . ° . | FECIADE
VALOR | FECHA DE FECHA DE MES DE CUENTA DE o Sl
cor B SEGURIDAD | NUMERO DE FLANILLA PAGO
ADICI o .  MUMERC |
_ ICION i INICIO TERMINACION. 1 - COBRO s | o Lt i
§1.023.360 | 1287 | 1/052022 10/05/2022 T IMARZO § 5.184.000 S0 0
5 4.152.960 1383 | 11/05/2022 31/05/2022 ! |ABRIL S 5.568.00 S 708.900 9432470443 22/03/2022 |
$2.768.640 | 1697 | 1/06/2022 15/06/2022 1 MAYO $ 5.800.96 § 772.300 9433618322 25/04/2022
$ 12.920.320 16/06/2022 | 15/08/2022 i |JUNIO $ 5.932.80 § 756.600 9.434915688-9435761201_18/05/2022
i
1]
7
L
VALOR INICIAL VALOR TOTAL .
Resumende | DEL CONTRATO DEL CONTRATO ALDO DEL CONTRATO
contrate - :
S 11.904.000 § 32.769.280 $ 22.485.760 $10.283.520
e 2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBIETO DEL CONTRATO
= OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SLR\’]CIOb FROFESIONALES COMO \II'E JCO GENERAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE

SALUD CENTRO ORIENTEES E

Relacién de acti

dades para el periodo:

Desde: | 2022-06-01

Hasta:| 2022-06-30

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
(Las estipuladas en la m.l.nuta)

ACFIVIDJ\D‘ES DESARROLMDOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO
: DE CADA OBLIGACIGN

lel plas e

"DESCRIPCION DEL, DESARROLLO

" PRODUCTO O EVIDENCIA

pertinencia, en un ambrente de alencion persoaalicada ¥ humanizada

Realiear las activdad Sl d ¥ terapeuticos determinados d lcalice las L ! ¥ beray bo dentror del plan de munejo de s Teegistio de histona clmica en el aplicative Dinamicn

manejo de s especialidad, de una mancin eportans v peninente expecialidad, de wna manerm oporteng ¥ pertinene Gieretwial

Terunedar una stencion en slud buscando Jos mej arwbares de Ind, integridad, suliciencia, | B una atercdn en salud buscatdo los mejores L el ooy Lol kad, sufy . lad y Registro de hastorsn chimea en el aplicative [Mnamica
tuadad y pertinencan, en un ambrente de atenciin pm-lluiumh v Tuinanizads Gerencial

I'restar sus servicus ial b Ly 4 1 de la SUBRED, su visain,
SN, estroclura ondnicn u-glammlm adinimstiatives, lecriees, Gentifieos v discaplinanos, soogicralo

Bas durevarices institiionales

Preste mis services Ta

aginben Teglamentos ndmmmmlu\m Levnicin, cienlificos v

1 b Ta SUBREL, su vision, missn, estniura
e 1

Tos dirovl !

[tegistio de Tustona clinks en el oplicative Dinanuica
Licteneal

Realuzar Las sctivadades segiin las novesidades de |a subred danmdo coberiign ety toskas las Ll

Realice Lnw actividades segim |as tadk

domude we olerta el servicio v sea reguenide

de la subred dando cobertura en todas s mdades en donde se oferta ol
MTVIEIO Y 568 PaieTido

Hegudra de istona chinca en el aphcative Damiea
Urerencinl

Enformar al pacicnte y su lanilia st e la comdicion ¢limea, plan de e, alersin v

Informee ol pocsente ¥ su Tamntlia sobee la condicion clinsca. plan de manepo, atencaon v roconensbacione de eprew,

amplimienio de |os procesos de costos v it 160

factmnesin

h : Ty Bepastan e histonia ¢ liica en el aplicativg Drtaic
recousctnliciongs de vpres, comocer el prade de satisficcion sobre los servicios prodados v pesidver comcer o grsdu e satislsccion sobre s servicks prestados v resedver myuiebides celsconmdas con el process de gl ) )
inquictides relacionadas con ¢l maesa de atencain atencron e
Llevar registro de las actividades, procedimpentan ¢ intervenciies, ast ot nsanlener aciualuados ke |Llove registm de las aclividades, 1 ¢ int mantuve actualizadis los il Ladistrcin

. z > Hepistra de histona clinica en el aplicative [hnamica
wnlvrnses estodistscos delinidos por b mstiticein v lodos aquicllon 1egiatnos nocesarios pura cf belinidis por b imstilucsin y mdm gl los regastios necesarios para ¢l cumplimiento de les procesos de costas ¥ G |
Ferencial

Respetar los derechos del pacsente, cimmplie el eidsgo de chica medica v los disposiciones legales
frogas de los servicios en donde se preste [a atencion

Respeie los derccbos del paciente, cumpli el cidago de et
e serbaceos o dom

melica v las disgwosiciones legales patmenics puogaas de

wesle 1 atenceon

Ricgustras de bustona claica en ¢l apheativg Danamica
Creremeal

Realizar el seguimicnte y conlrel a pacicnies en bos que s¢ roqiiera st parisipaciia ¢ unparie
instrueiones al equipo Je silud solee los procedisientos ondenados

Healice el sepuumpento y control a posientes en 1os que se Doquino o partsipocion ¢ Impart instrscioms al aulpoe
salund sobire bos provelinentos ordenodos

e [Repustro de hisrna clina on el aplica

o Dhnamsa

Grercamwial

l-lnnu conceplis me-lu.m que ¢ | pespuieran, realizas resimenes de lustoria clinbea, cyacniais otios
oo que wean solicitac

Famti omu.q\lm nmlh.m quee s e requinieron, realicd resimenes de Tustona clinica, epeerisis v otros documenlos
ez fieron solicilade

Hepustre de histiona clica en el aphcto Thnamsca
Cherenial

Inlgencior en forma completa, oporiuna, sistematizada v legible den los casos oo gue se presenlen
lallas del sistema, los fommatos ) de las lislieias cincas, e, Tepeates de estud)

[Digercic o forma completa, oportuma, sistematirada y legible (e los cass en que s presentaron falla del sstcnay

¥ demnds registros progses de su aciuar, de ocverdo a lo establecido a L seomativided vigente, bes
wedunientos de auslitoria v den
il landas L scluociomes 1

diteutrives relacionadas oo el mang o de bistonas clinas v
il al pocient

b [emantes e Tas histonas clinicas, consentimsente informads, reportes de estudios ¥ demibs registros p|..p|m e mi

netuar, de acuerdo a lo establecido on la dad vigente, los procedinn e pnditenn v d !

pistae de historia clinica de forma manual en los
fonmatos ct

[relacionndas con ¢l manepa de historas clinicss y respaldando I.-d.u las actieaciones Teal izadas ol paciemte con firma v
sl

¥ i fueron coriui

e el aplcativie Ding qu\.l Cetencinl

pantiar la debicla pescrva de Jn mlomseisn del paciente v de los repistros clinives

Giarantice ka debida resarva Je la mformacsin del paciente y de Jos registms clinioos

m TITSOTET TN Cey ST e vy TR e

L 1

| Garantizar la inlegrdad ¥ adevuade fi
o ulileeaciie Tacsonal de ks recursos que La Subeed aporte al d
Ler por su ey o i

sanipulacidn de b misos

ol de 1a
cuanmd low dadios se sasionen por m.yll.e\.m.m v inandecumia

b los exquipes, elementos ¢ mﬂaL:.imn i coniw|

¢ L

prvbad ¥ ndecuado 1 e los exquipas, € . 5 e
¥ recional de ks recursos que la Subred aparte al d 1o de las vidad Las ¥ responder par sa reposicion
o reparnain cumde ke daflos se ocasionen por negligencia o inodeciada ik de low muisnp

Hepistro en los sctis de entrega de materinl de proteccion
persmal ¢ insuss

2 Reportar al area de Roouesos Fisicos - Activos Fips de Ta SURRED, los equipos de propiedad del
" feonlintista, que s destine 8 los sctividades asstenciales

Reporte al dren de Hevursos Fisio = Activos Fros de Ta SUBRED. los equipos de ms propredad, que se destiné o las
actividades asistencles

Hegrstro en las sctas de entrega de materinl de prideccion
perscnal ¢ insunse

Participar activanente en el & o, umpl il
istemma Bitvgrado de gesbion, acnalitackn, au;sun.!:l d el |u\hnl. ¥ i

de las politecas matitucionsles,
tividad,

i el i L, wmipl pl e ks pulitscas instiuconales, sistema

Pattic

denitrn del sistema obhigatonio de gasantia de la calidad

guslion, s«.Lulu.LlJ el p.n.n.nl.c ¥ demsas pctividades ermarcadas dentre deb sistana
obligatirio Jde garantia de Lo calidad

Begestrsr dle histonia chmica en el aplicatvo Iinamisa
Cheremeanl

Participar en las daferentes actividasdes del servicio, jomadis de capacitaodn, inducci, reunioncs,
Aoontites v evenlos a los cunles sea convicade

Particiged en las diferemtes actvidades del servicws, jomadas de copocitocion, inducesn, Teunones. Lomiles ¥ evenlis a
los cuabes fus copvicadin

Registrn en las actas Je asislendia o copacilacionss

Participar ¢n 1a ¢labs . actisalizsion, mpl on y

N procedisentis ¥ piolocses gue apliuen .:I BOTVICHE

¢ s, maniakes,

Participd e la elaboracion, octunlueacka implementacion v adherencia de guias, manuakes. procedimientis v
prokiobin gue aplispen al servici

egistio en las octad Je asistences s capacatacsmes

Apavar a ba Entdad en bas actiadades que demande sepun requenimientos interinatiluionales ¥ extra
matiucinales

Apoe a o Eatidad en las actividices que demandd segun i

¥ et

Itegistro en las actas de psstencin a copacticnes

Particapar en la clat e ey  recl; ¥ B¢ preselen en
| desmrrollo de la atencion que se obliga a prostar o ks wsiarios o |u.|‘|.lu ue denanden ¢l servicio

Particips en la elabioracion de respucstas a reclamaciones y nitaron en o o dee Ta

alencion que se obliga a prestar a los isaariod o pacicntes guie demandaion el serviesn

Hegistro de histonia clinica en el aplicativo Dinamcn
Grerencaul.

| Presiar el apove nevessrio pura dar sespricsta o obpecnnes imiciales evilambo asi que se genere Glosa
Dellnative o procesen de Coscilicsim por parte de EPS-S-1AML

Tresle el apoyn necesars par dar respuesta a objeciones miviales evitando asi gue se penere Glosa Definitva o
procesos de Conciliacion por parte de EPS-S-EAPTS

Hegestm Je histona chimsen en el aphicativn Dinamica
Crerencial

Motificar los sucesod de sepurnlad gue se presenten durante el process de atencion

Natifique los sucesi de segumadad que se presentaron durante of procesa de atenciin

Registro de lustona clinsca en ol aplicative Dinannica
ierencual

| Participar en Tos analisis o bs que wea convocado ¢ nnplementar las acciones de nwpoea delindas pam
el servicia

Partecips en bos analisis o by que fui convicado @ imgdennts Jos accrnes de nmegorn delinidas paan of services

Hegstro de astona clinsen en ¢l apheative Dinasmica
Uherencial




. Rq:m.‘nr s eventos de nolificacion oblgatona con o oportunidad establecida en Ly nommativadad
vigente

Heporte los eventos de nolifi bl won la oportunidad establecida en la i

vickad vigente

Registro en las actas de asistencia o capacilaciones

Deesarrollar actividades de docencia de servicio en b revisto medica u st espacio dingidas a los

Desarrallé actividades de docencia de servicio en L revista medica v oo espacio dirigidas a las esndiantesvio

estisdinntes yio personal del servicio, para ¢l d ey At i B sl - 1 ! R‘n:sl.mu de histona climcn en el aplicative Dinanvica
Nopica personal del servicio, para el desarvollo v formacion del recursa humano en salud, si aplicaba Gerencual
st o la comunidad sobee L prevencion de las enfermedades propias de su | nstral o L comnidad stee 1a | e dh s enlermestades propias de 1 expecialidad ool i i
. 3 Formatos de novedades de personal rdicados en la oficing
Infrmar al superviser del contrale cuslyuier povedad que aficte el canipliniento de sus obligaciones | Infurme al s del conbrnto Lis moveddes gue afectaron el cumplimicnto de ms obligacienes e o MRS

el diveceion de urgencins

| Facilitar Las Labores de supervisin que ln SUBRETD, realice e forne directa por 1s Subdieccion de
Servicios de Salud, la Oficina de Calidad v/o a tavis de tcceros

Factilite Las labores de supervissin que o SUBRED, realice on fonma directn por In Subdireceiin de Servicios de Salud,
la Oficing de Calsdad v/o o traves de feréctos

Formatos de novedades de persmal iodicados en la oficinn
e Tn direcewn de urgencas

Cumgis o lus i de mejora, actas de comprontiso v denids
solicatides de I Supervision ¥ de La Oficing de Garnatin de Calidad

Cuanpli op las 1 portunidad, de la

de mcjoin, sctas de ¥ demuds solicitish

Supervision y de a Clicinn de Garantin de Calidad

Fi b movedades de persenal radicados en o oficing
e I direccion de urgencias

Acreditar ¢l cuniplunento Jel pago de los aportes al sistema de seguridml »:-.::_u] v parafiscal durante la
vigencin del conttn, requasito indispensable para gencrar eoda pago 2 su fuvos

Acredite el camplimienta del paga de bos aportes al sistema de seguridad social y parafiscal durante |a vigencia del
contralo, requisito indispensable parn generar cada pago a mi fivor

Presentacwm de planilla mensnal de uporics de scguridad
social

SIN NOVEDAD

Apovar e b pune teenica los actividades de aug on o Jony Conitral & wean osignadas | Apove en Ta parte teenica las actividades de supervision de los contralos cuando estas sean asigradas Registro en lax actas de asislencia o capacitaciones
e el d.:“]:f I:‘l'l':[‘:‘::‘m__ RN o O Tl oo ::n'u] 35 Cumpli con las actividades extablocidas en ¢l respect . cumspliendo con I difetrives establecidas por La - |Registro e historia clnica et el aplicativa Diraimiea
E rop— i [ imsLittichin Gerencanl
3} |::::\\:;L.l|:un::::Jl:;rn::;:‘:;:ﬂ::.:ﬂ:::(: Inil:l.l mienidon o <f: Jomin de weetidid de Cuatipli las demas pctividades asiguadas por la supervisson del contrato Botificacion de actividades de L supervision
Observaciones:

15% H- ’é[&uo‘% &

- Firma del Contratista

mancro vencida de acuerdo con las fechas establecidas en el Decreto 1990 de 2016,

Nuta: Es deber contpactual ancxar 1a certificacion del pago a $alud, pension y ARL. En caso de lener contrato
nuevo adjuntar el soporte de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud como cotizante v afiliacidn|
a pension., Teniendo en cuenta que con La implementacién del Decreto 1273 de 2018 ¢l pago de aporces se hace de

C.C, 16.378.443 de

CALI

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No, 1

ARIA ANGELINA QUINONES SANDOVAL

_VISTO BUENO SUPERVISOR:DE CONTRATOS No. 2

MARIA ANGELINA

AL

QUINONES SANDOY

DIRECTOR TECNICO CODIGO 009

GRADO 05

DIREGTOR TECNICO CODIGO 009 GRADO 05
da 4 S

0
8

( JMMMM_




CUENTA DE COBRO No. 4
FECHA 30/06/2022

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

ALEX HUMB'ERTO PALACIOS GONZALEZ
C.C. 16.378.443

- LASUMA DE

CINCO MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS PESOS
($5.932.800)

Por concepto de 180 HORAS, Honorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento del
Contrato No. PS 4681 2022, con afiliacion a ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de
JUNIO DE 2022.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

Alex . Blyies €
ALEX HUMBERTO PALACIOS GONZALEZ
C.C. No. 16.378.443
Teléfono: 3164424653 DIRECCION: CARRERA 36 # 16 17 284 SOACHA
N° DE CUENTA: 52538455326 CUENTA DE AHORROS BANCOLOMBIA
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