SISTEMA DE GESTION INTEGRADO

Cadigo: DAC-C055-

P1110-F08
Fecha Aprobacién: 04
2 INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O L) OCTUBBE DAL 2084
GOBERNACION CONVENIO Versién: 6
DEL HUILA Pagina 1 de 10
TIPO DE INFORME: | Parcial: o Final; ; No.: & Fecha:28/06/2022
CONTRATO _X DE: PRESTACION DE SERVICIOS <
e Ne 756 ANO: 2022
CONVENIO PROFESIONALES
CONTRATANTE: EL DEPARTAMENTO - Secretaria de Salud Departamental del Huila
SOCRE O RAZON | pay1 A ANDREA CASSIANI ANGULO
NIT O CC: 1.143.372.535 de Cartagena, Bolivar 3
: DIRECCION Cra. 17 #39 A 27 | TEL 3008000023
SORTRATISTA: CIUDAD: Neiva = Huila
REPRESENTANTE
LEGAL: N.A
CC: N.A i
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECRETARIA DE SALUD DPTAL PARA APOYAR LA ASISTENCIA
: TECNICA A LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC DPTAL DE
OBJETO: CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE GARZON, GIGANTE, TARQUI, SUAZA, ALTAMIRA, GUADALUPE, PITAL
Y AGRADO Y APOYAR LOS PROCESOS INTERSECTORIALES PARA LA GESTION DEL RIESGO EN SALUD
PUBLICA EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD - APS.
FECHA SUSCRIPCION
DEL CONTRATO O
CONVENIO: 27 de Enero de 2022
(dd/mm/aa)
1. BALANCE JURIDICO ADMINISTRATIVO
ifr ; |
VALGRINIGIAL: En cifras $ 33.600.000,00 MTE
(Contrato o Convenio) | Eny | etras: TREINTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE.
N° 1 Valor; NA Fecha: NA
VALOR ADICIONAL: N° 2 Valor: NA Fecha: NA
N° 3 Valor: NA Fecha: NA
VALOR TOTAL
Acumulado)
PLAZO INICIAL: OCHO (8) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, SIN EXCEDER EL 30
: DE DICIEMBRE DE 2022,
N° 1 Tiempo: NA Fecha: NA
PLAZO ADICIONAL: N° 2 Tiempo: NA Fecha: NA
N° 3 Tiempo: NA Fecha: NA
PLAZO TOTAL OCHO (8) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA S

(Acumulado)

EXCEDER EL 30 DE DICIEMBRE DE 2022.

USCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, SIN

FECHA DE INICIO:

(dd/mm/aa) 27/01/2022
Término Fecha (dd/mm/aa)

EE‘;’QSNDS'EON 3 N° 1 Suspension: NA NA
REINICIACION: Reiniciacién: NA NA

= Suspension: NA NA
dd 0
(ddiirias) N*2 Reiniciacion: NA NA
FECHA DE _
TERMINACION: 26/09/2022
dd/mm/aa)
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SISTENA DE GESTION INTEGRADO

GARANTIAS: N/A.

Péliza
FECHA DE VALOR VIGENCIA
APROBACION RS DE AMEARS] ASEGURADO | INICIO FINAL

NO

SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL:
Que el contratista acredité el cumplimiento del pago de aportes al Sistema Integral de Seguridad Social, del mes de Mayo de 2022 asi:

Salud: $210.000
PLANILLA No. 7838621041 Fondo de pensién: $268.800
ARL. $41.000
2. BAILANCE FINANCIERO Y CONTABLE
; FECHA AMORTIZA-
DESCRIPCION DE PAGOS (ddimmiaa) VALOR CION SALDO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO 27/01/2022 $33.600.000 $
VALOR ADICIONAL N°1
VALOR ADICIONAL N°2
VALOR FINAL CONTRATADO 271/01/2022 $33.600.000
VALOR ACTA PARCIAL N°1 11/03/2022 $4.200.000 $29.400.000
VALOR ACTA PARCIAL N°2 30/03/2022 $4.200.000 $25.200.000
VALOR ACTA PARCIAL N°3 02/05/2022 $4.200.000 $21.000.000
VALOR ACTA PARCIAL N°4 02/06/2022 $4.200.000 $16.800.000
VALOR ACTA PARCIAL N°5 : 28/06/2022 $4.200.000 $12.600.000
VALOR ACTA FINAL
VALOR FINAL EJECUTADO 28/06/2022 $21.000.000 _ $12.600.000
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA g 8 $
SALDO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO $ $
RENDIMIENTOS FINANCIEROS $ $
VALOR REINTEGRADO POR EL CONTRATISTA O s 5
CONVENIENTE

3, COMPONENTE TECNICO

Que, para dar cumplimiento al contrato referido, se desarrollaron las actividades y obligaciones sin intervenir ninguna comunicacion adicional,
y se cumplieron a satisfaccién, conforme se describe y concluye en el siguiente cuadro:

CONCLUSIONES CUMPLIMIENTO DE ENTREGADOS

% DE % DE
ACTIVIDADES GENERALES | ENTREGABLE y/o RESULTADO CUMPIMIE | ACTIVIDADES EJECUTADAS (Frente CUMPLIMIE | piFicuLTADES U
LOGRADO ACUMULAD al Resultado logrado) PARCIAL | OBSERVACIONES
O PACTADO (MENSUAL)

1 L r“t\PUY_aF Ia{ eieﬂl}t;if{” de La contratista cumplio con la ejecucion de
asistencias tecnicas (capaciaciones, o ,
acompafiamiento, seguimiento, esla‘actlwdad eT] el pelrlf)c.lo evaluado.
monitoreo, evaluacion y Realizo 1 asistencia al Municipio del Agrado,
retroalimentacion) dirigidas al talento | Entregable en CD: Listado de siguiendo los parametros establecidos en la
humano del sector salud y olros | ,gioncia Anexo No. 2 62,5% obligacion general N° 1, la cual serd 12,5% Ninguna
sectores de los municipios asignados, 5 s ;s L
teniendo en cuenta los siguientes detallada en la obligacion especifica N° 3.
parametros generales:
. Las asistencias técnicas
se desarrollaran de acuerdo a la
programacion establecida y avalada
por el supervisor y con la priorizacion
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que se requiera ante la situacion en
salud identificada en cada municipio.

. Las asistencias técnicas
tendran el alistamiento previo, con la
articulacion entre los  diferentes
programas de salud plblica y demas
Areas de la Secretaria de salud
departamental.

. En la fase de
programacion y alistamiento de las
asistencias técnicas, se incluira la
articulacion  interinstitucional e
intersectorial, y tendran cobertura tanto
del area rural como urbana.

. La frecuencia de las
asistencias tecnicas presenciales sera
de minimo un (1) municipio por
semana o en la medida que se requiera
por la situacion de salud priorizada.

. Las asistencias técnicas
vituales no ftienen limite y se
consideran complementarias a las
asistencias presenciales, es decir no
son excluyentes

2; Apoyar la capacitacion, el
seguimiento y evaluacion del avance
en la implementacion de las Rutas
integrales de atencion en salud - RIAS,
en las ESEs e IPS privadas que operan
en los municipios asignados, con el fin
de dinamizar la Estrategia de Atencion
primaria en salud - APS, teniendo en
cuenta los siguientes parametros:

. Plan de accion
departamental para la implementacion
de las RIAS.
. La disponibilidad de
instrumentos oficiales y
estandarizados para evaluacion de las
RIAS, incluidos los criterios de
evaluacion porcentual,

. La frecuencia de
evaluacion de avance de las RIAS sera
minima trimestral

No Aplica para el Periodo

3. Apoyar la asistencia
técnica con el acompaiamiento
presencial en zona rural y urbana de
los municipios asignados para la
ejecucion del Plan de intervenciones
colectivas - PIC, incluida la gestion de
mesas intersectoriales y el
fortalecimiento de redes familiares,
comunitarias y sociales, a través de la
estrategia de APS departamental,

No Aplica para el Periodo

(Firmas de control de calidad del Documento)
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Esta obligacion no se ha realizado dado que
PIC Departamental de concurrencia 2022
NO se encuentra en desarrollo

0% 0% Ninguna
Esta obligacién no se ha realizado dado que

0% PIC Departamental de concurrencia 2022 0% Ninguna
NO se encuentra en desarrolio
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4, Apoyar la  evaluacion
trimestral de la capacidad de gestion
de los municipios y evaluacion de la
ejecucion de los PIC Municipa!gs yPIC Entregable: Anexo No. 2 soporte de
depa}r{_arnental_ de concurrencia a los asistencias La contratista apoyo la evaluacion trimestral
municipios asignados con base en el o .
desarrollo de la estrategia de Atencion de los municipios asignados de la zona
primaria en salud — APS, teniendo en Resultado logrado: Evaluar la centro de acuerdo a la programacion:
cuenta: capacidad de gestion de los 50% 0% Ninguna
. Los lineamientos y plazos | municipios  asignados en la 26 de Junio de 2022: Garzon, Guadalupe,
de evaluacion trazados por el | ejecucion de los PIC municipales, Altamira, Gigante, Agrado.
Ministerio de salud y protecci;‘an social, 27 de Junio de 2022; Tarqui, Pital, Suaza
) La ruta establecida por el
Comité Departamental para evaluacion
de las Direcciones/Secretarias de
salud municipales (Capacidad de
gestion) y ESEs Municipales (RIAS y
PIC).
La contratista en el periodo evaluado apoyo
el proceso de la concertacion de actividades
PIC Concurrente 2022 con el Jefe Camilo de
5. Apoyar los procesos de la Dimension Enfermedades Transmitidas
9*;5%“ del conocim;enttao y ap??:? la por Vectores y Zoonosis y el Jefe Alvaro
informacion o datos  oficiales, : . ; " .
confiables y oportunos que le sean | Resultado Logrado: Concertacion 62,5% Jmees;ongLQEzqulpod sttlbn PIC el 08 de 12,5% Ninguna
requeridos para la elaboracion de | Actividades PIC 2022 unio ,e o aa?rdé e
boletines, informes, publicaciones y requerian que fueran inchidas estas
estudios de investigacion, entre otros. actividades para el PIC, teniendo en cuenta
que ellos cuentan con un plan de accion
propio para el desarrollo del programa
6. Apoyar la gestion y
desarrollo del programa de Pruebas,
rastreo y aislamiento selectivo y La contratista esta a la espera que se inicie
sostenible - PRASS departamental y la ejecucion del PIC 2022 para apoyar la
el acompafiamiento y seguimiento a la gestion y desarrollo del programa PRASS
ejecucion del PRASS en los de acuerdo a los parametros establecidos
municipios asignados, teniendo en para esta actividad,
cuenta los siguientes parametros.
' Intervenciones
establecidas desde el F’IC Dptal eq el Ninguna 62,5% 12,5% Ninguna
marco de la estrategia de Afencion
Primaria en salud - APS
. Manual operativo PRASS
y lineamientos actualizados expedido
por el Ministerio de salud y proteccion
social
. Articulacion de acciones
con el equipo departamental PRASS
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. Participacion en la Sala de
andlisis del riesgo SAR Departamental
cuando sea requerido
T Participar en el Comité
tecnico departamental, en el cual,
g\tervir.réen -Es- di:jererlesh pmgfzmars La contratista no ha ejecutado la actividad
e salud publica de las Areas de la i ; = s "
Secretaria de salud deparamental, No aplica para el periodo a presentar 0% dado que no se convocd comité técnico. 0% Ninguna
aportando la informacion requerida
para el cruce de datos, analisis de la
= | situacién en salud y toma de
decisiones.
8. Asistir y participar en las La confratista en el periodo evaluado
reuniones, capagitaciones ylo oqmilés. participd de reuniones y capacitaciones
cuand:lj :3;“}"“; |Se€og{.e:|t%naio organizadas  por  las diferentes
por el rvisor del ylo . .
Secretaria de Salud Departamental dependencias de la SSDH, en las siguientes
fechas:
Fecha: 31-06-22
Tema: Mesa Técnica Equipo PIC.
Lugar: SALA AUDIOVISUALE SSDH.
Fecha: 02-06-22
Tema; SAR.
Lugar: Virtual
Entregable en CD: Anexo No. 2 Fecha: 08-06-22
Listado de Asistencia Tema: Mesa de trabajo Referente
Resultado Logrado: Conocer las 62,5% Enfermedades Transmitidas por Vectores y 12,5%
orientaciones generales y evaluar la Zoonosis
ejecucion 2021, Lugar: Salud Publica Secretaria de Salud
Departamental
Fecha: 08-06-22
Tema: Avances de Actividades PIC
Concurrente 2022.
Lugar: SALA DE AUDIVISUALES SSDDH.
Fecha: 14-06-22
Tema: Consolidacion y Entrega de
Evaluaciones Trimestral de la capacidad de
Gestion de los 8 Municipios de la zona
centro
Responsable: Victor Camacho.
Lugar; SSDH.
Fecha: 16-06-22
Tema: Avances de Actividades PIC
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Concurrente 2022.
Lugar; SALA DE AUDIVISUALES SSDDH.
Fecha: 16-06-22
Tema: COVE Evento de Factores de
Riesgos Ambientales y vigilancia
intensificada de san pedro
Lugar: Virtual - Auditorio SSDH
Fecha: 21-06-22
Tema: SAR Covid 19, Vigilancia
Intensificada de san pedro
Lugar: Virtual - Auditorio SSDH.
Fecha: 21-06-22
Tema: Recepcion cajas soporte actividades
PIC 2021 Guadalupe, Altamira y Agrado
Lugar: Salud Publica, Secretaria de Salud
Departamental
Fecha: 23-06-22
Tema: Avances de Actividades PIC
Concurrente 2022.
Lugar: SALA DE AUDIVISUALES SSDDH
9. Proyectar de manera El contratista tiene usuario asignado por la
oportuna y de fondo, las respuestas de ) Gobemacion del Huila en el sistema de
las  comunicaciones oficiales Entregab!e: F.’az e comunicaciones: ¢.paula.cassiani para la
asignadas a través del Sistema de | de comunicaciones de Extranet 625% | proyeccion de respuesta y comunicaciones, | 12,5% .
Comunicaciones Oficiales de la . : Ninguna
Gobemacion  del  Hula,  en | Ver AnexoNo.3 pfero ala Iec!'la .nlo ha sido designada
cumplimiento  del  procedimiento ninguna comunicacion
establecido por la entidad y requisitos
legales.
10. Presentar informes La contratista Presento el informe mensual
mensuales de las actividades vy correspondiente al periodo entre el 27 de
gestiones realizadas durante el periodo Mayo al 26 de Junio de 2022 de las
de elecucn con [0S SOROMES | Enegabie: nforme de Actidades | 625% | actvidades realizadas durante o periodode | 12.5% —
gc;:?rsa;:gnmentes al supervisor de ejecucion e Lo soportes g
' correspondientes.
1. Acreditar el cumplimiento La contratista da cumplimiento a las
de sus obligaciones con el Sistema obligaciones con el sistema de seguridad
Integral dde n?fr?;urg?nime 30'3‘2'[ TR social presentando el comprobante de pago
resentando : : o
gomprobante de pago de los|seguridad Social No. 7838621041 |  62,5% 22'3;2:‘::22‘;;";‘3i::t;:i:‘:’i"ge;:g:gz 12,5% e
respectivos aportes en salud, pension | del mes de Mayo Anexo 4
y riesgos laborales de conformidad con No. 7838621041 de Mayo 2022.
la clase de riesgo segin las
actividades a desarrollar

Conforme a la informacion relacionada, la Supervisora designada, certifica que EL CONTRATISTA ejecutd a satisfaccion las obligaciones pactadas durante el periodo comprendido entre

27 de Mayo a 26 de Junio de 2022, Correspondiente al tercer informe, cumpliendo a cabalidad con el objeto contractual, razén por la cual se autoriza el pago correspondiente

OBSERVACIONES
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12. Gumplir con la
normatividad legal vigente del Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Durante este periodo la contratista
cumplio con las normas vigentes en
materia del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo.

62,5%

El contratista realizo las actividades
cumpliendo las normas de seguridad en el
trabajo y cumplo con la afiliacion a riesgos
laborales.

12,5%

Ninguna

13. Mantener actualizada la
hoja de vida en el SIGEP durante la
ejecucion del Contrato,

Entregable: Hoja de vida actualizada
en SIGEP

100%

Durante este periodo el contratista actualizo
la hoja de vida en el SIGEP

0%

Ninguna

14, El contratista no podra
revelar la informacion confidencial de
propiedad de la Goberacién del Huila,
de la que tenga conocimiento con
ocasion o para la ejecucion del
contrato, sin el previe consentimiento
por escrito del supervisor del contrato.
Se considera informacion confidencial
cualguier  informacién  técnica,
financiera, comercial, estratégica y en
general  cualquier  informacion
relacionada con las funciones del
Departamento del Huila, que tenga
caracter reservado por la ley, o haya
sido marcada o anunciada como
confidencial por  pare del
Departamento o cualquier ofra Entidad
Estatal, conforme a lo establecido en
Ley estatutaria 1581 de 2012 - 1712 de
2014 y los decretos que las
reglamentan.

Resultado Logrado:

Cumplimiento en la reserva y
confidencialidad de la informacion
que lo requiera.

62,5%

La contratista garantizo la confidencialidad
de la informacion en lo pertinente.

12,5%

Ninguna

15. Ejecutar las actividades
profesionales asistiendo
presenciailmente en los horarios
institucionales cuando se requiera, y
dentro de su autonomia, prestar los
servicios y ejecutar sus obligaciones
con los insumos que se le brindan en la
Secrefaria  de Salud para el
cumplimiento del objeto contractual.

Resultado Logrado: Ejecucién de
actividades dentro de los horarios
institucionales.

62,5%

La contratista en el periodo comprendido de
27 de Mayo a 26 de Junio cumplic sus
actividades dentro de los horarios
institucionales.

12,5%

Ninguna

16. Prestar a la Secretaria de
salud departamental los servicios
profesionales en cumplimiento del
respectivo objeto contractual,
actividades que no se podran ejecutar
concomitaniemente en entidades de
salud donde la secretaria
departamental  ejerza control y
vigilancia.

Resultado:  Cumplimiento  de
actividades contratadas secretaria
de salud

62,5%

Durante el periodo la contratista ejecuto sus
obligaciones contractuales y estas no fueron
realizadas concomitantemente en
Entidades de Salud donde la Secretaria
ejerza control y vigilancia.

12,5%

Ninguna
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17. Para efeclos del informe
final debera entregar un backup de la
informacion, de los archivos de gestion
donde se relacione la documentacion | No aplica para el periodo a presentar 0% No aplica para el periodo a presentar 0% Ninauna
producida durante la ejecucion del 9
confrato con el objeto de garantizar la
seguridad de la informacion y
continuidad de la operacion.
18. Para efectos del informe final, en
cumplimiento del articulo 2.8.2.2 4. del
Decreto 1080 de 2015, debera
entregar los archivos que Se o o6 ; 9 ; : )

: o aplica para el periodo a presentar 0% No aplica para el periodo a presentar 0% :
encuentren en poder del contratista, PEER . P ISR PREE . g Ninguna
dando aplicacion a la Tabla de
retencion documental y diligenciando
el formato Unico de inventario
documental aprobado por la entidad.

19. Para efectos de la primera cuenta, Entregables: 2 Certificado de I
en cumplimiento del Decreto 1499/17 y S . ; s ;
lineamientos del DAFP segln circular funcién publica de El :;ontratista realzg. @l curs? virtual
100.04-2018 de diciembre 14 de 2018 undamentos Generales de MIPG” y curso
y Ley 2016 del 2020, se debe presentar | * Fundamentos Generales de MIPG 100% de "Integridad, transparencia y lucha contra 0%
los cerificados del curso virtual | *certificado Integridad, transparencia la corrupcion” el dia 17 de febrero de 2022 Ninguna
"Fundamentos Generales de MIPG" y | y lucha contra la corrupcion de manera virtual
curso de "Integridad, transparencia y https://funcionpublica.gov.co/webleval
lucha contra la corrupcion’, disponible | viar Anexa No. 5
en la plataforma de i
https:/funcionpublica.gov.co/webleval
% DE % DE
ENTREGABLE y/o RESULTADO D et ACTIVIDADES EJECUTADAS (Frente LRIAr L
ACTIVIDADES ESPECIFICAS LOGRADO NP2 al Resultado logrado) e et
ACUMULAD PARCIAL OBSERVACIONES
O PACTADO (MENSUAL)
La contratista Elaboro el cronograma
| del plan de actividades
1 Presentar el  plan | Enregable: Cronograma de gelisiee 2 ;
mensual de actividades a desarrollar activit?ades AnexogNo 1 62,5% correspondiente al periodo del 27 de 12,5% Ninguna
para el cumplimiento del objeto ' : Mayo a 26 de Junio, para la gjecucion de
contractual. las obligaciones contractuales.
2 Apoyar la formulacian 3 . ;
del Plan de salud publica de La ‘contrahsta duraln iyt pernodo weln?e
intervenciones colectivas - PIC de _ » , realizando la gestion .de la |nfor!'nacmn ’
concurrencia departamental incluida Informaci6n preliminar 62,5% del PIC 2021 requerido como insumo 12,5% Riicighitia
la actualizacion de la caja de para formulacion de PIC Departamental
herramientas, en el marco de la 2022
estrategia de Atencién primaria en
salud.
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: - La contratista realizo recepcion de cajas
g}cgram aci:rfoyau: ajecau;;::cei;: e informes ejecutivos de los municipios
técnicas en los términos de la zona centro en las siguientes
establecidos en las obligaciones fechas:
generales, dirigido a equipos
:asifos de :??Lui parad IT eF'_ Tcucidén Fecha: 21 de Junio de 2022
€ las actividades del Plan de : ;
Intervenciones Colectivas — PIC de nh:u:lc:;sk;.a:?rzdo ial
concurrencia departamental a los odalidad: Presencia
Municipios asignados, en el mareo | Entregable: Anexo No. 2 soporte Actlvidad: Asistencia técnica formatos
de la estrategia de Atencién primaria |  registro de asistencia, acta de 62,5% establecidos para Ia Recepcion cajas 12,5% Ni
en salud — APS, de acuerdo a las reunién con soportes actividades P|C 2021 Kguna
tematicas programadas, entre otras:
Ficha de caracterizacign familiar de Fecha: 21 de Junio de 2022
las poblaciones priorizadas, proceso 2
de canalizacion y seguimiento del Municipio.leuadalu;_:e. Altamica
Individuo o familia, Manejo de Ia caja Modalidad: Presencial -
de herramientas, levantamiento del Actividad: Recepcién informe ejecutivo,
diagnéstico en salug del individuo, soportes cuenta para liquidacién de
famil?as Y comunidad, _intervencion contratos PIC 2021 Y recepcién de cajas
3;’:] Z:sli‘; :agloss?d?euri:;ri‘fliecgg}o: cada soportes actividades 2021
4, Levantar e mapa de
actores y apoyar el proceso de ntregable: M d tores
gestion intersectorial g desarrollar iEdenti'g:a dE;s :zixoe Nﬁcori La contratista apoyo el proceso de
desde el PIC departamental ge T estion intersectorial a los 8 municipios
ci | icipi Estructura de Ja Herramienta gest fersecto g P
goncurrencia & los  municipios 62,5% asignados de la zona centro: Gigante, 12,5% Ninguna
asignados en el marco de 5} Snsxo 71 Garzon, Agrado, Pital Guadalupe
estrategia de Atencion primaria en v Agrado, b pe,
salud - APS, para intervenir los Altamira, Tarqui, Suaza y realiz e mapa
riesgos en salud de individuos, de actores,
familias y poblaciones
Caracterizadas y priorizadas.
5. Reportar a los referentes
de los programas de salud publica y : g
Lideres de las Areas de la Secretaria Pendiente el cumplimiento de esta La contratista durante el periodo no ha Se continda en
de salud departamental, los casos actividad. 0% ejecutado la actividad, dado que el Plan 0% proceso de
identificados con riesgos en salud y de Intervenciones colectivas 2022 no se liquidacién de los
realizar el respectivo seguimiento de encuentra en desarrollo, contratos 2021
la respuesta institucional a nive
municipal,
6. Retroalimentar
mensualmente a los Equipo bésicos
de salud y bimestral a los Gerentes La contratista de acuerdo al cronograma
de Iafs . ESEs, DLSs, Redes de actividades tiene proyectada |g
;’0'{{;“';‘3”33' V‘?chd’fes y ‘:eg'as No Aplica para el periodo 7 ok socializacién de los resultados de |a 0%
12: ngurzg:?ozu:;?;xam:n;as:egg presentar ejecucion del PIC departamental de Ninguna
de Ios resultados e indicédores da concurrencia de 2021 se realizara a partir
gestién del.PIC Departamental de de la primera semana de julio,
concurrencia en el marco de la
estrategia de Atencidn primaria en
salud - APS,
7. Apoyar el seguimiento y
evaluacién de |a capacidad de La contratista ;
- queda atenta para realizar
;ﬁiﬂgﬁﬁglg;ignﬁ;ﬁgrgz la actividad una vez e encuentre en
atencion en salud — RIAS frente a la desarrollo el PIC Departamental de
demanda de personas y familias Concurrencia 2022,
caracterizadas y canalizadas a No apli | periodo a presentar 0 0%
través del PIC Departamental de 0aplica para el pe ap . Ninguna
concurrencia a |os Mmunicipios
asignados, en el marco de la
estrategia de Atencién primaria en
salud - APS; evaluacion que se
debe de realizar mediante los
instrumentos e indicadores definidos
enla SSD.
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8. Apoyar el proceso de
gestién, acompafiamiento y
seguimiento a las ESEs para la
ejecucién adecuada y oportuna de
actividades e intervenciones del PIC
Dptal de concurrencia a los
municipios asignados a través de |a
estrategia de Atencign primaria en
salud ~ APS, y activar ante el comité
técnico y supervisores  |as
respectivas  aletas  frente a
incumplimientos o deficiencias en el
logro de los resultados esperados.

No aplica para el periodo a
presentar

0%

La contratista durante e| periode no ha
ejecutado la actividad, dado que el Plan
de Intervenciones colectivas 2022 no se
encuentra en desarrollo.

0%

Ninguna

8. Apoyar a la Secretaria de
Salud  Departamental en la
presentacién,  sustentacién y
entrega al  Comité técnico
departamental, los informes del
seguimiento, analisis y resultados
del proceso de gestion
interinstitucional e intersectorial para
la intervencién de los rlesgos en
salud de individuos, familias y
comunidades priorizadas de los

Municigios asignados.

No aplica para el periodo a
presentar

0%

La contratista queda atenta para realizar
la actividad, durante el periodo no se
convaca al comité,

0%

Ninguna

Supervisor Designado

Conforme a la informacién relacionada, la supervisora desi
pactadas durante el periodo comprendido entre
cabalidad con el objeto contractual, razén por la

gnada certifica que EL CONTRATIST
el 27 de mayo a 26 de junio de 2022, corres
cual se autoriza el Pago correspondiente.

A ejecuto a satisfaccién las obligaciones
pondiente al quinto informe, cumpliendo a

OBSERVACIONES

Para constancia se firma en la ciudad de Neiva, 28 de Junio de 2022

SO
Rip o = Py
Ffrma:i)‘(’\\ A &J{Ncl‘_e‘} } \})
- Y
Nombre: ALIX SANCHEZ ZAMBRANO g %
Supervisor Designado (9\ 2.9,
O
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