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El Hospital Universitario de Sincelejo E.S.E., es una entidad de caracter publico estructurada bajo
el esquema de Empresa Social del estado, domiciliada en el Municipio de Sincelejo cabecera
municipal del Departamento de Sucre, sometida al régimen juridico establecido en la 100 de 1993,
el manual de contratacion interno y demas normas legales y reglamentarias que ad|c10nen 0
modifiquen.

A continuacion, presento el estudio de conveniencia y necesidad requerido conforme a lo dispuesto
por el Acuerdo 183 de 2014 por medio del cual, se adopta el Estatuto de Contratacion del Hospital
Universitario de Sincelejo E.S.E. y la Resolucién No. 1086 de 2014 por medio de la cual, se adopta
el Manual de Contrataciéon del Hospital Universitario de Sincelejo E.S.E.; asi como lo establecido
en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 87 de la
Ley 1474 de 2011 y por el articulo 2.2.1.1.2.1.1 de! Decreto 1082 de 2015, para adelantar la
celebracién del contrato requerido.

1. ANALISIS DE LA CONVENIENCIA Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL
PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

El HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SINCELEJO, EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, presta servicios de salud a
Empresas Promotoras de Salud, Secretaria de Salud Departamental y Municipales del Régimen Subsidiado y
contributivo, ademas de las necesidades de otras entidades prestadoras del servicio de salud, teniendo en cuenta
que es la Unica Institucion Publica que presta servicios de mediana y alta complejidad en el Departamento de Sucre.

La jurisprudencia de la Corte Constitucional ha explicado respecto del régimen y naturaleza de las Empresas
Sociales del Estado que (i) la ley 100 de 1993 cre6 el sistema de seguridad social y definié en el articulo 94 la
naturaleza de las Empresas Sociales del Estado; (ii) que el objeto de =stas Empresas es la prestacion de los
servicios de salud, como servicio publico a cargo del Estado, o como parte del servicio publico de seguridad social.

El HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SINCELEJO E.S.E., se encuentra en proceso de intervencion forzosa
administrativa para administrar por parte de la Superintendencia Nacional de Salud, por medio de la Resoluciéon
5234 del 16 de mayo de 2019, con el fin Unico de garantizar la continuidad en la prestacién del servicio, en
condiciones de calidad y oportunidad, permitiendo que durante un lapso determinado se estructuren las soluciones
administrativas, financieras y juridicas necesarias para este efecto. En este contexto, se ha hecho espécial énfasis
en garantizar el servicio de salud dentro de los parametros que ha establecido el marco normatlvo razoén por la cual
es de vital importancia contar con personal idéneo para el cumplimiento de este fin.

Que es necesaria la contratacion de un abogado o personal con conocimiento juridico y de contratacién, que tenga
experiencia relacionada con el objeto contractual a fin de alimentar la base de datos y la plataforma SECOP Il y para

apoyar el area de contratacion en la elaboracién de los documentos precontractuales contractuales y pos
contractuales del HUS

2

Que dentro del recurso humano de la planta permanente del Hospital no existen profesionales con la experiencia en
el manejo de la plataforma SECOP I, razén por la cual se hace necesaria la presente contratacion

El presente estudno y los clausulados que se despendan del mismo, deberan ser parte integral del contrato
electrénico que realice la entidad a través del Portal Unico de Contratacién Estatal — SECOP |I.

1

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

2.1. DESCRIPCION DEL OBJETO:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION EN LA OFICINA JUR[bICA Y DE

CONTRATACION PARA EL FORTALECIMIENTO LOS PROCESOS CONTRACTUALES Y CARGUE EN LA
PLATAFORMA SECOP || DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SINCELEJO E.S.E.

2.1.1. ALCANCE DEL OBJETO:
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El contrato que se pretende desarrollar, consiste en la contrataciéon de servicios de un de un abogado o personal
con conocimiento juridico y de contratacion, que tenga experiencia relacionada con el objeto contractual.

2.2. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.2.1. Tipo de Contrato: Contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

2.2.2 Plazo de Ejecucion: El plazo de ejecucion del contrato sera por seis (06) meses a partir del cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento, legalizacién y ejecucion del contrato (entiéndase con la presentacion del

comprobante de pago de Estampillas de que trata la Ordenanza No. 043 de 2021 y registré presupuestal), hasta el
31 de diciembre de 2022.

2.2.3. Lugar de Ejecucion: El lugar de Ejecucion sera el Hospital Universitario de Sincelejo y su Sede U'pidad
Materno Infantil.

2.2.4. Forma de pago: La Entidad Estatal CONTRATANTE, pagara el valor dei presente cont}ato de la siguiente
manera: SEIS (06) pagos iguales por la suma de TRES MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 3.000.000.00).

Los pagos anteriormente descritos seran realizados por la entidad contratante, dentro los cuarenta y cinco (45) dias
siguientes a la radicaciéon de factura o cuenta de cobro, la cual debera ser presentada el dia 25 de cada mes, de
conformidad con el procedimiento establecido por la entidad. >

NOTA 1: La Oficina de Presupuesto, procedera a liberar del Registro I5resupuesta|, el valor no ejecutado en el
primer pago, atendiendo la certificacion de cumplimiento emitida por el supervisor del contrato.

NOTA 2: La Oficina de Presupuesto, procedera a liberar la diferencia entre el valor del Certificado de Disponibilidad
y el Valor del Registro Presupuestal que se expedira como requisito de ejecucion en el presente contrato,

NOTA 3: La acreditacion del pago de los aportes correspondientes al Sistema d= Seguridad Sqcial Integral (salud,
pension y riesgos laborales), se realizara de conformidad con la normatividad legal vigente.

NOTA 4: El pago que debera realizar la E.S.E. Hospital Universitario de Sincelejo sera efectuado en la Cuenta
bancaria acreditada por el Contratista en su calidad de titular.

El HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SINCELEJO, cancelara el valor del contrato en moneda legal colombiana;, de
acuerdo con los servicios prestados, facturados o cobrados y recibidos a satisfaccion por el Supervisor designado

por la entidad, siempre y cuando el CONTRATISTA haya cumplido con la obhgacbn exigida en el articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007.

Documentos soportes para el pago: a) Factura o documento equivalente dando estricto (:umplimiento a las
exigencias legales que establece el articulo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo en la misma el nimero del
contrato objeto de facturacion; b) Acreditacion conforme a la ley, de pago por concepto de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral en Salud y Pension, aportes parafiscales: Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar,
cuando corresponda, y pago de ARL; c) la certificaciéon de cumplimiento a satisfaccion expedida por eI supervnsor
del contrato y d) el Acta de entrega y recibo de bienes, cuando corresponda.

Si las facturas o su documento equivalente no han sido correctamente elaborados o no sé acompafan los
documentos requeridos para el pago, el término para éste sélo efecto empezara a contarse desde la fecha en que
se haya aportado el ultimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran

responsabilidad del CONTRATISTA y no tendré por ello derecho al pago de intereses o compensaciéon de ninguna
naturaleza.
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2.2.5. Supervision: El control y vigilancia de los contratos que se deriven de este proceso estaran a cargo de la
OFICINA ASESORA JURIDICA Y DE CONTRATACION, o quien haga sus veces. El supervisor realizara el
seguimiento de la ejecucion del contrato teniendo en cuenta las definiciones contenidas en el articulo 53 de la Ley
80 de 1993, el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, los Decretos Reglamentarios y el Manual de Contratacién de la
Entidad y la Circular emitida por la Agente Especial de la ESE Hospital Universitario de Sincelejo.

2.2.6. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: EIl requerimiento se encuentra |nc|undo dentro del Plan Anual de
Adquisiciones aprobado para esta vigencia.

)

Plan Anual de Adquisiciones de la entidad aprobado para la vigencia 2022, se encuentra publlcado en. el Sistema
Electrénico para la Contrataciéon Publica www.colombiacompra.gov.co

2.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS Y EXPERIENCIA

2.3.1. DESCRIPCION DETALLADA DE LOS SERVICIOS:

El Hospital Universitario de Sincelejo E.S.E., requiere garantizar su funcionamiento administrativg, a fin de continuar
con el proceso de optimizacién y mejoramiento de la entidad, para lograr dicho objetivo, se hace necesario, contar
con el personal suficiente para el desarrollo de todos los procesos implementados, esta necesidad, puede ser
cubierta por un (1) profesional que retinan los requisitos de experiencia aqui sefialados.

2.3.2. CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS:

~_GRUPO T SEGMENTO [  FAMILIA Y :
(F) SERVICIOS 80000000 80100000 80111600

2.3.3 IDONEIDAD, EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA Y RELACIONADA CON EL . OBJETO,
OBLIGACIONES CONTRACTUALES, HONORARIOS Y DESCUENTOS DE LEY L

2.3.3.1 IDONEIDAD, REQUISITOS MINIMOS DE FORMACION ACADEMICA:
e Profesional en derecho con especializacion

2.3.3.2 EXPERIENCIA MINIMA Y RELACIONADA CON EL AREA DEL SERVICIO A PRESTAR

Experiencia Minima: Profesional en Derecho, experiencia relacionada con el objeto contractual minima de (2) afios.

Experiencia Relacionada: Experiencia en el manejo de contratacion estatal, los cuales se contabilizaran de acuerdo
con el articulo 229 del Decreto Ley 019 de 2012.

2.3.3.4. DOCUNENTOS A PRESENTAR CON LA OFERTA

Los siguientes son los documentos de caracter técnico que deben presentar los proponentes, Ios cuales deben ser
legibles a simple vista:

Certificado de inhabilidades e incompatibilidades

Hoja de vida SIGEP

Declaracion de bienes y rentas SIGEP

Fotocopia de la cédula de ciudadania.

Fotocopia del Registro Unico Tributario RUT. (actualizada fecha de impresion)

Diplomas y otros documentos que acreditan el perfil profesional

Fotocopia de la tarjeta profesional

Certificacion de experiencia laboral

Certificado de Antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional de quien suscribe la oferta.
Certificado de responsabilidad fiscal expedido por la Contraloria General de la Republica.
Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién.

VVVVVVVVVVYVY
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

Antecedentes Medidas Correctivas

Certificado Compromiso Anticorrupcion.

SARLFAT

Cerlificado del examen de salud pre ocupacional

Certificacion de encontrarse activo como independiente afiliado al sistema de Salud
Régimen Contributivo.

Certificacion de encontrase activo como independiente afiliado al sistema de Pensiones
Certificacion afiliacion ARL o Formato diligenciado de Escogencia de ARL

Certificacion Bancaria.

OBLIGACICNES GENERALES:

Cumplir el contrato en forma oportuna, en las condiciones consagradas en los estudios previos que forman
parte integral del mismo.
Cumplir la Constitucién y la normatividad que rige la contratacion con entidades del Estado.

Suscribir en conjunto con el Supervisor el acta de inicio del contrato y demas actas que se requ1eran durante
la ejecucion del contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.

Colaborar con el HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SINCELEJO E.S.E., para que el objeto contratado se
cumpla y sea de la mejor calidad.

Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el Supervisor.

Cumplir las obligaciones con los Sistemas de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Rlesgos Laborales,
asi como aportes parafiscales, cuando haya lugar; y presentar los documentos que asi lo acrediten, como
requisito para cada uno de los pagos, conforme lo establecido en el Decreto 2353 de 2015, Decreto 510 de
2003, Decreto 1072 de 2015, las Leyes 789 de 2002, 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007, 1562 de
2012 y demas que las adicionen, complementen o modifiquen.

Cumplir con las condiciones técnicas, juridicas, econdmicas, financieras y comerciales: establecndas en el
estudio previo.

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al Supervisor del contrato, segun
corresponda.

Guardar total reserva de la informacién que obtenga del HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SINCELEJO
E.S.E., en desarrollo del objeto contractual, salvo requerimiento de autoridad competente.

Custodiar y cuidar la documentacién e informacién que en cumplimiento del objeto contractual sea
entregada por el HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SINCELEJO E.S.E., asi como a la que tenga acceso, e
impedir o evitar la sustraccion, destruccion, ocultamiento o utilizacién mdebldos

Mantener la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacion de la que haga Uso o tenga
conocimiento en el cumplimiento del objeto contractual, comprometiéndose a no utilizarla para provecho
propio, ni divulgarla, comercializarla, publicarla, cederla, revelarla o reproducirla de manera directa e
indirecta o ponerla a disposicion de terceros que no estén autorizados por el HOSPITAL UNIVERSITARIO
DE SINCELEJO E.S.E., para conocerla. Al respecto el contratista debera suscribir COMPROMISO DE
CONFIDENCIALIDAD, una vez perfeccionado el contrato, el cual formara parte integral del mismo. )

No ejercer actos que comprometen o afecten alHOSPITAL UNIVERSITARIO DE SINCELEJO E.S.E., por lo
que es su obligacion como Contratista no utilizar, incluso después de terminada la relacién contractual, para
su beneficio o el de terceros: informacién, bases de datos de cualquier indole, software, procedimientos,
métodos, estudios, estadisticas, proyectos y demas informacion técnica, financiera, econémica, comercial o
cualquier otra informacion utilizada o elaborada por el HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SINCELEJO E.S.E,

en cumplimiento de su mision institucional.

Devolver en los términos establecidos en el contraio toda la informacion entregada u obtenida del
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SINCELEJO E.S.E., en desarrollo de su objeto contractual.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u
omitir algun acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a el HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
SINCELEJO E.S.E., a través del Supervisor, segun corresponda, acerca de la ocurrencia de tales peticiones
0 amenazas y a Ias demas autoridades competentes para que se adopten las medldas \y correctivos que
fueren necesarios.

Ejecutar el contrato con suma diligencia y cuidado, a fin de evitar ia generacion de dafios de cualquner indole
a la entidad.

Responder por la conservacion y uso adecuado de los bienes y documentos que le sean entregados por el
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SINCELEJO E.S.E., en ejecucion del contrato.
Prestar el servicio con la oportunidad y calidad pactada asumiendo el riesgo del no pago de los servicios
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19.

2.3.4.1.

10.

2.3.5.

—-—

2.3.6.

prestados con calidad inferior a la pactada, y certificados como ne recibida a satisfaccion por el supervisor,
asi como el riesgo de la indemnizacion de perjuicios causados por incumplimiento, mora e mala calidad del
servicio.

En general las que se desprendan de la naturaleza del contrato y de su objeto.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Cumplir con el objeto contractual y las obligaciones contenidas en este contrato.

Apoyar al area de contratacion en la elaboracién de los documentos precontractuales, contractuales y pos
contractuales necesarios, de acuerdo a lo dispuesto en el Estatuto de Contratacién del HUS

Apoyar en la publicacién de los procesos contractuales en la plataforma secop |l

Custodiar la documentacion e informaciéon que por razén de sus actividades, conserve bajo su cuidado a la
cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o publicarla por cualquier medio sin autorizacion
previa y expresa del H.U.S., so pena de las sanciones a que haya lugar.

Utilizar y salvaguardar debidamente los recursos y elementos de trabajo y otros que el H.U.S., facilite para la
correcta ejecucion del contrato, soportando por escrito dicha entrega, de igual forma debera quedar al dia
con el aplicativo de correspondencia, al finalizar el presente contrato, debera devolver los elementos de
trabajo.

Asistir en la revision y/o elaboracion de documentos contractuales en los cuales tenga part|c1pacn5n activa la
oficina juridica y de contratacion.

Revisar los estudios previos elaborados por cada una de las areas del Hospital Universitario.

Presentar informes en los que dé cuenta de las actividades desarrolladas, con la siguiente penod1cndad
mensuales o por fraccion de mes, los cuales deben estar aprobados por el supervisor del presente Contrato.
Cumplir como contratista independiente con las obligaciones de seguridad social contenida en las normas
legales vigentes.

Acreditar el pago de los aportes a que haya lugar en cumplimiento de la ley 789 de 2002 y ley 828 de 2003
en los términos que esta lo exija y mantenerse a paz y salvo con los mismos y las demas que le asigne el
supervisor del contrato y que tenga relacion con el objeto contractual.

OBLIGACIONES DEL HOSPITAL:

Pagar el valor del contrato en la forma y tiempo pactado en el mismo. :

. Realizar el seguimiento del desarrollo del contrato a través del servidor publico encargado de ejercer la

supervision.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sancicnes pecuniarias y de la
garantia a que hubiese lugar.

Ejercer la accion de repeticion por las indemnizaciones que deba pagar como consecuencia de la actividad
contractual.

Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y e;ecucubn del contrato las
condiciones técnicas y financieras existentes.

Solicitar, informes sobre la ejecucion del contrato y los avances, junto con los documentos que lo soportan.
Evaluar periddicamente el desempefio del Contratista durante el desarrollo del objeto contractual con arreglo
a los criterios de evaluaciéon que haya aprobado para el efecto.

HONORARIOS Y DESCUENTOS DE LEY:

El Hospital reconocera la suma de TRES MILLONES DE PESOS M/CTE ($3.000.000), como honorarios mensuales,

por los

servicios a contratar.

Los honorarios pactados, se le haran los descuentos de Ley, los cuales seran aplicados segun la na'guraleza del
contrato y cuantia del mismo, de conformidad con las leyes tributarias y la Ordenanza No. 043 de 2021, que
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establece que las estampillas seran causadas en el momento del perfeccionamiento del respectivo contrato, de
conformidad a lo sefialado en el paragrafo N° 1 literal C del articulo 287 de la referida ordenanza la cual establece
lo siguiente: “ los contratos de prestacion de servicios que celebre el departamento con personas naturales y/o
juridico cuyos honorarios mensuales no superen el 10% de la minima cuantia pagara el valor de las estampillas
acorde a lo-descrito en el literal C del articulo 287.

Literal C: para los actos, contratos , sus prorrogas y adiciones cuyo valor sea superior . a la menor cuantia
establecida por el departamento a través de acto administrativo o al acto que haga sus veces en las entidades
responsables, pagara el 30% del valor de las estampillas generadas al momento de su perfeccionamiento. EI 70 %

restante se liquidara y pagara, como requisito por cada uno de los siguientes pagos o actas parciales de manera
proporcional a estos.

HONORARIOS
.. | Retencio ;
.. | Retencié ; . .
Retencio e n de' Estampill Estampill | Estampill Estampill Estampill Estampilla
TIPO DE nEnla | peiime | INdustria as asPro- | as-Pro- | .25 1 aPro Pro
PERSONA Fuente g y Adulto | &0 | P oy | Universi [ =00 | Electrificad
Comiin comerci Mayo P dad por ora
0
% % % % % % % %
PERSONA
NATURAL 11 15 10/1000 3 2 1 1.5 1.5 0,5
DECLARANTE
PERSONA
NATURAL NO 10 N/A 10/1000 3 2 1 1.5 1.5 . 0,5
DECLARANTE .
PERSONA
JURDICA 11 15 10/1000 3 2 1 1,5 1,5 0,5

3. REGIMEN JURIDICO APLICABLE Y MODALIDAD DE SELECClON DEL CONTRATISTA Y SU
JUSTIFICACION

3.1. REGIMEN JURIDICO APLICABLE Y MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA:

El régimen juridico aplicable es el establecido en el Acuerdo 183 de 2014 por medio del cual, se adopta el Estatuto
de Contrataciéon del Hospital Universitario de Sincelejo E.S.E. y la Resolucién No. 1086 de 2014 por medio de la
cual, se adopta el Manual de Contratacion del Hospital Universitario de Sincelejo E.S.E.; asi como lo establecido en
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto Ley 019 de 2012, el Decreto 1082 de 2015 y

demas normas que la complementen, modifiquen o reglamenten y por las normas civiles y comerciales que regulen
el objeto del contrato.

El presente proceso de contrataciéon se adelantara bajo la modalidad de contratacion directa, de conformidad con lo
establecido en el ARTICULO 8; LITERAL F del Estatuto Contractual del Hospital Universitario de Sincelejo.

ARTICULO 8: CONTRATACION DIRECTA: Es el procedimiento por medio del cual el Hospital hace conocer a dos
(2) o mas oferentes, el objeto y demas variables de contratacién a fin de que se formulen propuestas u ofertas y

cuya cuantia sea menor o igual a dos mil (2000) SMLMV. La modalidad de seleccion de contratacién directa,
solamente procedera en los siguientes casos:

F Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos
que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales.

3.2. JUSTIFICACION:

En congruencia con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, dispone:

“Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion 'de trabajos

artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacion la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
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con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el érea de que se trate. En este
caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del
gasto debera dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a
los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal; asi como los relacionados
con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determlnadas
personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos”.

Este caso se subsume dentro de la descripcion legal contenida en las disposiciones citadas porque la finalidad es la
prestacion de servicios profesionales que deben ser prestados por una persona natural que en atencion a su
idoneidad y experiencia, esta en capacidad de ejecutar el objeto. .

4.  ELVALOR ESTIMADO DEL PROCESO CONTRACTUAL Y SU JUSTIFICACIO

El presupuesto oficial para el proceso de contratacion, incluido el Impuesto al Valor Agregado (I. VA') cuando a
ellos hubiere lugar, y demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o mumcnpal Iegales costos
directos e indirectos es la suma de DIECIOCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 18.000. 000)

La contratacion que se desprenda del presente estudio, sera imputada al RUBRO PRESUPUESTAL
No.2.1.2.02.02.008.02 denominado: otros servicios profesionales, técnicos y empresariales, del Presupuestq de
Gastos de la presente vigencia, de conformidad con el CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD, N° 550 de fecha 15
de junio de 2022 emitido por el Jefe de Presupuesto de la entidad

El valor del proceso contractual se estima de conformidad con la siguiente tabla:

Noa i DE OR
CONTRATISTAS EJECUCI( :
REQUERIDO NSU. , INTRACTU POR™# s = 0

T $3.000.000 “ $ 18. ooo ooo

) —$ 18.000.000
5.  CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA | -

Considerando que el presente proceso de contratacion se enmarca dentro de las causales de Contratacion Directa
para la suscripcion de contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, no hay lugar a la
aplicacion de factores de seleccion que permitan identificar la oferta mas favorable. La verificacion de cumplimiento
de la capacidad juridica, técnica y financiera, las condiciones de experiencia del oferente para la ejecucion del
objeto y de las obligaciones contractuales no dara derecho a la asignacion de puntaje, sélo conducira a determinar
si la propuesta es habil para ser evaluada.

Por tratarse de una contratacion directa, no se aplicaran factores de evaluacion ni de ponderacién, siendo en éste

caso, la verificacion y comprobacion, del cumplimiento de los requisitos juridicos, financieros y tecnicos, la base
_para la aprobacion de la oferta presentada.

6.  GARANTIAS QUE LA ENTIDAD CONTEMPLA EXIGIR
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De acuerdo con lo establecido en el “Articulo 21 ESTIPULACIONES DE LAS GARANTIAS; Paragrafo Primero:
Las garantia no seran obligatorias en los contratos o convenios interadministrativos, en los contratos de seguro, en
los contratos de minima cuantia, ni en los contratos de arrendamiento en el que el hospital sea el arrendatario”; de
igual manera de conformidad con el numeral 7 del articulo 2.2.1.2.1.4.5 y el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082
de 2015, resulta necesario realizar una valoraciéon de los riesgos que se considere cubrir a criterio del area
responsable, con el fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor del Hospltal Universitario
de Sincelejo, con ocasion de la ejecucion del contrato.

Para el caso de los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, el articulo
2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, la exigencia de garantias en la contratacion directa no es.obligatoria.

“Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias
establecidas en el Titulo Il de las disposiciones especiales del presente decreto no es obllgatorla y la justificacion
para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos prewos

1
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Planeacion |

de la necesidad y el objeto
establecido en el estudio previo,
no se ajusta a la modalidad de
seleccion aplicable.

Sﬂé—”bresea cuano Idﬁnicin :

Retrasos en la revision y ajuste
del estudio previo por parte del
abogado a cargo del tema y
aprobacion del mismo por parte
del Comité de Contratacion.

Probable 4

General

Externo

Seleccion

Operacional|Operacional |

Se presenta cuando en el
mercado no existe suficiente
oferta de profesionales que
cumplan con el perfil requerido
para la ejecucién del contrato.

Retraso en el
seleccion del contratista, que
afecta la satisfaccion de la
necesidad.

proceso de

Raro 1_

Riesgo Bajo| Riesgo Alto

General

Externo

Confratacion

Operacional

Se presenta cuando el contratista
seleccionado no firma el contrato
en el plazo establecido y/o se
retrasa en la constitucion y
presentacion de las garantias que
amparan el cumplimiento del
contrato.

Retraso en el inicio de la
ejecucion  del contrato y
afectacion en el logro de los
objetivos y satisfaccion de la
necesidad propuesta.

lmprqpable 2

Menor 2

Riesgo Bajo

General

Externo

Contratacion

Tecnolégico

Ocurre cuando -se presentan
fallas en la disponibilidad del
Sistema de Contratacién Publica
- SECOP
(www.colombiacompra.gov.co)

Retraso o incumplimiento de los
plazos legales para la publicaciéon
de los actos y/o documentos
derivados de los procesos
contractuales

. Posible 3

Insignificant

e

General

Externo

Ejecucion

Operacional

Ocurre cuando se presentan
retrasos o incumplimientos en la
entrega de los informes y/o
productos a cargo del contratista,
con ocasiéon de la ejecucion del
contrato.

Afectacion de la ejecucion del
contrato, satisfaccion de la
necesidad y posible
incumplimiento de las
obligaciones y actividades
pactadas en el contrato.

Posible 3

Mayor 4

Riesgo Alto |Riesgo Bajo|

General

Interno

Ejecucion

Operacional

Ocurre cuando se presentan
demoras por parte de la Entidad
en las aprobaciones previas de
los productos y/o informes
desarrollados por el contratista.

Afecta el cumplimiento de las
obligaciones del contratante a
cargo del Supervisor del contrato,
relacionadas con la aprobacién
de productos y/o informes, y
genera retraso en el tramite de
pago a favor del contratista.

Improbable 2

Moderado 3

General

Interno

Se presenta cuando la entidad no
cuenta con los recursos para
pagar el valor del contrato en los
plazos establecidos.

Genera mora de la entidad en el
pago que puede afectar al
contratista, hasta el punto de
romper la ecuacion econémica
del contrato.

Raro 1 )

Menor 2

General

Externa

Ejecucion |Contratacion

Regulatorio | Financiero

Se presenta por la expedicion de
normas que impongan nuevos
tributos, impuestos o cargas
parafiscales, que pueden afectar
elequilibrioeconémicodel contrato.

Genera una carga adicional a las
previstas, que puede afectar a
cualquiera o a las dos partes del
contrato.

Improbable

.2

Menor 2

Riesgo Bajo|Riesgo Bajo| Riesgo Medio
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8.  INDICACION DE SILA CONTRATACIO

De conformidad con el documento de “MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN
PROCESOS DE CONTRATACION” (Versién M-MACPC-12 o la versién vigente), publicado en el Portal Unico de
Contratacion, la presente contratacién se encuentra exenta del cumplimiento de las obligaciones de los Tratados
Internacionales, sefialando “...Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacién con las Leyes

80 de 1993 y 1150 de 2007 no deben hacer este analisis en las modalidades de seleccién de contratacién directa y

de minima cuantia....” .

Atentamente,

5
MARCO ANTONIO AMELL RODRIGUEZ
P.U. Oficina Asesora Juridica y Contratacion
Hospital Universitario de Sincelejo E.S.E.

Elaboré: Malena Tovio - Profesional de apoyo Oficina Asesora Juridica y de Contratacién
Reviso: Ana Maria Tolosa — Abogada HUS
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Fecha Sincelejo, 15 junio 2022

Para:
Profesional Universitario _219__ Grado _23__ Presupuesto Hospital Universitario de Sincelejo E.S.E

Rubro Presupuestal: 2.1.2.02.02.008.02
Nombre Rubro Presupuestal: OTROS SERVICIOS PROFESIONALES, TECNICOS Y EMPRESARIALES

Valor: DIECIOCHO MILLONES DE PESOS ( 18.000. 000.00)

Justificacion

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION EN LA OFICINA JURIDICA Y
DE CONTRATACION PARA EL FORTALECIMIENTO LOS PROCESOS CONTRACTUALES Y CARGA EN
LA PLATAFORMA SECOP Il DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SINCELEJO ESE

Nombre, Cargo y firma del Funcionario Autorizado

7 ~ V\/ —
Dr. MARCO AMELL RODRIGUEZ Dr. MIGUEL/NAVARRO
Jefe oficina juridica y contratacion Subgerente financiero /

Autorizacién Ordenador del Gasto:

Dra. IN B-E7F‘{NJA’RDA LOAIZA GUERRA

Agente Especial Interventor
Hospital Universitario de Sincelejo E.S.E.

Nombre quien recibe solicitud ,/%/,/

Fecha y Hora Radicacion de la Solicitud

15 JUN. 202

Dia Mes Ao Hora: <:¢¢ AM PM=_

Diligencié
Nombre: Carlos Calderon FIRMA:
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Fecha Disponibilidad 15/06/2022 No. 550 Fecha Vencimiento. 31/12/2022
Estado: Registrado

OBJETOCDP: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION EN LA OFICINA JURIDICA Y DE
CONTRATACION PARA EL FORTALECIMIENTO LOS PROCESOS CONTRACTUALES Y CARGA EN LA
PLATAFORMA SECOP II DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SINCELEJO ESE

El suscrito Profesional Universitario de Presupuesto del Hospital Universitario
de Sincelejo E.S.E

Que existe apropiacion presupuestal disponible y libre de afectacion en el (los) siguiente(s) rubros presupuestal(es).
GASTO| RUBRO  |RECURSO CONCEPTO VALOR DEBITOS CREDITOS VALOR ACTUAL
IOTROS SERVICIOS PROFESIONALES, TECNICOS Y
002 [2.1.2.02.02.008.02 002 EMPRESARIALES $ 18.000.000,00, $ 0,00 $ 0,00 $ 18.000.000,0(
TOTAL:|  $ 18.000.000,00) $ 18.000.000,0(

ALVARO PEREZ LUCAS
Profesional Universitario Presupuesto

RIO DE SINCELEJO E.S.E.1 NIT [892280033-11



