Escuela Superior de
Administraciéon Publica

Documento de Referencia: PT-A-CT-12

1. IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

FECHA DE ELABORACION: Mayo de 2022

DEPENDENCIA DELEGADA EN Direccién Territorial Caldas
CONTRATACION:

ORDENADOR DEL GASTO: Subdireccion Nacional de Gestién Corporativa

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Escuela Superior de Administracion Publica - ESAP, fue creada por la Ley 19 de 1958, es un
Establecimiento Publico del orden Nacional de caracter universitario, adscrito al Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, dotado de personeria juridica, autonomia administrativa, académica y
financiera, patrimonio independiente de conformidad con las normas que regulan el sector educativo en
general y el servicio publico de la educacion superior, € integra el sector administrativo de la funcién publica.

De conformidad con los Articulos 117, 118 y 119 de la Ley 30 de 1992 y el Acuerdo 03 de 1995 expedido
por el Consejo Nacional de Educacion Superior-CESU-, la institucion debe contar con un reglamento y un
Plan General de Bienestar que promueva y ejecute acciones tendientes a la creacién de ambientes
apropiados para el desarrollo del potencial individual y colectivo de estudiantes, profesores y personal
administrativo del programa; y para ello, debe contar con la infraestructura adecuada para el desarrollo de
ese plan.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto No. 164 de 2021 “Por el cual se modifica la estructura de la
Escuela Superior de Administracion Pablica -ESAP", en su articulo 2, indico que la ESAP tiene como objeto
“la formacién, investigacion y extension académica en el campo de la administracion publica y el gobierno,
en el contexto de la educacion superior universitaria, la gestion del conocimiento y al apoyo técnico a las
distintas instancias del Estado; la investigacion, innovacién y creacion en el campo de la Administracion
Publica y el gobierno como centro de gestion académico para la asistencia técnica nacional y territorial; y la
induccion, asesoria, consultoria, capacitacién, acompafiamiento y asistencia a los gobiernos nacional y
territorial en la organizacion, gestion y operacién de lo publico que propendan la transformacion del Estado
y la administracién publica nacional y territorial, con el fin de apoyar el cumplimiento de los fines del
Estado...”

Que conforme al citado Decreto se indic en su articulo 7, la estructura de la Escuela, incluyendo dentro de
estas las direcciones territoriales, y es por ello, que la ESAP tiene cobertura en todo el territorio colombiano
a través de 16 direcciones territoriales conformadas cada una por varios departamentos, como el caso de la
Direcciéon Territorial Caldas. Al interior de cada territorial tiene definidos dos grupos, uno misional
denominado grupo Académico y otro de apoyo denominado Administrativo y Financiero. El grupo
Administrativo y Financiero presta servicios de apoyo al grupo Misional con la finalidad de que los servicios
que presta la ESAP se presten en condiciones de eficacia, eficiencia y efectividad.

Y a su vez, continua el decreto en su articulo 41, indicando las funciones de las direcciones territoriales tales
€omo:
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2. Dirigir y controlar la ejecucién de los procesos, funciones, planes, programas y proyectos de la ESAP en
la Sede Territorial.

A su vez, ala Subdireccion Nacional de Gestion Corporativa de la escuela Decreto No. 164 de 2021 articulo
36, numeral 19, estan las de “proponer y dirigir la ejecucidn de las politicas, planes, programas y estrategias
relacionadas con la administracion, mantenimiento y control de los recursos fisicos”. Por lo anterior es
responsabilidad de esta, a través del Grupo de mantenimiento e Infraestructura.

En atencion a lo expuesto y con el fin de garantizar el normal funcionamiento de las edificaciones de la ESAP
de la Direccién Territorial Caldas que se encuentran en la ciudad de Manizales. Y que se relacionan en el
siguiente cuadro con sus caracteristicas generales, la ESAP Territorial Caldas debe realizar los
mantenimientos preventivos y correctivos a la infraestructura de las sedes, y especificamente a sus redes
eléctricas que permitan realizar las reparaciones menores inmediatas a que haya lugar.

Caracteristicas de las sedes de la ESAP en Territorial Caldas
Sede Ciudad Direccion
Manizales Manizales Cl. 64b 30-155, Barrio Fatima

Dentro de las actividades de mantenimiento se requiere desarrollar anualmente un programa de
mantenimiento y atencion inmediata de para toda la edificacion de nuestras sedes; sumado a la gran
poblacién de estudiantes y comunidad que atiende diariamente la ESAP.

e Principales Mantenimientos requeridos
La ESAP necesita de atencién permanente en sus instalaciones y es por ello que surge la necesidad de

dotarla de instrumentos que permitan realizar reparaciones menores inmediatas y la solucion de averias que
se puedan presentar por el uso diario y cotidiano del inmueble tales como:
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1. Entrada principal Piso 1
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3. Enfermeria Piso -1

Se evidencia deterioro en cielo raso, falta de iluminacion LED, paredes con humedades,
las cuales requiere de impermeabilizacion y pintura
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6. Bateria barnos piso -1: Hombres/Mujer

Se evidencia deterioro y problemas con toda la bateria sanitaria, puertas en mal estadc
falta de luces LED, cielo raso y pintura en mal estado. Se recomienda renovacion
complete del bano.

1. Bateria bafios piso 1: Hombres/Mujeres
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Se evidencia deterioro y problemas con toda la bateria sanitaria, puertas en mal estado, Se recomienda
renovacion
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2. Parqueadero piso -1

Requiere demarcacién y arreglo de puerta principal de acceso
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1. Terraza Piso 1.

Presenta un alto grado de deterioro debido a la exposiciondirecta del sol y la Lluvia se recomienda hace
una demolicion de la capa superficial e impermeabilizar hacer una junta para que no penetre el agua entre
los dos edificios y construer una cubierta con estructura metalica.

N » { o [ 1
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Imagen de referencia para la junta sismica metélica entre los dos edificios.

1.1 | Desinstalacion de puerta metalica de acceso vehicular existente tipo corrediza. un | 2.00

19 Mantenimiento de la puerta metalica, incluye limpieza, reparacion de golpes, an | 200
"~ | refuerzos para que funcione correctamente dimensiones. '

13 Suministro e Instalacion de bordillo en concreto y riel metalico para para el ml | 16.00
| funcionamiento de la puerta corrediza, incluye anclajes sobre la loza existente '

14 Instalacidn de la puerta existente, incluye los herrajes nuevos para el correcto an | 200
" | funcionamiento, cerrajeria y chapa de seguridad nueva '

15 Suminstro e Instalacion de sistema de apertura electrico para puerta de acceso an | 200
| vehicular existente tipo corrediza. '
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Mantenimientos de canales de aguas lluvia . Incluye anticorrosivo, resane y pintura.
2.1 | Se debe incluir suministro de equipos para trabajos a mas de 4.0 mts de altura 'y ml |220.00
EPP, personal calificado y debidamente acreditado.

RETIRO DE APARATOS SANITARIOS, incluye el cargue, transporte, botada o
recuperacion de aparatos sanitarios, lavamanos, lavaderos, orinales. Incluye

34| - . un | 68.00
disposicion final de escombros y la recuperacion de los materiales aprovechables
ylo su transporte hasta la bodega o el sitio.

392 DEMOLICION PISO EN BALDOSA sobre terreno. cargue, transporte y disposicion m2 |1115.00

final de escombros.

Construccion de PISO EN MORTERO 1:5 de NIVELACION, espesor de 0.05m.
3.3 | Incluye suministro y transporte de los materiales y todo lo necesario para su m2 | 115.00
correcta construccion y funcionamiento.

Suministro, Transporte e Instalacién de ENCHAPE CERAMICO de Alto trafico.
3.4 | Incluye suministro y transporte de los materiales, adhesivo para cerdmica, boquilla | m2 |115.00
para espacios sanitarios,

Suministro, Transporte e Instalacién de guarda escobas ceramico tipo institucional

incluye adhesivo para ceramica, boquilla y limpieza final ml | 30.00

Suministro e Instalacion de media cana en granito para espacios sanitarios, tipo

institucional. Incluye suministro y transporte de los materiales, pulido y limpieza final mi | 128.00

DEMOLICION DE ENCHAPE de pared. Incluye cargue, transporte y dispocision
3.7 | final de escombros en botaderos oficiales y enchapes aplicados y su transporte m2 | 346.00
hasta el sitio.

Suministro, Transporte e Instalacion de ENCHAPE CERAMICO PARED de Alto
trafico, DE 20.5 x 20.5 cm o similares, color blanco. Incluye suministro y transporte
de los materiales, mortero adhesivo para enchapes, lechada preparada (boquilla), 0
equivalente del mismo color del enchape.

m2 | 346.00

Suministro e instalacion de Moldura PVC, plastico o similares para remate de filos
3.9 | de pared y todos los elementos necesarios para su correcta instalacion y ml |224.00
funcionamiento.

310 Suministro, transporte e Instalacién de Orinal Color blanco institucional, con

sistema ahorrador de consumo de agua y griferia push metalica ahorradora incluida un | 10.00

Suministro, transporte e Instalacion de Sanitario de tanque alto trafico Color blanco
institucional.

Suministro, transporte e Instalacién de lavamanos de sobreponer en meson, Color
blanco institucional, que sea de alto trafico

3.11 un | 31.00

3.12 un | 23.00
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313 Suministro e instalacion de griferia para lavamanos de tipo push en acero inxidable

un | 24.00

ahorradora

314 Sumlqlstro, transporte e Instalacion de Sanitario Para personas de Movilidad an | 1.00
reducida.
Suministro, transporte e Instalacién de lavamanos para personas con discapacidad

3.15 R un | 1.00
de sobreponer en meson, Color blanco institucional.

316 Suministro, transporte e instalacion de kit de barras de seguridad fijada pared a an | 1.00

piso en acero inoxidable. Incluye desmonte de barras de seguridad antiguas.

RETIRO divisiones metalicas inclue las PUERTAS (marco y ala), de las divisiones
3.17 | de las bateria de banos. Incluye el retiro, cargue, transporte y disposicion final de m2 | 83.40
escombros .

Suministro, transporte e instalacion de divisiones y puertas de bafio en acero
3.18 | inoxidable calibre 20 tipo AISI SAE 304 satinado. Incluye Platinas para ajustarala | m2 | 83.00
pared, Lamina entamborada, Acabado satinado. Incluye herrajes de instalacion.

41 Suministro, transporte e Instalacion de PUNTO SANITARIO 2", Incluye accesorios

. . g . . un | 34.00

y todos los elementos necesarios para su correcta instalacion y funcionamiento.

42 Suministro, transporte e Instalacion de PUNTO SANITARIO 3".Incluye accesorios uan | 32.00

"~ |y todos los elementos necesarios para su correcta instalacion y funcionamiento. '

Suministro, transporte e Instalacion de TUB. PVC SANIT. 2".Incluye accesorios y

43 . . - ! . ml | 60.00
todos los elementos necesarios para su correcta instalacion y funcionamiento.
Suministro, transporte e Instalacion de TUB. PVC SANIT. 3".Incluye accesorios y

4.4 . . - ! . ml | 60.00
todos los elementos necesarios para su correcta instalacion y funcionamiento.

45 Suministro, transporte e Instalacion de TUB. PVC SANIT. 6".Incluye accesorios y ml | 12.00

todos los elementos necesarios para su correcta instalacion y funcionamiento.

Suministro, transporte e Instalacion de TUBERIA PVC 3/4".Incluye accesorios y

5.1 i . ;) , .
todos los elementos necesarios para su correcta instalacién y funcionamiento.

ml | 10.00

Suministro, transporte e Instalacion de TUBERIA PVC 1/2".Incluye accesorios y

5.2 . . y , .
todos los elementos necesarios para su correcta instalacién y funcionamiento.

ml | 130.00
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Suministro, transporte e Instalacién de TUBERIA PVC PRESION DE 1".Incluye

5.3 | accesorios y todos los elementos necesarios para su correcta instalacion y ml | 120.00
funcionamiento.
Suministro, transporte e Instalacién de PUNTO HIDRAULICO AGUA FRIA

5.4 | 1/2".Incluye accesorios y todos los elementos necesarios para su correcta un | 10.00

instalacion y funcionamiento.

Suministro, transporte e Instalacién de PUNTO HIDRAULICO AGUA FRIA
5.5 | 3/4".Incluye accesorios y todos los elementos necesarios para su correcta un | 3.00
instalacion y funcionamiento.

Suministro y aplicacién de pintura plastico en frio doble componente, para

6.1 demarcacion vial horizontal de LINEA DE 0,10 m para emarcacion parqueaderos mi1250.00
6.2 S;lellr;isst(r)o1en instalacion de Media cana en granito pulido, para la terraza exterior ml | 40.00

Suministro e instalacion de tapa junta estructural en aluminio (Para exteriores) para ml | 14.00

6.3 | . g . .
la junta entre los dos edificios en el area de la terraza primer piso

e Mantenimientos periddicos exigidos por normatividad vigente:

De acuerdo con la normatividad vigente, es obligacion de la Entidad efectuar el lavado y desinfeccion de los
tanques de agua potable existentes, los cuales cuentan con una capacidad estimada de 1.200 m3:

“Por medio del cual se establece el Sistema para la
Proteccion y Control de la Calidad del Agua para Consumo
Humano”.

Decreto 1575 de | Ministerio de
2007 Proteccion Social

“Por la cual se reglamentan las condiciones para transporte
Resolucion 2190 | Secretaria Distrital | de agua en carrotanque, lavado y desinfeccion de tanques
de 1991 de Salud de almacenamiento domiciliario y Empresas que realizan la
actividad de lavado y desinfeccion de tanques domiciliarios”.

Como consecuencia de lo anterior la Direccion Territorial Caldas y la sede de Manizales, con el fin de
garantizar la prestacion de los servicios basicos para el desarrollo de las actividades propias de las sedes
de la ESAP, requiere de la realizacién de mantenimientos preventivos y correctivos y adquirir los elementos
que con mayor frecuencia son requeridos para el desarrollo de las actividades de mantenimiento y para la
correcta prestacion del servicio.

De acuerdo con los puntos anteriormente descritos, se estructura este proceso de contratacion (1)
componente.
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¢ Mantenimientos locativos:

Son todos aquellos mantenimientos locativos de acuerdo con los diagnésticos, manuales de mantenimiento
o fichas técnicas entregadas por los contratistas, con el fin de garantizar la vida Util de los materiales y
estabilidad de las obras ejecutadas. Estas incluyen el suministro de materiales, mano de obra con cuadrillas
expertas de acuerdo a la actividad, la herramienta o equipos certificados necesarios, etc. De igual forma el
contratista debe contar y mantener el “Equipo de Trabajo Minimo” disponible en obra durante la totalidad del
plazo establecido para la ejecucion del contrato, el cual atendera de forma programada de acuerdo con su
experticia, las actividades a todo costo y brindara el apoyo en la atencién de los requerimientos diarios.
Dichos mantenimientos puedes ser:

o Se denomina mantenimiento preventivo al conjunto de actividades que se llevan a cabo en un equipo,
instrumento o estructura o area determinada, con el prop6sito de que opere a su maxima eficiencia de
trabajo, evitando que se produzcan paradas forzosas o imprevistas, incluye el cambio de partes o
repuestos cuya vida Util haya terminado.

o El mantenimiento correctivo corresponde a aquel que corrige los defectos observados en  equipos,
areas determinadas o estructuras.

Linea del Plan de compras 1027
Fortalecimiento de la Infraestructura
Nombre del Proyecto de Inversion Fisica y Tecnologica de la ESAP a Nivel
Nacional
Cédigo BPIN 2021011000025
Producto SEDES ADECUADAS

Actividad Financiadora Ejecutar las adecuaciones de las sedes

Meta a la que Contribuye SEDES ADECUADAS

3. OBJETO

Contratar a precios unitarios fijos el mantenimiento locativo de la sede de la ciudad de Manizales de la
Direccion Territorial de Caldas incluida la mano de obra, los materiales, equipamiento, mesa de servicios y
repuestos necesarios de acuerdo con las condiciones técnicas requeridas.

4. ALCANCE DEL OBJETO
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El alcance del objeto y su contenido se relaciona en el ANEXO 2 - ANEXO TECNICO.

a. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

Las especificaciones técnicas de los mantenimientos locativos y elementos e insumos requeridos estan
contenidas en el ANEXO Il “ESPECIFICACIONES TECNICAS”, adjunto al presente estudio y documentos
previos y hace parte integral de los mismos.

1.1 | Desinstalaciéon de puerta metalica de acceso vehicular existente tipo corrediza. un | 2.00

Mantenimiento de la puerta metalica, incluye limpieza, reparacion de golpes,

1.2 . . . un | 2.00
refuerzos para que funcione correctamente dimensiones.
13 Suministro e Instalacidn de bordillo en concreto y riel metalico para para el ml | 16.00
| funcionamiento de la puerta corrediza, incluye anclajes sobre la loza existente '
14 Instalacion de la puerta existente, incluye los herrajes nuevos para el correcto an | 2.00
" | funcionamiento, cerrajeria y chapa de seguridad nueva '
15 Suministro e Instalacion de sistema de apertura eléctrico para puerta de acceso an | 2.00

vehicular existente tipo corrediza.

Mantenimientos de canales de aguas lluvia. Incluye anticorrosivo, resane y pintura.
2.1 | Se debe incluir suministro de equipos para trabajos a mas de 4.0 mts de altura 'y ml | 220.00
EPP, personal calificado y debidamente acreditado.

RETIRO DE APARATOS SANITARIOQS, incluye el cargue, transporte, botada o
recuperacion de aparatos sanitarios, lavamanos, lavaderos, orinales. Incluye

3| iy . un | 68.00
disposicion final de escombros y la recuperacion de los materiales aprovechables
ylo su transporte hasta la bodega o el sitio.

392 DEMOLICION PISO EN BALDOSA sobre terreno. cargue, transporte y disposicion m2 1115.00

final de escombros.

Construccion de PISO EN MORTERO 1:5 de NIVELACION, espesor de 0.05m.
3.3 | Incluye suministro y transporte de los materiales y todo lo necesario para su m2 | 115.00
correcta construccion y funcionamiento.

Suministro, Transporte e Instalacion de ENCHAPE CERAMICO de Alto trafico.
3.4 | Incluye suministro y transporte de los materiales, adhesivo para cerdmica, boquilla | m2 | 115.00
para espacios sanitarios,
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Suministro, Transporte e Instalacién de guarda escobas cerdmico tipo institucional

35 incluye adhesivo para ceramica, boquilla y limpieza final

ml | 30.00

Suministro e Instalacién de media cana en granito para espacios sanitarios, tipo
3.6 | institucional. Incluye suministro y transporte de los materiales, pulido y limpieza ml | 128.00
final

DEMOLICION DE ENCHAPE de pared. Incluye cargue, transporte y disposicion
3.7 | final de escombros en botaderos oficiales y enchapes aplicados y su transporte m2 | 346.00
hasta el sitio.

Suministro, Transporte e Instalacion de ENCHAPE CERAMICO PARED de Alto
trafico, DE 20.5 x 20.5 ¢cm o similares, color blanco. Incluye suministro y transporte
de los materiales, mortero adhesivo para enchapes, lechada preparada (boquilla),
0 equivalente del mismo color del enchape.

3.8 m2 | 346.00

Suministro e instalacion de Moldura PVC, plastico o similares para remate de filos
3.9 | de pared y todos los elementos necesarios para su correcta instalacion y ml | 224.00
funcionamiento.

Suministro, transporte e Instalacién de Orinal Color blanco institucional, con
3.10 | sistema ahorrador de consumo de agua y griferia push metalica ahorradora un | 10.00
incluida

Suministro, transporte e Instalacion de Sanitario de tanque alto trafico Color blanco
institucional.

Suministro, transporte e Instalacién de lavamanos de sobreponer en meson, Color
blanco institucional, que sea de alto trafico

Suministro e instalacién de griferia para lavamanos de tipo push en acero
inoxidable ahorradora

3.11 un | 31.00

3.12 un | 23.00

3.13 un | 24.00

Suministro, transporte e Instalacién de Sanitario Para personas de Movilidad

3.14 reducida.

un | 1.00

Suministro, transporte e Instalacion de lavamanos para personas con discapacidad

3.15 X C
de sobreponer en mesdn, Color blanco institucional.

un | 1.00

Suministro, transporte e instalacion de kit de barras de seguridad fijada pared a

316 piso en acero inoxidable. Incluye desmonte de barras de seguridad antiguas.

un | 1.00

RETIRO divisiones metalicas incluye las PUERTAS (marco y ala), de las
3.17 | divisiones de las bateria de bafios. Incluye el retiro, cargue, transporte y m2 | 83.40
disposicion final de escombros.

Suministro, transporte e instalacion de divisiones y puertas de bafio en acero
3.18 | inoxidable calibre 20 tipo AISI SAE 304 satinado. Incluye Platinas para ajustarala | m2 | 83.00
pared, Lamina entamborada, Acabado satinado. Incluye herrajes de instalacion.

Version 01 Fecha:25/02/2012  Pagina 15 de 94 Cédigo RE-A-CT-122




Escuela Superior de
Administraciéon Publica

Documento de Referencia: PT-A-CT-12

Suministro, transporte e Instalacion de PUNTO SANITARIO 2". Incluye accesorios

4.1 . . g . . un | 34.00
y todos los elementos necesarios para su correcta instalacion y funcionamiento.
Suministro, transporte e Instalacion de PUNTO SANITARIO 3".Incluye accesorios

4.2 i ) - . ; un | 32.00
y todos los elementos necesarios para su correcta instalacién y funcionamiento.
Suministro, transporte e Instalacién de TUB. PVC SANIT. 2".Incluye accesorios y

4.3 : ; y ! . ml | 60.00
todos los elementos necesarios para su correcta instalacion y funcionamiento.
Suministro, transporte e Instalacion de TUB. PVC SANIT. 3".Incluye accesorios y

44 i . - ! . ml | 60.00
todos los elementos necesarios para su correcta instalacion y funcionamiento.

45 Suministro, transporte e Instalacion de TUB. PVC SANIT. 6".Incluye accesorios y ml | 12.00

todos los elementos necesarios para su correcta instalacion y funcionamiento.

Suministro, transporte e Instalacién de TUBERIA PVC 3/4".Incluye accesorios y

5.1 . . ., . . ml | 10.00
todos los elementos necesarios para su correcta instalacion y funcionamiento.
Suministro, transporte e Instalacién de TUBERIA PVC 1/2".Incluye accesorios y

5.2 . . - . . ml | 130.00
todos los elementos necesarios para su correcta instalacion y funcionamiento.
Suministro, transporte e Instalacion de TUBERIA PVC PRESION DE 1".Incluye

5.3 | accesorios y todos los elementos necesarios para su correcta instalacion y ml | 120.00
funcionamiento.
Suministro, transporte e Instalacién de PUNTO HIDRAULICO AGUA FRIA

5.4 | 1/2".Incluye accesorios y todos los elementos necesarios para su correcta un | 10.00

instalacion y funcionamiento.

Suministro, transporte e Instalacién de PUNTO HIDRAULICO AGUA FRIA
5.5 | 3/4".Incluye accesorios y todos los elementos necesarios para su correcta un | 3.00
instalacion y funcionamiento.

6.1 Suministro y aplicacién de pintura plastico en frio doble componente, para
" | demarcacion vial horizontal de LINEA DE 0,10 m para emarcacion parqueaderos

ml |250.00

Suministro en instalacion de Media cana en granito pulido, para la terraza exterior

6.2 )
en el piso 1,

ml | 40.00
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Suministro e instalacion de tapa junta estructural en aluminio (Para exteriores) para

6.3 | .. g ) . .
la junta entre los dos edificios en el area de la terraza primer piso

ml | 14.00

5. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) codigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:

1 2 3

Grupo Segmento | Familia | Clase

5. Descripcion

F. Servicios

72. Servicios de Edificacion, Construccion de
Instalaciones y mantenimiento.

10. Servicios de Mantenimiento y reparacién de
Construcciones e instalaciones.

15. Servicios de apoyo para la construccion.

F. Servicios

72. Servicios de Edificacion, Construccion de
Instalaciones y mantenimiento.

15. Servicios de mantenimiento y Construccion de
comercio especializado.

15. Servicios de sistemas eléctricos.

F. Servicios

72. Servicios de Edificacion, Construccion de
Instalaciones y mantenimiento.

F 72 15 13 15. Servicios de mantenimiento y Construccion de
comercio especializado.

13. Servicios de pintura e instalacién de papel de
colgadura.

F. Servicios

72. Servicios de Edificacion, Construccion de
Instalaciones y mantenimiento.

15. Servicios de mantenimiento y Construccion de
comercio especializado.

20. Servicios de pafietado y dry Wall.

F. Servicios

72. Servicios de Edificacion, Construccion de
Instalaciones y mantenimiento.

F 72 15 32 15. Servicios de mantenimiento y Construccion de
comercio especializado.

32. Servicios de recubrimiento, impermeabilizacién
proteccidn contra clima y fuego.
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F. Servicios

72. Servicios de Edificacion, Construccion de
Instalaciones y mantenimiento.

F 72 15 36 15. Servicios de mantenimiento y Construccion de
comercio especializado.

36. Servicios de terminado interior, dotacién y
remodelacién.

F. Servicios

72. Servicios de Edificacion, Construccion de
Instalaciones y mantenimiento.

F 72 15 17 15. Servicios de mantenimiento y Construccién de
comercio especializado.

17. Servicios de instalacion de sistemas de seguridad
fisica e industrial

6. ANALISIS DE MERCADO Y ANALISIS DE SECTOR

| Ver Documento ANEXO | “ESTUDIO DE SECTOR Y MERCADO"

7. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto total del contrato sera hasta por la suma de Doscientos sesenta y dos millones
seiscientos ochenta mil novecientos sesenta y ocho PESOS con cuarenta centavos M/CTE
($262'680.968.40) ajustar de acuerdo al presupuesto oficial, incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.)
y AU, cuando a ello hubiere lugar y demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o
municipal de caracter legal, costos directos e indirectos.

La distribucién presupuestal del presente proceso de contratacion se detalla asi:

TOTAL $262'680.968.40 Mantenimientos (Incluido AU)

El valor del presupuesto sera adjudicado hasta el monto de la propuesta del proponente que haya obtenido
el mayor puntaje.

El valor estimado del contrato respecto del mantenimiento se establecié con base en un estudio de mercado,
basado en una lista de necesidades.

Nota 1: Las propuestas presentadas por los proponentes no deberan exceder el valor total del presupuesto
oficial establecido por la Entidad. En caso que los sobrepase, la propuesta sera RECHAZADA.

Nota 2: En todo caso los materiales, y mano de obra del mantenimiento deberan guardar coherencia con
los precios de mercado, para lo cual la ESAP podra requerir 3 cotizaciones que le permitan establecer que
lo cobrado se encuentra dentro de los precios de mercado.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:
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El presupuesto asignado para esta contratacion comprende todos los costos derivados de las actividades
requeridos (materiales, mano de obra, equipos, herramientas, transportes y aranceles, asi como los gastos
administrativos, honorarios, margen de utilidad, comunicaciones, desplazamientos, licencias de software,
logisticos operativos, financieros, impuestos y contribuciones -tributario y parafiscal-, entre otros). Por lo
tanto, el proponente debera tener en cuenta todos los costos en que llegare a incurrir en la ejecucion del
contrato y prever las obligaciones tributarias de acuerdo con las normas aplicables para el tipo de servicio y
contrato correspondiente, hasta su liquidacion.

El valor estimado del contrato se establecié con base en un estudio de mercado basado en una lista de
necesidades suministrada por el Grupo de Infraestructura y Mantenimiento.

El contrato se manejara a precios estimados y soportado sobre, los VALORES UNITARIOS de cada item
multiplicado por las cantidades realmente ejecutadas; los valores unitarios deben ser presentados por el
proponente adjudicatario en su oferta econémica, y los ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS — APUS seran
los aportados por el contratista ganador, con posterioridad a la suscripcién del contrato y previo a la
suscripcion del acta de inicio y estos deberan contar con la aprobacion de la interventoria o supervision.

Lo anterior se detalla en el ANEXO 3 — ESTUDIO DE MERCADO Y DE SECTOR, en donde se relaciona el
presupuesto oficial del proceso.

8. ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO: C-0599-1000-4-0-0599011-02 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS - SEDES ADECUADAS
- FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA Y TECNOLOGICA DE LA ESAP A NIVEL
NACIONAL

Funcionamiento:

Inversion: X
Numero de CDP Fecha de
o d:l}:lsg.\ma 107422 Vencimiento: 31/12/2022 Valor $262'680.968 .40

Compromiso que respalda: | N/A

Informacion presupuestal | N/A
adicional:

9. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION
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La seleccion del contratista se efectuara bajo la modalidad de MENOR CUANTIA, en virtud de que el valor
de los servicios requeridos, independiente del objeto a contratar excede el 10% de la menor cuantia
(Resolucién SC 002 del 02 de enero de 2021), lo anterior, en los términos previstos en la ley 1474 de 2011
y en subseccion 5 de la seccion 1 del capitulo 2 del decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique o
complemente.

Articulo 2.2.1.2.1.2.20. Procedimiento para la seleccidn abreviada de menor cuantia. Ademas de las normas
generales establecidas en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables a la seleccion abreviada de
menor cuantia:

1. Enun término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura del Proceso
de Contratacion los interesados deben manifestar su intencién de participar, a través del
mecanismo establecido para el efecto en los pliegos de condiciones.

2. Sila Entidad Estatal recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar el proceso
0 hacer un sorteo para seleccionar maximo diez (10) interesados con quienes continuara el Proceso
de Contratacion. La Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de condiciones si hay lugar a
sorteo y la forma en la cual lo hara.

3. Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas empezara a correr el dia habil
siguiente a la fecha en la cual la Entidad Estatal informe a los interesados el resultado del sorteo.

4. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion de ofertas durante tres (3) dias habiles.
(Decreto 1510 de 2013, articulo 59)

En virtud de lo anterior la Escuela adelantara UN PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA a través de la plataforma del SECOP |l. Para tal efecto, se deberan tener en cuenta la totalidad
de las normas consagradas en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios, asi
como los manuales y guias de Colombia Compra Eficiente.

NORMAS JURIDICAS APLICABLES:
e Constitucion Politica.
Ley 80 de 1993.
Ley 1150 de 2007.
Cabdigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
Ley 1474 de 2011.
Decreto 019 de 2012.
Manual de contratacion de la Entidad.
Decreto 1082 de 2015, o norma que lo derogue, modifique 0 complemente.
Decreto 1860 de 2021

10. MODALIDAD DE SELECCION:

Licitacion Seleccion por Subasta Seleccion Abreviada por
Publica: Inversa: Acuerdo Marco de Precios:
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Seleccion Abreviada por Seleccion Abreviada X | Concurso de
Bolsa de Productos: por Menor Cuantia: Meéritos:
Minima Cuantia Convocatoria Publica ESAL (Dec. 092):

11. INFORMACION DEL CONTRATO

a. .TIPOLOGIA CONTRACTUAL

9".”' ] X Consultoria de Disefos: Interventoria:
Publica:
S Prestacion de Contrato de Seguro:
Suministro: e
Servicios:
Compraventa Concesion: Otro: |

12. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

12.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Cumplir el objeto pactado en el contrato, las especificaciones técnicas previstas en los estudios previos,
la propuesta presentada y los aspectos técnicos pertinentes y anexo técnico si aplica, para la ejecucion
idénea.

2. Cumplir con las condiciones técnicas, econémicas, de gestion y demas relacionadas y presentadas en
su propuesta, en atencidn a lo requerido en los estudios previos, y garantizar su ejecucion dando pleno
cumplimiento a los lineamientos y politicas establecidos por LA ESAP y a las instrucciones que éste
imparta a través del interventor.

3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones que afecten el
objeto del Contrato

4. Entregar los informes pactados y los requeridos por el interventor del contrato, cuando a ello hubiere
lugar.

5. Realizar las actividades relacionadas con el objeto contractual, bajo su propio riesgo y responsabilidad,
sin sujecion o condiciones diversas a aquellas que requieran para el cumplimiento del mismo

6. Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la
solicitud del interventor, cuando a ello hubiere lugar.

7. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al interventor del contrato.

8. Atender los lineamientos dados por LA ESAP en materia de procesos y procedimientos relacionados
con el Sistema Integrado de Gestion.

9. Cumplir con las politicas de seguridad de la informacion y los lineamientos dados por LA ESAP
relacionados con el Sistema de Gestidn de Seguridad de la Informacion.

10. Constituir la garantia a favor de LA ESAP por los valores y con los amparos previstos en el mismo y
mantenerla vigente durante el término establecido por la entidad, asi mismo deberé cargarla a la
plataforma SECOP Il a mas tardar dentro los tres (3) dias habiles siguientes a la aceptacion del contrato
por las partes, para la revisién y aprobacion por parte de LA ESAP, cuando a ello hubiere lugar.

Version 01 Fecha:25/02/2012  Pagina 21 de 94 Cédigo RE-A-CT-122



Escuela Superior de
Administraciéon Publica

Documento de Referencia: PT-A-CT-12

11. Mantener estricta reserva sobre la informacién y documentos a que tenga acceso con ocasién de la
celebracion y ejecucion del contrato, salvo instruccion de autoridades competentes o autorizacién previa
y expresa otorgada por LA ESAP, para lo cual se debera firmar un compromiso de confidencialidad y
no divulgacion con respecto a toda la informacion obtenida por EL CONTRATISTA, cuando a ello
hubiere lugar.

12. Llevar el archivo de toda la documentacién técnica y financiera de la ejecucion del contrato y al final de
éste, hacer entrega a la ESAP de los mismos, acorde a lo establecido en los productos e informes
requeridos y pactados, y de acuerdo con el manual de archivo y correspondencia vigente y/o normas
del Archivo General de la Nacién, cuando a ello hubiere lugar.

13. Participar en las reuniones, encuentros o comités, segun corresponda, relacionados con el objeto
contractual y obligaciones pactadas, a los cuales sea convocado por parte de LA ESAP, cuando a ello
hubiere lugar.

14. Acreditar, de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el cumplimiento
del pago mensual de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, pensiones, riesgos
laborales, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas
de Compensacion Familiar, mediante certificacion expedida por el representante legal o revisor fiscal,
segun el caso.

15. Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas que le sean
imputables.

16. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes acttan por fuera de la ley con el fin de obligarlos a
hacer u omitir algun acto o hecho cuando se presenten tales peticiones 0 amenazas el contratista debera
informar inmediatamente de su ocurrencia a la ESAP y a las demas autoridades correspondientes para
que ellas adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios. El incumplimiento de esta obligacién
y la celebracion de pactos o acuerdos prohibidos podra dar lugar a la declaratoria de incumplimiento e
imposicién de las sanciones a que haya lugar.

17. Asumir los riesgos establecidos en la matriz de riesgos del proceso.

18. Cumplir con la legislacién en Seguridad y Salud en el Trabajo y Ambiental vigentes, entre otras la Ley
1562 de 2012 y el Decreto Unico reglamentario 1072 de 2015 de conformidad con las actividades a
desarrollar segun el objeto del contrato.

19. EL CONTRATISTA declara que cuenta con una Politica de Seguridad y Salud en el trabajo y cumple
con lo establecido en la normatividad nacional vigente y aquella que lo reglamente, modifique y/o
complemente, aplicable para la proteccién de los eventuales trabajadores que, durante la ejecucion del
presente contrato deba vincular, directa o indirectamente, a fin de cumplir las obligaciones pactadas
entre las partes. Ademas, que cumple con las auditorias periodicas, certificados de capacitacion en el
tema y deméas medidas establecidas en normas concordantes; tendientes al cumplimiento integro de
las politicas del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el trabajo que le corresponden.

20. Concurrir a la liquidacién del contrato dentro de los plazos y en las condiciones establecidas en la Ley
y el mismo contrato; en caso de celebrarse la liquidacion parcial, se obliga a mantener vigente la garantia
Unica de cumplimiento por los plazos que demande el cumplimiento de las prestaciones que se
encuentren pendientes por ejecutar y/o satisfacer, cuando a ello hubiere lugar.

21. Asumir la garantia legal sobre los bienes y/o servicios suministrados de que trata el Estatuto del
Consumidor, por el término determinado en el presente estudio, cuando a ello hubiere lugar.

22. Cargar en la plataforma del SECOP II, todos los informes que se generen durante el desarrollo de la
ejecucion del contrato.
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23.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA PREVIAS A LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO DEL
CONTRATO.

El contratista cuenta con tres (3) dias habiles a partir de la firma del contrato, y como requisito
para la firma del acta de inicio, para presentar lo siguiente:

24,

25,

26.

Las demas obligaciones que se deriven de las especificaciones técnicas, estudios previos, anexo
técnico, insumos y de la propuesta presentada, documentos que forman parte integral del contrato y
aquellas que estén directamente relacionadas con el objeto del contrato.

Presentar el EQUIPO MINIMO DE TRABAJO, para evaluacion y aprobacion de la respectiva
supervision de la ESAP, de acuerdo con el numeral 2.4.2.3.3. PERSONAL MINIMO
REQUERIDO y el Anexo No. 2 - ANEXO TECNICO.

Presentar los ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS - APUS (en medios fisico y magnético)
firmados, correspondientes a cada uno de los precios unitarios de las actividades de obra
relacionadas a su propuesta econémica, discriminando en cada caso como minimo:

o Materiales: Los requeridos en cada actividad con rendimiento, desperdicios,
costos de material y costos de transporte.

e Mano de Obra: Personal necesario por actividad, costo diario, salario y factor
prestacional, rendimiento, hospedaje y alimentacion.

e Maquinaria y Equipos: Determinar por actividad que equipos se necesitan, si son
propios o alquilados, factores de uso, tarifas alquiler, rendimiento y costos de
transporte, ademas se debe tener en cuenta los factores de produccion y las
condiciones de la zona como las lluvias, acceso a los sitios de trabajo, sistema de
explotacion y produccion de los agregados pétreos y todos los factores que puedan
incidir en los precios unitarios de los diferentes items. Los analisis primarios
serviran como base para la aprobacion de precios no previstos.

Estos APUs seran revisados por la supervision y deberan contar con su aprobacion para
que las actividades sean ejecutadas por el contratista.

Aportar el ANALISIS DETALLADO DE LOS COSTOS DE ADMINISTRACION Y UTILIDAD,
de acuerdo con el CALCULO DEL AU, en medio fisico y magnético, especificando el analisis
de costos de la administracion y utilidades del contrato, conservando fijos los porcentajes
relacionados en su oferta economica.

Para ello debera realizar su ejercicio de calculo del AU, considerando entre otros costos, los
correspondientes a: personal profesional, técnico, de administracion y vigilancia; sistemas de
seguridad industrial, manejo ambiental, y aseguramiento de calidad; servicios publicos,
arrendamientos, ensayos de control de calidad, papeleria, registro fotografico, videos e
informes, elaboracién de planos récord, transporte y almacenamiento, gastos de legalizacion,
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impuestos y polizas, depdsitos, adecuacion de vias, accesos, campamentos, y todos los demas
costos, gastos y tributos que sean necesarios para el cabal cumplimiento del objeto contractual.
Asi mismo debera estimar el porcentaje correspondiente a utilidad. El analisis detallado del AU
sera revisado y debera contar con el aval de la supervision

27. Allegar para aprobacion de la supervision y suscripcion del acta de inicio, el PLAN DE
TRABAJO y la PROGRAMACION DE ACTIVIDADES correspondiente en donde indique la
ejecucion en tiempo de cada una de las actividades a realizar, teniendo en cuenta los siguientes
factores:

a) Horario de trabajo a un turno: Se deben especificar los horarios laborales de las cuadrillas
de trabajo.

b) Tiempo de ejecucidn de las adecuaciones: el cronograma no debe exceder el tiempo de
ejecucion de las actividades establecido en el contrato.

c) Rendimientos: Se deben consignar los rendimientos de cada una de las actividades a
realizar con ocasion de la ejecucion del contrato.

d) Ruta Critica: Es necesario establecer la(s) ruta(s) critica(s) de las intervenciones y
demarcarla(s).

28. Presentar la aprobacion por parte de autoridad competente del PROTOCOLO DE
BIOSEGURIDAD PARA EL MANEJO Y CONTROL DEL RIESGO DE TRANSMISION DEL
COVID 19 EN SECTOR DE LA CONSTRUCCION aplicable a las actividades de adecuacion
funcional de espacios del contrato, conforme a la Resolucion No. 682 de abril 24 de 2020 o de
acuerdo con reglamentacion vigente a la fecha de suscripcion del contrato6. Contar con el
personal idoneo para la realizacion de las actividades objeto del contrato.

Mantenimientos locativos:

29. Elaborary presentar previo al inicio de cada actividad un informe de condiciones existentes en las areas
objeto a intervenir, acompafiado del correspondiente registro fotogréafico correspondiente.

30. Elaborary presentar los analisis de precios unitarios (APU) de cada Actividad.

31. Cumplir con las “ESPECIFICACIONES TECNICAS” contenidas en el ANEXO Il enunciado dentro de
la convocatoria, ya que estas establecen las cantidades y tareas a ejecutar.

32. Entregar alafinalizacion del contrato, el dossier que contenga los manuales de mantenimiento y bitacora
de obra con la informacién correspondiente a las actividades y trabajos ejecutados.

33. Realizar las recomendaciones que contribuyan al mejor desempefio para la ejecucién de las obras de
mantenimientos y un informe del estado final de las sedes al finalizar el contrato.

34. Atender pronta y oportunamente a los requerimientos de servicio realizados por el interventor.

35. Mantener y entregar al finalizar el contrato, las areas objeto de mantenimiento en buen estado,
respondiendo por los dafios causados durante la ejecucion de obra o traslado de materiales.

36. Suministrar los equipos necesarios para ejecutar las obras y/o realizar pruebas durante la ejecucion de
los trabajos.

Version 01 Fecha:25/02/2012  Pagina 24 de 94 Cédigo RE-A-CT-122



Escuela Superior de
Administraciéon Publica

Documento de Referencia: PT-A-CT-12

37. Mantener y garantizar durante la ejecucion del contrato el equipo profesional minimo ofrecido en la
propuesta FORMATO J1-0 — “EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO?,
y demas requerido para la ejecucion del objeto contractual ANEXO Il “ESPECIFICACIONES
TECNICAS”.

38. Consultar a la ESAP las inquietudes que se presenten en relacion con la ejecucion del contrato.

39. Cumplir todas y cada una de las recomendaciones que se discriminan a continuacién, asi como las
establecidas por la ESAP: a. Se pueden adelantar trabajos durante el dia en horas laborales, siempre y
cuando éstos no perturben a los funcionarios ni impliquen interrumpir el calendario académico de la
entidad. b. Toda labor que genere ruido y/o escombros debe ser adelantada en horas acordadas con el
personal administrativo de la sede. Por la naturaleza de los trabajos descritos, NO se autorizaran
trabajos nocturnos, mas si, los fines de semana y festivos, con previa autorizacion de la Entidad,
respetando los parametros ambientales establecidos de forma local, regional y nacional. c. El contratista
debe entregar a la ESAP un listado del personal que adelanta los trabajos anexando los respectivos
pagos de seguridad social, y mantenerlo permanentemente actualizado. d. Los equipos y herramientas
necesarias para los trabajos deben registrarse previamente con la empresa de vigilancia de la ESAP,
sin que esto implique responsabilidad en cuanto al uso o pérdida de estos.

40. Es responsabilidad exclusiva del contratista la tenencia y cuidado de las herramientas usadas para las
obras de mantenimiento, por consiguiente, la ESAP no esta en obligacion de ceder o prestar espacios
para guardar o tener las mismas.

41. Ejecutar las obras de acuerdo con las actividades presentadas en su propuesta econémica y de acuerdo
con las cantidades acordadas con la ESAP.

42. Sujetarse a la aprobacion previa de los materiales a utilizar por parte de la supervisién, quien decidira
si estos cumplen con los estandares de la entidad.

43. De acuerdo con las necesidades de la entidad y/o en caso de presentarse actividades de mantenimiento
no previstas en el presente proceso, el contratista debera presentar a la ESAP, el presupuesto de tales
actividades, acompafiado de los respectivos APUs (analisis de precios unitarios) formulados con base
en los costos de los insumos y mano de obra establecidos en los APUs de las actividades contractuales,
asi mismo presentara, en los casos que se requieran, soportes de precios del mercado mediante tres
(3) cotizaciones. Estas actividades no previstas, para su ejecucion, estardn sujetas a revision y
aprobacion de la ESAP.

44. Subsanar de forma inmediata sin costo para la entidad cualquier dafio causado directa e indirectamente
en las instalaciones de: la ESAP, predios, inmuebles, sectores aledafios, y/o al medio ambiente.

45. Entregar a la finalizacion de las obras de mantenimiento y previo al recibo por parte de ESAP, hacer
devolucién de las areas donde se ejecutaron los trabajos y zonas aledafias, en las mismas condiciones
que les fueron entregadas, libres de escombros y aseadas perfectamente, igualmente, los espacios que
la Entidad le hubiere asignado para oficina, dep6sito de materiales y suministros. Todas las anteriores
areas y espacios deben cumplir con el caracter dptimo de manejo ambiental preservando el estado
natural y su entorno; el cumplimiento de estos aspectos son requisito para el pago final.

46. Cualquier cambio en las caracteristicas técnicas de las actividades contractuales debera ser coordinado
y manifestado por escrito a la ESAP, con el fin contar con su aprobacién.

47. No debera adelantar actividades no previstas contractualmente o cambios de especificaciones sin la
modificacion contractual requerida, previo concepto favorable de la ESAP.

48. Para el correcto desarrollo del objeto contractual, todo lo que requiera el servicio de transporte para el
traslado de implementos, materiales, elementos y personal destinado a la ejecucién del mismo, estara
a cargo del contratista.
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49. Tener en cuenta durante el desarrollo de las obras las normas aplicables en materia de proteccion
ambiental en relacion con el objeto del contrato. Asi como garantizar el cumplimiento de las demas
normas y disposiciones de Ley que apliquen a las diferentes actividades que se adelanten en desarrollo
del contrato.

50. Garantizar el cuidado, preservacion y proteccién de los elementos que se encuentren en los espacios a
intervenir, tales como instalaciones, mobiliario, equipos de cémputo, etc.

51. Brindar asesoria técnica en la implementacion para la puesta en marcha de los elementos y equipos
objeto del contrato.

52. Acudir inmediatamente a las instalaciones de la ESAP cuando existan observaciones o sugerencias
después de ser entregadas las obras y proceder a subsanar oportunamente los problemas presentados,
teniendo en cuenta los tiempos de las garantias.

53. Suscribir el acta de terminacién de obra con sus respectivos informes y soportes.

54. Suscribir el documento de liquidacion del contrato, dentro del plazo previsto en la respectiva clausula
del contrato.

55. Ejecutar las actividades contratadas, sin generar riesgo alguno para la salud humana, la seguridad o el
medio ambiente.

56. Atender los requerimientos, instrucciones o recomendaciones que durante el desarrollo del contrato le
imparta la ESAP, a través del interventor del mismo, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus
obligaciones.

57. Presentar con la cuenta la factura correspondiente de la compra, una relacién clara y detallada de cada
producto entregado y los documentos requeridos por la ESAP para el proceso de pago.

Obligaciones ambientales del contratista

58. Dar cumplimiento a los términos, requisitos y condiciones establecidos en los actos administrativos
expedidos por las diferentes autoridades ambientales y regionales.

59. Prever cualquier perjuicio que pueda ocasionarse a personas, bienes publicos, de terceros, a la Escuela
Superior de Administracion Publica o al medio ambiente y si los causare esta obligado a responder y a
proceder a su inmediata reparacion, reposicién y/o compensacion.

60. Identificar y realizar la evaluacion pertinente sobre los aspectos e impactos ambientales antes, durante
y después de la ejecucion de las obras de mantenimiento. Asi mismo, llevar un registro fotografico de
las actividades que se ejecuten.

61. Contar y aplicar con los planes y/o programas ambientales necesarios asociados al uso eficiente y
ahorro de agua, uso eficiente y ahorro de energia, manejo integral de residuos sélidos convencionales,
residuos peligrosos, materiales de construccion, mantenimiento de maquinaria, equipos y transporte y
planes de contingencia y control de derrames.

RESIDUOS PELIGROSOS.

62. Abstenerse de depositar cualquier tipo de material en el lecho de corrientes superficiales o cualquier
cuerpo de agua. Si esto sucede, el contratista debera retirar el material y conformar el sitio hasta
devolverlo a su estado original

63. Se obliga al contratista a tener a su disposicion los elementos o herramientas necesarias para el
almacenamiento de los residuos que genere dicha actividad, estos elementos deben estar
correctamente separados y etiquetados para su correcta disposicion final.
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64. Disponer certificados de manejo de residuos peligrosos por parte del contratista y certificados de
disposicién final de los mismos.

65. Determinar el manejo, recoleccion, transporte, tratamiento y/o disposicion final de todos los residuos
generados del mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos cuyas caracteristicas sean de tipo
peligrosas de acuerdo a la norma y con aprobacién de la ESAP.

66. Determinar el lugar de almacenamiento de transferencia que no tenga ningin contacto con un
funcionario o estudiante no autorizado con el fin de prevenir un impacto o afectacién a los mismos.

67. Contar con los elementos de proteccidn personal para cada una de las personas que realicen el debido
mantenimiento preventivo o correctivo segun corresponda.

68. No mezclar ningun residuo producto del desarrollo de este contrato, con los residuos convencionales
generados por la ESAP.

Obligaciones seguridad y salud en el trabajo del contratista

69. Implementar el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo en su empresa y tener un
responsable de este de acuerdo a la resolucion 1111 de 2017, y resolucién 312 de 2019 segun
corresponda.

70. Afiliar a la seguridad social EPS, AFP, y ARL el personal del contratista, subcontratistas y sus
trabajadores durante la vigencia del contrato. Para el caso de la ARL, el contratista debe estar cotizando
al riesgo en el cual se encuentra expuesto de acuerdo a su actividad econdmica (articulo 26 del Decreto
1295 de 1994 establece las clases de riesgo).

13. PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA

El contratista debera entregar a la ESAP, los mantenimientos ejecutados en las sedes
de acuerdo con lo establecido contractualmente y los valores presentados en su oferta
econdémica FORMATO 1 - “OFERTA ECONOMICA”, asi como la compra de repuestos
y accesorios que se requieran para el mantenimiento.

Ademas de los siguientes documentos:

e Plan de trabajo

¢ Cronograma de actividades

Analisis de Precio unitarios (APU) de cada Actividad

e Informe diagndstico del estado de los aparatos hidrosanitarios, tanques, red
eléctrica (incluye sus componentes (interruptores, toma corriente, iluminarias,
etc.)) de todos los espacios a intervenir y cada actividad realizada y aprobada
por la ESAP.

Bitacoras de obra, acta de recibo parciales y final con memorias de cantidades

ejecutadas por cada actividad, debidamente firmadas por el contratista y la ESAP,

gue contengan detalladamente los items, cantidades y valores ejecutados

e Manual de Procedimiento técnico de mantenimiento y listado de trabajos a
efectuar periédicamente.
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o Informes de avance de actividades de obra e informe final para recibo a
satisfaccion que contengan detalladamente los items, cantidades y valores
ejecutados.

Todos los anteriores documentos deberan contar con la aprobacién de la ESAP.

13.1. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo para la ejecucion del contrato sera de 60 dias calendario, contado a partir de la firma del acta de
iniciacion del contrato suscrita entre el contratista y el Interventor designado por la ESAP, previa la
expedicion del registro presupuestal, y la aprobacién de las garantias. Sin exceder el 15 de diciembre de
2022

60 Dias 0 Meses 0 Afos

Contados a partir de la suscripcion del Acta de Inicio, previo cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento, y la aprobacion de las garantias.

Contados a partir de:

13.2.LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El contrato se ejecutara | El contrato se ejecutara en el departamento de Caldas, en la sede ubicada en la
en: ESAP sede Manizales- Caldas, a cargo de la Direccion Territorial Caldas.

13.3.FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se realizaran durante | Determine el porcentaje que | Requisito para el pago
el contrato cada pago representa frente al | No Aplica

valor total del contrato
No Aplica No Aplica No Aplica

El contrato se pagaréa en dos (2) pagos, realizados de la siguiente forma:

Otra forma de Pago: . . _
Un primer pago: equivalente al 30% del valor ofertado por el contratista, el cual

se cancelara con el cumplimiento verificado por el interventor del 30% de la
ejecucion de las actividades contratadas, conforme al cronograma de
actividades aprobado entre las partes.

Un segundo y Ultimo pago: equivalente al 70% restante del valor total del
contrato adjudicado, que se cancelara contra la entrega del 100% de los
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a)

b)

c)

d)

mantenimientos objeto del contrato, previo recibo a satisfaccion por parte del
supervisor, asi como la entrega de la documentacion requerida para el tramite
de la cuenta:

Factura, cuando a ella hubiere lugar, dando estricto cumplimiento a las
exigencias legales que establece el articulo 617 del Estatuto Tributario,
incluyendo en la misma el nimero del contrato objeto de facturacion;

La certificacion del Revisor Fiscal o del Representante legal, (personas
juridicas) o las respectivas copias de la planilla de pago, (personas
naturales) segun corresponda, con lo cual se acredite estar al dia en el
pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social
Integral, ARL, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, cuando corresponda, de acuerdo con lo
establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado por la Ley
828 de 2003 y lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
Entrega de todos los informes requeridos como entregables descritos en
las obligaciones contractuales.

la certificacion de cumplimiento a satisfaccién expedida por el supervisor
o interventor del contrato.

e) el Acta de entrega y recibo de bienes, cuando corresponda

14. CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria: Sl:

NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma no sea | La supervision del contrato sera ejercida por
integral (juridica, técnica, financiera, contable y | parte del Coordinador Administrativo y
administrativa), indique las condiciones de idoneidad | Financiero de la Territorial de Caldas, con el
que debe cumplir quién realizaria la supervision: apoyo técnico de un profesional de esa area.

El Ordenador del Gasto podra variar
unilateralmente la designacién del supervisor,
comunicando su decisién por escrito al
Contratista, al anterior supervisor y a la oficina
asesora juridica

15. OBLIGACIONES GENERALES DEL SUPERVISOR
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Elaborar y suscribir el acta de inicio, luego de verificar los documentos requeridos para tal fin.
Exigir cuando aplique la afiliacién del contratista al sistema de seguridad social y sus pagos al dia.
Informar a la aseguradora el inicio del contrato del cual es supervisor.

Verificar conforme a la propuesta, el personal que laboraré en la ejecucién del contrato.

Entregar por parte de la ESAP mediante acta todos los insumos pactados.

Exigir y verificar el cumplimiento de los cronogramas de ejecucion establecidos.

Elaborar informes parciales del seguimiento de las funciones asignadas segun el caso, técnica,
administrativa, financiera, contable o juridica.

Generar actas de recibo parcial o recibo a satisfaccidn, y dar trdmite a los pagos correspondientes,
previa verificacién del pago de los aportes al sistema de seguridad social.

Hacer seguimiento al cumplimiento de las obligaciones del contratista, para suscribir o proyectar los
requerimientos correspondientes, conforme a su competencia.

Informar de manera oportuna al Ordenador del Gasto sobre los avances de la ejecucién del contrato.
Recomendar oportunamente al Ordenador del Gasto las modificaciones necesarias al contrato para
el cumplimiento del objeto.

Cuando existan modificaciones al contrato, solicitar al contratista proceder a la actualizacion de las
garantias.

Elaborar y gestionar cuando aplique el acta de liquidacién del contrato.

Informar al Ordenador del Gasto, documentar la materializacién de riesgos posteriores a la
liquidacién del contrato e iniciar los procesos de garantias segun el caso.

Elaborar y suscribir el acta de terminacién del contrato.

Diligenciar, anexar y actualizar los soportes de la etapa de ejecucion del contrato hasta la liquidacion
del mismo en el expediente fisico y en el expediente electronico del SECOP Il si hay lugar.

Las demas funciones técnicas, juridicas, administrativas, financieras y contables contenidas en el
Manual de Contratacion de la Entidad.

16.

CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLES

VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

La Oferta debe contener dos partes. La primera, en la cual el interesado acredite su capacidad para participar
en el Proceso de Contratacion y acredite el cumplimiento de la ficha técnica; y la segunda parte, debe
contener el precio propuesto por el Oferente (Art.2.2.1.2.1.2.2, Nam. 2, D.1082 de 2015).

Los requisitos habilitantes miden la aptitud del proponente para participar en el proceso de contratacion, y
son la CAPACIDAD JURIDICA, CAPACIDAD FINANCIERA y de ORGANIZACION vy las condiciones de
EXPERIENCIA de los Oferentes (Art.5, Num.1, L. 1150/07).

La capacidad juridica, capacidad financiera, capacidad organizacional y experiencia de los Oferentes son
verificadas y certificadas por las Camaras de Comercio (Art.2.2.1.1.1.5.3 y Art. 2.2.1.1.1.5.4 del D.1082/15).
El RUP es plena prueba de las circunstancias que en el mismo se hagan constar (Art.6.1, L.1150/07). Por lo
anterior, la DIAN revisara que los Oferentes cumplan los requisitos habilitantes, verificando informacién del
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL y REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
-RUP.

Los Oferentes deben cumplir estos requisitos a la fecha del Cierre del Proceso de Contratacién. Los
Oferentes deben subsanar los errores o inconsistencias de los documentos presentados para acreditar
requisitos habilitantes, hasta el término de traslado del informe de evaluacion. Si el Oferente no acredita
estos requisitos con su Oferta, ni los subsana dentro este término, su Oferta sera rechazada. Dentro del
término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas
con posterioridad al cierre del proceso (Art.5, L.1882/2018).

Los Oferentes deberan acreditar el cumplimiento de los requisitos habilitantes del Proceso de Contratacion,
de conformidad con lo establecido en el formulario CUESTIONARIO- Seccion REQUISITOS HABILITANTES
del enlace del proceso publicado en SECOP Il.

LA ESAP realizara la verificacion los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el cronograma
del proceso para la presente contratacion, de acuerdo con los soportes documentales que acompafian la
PROPUESTA presentada.

Adicionalmente se solicitaran otros documentos que soportan el contenido de la propuesta o del proponente.

El proposito de los requisitos habilitantes es establecer unas condiciones minimas para los proponentes, de
tal manera que LA ESAP solo evalue las ofertas de aquellos oferentes que estan en condiciones de cumplir
con el objeto del Proceso de Contratacion.

LA ESAP puede solicitar en aquellos casos en los que las condiciones particulares del objeto a contratar, lo
requiera, acreditar requisitos adicionales a los contenidos en el RUP, para ser verificados directamente a
través de los documentos pertinentes.

LA ESAP se reserva la facultad de verificar toda la informacion presentada, para lo cual solicitara a las
entidades estatales y privadas la informacion que considere necesaria.

El proponente para ser considerado habilitado debera cumplir con los siguientes requisitos:

CRITERIOS DE VERIFICACION HABILITADO / NO HABILITADO
2.3.1-Aspectos Juridicos Habilitado / No Habilitado
2.3.2 -Aspectos Técnicos Habilitado / No Habilitado
2.3.3- Aspecto de Experiencia Habilitado / No Habilitado
2.3.3- Aspectos Financieros Habilitado / No Habilitado
2.3.4- Capacidad Residual Habilitado / No Habilitado
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Para la escogencia del ofrecimiento mas favorable, la ESAP daran aplicacion a lo establecido en al articulo
2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con lo dispuesto por el articulo 5° de la Ley 1150
de 2007, modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011.

Igualmente se dard aplicacion a lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de 2015 en
concordancia con el numeral 5 del articulo 24 de la Ley 80 de 1993, y demas etapas establecidas en el
marco normativo vigente, para la modalidad de seleccion por medio de la cual se adelantara el presente
proceso, esto es, Seleccion Abreviada de Menor cuantia. Ahora bien, en materia de publicidad del proceso
de seleccion se debe observar y cumplir lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015,
referente a la convocatoria publica en los procesos de licitacion, seleccidn abreviada y concurso de méritos,
asi como lo dispuesto en los articulos 2.2.1.1.1.7.1 (Publicidad del procedimiento en el SECOP Il, Porta
Unico de Contratacion Estatal), articulo 2.2.1.1.2.1.3 (contenido de los pliegos de condiciones), articulo
2.2.1.1.2.1.4 del mismo Decreto, en lo referente a las observaciones, al proyecto de pliego de condiciones,
entre otros.

La evaluacién de las propuestas se efectuara conforme a lo sefialado en el presente documento, o en las
adendas que lo modifiquen. Los aspectos de verificaciones juridicas, financieras, y técnicos no daran lugar
a puntaje, pero habilitan o inhabilitaran al proponente.

En el informe que contiene la verificacién preliminar se relacionaran los proponentes que se encuentran
habilitados y aquellos que no lo estan; asi como las razones para su inhabilitacién.

La Entidad requerira al proponente via Plataforma SECOP Il dentro del término de evaluacion, para que
allegue la ausencia o falta de requisitos habilitantes durante el tiempo establecido en el cronograma para tal
efecto en la Plataforma SECOP |I.

70.2.REQUISITOS JURIDICOS

Los siguientes requisitos y documentos tienen por finalidad establecer la habilidad juridica del proponente
para participar en el presente proceso de seleccion y para contratar con la Entidad.

Este aspecto es objeto de verificacién y no de calificacién, por tanto, si la propuesta cumple todos los
aspectos se evaluara como CUMPLE JURIDICAMENTE. En caso contrario se evaluara como NO
CUMPLE JURIDICAMENTE y la propuesta sera RECHAZADA.

16.1 CAPACIDAD JURIDICA DEL PROPONENTE

Podran participar todas las personas naturales y juridicas, asi como aquellas que conforman Consorcios o
Uniones Temporales, consideradas legalmente capaces de conformidad con las disposiciones legales
colombianas, que tengan y acrediten la habilidad juridica para obligarse y para el cumplimiento de la
prestacion que se deriva del presente proceso de seleccion.

16.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA - Formato J-01-Carta de Presentacion de
Propuesta

El proponente debera presentar en el apartado correspondiente del cuestionario dispuesto en la plataforma
SECORP I, la carta de presentacién de la propuesta, segun el modelo suministrado por la entidad en el
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Formato J-01-Carta de Presentacion de Propuesta y los requisitos establecidos en los presentes pliegos
de condiciones.

La Carta de Presentacion de la Propuesta debera estar suscrita por la proponente persona natural, o el
representante legal de la persona juridica o, por el representante de la forma asociativa o el apoderado
cuando la oferta se presente a través de esta figura, en los términos sefialados en el Formato J-01.

En el evento que la propuesta sea presentada y suscrita por un apoderado se debera adjuntar el poder por
medio del cual se le faculte para presentar la propuesta y suscribir el contrato que se derive del presente
proceso de seleccion, dicho poder debe cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 14 del Decreto
2148 de 1983.

El proponente manifestara en el mismo Formato J-01 bajo la gravedad del juramento que no se encuentra
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad o en las prohibiciones o conflicto de
intereses establecidas en la Constitucion Politica o en la ley.

En el caso de figuras asociativas (consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad futura- psf), la
manifestacion bajo la gravedad del juramento de no encontrarse incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad, o en las prohibiciones o conflicto de intereses establecidas en la
Constitucién Poalitica, o en la ley, sera hecha por el representante de la figura asociativa.

En la carta de presentacion el proponente deberd indicar sobre la informacién suministrada en su
propuesta, cual es de caracter reservado, sefialando la norma que le otorga tal caracter. En caso de no
hacer dicha manifestacion se entendera que no existen documentos de caracter reservado.

16.1.2 FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANIA

Si el proponente es persona juridica, debera aportar junto con su propuesta fotocopia legible de la cédula
de ciudadania del representante legal o quien haga sus veces.

Si el proponente es consorcio y/o unién temporal, debera aportar junto con su propuesta fotocopia legible
de la cédula de ciudadania de cada uno de los representantes legales o quienes hagan sus veces de los
integrantes de la figura asociativa.

Si el proponente es persona natural debera aportar junto con su propuesta fotocopia legible de la cédula
de ciudadania.

16.1.3 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES

De conformidad con lo estipulado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2007, la Ley 828 de 2003 y el articulo
23 delaLey 1150 de 2007, debera anexar certificacion expedida por el Revisor Fiscal, en la cual se indique
que la empresa cumple y se encuentra a paz y salvo con el pago de las contribuciones al Sistema Integral
de Seguridad Social - Empresa Prestadora de Servicios (EPS), Fondo de Pensiones y Administradora de
Riesgos Profesionales (ARP), y de los Aportes Parafiscales — Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA),
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), Cajas de Compensacion Familiar — a que haya lugar,
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de todos los empleados a su cargo. En el evento de no estar obligado de contar con Revisor Fiscal, esta
certificacién debera ser expedida por el Representante Legal de la empresa, indicando expresamente la
no obligatoriedad de contar con el mismo.

Cada una de las personas juridicas, miembros de un consorcio 0 unién temporal, deberan anexar esta
certificacidn en forma individual.

La obligacién de presentar las certificaciones de cumplimiento del articulo 50 de la ley 789 de 2007 no
aplica para personas juridicas extranjeras, salvo que participen sucursales de éstas legalmente
constituidas en Colombia, caso en el cual deberan presentar la certificacién mencionada en el primer
parrafo de este numeral o una certificacion del representante legal de la sucursal en la que manifieste que
la sucursal no tiene empleados y, por lo tanto, no deben cumplir con lo sefialado en la ley 789 de 2007.

Para el efecto los proponentes deberan presentar con la propuesta el FORMATO J-4 y 4A - MODELO
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003 PERSONA
JURIDICA o el FORMATO J-4B - MODELO CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTiCULO 50 LEY
789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003 - PERSONA NATURAL, segUn corresponda.

Personas Juridicas

Cuando el interesado sea una persona juridica, debera presentar una certificacion, en original, expedida
por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el
Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde se certifique el pago de los aportes de
sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.
Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentacion de su propuesta, ha realizado el pago de
los aportes correspondientes a la ndmina de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha,
en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos. En el evento en que la sociedad no
tenga mas de seis (6) meses de constituida, deberd acreditar los pagos a partir de la fecha de su
constitucion.

Adicional a lo anterior:

En caso de que el oferente no cuente con personal a cargo debera allegar el FORMATO J 4 -
MODELO CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828
DE 2003 PERSONA JURIDICA segun la OPCION 1, del pliego de condiciones.

En el caso que la persona juridica cuente con personal a cargo deberé allegar el FORMATO J 4A
- MODELO CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828
DE 2003 PERSONA JURIDICA segun la OPCION 2, del pliego de condiciones con el cual se
acredita que ha efectuado el pago por concepto de los aportes a los sistemas de salud, pensiones,
riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar
(ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) de los empleados a cargo, durante los Ultimos
seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacion de nuestra propuesta
para el presente proceso de seleccion.
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Cuando la certificacion sea expedida por revisor fiscal debera adjuntar a la propuesta CEDULA DE
CIUDADANIA, TARJETA PROFESIONAL Y CERTIFICACION DE ANTECEDENTES DE LA JUNTA
CENTRAL DE CONTADORES VIGENTE.

Personas Naturales
Tratdndose de personas naturales, se deberd acreditar que se encuentran al dia en el pago por concepto
de los aportes a los sistemas de salud y pensiones, para lo cual debera aportar el certificado de afiliacion
a dichos sistemas, el cual debe ser expedido dentro de los treinta (30) dias anteriores al cierre del proceso.

Adicional a lo anterior;

En caso de que el oferente no cuente con personal a cargo debera allegar el FORMATO 4A -
MODELO CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828
DE 2003 - PERSONA NATURAL segun la OPCION 1, del pliego de condiciones.

En el caso que la persona natural cuente con personal a cargo debera allegar el FORMATO 4A -
MODELO CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828
DE 2003 - PERSONA NATURAL seguin la OPCION 2, del pliego de condiciones con el cual se
acredita que ha efectuado el pago por concepto de los aportes a los sistemas de salud, pensiones,
riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar
(ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) de los empleados a cargo, durante los Ultimos
seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacion de nuestra propuesta
para el presente proceso de seleccion.

Consorcios y Uniones Temporales

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes que sea persona
juridica o natural, debera cumplir con este requisito.

16.1.4 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debera adjuntar a su propuesta, a favor de la Escuela de Administracién Publica Territorial
de Caldas, una garantia que ampare la seriedad de su propuesta, en los términos y condiciones estipulados
en el presente pliego, expedida por una comparia aseguradora o por una entidad financiera colombiana,
vigiladas por la Superintendencia Financiera. En caso de requerirse la ampliacion de la vigencia de la
propuesta, la vigencia de esta garantia debera ser igualmente ampliada de conformidad con lo requerido
por LA ESAP.

La garantia debe ser tomada a nombre del proponente, persona juridica o de la razén social que figura en
el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o su equivalente,
sin utilizar sigla, a no ser que el certificado de la Cadmara de Comercio o su equivalente establezca que la
firma podra identificarse con la sigla.

Cuando se trate de consorcios 0 uniones temporales la garantia de seriedad del ofrecimiento debe ser
otorgada por todos sus integrantes (indicando el porcentaje de participacion) y no a nombre de su
representante.
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Para su constitucion debera tenerse en cuenta la siguiente informacion:

ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP, NIT
BENEFICIARIO: 899999054-7
- El proponente, Persona Juridica (Razdn Social que figura en el Certificado
de Existencia y Representacion Legal, expedido por la Cdmara de Comercio
0 su equivalente, sin utilizar sigla, a no ser que el Certificado de la Camara
de Comercio o su equivalente establezca que la firma podra identificarse
con la sigla).
AFIANZADO: - En el caso de consorcios o uniones temporales debe ser otorgada por
todos sus integrantes (indicando el porcentaje de participacion) y no a
nombre de su representante.
- El /los nombre(s) debe(n) sefialarse de la misma forma como figura(n) en
el Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por la
autoridad competente.

VIGENCIA: Noven_tg (90) dias contados a partir de la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

CUANTIA: Pc_)r. un valor equivalente minimo al diez por ciento (10%) del presupuesto
oficial del proceso

AMPARO: El texto de la garantia debera indicar textualmente el numero, afio, objeto
del proceso a la que se presenta.

FIRMAS: Debera ser suscrita por quien la expide.

La garantia de seriedad de oferta cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento, en
los siguientes eventos:

La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término previsto en
los pliegos para la adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando el término previsto para la
suscripcion del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prérrogas no excedan un término de
tres meses.

La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento exigida
por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato.

El retiro de la propuesta después de la fecha de cierre y durante el periodo de validez especificado.

En caso de prorroga de los plazos previstos para la presentacion de propuestas, evaluacion, adjudicacion
y suscripcidn del contrato, dicha garantia debera ser ampliada en su vigencia. Los costos que se causen
por la expedicidn o prérrogas de la garantia estaran a cargo del proponente.

LA ESAP hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta como indemnizacion por perjuicios, sin
menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de mayores perjuicios causados y no
cubiertos por el valor de la misma.
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La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal
de rechazo de la misma, lo anterior de conformidad con el Paragrafo 3° del articulo 5° de la Ley
1882 de 2018.

Si la garantia presenta errores en su constitucién, LA ESAP podra solicitar su correccidn dentro del término
de traslado del informe de evaluacién. Si la solicitud no fuere atendida, la propuesta sera rechazada.

La garantia de seriedad se hara efectiva a favor de LA ESAP, a titulo de indemnizacion anticipada de
perjuicios, pudiendo LA ESAP recurrir a las demas acciones civiles o penales que pudieren ser
instauradas.

En el evento de que por cualquier circunstancia LA ESAP no pueda hacer efectiva la garantia de seriedad
de la propuesta, podra demandar por via ejecutiva el pago de la suma equivalente al valor asegurado, para
lo cual prestara mérito suficiente la oferta del proponente, dado que la sola presentacion de la misma
constituye aceptacion plena por parte del proponente de todas las condiciones previstas en el Estudio
Previo y el Pliego de Condiciones.

16.1.5 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DEL PROPONENTE Y/O
REGISTRO MERCANTIL

Si el proponente es una persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia, debera
comprobar su existencia y representacion legal, mediante certificado expedido por la Camara de Comercio.
Cuando se trate de personas juridicas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia,
deberan comprobar su existencia y representacion legal de conformidad con las normas de su pais de
origen, atendiendo lo establecido en el Pliego de Condiciones para la presentacién de documentos
expedidos en el extranjero.

El Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio, en el cual se
constate la vigencia de la sociedad, la cual no podré ser inferior al término de ejecucion del contrato y tres
(3) afios mas; las facultades del representante legal y su objeto social, el cual debe ser afin al objeto que
se pretende contratar.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad integrante de los mismos debera
comprobar su existencia y representacién, mediante certificado expedido por la Cdmara de Comercio, el
cual debera contener la informacion y cumplir las mismas exigencias anteriormente citadas.

La fecha de expedicién no podra ser superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la estipulada
como fecha limite para presentar propuestas. En caso de prorroga del plazo de la licitacién, el certificado
tendra validez con respecto a la primera fecha de cierre.

Si la propuesta fuere suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que se encuentre
abierta en Colombia y/o por el representante de ésta, deberad acreditarse la capacidad juridica de la
sucursal y/o de su representante mediante la presentacidn del original del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio de la ciudad de la Republica de Colombia en la
cual se encuentre establecida la sucursal, cuya fecha de expedicion debera ser dentro de los treinta (30)
dias anteriores a la fecha de presentacién de la Propuesta.
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Las personas naturales deberan presentar certificado de inscripciéon en Camara de Comercio o registro
mercantil en el cual conste que su actividad mercantil registrada es directamente relacionada con la que
se pretende contratar. El registro mercantil debe estar vigente a la fecha de presentacion de la propuesta.

Nota: Las personas naturales que no se encuentran inscritas en el registro mercantil no estan
obligadas a presentar este documento.

16.1.6 AUTORIZACION DEL REPRESENTANTE LEGAL Y/O APODERADO

Cuando el representante legal de la persona juridica se encuentre limitado de conformidad con el
certificado de existencia y representacion legal, para presentar propuesta o para contratar o comprometer
a la sociedad, debera anexar la AUTORIZACION del érgano social correspondiente, que lo autorice para
presentar la propuesta y suscribir el contrato en el caso que le sea adjudicado.

Si el proponente participa en el presente proceso de contratacion por intermedio de un representante,
debera adjuntar en la propuesta el poder debidamente otorgado que lo acredite como tal, de conformidad
con los requisitos legales establecidos para el efecto.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deben acreditar en el pais un representante
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a
su representado en las diferentes instancias del presente proceso de seleccion, suscribir los documentos
y declaraciones que se requieran asi como el contrato ofrecido, suministrar la informacion que le sea
solicitada, y demés actos necesarios de acuerdo con el presente pliego de condiciones, asi como para
representarla judicial o extrajudicialmente.

Dicho representante podra ser el mismo representante Unico para el caso de personas extranjeras que
participen en consorcio 0 unién temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la presentacién del
poder comun otorgado por todos los participantes del consorcio o unién temporal.

El poder que otorga las facultades, en caso de ser expedido en el exterior, debe cumplir todos y cada uno
de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en
el exterior con el propdsito que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en el articulo 251 del
Codigo General del Proceso y demés normas vigentes.

16.1.7 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

Teniendo en cuenta que en virtud del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del
Decreto 19 de 2012, en concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, que disponen
que “Todas las personas naturales o juridicas nacionales, o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en
Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales, deberan estar inscritas en el
Registro Unico de Proponentes’, los proponentes deberan allegar el Registro Unico de proponentes
expedido por la Camara de comercio con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario
anteriores a la estipulada como fecha limite para presentar propuestas en el que se acredite que la
experiencia de contratos celebrados, se encuentran identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios.
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Cuando el proponente sea consorcio o union temporal, cada uno de sus integrantes debera anexar el
documento aqui descrito en el que se acredite que la experiencia de contratos celebrados aportada por
cada uno de sus miembros se encuentra inscrita conforme la clasificacion dada por la entidad.

En todo caso, la inscripcion y/o actualizacion y/o renovacion del RUP, debe encontrarse VIGENTE y en
FIRME a la fecha de traslado del informe de evaluacion.

Las personas extranjeras sin domicilio o sin sucursal en Colombia, que de conformidad con lo establecido
en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 no se deben inscribir en el RUP, deberan acreditar el cumplimiento
de los requisitos habilitantes de capacidad juridica, capacidad financiera y de organizacién acompafiado
de las respectivas certificaciones, con sujecién a las disposiciones normativas de su pais de origen y de
conformidad con lo establecido en el numeral 2.3 y siguientes del presente pliego de condiciones.

16.1.8 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

El Oferente y cada uno de los miembros del Oferente Plural (consorcio o union temporal) debe estar inscrito
en el RUT antes de la fecha de Cierre del Proceso de Contratacion (Art.19, Ley 863 de 2003; D.R. 2788
de 2004, D. 3426 de 2004, Res. No. 8502 de 2004 y Res. No. 8346 de 2004). Los Oferentes presentaran
este documento a través de la Plataforma SECOP Il o autorizaran a la DIAN para que lo consulte
directamente en sus bases de datos.

16.1.9 CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES - Formato J-05 Conformacion de Consorcio. Y Formato
J-06 Conformacién Unién Temporal

Ademas de los documentos requeridos para las personas juridicas, los miembros del consorcio 0 unién
temporal (segun el caso), deberan aportar el documento original de constitucion firmado por los integrantes,
el cual debera tener en cuenta lo dispuesto en el Articulo 7° de la Ley 80 de 1993, para el efecto el
documento de constitucion segun el caso, debera contener como minimo la informacién sefialada en los
Formato J-05 Conformacién de Consorcio y Formato J-06 Conformacion Unién Temporal

Y debera expresar lo siguiente:

a) Identificacion de cada uno de sus integrantes: Nombre o razon social, tipo y numero del
documento de identificacion y domicilio.

b) Designacion del representante: Deberan sefialar expresamente su identificacion, facultades, entre
ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al presente proceso de seleccion y las de
celebrar, modificar, transigir, conciliar y liquidar el contrato en caso de ser adjudicatario, asi como
la de suscribir todos los documentos contractuales y postcontractuales que sean necesarios, es
decir que el representante legal tiene plenas facultades para representar a la forma asociativa y
adoptar todas las decisiones.

c) Indicacion de los términos y extension de la participacion en la propuesta y en la ejecucion del
contrato de cada uno de los integrantes de la forma asociativa, asi como las reglas basicas que
regularan sus relaciones.

d) Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e) En todo caso, la vigencia de la forma de asociacién escogida no podré ser inferior al término de
ejecucion v liquidacion del contrato y tres (3) afios mas.
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f) Se deben anexar los documentos de constitucién y representacion legal de cada uno de sus
integrantes, y de sus representantes legales, sus NIT, cédulas de ciudadania, certificado de
cumplimiento del pago de sus obligaciones con los sistemas de salud, pensiones, riesgos
profesionales y aportes parafiscales

Los proponentes que se presenten como Consorcio o Unién Temporal deberan tener en cuenta lo
siguiente:

a) Los objetos sociales de sus integrantes deben permitir el desarrollo del objeto del presente
proceso Y la duracién de las personas juridicas que lo conforman no puede ser inferior al plazo
de ejecucién del contrato y tres (3) afios mas.

b) Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, ademas de sus integrantes, es necesario que
se registre la figura asociativa con la cual se presentara al proceso de contratacion en la
plataforma del SECOP Il.

c) Si la facturacidn se va a realizar directamente por el Consorcio 0 Unién Temporal, se debera
indicar los datos de razon social y NIT de cada uno de los integrantes indicando el nivel de
participacién de cada uno dentro del contrato. Si el proceso le es adjudicado, deberéd presentar,
previo al momento de la suscripcién del contrato, la identificacién tributaria — NIT que haya
solicitado para el consorcio o UT ante la Direccién de Impuestos Nacionales.

d) En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, para el caso de los
integrantes de un Consorcio o Unién Temporal, para efectos de pago deberan manifestar con
respecto a la facturacion, dentro de su propuesta:

|, Silava a efectuar en representacién del Consorcio o la Unién Temporal uno de sus
integrantes, caso en el cual debe informar el numero de identificacion tributaria - NIT
de quien va a facturar.

[l Sila facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes
del Consorcio o Unién Temporal, deberan informar su numero de identificacion
tributaria — NIT'y establecer la participacion de cada uno dentro del valor del contrato.

lll.  Sila facturacion se va a realizar directamente por el Consorcio 0 Unién Temporal,
se debera indicar los datos de razén social y NIT de cada uno de los integrantes
sefialando el nivel de participacion de cada uno dentro del contrato. Si el proceso le
es adjudicado, debera presentar, previo al momento de la suscripcién del contrato,
la identificacion tributaria — NIT que haya solicitado para el Consorcio o Unidn
Temporal ante la Direccidn de Impuestos Nacionales.

Nota 1: Es importante recalcar que de conformidad con el Concepto Numero 44491 de 2000 emitido
por la DIAN, las Uniones Temporales o Consorcios se encuentran obligadas a tener NIT cuando
intervengan como agentes retenedores y/o como responsables del impuesto sobre las ventas, en el
evento de realizar directamente ventas o prestar servicios gravados con dicho impuesto. En
consonancia con lo anterior, la unién temporal que resulte adjudicataria del proceso debera tramitar el
NIT si se encuentra incursa en una de las causales indicadas anteriormente.
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Nota 2: En cualquiera de las anteriores alternativas, las facturas deberan cumplir los requisitos
establecidos en las disposiciones legales.

No podra haber cesidn entre quienes integran el Consorcio 0 Union Temporal ni a terceros, salvo que
LA ESAP lo autorice expresamente en los casos que legalmente esté permitido.

e) Una vez suscrito el contrato, las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las
actividades, porcentajes, términos y/o extensién de la participacién, no podran ser modificadas
sin el consentimiento previo de LA ESAP. En ningln caso durante el proceso de seleccion, se
autorizara modificaciones al documento de conformacion del Consorcio o Union Temporal con
respecto a las actividades, porcentajes, términos y/o extension de la participacion.

f)  Enelevento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la Unién Temporal
o Consorcio, el representante tendra la obligacion de informarlo por escrito la ESAP dentro de los
cinco (5) dias habiles siguientes a la ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella o al
conocimiento de los hechos.

g) Las personas integrantes de un Consorcio o Unién Temporal deberan acreditar individualmente
los requisitos de que trata el presente capitulo.

16.1.10 PROPONENTE PLURAL EN PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA (PSF):

Cuando se presente propuesta a través de la figura de promesa de sociedad futura, mediante la cual las
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, se comprometen a constituir una sociedad
mercantil, se requerira:

I.  Las mismas deberan cumplir lo dispuesto en el articulo 119 del Cadigo de Comercio en adelante
“C.Co.", segun el cual, aquella deberd constar por escrito, con las cladusulas que deban
expresarse en el contrato, segun lo previsto en el articulo 110 del C.Co., y con indicacién de que,
en caso de resultar adjudicataria del presente proceso de seleccion, habré de constituirse la
sociedad prometida.

ll.  Los promitentes responderan solidaria e ilimitadamente en los mismos términos que los
CONSOrcios.

lIl.  Elobjeto social de la sociedad sera exclusivamente la ejecucion del contrato objeto del presente
proceso. Asi mismo, la constitucién de la sociedad estard Unicamente determinada por la
adjudicacion del contrato.

IV.  Que la vigencia de la sociedad futura debera cubrir el plazo de ejecucion del contrato y tres (3)
afnos mas.

V. Los integrantes de la promesa de sociedad futura no podran realizar ningun tipo de operacién
sobre su porcentaje de participacidn o sobre los términos de extension de su participacion en la
misma, salvo expresa y previa autorizacion de la entidad.

VI.  Indicar la conformacion de capital de la sociedad prometida, el cual debera ser concordante con
el porcentaje de participacion del proponente plural.

VII.  Ningun integrante de la promesa de sociedad futura podra formar parte de otros proponentes que
participen en el presente proceso de seleccion, ni formular propuesta independiente para el
mismo grupo.
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VIIl.  Se debera indicar el nombre de la promesa de sociedad futura, el cual no podra ser modificado
dentro del proceso. En el evento que resultare adjudicatario, este sera tenido en cuenta para la
celebracion del contrato y debera corresponder con la identificacion tributaria del proponente
asociativo.

IX.  Las autorizaciones que los 6rganos de direccién otorguen a los representantes legales de las
sociedades integrantes de una propuesta conjunta deben cubrir como minimo el presupuesto
oficial del proceso.

X.  Los integrantes de la promesa de sociedad futura deberan cumplir individualmente con los
requisitos establecidos como persona natural o juridica segun sea el caso.

16.1.11 PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS

Las personas juridicas extranjeras con sucursal en Colombia, que presenten propuesta, deberan adjuntar
a la misma el respectivo certificado de la Camara de Comercio de su domicilio, expedido con maximo un
(1) mes de anterioridad al cierre del presente proceso de seleccion y la sociedad debera tener una vigencia
igual a la del plazo del contrato y tres (3) afios mas contados desde la fecha de suscripcion del mismo.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia, deberan acreditar su existencia y
representacion legal, con el documento idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de su
domicilio, expedido a mas tardar dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre
del presente proceso, en el que conste su existencia, su fecha de constitucion, objeto, vigencia, nombre
del representante legal, o de la(s) persona(s) que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente
y sus facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorizacion o documento correspondiente del érgano
directivo que le faculte expresamente.

1) Acreditar que su objeto social incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

2) Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o Representante Legal en Colombia, de
conformidad con la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y las demas disposiciones
que regulan el tema, cuando sea del caso.

Si una parte de la informacién solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que acredita la
existencia y representacion, o si este tipo de certificados no existen de acuerdo con las leyes que rijan
estos aspectos en el pais de origen de la persona juridica, la informacion debera presentarse en
documento independiente expedido por una autoridad competente de tal pais o0 en su defecto, en
documento expedido por el maximo érgano directivo de la persona juridica. Las personas juridicas
extranjeras que se encuentren dentro del supuesto de hecho sefialado en este parrafo deberan declarar
que segun la legislacion del pais de origen, las certificaciones o informacién no puede aportarse en los
términos exigidos en este Pliego.

En todo caso, esta informacién podra ser certificada directamente por el representante legal o por los
érganos competentes de la sociedad en el caso en que no se encuentre incorporada en el certificado
mencionado, de acuerdo con las leyes que rijan este tipo de actos en el pais de origen.
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Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia podran presentar la propuesta mediante apoderado
debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para presentar la propuesta,
para suscribir el contrato, asi como para representarlas judicial o extrajudicialmente. Deberan mantener
dicho apoderado por el término de vigencia del contrato y seis (6) meses mas como minimo, a menos que,
de conformidad con las normas legales vigentes, tengan la obligacién de establecer sucursal en Colombia.
En todo caso, el oferente extranjero debera cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y
licencias previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse
conforme a la legislacion de su pais, de acuerdo a lo sefialado en el Articulo 3 de la Ley 816 de 2003 y
demas normas concordantes.

Se advierte que los documentos expedidos por particulares no requieren legalizacién, a menos que sea
expresamente exigido por la ley. En relacion con los documentos publicos, se anota que por medio de la
Ley 455 del 4 de agosto de 1998, el Congreso Nacional aprobé la “Convencién sobre la abolicion del
requisito de legalizacion para documentos publicos extranjeros”, la cual entré en vigencia en Colombia a
partir del 30 de enero de 2000, y suprimié la exigencia de legalizacién diplomatica o consular para los
documentos publicos que han sido ejecutados en el territorio de un Estado parte y que deben ser
presentados en el territorio de otro Estado parte del Convenio.

De conformidad con lo anterior, y segun lo expone el Ministerio de Relaciones Exteriores en la Circular
AC/LG/641/2002 de fecha 24 de enero del 2002, los documentos publicos provenientes de los Estados
parte y contemplados en la Convencion no requieren de la autenticacion consular ni de la posterior
legalizacion por parte del Ministerio de Relaciones Exteriores al entrar en vigencia el Convenio y, por lo
tanto, deben ser admitidos tan solo con el sello de APOSTILLE colocado por la autoridad competente
designada por el pais que produjo el documento.

Se excluyen del convenio en mencion los documentos expedidos por agentes diplomaticos o consulares y
los documentos administrativos que se ocupen directamente de operaciones comerciales 0 aduaneras.
Estos documentos publicos se siguen rigiendo segun lo estipulado en el articulo 251 y ss. del Codigo
General del Proceso, 480 del Cadigo de Comercio y la Resolucion 3269 del 14 de junio de 2016, esto es,
certificacion consular y legalizacion por parte del Ministerio de Relaciones Exteriores - Area de Gestion de
Legalizaciones.

Los documentos expedidos por Estados que no forman parte de la Convencion seguirén requiriendo de la
autenticacion consular y de la posterior legalizacion ante la cancilleria colombiana.

Por Ultimo, se aclara que en caso de que, por mandato legal, se deban aportar documentos apostillados o
legalizados, el proponente adjudicatario debera prever los términos que establece el Ministerio de
Relaciones Exteriores, para dichos tramites y debera presentar estos documentos dentro de los tres (3)
dias siguientes a la adjudicacioén.

16.1.12 BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES
LA ESAP verificara si el interesado se encuentra sefialado en el Ultimo Boletin de Responsables Fiscales

de la Contraloria General de la Republica. En todo caso, el proponente podra adjuntar dicha certificacidn
a su propuesta.

Version 01 Fecha:25/02/2012  Pagina 43 de 94 Cédigo RE-A-CT-122



Escuela Superior de
Administraciéon Publica

Documento de Referencia: PT-A-CT-12

16.1.13 CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSAS
DE  INHABILIDAD -SIRI- VIGENTE, EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION

LA ESAP consultara y verificara, de la pagina Web de la Procuraduria General de la Nacién, los
antecedentes disciplinarios de quienes van a participar en el presente proceso de conformidad con lo
establecido en la Ley 1238 de 2008. En todo caso el proponente podra anexar a la propuesta dicho
certificado actualizado.

16.1.14 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

LA ESAP consultara y verificara, de la pagina Web de Policia Nacional de Colombia los antecedentes
penales del representante legal de la persona juridica individual, de los representantes legales de los
consorcios y/ uniones temporales que van a participar en el presente proceso.

Si quien registra antecedentes es el representante legal del Oferente, la ESAP solicitara que se subsane
la presentacion de la oferta, mediante ratificacién de representante suplente o mediante ratificacion de
apoderado designado por el 6rgano de administracion competente de la sociedad. En todo caso, si el
contrato le es adjudicado al Oferente que se encuentre en esta situacion, dicho contrato solo podra ser
firmado electrénicamente a través de SECOP Il por representante legal o apoderado que no se encuentre
reportado en este registro.

16.1.15 CONSULTA RNMC

LA ESAP verificara, en la pagina Web de la Policia Nacional de Colombia, la Consulta al RNMC (Sistema
Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia Nacional), de las personas naturales, el
representante legal de la persona juridica individual, de los representantes legales de los consorcios y
uniones temporales y de los integrantes de estos, que presenten propuesta en el presente proceso.

Si quien registra multas es el representante legal del Oferente, la ESAP solicitard que se subsane la
presentacion de la oferta, mediante ratificacién de representante suplente o mediante ratificacion de
apoderado designado por el 6rgano de administracion competente de la sociedad. En todo caso, si el
contrato le es adjudicado al Oferente que se encuentre en esta situacién, dicho contrato solo podra ser
firmado electrénicamente a través de SECOP I por representante legal o apoderado que no se encuentre
reportado en este registro.

16.1.16 COMPROMISO DE TRANSPARENCIA SUSCRITO POR EL REPRESENTANTE LEGAL Y
ANTICORRUPCION Y PROCESO DE INTEGRIDAD - Formato J-02 Compromiso de Transparencia y
Formato J-03 Compromiso Anticorrupcion y proceso de integridad.

Se deben allegar los FORMATOS J-02 Compromiso de Transparencia y Formato J-03 Compromiso
Anticorrupcion y proceso de integridad, debidamente firmados por proponente (persona natural), o el
representante legal del proponente. En caso figuras asociativas se debera allegar los formatos solamente
por el representante de ésta debidamente firmado.
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16.1.17 AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES, PROHIBICIONES O CONFLICTO
DE INTERESES PARA PROPONER Y/O CONTRATAR

Los proponentes no deben encontrarse incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad o prohibiciones o conflicto de intereses consagrados en los articulos 8 y 9 de la Ley 80
de 1993, en los articulos 2.2.1.1.2.2.5. y 2.2.1.1.2.2.8 del Decreto 1082 de 2015, articulo 60 de la Ley 610
de 2000, articulo 5 de la Ley 828 de 2003, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y en
las demas disposiciones constitucionales y legales vigentes sobre la materia.

Cuando la inhabilidad o incompatibilidad en un proponente sobrevenga dentro del proceso de seleccion o
durante la ejecucion del contrato o sobre alguno de los miembros de un Consorcio o Unién Temporal, se
daré aplicacién al articulo 9 de la Ley 80 de 1993 y normas concordantes y complementarias. Acerca de
las excepciones a las inhabilidades e incompatibilidades, se observaran las indicadas en el articulo 10 de
la Ley 80 de 1993y disposiciones concordantes y complementarias.

Acerca de las excepciones a las inhabilidades e incompatibilidades, se observaran las indicadas en el
articulo 10 de la Ley 80 de 1993 y disposiciones concordantes y complementarias. (FORMATO J-01).

Certificacion Bancaria.

70.3.REQUISITOS Y DOCUMENTOS HABILITANTES FINANCIEROS

17.1. REQUISITOS DE EXPERIENCIA GENERAL
PARA PROPONENTES OBLIGADOS A ESTAR INSCRITOS EN EL RUP:

El proponente persona natural o juridica o plural debera acreditar la experiencia con el certificado de
inscripcién, calificacion y clasificacion RUP de acuerdo con el clasificador de bienes y servicios en el tercer
nivel y su valor expresado en SMMLV.

El proponente podra acreditar su experiencia entre UNO (1) y maximo tres (3) contratos. celebrados y
ejecutados con entidades publicas o privadas El (o los) contrato(s) debe(n) cumplir las siguientes
condiciones:

1. Sobre la codificacion UNSPSC: Cada uno de los contratos aportados como experiencia debera
estar inscrito o contenido en el RUP por lo menos en uno de los cddigos UNSPSC (hasta el tercer
nivel), asi:

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) codigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:

1. 2. 3.
Segmento Familia | Clase

Grupo 5. Descripcion
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72

10

15

F. Servicios

72. Servicios de Edificacién, Construccién de
Instalaciones y mantenimiento.

10. Servicios de Mantenimiento y reparacion de
Construcciones e instalaciones.

15. Servicios de apoyo para la construccion.

72

15

15

F. Servicios

72. Servicios de Edificacion, Construccion de
Instalaciones y mantenimiento.

15. Servicios de mantenimiento y Construccidn de
comercio especializado.

15. Servicios de sistemas eléctricos.

72

15

13

F. Servicios

72. Servicios de Edificacion, Construccién de
Instalaciones y mantenimiento.

15. Servicios de mantenimiento y Construccidn de
comercio especializado.

13. Servicios de pintura e instalacién de papel de
colgadura.

72

15

20

F. Servicios

72. Servicios de Edificacién, Construccién de
Instalaciones y mantenimiento.

15. Servicios de mantenimiento y Construccién de
comercio especializado.

20. Servicios de pafietado y dry Wall.

72

15

32

F. Servicios

72. Servicios de Edificacion, Construccién de
Instalaciones y mantenimiento.

15. Servicios de mantenimiento y Construccidn de
comercio especializado.

32. Servicios de recubrimiento, impermeabilizacion
proteccion contra clima y fuego.

72

15

36

F. Servicios

72. Servicios de Edificacion, Construccion de
Instalaciones y mantenimiento.

15. Servicios de mantenimiento y Construccion de
comercio especializado.

36. Servicios de terminado interior, dotacién y
remodelacion.

72

15

17

F. Servicios

72. Servicios de Edificacién, Construccién de
Instalaciones y mantenimiento.

15. Servicios de mantenimiento y Construccién de
comercio especializado.
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17. Servicios de instalacion de sistemas de seguridad
fisica e industrial

Sobre el valor en SMMLYV a acreditar como experiencia:

$262'680.968.40

0,
100% Equivalente a 262.6 SMMLV

El proponente acreditara una experiencia igual o mayor al cien por ciento (100%) del valor del presupuesto
oficial estimado en SMMLYV.

La verificacién dara como resultado que la propuesta sea calificada como HABIL o NO HABIL por este
requisito y se hara con base en la sumatoria de los Valores Totales ejecutados en SMMLYV de los contratos
relacionados en el FORMATO 3 — EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, que cumplan con los requisitos
establecidos en el pliego de condiciones.

Se calificara a cada propuesta como HABIL, si la sumatoria de los valores totales ejecutados de los contratos
relacionados en el FORMATO 3 - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, expresada en SMMLV, es mayor o
igual al valor minimo a certificar establecido en la tabla anterior, de acuerdo con el nimero de contratos con
los cuales el proponente cumple la experiencia.

En caso de que el nimero de contratos con los cuales el proponente acredita la experiencia no satisfaga el
porcentaje minimo a certificar establecido en la anterior tabla, se calificaré la propuesta como NO HABIL.

Esta experiencia sera acreditada mediante certificaciones las cuales deberan contener como minimo, la
siguiente informacion:

Nombre del Contratista

Nombre de la Entidad o persona contratante que certifica

Objeto del contrato

Plazo de ejecucién

Valor del contrato

Fecha de inicio y fecha de terminacién (dia/mes/afio)

Los datos de nombre, cargo, nimeros de teléfono y domicilio del contratante que expide la
certificacidn, para su respectiva verificacion.

No se aceptaran auto certificaciones para efectos de acreditar el requisito de experiencia

A) PROPUESTAS CONJUNTAS
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En caso de propuestas conjuntas como consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes
debera allegar el correspondiente Certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP) VIGENTE y EN
FIRME.

En el caso de propuestas presentadas por consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes del
proponente plural debe acreditar el cumplimiento de por lo menos un (1) contrato con el lleno de los requisitos
establecidos en este numeral, salvo lo relativo al valor del contrato, ya que éste se puede acreditar en
conjunto.

En todo caso se debe tener en cuenta que el maximo de contratos para acreditar la experiencia es de tres
(3) por proponente.

B). CONDICIONES DE LA EXPERIENCIA ACREDITADA

1. Los oferentes no podran acreditar experiencia con contratos en ejecucion.

2. Lainformacion de los contratos presentados para acreditar la experiencia habilitante del proponente

debe estar en firme. En caso de que dicha informacion haya sido actualizada, debe adquirir firmeza

dentro del término de traslado del informe de evaluacion que corresponda a esta modalidad de

seleccion, para asi poder ser subsanada por el proponente y tenida en cuenta por la Entidad Estatal.

Un Consorcio 0 una Unién Temporal constituyen UN PROPONENTE.

4. Para efectos de facilitar la revision de la experiencia, se sugiere que el proponente resalte en su
RUP, los contratos con los cuales pretenda que se le evalle la experiencia.

5. Elproponente, debera relacionar en el FORMATO 3 - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, el valor
en SMMLYV ejecutado de cada contrato, de acuerdo con lo registrado en el RUP.

hed

En caso de que se relacionen contratos en moneda extranjera, el proponente debera realizar las
conversiones respectivas a pesos colombianos e indicar en el FORMATO 3 - EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE, el valor obtenido y su equivalente a SMMLYV a la fecha de terminacion del contrato, de
acuerdo con los siguientes parametros:

e Cuando el valor esté dado en dolares de los Estados Unidos de América (USD$) se convertira a
pesos colombianos utilizando para esta conversion la tabla Serie de datos promedio anual de la
Serie empalmada de la tasa de cambio del peso colombiano frente al délar (TRM y Certificado de
cambio) correspondiente al afio de terminacion, para lo cual el proponente debe tomar la publicada
por el Banco de la Republica para el afio correspondiente en el siguiente link:
http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see_ts_trm.htmé#cotizacion

e Cuando el valor esté dado en moneda extranjera diferente al délar de los Estados Unidos de
América, se realizara su conversion a ddlares estadounidenses tomando como referencia el afio de
terminacion contrato, de acuerdo con la tasa de cambio estadistica publicada por el Banco de la
Republica u organismo oficial del pais de origen correspondiente al ultimo dia de ese afio, luego se
realizara su conversidn a pesos colombianos, de conformidad con lo indicado en la vifieta anterior.

¢ Realizadas las conversiones correspondientes, se procedera a expresar los valores en SMMLV de
acuerdo con el afio de terminacion.
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En todo caso, la Entidad revisara las conversiones realizadas por el proponente y en caso de encontrarse
diferencias, errores aritméticos o inconsistencias con respecto a lo indicado en el FORMATO 3 -
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, se realizaran las correcciones respectivas de acuerdo con el
procedimiento indicado en este parrafo y el valor que se obtenga primara para todos los efectos.

6. En caso de existir diferencias entre la informacién relacionada en el FORMATO 3 - EXPERIENCIA
DEL PROPONENTE vy la relacionada en el RUP prevaleceré la informacion contenida en el RUP y
dicha informacién sera la que se utilizara para la evaluacion.

7. Sila propuesta se presenta en Consorcio o Unién Temporal, todos sus miembros podran diligenciar
Su experiencia conjuntamente en un mismo anexo.

8. Parael caso de contratos ejecutados por el proponente como parte de un Consorcio o de una Unién
Temporal, se tomara uUnicamente el valor en SMMLV correspondiente de acuerdo con lo estipulado
en el RUP sobre el porcentaje de participacién dentro de la figura asociativa.

9. Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se tendra en cuenta la experiencia sumada de
sus integrantes.

10. La experiencia de los proponentes personas juridicas (sean individuales o miembros de un
proponente plural), debera, para ser aceptable, haberse obtenido con posterioridad a la fecha de
constitucion.

11. Cuando la persona juridica que tenga la calidad de proponente no cuente con méas de tres (3) afios
de constituida para el cierre del proceso, la experiencia de los socios, accionistas o constituyentes
que la integran se podra acumular para su contabilizacion como experiencia de la persona juridica
proponente.

12. No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios 0 Representante Legal y de la persona
juridica cuando estos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades
previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993. Lo anterior para el caso de proponentes plurales.

13. Se considerara la experiencia aportada por el proponente que haya sido obtenida, a nivel nacional
0 en el extranjero con: Entidades del Estado y personas naturales o juridicas de naturaleza privada

14. La ESAP se reserva el derecho de solicitar cualquier documento adicional al RUP o hacer las
verificaciones correspondientes directamente, sobre la informacién relacionada en el FORMATO 3
— EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.

15. Con el fin de garantizar el derecho a la igualdad de los oferentes, la Experiencia que se pretenda
acreditar debera ser aportada por parte del PROPONENTE en las condiciones exigidas en el
presente documento; lo anterior en cumplimiento del Art. 13'y 209 de la Constitucion Politica, Art.
24, 26 y numeral 6 del art. 30 de la Ley 80 de 1993, asi como lo preceptuado por el Art. 5 de la Ley
1150 de 2007 en aras de garantizar los principios de igualdad, legalidad, transparencia,
responsabilidad y deber de seleccion objetiva.

PARA PROPONENTES NO OBLIGADOS A ESTAR INSCRITOS EN EL RUP

Se exceptuan de la aplicacion de las nomas del RUP, a los proponentes extranjeros sin domicilio en
Colombia y las demas que estén exceptuadas expresamente en la ley. Los proponentes que no estén
obligados a estar inscritos en el RUP deberan acreditar experiencia con la presentacion entre UNO (1) y
maximo tres (3) contratos ejecutados, terminados o liquidados, con entidades publicas y/o privadas cuyo
objeto sea igual o que tenga relacion sustancial con el objeto del contrato de la presente solicitud, es decir,
que contenga como minimo los siguientes aspectos: MANTENIMIENTO Y/O REMODELACION Y/O
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ADECUACION DE EDIFICACIONES, INSTALACIONES Y/O ADECUACIONES ELECTRICAS Y
MANTENIMIENTO DE CUBIERTAS E IMPERMEABILIZACIONES, allegando los documentos soportes
correspondientes que soporten el cumplimiento de lo requerido.

1. Sobre el valor en SMMLYV a acreditar como experiencia:

$262'680.968.40

0,
100% Equivalente a 262.6 SMMLV

El proponente no obligado a estar inscrito en el RUP acreditara como experiencia el cien por ciento (100%)
del valor del presupuesto oficial estimado en SMMLYV.

A. CONDICIONES DE LA EXPERIENCIA ACREDITADA

1. Los documentos soporte con los que se pretende acreditar la experiencia los proponentes no
obligados a estar inscritos en el RUP, de acuerdo a la informacion relacionada en el FORMATO 3 -
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, mediante certificaciones que deben contener la siguiente
informacién:

*  Objeto igual o similar al de la presente convocatoria.

»  Numero del Contrato (en caso de que exista).

+ Contratante

»  Nombre del contratista. (Si se ejecuté en Unién Temporal o Consorcio identificar los integrantes
y su porcentaje de participacion).

» Fecha de iniciacién

»  Fecha de terminacion.

» Valor final del contrato.

2. Los documentos con los cuales se puede complementar la informacién de experiencia son:

= Certificacion de cada uno de los Contratos relacionados y ejecutados suscrito por el
representante legal de la empresa compradora.

= Copia del Acta de Recibo Final, terminacion

= Acta de Liquidacién del Contrato o del documento equivalente que haga sus veces y que se
encuentre previsto en el contrato.

Si con los documentos anteriores el proponente no le es posible acreditar la informacion adicional o
complementaria solicitada, podra presentar la siguiente documentacion o cualquier otra informacion
proveniente de la actuacion contractual:

- Si el contrato se suscribio en Consorcio 0 en Unién Temporal se podra acreditar el porcentaje
de participacion, mediante copia del acuerdo de Consorcio o de Unién Temporal.
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- La fecha de iniciacién de la ejecucién del contrato se podra acreditar con la copia del acta de
iniciacién, de la orden de iniciacion o con el documento previsto en el contrato.

- Las actividades desarrolladas, se podran acreditar con la presentacién de la copia del contrato
correspondiente o copia del acta de actividades ejecutadas o el documento que haga sus veces.

3. En todo caso, todos los documentos que sean allegados para acreditar la experiencia solicitada
deberan estar suscritos por las personas competentes, asi:

- Para contratos publicos, por el ordenador del gasto de la Entidad contratante o el funcionario
competente.

- Para contratos privados suscritos con personas juridicas, por el representante legal de la
empresa contratante, o la persona delegada para suscribirlo.

- Para contratos privados suscritos con personas naturales, por la misma persona natural con
quien se suscribio el contrato.

No se aceptaran certificaciones expedidas o suscritas por supervisores externos a la Entidad o Empresa
contratante.

4. Las certificaciones o documentos otorgados en el exterior deberan presentarse sin que sea necesaria
su legalizacién. Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar los
documentos otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con la normatividad vigente a la firma
del contrato.

5. Los oferentes no podran acreditar experiencia con contratos en ejecucion

6. El proponente, debera relacionar en el FORMATO 3 — EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, el valor
en SMMLYV ejecutado de cada contrato.

En caso de que se relacionen contratos en moneda extranjera, el proponente debera realizar las
conversiones respectivas a pesos colombianos e indicar en el FORMATO 3 — EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE, el valor obtenido y su equivalente a SMMLYV a la fecha de terminacién del contrato, de
acuerdo con los siguientes parametros:

e Cuando el valor esté dado en délares de los Estados Unidos de América (USD$) se
convertird a pesos colombianos utilizando para esta conversion la tabla Serie de datos
promedio anual de la Serie empalmada de la tasa de cambio del peso colombiano frente al
ddlar (TRM y Certificado de cambio) correspondiente al afio de terminacion, para lo cual el
proponente debe tomar la publicada por el Banco de la Republica para el afio
correspondiente  en el  siguiente link: http://www.banrep.gov.co/series-
estadisticas/see_ts_trm.htm#cotizacién

e Cuando el valor esté dado en moneda extranjera diferente al dolar de los Estados Unidos
de América, se realizara su conversion a délares estadounidenses tomando como referencia
el afio de terminacidn contrato, de acuerdo con la tasa de cambio estadistica publicada por
el Banco de la Republica u organismo oficial del pais de origen correspondiente al ltimo
dia de ese afio, luego se realizara su conversion a pesos colombianos, de conformidad con
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lo indicado en la vifieta anterior.
o Realizadas las conversiones correspondientes, se procedera a expresar los valores en
SMMLYV de acuerdo con el afio de terminacion.

En todo caso, la Entidad revisara las conversiones realizadas por el proponente y en caso de encontrarse
diferencias, errores aritméticos o inconsistencias con respecto a lo indicado en el FORMATO 3 -
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, se realizaran las correcciones respectivas de acuerdo con el
procedimiento indicado en este parrafo y el valor que se obtenga primara para todos los efectos.

Se considerara la experiencia aportada por el proponente que haya sido obtenida, a nivel nacional
0 en el extranjero con: Entidades del Estado y personas naturales o juridicas de naturaleza privada

En todo caso, aunque el proponente aporte una certificacién para acreditar la experiencia, la ESAP
se reserva el derecho de solicitar otro documento adicional o hacer las verificaciones
correspondientes directamente, sobre la informacion relacionada en el FORMATO 3 -
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.

Con el fin de garantizar el derecho a la igualdad de los oferentes, la Experiencia que se pretenda
acreditar debera ser aportada por parte del PROPONENTE en las condiciones exigidas en el
presente documento; lo anterior en cumplimiento del Art. 13 y 209 de la Constitucion Politica, Art.
24, 26 y numeral 6 del art. 30 de la Ley 80 de 1993, asi como lo preceptuado por el Art. 5 de la Ley
1150 de 2007 en aras de garantizar los principios de igualdad, legalidad, transparencia,
responsabilidad y deber de seleccion objetiva.

NOTA: Para el caso que el proponente allegue copia de los contratos suscritos con entidades privadas,
ademas de ésta debera adjuntar copia de la FACTURA emitida o certificacion suscrita por el revisor fiscal si
lo tiene o por contador publico con tarjeta profesional vigente en el cual conste que el proponente ejecutd el
contrato. La informacion podré ser corroborada con la DIAN y otras entidades estatales.

e CRITERIO DIFERENCIAL - EXPERIENCIA HABILITANTE.

* Acorde al art. 3 Decreto 1860 de 2021, para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres
con domicilio en el territorio nacional, el proponente podra acreditar entre 3 a 6 contratos contrato de
obra ejecutado y liquidado, cuya experiencia haya sido: la construccion y/o ampliacién y/o adecuacion
ylo terminacion de edificaciones de uso institucional, para la experiencia requerida conforme a lo
establecido en el pliego de condiciones, y el cumplimiento de la definicion y acreditacién de quienes se
les aplica el diferencial, acorde al articulo 2.2.1.2.4.2.14 adicionado del Decreto 1860 de 2021. La
sumatoria de dichos contratos debera ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial del proceso
de contratacién.

* Acorde al art. 3 Decreto 1860 de 2021, para incentivar las MiPyme con domicilio en el territorio
nacional, el proponente podra acreditar entre 3 a 6 contratos contrato de obra ejecutado y liquidado,
cuya experiencia haya sido: la construccion y/o ampliacién y/o adecuacién ylo terminacion de
edificaciones de uso institucional, para la experiencia requerida conforme a lo establecido en el pliego
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de condiciones, y el cumplimiento de la definicién y acreditacion de quienes se les aplica el diferencial,
acorde al articulo 2.2.1.2.4.2.14 adicionado del Decreto 1860 de 2021. La sumatoria de dichos contratos
debera ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial del proceso de contratacion.

17.2. REQUISITOS DE EXPERIENCIA ESPECIFICA

Con base en lo previsto en el inciso 3 del numeral 6.1, del articulo 6 de la ley 1150 de 2007, modificado por
el articulo 221 del Decreto 19 de 2012, y teniendo en cuenta que, por las caracteristicas del objeto a
contratar, se requiere verificar requisitos del proponente adicionales, se solicitara lo siguiente:

Para determinar la experiencia especifica se requiere que el proponente aporte hasta tres (3) certificaciones
de contratos ejecutados y terminados con entidades publicas o privadas nacionales o extranjeras que se
encuentren registrados en el RUP (no deben ser necesariamente los mismos contratos para la verificacion
de la experiencia general), cuyo objeto sea igual o que tenga relacion sustancial con el objeto del contrato
de la presente solicitud, es decir, que contenga como minimo los siguientes aspectos:

-Mantenimiento y/o remodelacion y/o adecuacion de edificaciones, instalaciones y/o adecuaciones
eléctricas y mantenimiento_de cubiertas e impermeabilizaciones., que sumados representen una
ejecucion de obra de 500 M2.

Dichos contratos deben estar inscritos en el RUP.

La informacion anterior debe estar plenamente certificada; de no estar dicha informacion de manera clara,
ésta deberad ser soportada mediante acta final de mantenimiento y/o acta de terminacién y/o acta de
liquidacién y/o documentos contractuales que contengan la informacion clara y precisa.

Se puede presentar una sola certificacion o formato o un nimero inferior al establecido, si dicha(s)
certificacion(es) o formato(s) cumple(n) con la totalidad de la informacion y requisitos establecidos.

Cuando se trate de contratos que hayan sido ejecutados como parte de una unién temporal 0 consorcio,
solo se tendra en cuenta el porcentaje correspondiente a la participacion del proponente en dicho contrato.

Las certificaciones sobre experiencia del proponente, deben ser expedidos Unicamente por el contratante y
suscritos por las personas competentes o autorizadas para ello.

LA ESAP se reserva la facultad de comprobar la autenticidad de los documentos aportados y de verificar la
informacidn a través de todos los medios que estime necesarios. A su vez, el proponente se compromete a
facilitar toda la documentacién que se requiera para este fin.

Se aceptan certificaciones dirigidas a otra entidad, siempre y cuando del contenido de éstas, se pueda
certificar el cumplimiento de los requisitos que se exigen en el presente estudio previo.

CONTENIDO MINIMO DE LAS CERTIFICACIONES:

»  Objeto igual o similar al de la presente convocatoria.
»  Numero del Contrato (en caso de que exista).
» Contratante
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»  Nombre del contratista. (Si se ejecutd en Unidn Temporal o Consorcio identificar los integrantes y
su porcentaje de participacion).

* Fecha de iniciacion

*  Fecha de terminacion.

»  Valor final del contrato.

C. PROPUESTAS CONJUNTAS.

En el caso de propuestas conjuntas como consorcios o uniones temporales, estas deben contener
claramente la siguiente informacion como minimo:

1) Si en el pasado el proponente o el integrante del proponente plural participéd como integrante de un
Consorcio 0 una Unién Temporal, se verificardn los metros cuadrados en proporcion al grado de
participacion que ejecutd en dicho contrato.

2). Si el proponente presenta mas de TRES (3) CERTIFICACIONES sobre contratos ejecutados, se
verificaran maximo hasta las TRES (3) méas favorables para el proponente. Se puede acreditar un nimero
inferior a TRES (3) contratos ejecutados siempre que dichas certificaciones cumplan con la totalidad de la
informacidn y requisitos establecidos.

3). Para las certificaciones solicitadas el proponente podra adjuntar cualquiera de las siguientes opciones:

a) Certificacion expedida y firmada por el tercero que recibid el bien o servicio en la que conste los
requisitos minimos establecidos en el “Contenido minimo de las certificaciones para acreditar la
experiencia especifica”.

b) Cualquier otro modelo de certificacion, siempre y cuando este venga debidamente suscrito por
el contratante del bien o servicio que certifique y donde se pueda establecer la totalidad de la
informacién sefialada en el precedente literal.

c) Certificaciones dirigidas a otras entidades siempre y cuando del contenido de estas se pueda
certificar el cumplimiento de los requisitos exigidos, de lo contrario no serén tenidas en cuenta.

En el evento en que, para la verificacion de la experiencia exigida se requiera constatar informacion adicional
a la certificada por la Camara de Comercio en el RUP, la entidad podra solicitar y el proponente podra aportar
copia de contratos, actas de liquidacion, certificaciones o documentos contractuales adicionales, siempre
que correspondan a los contratos inscritos y certificados como experiencia del proponente en el RUP.

70.4.0TROS REQUERIMIENTOS TECNICOS

18.1 AVAL DE INGENIERO O ARQUITECTO

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de no permitir el ejercicio ilegal de la Ingenieria, la
persona natural (proponente individual o integrante de la estructura plural) que pretenda participar en el
presente proceso, deberd acreditar que posee titulo como Ingeniero civil o arquitecto, para lo cual deberd
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adjuntar copia del certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA en la respectiva
rama de la ingenieria segun corresponda, vigente a la fecha de cierre de este proceso de seleccion, y cuya
fecha de expedicion no podra ser superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la estipulada como
fecha limite para presentar propuestas.

De acuerdo con en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el proponente persona natural, el representante
legal 0 apoderado del proponente individual persona juridica o el representante legal o apoderado de la
estructura plural, no posee titulo de ingeniero civil, la oferta debera ser avalada por un profesional en dichas
carreras, para lo cual deberé adjuntar copia del certificado de vigencia de matricula profesional expedida por
el COPNIA o la entidad que regule el ejercicio de la profesion en la respectiva rama de la ingenieria segun
corresponda, vigente a la fecha de cierre de este proceso de seleccion, y cuya fecha de expedicion no podra
ser superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la estipulada como fecha limite para presentar
propuestas.

El Articulo 20 de la ley 842 de 2003 establece:

“ARTICULO 20. PROPUESTAS Y CONTRATOS. Las propuestas que se formulen en las
licitaciones y concursos abiertos por entidades publicas del orden nacional, seccional o local, para
la adjudicacion de contratos cuyo objeto implique el desarrollo de las actividades catalogadas como
ejercicio de la ingenieria, deberan estar avalados, en todo caso, cuando menos, por un ingeniero
inscrito y con tarjeta de matricula profesional en la respectiva rama de la ingenieria”.

El aval del ingeniero del que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del FORMATO
No. J-01 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA, por lo cual es necesario al presentacion del
mismo para la acreditacion del presente requisito, al deberd adjuntar copia del certificado de vigencia de
matricula profesional expedida por el COPNIA en la respectiva rama de la ingenieria segun corresponda,
vigente a la fecha de cierre de este proceso de seleccion, y cuya fecha de expedicidn no podré ser superior
a treinta (30) dias calendario anteriores a la estipulada como fecha limite para presentar propuestas.

NOTA: La ESAP verificara directamente, de acuerdo con los criterios que se establezcan en el pliego de
condiciones, el cumplimiento de los requisitos habilitantes de los proponentes extranjeros, es decir, de las
personas naturales que no tengan domicilio en el pais o0 de personas juridicas que no tengan establecida
sucursal en Colombia.

18.2. PROPUESTA TECNICA

La OFERTA TECNICA se compone de dos partes: La primera corresponde al ofrecimiento de las
especificaciones técnicas minimas establecidas en el ANEXO 2 — ANEXO TECNICO de un SERVICIO este
ofrecimiento corresponde al compromiso de la “OBLIGACION DE HACER FUTURA’ que asume el
OFERENTE, de prestar el servicio en las condiciones establecidas en el Pliego de Condiciones, Anexos del
Proceso de Contratacion de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, en el caso de que le sea adjudicado el
contrato.

EI COMITE EVALUADOR verificara que la OFERTA TECNICA cumpla lo exigido por la entidad en el pliego
de condiciones, como requisito para participar en el Proceso de Contratacion.

Version 01 Fecha:25/02/2012  Pagina 55 de 94 Cédigo RE-A-CT-122



Escuela Superior de
Administraciéon Publica

Documento de Referencia: PT-A-CT-12

El proponente debera diligenciar el FORMATO 4E - ACEPTACION DE CONDICIONES Y
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS Y PERSONAL MiNIMO DE TRABAJO REQUERIDO, con la
firma de la persona natural o juridica (Representante Legal) donde se compromete a cumplir durante toda la
ejecucion del contrato con el personal minimo requerido de acuerdo con lo establecido en el ANEXO 2 -
ANEXO TECNICO.

Igualmente, el proponente debera tener en cuenta lo establecido en el ANEXO 2 — ANEXO TECNICO, con
el objeto de poder establecer el equipo de trabajo que se debe conformar para la ejecucion de las actividades
en la sede.

El proponente debera tener en cuenta para el diligenciamiento de su oferta todos los aspectos y condiciones
exigidas en los documentos de Estudios Previos y demas anexos y formatos que hacen parte integral del
proceso de seleccion.

NOTA 1: La ESAP verificara directamente de acuerdo con los criterios que se establezcan en el pliego de
condiciones, el cumplimiento de los requisitos habilitantes de los proponentes extranjeros, es decir, de las
personas naturales que no tengan domicilio en el pais 0 de personas juridicas que no tengan establecida
sucursal en Colombia.

18.3.EQUIPO MINIMO DE TRABAJO

El proponente debera comprometerse a presentar como minimo el siguiente equipo de trabajo
para que la supervision del contrato por parte de la ESAP pueda recibir un acompafamiento
oportuno en la ejecucion.

PERFIL DEDICACION AL :
# CARGO EXPERIENCIA | EXPERIENCIA ESPECIFICA
PROFESIONAL PROYECTO

Debe presentar minimo dos (2)
certificaciones como gerente de
proyectos o director de obra en

Ingeniero Civil proyectos en donde se hayan
1 Director de Obra | Arquitectos y/o 10% 5 afios intervenido edificaciones y que
carreras a fines contengan actividades

relacionadas con mantenimiento
de cubiertas e
impermeabilizaciones.
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Residente de

Arquitecto,

Debe presentar minimo dos (2)
certificaciones como residente
de obra y/o contratista de obra
en proyectos en donde se hayan

obra Ingeniero cjvil ylo | 100% 2 afios intervenido ed!fipaciones y que
carreras afines contengan actividades
relacionadas con mantenimiento
de cubiertas e
impermeabilizaciones.
Profesional
(arquitecto,
ingeniero civil, Debe presentar minimo dos (2)
ingeniero certificaciones en las que conste
Asesor industrial, o afines) 100% 3 afios su desempefio como supervisor

ambiental y SST

con certificado

ambiental y/o de SST en

proyectos donde se intervinieron
edificaciones

vigente en temas
ambiental y/o en
seguridad y salud
en el trabajo.

En el ANEXO 2 — ANEXO TECNICO - Personal Minimo Requerido, se describe el perfil y las
funciones a realizar de cada uno de los profesionales.

Para avalar el criterio de “PERSONAL MINIMO REQUERIDOQ’, el oferente debera diligenciar el
FORMATO J1-0 — “ACEPTACION DE CONDICIONES Y ESPECIFICACIONES TECNICAS
MINIMAS Y PERSONAL MINIMO DE TRABAJO REQUERIDO?”, en el cual certificara - bajo la
gravedad de juramento -, con la firma de la persona natural o juridica (Representante Legal) donde
se compromete a presentar las hojas de vida del personal minimo requerido, junto con todos los
soportes de experiencia y de estudios, para la revision y aprobacién del supervisor. Al igual que
garantizar el mismo durante toda la ejecucion del contrato de acuerdo con lo establecido en el
Anexo No. 2 - ANEXO TECNICO.

Este formato deberd entregarse firmado por el proponente bien sea persona natural,
representante legal de persona juridica o de la figura asociativa.

NOTA 1: La ESAP verificara directamente de acuerdo con los criterios que se establezcan en el
pliego de condiciones, el cumplimiento de los requisitos habilitantes de los proponentes
extranjeros, es decir, de las personas naturales que no tengan domicilio en el pais o de personas
juridicas que no tengan establecida sucursal en Colombia.

NOTA 2: Las hojas de vida del personal minimo requerido, junto con todos los soportes de
experiencia y de estudios, deberan presentarse para la revision y aprobacién del supervisor del
contrato designado por la ESAP por parte del contratista adjudicado, dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a la firma del contrato, como requisito para poder suscribir el acta de inicio.”
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70.5.REQUISITOS FINANCIEROS

El proponente y sus integrantes deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes — RUP con el
fin de que la entidad realice la verificacion de los requisitos habilitantes de capacidad financiera y
organizacion de conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el
articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 y reglamentado por el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del decreto 1082 de
2015.

La capacidad financiera del proponente sera determinada con base en los indicadores financieros requeridos
por la ESAP, calculados segun los datos financieros del afio inmediatamente anterior en el Registro Unico
de Proponentes (RUP), es decir, estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2020 registrados en
este, 0 en la informacién financiera anexa a la Oferta en aquellos casos en que el Proponente no esté en la
obligacion de estar inscrito en dicho registro. De igual forma se acoge lo establecido en el Articulo 3 del
Decreto 579 del 31 de mayo de 2021:

“(...) a partir del 1 de julio de 2021 las Entidades Estatales estableceran y evaluaran los requisitos
habilitantes de capacidad financiera y organizacional teniendo en cuenta la informacién que
conste en el Registro Unico de Proponentes. En todo caso, se estableceran indicadores
proporcionales al procedimiento de contratacion.

Para ello, atendiendo a las condiciones aludidas, en relacion con los indicadores de la capacidad
financiera y organizacional, de los procesos de seleccion cuyo acto administrativo de apertura o
invitacion se publique a partir del 1 de julio de 2021, se tendra en cuenta la informacion vigente y
en firme en el RUP, por lo que las Entidades Estatales evaluaran estos indicadores, teniendo en
cuenta el mejor afio fiscal que se refleje en el registro de cada proponente”

Cuando se renueve o actualice el Registro Unico de Proponentes, la informacion que se modifica estara
vigente hasta que la nueva informacion quede en firme.

La Entidad ha determinado los siguientes indicadores financieros

indice de liquidez | Nivel de endeudamiento | Razén de cobertura de intereses
>= <= >=

1,2 0,70 1,25

a) indice de Liquidez: Activo Corriente/Pasivo Corriente (AC/PC), el cual determina la capacidad
que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de
liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla con sus obligaciones de corto
plazo.

Para el caso de consorcios o0 uniones temporales, la liquidez se determina asi=
((AC1x%participacion)  +  (AC2x%participacion) +  (AC3x%participacion)  +...) /
((PC1x%participacion) + (PC2x%participacion) + (PC3x%participacion) +...)
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Una vez aplicada la formula anterior, la cifra resultante debera ser mayor o igual a 1,2

b) indice de Endeudamiento: Pasivo Total/Activo Total (PT/AT), el cual determina el grado de
endeudamiento en la estructura de financiacion (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor
indice de endeudamiento, mayor probabilidad que el proponente incumpla sus obligaciones
financieras.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, el endeudamiento se determina asi =
((PT1x%participacion) + (PT2x%participacion) + (PT3x%participacion) +...) / (AT 1x%participacion)
+ (AT2x%participacion) + (AT3x%participacion) +...)

Una vez aplicada la formula anterior, la cifra resultante debera ser menor o igual a 0,70

c) Razon de Cobertura de Intereses: Utilidad Operacional/ Gastos de Intereses (UO/GI), el cual
refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura
de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras.
Para el caso de consorcios o uniones temporales, la razon de cobertura de intereses se determina
asi=  ((UO1x%participacion) + (UO2x%participacién) + (UO3x%participacién) +...) /
((GIMx%participacion) + (GI2x%participacion) + (GI3x%participacion) +...)

16. Una vez aplicada la formula anterior, la cifra resultante debera ser mayor o igual a 1,25

Los proponentes cuyos gastos de interese sean cero (0) o aparezcan en el RUP como INDETERMINADO
cumplen con el indicador de razén de cobertura de intereses.

NOTA: Si la informacion presentada por el (los) proponente(s) no cumple con la Capacidad Financiera
requerida, el (los) proponente(s) NO SERA(N) HABILITADO(S) en el proceso.

70.6. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

El articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, establece indicadores para medir la capacidad
organizacional. Estos, permiten evaluar la capacidad del proponente que tiene a nivel interno de su
organizacion, de hacer buen uso de sus recursos, lo que se traduce en buenos resultados a sus accionistas,
asi como generar confianza en sus clientes y proveedores, indicando por tanto que el proponente puede
cumplir cabalmente con las obligaciones frente a una posible contratacién con el Estado.

La capacidad organizacional del proponente sera determinada con base en los indicadores de capacidad
organizacional requeridos por la ESAP, calculados segun los datos financieros del afio inmediatamente
anterior en el Registro Unico de Proponentes (RUP), es decir, estados financieros con corte a 31 de
diciembre de 2020 registrados en este, o en la informacion financiera anexa a la Oferta en aquellos casos
en que el Proponente no esté en la obligacién de estar inscrito en dicho registro. De igual forma se acoge lo
establecido en el Articulo 3 del Decreto 579 del 31 de mayo de 2021:

“(...) a partir del 1 de julio de 2021 las Entidades Estatales estableceran y evaluaran los requisitos
habilitantes de capacidad financiera y organizacional teniendo en cuenta la informacion que conste
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en el Registro Unico de Proponentes. En todo caso, se estableceran indicadores proporcionales al
procedimiento de contratacion.

Para ello, atendiendo a las condiciones aludidas, en relacion con los indicadores de la capacidad
financiera y organizacional, de los procesos de seleccion cuyo acto administrativo de apertura o
invitacién se publique a partir del 1 de julio de 2021, se tendra en cuenta la informacion vigente y
en firme en el RUP, por lo que las Entidades Estatales evaluaran estos indicadores, teniendo en
cuenta el mejor afio fiscal que se refleje en el registro de cada proponente”

Los requisitos habilitantes contemplados en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, que se deben
tener en cuenta para evaluar la capacidad organizacional de los proponentes son los que se enlistan a
continuacion:

Rentabilidad del patrimonio | Rentabilidad del activo
>= >=

0,04 0,02

a) Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional/Patrimonio (UO/PAT), el cual determina
la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad
operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio,
mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, la Rentabilidad sobre Patrimonio se determina
asi=  ((UO1x%participacion) + (UO2x%participacién) + (UO3x%participacion) +...) /
((PAT1x%participacion) + (PAT2x%participacion) + (PAT3x%participacion) +...)

Una vez aplicada la formula anterior, la cifra resultante debera ser mayor o igual 0,04

b) Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional/ Activo Total (UO/AT), el cual determina la
rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad
operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la
rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe
ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre el patrimonio.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, la Rentabilidad sobre Activo se determina asi:
RA= ((UO1x%participacion) + (UO2x%participacion) + (UO3x%participacion) +...) /
((AT1x%participacion) + (AT2x%participacion) + (AT3x%participacion) +...)

Una vez aplicada la formula anterior, la cifra resultante debera ser mayor o igual 0,02
CAPACIDAD RESIDUAL

El Proponente sera habil si la capacidad residual del Proponente (CRP) es mayor o igual a la capacidad
residual de Proceso de Contratacion (CRPC). Asi:
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CRP = CRPC

Los Proponentes acreditaran la capacidad residual o K de contratacion conforme se describe a continuacion.
En todo caso, si con posterioridad al cierre y hasta antes de la adjudicacion del Proceso, cualquier
Proponente, interesado o la Entidad, en uso de la potestad verificadora, advierte que se dejé de incluir al
cierre del proceso por parte de un Proponente alguna informacién contractual que afecte su capacidad
residual, la Entidad rechazara la oferta.

Lo anterior, sin perjuicio de las acciones administrativas y/o judiciales a que haya lugar, en contra de la (s)
persona (s) que haya (n) suscrito las certificaciones exigidas para el célculo de la capacidad residual.

CALCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROCESO DE CONTRATACION (CRPC)

Si el plazo estimado del contrato es menor o igual a 12 meses, el célculo de la CRPC deberé tener en cuenta
el siguiente proceso:

CRPC = POE — Anticipo y/o pago anticipado
Donde:

CRPC = Capacidad residual del Proceso de Contratacion
POE = Presupuesto Oficial Estimado

El proponente debe demostrar que su operacion o actividad comercial le permite asumir nuevas obligaciones
derivadas del contrato objeto del Proceso de Contratacion. Por lo cual, el proponente en un Proceso de
Contratacion de una obra publica debe presentar la siguiente informacién para acreditar su Capacidad
Residual:

a. Lalista de los Contratos en Ejecucién, asi como el valor y plazo de tales contratos.

b. La lista de los Contratos en Ejecucion, suscritos por sociedades, consorcios o uniones
temporales, en los cuales el proponente tenga participacidn, asi como el valor y plazo de
tales contratos.

c. Elestado de resultados auditado que contiene el mejor ingreso operacional de los Ultimos
cinco (5) afios y el balance general auditado del tltimo afio, suscrito por el interesado o su
representante legal y el revisor fiscal si esta obligado a tenerlo, o el auditor o contador si
no esta obligado a tener revisor fiscal. Si se trata de proponentes obligados a tener RUP,
las Entidades Estatales solo deben solicitar como documento adicional el estado de
resultados que contiene el mejor ingreso operacional de los Gltimos cinco (5) afios puesto
que la informacién de la liquidez se encuentra en el RUP.

CALCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROPONENTE (CRP)
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La capacidad residual del Proponente se calculara de la siguiente manera:

CRPC = POE = Anticipo v/o pago anticipado

En donde:

CRP = Capacidad residual del Proponente
CO = Capacidad de Organizacion

E = Experiencia

CT = Capacidad Técnica

CF = Capacidad Financiera

SCE = Saldos de Contratos en Ejecucion

La CRP del Proponente Plural es la suma de la capacidad residual de cada uno de sus miembros, sin tener
en cuenta el porcentaje de participacion de los integrantes de la estructura plural; lo anterior, en cumplimiento
de lo dispuesto para tal fin en la Guia para Determinar y Verificar la Capacidad Residual del Proponente en
los Procesos de Contratacion de Obra Publica, de Colombia Compra Eficiente. En caso de ser negativa la
capacidad residual de uno de los miembros, este valor se restard de la capacidad residual total del
Proponente plural.

A cada uno de los factores se le asigna maximo el siguiente puntaje:

I

Experiencia (E) 120

Capacidad financiera (CF) | 40

Capacidad técnica (CT) 40

Total 200

La Capacidad de Organizacion (CO) no tiene asignacion de puntaje en la formula porque su unidad de
medida es en pesos colombianos y constituye un factor multiplicador de los demés factores.

El calculo de cada uno de los factores procede como sigue:

A. Capacidad de organizacion (CO):
El factor (CO) corresponde a los Ingresos Operacionales del Proponente teniendo en cuenta lo siguiente:
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Cinco (5) afios 0 mas Mayor Ingreso Operacional de los Ultimos 5 afios

Entre uno (1) y cinco (5) afios | Mayor Ingreso Operacional de los afios de existencia del
Proponente.

Menos de un (1) afio (¥) USD 125.000 (Liquidados a la tasa de cambio determinada por
el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo cada 2 afios para
efectos del umbral del beneficio de las Mipyme.)

Si los Ingresos Operacionales del Proponente con uno (1) o0 més afios de informacion financiera es menor a
USD125.000, el factor (CO) del Proponente es igual a USD125.000.

Para acreditar el factor (CO) el Proponente obligado a tener RUP debe presentar los siguientes documentos:

a. Estado de resultados integral (estado de resultados o pérdida o ganancias), del afio en que
hayan obtenido el mayor ingreso operacional en los Ultimos cinco (5) afios, debidamente
firmado por el interesado 0 su Representante Legal y el Revisor Fiscal si esta obligado a
tenerlo, o0 el auditor o contador si no esta obligado a tener revisor fiscal.

b. Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes de los
Contadores Publicos, Revisores Fiscales, Contadores independientes (externos), quienes
suscribieron los documentos sefialados en el presente literal.

c. Los Proponentes personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia, deben presentar el estado de resultados integral consolidado (estado de resultados
o0 pérdida o ganancias) del afio en que hayan obtenido el mayor Ingreso Operacional en los
ultimos cinco (5) afios, auditado, con la firma de quien se encuentre quien se encuentre en
obligacion de hacerlo, de acuerdo con la normativa vigente en el pais de origen, en la moneda
legal del pais en el cual fue emitido, de conformidad con la legislacién propia del pais de origen

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero, el
representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento.
Asi mismo se podra acreditar este requisito por la firma auditora externa.

B. Experiencia (E):

El factor (E) del Proponente para propésitos de la capacidad residual es acreditado por medio de la relacién
entre: (i) el valor total en pesos de los contratos relacionados con la actividad de la construccidn inscritos por
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el Proponente en el RUP, o Formato 12A Experiencia K Residual, en el segmento 72 “Servicios de
Edificacion, Construccién de Instalaciones y Mantenimiento” del Clasificador de Bienes y Servicios; y (ii) el
Presupuesto Oficial Estimado del Proceso de Contratacién.

La relacién indica el numero de veces que el Proponente ha ejecutado contratos equivalentes a la cuantia
del Proceso de Contratacion objeto de la acreditacién de la capacidad residual. Para Proponentes
individuales se expresa asi:

_ Valor total de los contratos (COP)
" Presupuesto total estimado (COP)

Para el caso de Proponentes Plurales, el factor (E) de un miembro se calcula asi:

_ Valor total de los contratos (COP)
~ (Presupuesto total estimado * % de participacién)

El célculo del factor (E) para efectos de la capacidad residual de un miembro de un Proponente Plural debe
tener en cuenta su participacion en el Proceso de Contratacion objeto del calculo de la capacidad residual.
Si el Proponente no es plural no hay lugar a porcentaje.

El puntaje asignado al factor (E) sera asignado con base en la siguiente tabla:

Para acreditar el factor de experiencia (E), el proponente debe diligenciar el formato correspondiente al
FORMATO 12A — _EXPERIENCIA K RESIDUAL, en el cual debe relacionar los contratos inscritos en el
segmento 72y su valor total en pesos colombianos liquidados con el SMMLV.

Las personas juridicas con existencia inferior a tres (3) afios, pueden acreditar la experiencia de sus
accionistas, socios o constituyentes.

El puntaje asignado al factor de experiencia (E) se debe asignar con base en la siguiente tabla:

3 6 80
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6 10 100

10 Mayores 120

C. Capacidad financiera (CF):

El factor (CF) para propositos de la capacidad residual se obtiene teniendo en cuenta el indice de liquidez
del Proponente con base en la siguiente férmula:

P Lo Activo Corriente
Indice de liquidez = ——————
Pasivo Corriente

El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla:

0,5 0,75 25
0,75 1,00 30
1,00 1,5 35
1,5 Mayores 40

El indice de liquidez del proponente se verifica con el RUP. Si el proponente no tiene antigliedad suficiente
para tener estados financieros auditados a 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior, deben tenerse
en cuenta los estados financieros de corte trimestral o de apertura, suscritos por el representante legal y el
auditor que se inscribieron en el RUP, conforme al articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

De igual forma se acoge lo establecido en el Articulo 3 del Decreto 579 del 31 de mayo de 2021:

“(...) a partir del 1 de julio de 2021 las Entidades Estatales estableceran y evaluaran los requisitos
habilitantes de capacidad financiera y organizacional teniendo en cuenta la informacion que conste
en el Registro Unico de Proponentes. En todo caso, se estableceran indicadores proporcionales al
procedimiento de contratacion.
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Para ello, atendiendo a las condiciones aludidas, en relacion con los indicadores de la capacidad
financiera y organizacional, de los procesos de seleccion cuyo acto administrativo de apertura o
invitacién se publique a partir del 1 de julio de 2021, se tendra en cuenta la informacion vigente y
en firme en el RUP, por lo que las Entidades Estatales evaluaran estos indicadores, teniendo en
cuenta el mejor afio fiscal que se refleje en el registro de cada proponente”

Cuando el Proponente tiene un pasivo corriente igual a cero (0) y por consiguiente su indice de liquidez sea
indeterminado, la Entidad debe otorgar el mayor puntaje en el componente de Capacidad Financiera (CF).

D. Capacidad Técnica (CT):
Se establece de acuerdo con el n mero de socios y profesionales de la arquitectura, ingenieria y geologia
vinculados mediante relacion laboral o contractual conforme a la cual desarrollen actividades relacionadas
directamente a la construccion. El proponente acredita su CT diligenciando el FORMATO 12B -
CAPACIDAD TECNICA K RESIDUAL

El puntaje del factor (CT) se asigna con base en la siguiente tabla:

il il

1 5 20

6 10 30

1 Mayores | 40

E. Saldos contratos en ejecucion (SCE):

El Proponente debe presentar el FORMATO 12C - CONTRATOS EN EJECUCION K RESIDUAL suscrito
por su Representante Legal y su Revisor Fiscal si el Proponente esta obligado a tenerlo, o por el Contador
o su Auditor independiente el cual contenga la lista de los contratos en ejecucion tanto a nivel nacional como
internacional indicando: (i) el valor del contrato; (ii) el plazo del contrato en meses; (iii) la fecha de inicio de
las obras del contrato, dia, mes, afio; (iv) si la obra la ejecuta un Consorcio 0 Unién Temporal junto con el
porcentaje de participacion del integrante que presenta el certificado, y (v) si el contrato se encuentra
suspendido, de ser asi, la fecha de suspension. En el certificado debe constar expresamente si el Proponente
no tiene contratos en ejecucion.

Para acreditar el factor (SCE) el Proponente tendra en cuenta lo siguiente:
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a. Elfactor SCE es la suma de los montos por ejecutar de los contratos vigentes durante los 12 meses
siguientes. Si el nimero de dias por ejecutar en un contrato es superior a 12 meses, es decir 360
dias, el factor (SCE) solo tendra en cuenta la proporcion lineal de 12 meses.

b. Los contratos de obras civiles en ejecucién son aquellos que a la fecha de presentacion de la oferta
obligan al Proponente con Entidades Estatales y con Entidades privadas para ejecutar obras civiles.
Estas incluyen las obras civiles de los contratos de concesion y los contratos de obra suscritos con
concesionarios, asi como, los contratos suspendidos y aquellos que no tengan acta de inicio. No
se entenderan como contratos en ejecucion los que se encuentren en liquidacion.

¢. Setendran en cuenta los contratos de obras civiles en ejecucién suscritos por el Proponente o por
sociedades, Consorcios 0 Uniones Temporales en los cuales el Proponente tenga participacion.

Si un contrato se encuentra suspendido, el calculo del (SCE) de dicho contrato debe efectuarse asumiendo
que lo que falta por ejecutar iniciara en la fecha de presentacién de la oferta del Proceso de Contratacién.
Si el contrato esta suspendido el Proponente debe informar el saldo pendiente por ejecutar.

e El calculo del factor (SCE) debe hacerse linealmente calculando una ejecucion diaria equivalente
al valor del contrato dividido por el plazo del contrato expresado en dias. Este resultado se multiplica
por el numero de dias pendientes para cumplir el plazo del contrato y si el contrato es ejecutado
por una estructura plural por la participacidn del Proponente en la respectiva estructura.

e Para los Proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deben

diligenciar el Formato 5 — Capacidad residual firmado por la persona natural o el Representante
Legal de la persona juridica y el Contador Publico Colombiano que los hubiere convertido a pesos
colombianos usando para ello la seccion 1.13 del pliego de condiciones.
Para lo anterior la ESAP realizara el calculo en atencién a la aplicacion de Colombia Compra
Eficiente en formato Excel llamada “Capacidad Residual’ que permite a la Entidad Estatal calcular
la Capacidad Residual y validar que los oferentes cumplan con la Capacidad Residual del Proceso
de Contratacion.

17. REQUISITOS PONDERABLES

Que en virtud del literal a) del articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, el ofrecimiento més favorable
para la entidad se determinara, por la aplicacion de la ponderacion de la mejor relacion calidad y precio
soportados en puntajes o formulas sefialadas en el presente documento y en el pliego de condiciones
definitivo. La mejor propuesta sera aquella que logre obtener la calificacion mas alta, y el ARTICULO
2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015 Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de
mujeres en el sistema de compras publicas. (Adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 del 24 de
diciembre de 2021) En los procesos de licitacion publica, seleccion abreviada de menor cuantia y concurso
de méritos, asi como en los procesos competitivos que adelanten las Entidades Estatales no sometidas al
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, las Entidades incluiran condiciones
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habilitantes para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional.

Estos requisitos tienen por objeto establecer si las propuestas cumplen con las condiciones y requisitos
exigidos, de tal forma que no otorgan puntaje y son verificados como requisitos habilitantes para la
participacion en el proceso de seleccion.

En el presente proceso de seleccion la Entidad incluye puntaje adicional, en los términos del Decreto 1860
de 2021, para obtener la promocion de emprendimientos y empresas de mujeres, asi como para las
MIPYME.

Los proponentes que obtengan en cada uno de los requisitos habilitantes establecidos en las normas legales
pertinentes y el pliego de condiciones el criterio de HABILITADO se tendran en cuenta para la evaluacion y
calificacion de propuestas, de conformidad con los factores y criterios de escogencia y adjudicacién que se
establecen a continuacion, los cuales determinaran el ORDEN DE ELEGIBILIDAD de las PROPUESTAS.

Las propuestas que resulten habiles en la primera fase se evaluaran técnica y econémicamente por grupo,
de acuerdo con el procedimiento descrito a continuacion:

En esta fase se otorgarad una calificacion de 100 puntos a las propuestas habilitadas, de acuerdo con los
siguientes factores de evaluacién:

Factores de evaluacion Calificacion
Requisitos habilitantes (Cumplimiento minimo) Habilitada / No Habilitada
Factores de Ponderacion Puntaje
Econémico Propuesta Econdmica Maximo 60 puntos
Calidad Capacitacion Méximo 29,5 puntos
Apoyo a la Industria Nacional. Méximo 10 puntos

Puntaje adicional promocion de emprendimiento y empresas de

muijeres, (Decreto 1860 de 2021). Maximo 0,25 puntos

Puntaje adicional promocion de MIPYME nacionales. (Decreto 1860 de Méximo 0,25 puntos

2021).

PUNTAJE MAXIMO TOTAL 100 puntos

Reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos (Art 58 Ley 2% del total de Ila
2195 de 2022) puntuacion
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Las Ofertas deben presentarse conforme a los formatos, formularios y anexos previstos y establecidos en el
presente Pliego de Condiciones, asi como el formato para presentacion de la Oferta.

18. OFERTA ECONOMICA (PUNTAJE MAXIMO 60 PUNTOS)

La ponderacién de la oferta econdmica se efectuara asi:

La presentacion de la oferta debera ser realizada en el formato de oferta econdémica (que presente cada
proponente) la cual debera encontrarse debidamente diligenciado, discriminado el valor de IVA y firmado,
asi como el diligenciamiento de item de oferta econémica en SECOP II.

Los proponentes deben formular su propuesta econdmica unicamente de acuerdo con el FORMATO 1
OFERTA ECONOMICA, teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

a. Laentidad solo procedera con la verificacion y evaluacién de las propuestas economicas, a aquellas
que se encuentran habilitadas juridica, técnica y financiera de acuerdo con lo requerido en el
presente proceso de seleccion.

b. El proponente debera presentar en SECOP Il, en su propuesta, el presupuesto que hace parte de

la respectiva propuesta, en donde se pueda observar claramente todas y cada una de las

actividades y las unidades exigidas en los pliegos para la ejecucion de mantenimientos.

Todos los valores deben estar ajustados al peso (nimero entero)

d. En la formulacién de su propuesta econdmica el proponente debe tener en cuenta, el plazo de
ejecucion fijado en el presente proceso, el presupuesto oficial, forma y sistema de pago y
distribucion de riesgos, asi como Incluir la totalidad de los tributos, independientemente de la
denominacion que asuma o del nivel territorial del que provengan, que se causen o llegaren a
causar por la celebracién, ejecucion y liquidacion del contrato derivado del presente proceso de
seleccion, entre ellos los generados por el transporte de personal, equipo, servicios publicos,
arrendamientos herramientas y materiales. De igual forma, deberd considerar los horarios de
trabajo, condiciones climaticas, ambientales y de orden publico y las variaciones de precios por el
cambio de afio.

e. La oferta debera incluir el valor de todos los gastos en que incurra el contratista para la ejecucion
del objeto del presente proceso de contratacion. Seran de exclusiva responsabilidad el proponente,
los errores u omisiones en que incurra al indicar los valores totales en la propuesta, debiendo asumir
los mayores costos o pérdidas que se deriven de dichos errores y omisiones.

f. No podra en ningun caso modificar los items (codificacién o descripcién), las unidades de medida
ni las cantidades, en tal forma que se disminuyan las cantidades requeridas por la Entidad o se
reduzca la calidad de materiales o especificaciones, o dejar casillas en blanco, o se generen dudas
al respecto, lo anterior se constituye en causal de rechazo de la propuesta.

g. Se verificaran aritméticamente todas las operaciones de la propuesta de los proponentes; en todo
caso el valor de la propuesta no puede exceder el 100% del costo del presupuesto oficial de la
presente contratacion, lo cual es causal de rechazo de la propuesta.

o
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h. Cuando el proponente presente items cuyo valor sea inferior al 60% del precio unitario oficial
(COSTO DIRECTO y % COSTOS INDIRECTOS), estimado como unitario maximo de referencia,
la propuesta sera rechazada.

i. LaESAP no aceptara modificaciones, ni espacios en blanco (sin diligenciar) en la oferta econdmica,
ni variaciones en los tiempos de ejecucion del presente proceso, so pena de rechazo de la oferta.

j. La ESAP no aceptard valores superiores a de los porcentajes del Administracién y Utilidad
establecidos en la FORMATO 1 - OFERTA ECONOMICA “lo anterior se constituye en causal de
rechazo de la propuesta. Valores arrojados en el estudio de mercado del presente proceso.

k. La ESAP realizara la validacion de los precios artificialmente bajos, frente al Estudio de Sector y de
Mercado realizado y la metodologia establecida por Colombia Compra Eficiente.

La entidad a partir del valor total de las Ofertas asignara méaximo SESENTA (60) puntos acumulables de
acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la ponderacion de la oferta econémica:

Media aritmética

Media aritmética alta

Media geomeétrica con presupuesto oficial
Menor Valor

Para la determinacidn del método se tomaran los primeros dos digitos decimales de la TRM que rija el dia
habil anterior a la fecha prevista para la publicacion del informe de evaluacién. EI método debe ser escogido
de acuerdo a los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuacién:

De 0.00 a 0.24 1 Media aritmética

De 0.25 a 0.49 2 Media aritmética alta

De 0.50 a 0.74 3 Media geométrica con presupuesto oficial
De 0.75a0.99 4 Menor valor

70.7. MEDIA ARITMETICA

Consiste en la determinacion del promedio aritmético de las Ofertas vélidas y la asignacion de puntos en
funcién de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes
formulas:

i x,
x=> =
n

i=l

X = Media aritmética.
xi= Valor total corregido de la propuesta i
n = NUimero total de las Ofertas validas presentadas
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Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente formula.

—t . -
®i1- (%JJ para valores menores o iguales a ¥
Puntaje 1 = %01 - 2 (22 para valores mayores a F
X

Donde,

X = Media aritmética.
Vi= Valor total corregido de cada una de las Ofertas i
i = NUmero de propuesta.

En el caso de Ofertas econémicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor absoluto
de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la propuesta, como se observa en la formula de
ponderacién.

221 MEDIA ARITMETICAALTA

Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta valida mas
alta'y el promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de puntos en funcién de la proximidad de
las Ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes formulas:

Donde,
Xa= Media aritmética alta
Vmax+ = Valor total corregido de la propuesta mas alta

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente formula.

_p' . .
%1 [5'}&—'): para valores menores o iguales a.x,

Puntaja i = x{1-2 [“’1—:")3 para valores mayores a X,

Xa= Media aritmética alta
Vi = Valor total corregido de cada una de las Ofertas i
i = Numero de oferta.

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la oferta, como se observa en la formula
de ponderacion.

22.2 MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL
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Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el presupuesto oficial un nimero
determinado de veces y la asignacién de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha media
geomeétrica, como resultado de aplicar las formulas que se indican en seguida.

Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el numero de Ofertas
validas y se incluira el presupuesto oficial del Proceso de Contratacion en el calculo tantas veces como se
indica en la siguiente tabla:

1-3 1
4-6 2
7-9 3
10-12 4
13-15 5

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas validas se incluira una vez el presupuesto oficial del presente
Proceso de Contratacion.

Posteriormente, se determinaré la media geométrica con la inclusién del presupuesto oficial de acuerdo a lo
establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente férmula:

GP” - {“U-I-”J‘EIHPD «PO =+ .= Parr.u = P‘l * PE* o F -'i::'l

Donde,
Gpo= Media geométrica con presupuesto oficial.
nv = Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).
n = Numero de Ofertas econdmicas validas.
PO= Presupuesto oficial del proceso.
P+= Valor de la oferta econémica sin decimales del Proponente i.

Establecida la media geométrica se procederd a determinar el puntaje para cada Proponente mediante
el siguiente procedimiento:

sro W,
WL ’:;n ] pAArA VAIRGS MEnnres & igualiss a fpg

c FE—l
Funtege i -— -2 HT—'].I para WEKres MAayIres g fu,
ra

—

Gpo= Media geométrica con presupuesto oficial.
Vi= Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = NUmero de propuesta.
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En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial se
tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor
de la propuesta, como se observa en la formula de ponderacion.

22.3 MENOR VALOR

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignacion de puntos en funcién de la proximidad de
las Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las férmulas que se indican en seguida.
Para la aplicacién de este método [nombre de la Entidad Estatal] procedera a determinar el menor valor de
las Ofertas validas y se procedera a la ponderacion, de acuerdo con la siguiente formula:

y [ncluir ol valer da! mirima punecje] = [ Vg )
Funtaje i = { :,

Donde,

Vwin=Menor valor de las Ofertas validas.
Vi= Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Numero de oferta.

En este caso se tomaré el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la Oferta, como
se observa en la férmula de ponderacién.

Para todos los métodos descritos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como
puntaje.

19. FACTOR DE CALIDAD

La ESAP asignara un puntaje de hasta de VEINTINUEVE PUNTO CINCO (29.5) PUNTOS méaximos por la
incorporacion de los siguientes factores de calidad:

Capacitacion alos funcionarios administrativos (Entre 20-30 personas) de la ESAP
en la Territorial de CALDAS de uso y ahorro eficiente del agua y energia la cual
estara distribuida en dos sesiones de 2 horas de manera presencial (Una sesion
para Uso y ahorro eficiente del agua y otra sesion de uso y ahorro eficiente de
energia).

La entidad asignara VEINTINUEVE PUNTO CINCO PUNTOS (29.5) puntos maximos, al proponente que se
comprometa realizar una capacitacion a los funcionarios administrativos de uso y ahorro eficiente del agua
y energia.

Capacitacion Uso y ahorro eficiente del agua y energia

Durante la ejecucion del contrato se deben ejecutar estas actividades aprovechando los items contratados
y realizando tal fin mediante la suscripcion del FORMATO 5 CAPACITACION en el cual bajo la gravedad
de juramento conste el compromiso que en esta seccion se detalla.
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La Entidad asignara los VEINTINUEVE PUNTO CINCO PUNTOS (29.5) puntos al oferente que acreditara
mediante la suscripcion del FORMATO 5 CAPACITACION el cual bajo la gravedad de juramento conste el
compromiso que en esta seccion se detalla.

20. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con
Trato Nacional o por ii) la incorporaciéon de componente nacional en servicios exiranjeros. La Entidad en
ningUn caso otorgara simultdneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTAJE MAXIMO

Servicios nacionales o con trato nacional 10 puntos

Servicios extranjeros que incorporen componente
colombiano de bienes y | 5 puntos
servicios profesionales, técnicos y operativos

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL:

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por
una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y
un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal
para el desarrollo de la obra o (i) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidos a la legislacién colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la
legislacion colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de
bienes colombianos o la vinculacion de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion
de manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas
previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir
la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el
diligenciamiento de la opcion 3 del Formato — Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En
el caso que no se diligencie la opcion 3 del Formato — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional, la Entidad Estatal deberéa evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.
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Debido a la especialidad del contrato, en donde no se requieren bienes relevantes para la ejecucion del
contrato, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a
vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion
de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40%) del personal requerido para el
cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrd vincular un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos cuarenta
(40%) por ciento del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacién de personal colombiano requerido para la ejecucion del contrato, tratandose de
Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con lo exigido por la nocion de Servicios
Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del
puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la
regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje correspondiente:

No. Composicion del | Regla de origen aplicable Puntaje aplicable
Proponente Plural

1 Unicamente integrantes Decreto 1082 de 2015 Promocion de
. Nacionales o con Trato

colombianos (6.3.1)

2 Colombianos en asocio con | Decreto 1082 de 2015 Promocion de
extranjeros con trato Nacionales o con Trato
Nacional Nacional (6.3.1)

3 Unicamente integrado | La regla de origen del pais con el | Promocién de
por extranjeros con ftrato | que se tenga acuerdo comercial o la | Nacionales o con Trato
nacional del Decreto 1082 de 2015. (6.3.1)

Si el Proponente Plural no
especifica a cuél regla se acoge, se
aplicara la del Decreto 1082 de

2015.
4 Proponente plural en el que al | No aplica la regla de origen del | Incorporacién de compo
menos uno de los integrantes | Decreto 1082 de 2015, ni la de los . .
es extranjero sin trato nacional | paises de origen nacional en servicios
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extranjeros (6.3.2)

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta DIEZ (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.
Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del
Formato — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes documentos,
segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del
objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido por
alguna de las cdmaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional
por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el Formato — Promocién
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 3 del Formato — Promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los
servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales aplicables
al presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el
Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de
Naciones. Para esto, deberd demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios
Nacionales del respectivo pais, allegando la informacion y/o documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional podré subsanar la falta de presentacién de la cédula de ciudadania o del certificado
de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante,
no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocién de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus
integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segun corresponda. A su vez, el
representante del Proponente Plural debera diligenciar el Formato — Promocién de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el
Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS
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La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o
a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato
Nacional, que incorporen a la ejecucidn del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano.

Por ofro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el
exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion
Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere
presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacién Nacional que convalida el titulo obtenido
en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el apoderado
del Proponente debera diligenciar el Formato 9B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en la ejecucién del contrato
mas del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso
de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal unicamente otorgara el puntaje por promocidén de la incorporacion de componente
nacional cuando el Proponente que presente el Formato 9B — Incorporacion de Componente Nacional en
Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional.

El Formato 9B - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado
por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano.
En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que
al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato 9B -
Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato 9A — Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.3.1.
del documento base ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningln ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0)

21. PUNTAJE ADICIONAL PROMOCION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
(0.25 PUNTOS).

La Entidad asignara hasta un méaximo de 0.25 puntos, al proponente que con su oferta acredite alguno de
los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 3 del Decreto
1082 de 2021

Tratdndose de proponentes plurales este puntaje adicional solo se aplicara si por lo menos uno de los
integrantes acredite que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 3 del Decreto 1082 de 2021, y tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio 0 la unién temporal.
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22. PUNTAJE ADICIONAL MIPYMES (0.25 PUNTOS).

La Entidad asignara hasta un maximo de 0.25 puntos, al proponente que con su oferta acredite su condicion
de MIPYME siempre y cuando cumpla con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de
2015, modificado por el articulo 3 del Decreto 1082 de 2021.

1. Tratandose de proponentes plurales, el puntaje adicional solo se aplicara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento
(10%) en el consorcio o la unién temporal.

23. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

En atencion a lo preceptuado en el articulo 58 de la ley 2195 de 2022 la Secretaria General procederd a
reducir durante la evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los
puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una 0 mas multas o clausulas
penales durante el Gltimo ano, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin
importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se
encuentra en la situacion anterior.

La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las
multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de
2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Nota: La reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo contenido en
el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020, que dispone: “En los procesos de contratacion de obras pablicas que
adelanten las entidades estatales contratantes, sin importar la cuantia, deberan consultar y analizar las
anotaciones vigentes que presenten las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas
o con sucursal en Colombia, en el Registro Nacional de Obras Civiles Inconclusas”.

Por lo cual, del puntaje asignado al factor de calidad, se reducira un uno (1%) por ciento a los proponentes
que una vez realizada la consulta y el analisis de las anotaciones en el registro Nacional de Obras Civiles
inconclusas, se encuentren incluidos en el mencionado registro con anotacion vigente, y se determine que
dicha anotacion se dio por cumplimiento del contratista.

2. Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se
encuentra en la situacién descrita.
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24. CRITERIOS DE DESEMPATE

Con fundamento en lo establecido en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, con el fin de dirimir un empate
cuando respecto del puntaje total se llegue a presentar esta situacion en la puntuacion de dos o mas ofertas
de manera que una u otra queden ubicadas en el primer orden de elegibilidad, se aplicaran las siguientes
reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso
los compromisos internacionales vigentes, asi:

1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El
proponente acreditard el origen de los bienes con los documentos sefialados en la seccién
respectiva del pliego de condiciones. Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes
deberén acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones sefialadas en la ley. El requisito
de desempate se debera acreditar con los mismos documentos que se presentaron para ser
acreedor del puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la
de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de
violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

El concepto de mujer cabeza de familia y de mujer victima de violencia intrafamiliar sera el que se
establezca en las normas legales vigentes y en la jurisprudencia de la Corte Constitucional. Su
acreditacién se realizara en los términos del articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya.

Este factor de desempate se debera acreditar de la siguiente forma:
|. Persona natural

a) Mujer cabeza de familia

La persona natural proponente o integrante de estructura plural, deberd presentar copia de una
declaracién juramentada ante notario, en la cual se indique su calidad de mujer cabeza de familia,
expresando las circunstancias basicas del respectivo caso, junto con la copia del documento de
identidad de la mujer que acredite dicha condicién.

b) Mujer victima de violencia intrafamiliar

La persona natural proponente o integrante de estructura plural, victima de violencia intrafamiliar,
debera presentar: 1) Copia de la providencia que establezca la medida de proteccién o copia de un
certificado emitido por la autoridad competente, en el que se indique la existencia de la providencia
y que a través de esta se le otorgd a la persona natural la medida de proteccién por violencia
intrafamiliar; y 2) copia del documento de identidad de la mujer que acredite la condicién referida.

Il. Persona juridica
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La persona juridica proponente individual o integrante de una estructura plural, debera acreditar el
factor de desempate a través de los medios probatorios sefialados en los literales (a) y (b) del numeral
anterior, respecto de las personas que tengan vinculadas mayoritariamente, ya sea en su calidad de
mujeres cabeza de familia y/lo  mujeres victimas de violencia intrafamiliar.

Adicionalmente, se debera aportar un documento suscrito por el representante legal y por el revisor
fiscal para las empresas obligadas por ley, o por el representante legal para las empresas no
obligadas, segun corresponda, en el que se indique, bajo la gravedad de juramento, que las personas
que acreditan la circunstancia de mujer cabeza de familia y de victima de violencia intrafamiliar se
encuentran vinculadas mayoritariamente a la sociedad, para lo cual se debera diligenciar el
FORMATO 1.

Se entendera por “vinculadas mayoritariamente”, las personas juridicas que dentro de la estructura
societaria cuenten con la participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o victimas de
violencia intrafamiliar. La participacion mayoritaria se mide de acuerdo al nimero de acciones, partes
o cuotas de interés, segun el tipo societario, para lo cual se debera certificar que mas del 50% de la
composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.

[Il. Estructuras plurales

Tratdndose de estructuras plurales, cada uno de sus integrantes debera cumplir con el criterio
establecido en los numerales i y ii, precedentes, segun corresponda a un integrante persona natural o a
un integrante persona juridica.

NOTA: Para la aplicacion del presente criterio de desempate, el proponente debera presentar
autorizacién expresa del titular de la informacion certificada, respecto de cada una de las personas que
acrediten la condicién de muijer victima de violencia intrafamiliar, por medio de la cual, dicha persona
autorice a la ESAP a hacer publica en desarrollo del proceso de seleccion, la informacién presentada
para la acreditacion del criterio de desempate, para lo cual se debera diligenciar y presentar el FORMATO
8.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de
discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un
proponente plural (consorcio o unién temporal), el integrante del oferente que acredite que
el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el consorcio o union temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia acreditada en la oferta.

Para cumplir con este requisito los proponentes aportaran certificacion expedida por la oficina de trabajo
de la respectiva zona, en la cual debe constar que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina
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esta en condicion de discapacidad y que se encuentran contratados por lo menos con un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion. Para los casos de constitucion inferior
a un afo, cuando aplique, se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucion de la misma.

Para ello, el proponente debera diligenciar el FORMATO 2, certificar que mantendra vinculado dicho
personal por un lapso igual al de la contratacion y anexar la certificacion expedida por el Ministerio del
trabajo.

Si la oferta es presentada por un consorcio 0 una union temporal, el integrante del proponente que
acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad en los términos
del presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
consorcio 0 en la unién temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
habilitante. En el evento que se solicite acreditar varios requisitos de experiencia general lo dispuesto en
este literal se cumplird cuando se supere dicho porcentaje en cualquiera de ellas.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del ltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion es
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la
Ley. - FORMATOS 3
Este factor de desempate se debera acreditar de la siguiente forma:

1) Se deberd presentar el FORMATO 3A suscrito por el proponente persona natural o por
representante legal y por el revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o por el
representante legal para las empresas no obligadas, segun corresponda, en el que se indique
bajo la gravedad de juramento, el nimero de trabajadores vinculados al proponente individual o
integrante del proponente plural, asi como el nombre y numero de las personas mayores, que no
sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia, que hayan cumplido el
requisito de edad de pension, y que se encuentran vinculados al proponente con una antigliedad
igual 0 mayor a un afio a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion. Para los casos de
constitucién inferior a un afio, cuando aplique, se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que
hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

)] Adicionalmente, se debera aportar fotocopia de la cédula de ciudadania de la persona vinculada
al proponente y una declaracion juramentada suscrita por ésta, en la que conste que no es
beneficiaria de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, para lo cual se debera diligenciar
el FORMATO 3B.

Cuando el proponente sea una estructura plural, los integrantes, ya sean personas naturales o juridicas
que tengan vinculadas personas que hayan cumplido la edad de pensidn, pero que no sean beneficiarios
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de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, deberan acreditar este requisito en los términos
sefialados anteriormente.

En el caso de proponentes plurales, la Entidad efectuara la sumatoria del nimero total de trabajadores
vinculados por los integrantes y del nimero de personas mayores acreditados por ellos (de acuerdo con
la informacion suministrada en los respectivos formatos), con lo cual se determinara el porcentaje
correspondiente del proponente plural.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucién de la persona juridica,
cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador

La mayor proporcién se definira en relaciéon con el nimero total de trabajadores vinculados por el
proponente, por lo que se preferira al proponente individual o plural que acredite un porcentaje mayor.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas

Este factor de desempate se debera acreditar de la siguiente forma:

a) Presentar el FORMATO 4A suscrito por el proponente persona natural, o por el representante legal
y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley, o por el representante legal para las empresas
no obligadas, segun corresponda, en el que se indique el nimero de personas vinculadas a su
némina y el nimero y nombre, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%)
del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas, vinculados a la némina del proponente, con una antigliedad
igual o mayor a un afio a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion. Para los casos de
constitucion inferior a un afio, cuando aplique, se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que
hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

b) El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el literal anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constituciéon cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

c) Presentar copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior por medio de la cual se
acredite la existencia de la comunidad indigena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales,
palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.
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d) Aportar una declaracion juramentada del trabajador en la que se indique que este pertenece a
alguna(s) de las poblaciones indicadas en el parrafo anterior y que se encuentra debidamente
certificada por las autoridades correspondientes, para lo cual debera diligenciar el FORMATO 4B.

e) Aportar copia del documento de identidad del trabajador que pertenezca a poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas con los cuales se pretenda acreditar esta
condicion.

f) Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, mediante la suscripcién del FORMATO 8 como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegraciéon o reincorporacion o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las
cuales participe o participen mayoritariamente.

Este factor de desempate se debera acreditar de la siguiente forma:

i. Persona natural

La persona natural proponente individual o integrante de un proponente plural, que se encuentre en
proceso de reintegracion o reincorporacion, deberd presentar copia de su documento de
identificacion, asi como la copia de alguno de los siguientes documentos:

a) La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto Comisionado
para la Paz.

b) El certificado que expida el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual.

c) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporaciéon y la Normalizacién que acredite que
la persona se encuentra en proceso de reincorporacidn o reintegracién

d) Cualquier otro certificado que para el efecto determine la autoridad competente.

ii. Persona Juridica
La persona juridica proponente individual o integrante de un proponente plural que sea persona
juridica, deberéa aportar:

a) Un documento suscrito por el representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por
ley, o por el representante legal para las empresas no obligadas, segun corresponda, en el que se
indique, bajo la gravedad de juramento, que las personas que acreditan el proceso de reintegracion
o reincorporacion se encuentran vinculadas mayoritariamente a la sociedad (mas del cincuenta por
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ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida
por personas en proceso de reintegracidn o reincorporacion), para lo cual se debera
diligenciar el FORMATO 5;

b) Copia de alguno de los documentos (a, b. c. o d) sefialados en la vifieta (i) “Persona Natural” del
presente numeral, respecto de las personas en proceso de reintegracion o reincorporacion
vinculadas mayoritariamente a la sociedad;

c) Copia del documento de identificacién de cada una de las personas que estan en proceso de
reintegracion o reincorporacion; se entendera por “vinculadas mayoritariamente”, las personas
juridicas que dentro de la estructura societaria cuenten con la participacién mayoritaria de personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion. La participacién mayoritaria se mide de acuerdo al
numero de acciones, partes o cuotas de interés, segun el tipo societario, para lo cual se debera
certificar que mas del 50% de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por personas en
proceso de reintegracion o reincorporacion.

iii. Estructuras Plurales

Tratandose de estructuras plurales, cada uno de sus integrantes debera cumplir con el criterio
establecido en los numerales precedentes, segin corresponda, a un integrante persona natural o0 a
un integrante persona juridica.

NOTA: Para la aplicacion del presente criterio de desempate, en todos los casos, el proponente debera
presentar autorizacion expresa del titular de la informacién certificada, por medio de la cual, dicha
persona autorice a la ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA a hacer pblica en
desarrollo del proceso de seleccion, la informacion presentada para la acreditacion del criterio de
desempate, para lo cual se debera diligenciar y presentar el FORMATO 8

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por
al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporaciéon o
reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y,
que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso
de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.

Esta causal de desempate se debera acreditar atendiendo los medios probatorios y las definiciones
sefialadas para cada requisito en los numerales 2 y 6 del presente acapite.

Adicionalmente, para efectos de la acreditacion de lo dispuesto en el literal c) del presente numeral, se
debera diligenciar el FORMATO 6A y/o 6B, segun corresponda.
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8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015..
De conformidad con lo dispuesto en el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4" del Decreto 957 de 2019, para
la aplicacion de los incentivos del sistema de compras y contratacion plblica, la acreditacion del tamafio
empresarial se efectuara de acuerdo con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015
y demas normas que lo aclaren, modifiquen o adicionen, esto es, mediante un certificado expedido por
el integrante persona natural y contador publico, o por representante legal y por el revisor fiscal para las
empresas obligadas por ley, o por el representante legal y contador publico, segun corresponda, en el
que conste que el proponente o integrante de la estructura plural, cumple con alguna de las
clasificaciones sefialadas de conformidad con la ley, y adicionalmente, las cooperativas 0 asociaciones
mutuales deberan indicar si son micro, pequefia 0 mediana empresa, de conformidad con lo dispuesto
en el FORMATO 7, donde conste el valor de los ingresos por actividades ordinarias al 31 de diciembre
del afio inmediatamente anterior o los obtenidos durante el tiempo de su operacion

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditard con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio. Los factores de desempate seran aplicables
en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién
empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias o
medianas.

Tratandose de estructuras plurales cada uno de sus integrantes debera cumplir con este requisito.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

De conformidad con lo dispuesto en el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 957 de 2019, para
la aplicacion de los incentivos del sistema de compras y contratacion publica, la acreditacion del tamafio
empresarial se efectuara de acuerdo con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015
y deméas normas que lo aclaren, modifiquen o adicionen, esto es, mediante un certificado expedido por
el integrante persona natural y contador publico, o por representante legal y por el revisor fiscal para las
empresas obligadas por ley, o por el representante legal y contador publico, segun corresponda, en el
que conste que el proponente o integrante de la estructura plural, cumple con alguna de las

1 ARTICULO 2.2.1.13.2.4. Acreditacion del tamafio empresarial. Las empresas deberan acreditar su tamafio empresarial mediante certificacion donde
conste el valor de los ingresos por actividades ordinarias al 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior o los obtenidos durante el tiempo de su
operacion, de la siguiente forma:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por estas.
2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal o el contador o revisor fiscal, si estan obligadas a tenerlo.

Para los anteriores efectos, deberan observarse los rangos de clasificacion establecidos en el presente Capitulo.
Paragrafo. Para la aplicacién de los incentivos del sistema de compras y contratacion pUblica, la acreditacion del tamafio empresarial se efectuara de
acuerdo con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 y deméas normas que lo aclaren, modifiquen o adicionen.

ARTICULO 2.2.1.13.2.5. Registro de informacién de los ingresos por actividades ordinarias. El valor de los ingresos por actividades ordinarias anuales

de las empresas debera ser reportado de manera obligatoria en el formulario de inscripcién y actualizacién del Registro Unico Empresarial y Social -
RUES
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clasificaciones sefialadas de conformidad con la ley, y adicionalmente, las cooperativas 0 asociaciones
mutuales deberan indicar si son micro y/o pequefia empresa, de conformidad con lo dispuesto en el
FORMATO 7.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual
se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequefias 0 medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con
los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 957 de 2019,, que sean micro, pequefias
0 medianas.

Tratandose de estructuras plurales cada uno de sus integrantes debera cumplir con este requisito.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el afo anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por
ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,
entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales.

En este criterio de desempate se preferird la oferta que cumpla alguno de los supuestos sefialados a
continuacién:

a) El oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable con corte a
31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, realizados durante el afo anterior.

Para acreditar este criterio de desempate se deberd presentar un documento suscrito por el
proponente persona natural y contador publico o por representante legal y por el revisor fiscal para
las empresas obligadas por ley o por el representante legal y contador publico, segun corresponda,
en el que se indique la circunstancia sefialada, de conformidad con lo establecido en el FORMATO 9.
Tratdndose de estructuras plurales cada uno de sus integrantes debera acreditar este requisito.

b) La oferta presentada por un proponente plural siempre que: (i) esté conformado por al menos
una MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (ii) la MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (iii) ni la MIPYME,
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cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o0 representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural, para lo cual se debe
diligenciar el FORMATO 7.

De conformidad con lo dispuesto en el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 957 de 2019,
para la aplicacion de los incentivos del sistema de compras y contratacién publica, la acreditacion del
tamafo empresarial se efectuara de acuerdo con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015 y demas normas que lo aclaren, modifiquen o adicionen, esto es, mediante un certificado
expedido por el integrante persona natural y contador publico, o por representante legal
y por el revisor fiscal para las empresas obligadas por ley, o por el representante legal y contador
publico, segun corresponda, en el que conste que el proponente o integrante de la estructura plural,
cumple con alguna de las clasificaciones sefialadas de conformidad con la ley, y adicionalmente, las
cooperativas 0 asociaciones mutuales deberan indicar si son micro, pequefia 0 mediana empresa, de
conformidad con lo dispuesto en el FORMATO 7.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio.

Los factores de desempate serén aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales
que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019,
priorizando aquellas que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

Este requisito se acreditara a través del certificado de existencia y representacion legal de la sociedad,

en el cual conste que reune los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, conforme al cual:

“Tendran la denominacién de sociedades BIC todas aquellas compafiias que sean constituidas de

conformidad con la legislacion vigente, las cuales ademés del beneficio o interés de sus accionistas,

actuardn en procura del interés de la colectividad y del medio ambiente”.

Para tener la denominacién BIC, las sociedades incluiran en su objeto, ademas de los respectivos actos
de comercio que pretendan desarrollar, aquellas actividades de beneficio e interés colectivo que
pretendan se propongan fomentar.

Las sociedades BIC deberan incluir en su razén o denominacién sociales la abreviatura BIC, o las
palabras sociedad de "Beneficio e Interés Colectivo.

Tratadndose de estructuras plurales cada uno de sus integrantes debera acreditar este requisito.

SENOR PROPONENTE: TENGA EN CUENTA QUE LAS CERTIFICACIONES A TRAVES DE LA CUALES
SE DETERMINA EL CUMPLIMIENTO DE LOS FACTORES RELATIVOS AL DESEMPATE, SON
CRITERIOS DE ESCOGENCIA DE LA OFERTA ADJUDICATARIA. EN ESTE SENTIDO, LAS MISMAS
DEBEN SER CARGADAS CON LA OFERTA.
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Para efectos de los criterios de desempate 3, 7 (b) y 10 (b) en los que se establezca que se
debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta, el
mencionado porcentaje se calculara respecto de la sumatoria del valor minimo de experiencia requerido
en el pliego de condiciones.
EN TODO CASO, LA NO PRESENTACION DE LA INFORMACION REQUERIDA NO RESTRINGE LA
PARTICIPACION DEL OFERENTE, NI ES CAUSAL DE RECHAZO DE LA OFERTA.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido
previsto previamente en los Documentos del Proceso.

25. CAUSALES DE RECHAZO.

Seran rechazadas las propuestas que incurran en cualquiera de las siguientes causales:

3. Cuando la propuesta: i) Se presente en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condicién o
modalidad; ii) Sea extemporanea; iii) Se presente en un lugar diferente al indicado en El Pliego De
Condiciones; o iv) Sea parcial.

4. Cuando el proponente o alguno de sus integrantes se encuentre en una o varias de las siguientes
situaciones: i) Estar incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la
Ley; o i) Tenga un conflicto de interés de origen legal o contractual.

5. Cuando el proponente, o alguno de sus integrantes sea una persona juridica incursa en una causa de
disolucion no enervada antes del cierre del proceso o que se encuentre en liquidacion a dicha fecha.

6. Cuando la informacion consignada en los documentos que integran la propuesta no sea veraz, esto es,
no corresponda a la realidad.

7. Cuando no se presente la garantia de seriedad de la propuesta.

8. Cuando se advierta que un proponente ha interferido, influenciado u obtenido informacién interna de
La Gobernacion de Cundinamarca — Secretaria General relacionada con conceptos de evaluacion o de
respuesta a observaciones no enviadas oficialmente a los proponentes.

9. Cuando la propuesta no se ajuste a los aspectos esenciales de la contrataciéon o no cumpla con las
especificaciones técnicas solicitadas.

10. Cuando no se cotice algun item solicitado o sean cambiadas la descripcién, unidad de medida o
cantidad de alguno de los items cotizados.

11. Cuando en la propuesta se encuentre informacién o documentos que contengan datos que no
correspondan a la realidad o que contengan errores o inconsistencias que afecten el resultado de la
evaluacion.

12.  Cuando el comité evaluador haya solicitado presentar algin documento, subsanar o aclarar alguna
informacion necesaria para el cumplimiento de los requisitos habilitantes, y el proponente no aporte,
subsane o aclare lo pertinente, en los plazos y condiciones establecidos por la entidad.

13.  Cuando en la evaluacién econdmica, el proponente presente en la propuesta econémica impresa o en
la resultante de la verificacion aritmética un valor total superior al cien por ciento (100%) del
presupuesto oficial.

14. Cuando, presentada la propuesta mediante consorcio, union temporal, o cualquier otra modalidad de
propuesta conjunta, luego de la fecha sefialada para la entrega de propuestas, se modifique el
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15.
16.
17.
18.

19.

20.

21.

Las demas establecidas en el presente Pliego de Condiciones y la Ley.

porcentaje de participacién de uno o varios de sus integrantes, o uno o algunos de ellos desista 0 sea
excluido de participar en el consorcio, unién temporal o la modalidad de asociacion escogida.

Cuando el proponente persona natural o juridica o uno de los integrantes del consorcio unién temporal
haya participado como contratista o subcontratista en la elaboracion de los estudios, disefios y
proyectos que tengan relacién directa con el objeto del presente proceso de seleccion.

Cuando al proponente, persona natural o juridica, o a uno de los integrantes del consorcio o union
temporal se les haya aceptado la propuesta para la realizacion de la interventoria al contrato objeto del
presente proceso.

Cuando no se presente la propuesta econdmica.

Cuando en la propuesta econdmica no se consigne dato alguno, ni en pesos ni en porcentaje (%), por
concepto de administracién y/o utilidad.

Cuando el objeto social de la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural
no le permita desarrollar las actividades objeto del presente proceso contractual.

Si el oferente, 0 alguno de los miembros que hacen parte de la Unién Temporal, Consorcio u otra forma
asociativa, se encuentra reportado en el Boletin de Responsables Fiscales (Articulo 60, Ley 610 de
2000).

No consignar o no ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecer como valor de ese precio unitario cero
(0), o superar el valor unitario de alguno o algunos de los items ofrecidos con respecto al valor
establecido para cada item del presupuesto oficial publicado por la entidad en el formulario del
presupuesto oficial.

26. ANALISIS DE RIESGOS

Se identificaron los siguientes riesgos:

MATRIZ DE RIESGOS.
No. 1 2 3 4
Clase Especifico General Especifico General
Fuente Externa Externo Interno Externo
Etapa Ejecucion Ejecucion Planeacién Contratacion
Tipo Operacional Operacional Tecnoldgico Regulatorio
, Fqlta de Requerimientos Cambio en os .
D técnicos que | de repuestos y/o . Cambioenla
descripcion (que puede T equipos y L
puedan atender | servicios que no ; normatividad
pasar y como puede | tecnologia aal
asar) 0s se encuentren existente en la | 9U€ reguia alos
P requerimientos dentro del . proveedores
. entidad
de la entidad contrato
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No prestacion

Cambio de

consecuencia de la del servicio por Funmoqamlento La no prestacion | equipos para la
. falta de parcial del . h
ocurrencia del evento " - del servicio prestacion del
personal servicio telefénico servicio
técnico
Probabilidad 2 2 2 1
Impacto 4 4 5 2
valoracién del riesgo 6 6 7 3
categoria Alto Alto Alto Bajo
¢A quién se le asigna? Contratista Compartido Contratista Compartido

Verificacién de

datos del Garantizar los e
. . o Verificacion de la
tratamiento/controles a ser personal Tener un listado servicios g
. . L normatividad
implementados técnico de repuestos minimos de vigente
asignado para comunicacion g
esta labor
3 probabilidad 1 1 1 1
8 o
=2 c -
a .o impacto 1 2 3 1
o E
T ©
o 3 v
S | valoracion del 9 3 4 2
S riesgo
£
¢ Afecta a la ejecucion del No No Parcial No
contrato?
persona responsable_ por Entidad Contratista Contratista Contratista
implementar el tratamiento
fecha estimada en que se | Al inicio del En la ejecucién | Enlaejecucion | Enla ejecucion
inicia el tratamiento contrato del contrato del contrato del contrato

fecha estimada en que se

Finalizacién del

Finalizacion del

Finalizacion del

Finalizacion del

completa el tratamiento contrato contrato contrato contrato
> Actualizacion
8 5| ¢Como serealiza | de la carpeta Pagos Soportes de los | Soportes de los
-*% 2| el monitoreo? del respectivo | correspondientes | mantenimientos | mantenimientos
S © contrato
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‘ Periodicidad. | En cada En cada En cada En cada
¢ Cuando? mantenimiento mantenimiento | mantenimiento | mantenimiento
27. GARANTIAS
X Seriedad de la oferta: por el (10%) del valor de la oferta, vigente desde la presentacion de
la oferta y hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato
X Cumplim’iento: por el (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y 6
meses mas.
Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el (15%)
del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato y 6 meses mas.
Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el
(5%) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.
X Pdliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de 100 SMLMV, con
una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato.
X Estabilidad de la Obra: Por el (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato
y 2 afios mas.

28. LIMITACION A LAS MIPYMES

De acuerdo con lo establecido en Articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, Modificacion de la Subseccion 2 de
la Seccidn 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifiquense los
articulos 2.2.1.2.4.2.2.,2.21.24.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4. de la Subseccion 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del
Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedaran asi: "ARTICULO
2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacién con pluralidad
de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los
siguientes requisitos: 1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de
los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 2. Se hayan recibido solicitudes de por lo
menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades
Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo
menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces
de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion. Tratandose de personas juridicas,
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las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado
con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad
de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas

en el presente articulo.

29. ACUERDOS COMERCIALES

Teniendo en cuenta las nuevas disposiciones contenidas en el Decreto 1082 de 2015, por el cual se
reglamenta el Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica y revisados los tres pardmetros
establecidos contenidos en el Manual Explicativo de las capitulos de contratacion publica de los acuerdos
comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes emitido por el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo y el Departamento Nacional de Planeacion, se evidencia lo siguiente:

Excencion Proceso de
Presupuesto  del Proceso de ep Contratacion
Acuerdo L . Aplicable al .
. « Contratacion superior al valor del cubierto por
Comercial ° _ g . Proceso de
8 & -3 Acuerdo Comercial .. _|el Acuerdo
s 8= Contratacion .
€ n ¢ Comercial
W w =
o Chile S| Bienes y servicios a partir de|NO Sl
gg $818.781.000; y (i) para servicios de
<<_(£ E Per( Sl construccion a partir de $20.469.524.000 | NO S

Bienes y servicios a partir de
Chile Sl $818.650.000; y (i) para servicios de|Sl(33) NO
construccion a partir de $20.466.258.000

Bienes y servicios a partir de
Costa Rica Sl $1.481.116.000; y (i) para servicios de |NO NO
construccion a partir de $20.868.078.000

Bienes y servicios a partir de
Estados AELC Sl $818.600.000; y (i) para servicios de |SI(33) NO
construccion a partir de $20.465.000.000

El Limite inferior del valor de la menor cuantia SI (38) NO

Savador |°  |de la Entidad.

Trian
gulo
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Guatemal
a

Sl NO S|

Bienes y servicios a partir de
Unién Europea Sl $818.660.000; y (ii) para servicios de|NO Sl
construccion a partir de $20.465.500.000

Aplicable a todos los Procesos de

La Decision 439 Contratacion de las Entidades Estatales

de 1998 ‘de lajq |40 hivel  municipal  obligadas, | NO S
Secretaria de la ) .
CAN independientemente del valor del Proceso

de Contratacion.

Nota. Para el diligenciamiento consulte el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacion (https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-quias-y-pliegos-tipo/manuales-y-quias).

30. OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. Indique si se requiere visita del personal de la

ESAP 0 no, a los lugares o zona objeto del contrato. SI: NO: X

Si si se requiere determine la fecha, hora, lugar y duracion:

MUESTRA Indique si se requiere o no presentacion de muestra Sl: NO: X

VERIFICACION DE LA INFORMACION. Indique si requiere o no una
visita para verificaciéon de informacion a las sedes o instalaciones del | Sl NO: X
proponente.

31. IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION

N/A

32. LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISENOS

Para el presente proceso no aplica la solicitud de licencias, permisos o disefios, ya que se trata de
mantenimientos locativos de las sedes.

33. VISTO BUENO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo 3.)

N/A

Version 01 Fecha:25/02/2012  Péagina 93 de 94 Cdédigo RE-A-CT-122


https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias

LAS-1678-2021

Escuela Superior de
Administraciéon Publica

Documento de Referencia: PT-A-CT-12

34. FIRMA DE RESPONSABLES

ESTRUCTURADOR JURIDICO ESTRUCTURADOR TECNICO
NOMBRE: ALVARO PAREJA NOMBRE: DAVID RUIZ DUQUE
CARGO: Abogado Contratista GIM CARGO: Contratista - Ingeniero Civil
ESTRUCTURADOR ECONOMICO ESTRUCTURADOR ECONOMICO
NOMBRE: LAURA NATALIA BUSTOS NOMBRE: CAMILO TORO MONSALVE
CARGO: Contratista - Ingeniero Civil CARGO: Contratista - Ingeniero Civil

A O,

NOMBRE: JHON HAROL ORTIZ VALENICA
CARGO: Director Territorial

NOMBRE: MARIA FERNANDA MORENO HERNANDEZ
CARGO: Coordinadora Grupo de Infraestructura y Mantenimiento
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