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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ciudad y fecha: Quibdo, Junio de 2022.

Sefior (a)

YILSE ALEYDA RUIZ CARRILLO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3266324
Coordinadora Academica

Dependencia a Coordinadora Formacién Profesional
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes 06 del afio 2022

Referencia: No 3266324 del afio 2022

YULEDNY BEJARANO MORENO, identificado con la cédula de ciudadania No. 35.893.508, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el Programa Sena Emprende Rural SER, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor del presente contrato asciende a la suma de ($35.253.760.00)
COP, incluido IVA de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente al mes de Marzo, por un valor de $ 4.406.720 b) Siete (7) pagos iguales
correspondientes a los meses de Abril a Octubre de 2022, por valor de $4.406.720 cada uno. Los
honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la
direccién administrativa y financiera de la direccién general en la cuenta N° 53627649505 DE
BANCOLOMBIA, cuyo titular es (Ia) contratista

Plazo: Seréa hasta el 30 de Octubre de 2022.

OBJETO: Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como instructor técnico para
el desarrollo de acciones de formacion en el sector rural donde tiene incidencia del programa
SENA Emprende Rural y atendiendo las instrucciones de la Direccién de Empleo y Trabajo -
Coordinacién Nacional de Emprendimiento.

Obligaciones Especificas:

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

De la formacion:

Apoyar los procesos de | Cumpliendo con esta obligacién | Diagnostico de la poblacion,
planeacion de la oferta | en este periodo la instructora se | Archivo plano de aprendices,actas
formativa de las actividades | desplaza desde el 30-05-2022 | de concertacion, registros
1 relacionadas con la | hasta el municipio Litoral del San | fotograficos, diligenciamiento de la
formacion para el trabajo en | Juan(Comunidad indigena Union | ficha autodiagnostica a entregar
emprendimiento segun lo | Balsalito)) a desarrollar la | enlaformacion etc.
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establecido en los
lineamientos entregados por
la Direccion de Empleo y
Trabajo - Coordinacion
Nacional de
Emprendimiento.

formacion técnica Emprendedor
en reforestacion y recuperacion
ambiental” de la linea de negocios
rurales, a través de la ficha 2568596.
Cumpliendo con los lineamientos
entregados en su obligacion
contractual y del programa SER.

Articular con los instructores
técnicos para realizar el
alistamiento integral de los
procesos de formacién a
través de mecanismos de
atencién diversificados vy
estratégica didacticas
adaptadas a las condiciones

locales bajo la estrategia
aprender haciendo con
materiales de formacion

cuando aplique.

Haciendo evidente esta actividad
la instructora técnica, realiz6 con su
par de emprendimiento Javier zea,
una serie de tacticas para aplicar en el
contexto de acuerdo al diagnosticoy a
la colaboracién de los aprendices que
les permitiran impactar de manera
efectiva y acertada este grupo
poblacional. Aplicando la estrategia
didactica “aprender haciendo” con
materiales de formacion
aportados por los aprendices.

Registros fotograficos,
herramientas de Negocios rurales,
One Drive etc.

Ejecutar las acciones de
formacién haciendo uso de
la estrategia pedagodgica de
"formacion por proyectos",
bajo la modalidad de
atencién sincrénica -
asincrénica de acuerdo con
los procedimientos de la
Direccion de Formacién
Profesional Integral y los
lineamientos de la Direccion
de Empleo y Trabajo -
Coordinacion Nacional de
Emprendimiento.

El Cumpliendo esta accion, se
realizé de forma sincronica debido
a que la instructora técnica, tuvo
que dirigirse hasta el sitio para
realizar el proceso induccién a los
aprendices, explicando las
competencias que desarrollaran
en la formacién, realizando una
caracterizacion de la poblacion,
donde se narra los medios a
través de los cuales se alcanzaran
los resultados de evaluacion, esto
debido a que la sefal de internet
ni eléctrica en el sito a
impactar(Comunidad Indigena
unién Balsalito) no es constante.

Registros fotograficos, listados de
asistencia, One Drive etc.

Asegurar el reporte de
informacion con claridad,
oportunidad y veracidad en
los sistemas de trazabilidad
y seguimiento dispuestos de
manera temporal o]
permanente por el SENA
entre ellos Sofia Plus para el
seguimiento de actividades
especificas, entregando
informe al supervisor del
contrato y al Dinamizador
Rural de Centro del
programa SER de su Centro
de Formacion o quien
cumpla sus funciones.

Para el cumplimiento de esta
actividad la instructora realizara el
proceso de asociacion de los
aprendices, luego de un avance
mayor al 80% procedera a evaluar
los mismos y entregara el informe
de actividades contractuales
correspondiente al mes de Junio
del afio en curso, a la
dinamizadora de centro Deivys
Cecilia TeheranMoreno, luego de
su visto bueno se enviar4 a la
supervisora del contrato 3266324
Yilsen Aleyda Ruiz Carrillo, para
los tramites pertinentes y
acatamiento asertivo de esta
obligacion.

Pantallazo de proceso de
asociacion, Entrega del Informe
contractual de actividades
correspondientes almes de junio, a
la Dinamizadora de centro y la
Supervisora del contrato.

GTH-F-062 V09




4
SENA

N

Articular con los servicios
institucionales como
SENNOVA y AGROSENA

en beneficio de los
aprendices y
emprendedores del

programa SER de acuerdo

con las orientaciones del
Dinamizador Rural de
Centro.

Cumpliendo con esta obligacion la
instructora técnica articulé en un
escenario de capacitaciéon de los

programas SENNOVA y
AGROSENA, en periodos
anteriores.

Registros fotograficos y listados de
asistencia cargados en One Drive
para el mes de marzo.

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con
una antelacion minima de
una semana las formaciones
a atender, de manera que se
autorice por escrito su
movilizacion previa a la
salida, en el marco de su
objeto contractual.

Este compromiso lo realiza la

instructora técnica, una vez
finaliza la formacion en un
municipio, informando via

wapsap o correo institucional a la
dinamizadora de centro Deivys
Teheran.

Correos electrénicos

institucionales.

Evaluar los resultados de
aprendizaje en un plazo no
mayor a ocho dias habiles
luego de finalizada Ila
formacién.

Esta obligaciéon se cumplira por
la contratista una vez la ficha
2568596 tenga mas del 80% de
avance o finalice la formacion:
Emprendedor en Reforestacién y
Recuperacion ambiental en el
municipio de Litoral del San Juan,
comunidad  indigena  union
Balsalito.

Plataforma sofia plus,
evaluativos

juicios

Entregar informacién con
calidad y oportunidad para la
creacion de la unidad
productiva resultado de los
programas de formacion
desarrollados en las lineas
de autoconsumo y negocios
rurales asi como la
inscripcion en el sistema de
informacion de la Agencia
Publica de Empleo del
SENA, de los aprendices de
la linea de empleabilidad.

Desarrollando esta obligacion la
instructora técnica, junto a los
aprendices de la ficha 2568596,
desarrolla la  competencia:
Generar procesos de
educacion, participaciéon y
gestion ambiental, en el &mbito
del desarrollo sostenible con
base en las necesidades vy
politicas del territorio. En la
formacion: Emprendedor en
Reforestacion y Recuperacion
ambiental, sumado a los
entregables para la linea de
negocios rurales que deben
realizar a través de un trabajo
responsable y colaborativo.
Identificados los aprendices que
quieren laborar en el sector de la
formacion se enlistan y se
entregan con la respectiva
documentacion la  Agencia
Publica de Empleo del SENA.

Registros fotograficos, listados de
asistencia y entrgables cargados
en One Drive

GTH-F-062 V09




4
SENA

N

Apoyar las jornadas de
disefio y desarrollo curricular

Esta obligacion ain no se le
asigna a la contratista, de parte de

9 | conforme a las necesidades | la dinamizadora de centro o la | Esta actividad aiun no ha sido

de la Coordinacién Nacional | supervisora del contrato de la | asignada a la contratista.

de Emprendimiento y la | misma.

Subdireccién de Centro.

De apoyo a la gestion del

emprendimiento rural:

Apoyar la aplicacién del | Cumpliendo con esta actividad la |Registros fotograficos, estructura de
10 | diagnéstico empresarial de | instructora desarrolla la |seguimiento integrada para la linea

la unidad productiva en fase | estructura de seguimiento |de negocios rurales, cargada en

1y 2 segln corresponda con | integrada para la linea de |One Drive.

veracidad y calidad. negocios rurales

Apoyar la ejecucibn 'y

participacion de unidades | Cumpliendo esta obligacién la

productivas en actividades | instructora técnica, colabora junto | Construccion de entregables de

de comercializacion | al intructor de emprendimiento | emprendimiento, cargados al One
11 (mcluyendo mecanismos .Jayler zea, |deptlflcando las | Drive.

virtuales), gestién | unidades productivas de este

empresarial 'y financiera | territorio que pueden participar en

cuando se requiera, asi | actividades de comercializacién y

como las actividades de | de gestion empresarial.

fomento realizadas por los

Centros de Desarrollo

Empresarial.

Participar en las jornadas de | Para el cumplimiento de esta

actualizacion y transferencia | accion la instructora participd6 de | Entregables mes de mayo,
12 | tecnoldgica convocadas por | manera virtual en las | cargados al One Drive.

el Dinamizador Rural de | transferencias realizadas por

Centro y la Coordinacion | FENAVI, AUDITORIA DE

Nacional de | ICONTEC etc. En meses

Emprendimiento. anteriores.

Articular con el instructor de

emprendimiento en las | Dando consecucién a esta accion

formaciones de negocios | se articulé con el instructor de | Construccion de  entregables
13 rurales para la construccion | emprendimiento, un trabajo | técnicos y de emprendimiento, en

del modelo de negocios con | colaborativo para la construccion | negocios rurales cargados al One

los aprendices asi como la | de modelos de negocios en la | Drive

creacion de unidad | ficha 2568596. Que impactaran

productiva cuando | de manera efectiva este grupo

corresponda. poblacional.

Identificar y registrar la | Esta accion se evidencia en el

sistematizacion de casos | trabajo de la contratista, a traves | Entregables de la Linea Negocios
14 | exitosos generados en las | del registro y sistematizacion de | Rurales. Herramienta de caso

actividades relacionadas con | los casos exitosos encontrados | exitoso cargados al One Drive.

la formacion para el trabajo | en el territorio y diligenciando la

en emprendimiento. herramienta disefiada para ese

fin( Herramienta caso exitoso).

Consolidar la creacién de | El cumplimiento de esta obligacion

XXX unidades productivas | se le registrara a lacontratista, una | Registros fotograficos,
15 | rurales sostenibles cuando | vez finalice laformacion de ficha | Entregables de la Linea Negocios

formacién
negocios

su linea de
corresponda a

2568596. La cual esta en
ejecucioén, | a Unidad Productiva

Rurales, cargados al One Drive

GTH-F-062 V09




4
SENA

N

rurales o autoconsumo Este
item se ajusta de acuerdo
con los disefios curriculares
gue se asignen).

se establecera con la entrega de
materiales en el municipio de
Litoral del san juan, Comunidad
indigena union Balsalito.

El contratista se compromete
a evidenciar lo establecido

Desarrollando este compromiso la
instructora tecnica, cumple con

Entregables de la Linea Negocios

16 | en la guia para la ejecucion | cada uno de los requerimientos | Rurales, cargados al One Drive y
del programa SER asi como | exigidos en el portafolio de | registros fotogréaficos etc.
en la lista de chequeo - | evidencias para la linea de
portafolio de evidencias para | negocios rurales a la que
cada caso. pertenece la ficha 2568596.
OPCIONAL DE ACUERDO
CON _LOS  DISENOS
CURRICULARES
ASIGNADOS
De apoyo a la | La accion de esta obligacion la
empleabilidad: realiza la instructora técnica a ; A
» Realizar acciones de | través de la ficha 2568596. Con la Er?t%lesgt]g)ties de la Lin;(;tcl)\lgezggz?oss,
formacion para la | formacién:  Emprendedor en Rurales, cargados al One Drive
ocupacion rural Reforestacion 'y Recuperacion ' '
17 = Realizar orientacién | ambiental, de lalinea de negocios
ocupacional rurales la clal estd en ejecucién
personalizada y grupal, | en el municipio de Litoral del san
para las personas | juan, Comunidad indigena unién
formadas en el programa | Balsalito.
SER en procura de
mejorar sus posibilidades
de insercion en el
mercado laboral.
Apoyar la gestion la
inscripcibn de empresas
rurales y unidades
productivas en el aplicativo
establecido para este fin.
GENERALES
Realizar su afiliacion ante la | Esta obligacion se realiza de
administradora de riesgos | parte de la instructora con el mes | Pila del mes de mayo,pagada y
18 | laborales que disponga el | de mayo, acogiéndose al decreto | enviada al correo:
SENA, bajo la clase de | 1278/18 ypresentado de acuerdo | seguridadsocial2020@gmail.com
riesgo tipo Il relacionada con | a las  directrices de Ia
labores agricolas. dinamizadora de centro o la
supervisora delcontrato.
Presentar o gestionar la | Esta obligacion se realiza de parte | Cargada a la hoja de vida de la
certificaciéon en las normas | de la instructora técnica, como | contratista en el sigep y en la
de competencia ““Orientar | mecanismo de fortalecimientoen | agencia de empleo SENA.
19 | procesos formativos | sus conocimientos, preparacion
presenciales con base enlos | para mejorar habilidades vy
planes de formacion | destrezas.
concertados” y  “Orientar

procesos formativos en la
modalidad a distancia con
base en los planes de
estudio”, cuando al momento
de contratacion, no se
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cuente con ellas dentro del
ler semestre 2022.

20

Las demas que sean
asignadas por el supervisor
de contrato en concertacién
con el apoyo misional de
centro SER de acuerdo a los
lineamientos del programa.

Esta obligacién la cumple la
instructora cuando le sean
asignadas por la dinamizadora de
centro Deivys Cecilia Teheran
Moreno y la supervisora del
contrato 3266324 Yilsen Aleyda

Entregables de la Linea Negocios
Rurales, cargados al One Drive

Ruiz Carrillo.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidén de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM |No DE LA ORDEN | LUGAR DE g
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO | !NICIO FINALIZACION
Quibdo-Istmina- Palestina-
1, 16722 Docordo- Balsalito 13/06/2022 18/06/2022

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 7837436399 de la planilla, operador SOI y periodo Mayo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “
Decreto Ley Antitramites”).

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

GTH-F-062 V09



4
SENA

N

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera
guedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo
Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (15) folios

Cordialmente,

Contratista

YULEDNY BEJARANO MORENO Q/
C.C. No. 35.893.508

Recibi a satisfaccion:

YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO
Supervisor(a) Contrato 3266324 de 2022
Coordinadora Académica.
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Actividad: Construccién de archivo plano para aprendices inscritos a la formacién: Emprendedor

en reforestacion y recuperacion ambiental’(Municipio de Litoral del San Juan, corregimiento
Balsalito). Ficha 2568596.

Objetivo: Creacion y entrega de archivo plano y caracterizacion de aprendices registrados a la
Ficha 2568596, para su posterior asociacion, evaluacion y certificacion.

Fecha; 01/06/2022

Actividad: Socializacion de la formacion “ Emprendedor en reforestacion y recuperacion ambiental”

Municipio de Litoral del San Juan, corregimiento Balsalito, Reinduccion y diagnostico de la
poblacion.

Objetivo: Brindar informacion real y acertada sobre la formacion a impartir, conociendo que esperan

los aprendices de la misma Yy abordar el conocimiento del territorio desde la concepcion del
aprendiz.

Fecha: 02/06/2022
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Actividad: Participacion en la celebracién del dia del medio ambiente en la IE Wounam David
Gregorio del Municipio de Litoral del San Juan, corregimiento Balsalito.

Objetivo: Conmemoracion del dia del medio ambiente, como mecanismo de conservacion del
mismo en el territorio y cronograma de actividades a desarrollar

Fecha: 3/06/2022
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Actividad: Ejecucion de Jornada de limpieza, en la comunidad indigena Unién Balsalito.

Objetivo: Realizar procesos de limpieza y organizacion para disminuir la carga contaminante que
es depositada a rios y quebradas de la zona, disminuyendo asi la contaminacion del suelo.

Fecha: 04/06/2022
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Actividad: Desarrollo de la formacion “ Emprendedor en reforestacion y recuperacion ambiental en
el Municipio de Litoral del San Juan, corregimiento Balsalito.

Objetivo: Generar procesos de educacién, participacion y gestion ambiental, en el ambito del
desarrollo sostenible con base en las necesidades y politicas del territorio

Fecha: 06-09/06/2022
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Actividad: Asociacion de aprendices inscritos a la formacién: Emprendedor en reforestacion y
recuperacion ambiental”’(Municipio de Litoral del San Juan, corregimiento Balsalito). Ficha 2568596.

Objetivo: Asociar los aprendices registrados a la Ficha 2568596, para su posterior, evaluacion y
certificacion.

Fecha: 10/06/2022

C A& Notsecure | senasofiaplus.edu.co/sofiat
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Actividad: Desarrollo de la formacién “ Emprendedor en reforestacion y recuperacion ambiental en
el Municipio de Litoral del San Juan, corregimiento Balsalito.

Objetivo: Aplicar la estrategia pedagodgica aprendiendo haciendo, atraves de procesos de
reforestacion, organizacion de cultivos en granjas y organizacion de eras.

Fecha: 13-14/06/2022
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Actividad: Participacion en el evento de divulgacion tecnolégica “Webinar alimentacion animal

alternativa sesion 1: panorama mundial y crisis de alimentos e innovaciones en alimentacion de
aves”.

Objetivo: Dar a conocer el panorama mundial de los modelos de agronegocios, en el contexto crisis
mundial de alimentos y transferir innovaciones de alimentacion alternativa avicola.

Fecha: 15/06/2022
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Actividad: Reunion virtual de seguimiento a la formacién con la dinamizadora rural Deivy Cecilia
Teheran

Objetivo: Conocer de manera asertiva,el avance y ejecucion de las formaciones, de igualmanera
el cumplimiento de metas del programa.

Fecha; 17/06/2022
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Actividad: Reunion virtual de seguimiento a la oferta institucional del ICA

Objetivo: Conocer los diferentes programas que tiene el ICA para el campo colombiano y que
muchos de nuestros aprendices pueden acceder.

Fecha: 23/06/2022

P o & cesng
onozca la oferta institucional del ICA

Piscicola

53 23 de junio del 2022,
® 8:00 a.m. a 12:00 m.
ﬁ; Microsoft Teams.
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Actividad: Reunion virtual de seguimiento a la formacién con la dinamizadora rural Deivy Cecilia
Teheran

Objetivo: Conocer de manera asertiva,el avance y ejecucion de las formaciones, de igual manera
el cumplimiento de metas del programa.

Fecha; 24/06/2022

Fuente: instructora
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTC: - CONTRATISTA

' CIUDAD Y FECHA: Quibdd, Junio de 2022

PRESENTADC A: JUAN CARLOS BLANCO CORDOBA

ORDEN DE VI\JE No: 16722 | FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
13/06/2022 18/06/2022
'LUGAR A DO}MDE REALIZO | REGIONAL | CENTRO DE FORMACION | OTRA : ( ciudad)
ELIDE'SPLA-ZAanlENTO Regional Choco- Centro de Recursos
Quibdé-Istmina Palestina- Naturales, Industria y Biodiversidad

Docordd- Balsa i.o

OBJETIVO DE. DESPLAZAMIENTO: Gastos de transporte para desarrollar la formacién 2568596. Emprendedor
en reforestacior y recuperacion ambiental en el municipio de Carmen del Darién,

 ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Desplazamisnto (Transporte terrestre) del municipio de Quibdd hasta las comunidades del municipio de
Litoral del seir juan, para impartir la formacion.

2. Induccion y “oncertacion de horarios del proceso de formacién con la comunidad

3. Realizar la c;racterizécién de la comunidad

4. Proyectar las ‘\éreas de produccién de acuerdo con normatividad y procedimiento técnico
5. Realizar un zutodiagnéstico participativo de la comunidad

6. Elaborar el plan-de produccién de cultivo a implementar

7. Escoger las semillas y materiales vegetativos de propagacion de cultivos de acuerco con saberes y recursos
locales.

8. Regreso de la comunidad Balsalito- Docordo- Paleétina( via fluvial) hasta llegar a Istmina, para luego
desplazarme al municipio de Quibdd (Transporte terrestre)

| RESULTADOS:

1. Aprendices con conocimientos previos y basicos para la en reforestacion y recuperacion ambiental

EVIDENCIAS O SOPORTES:

1. Registro fotografico de aprendices

GTH-F-087 V.01
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COMPROMISOS
ACTIVI
1. Realizar inf DAD. - RESPONSABLE
| o lorme Samser YULEDNY BEJARANO 20/06/2022
MORENO

| IS ——

CONCLUSIONES:

1. Formacion con conocimientos En Reforestacion y Recuperacion Ambiental.

DATOS DEL CONTRATISTA

E Y APELLIDO

YULEDNY BEJARANO MORENO

NOMBRE Y

CARGO DEL SUPERVISOR
SUPERVISOR

COORDINADORA ACADEMICA

REGISTRO FOTOGRAFICO DE ACTIVIDADES

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

dedor en reforesta
alito, Reinduccién 'y

n “Empren ciény recuperacion ambiental”
diagnostico de la

izacion de la formacio
orregimiento Bals

Actividad: Social
| San Juan, C

Municipio de Litoral de

poblacion.
do que esperan

impartir, conocien
rendiz.

desde la concepcion del ap

dar informacion real y acertada sobre la formacion a
erritorio

may abor

Objetivo: Brin

los aprendices de la mis dar el conocimiento del t

Fecha: 02/06/202z

Escaneado con CamScanner



Objetivo: Conmemoracién del dia del medio ambiente, como mecanismo de conservacion del

Activid_ad: Participacioén en Ia ¢
Gregorio del Municipio de Litoral

mismo en el territorio y cronograma de actividades a desarrollar

Fecha: 3/06/2022
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Objetivo: Realizar procesos de limpieza y organizacion para disminuir la’carga contaminante
es depositada a rios y quebradas de la zona, disminuyendo asi la contaminacion del suelo.

[

Fecha: 04/06/2022 |

Actividad: Ejecucion de Jornada de limpieza, en la comunidad indigena };Jnié

Escaneado con CamScanner
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Actividad: Desarrollo de la fOmeCi()n "Emprendedor en reforestacién y récuperacién ambiental en
7

el Municipio de Litoral del San Juan, corregimiento Balsalito. 1

Objetivo: Genergr procesos de educacion, participacion y gestion ambiental, en el ambito del
desarrolio sostenible con base en las necesidades y politicas del territorio® :

Fecha: 06-09/06/2022 -

Escaneado con CamScanner
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Proceso Gestion de Emprendimiento Empresarismo

Cédigo: GEE-F-009

Formato Lista de Asistencia para Programas de Fgrmacién Sena Emprende Rural
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Proceso Gestién de Emprendimiento Empresarismo

Versién: 2

_Formato Lista de Asistencia para Programas de Formacién Sena Emprende Rural

Cédigo: GEE-F-009
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