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N° 01/ 2022
PROGESO DE: LICITACION PUBLICA CODIGO: | SGBLPOR0C11-22

OBJETO: IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE EMERGENCIA Y SEGURIDAD PARA EL
' MUNICIPIO DE ALGECIRAS EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA

l.a Administracién Departamental requiere modificar el Pliego de Condiciones del Proceso SGBLPOB0011-22,
de conformidad con el numeral 7 del pliego de condiciones. “Solo tendra validez aqu=lias modificaciones
incorporadas mediante adenda’. Asi 1

7.2. CAPACIDAD FINANCIERA:

El proponente interesado en participar en este proceso, deberan demostrar que cumple con los
indicadores financieros de acuerdo a la informacién establecida en la documentacion solicitada en
el Pliego de Condiciones.

El articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015 que establece: “Las personas naturales y
juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilioc en Colombia, interesadas en participar en
Procesos de Contratacién convocados por las Entidades Estatales, deben estar inscritas en el
RUP, salvo |las excepciones previstas de forma taxativa en la ley”, por tal motivo y en cumplimiento
a lo dispuesto en el Decreto 579 de 2021, el DEPARTAMENTO realizara la verficacion de los
requisitos habilitantes financieros y de capacidad organizacional de los Proponentes o los
integrantes de consorcios o uniones temporales teniendo en cuenta la informacion vigente y en
firme en el RUP, con los indicadores de los ultimos tres afos de la vigencia fiscal que se refleje en
el registro de cada proponente

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA: De conformidad con el numeral 3 del articulo
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 "Requisitos habilitantes”, la Entidad requiere los s guientes
indicadores que miden la fortaleza financiera del Proponente:

>,

% Indice de Liquidez: activo corriente dividido por el pasivo corriente

< Indice de Endeudamiento: pasivo total dividido por el activo total
<+ Razon de Cobertura de Intereses: Utilidad operacional dividida por los gastos de intereses

Para los anteriores indicadores, los oferentes individuales y/o integrantes de consorcios o uniones
temporales deberan cumplir con las condiciones que se muestran a continuacion

; indice Formula Proponente Formula Proponente |
Indicador requerido individual T plural
o - Mayor o igual a | Activo Corriente/Pasivoe | L=(3(ACn x %n) O
_Indlce = qu_mdez ,tveces | Corriente ) LRGN x 0] oy |
indice de Menor ¢ igual al | {Pasivo Total/ Activo i E={3PTnx%n)-3(
| Endeudamiento 80% i Total) x 100 ATn x %n)) x 100
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\ Razér Cobertura de | Mayor o iguala | Utilidad Operacionalf | Cl={¥ {UOn x %n) =¥
intereses | 25veces . Gastos Intereses (Gl nx %n)
Donde

ACn = Activo Carriente de cada integrante de consorcio o unién temporal.

PCn = Pasivo Corriente de cada ntegrante de consorcio o unién temporal

PTn = Pasivo Total de cada integrante de consorcio o unidén temporal

ATn = Activo Total de cada irtegrante de consorcio o unidn temgoral.

PATR= Patrimonio Tetat de cada integrante de consorcio o unién temporal.

UQOn = Utilidad Operacional de cada integranie de consorcio o unién temporal.

Gl n = Gastos de intereses de cada integrante de consarcio o unidn temporat

%n = Porcentaje de Participacion de cada integrante de consorcio o union temporal,

Nota 1: La verfficacion de los indicadores financieros y de capacidad organizacional se realizara
tomando como referencia dos decimales, prescindiendo de cualquier formula de redondeo o
aproximacion,

Nota 2: Para el casc de los consorcios o uniones temporales, se tomara el promedio ponderado de
cada unc de los integrantes de acuerdo con su porcentaje de participacion, asi como lo sefala la
férmula para proponente plural en la tabla anterior, para los indicadores de liguidez,
endeudamiento y razon de cobertura de intereses

Nota 3. Para calcular el indicador de cobertura de intereses, si la totalidad de los integrantes del
consorcio o union temporal presenta como gastos de intereses un valor de cero (0), no se podra
calcular dicho indicador, en este case el proponente plural sera evaluado como CUMPLE. Para los
casos en que uno o varios de los integrantes del consorcio o unién temporal presente como gastos
de intereses un valor de cero (0) el resultado se calculara aplicando la formula indicada en la tabla
anterior por la sumatoria de los factores respecto al porcentaje de participacion, si el resultado de
este indicadar es negativo, el proponente plural NO CUMPLE

Nota 4: Para acreditar la capacidad financiera y crganizacional en ei caso de proponentes
extranjeros, deberan presentar fa informacion financiera que se relaciona a continuacion, de
conformidad con |a legislacién propia del pais de origen, y conforme a Ios lineamientos de
Colombia Compra Eficiente, con Ios valores convertidos a la moneda legal colombiana a la tasa de
cambic de la fecha de corte de los mismos, avalades con la firma de quien se encuentre en
obligacion de haceric de acuerdo con la normatividad vigente del pais de origen:

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resuitado integral (estado de
restitados), acompafados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo can la legislacion
de crigen) con traduccion simple al castellano de acuerdo con fas normas NIIF.

B. Copla de la tarjeta profesionai del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien
realza fa conversién.

C. El anexo - Capacidad financiera y crganizacional para extranjeros diligenciado. En caso de
presentarse discrepancias entre la informacién consignada en el anexo -~ Capacidad
financiera y organizacional para extranjeros y los documentos sefalados en el Literal A
prevalecera |s informacion consignada en los estados financieros incluidos en la oferta
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Nota 5: En caso de que la Inscripcion, Renovacion o Actualizacion del RUP NO se encuentren en
firme al momento del cierre del presente proceso, ios proponentes deberan acreditar su firmeza
centro del término para subsanar o aclarar

Nota §: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran
acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con el
paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley 1882 de 2018.

Nota 7: Para las personas juridicas constituidas en el afio 2021 |a acreditacién de sus indicadores
de capacidad financieros, se efectuaran a partir de la informacién contenida en el RUP, vigente y
en firme de acuerdo con lo establecido en el numeral 1.3 del articulo 2 2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082
de 2015 y lo reglado en el paragrafo transitorio 1 del articulo 1 del Decreto 579 de 2021 el cual reza
'En aquellos eventos en que el proponente no tenga la antigiedad suficiente para aportar ia
informacién financiera correspondiente a los tres (3) afos descritos en el inciso anterior, podra
acreditar dicha informacién desde su primer cierre fiscal”

Nota 8: Las disposiciones de este estudio previo en cuanto a proponentes exiranjeros s regiran
sin perjuicio de lo pactado en tratados o convenios internacionales. A las sociedades extranjeras
con sucursal en Colombia se les aplicaran las reglas de las sociedades colombianas

Si algunos de estos requerimientos no aplican en el pais del domicilio del proponente extranjero, el
representante legal o ei apoderado en Colombia deberan hacerlc constar ba,c la gravedad de
juramento. Asi mismo se podran acreditar este requisito por la firma auditora externa

Los anteriores documentos también deberan ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas
para Colombia (PUC).

Asi mismo diligenciar y presentar el ANEXO — INFORMACION FINANCIERA EXTRANJERQS.
Adjuntar copia de la tarjeta profesional y certificado de vigencia expedido por la Junta Central de
Contadores de Colombia.

Nota 9: Cada Proponente debera aportar el RUP, dado por la Camara de Comercio de su
domicilio, cuya fecha de expedicion se encuentre dentro de [os treinta {30) dias calendarios
anteriores a la fecha de cierre prevista en el cronograma del presente proceso

Criterio L Verificacion -
Capacidad Financiera Cumple / No cumple

_ S| - il

L

7.3. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:

Es la aptitud que tiene un proponente cumplir oportuna y cabalmente el objelo del contrato en
funcion de su organizacion interna. Esta relacionada con una combinacién de mediciones que
involucra el margen de ganancia, la eficiencia en el manejo de sus activos, y el riesgo de su
operacion.

La capacidad de organizacion de los proponenies se determina en funcion de la ren‘abildad,
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considerando que un proponente estd bien organizado cuando es rentable. Los siguientes
indicaderes miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del
nterasadc

PDe confermidad con 1o establecido en el numeral 4, articulo 2.2.1 1.1.5.3 del Decreto 1082 de
2015, 'os Proponentes deben acreditar su capacidad organizacional a partir de los siguientes
indicadoras

| indicador indice ' Formula Proponente | Formula Proponente |
| requerido | individuat | plural il
Rentabilidad Mayor o iguzl al | Utilidad Operacional/ RP=3%(UOnx %n)+%
_del Patrimonio 07 | Patrimonio . _ [ (Pnx%n)
Rentabilidad Mayor o igua! al | Utilidad Operacional/ RA=% (UOn x %n)+ 3
| del Activa 07 Activo Total B C(ATn x %n) o
Donde

UOn = Utilidad Operacional de cada integrante de consorcio o unién temporal

Pn = Patrimonic de cada integrante de consorcio ¢ unién temporal.

ATn = Activo Total de cada integrante de consorcio o unién tempoeral.

%n = Porcentaje de Participacion de cada integrante de consorcic o unién temporal.

Nota 1: Para el caso de consarcios o uniones temporales, se tomara el promedio ponderado de
cada unc de los integrantes de acuerdo con su porcentaje de participacién, asi como lo sefiala la
férmula cara propcenente plural en |a tabla anterior.

Nota 2: [En el caso que la utilidad operacional sea negativa para el propenente individual, o que e
resultado del indicader sea negativo para propenentes plurales, se calificara como NO CUMPLE.

Nota 3: [-n caso de gue la Inscripcidn, Renovacion o Actualizacion del RUP NO se encuentren en
firme al momento del cierre del presente proceso, los proponentes deberan acreditar su firmeza
dentro del términc para subsanar ¢ aclarar.

Nota 4: Durante el término ofergado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran
acreditar circunstencias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con el
paragra‘o 1° de! articulo 5° de la Ley 1882 de 2018.

Nota §: Para las personas juridicas constituidas en ef afio 2021 |z acreditacién de sus indicadores
de capacidad organizacicnal, se efectuaran a partir de la informacién contenida en el RUP, vigente
y en firme de acuerdo con lo establecido en el numeral 1 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto
1082 de 2015 y o reglade en el paragrafo transitorio 1 del articulo 1 del Decreto 579 de 2021 el
cual reza "En aquellos eventos en que el proponente no tenga la antigiiedad suficiente para aportar
la informacion financiera correspondiente a los tres (3} aflos descritos en el inciso anterior, podra
acreditar dicha informacién desde su primer cierre fiscal.”.

Nota 6 Cada Froponente deberd aportar el RUP, dado por la Camara de Comercio de su
domicilo cuya fecha de expedicion se encuentre dentro de los treinta (30) dias calendarios
antericres a la fecha de cierre prevista en el cronograma del presente proceso.
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| Criterio | Verificacién |
| Capacidad Organizacional | Cumple/Nocumple |

7.4. CONDICIONES TECNICAS.

EQUIPO MINIMO REQUERIDO {HABILITANTE)

El proponente para la ejecucion del contrato debe acreditar un equipe minimo requerido el
cual debe estar vinculado al proponente con contrato laboralmente o contrate de prestacién de
servicio:

7.4.4.3.1 Fase I: Personal para Estudios y Disefios.

PERSONAL CANT {%) Dedicacién ai
[ proyecto [
}_ Gerente de proyecto ) i1 200%
~Coordinador técnico y disefio o Dol _j__l . 200% N
__Consultor tecnoldgico Ee = N B R - e
|_Ingeniero civil 0 arquitecto D . 30,00% -
Ingenieroeléctrico o electricista | 1 3000%
Ingeniero de ApoypiRgsiden;e___ - 2 100,00% N |
_TécnicoDeApoyoEléctico [ 2 300,00% |
"ri;Técnico DeApoyoknCalle [ 2 " 10000% |
| Técnico De Apoyo DeF.0 B - 7;. 2 4500% o
~ Técnico De Apoyo De Disefia - R N S | 100,00% - |
\r. Técnico en sistemas de aire acondicionado S ;771 - h____lno_(_),OO% o _;
‘ Juridico S R B . 10,00% S
| Administrativo - L, . 10,00% -
|_Financiero y/o Contable o 10,00% i -
|_ Profesional De Seguridad Industrial Y Medio Ambiental | 1 _30,00%
7.4.4.3.2 Fase |I: Personal para implementacién
[ PERSONAL | CANT (%} Dedicacién al proyecto
| Gerente de proyecto 1 | 2000% ]
| Coordinador técnico y disefio 1 . 2000% |
'TCO_nsultor tecnoldgico 1 2000% 7ﬂ
| Ingenierociviloarquitecto |3 | 3000%
| _Ingeniero eléctrico o efectricista x| 30,00% o
_Ingeniero de ApoyooResidente | 1 | 1o000%
| Lecnico BeApoyabiiaios |2 100,00% _ - |
Tecnico De Apovyo En Calle 3 100,00%
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Técnice De Apoyo De F.O

Tecnice en sistamas de aire acandicionado
. Juridico B
Admir]istr_at‘wo

Financicro y/o Contable

Profesional De Seguridad Industrial YLVled‘io Ambiental.

N = =R

Version: 2
7 " Pagina6de9 |
_100,00% .
~100,00% -
7710,00‘5;. e
| 10,00% -
| 10,00% - 7
| 30,00% -

7.4.4.3.3 Experiencia del personal para la realizacion de los estudios y disefios e
implementacion

PERSONAL

" FUNCIONES
GENERALES

Gerente de
proyecic

Coordinador
técnico y disefo

| Consutor

Tecnoldgico

1_
Pro‘eswonal

Garantizar de mantera
trarsversal e
cumplimiento con
calitag de las feses de
estudios y disefics e
mpemeantacion con
mane;o Técnico.
Adriunistrativa hasta Iz
termiracidn,  recibo  a
satisfaccion de
proyeclo y 105 servicios
coriespondientes a
cortrato  asistiendo  a
las diferentes reuniones
que pregrame el
mumcipio de Algeciras

en a valoracién tecnica
y la presentacion de la
soiucidn tecnaologia.
integracion,

vist.alizacion y de todas
actividades que
nvciucren  software vy
hardware de la solucidn

| ACADEMICA |

gncargado '

FORMACION |

EXPERIENCIA MINIMA

Profesional an
ingenieria o areas
administrativas.

Profesionai del area
de Ingenieria Civil,
Arquitectura,
Electrénica, ylo
Elécirica, y/o
Telecomunicacione
5, y/o sistemas

a implementar,

asocladas a 105 centros

de monitorec  centros |
de distrigucion.

configuracion g |
instalacion de los

equ'pos activos y

pasvos de! sistema

CCTv

rRespfmsame dei disefio

| de

y viloracion del estade
actual de la solugion
cen funcicnes y roles

consultor
| tecnolegico de ia
solLcidn  integral  de

+ — 1
\

| Profesional del drea
de Ingemeria
Electronica, y/o
Eléctrica, y/o
| Telecomunicacione |
3 y/o sistemas

| CCTV y experto de los |

_ GENERAL | N ESPECIFICA

| Experiencia especifica minima

| de tres (3) contratos comc

| Director  yio  Gerente  de
Experencia de | interventoria y/o Gerente de
CINCC (5) afies | Proyecte y/lo  supervisor en
contades a partir | proyectos de Elaboracién de
de la fecha ce | estudios y disefios o |
gracduacion y | implementacion de proyectos de
obtencion del | sisiemas CCTV exterior ¢ de
titulo  profesional | segundad ciudadana, yio
yio taneta | servicios o sistemas 1T, y/o

profesional segln | montaje y puesta en marcha de

aplique | data center, yfo call center y/o
proyectos en el sector
informatico yfo contraigs que
| incluyan tecnoiogia ylo similares

74@{1 el sector tecnologico.
| Experiencia especifica minima
de tres (3} contratos como
Coordinador de Interventaria yio
| Gerente de Proyecto /o

Experiencia de | supervisor en proyectos de

cnco (5) afios de | Elaboracion  de  estudios v

experiencia disefios o implementacion de

profesienal, proyectos de sistemas CCTv |
contadcs a partir | exterior o de  seguridad
de la fecha de |ciudadana, vy/o servicios o©

expedicion de la|sistemas [T, ylo montae v

matricula puesta en marcha de data

profesional | center, y/o call center yio|
proyectos en el sector |

informatico y/o contratos  que |

| incluyan tecnologia y/o similares |

en el sector tecnolégico [

Expernencia ce'Expenenma especifica minima |

tres (3) afios de de un (1) contrato como |

experiencia Consulter de interventoria yfo |
prefesional Gerenie de  Proyecto yio!
contados a partir  supervisor en  proyectos de.!
de ta fecha de | Elaboracion de estudios v |

matricula

| expedicion de

la | disefios o Implementacion de|

| proyectos de sistemas CCTV |

")
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diferentes subsistemas | profesional | exteror o de s-2gundad
| aue componen el | cludadana  y/ic  serviccos o |
proyecte principalmente sistemas IT. vio mentae vy
en integracién de puesta ean marcha ce data
tecnologia y center. y/o call center yic
visualizacion de proyectos en et sector
| camaras de seguridad ' | informatico y/o contratos que
I Incluyan tecnologia y/o similares |
I | ] en el sector tecnalogico
i ! | Experiencia  de
cince (5) afos de
Profesional encargado experiencia Expernencia especifica minma
| Ingeniero civil o de la solucion de la Profesmnalen profesional. de cuatio (4) contralos como

arquitecto obra ¢l en calle, ingenieria civil o contados a partr | Coordinador y/c Residente yio
centros de monitoreo, arqurtectura {de la fecha de|Supervsor y/o Intervenior de
visualizacion y nodos | expedicion de ia | obras civiles

' matriculza
| | .= profesicnal el S ]
i Experencia especifica de dos (2

| Apoyo en |la busgqueda contratos como ayudanie en e
de la consolidacion de disefio yfo instalacicn.  ylo
todos los componentes | interventor y/o constructor de |
' eléctricos de la salucian | 'E;T;gegfrl: zcie; diferenies sistemas  electncos

Técnico De en los centros de Tecndlogo y/o m;sésucontadés 5 | GomMo subestaciones. y/y olanta

monitoreo, subestacion,

Apayo Electrico centros de distribucian,

en caile y la
lconfiguracién y puesta
en marcha de los
| equipos

Técnico Eléctrics o

Elecincista partr de la fecha

i de expedician de
| la matricuia

- Apoyo en la hisqueda
de la solucion a ser
implementada en calle|

TFécnico De
Apoyo En Calle
| ¥ centro de monitoreo.

}

_JHExperlenC!a de
| veinticuatro (24)
| meses contades a
{parir ge fa fecha
| de expedicién de
| la matricula

Tecnologo y/o
Téenico en
telecomunicaciones
, Electricista o
carreras afines

'Apuyo en la busqueda

[Experiencia de

Tecnologo yio

fodas las actividades en
los ceniros de
| monitoreo, centros de

sistermnas de aire
acondicionado

. veinticuatro  (24)
. > Técnico en
Técmico De de la solucidn a ser T o e |meses caontados a
Apoyo De F.O | implementada en calle Electricista o partir de la fecha
y centro de monitoreq. T T de expedicidn de
I | _lamatricula
] Técnica en
| . -
iApoyo en la solucion refrigeracion y ares I
del componente aire acondicionados, y/o
acondicionado de la | técmico ylo Y Experiencia de
e o i r
maenicolen solucién  considerando tecnologo ylo veinticuatra  (24)

meses contades a

profesional en lpariir de la fecha

mantenimiento y/o i de expedicion del

4= CCTV ylo catacenter

yio Ups en enpresas
prestadoras de servicio publico
y/o centros de mformac.on en
proyectos de
Telecomunicaciones ylo
Circuitos Ce-rados de Television

1

Experiencia especifica de dos (2)
contratos er trabajo de campo
en realizacién de site survey o
levantamiento de informacion

| ‘ )

Experiencia especfica de dos (2 |
cantratos en trabajo de campo
de tendidc de fibra dptice

Experiencia de dos (2) contratos
como encarjado yfo dsefador
yfo implementador y/o 1rstalador
de diferentes sstemas de awe
acondicionado y venhlacion para

distrbucion y cuarto de sisterna de itulo edficaciones yfo cetros de
IR quinos donde se | (fefrigeracion yio f informacion
eyl climatizacién.
requieran
b — _ -~ ——_— = —-—E —— - d‘-_L —
. xperiencia e
Técnico De dAgooy;aE;w:osuedI:zggi T?.:.Z:'ggoeﬁo veinticuatro  (24) ‘ Expernencia espec fica de dos {2}

\ Apoyo De parte dg los delmeaclidn dibuyo mases contados a contralos  en  elaboracion  de
‘ o = | partir de a fecha planos er  AutoCAD  yio
DIsEfg ggt;es%agi]gs d;;:ﬁ;:se =SS0 fri)nc;irreras 2 | ge expedicion de | programas a‘ings del disefs

| | . ¥ la matricula
e e
{ & ! et
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Pro‘esional  encargado
del seguimiento
venficacian y control de
lcs  lineamientos  en
segundad ndustnia
ambigntal ¥
ozupacional paa gue

Profesionaien el
area de Saiud
ocupacienal y/o
Seguridad Industnal
y/o Gestidgn
Ambiental y/o
Medio Ambiente

Experiencia

Experiencia Especifica de diez v |
ocho (18} meses en actividades |
de Salud ocupacional Seguridad |

sean apliicados en cada  con licencia SISC General de treinta industrial  Medio Ambente o |
Profesioral De | sitc de ejgcucién de ios o profesignal seis (36) meses eXpernencia en supervision de
Seguncad PrOYECios Universitario con gontad&os a pam} proyectos o  contratos gue
Industrial Y Exigir el cumphmiento a posgrado en un de la fecha de | inciuyan actividades
Media ia normatividad vigerte area de la salud edicion de la | relacionadas con trabajos en
Amb ertal 21 salud ocupacicna y  ocupacional con EXDH' a altura. en espacios confinados.
medio ambiental titulo obtende en maf ou de riesgo eléctrico. izar cargas.
Resolver las  una institugion de | ProTesienal | trasiege de  resiguos (o
ingLetudes sobra salud  educacion superior escombres), trabajos en calle ©
ozunacional y centrol debidamente via publica
de mpacto ambental aprebada por el
que  surjan  en el Minisieric de
desarrollo de ias educacion
! | actividades de camno ~ Nacional - | o |
;ge:sé?ir;a‘ encargagg :Expenen_cwa_de cuatro (4) afios
de a R e o como. disefiador y/o instalador.
RsolEcEnl ek hdos Experiencia y{‘o interventor y/o constru'ctor dae
los componentes prqfesuonal i de | diferentes sisiemas eléctncos
Ingeriero gléctncos de la solucion | Ingeniero  eléctrico sSSP eics | i LR A
eléctrco o en los  centros de y/o electricista yleo contados; N I 4 Ups. e EMpresas
electric sta monitereo subestacien, | electromecanico de @ _echa 2= | RisstadoraESe nIcios pu'bllcos
controst del i pram e expe_dlcwon de la ! y/a ceniros de informacién en
o calla v I matricula | proyectos A de
configuracien y puesta profesional |Tt_aleclomun|cacmnes yfo
tam Mnaicha M2 g Circuitos Cerrados de Television
| . - CCTV y/o datacenter.
|- | equipos o - | ! R N
Experiencia ' |
profesional de |
E::;)renta ymggzg Experiencia  especifica  de |
Pro‘esional  encargado de experiencia veinticuatre (24) meses Icomo!
| Jurid co del contrel legal duranie  Profesional en | profesional asesor jurldlcp y/o c_:oo_rdmadoq
Ia glecucion del Derecho (Abogado) contados a partr Juricico yfo_dtrector juridico y/c |
contrato Ve TS fechal oo nterventor juridico en qontratosi
expedicion de Ia o proyectas de Tecnolegia :
| matricula !
. R |profesional | — |
[ | Experiencia |
| profestonal de |
Profesicnal  encargade ! c:;renta Yoo Experiencia especifica de
de! seguimierto y  Profesional del area | ée t)experiengi]:ses veinticuatre (24) meses  comg |
Adrminist-ztive cortrol de\_componeme de  administracion ; profesional | Director  yfo Coqrc_hnador ylo |
adruristrativo, durante  de  empresas o contados a partir Asgsor y/o  Administrador  yio
a gjecucion de'  ingenieria industnal de ia fecha de interventor de proyecios de
cortrato expedicion de ia | tecnclogia
matricula ‘
(I | | profesional — |
Pro‘esional  encargado | Profesional del area  Experencia T‘ Experiencia aspecifica de
Financierc  yfo del seguimiento y  de contaduria | profesional de ‘ veinticuatro {24) meses como
Contable con'rol del componente | plblica o economia. | cuarenta y ocho | Director y/o  Coordinador  ylo
| financiero vy contable, | o administracion de | (48) meses  Asesor /o interventor
- PO ::
cADO |
Cond cado ﬁ
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i | durante la ejecucién del | empresas de experiencia | Financero y/o Contable
| contrato profesional

contados a partr |
de la fecha «e
expedicion de 'a
matricula

o D N B rofesional A o

En constancia se firma en Neiva, (29} DE (06) DE (2022)

PAOLA ANPREA’QUINTERO BLANCO

Secretyria de Gobierno y Desarrotte~Gatnunitario (E) Contratista
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