INFORME DE GESTION

PERIODO: un quinto pago el 30 de Junio de 2022.

CONTRATO N° CD-08-2022-1778

OBIJETO DEL CONTRATO: Prestacion de servicios de apoyo a la gestiéon para el proyecto puesta en
marcha de la escuela de liderazgo en el Distrito de Barranquilla

Durante la ejecucion del contrato en el periodo mencionado desarrollé las siguientes actividades:

OBLIGACION CONTRACTUAL

PRODUCTO

Articulacion y creacion de espacios
donde se fomente el dinamismo para la
implementacion de los distintos talleres
enfocados en el area psicosocial donde
se busca fortalecer aquellas
competencias y habilidades blandas a
nivel social que son esenciales para
relacionarse de manera adecuada en los
diversos espacios sociales.

En este periodo se desarrollaron actividades lidicas centradas
al sentido de vida, descubrimiento de talentos, el propdsito de
cada ser humano, concientizacion de la busqueda constante de
su mejor versidon referente a su percepcidn, planificacion y
realizar su proyecto de vida que los ayudara a crear metas con
objetivos realistas, inteligencia emocional en cualquier ambitoy
etapa de la vida y trabajo en equipo.

Apropiacion de la oferta de juventud en los diferentes
escenarios con la finalidad de su socializaciéon con el objetivo
que los jovenes estuviesen informados y expectantes con todo
lo referente al proceso en general.

Se agendaron una serie de reuniones con la intencién de
esclarecer la disponibilidad de los espacios y también los
horarios correspondientes para el desenvolvimiento de los
talleres a ejecutar.

En este periodo también se desarrollé dentro de la poblacién
una encuesta como muestra inicial, esto con el objetivo de
analizar el estado de la poblacidn referente a las tematicas a
abordary observar que items se deben reforzar durante todo el
proceso, esto con el propdsito de garantizar un alto porcentaje
de éxito.

Prestar el servicio psicolégico en la
actividad complementaria Primeros
Auxilios Psicolégicos (P.A.P) para los
jovenes del Distrito de Barranquilla
brindandoles herramientas de apoyo
con el objetivo de recuperar el equilibrio
emocional en los jovenes que se
encuentran en estado de crisis y prevenir
la aparicion de secuelas psicoldgicas,
activando en casos extremos la ruta de
atencion necesaria para la proteccion
del joven.

En el transcurso del mes de junio se atendieron jovenes que
estuvieron en crisis, se les dio la atencién personalizada a cada
uno de ellos y se le ofrecieron diferentes herramientas para el
mejoramiento de su situacidn, anexando la importancia de
acudir a un proceso continuo para garantizar su bienestar.

La Secretaria de Salud estuvo acompafidndonos brindandonos
su apoyo con sus profesionales ofreciéndonos su Linea de Vida
y también la campafa “Vacuna Emocional”, esta campana ha
sido beneficiosa, ya que, ellos estan situados en puntos
estratégicos de la ciudad y los jévenes podrian acercarse a
cualquiera de estos puntos y un profesional podra brindarle su
atencion.

Apoyo a la gestion de los diferentes
macroeventos a realizar siendo parte de
la logistica y cumpliendo con las

Se realizd una reunidn virtual con el propdsito de generar
propuestas para la feria que se realizara en el mes de julio donde
se presentaran diferentes programas de la Secretaria de Gestién
Social con sus respectivas ofertas, por ende, actualmente se




funciones asignadas en la coordinacion
de actividades del proyecto.

estd disenando la estrategia especifica para socializar la oferta
de juventud.

Realizar informe mensual de los talleres
dados a los jovenes beneficiarios en las
diferentes tematicas.

Ejecucion de informe semanal con el propdsito de llevar un
orden, actualizacién de los procesos en general, hacer los
respectivos ajustes y resolucién de cualquier situacion fuera del
cronograma.

Las demas inherentes al objeto del
contrato y que sean determinadas por el
supervisor.

El equipo se reunid con el supervisor para retroalimentar todo
lo correspondiente a la oferta de juventud con el propdsito de
efectuar los respectivos ajustes para garantizar el éxito de las
metas fijadas de este periodo.

Atentamente,

Arolio sy

NOMBRE DE CONTRATISTA
C.C: 1140884454 de Barranquilla




Anexo evidencias fotograficas:

Articulacidn y creacion de espacios

Prestar el servicio psicolégico en la actividad complementaria Primeros Auxilios Psicolégicos (P.A.P
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Apoyo a la gestion de los diferentes macroeventos
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Las demas inherentes al objeto del contrato y que sean determinadas por el supervisor.




