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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 
 

ETAPA CONTRACTUAL 
 

FORMATO  
ANEXO AL CONTRATO  

MC-AMZ-CBTA-006-2022 

CELEBRADO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA  

Y FUMIGACIONES J Y J. 

 
 

OBJETO: SERVICIO DE FUMIGACIÓN Y CONTROL DE PLAGAS Y ROEDORES PARA 

LAS DOS SEDES E INMUNIZACION DE MADERA EN LA SEDE LAGOS DEL CENTRO 
PARA LA BIODIVERSIDAD Y EL TURISMO DEL AMAZONAS. 

 

 
FORMA DE PAGO:  

 

El SENA pagará al contratista el valor del contrato de la siguiente manera: El SENA 

efectuará al CONTRATISTA las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la 

Ley y respecto de las cuales sea su obligación efectuar la retención. En los demás casos, 

el contratista deberá cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se 

deriven de la presente contratación. El SENA pagará el valor del contrato, en pagos 

parciales, una vez se reciba a satisfacción la prestación de servicio, previa presentación por 

parte del contratista de los siguientes documentos dentro de los cinco (05) primeros días de 

cada mes al supervisor del contrato: • Factura y/o cuenta de cobro, dependiendo del 

Régimen Tributario. • Presentación del informe de actividades detallado y debidamente 

soportado, en el cuál se evidencien las actividades ejecutadas. Incluye registro fotográfico. 

• Planilla de pago de Seguridad Social Integral conforme lo establece la normatividad 

vigente, para persona natural.• Certificación de paz y salvo al Sistema de Seguridad Social 

y aportes parafiscales y los propios del SENA, ICBF y cajas de compensación familiar, en 

los términos de lo dispuesto en la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003 y el artículo 23 de 

la Ley 1150 de 2007, para persona jurídica. • Certificación de recibo a entera satisfacción 

firmada por el Supervisor del Contrato. (Por parte del SENA). • Informe de las actividades 

de fumigación, control de plaga y erradicación de roedores por cada una de las sedes 

intervenidas. El informe debe contener la labor realizada, los productos aplicados, el grado 

de disminución de la plaga en caso de que esté presente, distribución de cada una de las 

cajas de cebos que se instalen para el control de roedores, las acciones preventivas o 

correctivas para ejercer control ante las plagas y observaciones. Dicho informe deberá ser 

entregado a la supervisión contractual, en medio físico y magnético.• Comprobantes de 

recolección y certificados u actas de disposición final de los residuos generados (envases y 
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sobrantes de plaguicidas) durante la prestación del servicio de fumigación. En todo caso, 

los pagos antes previstos se sujetarán a los montos aprobados en el programa anual 

mensualizado de caja (PAC), de conformidad con lo dispuesto en los artículos 73 y 74 del 

Decreto 111 de 1996 y a la verificación de lo dispuesto en el Artículo 50 de la Ley de 

Reforma Laboral (Ley 789 de 2002).NOTA 1: Si la factura no ha sido correctamente 

elaborada o no se acompañan los documentos requeridos para el pago, el término para este 

sólo efecto, empezará a contarse desde la fecha en que se haya aportado el último de los 

documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos serán responsabilidad del 

contratista y no tendrá por ello derecho al pago de intereses o compensación alguna. 

PARÁGRAFO PRIMERO: El pago estará sujeto a programación del PAC por parte del 

Supervisor del contrato, para lo cual, el contratista deberá radicar oportunamente la factura 

con todos los soportes de pago. El cálculo de impuestos y la respectiva retención sobre los 

pagos, se hará de conformidad con las disposiciones legales que regulan la materia. 

PARÁGRAFO SEGUNDO: El SENA sólo adquiere obligaciones con EL CONTRATISTA, y 

bajo ningún motivo o circunstancia aceptará pagos a terceros. 

 

OBLIGACIONES:  

 

Obligaciones específicas del contratista 

 

1. Lineamientos de estricto cumplimiento: 

• Antes de empezar actividades, se deberá corroborar la siguiente información: 
i. Planillas de seguridad social o afiliaciones de ARL, EPS, AFP, y documentos 

del Sistema de Gestión de SST (Anexo), lo cual luego de revisión por los 
supervisores se hará llegar copia por medio electrónico con listado de los 
trabajadores, número de cédula, ARL, a los profesionales HYSI de cada 
regional donde se ejecute el proyecto, para revisión 2 días antes del inicio 
de labores, esto para controlar ingresos y verificar estado de cobertura 
vigente. 

ii. Una vez remitida la documentación y se avale la misma se programará 
inducción de SST. 

iii. El contratista debe garantizar la entrega y uso de elemento de protección 
personal a todos sus trabajadores de acuerdo al riesgo al cual estén 
expuestos. 

iv. El contratista de obra debe estar identificado con el nombre de su empresa 
(chalecos, casco - código colores). 

v. El contratista debe garantizar la presencia del inspector de seguridad (SISO) 
con licencia y curso de 50 horas en SST, certificación coordinador de alturas 
"si aplica" para que avale permisos de trabajo y realice las actividades 
propias de su cargo. 

vi. El contratista (SISO) debe garantizar la demarcación, señalización y 
encerramiento de áreas de trabajo. 

vii. El contratista debe entregar soportes de certificaciones de elementos para 
trabajo en alturas y de alto riesgo tales como (andamios, elementos de 
protección personal, arnés, entre otros). 
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viii. Se debe garantizar que ningún trabajador consuma sustancias psicoactivas, 
alcohol o tabaco dentro de las instalaciones del SENA. 

ix. Mensualmente el contratista deberá presentar informe con evidencia 
fotográfica, charlas de seguridad, Análisis de trabajo seguro, permisos de 
trabajos, inspecciones y actividades de Seguridad industrial e 
implementación de protocolo de bioseguridad. 

2. EQUIPO: Disponer de la infraestructura y equipos necesarios para llevar a cabo los trabajos 
objeto de la presente contratación dentro del costo presentado en la oferta y de acuerdo a 
las especificaciones y requisitos mínimos exigidos.  

3. PERSONAL: Mantener al frente del proyecto al personal necesario y suficiente para ejecutar 
los trabajos durante el plazo establecido. El personal contará con las afiliaciones vigentes al 
sistema de seguridad social y riesgos laborales, durante la ejecución de la prestación del 
servicio. Así mismo, debe contar con el personal mínimo requerido.  

4. Realizar el servicio contratado, con toda la seguridad Industrial que las normas actuales 
exigen, y precaución extrema para evitar deteriorar o dañar las estructuras, que se 
encuentran en el lugar de ejecución del contrato.  

5. Entregar diligenciado el Certificado de implementación del sistema de gestión de la 
seguridad y salud en el trabajo GCCON-F-065, firmado por el Representante Legal del 
Proponente o del Proponente Persona Natural. 

6. Entregar copia de los permisos sanitarios y ambientales de funcionamiento. 
7. Entregar copia de las fichas de datos de seguridad de los Plaguicidas en idioma español. 

Nota: La empresa aplicadora de plaguicidas en edificaciones, vehículos, productos 
almacenados o no  y área publica, solo podrán utilizar plaguicidas registrados y permitidos 
por el Ministerio de Salud y Protección Social, los cuales, a excepción de los rodenticidas, 
fumigantes de granos e inmunizantes de madera en ningún otro caso podrán ser de 
categoría toxicológica I y II. Art 114 Decreto 1843 de 1991 

8. Entregar soportes que acrediten que está vinculado con los planes pos consumo para 
entrega de envases de plaguicidas, establecidos por el fabricante. Articulo 14 Resolución 
1675 de 2013 

9. Entregar soportes de curso de capacitación y entrenamiento del personal y copias de los 
carnet del personal que va a aplicar los plaguicidas. Los soportes de los cursos deben 
acreditar una intensidad mínima de 60 horas acumulables al año. La actualización y 
entrenamiento del curso deberá hacerse anualmente mediante eventos de capacitación o 
conferencias y prácticas específicas de acuerdo al manejo de nuevos plaguicidas o equipos. 
Articulo 172 y Artículo 175 del  Decreto 1843 de 1991. Nota 1: el SENA verificará durante la 
prestación del servicio, que las certificaciones de los cursos correspondan a las mismas 
personas que están prestando el servicio de aplicación de plaguicidas. Nota 2: La 
capacitación y el entrenamiento deben ser efectuados por el SENA, las autoridades de salud 
e ICA y demás entidades que hagan parte del Sistema Nacional de Transferencia de 
Tecnología en los niveles operativos correspondientes o por universidades e institutos 
Tecnológicos. 

10. Presentar protocolos informando métodos de aplicación a utilizar, cantidad, especificaciones 
técnicas de los equipos a utilizar y de los elementos de protección personal, tratamiento que 
recibirán los desechos de los plaguicidas, instrucciones e indicaciones sobre el control 
integral de vectores. 

11. Certificado de implementación del SG-SST acorde a la evaluación de estándares mínimos, 
certificación firmada el Representante Legal, y  con los siguientes soportes:  

• Fotocopia de cédula y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional que. 
evalúa los estándares mínimos.    
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• Evaluación de estándares mínimos y respectivo plan de acción de acuerdo a la 
aplicación de estándares mínimos aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-
2019 

12. Protocolos de bioseguridad específicos para la sede o lugar donde se desarrolle la obra de 
acuerdo a la Resolución 777 de 2021 o la que haga sus veces. Nota: Este requerimiento 
será solicitado hasta que el gobierno nacional determine que ya no se requieren protocolos 
de bioseguridad para el cumplimiento de labores 

13. NORMAS TECNICAS: Cumplir con las especificaciones y normatividad vigentes para este 
tipo de servicio, Normas Técnicas y Hojas Técnicas de los productos que se vayan a utilizar.  

14. CALIDAD: Realizar el servicio de acuerdo con los materiales y calidades ofrecidas.  
15. HORARIO: El servicio contratado deberán desarrollarse de lunes a domingo, incluidos días 

festivos, previendo no causar incomodidades ni afectar ambientalmente por ruidos, polvo, 
inhalación de vapores u olores nocivos o agresivos.  

16. MATERIALES: Utilizar materiales nuevos de primera calidad siendo su aplicación y uso de 
responsabilidad del contratista. Todos los materiales deberán ser producidos por empresas 
reconocidas y de amplia trayectoria y de experiencia en el mercado.  

17. MANEJO AMBIENTAL: Todas las actividades deben garantizar la protección del medio 
ambiente y la prevención de la contaminación (buenas prácticas de manejo de productos 
químicos y manejo integral de residuos generados). 

18. SEGURIDAD INDUSTRIAL: Acatar las disposiciones legales vigentes relacionadas con la 
seguridad del personal que labora en la prestación del servicio y del público que directa o 
indirectamente pueda afectarse por la ejecución de las mismas, acatando la Resolución 
02413 del 22 de mayo de 1979 del Ministerio del Trabajo y seguridad social, por el cual se 
dicta el reglamento de higiene y seguridad para la industria de la construcción.  

19. RESPONSABILIDAD SOBRE DAÑOS: Evitar por el manejo de los productos utilizados 
cualquier daño que se pueda causar a estructuras y construcciones de las sedes; cualquier 
daño ocasionado a estos será responsabilidad única del contratista, el cual deberá repararlos 
asumiendo todos los costos.  

20. CAPACITACIÓN: Realizar una capacitación dirigida al personal que ejecutará los trabajos, 
referente al servicio a ejecutar, señalando los riesgos presentes, la forma de prevenirlos, la 
utilización de equipos de seguridad industrial y demás, así como a los visitantes del mismo.  

21. SUMINISTRO: Suministrar para todos y cada uno de los ítems que se van a realizar los 
elementos necesarios para el correcto desarrollo del mismo: Mano de obra, Herramientas, 
Maquinaria, Aparatos, Suministro e instalación de materiales e insumos, dotaciones de 
personal, Pólizas (según se determine en el contrato).  

22. Plantear y ejecutar el Plan de Contingencia así: Se debe presentar un plan de contingencia 
para ser aprobado antes del inicio de las actividades de fumigación y control de plagas para 
ser adoptado en caso de presentarse una emergencia durante la ejecución del contrato.   

23. Garantizar que el personal utilizado se encuentra debidamente capacitado y con la experticia 
necesaria.  

24. El contratista deberá acreditar que el personal que desarrolle el servicio, porta con los 
elementos de protección o seguridad industrial mínimos, el cumplimiento de las normas de 
trabajo en altura y la identificación de la empresa. 

25. Entregar al supervisor de contrato para revisión 2 días antes del inicio de labores:  

• Planillas de seguridad social o afiliaciones de ARL, EPS, AFP, y documentos del 
Sistema de Gestión de SST, lo cual luego de revisión por el supervisor de contrato se 
hará llegar copia por medio electrónico con listado de los trabajadores, número de 
cédula, ARL, al Apoyo HYSI Regional, esto para controlar ingresos y verificar estado de 
cobertura vigente. Una vez remitida la documentación y se avale la misma se 
programará inducción de SST 
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26. El contratista debe garantizar la entrega y uso de elemento de protección personal a todos 
los trabajadores de acuerdo con el riesgo al cual estén expuestos.  

27. El contratista de obra debe estar identificado con el nombre de su empresa (chalecos, casco 
- código colores). 

28. El contratista debe garantizar para trabajos en alturas la presencia del inspector de seguridad 

(SISO) con licencia en SST, curso de 50 horas en SST y certificación de coordinador de 
alturas para que avale permisos de trabajo y realice las actividades propias de su cargo.  

29. El contratista debe garantizar la demarcación, señalización y encerramiento de áreas de 
trabajo.  

30. El contratista para trabajos en alturas debe entregar soportes de certificaciones de 
elementos para trabajo en alturas y de alto riesgo tales como (andamios, elementos de 
protección personal, arnés, entre otros).  

31. El contratista debe garantizar que ningún trabajador consuma sustancias psicoactivas, 
alcohol o tabaco dentro de las instalaciones del SENA. 

32. El contratista mensualmente debe presentar informe con evidencia fotográfica, charlas de 
seguridad, análisis de trabajo seguro, permisos de trabajos, inspecciones y actividades de 
Seguridad Industrial e implementación de protocolo de bioseguridad. 

33. El contratista deberá garantizar el manejo integral de residuos generados en el desarrollo de 
actividades del objeto a contratar, así mismo deberá entregar informe del manejo y 
disposición final de residuos ordinarios, especiales y/o peligrosos (incluye registros 
fotográficos). 

 

Obligaciones del SENA 

Además de las obligaciones y estipulaciones señaladas en las Leyes 80 de 1993, Ley 1150 

de 2007, Ley 1474 de 2011, así como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015, el 

SENA se obliga a: 

 

➢ Emitir los respectivos informes de supervisión que correspondan a elementos 

efectivamente entregados, en señal de que acepta la obligación de pagarlos. 

 

➢ Pagar al contratista el valor del contrato, de acuerdo con la forma de pago 

estipulada en este contrato. 

 

➢ Prestar la mayor colaboración necesaria al contratista para la correcta ejecución 

del objeto contratado. 

 

➢ Poner a disposición del contratista la información requerida y oportuna, cuando 

se requiera para la ejecución del contrato y hasta la liquidación del mismo. 

 

➢ Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las 

sanciones pecuniarias y garantías a que hubiere lugar. 

 

➢ Las demás que se deriven de la naturaleza del contrato. 
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MULTAS: En virtud de lo establecido en el artículo 40 de la Ley 80 de 1993, las partes 

acuerdan que en caso de retardo previamente verificado por el o los supervisores en el 

cumplimiento de cualquiera de las obligaciones señaladas en el contrato a cargo del 

CONTRATISTA y como apremio para que las atienda oportunamente, el CONTRATISTA 

pagará a favor del SENA multas equivalentes al Dos (2%) del valor del contrato por cada 

día de atraso en el cumplimiento de sus obligaciones, sin que el valor total de ellas pueda 

llegar a exceder el 20 por ciento (20%) del valor total del mismo, para tal efecto se dará 

aplicación al artículo 86 de la Ley 1474 de 2011. 

 

CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA: Si EL CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma 

total o parcial al objeto o a las obligaciones emanadas del contrato, pagará al SENA hasta 

el diez por ciento (10%) del valor total del mismo, como estimación anticipada de perjuicios, 

sin que lo anterior sea óbice para que se realice la reclamación de los perjuicios a que haya 

lugar, para tal efecto se dará aplicación al artículo 86 de la Ley 1474 de 2011.  

 

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: el CONTRATISTA declara bajo la gravedad 

del juramento, que se entiende prestado con la presentación de la propuesta y con la firma 

del contrato, que ni él, ni las personas que representa se halla incurso en alguna de las 

causales de inhabilidad e incompatibilidad señaladas en el artículo 8 de la Ley 80 de 1993, 

articulo 90 de la Ley 1474 de 2011 y demás normas concordantes. PARÁGRAFO 

PRIMERO: Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad por parte del 

CONTRATISTA, éste cederá el contrato previa autorización escrita del SENA a través de 

la supervisión y si ello no fuere posible el CONTRATISTA renunciará a su ejecución. 

PARÁGRAFO SEGUNDO: Presentada la causal de inhabilidad o incompatibilidad, el 

CONTRATISTA deberá informar al SENA dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a 

su acontecimiento y podrá proponer un candidato, quien deberá manifestar por escrito que 

se encuentra dispuesto a continuar con la ejecución del contrato en las mismas condiciones 

pactadas con el primer Contratista. EL SENA se reserva la facultad de aceptar al candidato 

propuesto por el CONTRATISTA o en su defecto autorizar la cesión a favor de un tercero 

que reúna las condiciones para continuar con la ejecución del contrato.  

 

INDEMNIDAD DEL SENA: el CONTRATISTA, mantendrá indemne al SENA contra todo 

reclamo, demanda, acción legal, y costos que puedan causarse o surgir por daños o 

lesiones a personas o bienes, ocasionados por EL CONTRATISTA o su personal, durante 

la ejecución del objeto y obligaciones del contrato. En caso de que se formule reclamo, 

demanda o acción legal contra el SENA por asuntos, que según el contrato sean de 

responsabilidad del CONTRATISTA, se le comunicará lo más pronto posible de ello para 

que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener 

indemne al SENA y adelante los trámites para llegar a un arreglo del conflicto.  EL SENA, 



 

7 

GCCON-F-021 V.02 

 

a solicitud del CONTRATISTA, podrá prestar su colaboración para atender los reclamos 

legales y el contratista a su vez reconocerá los costos que éstos ocasionen al SENA, sin 

que la responsabilidad de EL CONTRATISTA se atenúe por este reconocimiento, ni por el 

hecho de que el SENA en un momento haya prestado su colaboración para atender a la 

defensa de sus intereses contra tales reclamos, demandas o acciones legales. Si en 

cualquiera de los eventos previstos en este numeral EL CONTRATISTA no asume debida 

y oportunamente la defensa del SENA éste podrá hacerlo directamente, previa 

comunicación escrita al CONTRATISTA, quien pagará todos los gastos que el SENA 

incurra por tal motivo. En caso de que así no lo hiciera el CONTRATISTA, el SENA tendrá 

derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude EL 

CONTRATISTA. 

 

GASTOS E IMPUESTOS: Serán por cuenta del CONTRATISTA todos los gastos e 

impuestos, tasas y contribuciones nacionales, departamentales y municipales derivados de 

la celebración, ejecución y liquidación del contrato, así como el valor de la prima de la 

garantía única y sus modificaciones.  

 

SOLUCIÓN DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes en aras de 

solucionar en forma ágil, rápida y directa las diferencias y discrepancias surgidas en la 

ejecución del contrato, acudirán a los mecanismos de solución previstos en la Ley, tales como 

la conciliación, amigable composición y transacción.  

 

CESIÓN Y SUBCONTRATOS: El CONTRATISTA, no podrá ceder ni subcontratar el 

respectivo contrato sin el consentimiento previo y escrito del SENA pudiendo éste negar la 

autorización de la cesión o del subcontrato.  

 

DE LA INTERPRETACIÓN UNILATERAL, MODIFICACIÓN UNILATERAL, 
TERMINACIÓN UNILATERAL Y CADUCIDAD: Este contrato se rige por las cláusulas 
excepcionales de interpretación unilateral, modificación unilateral, terminación unilateral y 
caducidad, de que tratan los artículos 15, 16 y 17 de la ley 80 de 1993. 
 
CAUSALES DE TERMINACIÓN: Este contrato se dará por terminado en cualquiera de los 
siguientes eventos: a) Anticipadamente por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con 
ello no se causen perjuicios al SENA. b) Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo. 
c) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su ejecución. d) 
Unilateralmente por incumplimiento del contratista. PARÁGRAFO: La terminación 
anticipada del contrato se hará constar en acta suscrita por las partes.  
 
EXCLUSIÓN DE RELACIÓN LABORAL: Teniendo en cuenta que EL CONTRATISTA 
actúa con plena autonomía técnica y administrativa, frente al SENA, se excluye cualquier 
vínculo de tipo laboral entre el SENA y EL CONTRATISTA o el personal utilizado por éste 
para el desarrollo del objeto del contrato. En consecuencia será de exclusiva 
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responsabilidad del contratista el pago de salarios y prestaciones a que hubiera lugar 
respecto del personal mencionado.  
 
PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecución del presente contrato resultan estudios, 
investigaciones, descubrimientos, invenciones, información, mejoras y/o diseños, éstos 
pertenecen a EL SENA de conformidad con lo establecido en el artículo 20 de la Ley 23 de 
1982 modificado por el artículo 28 de la Ley 1450 de 2011, y el artículo 21 de la misma Ley, 
que establece el término de protección, sin perjuicio del respeto al derecho moral 
consagrado en el artículo 11 de la Decisión Andina 351 de 1993 concordante con el artículo 
30 de la Ley 23 de 1982. EL CONTRATISTA garantiza que los trabajos y servicios prestados 
al SENA por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad 
intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros. 
 
SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN Y CONFIDENCIALIDAD: el CONTRATISTA se 
obliga a guardar estricta confidencialidad sobre toda la información sometida a reserva 
debidamente identificada como tal por EL SENA y conocida en virtud del desarrollo y 
ejecución del presente contrato. Esta obligación de confidencialidad se aplicará para todos 
los casos, salvo que la información confidencial sea requerida por autoridad competente. 
PARÁGRAFO. La presente cláusula de confidencialidad se mantendrá vigente mientras la 
información catalogada como tal conserve el carácter de reservada. En todo caso estará 
sujeta a la reglamentación sobre información confidencial de los artículos 260 a 266 de la 
Decisión 486 de la Comisión del Acuerdo de Cartagena y lo previsto en el artículo 1 de la 
Ley 1755 de 2015, respecto de la información y documentos reservados, artículo 24 
sustituido, y en las demás normas concordantes y complementarias que regulen la materia. 
 
LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO: La liquidación del contrato se efectuará de mutuo 
acuerdo dentro del término de cuatro (4) meses contados a partir de la terminación del 
mismo. En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidación previa 
notificación o convocatoria que le haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo 
sobre su contenido, la entidad tendrá la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de 
los dos (2) meses siguientes y se adopta mediante acto administrativo motivado susceptible 
del recurso de reposición, de conformidad con lo preceptuado en el artículo 11 de la ley 
1150 de 2007. 
 
DOCUMENTOS: Los documentos que a continuación se relacionan, se considerarán para 
todos los efectos parte integrante del contrato y en consecuencia producen sus mismos 
efectos y obligaciones jurídicas y contractuales: a) El estudio previo, pliego electrónico, 
adendas y los demás documentos previos expedidos por el SENA en desarrollo del 
proceso. b) La propuesta del CONTRATISTA y los documentos adjuntos presentados con 
la misma. c) Las instrucciones escritas al CONTRATISTA para la ejecución de los trabajos. 
d) Las actas y demás documentos que durante la ejecución del contrato se suscriban por 
las partes.  
 
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN: El presente contrato, se entenderá 
perfeccionado con la firma de las partes contratantes y para su legalización y ejecución 
requiere: 1) Registro Presupuestal. 2) Constitución de la garantía única en las condiciones 
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señaladas en la cláusula octava del presente contrato por parte de EL CONTRATISTA y la 
aprobación de la misma por parte del SENA. PARÁGRAFO: El inicio de la ejecución estará 
condicionado, además, a los requisitos de inicio contemplados en el pliego de condiciones 
y/o estudio previo. 
 
SUSPENSIÓN: El plazo de ejecución del presente contrato podrá ser suspendido 
excepcionalmente de manera temporal, en las siguientes circunstancias: 1 Por el mutuo 
acuerdo de las partes. 2. Por causas debidamente justificadas, previa solicitud del 
CONTRATISTA. PARÁGRAFO: En caso de suspensión el (la) CONTRATISTA se obliga a 
informar tal evento al Asegurador y a ampliar las garantías, proporcionalmente al término 
que dure la misma. 
 
RÉGIMEN LEGAL: El contrato se regirá en general por las disposiciones comerciales y 
civiles pertinentes, salvo en los aspectos particularmente regulados por la Ley de 
contratación que le sean aplicables de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, 
Ley 1150 de 2007, Decreto Reglamentario 1082 de 2015.  
 
SUPERVISIÓN: La supervisión del contrato será ejercida por, la persona que designe el 
Sub director de centro, quien velará por el cabal cumplimiento de todas y cada una de las 
actividades que se le encomienden al contratista, de conformidad con lo determinado por 
el Manual de Supervisión e Interventoría V.4, Código GCCON-M-002 del 30 de abril de 
2018. 
 
El seguimiento a la ejecución del convenio Interadministrativo se encontrará a cargo de la 
Coordinación de Formación Profesional del Centro para la Biodiversidad y el Turismo del 
Amazonas, quien ejercerá esta actividad de conformidad con lo previsto en la resolución 
No. 202 de 2014, y la Ley 1474 de 2011, en lo relacionado con la supervisión. 
 
 

Elaboró: aspectos jurídicos:  – Abogado de Contratación y Convenios.  

Revisó aspectos Económicos: Jose David Ramos Llamas – Profesional Grupo de Gestión Contractual. 


