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EVALUACIÓN DE EXPERIENCIA E IDONEIDAD 
LAS SUSCRITAS AREAS, 

ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y JURIDICA DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES Y RECREACION DE CAJICA  
HACE CONSTAR QUE: 

 

NOMBRE COMPLETO DEL FUTURO 
CONTRATISTA: 

YURLEY TATIANA ZUÑIGA CABEZAS 

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN NO.:  63,561,208 

TITULO (PROFESIONAL BACHILLER, TÉCNICO, 
TECNÓLOGO): 

LICENCIADA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN EDUCACION FISICA 

RECREACION Y DEPORTE 

FECHA DE GRADO: ABRIL DE 2010 

ESPECIALIZACIÓN: N/A 

FECHA DE GRADO: N/A 

 

OBJETO DEL CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR DE DEPORTE SOCIAL Y 
COMUNITARIO EN ACTIVIDAD FISICA DIRIGIDO A LA POBLACION DE ADULTO MAYOR A 
CARGO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE CAJICA. 

TÉRMINO DE EJECUCIÓN DOS (2) MESES 

VALOR TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.200.000) 

PERFIL REQUERIDO SE REQUIERE CONTRATAR UNA PERSONA PROFESIONAL CON TÍTULO EN LICENCIATURA 

EN EDUCACION FISICA O CIENCIAS DEL DEPORTE O PROFESIONAL EN CULTURA FISICA, 

RECREACION Y DEPORTE  Y CON UNA EXPERIENCIA MAYOR O  IGUAL  A TRES (3) AÑOS,  

COMO INSTRUCTOR EN ACTIVIDA FISICA. 

EXPERIENCIA REQUERIDA EL INSTITUTO DE DEPORTE Y RECREACIÓN DE CAJICÁ, DEBE GARANTIZAR EL BUEN 

FUNCIONAMIENTO, CONTINUIDAD Y DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES EN EL DEPORTE 

SOCIAL Y COMUNITARIO. PARA LO CUAL DEMANDA LA NECESIDAD DE CONTRATAR UNA 

PERSONA NATURAL PROFESIONAL, CON CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIA ACREDITADA, 

QUE LLEVE A CABO ACTIVIDADES PROPIAS DEL PROGRAMA DE ACTIVIDAD FISICA PARA 

LA POBLACIÓN DE ADULTO MAYOR CAJIQUEÑA LA CUAL SE VERA BENEFICIADA BAJO LA 

RESPONSABILIDAD DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES Y RECREACION DE CAJICA. 

1. QUE EL CONTRATISTA ESTÁ LEGALMENTE HABILITADO PARA DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES OBJETO DE LA PRESENTE 
CONTRATACIÓN. 

2. QUE EL CONTRATISTA CUMPLE CON EL PERFIL REQUERIDO PARA CUMPLIR EL OBJETO CONTRACTUAL. 
3. QUE, CON BASE EN LAS SIGUIENTES CERTIFICACIONES, EL CONTRATISTA ACREDITÓ CONTAR CON EXPERIENCIA RELACIONADA 

PARA DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES OBJETO DE LA PRESENTE CONTRATACIÓN.  

ENTIDAD O EMPRESA OBJETO PERIODO 

INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y 
RECREACION DE CAJICA 

DEPORTE SOCIAL Y COMUNITARIO 
DOS (2) MESES   

4. QUE, DE ACUERDO CON EL ANÁLISIS Y EVALUACIÓN DEL PERFIL Y LA EXPERIENCIA DE (YURLEY TATIANA ZUÑIGA 
CABEZAS) CERTIFICO QUE CUMPLE A CABALIDAD CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS EN LOS ESTUDIOS PREVIOS DE LA 
RESPECTIVA CONTRATACIÓN. 

5. DE CONFORMIDAD CON EL OBJETO CONTRACTUAL Y LO DISPUESTO EN LOS ESTUDIOS PREVIOS, LOS HONORARIOS A 
RECONOCER SERÁN DE TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.200.000) A LA TOTALIDAD DEL CONTRATO. 

6. QUE SE VERIFICARON LOS DATOS CONSIGNADOS EN LA HOJA DE VIDA Y DEMÁS DOCUMENTOS SOPORTES APORTADOS, 
CONSTATANDO LA VERACIDAD DE LOS MISMOS. 

LA PRESENTE SE REALIZA EL DÍA QUINCE  (15) DEL MES DE FEBRERO DE 2019 

ATENTAMENTE,  

 

  

   
P.U. JOHN WILFREDO VALBUENA 
ÁREA ADMINISTRATIVA 

P.U. YENNY CAROLINA BELLO 
ÁREA FINANCIERA 

DRA. CAROLINA MARÍN   
JEFE OFICINA JURÍDICA 
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