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Secretaría General  
Calle 4 Carrera 7 Esquina – Segundo Piso – Popayán. 
Tel: 8242121 
www.cauca.gov.co 
sgeneral@cauca.gov.co 

FECHA 

DIA MES AÑO 

28 06 2022 

No. DE CONTRATO 1530-2022 

CONTRATANTE DEPARTAMENTO DEL CAUCA 

CONTRATISTA HEBERT DIOSDADO SOTO LOPEZ 

No. DE IDENTIFICACION 76.303.872 
EXPEDIDA 
EN 

POPAYAN 

SUPERVISOR PABLO FERNANDO ROSERO ALARCON 

NIVEL PROFESIONAL TECNICO ADMINISTRATIVO DESPACHO SECRETARIA GENERAL 

VALOR A PAGAR 

La suma de DOS MILLONES TRESCIENTOS CINCO MIL PESOS M/CTE ($2.305.000). 

CONCEPTO VALOR A PAGAR 

EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA A PRESTAR SERVICIOS DE 
APOYO EN EL DESARROLLO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO ARCHIVISTICO DEFINIDO POR EL 
ARCHIVO GENERAL DE LA NACION EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO 
"IMPLEMENTACIÓN DE BUENAS PRACTICAS PARA EL DESARROLLO DE LA GESTIÓN DOCUMENTAL 
DE LA GOBERNACIÓN DEL CAUCA.  

PERIODO: (28/05/ 2022) (27/06/2022)

FIRMA RECIBIDO FIRMA CONTRATISTA 

DATOS CONTRATISTA 

DIRECCIÓN: Calle 79 N # 9 – 26 Santa Sofía 
TELEFONO O CELULAR : 3174970064 

http://www.cauca.gov.co/
mailto:sgeneral@cauca.gov.co
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Gobernación del Cauca 
Gestión Organizacional 
Calle 4 Carrera 7 Esquina, Popayán 
Teléfonos: (057 +2) 8242121 
gestionorganizacional@cauca.gov.co 
 
 

 

 

TIPO DE INFORME No. DE CONTRATO 
PERIODO DEL INFORME 

DESDE 
(dd/mm/año) 

HASTA 
(dd/mm/año) 

PARCIAL X FINAL  1530 - 2022 28/05/2022 27/06/2022 

CONTRATANTE GOBERNACION DEL CAUCA 

N° PROCESO CONTRATACION SECOP CO1.SLCNTR.8205627 

CONTRATISTA HEBERT DIOSDADO SOTO LOPEZ 

No. DE IDENTIFICACIÓN 76.303.872 EXPEDIDA EN POPAYAN 

No. TELÉFONO y/o CELULAR 3174970064 

SUPERVISOR PABLO FERNANDO ROSERO ALARCON  
 

NIVEL PROFESIONAL TECNICO ADMINISTRATIVO DESPACHO 
SECRETARIA 
GENERAL 

INTERVENTOR NA 

NIVEL PROFESIONAL NA DESPACHO NA 

CDP  No. 
737 del 07 de Enero de 
2022  

 

CRP No. 
1205 del 28 
de enero 
de 2022  

 

IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL 
03-
23.12.04.45.99.05.2.3.2.02.
02.08-20 

VALOR TOTAL 
DEL 
CONTRATO 

$13.830.000 

FORMA DE PAGO  

 

Una (1) primera cuota por valor 

de $2.305.000 en febrero de 

2022, segunda cuota (02) por 

valor de $2.305.000  en marzo 

de 2022, tercera cuota por valor 

de $2.305.000 en abril de 2022, 

cuarta cuota por valor de 

$2.305.000  en mayo de 2022, 

quinta cuota por valor de 

$2.305.000 en junio de 2022 y 

sexta cuota por valor de 

$2.305.000 en julio de 2022. 

 

PAGO No.  5 

VALOR A PAGAR 
QUINTA (5) CUOTA POR VALOR DE $ 2.305.000 A 28 DE JUNIO 

DE 2022 

 

mailto:gestionorganizacional@cauca.gov.co
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Gobernación del Cauca 
Gestión Organizacional 
Calle 4 Carrera 7 Esquina, Popayán 
Teléfonos: (057 +2) 8242121 
gestionorganizacional@cauca.gov.co 
 
 

 

 

PAGO SEGURIDAD SOCIAL 

IBC al sistema de Seguridad Social 
(40% del Ingreso mensual) 

$ 1.000.000 
PERIODO 
COTIZADO 

MAYO 

EPS SANITAS 
VALOR 
PAGADO 

$125.000 

ARL POSITIVA 
VALOR 
PAGADO 

$10.500 

AFP COLPENSIONES 
VALOR 
PAGADO 

$160.000 

VALOR TOTAL PLANILLA  $295.500 PLANILLA No. 1045609781 

ANEXA CERTIFICACION PARA ASIMILARSE A ASALARIADO 
(Retefuente) 

SI X NO  

OBJETO DEL CONTRATO 

 
EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA A PRESTAR SERVICIOS DE 
APOYO EN EL DESARROLLO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO ARCHIVISTICO DEFINIDO POR EL ARCHIVO 
GENERAL DE LA NACION EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO "IMPLEMENTACIÓN DE BUENAS 
PRACTICAS PARA EL DESARROLLO DE LA GESTIÓN DOCUMENTAL DE LA GOBERNACIÓN DEL CAUCA. 

 

DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES REALIZADAS 

1. Brindar apoyo en la recopilación de información para la definición y priorización de aspectos críticos 

del Programa de Gestión Documental. 

2. Brindar apoyo en la recopilación de información para la compilación de Información Institucional 

para la actualización de las tablas de retención. 

3. Brindar apoyo en la organización documental conforme a la ley de archivos de todos los archivos 

obtenidos y actualizados del Programa de Gestión Documental. 

4. Brindar apoyo en la organización documental conforme a la ley de archivos de todos los archivos 

obtenidos y actualizados de la Tabla de Retención Documental-TRD. 

5. Brindar apoyo para la aplicación de estrategias para la actualización de instrumentos archivísticos. 

 

mailto:gestionorganizacional@cauca.gov.co
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Gobernación del Cauca 
Gestión Organizacional 
Calle 4 Carrera 7 Esquina, Popayán 
Teléfonos: (057 +2) 8242121 
gestionorganizacional@cauca.gov.co 
 
 

 

 

DOCUMENTOS ANEXOS No. FOLIOS, CD’S, DVD’S 

  

Dado en la ciudad de Popayán, a los veintiocho (28) días del mes junio de 2022. 

FIRMA CONTRATISTA 

 
 

mailto:gestionorganizacional@cauca.gov.co


POPAYAN

| AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

 Forma Presentación

CC76303872

PAGADO 07/06/2022

Fecha creación reporte: 2022-06-07, 02:26:30 PM Numéro Planilla:

mayo de 2022 mayo de 2022

1045609781

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

HEBERT DIOSDADO SOTO LOPEZ

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

CL 79N #9 - 26

 Teléfono Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

INDEPENDIENTE 8223654

 Dirección

CAUCA

 Identificación

 Tipo Persona

1

NATURAL

 Representante Legal

IN
G

 Salud

R
E

T

Aporte
Caja

T
A

E

Aporte
Salud

Administradora Aporte
SENA

D
ia

s 
A

R
P

 ESAP

 Parafiscales

IG
E

Administradora TOTALIBC
Pensión

Administradora Aporte
Ministerio

Riesgos

V
C

T

Aporte
ICBF

PensionesNovedades

D
ia

s 
A

F
P

II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

S
L

N

T
D

P

Datos del Afiliado
 Identificacion

L
M

A

V
S

P

D
ia

s 
C

C
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D
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s 
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P
S
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IBC
Riesgos
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Administradora Aporte
Pensión

Cajas
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n
es Nombres y Apellidos

IR
P

Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

POSITIVA DE SEGUROS ARP

PAGOSIMPLE

R
E

T
 P

R
E

T

C
O

R

Administradora

T
A

EApellidos y Nombres

V
C

T

T
D

E IBC
Pensión

D
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s 
C

C
F

V
S
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T
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P

T
D

P

D
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s 
A

F
P

 Identificación

A
V

P
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E

IN
G

V
A

C

Administradora

V
S

P

D
ía

s 
A

R
P

IR
P Aporte

PensiónS
L

N

Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

1,044 $ 10.500 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 76303872 00 (25-14) COLPENSIONES $ 1.000.000 $ 160.000 (EPS005) EPS SANITAS $ 1.000.000 $ 125.000 $ 1.000.000HEBERT DIOSDADO SOTO
LOPEZ 3030 03059 0 $ 295.500

$ 295.500

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 0 $ 295.500

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 1.000.000 $ 1.000.000 $ 1.000.000 $ 0 $ 160.000 $ 125.000 $ 10.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellín: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!
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Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



Popayán, 28 de ENERO de 2022 

Doctora 
CLARA EUGENIA VALENCIA REBOLLEDO 
Tesorera General del Departamento 

HEBERT DIOSDADO SOTO LOPEZ, identificado con cédula de ciudadanía 
No.76.303.872 de Popayán, manifiesto bajo la gravedad de juramento, que mis 
ingresos como contratista sin vinculación laboral se asimilan a RENTA DE TRABAJO, de 
conformidad con el Artículo 17, Parágrafo II de la ley 1819 del 29 de diciembre de 
2016. Por lo tanto manifiesto: 

1. Soy aportante al Sistema de Seguridad Social como trabajador independiente.

2. Como Contratista sin vinculación laboral manifiesto que para el desempeño
de mis actividades profesionales y/o compensación por servicios personales
no he contratado o vinculado dos (2) o más trabajadores asociados a la
actividad.

Atentamente, 

HEBERT DIOSDADO SOTO LOPEZ . 
C.C. No. 76.303.872 de Popayán





27. Fecha expedición

  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO 61. Fecha

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Parágrafo del artículo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresObligados aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

14678895073

      7 6 3 0 3 8 7 2 3 Impuestos y Aduanas de Popayán 1 7

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 7 6 3 0 3 8 7 2             1 9 8 4 1 2 3 1

COLOMBIA 1 6 9 Cauca 1 9    Popayán 0 0 1

SOTO LOPEZ HEBERT DIOSDADO

COLOMBIA 1 6 9 Cauca 1 9 Popayán 0 0 1

CR 11   52 NORTE 70 AP 201 BL 6 CON ALTOS DE ANTIGUA
heberthsoto@hotmail.com

1 9 0 0 0 1           3 1 7 4 9 7 0 0 6 4       3 1 7 4 9 7 0 0 8 0

8 5 6 0 2 0 2 0 0 1 2 1 7 4 9 0 2 0 2 0 0 1 2 1 9 1 0 1 8 2 9 9          

49 - No responsable de IVA
4 9                                                   

                              

                              
  

   

      

 X   0 2020 - 01 - 27 

SOTO LOPEZ HEBERT DIOSDADO 

CONTRIBUYENTE

Fecha generación documento PDF: 03-03-2022 04:15:13PM
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