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RECOMENDACIONES INICIALES
1. Lea cuidadosamente el contenido de este documento.

2. Verifigue en forma exhaustiva que no esté incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades generales ni especificas para contratar con la Entidad.

3. Cerciérese que cumple las condiciones y redine los requisitos aqui sefialados.

4. Proceda a reunir la informacién y documentacién exigida y verifique la vigencia de
aquélla que la requiera.

5. Tenga en cuenta el presupuesto oficial establecido para este proceso de seleccion.

6. Cumpla las instrucciones gque en este pliego de condiciones se imparten para la
elaboracién de su propuesta.

7. Revise la pdliza de seriedad de la propuesta y verifigue que: A).- Sea otorgada a favor
del INSTITUTO. B).- Como tomador, que figure su razén social completa, e incluir |a
sigla; siempre y cuando, ésta también figure en el correspondiente certificado de
existencia y representaciéon legal. C). - Cuando se trate de consorcios ¢ Uniones
Temporales, en las garantias deben estar todos los participantes plenamente
identificados y con el porcentaje de participacién. D).- El valor asegurado corresponda al
fijado en este documento. E).- La vigencia corresponda a lo estipulado en este
documento. F).-El OBJETO y EL NUMERO de este proceso de seleccion, coincida con el
de la propuesta que presente. G).- Esté suscrita por el TOMADOR — PROPONENTE -
AFIANZADO.

8. Tenga presente la fecha y hora previstas para el cierre del presente proceso de
seleccién, EN NINGUN CASO SE RECIBIRAN PROPUESTAS RADICADAS FUERA
DEL TERMINO PREVISTO.

9. Toda consulta debe formularse por escrito radicada en la Direccion establecida en los
presentes pliegos de condiciones definitivo o enviada via e-mail a través del Portal de
Contratacién a la Vista 0 SECOP I, no se atenderan consultas telefonicas ni personales.
Ningtin convenio verbal con el personal del Instituto, antes, durante o después de ia firma
del contrato, podra afectar o modificar ninguno de los términos y obligaciones aqui
estipuladas.

10. Los proponentes, con fa sola presentacion de su propuesta, autorizan a
INDERVALLE, a VERIFICAR TODA LA INFORMACION QUE EN ELLA SUMINISTREN.

11. Cuando se presente una presunta falsedad, en la informacion suministrada por el
proponente, o en la de uno de los miembros del consorcic o de la unién temporal, acorde
con las exigencias o requisitos establecidos en el pliego de condiciones, El instituto podra
rechazar la propuesta y/o dar aviso a las autoridades competentes, previa evaluacién de
fa Entidad.
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1. INTRODUCCION

En virtud del principio de publicidad establecido en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007
1474 de 2011, Decreto Ley 019-2012 y los Decretos 1082 de 2015, el INSTITUTO DEL
DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA -
- INDERVALLE se permite presentar a continuacién el pliego de condiciones para el
- presente proceso de Seleccién Abreviada de Menor Cuantia.

El presente documento contiene la informacion particular del pliego, las condiciones vy
requisitos del proceso de Seleccion Abreviada.

- El'interesado debera leer completamente el presente pliegos de condiciones, toda vez
que, al participar en el proceso de Seleccidén Abreviada de Menor Cuantia, se presume
que tiene conocimiento de los mismos y del mismo por medio de adendas que se
introduzcan eventualmente.

El instituto DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE
' DEL CAUCA — INDERVALLE agradece las sugerencias u observaciones al mismo, las
cuales deben ser enviadas a través de la plataforma SECOP I,

2. ASPECTOS GENERALES

A. INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del Articulo 66 de la Ley 80 de 1993
EL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL
VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE, invita a todas las personas y organizaciones
interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratacion en cualquiera
de sus fases 0 etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren
convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del
Proceso en el SECOP L

B. COMPROMISO ANTICORRUPCION

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcién, en las Entidades del
Estado, se debe reportar el hecho al Programa Presidencial “l.ucha contra la Corrupcién®
a traves de: los ndmeros telefénicos: (1) 560 1095, (1) 565 76 49, (1) 562 41 28; via
fax al numero telefonico: (1) 565 86 71; la linea transparente del programa, a los
nimeros telefonicos: 01 8000 913 040 o (1) 5607556; en el correo electrénico:
webmaster@anticorrupcion.gov.co; al sitio de denuncias del programa, en el Portal de
Internet: www.anticorrupcién.gov.co; correspondencia o personalmente, en la direccion
Carrera 8 No 7-27, Bogota, D.C.

C. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasién del andlisis de los
Documentos del Proceso, la presentacion de observaciones, la preparacion vy
- presentacion de las Ofertas, la presentacion de observaciones a las mismas, [a asistencia
a audiencias publicas y cualguier otro costo o gasto relacionado con la participacion en el
 Proceso de Contratacion estara a cargo exclusivo de  los interesados y Proponentes.

D. COMUNICACIONES

La comunicacion en el marco del presente Proceso de Contratacion debe hacerse a
traves de la plataforma SECOP II.

Las comunicaciones deberan contener (a) el numero del presente Proceso de
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Contratacion; (b) los datos del remitente que incluyen nombre, direccién fisica, direccion
electronica y teléfono; (c) identificacion de los anexos presentados con la comunicacion.

Las reglas aplicables a la presentacion de las Ofertas estdn en la seccién VIl del presente
documento.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas al INSTITUTO DEL DEPORTE, LA
EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE
deberan ser enviadas por los canales definidos por la entidad; aquellas enviadas por
canales distintos, no seran tenidas en cuenta. El INSTITUTO DEL DEPORTE, LA
EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE
debe responder las comunicaciones recibidas por escrito enviado a la direccion fisica o
electrénica sefialada en la comunicacion que responde.

E. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los
Proponentes o por terceros para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos
en cuenta en el mismo, deben ser otorgados en idioma castellano. La Oferta y sus
anexos deben ser presentados en castellano. Los documentos con los cuales los
Proponentes acrediten los requisitos habilitantes de que trata la seccién VI que estén en
una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su
original otorgado en lengua extranjera. Para firmar el contrato, el Proponente que resulte
adjudicatario, debe presentar la traduccién oficial al castellano de los documentos
presentados por escrito en idioma extranjero, la cual debera ser oficial en los términos del
Articulo 251 del Codigo General del Proceso, cumpliendo el tramite de Apostila o
consularizacion

F.LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los Proponentes deben entregar con su oferta los documentos otorgados en el exterior
conforme los requisitos que le aplique, teniendo en cuenta la Convencion de la Apostilla
de 1961. Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar
los documentos otorgados en el extranjero, de acuerdo con lo previsto en el Articulo 251
del Cédigo General del Proceso.

G. CONVERSION DE MONEDAS

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en
el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.

H. PROCEDENCIA DE LA CONVOCATORIA LIMITADA PARA MIPYMES
DEPARTAMENTALES

El Decreto 1082 de 2015 establece que las Entidades Estatales deben limitar a las
Mipyme nacionales con minimo un afio de existencia, la convocatoria del Proceso de
Contratacion para las modalidades de licitacion publica, seleccion abreviada y concurso
de méritos, cuando:

1. E| valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil ddlares (US
$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afos
el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo: y
2. La Entidad Estatal haya recibido solicitudes de por lo menos tres Mipymes nacionales
para limitar la convocatoria a Mipymes nacionales.

3. DEFINICIONES
Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayulscula inicial deben ser
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entendidas con el significado que a continuacion se indica. Los términos definidos son
- utilizados en singular y en plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son
utilizados. Otros términos utilizados con mayuUscula inicial deben ser entendidas de
acuerdo con [a definicidon contenida en el Decreto 1082 de 2015. Los términos no
definidos a continuacion deben entenderse de acuerdo con su significado natural y

obvio.

Definiciones

Adjudicacion

Es la decision final del INSTITUTO DEL DEPORTE,
I.A EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL
VALLE DEL CAUCA -~ INDERVALLE, expedida por
medio de un acto administrativo, que determina el
Adjudicatario del presente Proceso de Contratacion.

Contratista

Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba
el Contrato objeto del presente Proceso de
Contratacion.

Contrato

Es el negocio juridico que se suscribira entre el
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA
Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA -
INDERVALLE vy el adjudicatario, por medio del cual se
imponen a las partes obligaciones reciprocas y se
conceden derechos correlativos que instrumentan la
relacién contractual que se busca establecer a través
del presente Proceso de Contratacién.

Oferta

Es la propuesta presentadaa EL INSTITUTO DEL
DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA -
INDERVALLE porlos interesados en participar en el
Proceso de Contratacion objeto del presente Pliego de
Condiciones.

Pliego de Condiciones

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de
seleccién y el futuro Contrato, en los que se sefalan
las condiciones objetivas, plazos y procedimientos
dentro de los cuales los Proponentes deben formular
su oferta para participar en el Proceso de Contratacion y
tener la posibilidad de obtener la calidad de
adjudicatario del presente Proceso de Contratacion.

Primer Orden de
Elegibilidad

Es la posicion que ocupa el Proponente que, una vez
habilitado, obtiene el puntaje mas alto luego de
efectuarse la evaluacién prevista en el presente Pliego

Proponente

Es la persona natural o juridica o el grupo de personas
juridicas y/o naturales, nacionales o© extranjeras,
asociadas entre si mediante las figuras de consorcio,
union temporal o promesa de sociedad futura que
presenta una Oferta para participar en el Proceso de
Contratacion.

TRM

[Tasa de cambio representativa del mercado spot de
dolares de los Estados Unidos de América
certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia para una fecha determinada publicada en la
pagina web.
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4. OBJETO

Contratar la adquisicién de sillas ergondmicas de oficina y escritorios unipersonal con los
colores corporativos de INDERVALLE (Rojo y Blanco).

5. OBLIGACIONES

5.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

5.1.1. Cumplir con el objeto del contractual en los términos y condiciones establecidas en los
documentos del proceso contractual y en el contrato.

5.1.2. Guardar {a debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que por
razon del contrato llegue a conocer, obligacién que deberd ser cumplida por el contratista aun
después de terminado el contrato.

5.1.3. Mantener al dia el pago correspendiente a los sistemas de seguridad social en salud,
pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas en las normas vigentes.

5.1.4. Informar oporiunamente al Instituto del Deporte, La Educacion Fisica y la Recreacion del
Valle del Cauca —~ INDERVALLE, sobre cualquier irregularidad que se presente en la ejecucion del
contrato.

5.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

52.1. Entregar 166 sillas doble palanca con rodachines y 10 escritorios rectos operativos con
cajonera unipersonales con colores corporativos de INDERVALLE (rojo y blanco).

5.2.2. Ubicar las sillas y los escritorios armados, en las locacicnes que el supervisor del contraio
determine.

5.2.3. Realizar los cambios de las sillas o escritorios que no sean entregados en dptimas’
condiciones.

5.2.4. Realizar [a entrega de las sillas y los escritorios armados en el plazo establecido en el.
presente proceso.

5.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

5.2.1. Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato.

5.3.2. Suministrar oportunamente la informacién que requiere el contratista para el
cumplimento de sus obligaciones Contractuales.

5.3.3. Realizar |a supervision del contrato.

5.3.4. Exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado.

6. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO:

6.1 Las sillas; deben ser operativas con espuma tapizado en pafio, doble palanca con sistema de
elevacion neumatica y base de 5 aspas con rodachines.

6.2. Escritorios: modulares elaborados con tablex de 30 MM, enchapados en formica de color
blanco, con archivador 2x1 metélico de color rojo, con falda de amarre y soporte inferior de 1.20 x
0.60.
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7. ESTUDIOS PREVIOS

Forman parte del presente pliego de condiciones, los estudios previos adelantados por la
Entidad, ios cuales se publican a través de la pagina del SECOP Il o la que haga sus
veces y seran parte integral del proyecto de pliego de condiciones y el pliego de
condiciones definitivo.

Asi mismo forma parte del pliego, la matriz de tipificacidon de riesgos previsibles
identificados, la cual sera objeto de revision por parte de la Entidad y los interesados en
la etapa de publicacidon del proyecto de pliego de condiciones y pliego de condiciones
definitivo, las observaciones que realicen los interesados a los mismos se deben
presentar a la Entidad con anterioridad al cierre de |a Seleccion Abreviada.

8. CLASIFICACION UNSPSC

Los servicios requeridos estan codificados en el Clasificador de Bienes y Servicios de
Naciones Unidas (UNSPSC)} como se indica:

SEGMENTO FAMILIA CLASE NOMBRE

56000000 56100000 56101700 Muebles de Oficina

9. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO

El presupuesto oficial asignado por INDERVALLE, para la presente Seleccidon Abreviada
de Menor Cuantia es la suma de CIEN MILLONES DE PESOS ($100.000.000) M/CTE;
incluido VA, los costos de administracidn, utilidad v demas costos directos e indirecto
inherentes al contrato, INDERVALLE para cumplir con los compromisos del proceso
cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 2229 de mayo 10 de 2022.

- INDERVALLE solo pagara los precios def contrato, y por lo tante no reconocera suma
- alguna por los impuestos, no incluidos en el valor total ofrecido. Asi mismo no aceptara
. salvedades de ninguna naturaleza.

: 10. REGIMEN JURIDICO APLICABLE Y MODALIDAD DE SELECCION
VERIFICACION EXISTENCIA ACUERDOS MARCO.

- Bl Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca -
INDERVALLE, antes de adquirir bienes y servicios de caracteristicas uniformes, verificd
- la existencia de Acuerdo Marco de Precios para ese bien y/o servicio.

EXISTE ACUERDO MARCO DE PRECIOS.
S NO
() X)

. Teniendo en cuenta lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.2.7 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el Articulo 1° del Decreto 310 de 2021 y garantizando la preservacion del
fin perseguido por el legislador a través del Articulo 41 de la ley 1955 de 2019 en cuanto
a la regla general de obligatoriedad en el uso de los Acuerdo Marco de Precios
estructurados por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra
Eficiente, INDERVALLE procedid a realizar la validacion de los bienes o servicios
requeridos, dentro de los catalogos de los bienes y servicios ofrecidos en los acuerdo
marco de precios vigentes en la Tienda Virtual del Estado Colombiano.
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De la validacion efectuada se pudo constar que no existe acuerdo marco de precios
referente al servicio, razén por la cual es procedente adelantar proceso de seleccién
publica para satisfacer la necesidad de la Entidad.

De conformidad con la Circular 004 de 2021 expedida por director general de la Agencia
Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, se solicitd mediante
oficio No. 200-055-2022 de fecha 04 de febrero de 2022, la estructuracién de un nuevo
acuerdo marco de precios que tenga dentro de su catdlogo el proceso a realizar, es
importante aclarar que de conformidad con dicha circular el solo hecho de solicitar la
estructuracion de un nuevo acuerdo marco de precio no implica la existencia posterior
inmediata del mismo, la entidad estatal se encontrara habilitada para -en el entre tanto-
adelantar el procedimiento de seleccidn a través del cual satisfaga su necesidad,
empleando cualquiera de los mecanismos consagrados por la normatividad vigente en la
materia, segun corresponda.

Con fundamento en lo previsto en la Ley 80 de 1993, en el literal b numeral 2 del Articulo
2 de la Ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.2.1.2.20. del Decreto 1082 de 2015 y de
acuerdo con lo establecido en los estudios previos de conveniencia, oportunidad,
necesidad y riesgo, y de conformidad con el presupuesto oficial estimado para atender la
presente convocatoria se requiere dar inicio de un proceso de SELECCION ABREVIADA
DE MENOR CUANTIA.

En consecuencia, y dadas las consideraciones anotadas, se tiene que la seleccion del
contratista que ejecutara e! objeto del contrato y que el valor presupuestado para la
presente contratacién se encuentra dentro del rango de la menor cuantia, la presente
contratacién se realizara por la normatividad aplicable para la Seleccién Abreviada de
Menor Cuantia, teniendo en cuenta que la cuantia para esta modalidad en el Instituto del
Deporte, La Educacién Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca, corresponde al valor
entre $28.000.000 hasta $280.000.000, segun lo previsto la Ley 80 de 1893, en el literal b)
numeral 2 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, y en la seccién 1 subseccién 2 Articuio

Para la Seleccién del contratista, la entidad aplicard los principios de economia,
trasparencia, y responsabilidad contenida en la Ley 80 de 1993 y los posiulados que
rigen la funcién administrativa y el Articulo 26 y 27 del Decreto 1510 de 2013 respecto del
ofrecimiento mas favorable y el comité evaluador.

11. PLAZO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo para la ejecucién del objeto contractual, sera de dos meses, contados a partir del
acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de gjecucion y perfeccionamiento,
contemplados en el Articulo 41 Ley 80 de 1993 y Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

12. FORMA DE PAGO

EL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL
VALLE DEL CAUCA “INDERVALLE”, pagara el valor del presente contrato en un solo
pago, una vez el CONTRATISTA realice la entrega total de los productos contratados,
cuales deberan ser autorizados y coordinados con el Supervisor. Para el pago respectivo,
el CONTRATISTA debera presentar la respectiva factura, aprobada por el supervisor del
contrato por parte del INSTITUTO, cumpliendo los requisitos exigidos por parte de la
entidad CONTRATANTE.

La factura debera ser presentada en original y copia, debe cumplir, como minimo, los
requisitos de las normas fiscales establecidas en el Articulo 617 del Estatuto Tributario.
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En la factura debe de constar el niimero del contrato, el concepto del bien o servicio que se
esta cobrando. El pago estara supeditado al recibo a satisfaccidén de los bienes y servicios

- contratados y del cumplimiento de las actividades contractuales.

El valor de las facturas sera pagado con sujecion a las politicas que para el efecto tiene la
tesoreria de la entidad. El Contratista debera informar al INSTITUTO DEL DEPORTE, LA
- EDUCACION FISICA 'Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA “INDERVALLE”, la
- cuenta bancaria (corriente o de ahorros), abierta a su nombre, en la cual le seran
consignados o transferidos electrénicamente, el pago que por este concepto le efectiie el
CINSTITUTO. PARAGRAFO [ El Contratista sélo tiene derecho a los emolumentos
expresamente pactados en el contrato, por tanto, no podra reclamar el pago de
prestaciones socliales por este concepto.

Los pagos se realizaran previo el cumplimiento de las obligaciones y requisitos derivados
- del presente contrato y de acuerdo a la Disponibilidad del “PAC". EL CONTRATISTA,
entre otros, esta obligado a acreditar, ante la ENTIDAD CONTRATANTE, afiliacion al
Sistema Integral de Seguridad Social (Salud, Pensién y ARL).

El funcionario que ejerce la vigilancia y control no tendra autorizacién para exonerar al
CONTRATISTA de ninguna obligacién distinta a las estipuladas en este contrato ni
exonerarlo de ninguno de los deberes y responsabilidades que conforme al mismo son de
su cargo. Por lo tanto, no podrad impartir instrucciones al CONTRATISTA que impliquen
modificaciones a los términos de este contrato.

13. MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES

El Instituto, analizara las inquietudes presentadas por los interesados, y cuando dichas
solicitudes impliqguen modificaciones al pliego de condiciones, éstas se haran mediante
~adendas numeradas, que seran firmadas Unicamente por el ordenador del gasto, vy
formaran parte del pliego de condiciones, siendo de obligatorio cumplimiento para la
preparacion de las propuestas.

- En el evento que se modifiquen los plazos, y términos del proceso de seleccion, la

adenda debera incluir el nuevo cronograma, estableciendo los cambios que ello implique.
EL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL

VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE, publicara sus adendas hasta un dia habil antes de

la fecha de cierre del proceso, conforme a las reglas establecidas por el Articulo
2.2.1.1.2.2.1. Del Decreto 1082 de 2015.

14. FACTORES HABILITANTES

Dado que el cumplimiento de los requisitos habilitantes es fundamental, sélo aquellas propuestas

que superen dicho analisis pasaran a |a segunda etapa. Para este efecto debe tenerse en cuenta

que el paragrafo primero del articulo 5° de la ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 5 de la ley

1882 del 2018, que establece la posibilidad de subsanar los requisitos que no sean necesarios
para la asignacion de puntaje.

~ Bajo tal consideracion INDERVALLE solicitarg a cada uno de los proponentes en igualdad de
condiciones, los requisitos de que adolezca la propuesta y que no sean necesarios para asignar
puntaje.

En cuanto al ofrecimiento mas favorable a la Entidad, se tendra en cuenta lo establecido en s} del
- numeral 2° del articulo 5° de la ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de
2011, la ponderacion de los elementos de calidad y precio seran soportados mediante formulas
para determinar la propuesta mas favarable,

FACTORES DE VERIFICACION RESULTADO
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Capacidad juridica Habilitado / No habilitado
Experiencia Habilitade / No habilitado
Capacidad financiera Habilitado / No habilitado
Capacidad organizacional Habilitado / No habilitado

14.1 CAPACIDAD JURIDICA

En el presente Proceso de Confratacion pueden participar personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras; consorcics, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo
objeto social esté relacionade con el objeto del confrate a celebrarse, para efectos de un
oportuno y efectivo cumplimiento del objeto del contrato que se pretende ejecutar en favor de
INDERVALLE. La duracién de esta asociacion debe ser por lo menos por la vigencia del Contrato
y Seis meses mas.

EL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA'Y LA RECREACION DEL VALLE DEL
CAUCA — INDERVALLE también revisara que {os proponentes no se encuentren en causales de
inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato.

Las personas juridicas exiranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con
el documento idoneo expedide por la autoridad competente en el pais de su domicilio no
anterior a Tres {03) meses desde la fecha de presentacion de la oferta, en el cual conste su
existencia, fecha de constitucion, objeto, duracién, nombre representante legal, o nombre de la
persona gque tenga la capacidad de comprometerla juridicamente, y sus facultades, sefialando
expresamente que e representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma, o aportando la autorizacién o documento correspondiente del érgano directo que lo
faculta.

Para la verificacion de la capacidad juridica, el proponente debera presentar:

La verificacién del cumplimiento de los requisitos para acreditar la capacidad juridica, no dara
lugar a calificacién con puntaje, pero su verificacién implicard valorar con CUMPLE o NO
CUMPLE y en consecuencia considerar o no habilitada la propuesta desde el punto de vista
juridico para participar en el procesc de seleccion objeto del presente proceso.

Para la verificacion juridica se tendra en cuenta e} cumplimiento de cada uno de los documentos
y de los requisitos legales establecidos para el proceso.

Solamente se encontraran habilitadas para ser eventualmente adjudicatarias de la presente
seleccion, los proponentes que acrediten el cumplimiento de los requisitos habilitantes y anexen
la documentacion que se indican a continuacion:

e CARTA DE PRESENTACION:

Las propuestas se dirigiran al Representante Legal de INDERVALLE con el lleno de los
requisitos y en la forma establecida en los pliegos definitivos.

La propuesta debe contener una carta de presentacion debidamente firmada por el proponente,
su representante o apoderado facultado para ello, segun el caso, en donde, ademas, =l
proponente declarara que es conocedor del objeto contractual y que esta legalmente constituido
para desarrollar tal actividad. Asi mismo declarara el proponente que no se encuentra incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en el Articulo 8 de la Ley
80 de 1993 y que por lo tanto no se encuentra impedido para contratar con INDERVALLE.

La propuesta debe estar suscrita por el proponente si es persona natural o el representante legal
si es Persona Juridica, o persona designada para representarlo en el caso de consorcio © unién
temporal o por el apoderado, quien debera anexar el respectivo poder con el lleno de los
requisitos fegales, con la facultad expresa de representacion dentro del proceso de seleccion
abreviada, en el sitio y dentro del plazo fijado en este documente.

En la carta de presentacion el proponente debera indicar sobre la informacion suministrada en su
propuesta, cuél es de caracter reservado, sefialando la norma que le otorga tal caracter. En caso
de no indicar esta dltima se tendra por no hecha la manifestacion.
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» CERTIFICADO DE REPRESENTACION LEGAL:

El proponente persona juridica debera acompanar certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio del domicilio principal del proponente, con una fecha
de expedicion no mayor de 30 dias anteriores a la fecha de cierre de la presente convocatoria.

Las personas juridicas nacionales deberan acreditar su existencia y representacion legal,
aportando el Certificado de existencia y representacion legal, expedido por la Camara de
Comercio del domicilio principal del proponente, en el que debera estar descrito su cbjeto social,
constar el término de vigencia de la sociedad, con una duracién minima igual a la vigencia del
contrato y seis meses mas,

Debe acreditar que el objeto social principal de la sociedad se encuentra directamente
relacionado con el objeto del contrato, de manera que permita a la persona juridica la celebracion
y ejecucion del mismo, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y naturaleza de las
diferentes obligaciones que adquiere,

En caso que el proponente sea un consorcio o unién temporal, cada miembro debera presentar
los documentos de que trata este numeral.

Las personas juridicas de origen extranjero, tengan ¢ no domicilic en Colombia a través de
sucursales, en la ciudad de Santiago de Cali, se someteran en todo caso a la legislacion
colombiana, sin periuicio de lo cual, para su participacién deberan cumplir con las siguientes
condiciones:

O Deben acreditar su existencia y representacién legal mediante la presentacion de un
documento expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, con un término no
mayor a Dos (2) meses anteriores a la fecha de cierre, en el que conste su existencia, objeto y
vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o persona gue tenga la capacidad
para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefiale expresamente que el
representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato vy
comprometer a la sociedad a través de su propuesta.

a Deben acreditar la duracidn de [a persona juridica la cual debe extenderse por el plazo del
contrato y Dos (02) afios mas, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso.
0 Deben acreditar que el objeto social principal de ia sociedad se encuentra-directamente

relacionado con el objeto del contrato, de manera que permita a la persona juridica |a celebracién
y ejecucion del mismo, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y naturaleza de las
diferentes obligaciones que adguiere.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilic en Colombia deberan acreditar en el pais, un
apoderado domiciliado en Colombia, debildamente facultade para presentar la propuesta,
participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente proceso de
seleccion, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran asi como el contrato
ofrecido, suministrar la informacién que le sea solicitada, y demds actos necesarios de
acuerdo con el presente pliego de condiciones, asi como para representaria judicial o
extrajudicialmente.

e Autorizacion de la Junta Directiva, de Scocios 0 Asamblea Generai.
En caso de existir limitacion cualitativa o de cuantia del representante legal del proponente para
contratar, se debera presentar auforizacion del argano directive correspondiente, en la cual se le

faculte para presentar |a propuesta y celebrar el contrato en caso de que se le adiudigue.

En caso de figurar las limitaciones previstas en los estatutos, estos deberan acompafiarse en
fotocopia.

Documento de constitucién del consorcio o de la unidn temporal.
Existencia y representacion de consorcios y uniones temporales — acuerdos de constitucion: los
Consercios ¢ las Uniones Temporales deberdn ajustarse a lo establecido en el Articulo 7° de la

Ley 80 de 1993 y adicionalmente, deberan cumplir con los siguientes requisitos:

0  Anexar el documento gue acredite la conformacion del Consorcio ¢ de la Unidn Temporal,
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suscrito por sus integrantes.

C Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal, v
en este Ulimo caso, sefialaran las reglas basicas que regulan las relaciones entre elios, los
terminos, actividades, condiciones y extensién de la participacién de cada uno en la propuesta y
en la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de
INDERVALLE.

O Los miembros del consorcio o de [a unién temporal deberan sefialar las reglas basicas
que regulen las relaciones entre ellos y su respensabilidad sera solidaria frente a INDERVALLE,
de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato.

0 De igual manera, la Unicnes Temporales deberdn indicar el porcentaje de participacion de
cada uno de los integrantes, y tanto éstas como los Consorcios designaran su representante en
el documento de conformacion respectivo 0 acompaiiando el poder gue o acredite como tal, con
la firma autorizada de cada uno de los Consorciados o Unidos Temporalmente.

r A los integrantes de la Unioén Temporal, en el caso que se les apliquen sanciones por el
incumplimiento de las obligaciones derivadas de [a propussta o del contrato, se les impondran de
acuerdo con la participacion en la ejecucidn de cada uno de sus integrantes.

O Deberan designar un representante que estard facultado para actuar en nombre vy
representacion del Consercio o Unién Temperal, designando igualmente un suplente que lo
reemplace en casos de ausencia temporal o definitiva.

« FOTOCOPIA DE CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE
LEGAL. Se debe anexar la fotocopia ampliada de |la cédula de ciudadania del
representante legal.

« FOTOCOPIA DE LA LIBRETA MILITAR DEL REPRESENTANTE LEGAL: si es
hombre menor de 50 afios.

» FORMATO HOJA DE VIDA.
Formulario Unico de Hoja de Vida del proponente si es persona natural o de la Persona juridica y

su  Representante Legal. Este formato podra consuitarlo e imprimirlo de la pagina WEB de la
DAFP: www.dafp.gov.co.

o ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.
Certificado de antecedentes disciplinarios del Representante Legal o del proponente si es

persona natural expedido por la Procuraduria General de la Nacién. Este ceriificado podra
consultarlo e imprimirlo de la pagina WEB de la Procuraduria: www.procuraduria.gov.co

¢« ANTECEDENTES DE RESPONSABILIDAD FISCAL.
Certificado de Responsabilidad fiscal del Representante Legal, expedido por ia Contraloria

General de la RepUblica. Este certificado podra consultarlo e imprimirlo de la pagina WEB de la
Contraloria General de ta RepUblica: www.contraloriagen.gov.co

s MEDIDAS CORRECTIVAS
Certificado de medidas correctivas del Representante Legal o del proponente si es persona
natural expedide por la Policia Nacional de Colombia. Este certificado podra consultarlo e
imprimirlo de la pagina WEB de a Policia: https://srvenpe.policia.gov.co

s ANTECEDENTES POR DELITOS SEXUALES
Certificado de antecedentes por delitos sexuales del Representante Legal o del proponente si es
persona natural expedido por la Policia Nacional de Colombia. Este certificado podra consultarlo
e imprimirlo de la pagina WEB de la Policia.

+ ANTECEDENTES JUDICIALES
Certificado de Antecedentes Judiciales del Representantie Legal o del proponente si es persona

natural expedido por la Policia Nacional de Colombia. Este certificado pedra consultarlo e
imprimirlo de la pagina WEB de la Policia: https://antecedentes.policia. gov.co:7005/\WebJudicial/

» PAGO DE PARAFISCALES.
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Acreditar el pago de los aportes de sus empleados al sistema de seguridad social integral (salud
pensicnes y riesgos laborales). Asi mismo debera acreditar el pago por concepto de los aportes
parafiscales (SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar, cuando le sea aplicable) o pago
del Impuestoc CREE de acuerde al Decreto 862 de 2013, segin sea el caso, mediante
certificacion expedida por el Revisor fiscal cuando este exista de acuerdo con los requerimientos
de ley, o por el representante legal durante el lapso equivalente al que exija el respectivo
regimen de contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no
sera inferior a los Seis (6) meses anteriores a la celebracién del contrato.

La certificacion que sea expedida por Revisor Fiscal deberd estar acompariada de la copia de |a
Tarjeta Profesional de Contador Publico v el certificado de antecedentes disciplinarios vigentes
expedido por la Junta Central de Contadores.

Lo anterior de conformidad con el Articulo 50 de la Ley 78% de 2002, Para tales efectos se
debera diligenciar el ANEXO No. 07 - CERTIFICACION DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y
APQORTES PARAFISCALES.

En caso de presentar acuerdo de page con las entidades recaudadoras respecto de alguna de
las obligaciones mencionadas, debera manifestar que existe acuerdo de pago y que se
encuentra al dia en cumplimiento del mismo. En esie evento el oferente deberd anexar
certificaciéon expedida por la entidad con la cual existe el acuerdo de pago.

Cuando se trate de consorcio o uniones temporaies, cada uno de sus miembros integrantes que
sea persona juridica, debera aportar el certificado aqui exigido.

Disposiciones generales en cuanto al pago de Seguridad Social y Aportes Parafiscales:

En concordancia con los Articulos 3 y 4 de la Ley 797 de 2003, que modifican los Articulos 15 y
17 de la Ley 100 de 1993, en concordancia con el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, debera
acreditar que al momento de la presentaciéon de ta propuesta se encuentra afiliado al Sistema
General de Seguridad Social en Salud y al Sistema General de Seguridad Social en Pensicnes.

Con respecto a la ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL de los
proponentes y confratistas, ta Ley 1150 de 2007 en su Articulo 23 modificod el inciso segundo del
Articulo 41 de la Ley 80 de 1993, estableciendo: “...El proponente y el contratista deberan
acreditar gue se encuentfran al dia en el pago de apories parafiscales relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar, cuando corresponda”.

NOTA 1. En todo caso cuando la empresa por disposicion legal o estatutaria cuente con Revisor
Fiscal inscrito en camara de comercio, sera Unicamente este quien pueda acreditar dicha calidad.

e REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT.

El proponente debera indicar su identificacion tributaria e informacion sobre el régimen de
impuestos al que pertenece adjuntando para tal efecto copia del Registro Unico Tributario — RUT.

Cada uno de los integrantes del Consorcio o la Unién Temporal deberan igualmente adjuntar
copia de tales documentos. En caso de que la propuesta seleccionada haya sido presentada
bajo alguna de estas modalidades se deberé adjuntar al momento de suscribir el contrato copia
del RUT y del NIT de dicha forma de asociacién.

¢ REGISTRO UNICO DE PROPONENTES - RUP.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, todas las personas naturales o
juridicas nacionales, o [as extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, que aspiren a
celebrar contratos con las entidades estatales, deberan estar inscritas en el Registro Unico de
Proponentes.

Este debera expedirse por la Camara de Comercio correspondiente, y debera encontrarse
renovado de acuerdo a lo establecido por el Articulo 2.2.1.1.1.5.1 y 2.2.1.1.1.5.2 de Decreto
1082 de 2015 y este encontrarse en firme so0 pena de ser inadmitido.

Por io anterior los proponentes deberan presentar certificado de calificacion en el Registro Unico
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de Proponentes expedido por la Camara de Comercio de la jurisdiccion donde tenga el asiento
principal de sus negocios (personas naturales) o el domicilio principal (personas juridicas). La
expedicién de esta certificacion no podra ser mayer a Treinta (30) dias a la presentacién de la
propuesta.

El proponente a la fecha de presentacién de la propuesta debera estar inscrito en el Registro

Unico de Proponentes de fa Camara de Comercio, clasificadas como se muestra a continuacion
como:;

SEGMENTO FAMILIA CLASE NOMBRE

56100000 56100000 56101700 Muebles de Oficina

Si se trata de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes deben cumplir con la
totalidad de los requisitos aqui exigidos.

s INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

Con la presentacion de la propuesta, el proponente declara expresamente, bajo la gravedad de
juramento, que él y cada uno de sus integrantes, asi como sus socios y representantes legales,
que:

a) No se encuentra (n) incurso (s) en las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la
Constitucion Politica, o prohibiciones indicadas en el Articuic 127 de la Constitucion Politica de
Colombia, en los Articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993 y en las indicadas en el Articulo 18 de la
ley 1150 de 2007, en las sefialadas en la Ley 716 de 2001 y demas normas vigentes y
concordantes sobre ia materia.

b} No haber sido declarado mediante fallo ejecutoriado responsable fiscal. En el evento de haber
sido declarado responsable fiscal, debera acreditarse que se ha dado cumplimiento a la obligacion
contenida en el fallo correspondiente.

c) Tener embargos al momento de presentacion de la oferta, es causal de rechazo, en caso de
unién temporal y consorcios, ninguno de los miembros debe tener embargos.

En el evento que se compruebe la presencia de alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad se
procedera conforme a io sefialado en la Ley 80 de 1993 en sus Articuios 8%y 9°,

14.2. EXPERIENCIA

El INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL
CAUCA — INDERVALLE verificara los requisitos habilitantes con el Registro Unico de
Proponentes; esta verificacion se hara de acuerdo con el Articulo 2.2.1.1.1.5.2., 22.1.1.1.5.3 del
Decreto 1082 de 2015, y el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en
procesos de contratacion, expedido por Colombia compra eficiente.

De conformidad con el numeral 6.1 del Articulo 6 de ia Ley 1150 de 2007, solo en aquellos casos
en que por las caracteristicas del objeto a contratar, se requiera la verificacion de requisitos del
Proponente adicicnales a los contenidos en el RUP, la Entidad Estatal puede hacer tal verificacion
en forma directa.

La EXPERIENCIA se acreditara la experiencia en minimo 3 contratos no mayores a & afos, cuyo
objeto sea el suministro de elementos de oficina, y que la cuantia de cada conirato sea igual o
superior al 100% del valor del presupuesto oficial expresado en SMML y cada contrato aportado
debe de estar relacionado en e! RUP con los cédigos: 56101700: MUEBLES DE OFICINA o
56112100; ASIENTOS.

lgualmente, el proponente debera de acreditar que tiene experiencia de mas de 10 afios desde |a
fecha de matricula en cémara de comercia.

CONSORCIO Y/O UNIONES: En caso de Consorcio o Uniones Temporales cada uno de los

integrantes debe cumplir con cada uno de los requisitos.
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$i el proponente no cumple con la experiencia solicitada serd evaluado como NO CUMPLE, lo que
I generard el rechazo de la misma.

El SMLMV (Salario Minimo Legal Mensual Vigente) que se tomara para el calculo del valor de
cada contrate, serd el SMLMV del afic en que finalizaron los trabajes, de acuerdo a la certificacion
del conirato que se relacione en la propuesta, conforme al siguiente cuadro:

PERIODO SMLMV

i Enero 1 de 2014 a dic. 31 de 2014 816.000.00

- Enerc 1 de 2015 a dic. 31 de 2015 644 350.00

- Enero 1 de 2016 a dic. 31 de 2016 689.455.00
Enerc 1 de 2017 a dic. 31 de 2017 737.717.00
Enero 1 de 2018 a dic. 31 de 2018 781.242.00
Enero 1 de 2019 a dic 31 de 2019 828.116.00
Enero 1 de 2020 & dic 31 de 2020 877.803.00
Enero 1 de 2021 a dic 31 de 2021 808.526.00

14.3. CAPACIDAD FINANCIERA

Los proponentes seran evaluados con base en la informacién financiera vy
organizacional, suministrada en el certificado de inscripcion en el Registro Unico de
Proponantes (RUP).

Los Consorcios o Uniones Temporales, deberdn aportar el Registro Unico de
Proponentes (RUP) de cada uno de sus integrantes.

CAPACIDAD FINANCIERA

INDICADOR FORMULA

Liquidez Activo corriente / pasivo corriente

Endeudamiento Pasivo total / activo total

Capital de trabajo Activo corriente — Pasivo corriente

Razoén de cobertura de intereses Utilidad operacional / gastos de
intereses

indice de Liquidez (IL).

Los proponentes deberan presentar un indice de Liquidez
Activo Corriente 2 2.5.
Pasivo Corriente

' Para Consorcios, la liquidez resultara de dividir la suma de los activos corrientes por
la suma de los pasivos corrientes de cada uno de los integrantes.

Para Uniones Temporales se obtendrd afectando cada partida por el porcentaje de
participacion de cada integrante.

indice de Endeudamiento (IE).

Los proponentes deberan presentar un indice de Endeudamiento igual o menor a
0.3.

Nivel de Endeudamiento = Pasivo Total = 0.3.
Activo Total

' Para Consorcios, el endeudamiento resultara de dividir la suma de los activos totales
" por la suma de los pasivos totales de cada uno de [os integrantes.

Para Uniones Temporales se obtendra afectando cada partida por el porcentaje de
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participacion de cada integrante.
Razon de cobertura de intereses.

Los propanentes deberan acreditar una Razén de Cobertura de Intereses mayor o
igual a 4.

Utilidad cperacional/Gastos intereses

Para evaluar el indicador de cobertura de interés, cuando el denominador es 0, no es
posible realizar esta operacion matematica, pues puede haber empresas que no
presentan chligaciones financieras y por ende no incurren en gastos financieros es
decir el denominador es 0 y no seria posible calcular el indicador en este caso el
proponente que no tiene obligaciones financieras resuita habilitado.

14.4. CAPACIDAD CRGANIZACIONAL

Los proponentes seran evaluados con base en la informacidén financiera y
organizacional, suministrada en el certificado de inscripcidén en el Registro Unico de
Proponentes (RUP)

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

INDICADOR FORMULA

Rentabilidad del patrimonio Utilidad operacional / Patrimonio
Rentabilidad sobre activos Utilidad operacional / Activo Total

Los proponentes deberan acreditar una Rentabilidad del patrimonio mayor o igual a
0.10. Para los consorcios sera [a sumatoria de cada uno de los indices de cada uno
de los integrantes.

Para las uniones temporales, se determinara con la sumatoria de los indices de cada
uno de los integrantes segun el porcentaje de participacion.

Rentabilidad sobre activos

Los proponentes deberan acreditar una Rentabilidad sobre actives mayor o igual a
0.05. Para los consorcios sera fa sumatoria de cada uno de los indices de cada uno
de los integrantes. Para las uniones temporales, se determinara con la sumatoria de
los indices de cada uno de los integrantes segln el porcentaje de participacion.

Capital de Trabajo (CT)

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al presupuesto oficial.
Capital de Trabajo (CT)= Activo corriente - Pasivo corriente

En el caso de Consorcios el capital de trabajo corresponde a la sumatoria del capital

de trabajo de cada uno de los integrantes.

Para Uniones Temporales, es la suma de los capitales de trabajo de cada uno de los
miembros de la unién temporal afectado por el porcentaje de participacion.

INFORMACION FINANCIERA PARA EL PROPONENTE EXTRANJERO

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacién financiera que se relaciona a
continuacion, de conformidad con la legislacion propia del pais de origen, avalados con la
firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente
del pais de origen:

(i) Balance general
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: (i) Estado de resultados )
Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de
- Cuentas para Colombia (PUC).

14.5 REGLAS DE SUBSANABILIDAD

. De conformidad con el paragrafo 1 del Articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 (De la Seleccién
. Objetiva), la entidad pedra solicitar a los proponentes en cualguier momento que se
- subsane cualquier requisito que no implique la asignacion de puntaje.

. Para ello se podran solicitar las aclaraciones que se consideren pertinentes, las cuales
" deberan ser resueltas por el proponente dentro del término que para el efecto se fije en
comunicacion escrita por el evaluador.

En el caso que el proponente no allegue a la Entidad en el tiempo establecido por el
Evaluador, los documentos o aclaraciones solicitadas, ia propuesta sera considerada
INADMISIBLE.

15. PRESENTACION DE LA OFERTA

El proponente debera presentar la propuesta a través de la plataforma SECORP Il.

Todos los documentos exigidos se incluiran en el original y en {a copia de la propuesta.
En caso de discrepancia entre la copia y el original, primara para todos los efectos el
original.

Las propuestas deben ser presentadas en idioma espanol, se deben numerar todas las
hojas que contiene la oferta en la parte inferior, cada una de ellas conformara un folio.

La propuesta, junto con todos los documentos que la conformen, debe ser entregados
dentro del plazo de [a presente Seleccion Abreviada, en la fecha sefialada en el
I cronograma del presente pliego publicado en la plataferma SECOP .

La propuesta “DEBE” contener de manera obligatoria un indice en el que se identifique en
forma clara [a documentacion de la oferta y el folio o folios a2 que corresponde. Las copias
deben presentarse debidamente foliadas y corresponder exactamente al original; si se
presentare alguna diferencia entre el original y las copias, prevalecera siempre el original.

En el momento en gue exista una incongruencia en la propuesta, es decir, que una parte
de la misma establezca algo que se contradiga en otra parte, EL INSTITUTO DEL
DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA -
INDERVALLE podra solicitar las aclaraciones pertinentes. Toda tachadura y/o
enmendadura en la oferta debe estar convalidada con la firma del oferente al pie de la
misma, para ser tenida en cuenta por el INSTITUTO DEL DERPORTE, LA EDUCACION
FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE, Sera
responsabilidad exclusiva del proponente [a correcta identificacidon de la propuesta
original, asi como su copia.

SE ENTENDERAN RECIBIDAS POR EL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION
FISICA'Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE LAS OFERTAS
QUE, A LA FECHA Y HORA INDICADA EN EL CRONOGRAMA, SE ENCUENTREN EN
LA PLATAFORMA DEL SECOP Il

. Las ofertas seran validas por Sesenta (60) dias contados a partir de la fecha de cierre de
I la presente seleccion abreviada.

;La validez de la oferta se entendera acreditada con la garantia de seriedad del
ofrecimiento y se entiende prorrogada la vigencia con la ampliacidn del término de dicha
garantia.
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Lg presentacién de la Oferta implica |a aceptacidn por parte del Proponente de [a
distribucion de Riesgos efectuada en el Pliego de Condiciones y sus Adendas.

EL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL
VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE abrira las ofertas en la fecha y hora indicada en el
cronograma.

15.1. ACREDITACION DE REQUISITOS HABILITANTES

El proponente debe incluir en su oferta los siguientes documentos:
15.1.2 indice o Tabla de Contenido.

Esta debera especificar los nimeros de pagina donde se encuentra la informacién y
los documentos requeridos en el pliego de condiciones.

15.1.3. Resumen de la Propuesta.

Su constitucién debera hacerse de acuerdo con el modelo suministrado en este pliego de
condiciones (ANEXO N° 1).

15.1.4. Carta de presentacion de la propuesta.

Su constitucién debera hacerse de acuerdo con el modelo suministrado en este pliego de
condiciones (ANEXO N° 2). Esta debera ser firmada por el proponente, si es persona
natural; por el representante legal si es persona juridica; por el representante del
consorcio o union temporal, si se trata de cualquiera de estas formas asociativas,
indicando al pie de la firma el nombre, cargo y documento de identidad.

Para propuestas presentadas por personas juridicas, consorcios 0 uniones temporales,
dicha carta debera ademas estar firmada por el profesional que abona la propuesta
con su nombre y nimero de matricula acompafiado de la vigencia de matricula
profesional.

La firma de la carta de presentacién de la propuesta hard presumir la aprobacion,
legalidad y conocimiento de todos los documentos que la acompanan.

15.1.5 Certificacion del pago de Parafiscales y aportes al Sistema de Seguridad
Social.

Acreditar el pago de los aportes de sus empleados al sistema de seguridad social integral
(salud pensiones y riesgos laborales). Asi mismo debera acreditar el pago por concepto
de los aportes parafiscales (SENA, [CBF y Caja de Compensacion Familiar, cuando le
sea aplicable) o pago del Impuesto CREE de acuerdo al Decreto 862 de 2013, segln sea
el caso, mediante certificacion expedida por el Revisor fiscal cuando este exista de
acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el representante legal durante el lapso
equivalente al que exija el respectivo régimen de contratacion para que se hubiera
constituido la sociedad, el cual en todo caso no sera inferior a los Seis (06) meses
anteriores a la celebracidn del contrato. Cuando la sociedad no tenga mas de Seis (6}
meses de constituida, acreditara los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

La cerfificacidn que sea expedida por Revisor Fiscal debera estar acompafiada de la
copia de la Tarjeta Profesional de Contador Publico y el certificado de antecedentes
disciplinarios vigentes expedido por la Junta Central de Contadores.

Lo anterior de conformidad con el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002. Para tales efectos
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- se deberd diligenciar el ANEXO No. 07 - CERTIFICACION DE PAGO DE SEGURIDAD
SOCIALY APORTES PARAFISCALES.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de
alguna de las obligaciones mencionadas, debera manifestar que existe acuerdo de pago
Y que se encuentra al dia en cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera
anexar certificacion expedida por la entidad con la cual existe el acuerdo de pago.

Cuando se frate de consorcio o uniones temporales, cada uno de sus miembros
integrantes que sea persona juridica, debera aportar el certificado aqui exigido.

Disposiciones generales en cuanto al pago de Seguridad Social y Aportes Parafiscales:

En concordancia con los Articulos 3 y 4 de la Ley 797 de 2003, que modifican los
Articulos 15 y 17 de la Ley 100 de 1993, en concordancia con el Articulo 50 de la Ley 789
de 2002, debera acreditar que al momento de la presentacién de la propuesta se
encuentra afiliado al Sistema Generai de Seguridad Social en Salud y al Sistema General
de Seguridad Social en Pensiones.

Con respecto a la ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
de los proponentes y contratistas, la Ley 1150 de 2007 en su Articulo 23 modificd el
inciso segundo del Articulo 41 de la Ley 80 de 1993, estableciendo: “...El proponente y el
contratista deberan acreditar que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales
relativos al Sistema de Seguridad Social integral, asi como los propios del Sena, ICBF y
Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda”.

NOTA 1: En todo caso cuando la empresa por disposicion legal o estatutaria cuente con
Revisor Fiscal inscrito en camara de comercio, sera Unicamente este quien pueda
. acreditar dicha calidad.

. 15.1.6 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT.

El proponente debera indicar su identificacion tributaria e informacién sobre el régimen de
impuestos al que pertenece adjuntando para tal efecto copia del Registro Unico Tributario
- RUT.

Cada uno de los integrantes del Consorcio o ia Unién Temporal deberan igualmente
adjuntar copia de tales documentos. En caso de que la propuesta seleccionada haya sido
presentada bajo alguna de estas modalidades se debera adjuntar al momento de
suscribir el contrato copia del RUT y del NIT de dicha forma de asociacion.

15.1.7. Ceriificado de Existencia y Representacion Legal y Capacidad de ejercicio.

Las personas naturales nacionales acreditardn su existencia mediante la presentacién
de copia de su cédula de ciudadania.

. Las personas naturales extranjeras mediante la presentacién de copia de su pasaporte;
sl se encuentra residenciado en Colombia mediante la presentacion de copia de [a
cedula de extranjeria.

Si el proponente concurre por intermedio de un representante o apoderado, debera
anexar el documento que confiere aquella, en el que consten expresamente los términos
y el alcance de dicha representacion.

Si el proponente es una persona juridica nacional, debera comprobar su existencia y
representacion legal, mediante certificado expedido por la Camara de Comercio.
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Cuando se trate de personas juridicas extranjeras, que no tengan establecida
sucursal en Colombia, deberan comprobar su existencia y representacion legal de
conformidad con las normas de su pais de origen y deberan acreditar un apoderado
domiciliade en Colombia, debidamente facultado para presentar propuesta en esta
seleccion abreaviada y celebrar el contrato, incluida la facultad para representaria judicial
y extrajudicialmente.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma, debera adjuntar el documento de
autorizacion expresa del o6rgano social competente, en el cual conste que esta
facultado para presentar la oferta y firmar el contrato anterior.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada unoc de los integrantes de
los mismos, debera comprobar su existencia, representacion y capacidad, en la forma
prevista en el presente numeral, incluidas las facultades y capacidad para constituir el
Consorcio o la Unién Temporal, asi como, para la celebracion y ejecucion del contrato a
través de la forma de asociacién escogida.

El certificado de existencia y representacion legal debera contener la siguiente
informacion:

Fecha de expedicidn no mayor a Un (01) mes anterior a la fecha de cierre del plazo
de Ia presente Seleccion Abreviada.

Acreditar que el objeto social de la sociedad se encuentra directamente relacionado con
las actividades objeto de la contratacion.

La duracién de la sociedad, contada a partir de la fecha de cierre del plazo de la
presente seleccién abreviada, no sera inferior al plazo establecido para el contrato y Seis
(06) meses mas, contados a partir de la fecha probable del vencimiento del contrato.

15.1.8. Autorizacion de la junta o asamblea de socios

Cuando el Representante Legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, en razén a la cuantia, debera adjuntar el documento
de autorizacién expresa del érgano social competente, de acuerdo con el certificado de
existencia y representacion legal, o el documento donde acredite su  autorizacion para
participar en la contratacion, firmar la propuesta y suscribir el contrato en el evento de
salir favorecido.

Esta observacion también es valida para los miembros del consorcio o unién temporal.

1519 Fotocopia de la cédula de ciudadania de la persona natural o del
Representante Legal de la sociedad

El proponente debe adjuntar con su propuesta, fotocopia de la cédula de ciudadania
de la persona natural o representante legal de la sociedad.

15.1.10 Registro Unico de Proponentes

Para participar en el presente proceso de seleccién, el proponente singular o plural,
debera estar inscrito en el registro Unico de proponentes (RUP).

Este deberd expedirse por la Céamara de Comercio correspondiente, y debera
encontrarse renovado de acuerdo a lo establecido por el Articulo 2.2.1.1.1.5.1. de
Decreto 1082 de 2015 y esta encontrarse en firme so pena de ser inadmitido.
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15.1.11 Copia del certificado de boletin de responsables fiscales de la contraloria
. general de la reptblica, del proponente

El proponente persona natural o juridica deberd aportar el certificado de responsabilidad
fiscal expedido por la contraloria general de la republica. En caso de consorcios o unidn
temporales, se debera adjuntar dicho certificado para cada uno de sus integrantes, ya
sea persona natural ¢ juridica.

- 15.1.12. Copia libreta militar

' De la persona natural o del representante legal de la persona juridica o del consorcio y/o
1 unién temporal.

15.1.13. Certificado de antecedentes disciplinarios

Todo proponente v todos los integrantes de consorcios ¢ uniones temporales, deberan
presentar certificado de antecedentes vigente a la fecha de cierre del presente proceso
de seleccion, emitido por la Procuraduria General de la Nacién. (De conformidad con lo
consagrado en el Articulo 174 de la Ley 734 de 2002). Igual requisito debera acreditar el
representante legal de las personas juridicas proponentes o integrantes de proponentes
plurales. En caso que en el certificado de antecedentes disciplinarios conste que el
proponente presenta antecedentes disciplinarios vigentes gue impliguen inhabilidad para
contratar con el Estado, su propuesta sera rechazada.

15.1.14. Fotocopia de cedula de ciudadania

De la persona natural ¢ del representante legal de la persona juridica o del representante
legal del consorcic o union temporal.

15.1.15 documento de conformacion de Consorcios o Uniones Temporales. Anexo
no. 4-5

- Se diligenciard de acuerdo con el modelo suministrado en el presente pliego de
condiciones, teniendo en cuenta lo siguiente:

a) En caso que el proponente sea un consorcio debera indicar el porcentaje de
participacion de cada uno de sus integrantes, dichos porcentajes no podradn ser
modificados durante la etapa de seleccion (precontractual) so pena de RECHAZO, en la
etapa contractual no podran ser modificados sin el consentimiento previo del EL
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE
DEL CAUCA — INDERVALLE. b) En caso que el proponente sea una union temporal
indicara el porcentaje de participacion y sefialard los términos y la extension de la
participacién en la propuesta y en la ejecucion del contrato de cada uno de sus
integrantes, dichos porcentajes no podran ser modificados durante la etapa de seleccidon
(precontractual) so pena de RECHAZO, en la etapa contractual no podran ser
modificados sin el consentimiento previo del EL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA
EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE. La
extension de la participacion se indicara en funcidn del porcentaje de participacién en la
ejecucion en el pliego de condiciones definitivo. Lo anterior de conformidad con el
numeral 2 del Articulo 7 de la Ley 80 de 1993, toda vez que las sanciones por el
incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se impondran
de acuerdo con la patticipacién en la ejecucidn del contrato, de cada uno de los
integrantes de la unién temporal. ¢) Los integrantes del Consorcio o de la Unidn Temporal
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respondera solidariamente por todas y cada una de las obligaciones derivadas de la
propuesta y del contrato; deberan designar a un representante del Consorcio o de la
Unién Temporal.

16. EXPERIENCIA

El INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL
CAUCA — INDERVALLE verificara los requisitos habilitantes con ef Registro Unico de Proponentes;
asta verificacion se hara de acuerdo con el Articulo 2.2.1.1.1.5.2., 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de
2015, y el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en procesos de
contratacian, expedido por Colombia compra eficiente.

De conformidad con el numeral 6.1 del Articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aguellos casos en:
que por las caracteristicas del objeto a contratar, se requiera la verificacion de requisitos del
Proponente adicionales a los contenidos en el RUP, la Entidad Estatal puede hacer tal verificacion
en forma directa.

17. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

Los proponentes seran evaluados con base en la informacién financiera y organizacional,
suministrada en el certificado de inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y
el Registro Unico Tributario RUT.

Los Consorcios ¢ Uniones Temporales, deberan aportar el Registro Unico de Proponentes
(RUP) de cada uno de sus integrantes.

18. OFERTA ECONOMICA

Fl proponente debera incluir su propuesta econdémica debidamente diligenciada para el
proceso, de conformidad con los requisitos técnicos minimos exigidos (descripcién ylo
actividad, unidad y cantidad) en el Anexo No. 1, en lo correspondiente a precios
(propuesta econdmica).

La no presentacién de la propuesta econdmica, la presentacion de la misma sin la firma
del proponente, la omisién del precio unitario de alguno (s) de los items, y generara
RECHAZO de la propuesta.

Aspectos a considerar en el valor de la propuesta

El valor de la propuesta debera incluir todos los costos directos e indirectos para la
completa y adecuada ejecucion del contrato de la presente seleccion abreviada.

El Proponente debera ajustar al peso los precios unitarios, el costo directo del item
correspondiente a la multiplicacion de la cantidad por el precio unitario, el costo directo
total de la propuesta debe incluir [VA.

19. OFERTAS ALTERNATIVAS

De acuerdo con lo establecido en el numeral 6° del Articulo 30 de [a Ley 80 de 1993, los
Proponentes pueden presentar alternativas técnicas y economicas, siempre que no
signifiquen condicionamientos para la adjudicacion del contrato.

Cuando se presente una alternativa, el Proponente debe adjuntar toda la informacion
necesaria para su andlisis y una descripcion detallada del procedimiento de construccion,
caracteristicas de los materiales y equipos, y analisis de costos.
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Todos f[os costos necesarios para desarrollar la alternativa, incluso los de
transferencia tecnoldgica, deben estar incluidos en los respectivos items de la Oferta.
- S6lo seran consideradas [as Ofertas alternativas del Proponente favorecido con la
- adjudicacion del Contrato y [a seleccion de la alternativa sera potestad de EL INSTITUTO
DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA'Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA -
INDERVALLE.

20. DECLARATORIA DE DESIERTA

EL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL
VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE podran declarar desierta la presente Seleccidn
Abreviada cuando:

Ca. Existan motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de una propuesta,
* caso en el cual se declarara mediante acto administrativo en el que se sefialara en forma
- expresa y detsllada las razones que han conducido a esa decision, en cumplimiento de lo
- dispuesto por el NGm. 18 del Art. 25 de la Ley 80.

b. No se presente ninguna propuesta.

C. Habiéndose presentado Unicamente una propuesta, ésta incurra en alguna causal
de rechazo.

d. Habiéndose presentado mas de una propuesta, ninguna de ellas se ajuste a los
requerimientos y condiciones consignados en este pliego de condiciones.

e. En caso de que ninguno de los proponentes haya ampliado la vigencia de su

propuesta en el evento en que el proceso de seleccion supere el término de vigencia de
las propuestas.

f. Cuando no se presenten oferentes al momento del cierre. El acto administrativo
que manifieste este hecho no sera susceptible de recurso, debido a la falta de interés
correspondiente y la ausencia de expectativas individuales en este proceso de seleccion.

21. RETIRO DE LA OFERTA

Los proponentes podran solicitar por escrito, al EL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA
- EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE, el
retiro de su propuesta en cualguier momento, antes de la fecha y hora previstas para el
cierre del plazo de la presente seleccidn abreviada la cual serd devuelta sin abrir, al
proponente 0 a a persona autorizada.

El retiro de la oferta despues de vencido el término fijado para la presentacion de las
propuestas, dara lugar a hacer efectiva la garantia de la seriedad de la propuesta.

22. DEVOLUCION DE LA PROPUESTA

Una vez finalizado el proceso de seleccion los proponentes no favorecidos con la
adjudicacion del contrato podran acercarse a reclamar el original de la garantia de
seriedad y la copia de la Propuesta, en EL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION
FISICA'Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE | dentro de los 15
dias habiles siguientes a la fecha en que se expida el acta de adjudicaciéon, prevista en la
cronolegia del proceso; de lo contrario, EL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA
- EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE
- procedera al archivo de la propuesta original y a la destruccion de su copia.

23. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

El INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL
VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE, rechazara aguellas propuestas, que no se ajusten
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a las exigencias de este pliego de condiciones, a menos que hubiere posibilidad de
saneamiento, conforme a lo previsto en el mismo y en la ley.

De acuerdo con lo numerales anteriores, se incluyen los casos en que se generara
RECHAZQO de la propuesta:

1. Cuando una persona natural o juridica participe o tenga interés en mas de una
propuesta, bien sea como proponente individual, como socio o representante legal de una
persona juridica, o como integrante de un consorcio o unién temporal. En este caso, se
rechazaran todas las propuestas que incurran en la situacion descrita.

2. Modificar durante la etapa pre-confractual los porcentajes de participacién de los
integrantes del Consorcio o Uniones Temporales.

3. No incluir el objeto social de la persona juridica actividades relacionadas con las
actividades a ejecutar en el objeto de la presente seleccién abreviada y no cumplir la
sociedad con la duracion exigidos en el Pliego de Condiciones, al momento del cierre de
la presente seleccion abreviada.

4. No estar inscrito el proponente o alguno de sus miembros en el Registro Unico de
Proponentes de la Camara de Comercio.

5. Se rechazara la propuesta basica, de aquel o aquellos cferentes, que condicionen
dicha propuesta o propuestas, y la adjudicacién del contrato que corresponda, a
situaciones excepcionales planteadas en la propuesta alternativa, de conformidad con la
prohibicién indicada en el numeral 6 del Articulo 30 correspondiente a la Ley 80 de 1993.

6. Estar reportado el proponente o alguno de sus miembros en el Boletin de
Responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica.

7. Exceder el valor total de la propuesta para el proceso, en el Cien por ciento
(100%) del presupuesto Oficial estimado para el proceso.

8. La sumatoria del porcentaje de participacion de consorcios o uniones temporales
no podra ser diferente al 100%.

9. Cuando el proponente presente antecedentes disciplinarios vigentes que
impliguen inhabilidad para contratar con el Estado.

10. No presentar la propuesta econdmica con las especificaciones técnicas solicitadas en
el presente proceso de seleccion.

11. No presentar la correccion o documentacién solicitada por el comité evaluador dentro
del términc establecido.

12. Cuando EL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE, en cualquier estado del
proceso de seleccion evidencie, que alguno(s) de los documentos que conforman la
propuesta contiene(n) informacion engafosa.

13. el moedificar el presupuesto contemplada en los cuadros de cantidades del presente
pliego.

14. No cumplir con la experiencia especifica minima.

15. cuando el plazo ofrecido por el oferente, supere el plazo oficial establecido en el
pliego de condiciones.
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24. EVALUACION DE LA OFERTA

- De conformidad con lo establecido por el Articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082, el cual
sefiala que, para el presente proceso, la oferta mas favorable sera la que resulte de
aplicar la siguiente alternativa:

La ponderacion de los elementos de calidad y precio estaran soportados en puntajes o
férmulas sefaladas en el pliego de condiciones. ks por eso que |os criterios de seleccion
que permitirdn al Instituto del Deporte, La Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del
Cauca - INDERVALLE identificar la oferta mas favorable seran los siguientes:

FACTORES PUNTAJE MAXIMO
Oferta Econdémica 100 puntos
TOTAL 100 puntos

A) OFERTA ECONOMICA: Puntaje maximo (10 PUNTOS).

Se asignaran cien (100) puntos al proponente que presente la propuesta econdmica
de menor valor, y se le asignara el puntaje correspondiente a los demas proponentes con
base en la siguiente formula.

Consiste en [a determinacion del promedio aritmético de las Ofertas validas y la
asignacion de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio
aritmético, como resuitado de aplicar las siguientes formulas:

X=Yxinni=l

X= Media aritmética.

xi = Valor de [a oferta i sin decimales

n = Numero total de las Ofertas validas presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con
la siguiente formula.

X
Puntaje i =
Pogior det maxime suniaei X (1 - 2 (ﬁfg,k-"-'}) para valores mayores a X

X = Media aritmética.
Vi = Valor total de cada una de las Ofertas i, sin decimales.
1= Nudmero de oferta.

. En el caso de ofertas econémicas con valores mayores a la media aritmética se
- tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la
 Oferta, como se observa en la férmula de ponderacion.

25. VERIFICACION EXISTENCIA DE ACUERDOS COMERCIALES O
TRATADOS DE LIBRE COMERCIO
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En cumplimiento del numeral 82 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 INDERVALLE
procede a establecer si el presente proceso de contratacién estd cobijado por un Acuerdo
Comercial.

. Bienes y servicics
Chile $818.781.000 COP
sI Si 2y55 NO

Servicios de construccién :
$20.469.524. 000 COP

Alianza
Pacifico

Peri

Bienes y servicios
$818.650.000 COP :
Chile Sl Si 2 NO
Servicios de construccion

$20.466.528.000 COP

Bienes y servicios

$834.620.000 COP
Corea 3l Si 57 NO
Servicios de construceion

$62.596.500.000 COP

Bienes y servicios
$818.600.000 COP
Estados AELC Sl Si No Aplica NO
Servicios de construccion

$20.465.000.000 COP

Bienes y servicios
Estados Unidos $1.481.116.000 COP :
Sl No Aplica No Aplica NO
y Costa Rica Servicios de construccién
$20.868.078.000 COP

. Guatemala Limite inferior del valor de NGO
Triangulo .
Norte Si la menor cuantia de la Sl 2
El Salvador Entidad NO

Bienes y servicics
$818.660.000 COP

Union Europea 3l " — Si 57 NO
Servicios de construccion .

$20.466.500.000 COP

El presente proceso de contratacién NO estd inmerso frente a la excepcion No. 14 de los acuerdos
y tratados comerciales por estar limitada a mipyme.

26. ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y ADJUDICACION Y PLAZO DE
LEGALIZACION DEL CONTRATO

Indervalle establecera el orden de elegibilidad, asi:

Se asignaran puntaje, de conformidad con el capitulo VI evaluacién de la oferta del
presente pliego de condiciones.

1. Se conformara el orden de elegibilidad, ordenando de mayor a menor.
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P2, En caso de que se presente, igualdad en el puntgje total de las ofertas evaluadas,

' se aplicaran los criterios de desempate previstos en los pliegos de condiciones, mediante
. la priorizacién de los factores de escogencia y calificacion que hayan sido utilizados en el
- proceso de seleccidn, de conformidad con el Articulo 5° de la Ley 1150 de 2007. Si
: despues de aplicar esta regla persiste el empate, se entendera que las ofertas se
. encuentran en igualdad de condiciones.

27. CRITERIOS DE DESEMPATE

' Se aplicaran los criterios de desempates establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.2.9 del
Decreto 1082 de 2015 y Articuio 35 Ley 2069 de 2020.

1. “Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frenie a la oferta de bienes o
: servicios extranjeros.
F 2 Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la

violencia intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de
familia, mujeres victimas de viclencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales
" participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cocoperativas o asociaciones
mutuales; o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones
" mutuales.

4. Preferir la oferta presentada por un Consorcio, Unién Temporal o promesa de
sociedad futura siempre que: (a) esté conformado por al menos una Mipyme nacional que
- tenga una participacion de por [o menos el Veinticinco por ciento (25%); (b) la Mipyme
aporte minimo el Veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y
{c) ni la Mipyme, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios © accionistas de los miembros del Consorcio, Unién Temporal o promesa de
sociedad futura.

B Preferir [a propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
esta blecidas en la Ley que por lo menos el Diez por ciento {10%) de su némina esta en
" condicién de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
- presentada por un Consorcio, Unién Temporal o promesa de sociedad futura, el
" integrante del oferente que acredite que el Diez por ciento {10%) de su ndémina esta en
condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el Veinticinco por ciento (25%) en el Consorcio, Unidn
Temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el Veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta”.

8. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en
mayor proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién
establecido en la Ley.

7. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en [a ley, que por lo menos Diez por ciento {10%) de su ndmina pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

8. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacién o
de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

9. Preferir [a oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el Veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte minime el Veinticinco por
ciento {25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y {¢) ni la madre cabeza de familia
0 persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los
miembros del proponente plural.

Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporte Tels. 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali —~ Colombia
Web: www.indervalle.gov.co / Email: gerencia@indervaile.gov.co




INSTITUTC DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA CODGO FC-220-032
RECREACION

SISTEMA DE GESTION VERSION 2

mpenvALLE PROYECTO DE PLIEGOS

APROBADC 18/12/2018

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte a 31 de diciembre del afioc 2019, por lo menos el
Veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el
ano anterior, o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociaciéon mutual que tenga una
participacion de por [o menos el Veinticinco por ciento (25%); (b} la MIPYME, cooperativa
0 asociacion mutual aporte minimo el Veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo ¢ Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12. En caso de empate entre las propuestas ubicadas en el primer orden de
Elegibilidad, se dirimira a favor de |la propuesta del menor valor total corregido.

13. En caso gue no proceda la hipédtesis anterior, y entre los proponentes se
encuentren proponentes singulares o plurales conformados por consorcios, uniones
temporales o promesas de sociedad futura conformados con al menos un integrante que
acredite las circunstancias establecidas en la Ley 361 de 1997 referidas en el numeral
anterior, sera preferido frente a los demas.

14. Por Ultimo, en el caso de persistir esta situacion, para dirimir el empate entre
proponentes teniendo en cuenta que los mismos han sido evaluados en sus propuestas y
concluyendo que en esta situacidn los proponentes se encuentran igualdad de
condiciones técnicas, financieras y econdémicas dentro de este procedimiento de la
seleccién abreviada se realizara un sortec por balotas en audiencia publica cuya fecha y
hora seran informadas en el Portal de Contratacidon hitp://www.contratos.gov.co, y que en
todo caso sera después de vencido el termino de traslado para observaciones al infarme
de evaluacion.

En la misma comunicacién en gue se cita a la audiencia de sorteo seran resueltas las
observaciones presentadas por los proponentes en el término del traslado del informe de
evaluacion.

28. RIESGOS

De conformidad con lo establecido en el Articulo 4° de [a Ley 1150 de 2007, el Decreto
1082 de 2015, el Decreto 4170 de 2011, el Documento Conpes 3714 de 2011 y el manual
para la identificacién y cobertura del riesgo en los procesos de contratacion expedido por
Colombia Compra Eficiente, para el proceso de qué trata este estudio previo, se incluira
en matriz anexa la estimacion, tipificacién y asignacién de los riesgos previsibles que
involucra la seleccién abreviada como aquellos eventos adversos y de distinta magnitud
en el logro de los objetivos durante el desarrollo del proceso de contratacién o, en su
momento, en la ejecucion futura del contrato que se llegue a celebrar. Para los efectos
de la confeccién de la matriz de riesges, se tendran en consideracion (a) los eventos gque
impidan la adjudicacién y firma del contrato como resultado del proceso de contratacion,
(b) los eventos que alteren la ejecucion del contrato, (c) el equilibrio econdmico del
contrato; (d} la eficacia del proceso de contratacién, y (e) la reputacién y legitimidad de la
entidad. (Manual Colombia Compra Eficiente})

Aplicando la tabla sugerida por Colombia Compra Eficiente, se clasifican los riesgos, “...1a
probabilidad de su ocurrencia estimada, su impacto, la parte que debe asumir el riesgo,
los tratamientos que se pueden realizar y las caracteristicas del monitoreo mas adecuado
para administrarlo.

29. GARANTIAS
Con el fin de asegurar el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor del Instituto
del Deporte, la Educacion Fisica y recreacion del Valle del cauca - INDERVALLE, el
Contratista debera constituir por su cuenta y costo, una garantia de acuerdo con el
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Articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de-2015, a favor del Instituto del Deporte, la
Educacion Fisica y recreacién del Valle del Cauca - INDERVALLE con Nit. 805012890-4,
gue cubra los siguientes riesgos:

El proponente debera prestar garantia de seriedad del ofrecimiento mediante alguno de
' los siguientes mecanismos: Pdliza de Seguros, Fiducia Mercantil en Garantia, Garantia
- Bancaria a Primer Requerimiento, Endoso en Garantia de Titulos Valores, Deposito de
Dinero en Garantia. (Articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 DE 2015).

- El Proponente debe allegar con su propuesta, so pena de rechazo de la misma, el criginal
de la garantia de seriedad de la propuesta acompafiada de sus condiciones generales, la
cual debe constituirse por la suma equivalente al Diez por ciento (10%) del valor de la
oferta. Las cifras del valor de la garantia deben expresarse en pesos, sin utilizar
decimales, para lo cual se aproximara al multiplo de mil inmediato, teniendo en cuenta
reducir al valor inferior si el decimal es de 1 a 49 y aproximar al siguiente superior, si el
decimal es de 50 2 99.

Dicha garantia debe estar constituida a favor del EL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA
EDUCACION FISICA'Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE. Su
vigencia se extendera desde el momento de la presentacidn de la oferta hasta [a
aprobacién de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa contractual
(Articulos 2.2.1.2.3.1.12, 2.2.1.2.3.1.13, 2.2.1.2.3.1.16, 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de
2015).

En casc que la fecha de cierre de la Seleccidn Abreviada se amplié, debe tenerse en
cuenta la nueva fecha para efecto de la vigencia de la garantia de seriedad.

Cuando el ofrecimiento sea presentado por un proponente plural bajo la figura de Unién
Temporal, Consorcio, la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
proponente plural.

Si el proponente es persona natural y tiene establecimiento de comercio, debera
presentarse a nombre de la persona natural y no de su establecimiento de comercio.

Cuando el proponente opte por alguna de las modalidades de garantia establecidas en el
Articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, estds deberan cumplir con los
porcentajes suficiencia y vigencia de la garantia establecidas por Articulo 2.2.1.2.3.1.12,
22123113, 2.2.1.2.3.1.17 del mismo Decreto. E! Contratista debera amparar vy
constituir los riegos derivados del incumplimiento de las obligaciones legales o
confractuales enunciadas en el Articulo 2.2.1.2.3.1.6, 2.2.1.2.3.1.7 en lo que hace
relacion a la garantia de cumplimiento. De igual forma deberd cumplir con la suficiencia
de la garantia tal como [0 sefala ef Articulo 2.2.1.2.3.1.9. y ss del Decreto 1082 de 2015
en lo que hace relacion a las reglas consignadas dependiendo de la modalidad de
garantia admitida propia de cada instrumento.

En este sentido y teniendo en cuenta lo anterior y el tipo de proceso, el proponente
debera constituir las siguientes garantias:

: GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: La garantia de seriedad de la oferta debe
- estar vigente desde la presentacién de la oferta y hasta la aprobaciéon de la garantia de
cumplimiento del contfrato y su valor debe ser de por lo menos el Diez por ciento (10%)
del valor de la oferta.
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GARANT!A DE CUMPLIMIENTO: De todas las obligaciones del contrato por una cuantia
equivalente al Veinte por ciento (20%) del valor del contrato por el término de la vigencia
igual al plazo del contrato garantizado y Seis (06) meses mas.

SUFICIENCIA DE LA GARANTIA DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: Por el Ocho por ciento (8%)
del valor del contrato por el término de duracién del Contrato y Tres afios mas.

POLIZA DE CALIDAD DE LLOS BIENES: El adjudicatario debera constituir esa pdliza por
el Veinte por ciento (20%) a favor de INDERVALLE vy su vigencia sera igual al del plazo

del contrato mas Seis (06) meses mas, contados a partir de Ia fecha de
perfeccionamiento.

CUBRIMIENTO DE LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL, Ampara la
responsabilidad extracontractual que se pudiere [legar a atribuir a la administracién con
ocasion de las actuaciones, hechos y omisiones de sus contratistas o subcontratistas, por
una cuantia equivalente a DOSCIENTOS (200) SMMLV y esta serd por el termino de
duracién del contrato. ‘

30. SUPERVISION

INDERVALLE supervisara el cumplimiento cabal de las obligaciones del contrato a través
de la Subgerencia Administrativa y Financiera o quien designe el gerente, quien velara
por el cumplimiento del contrato de conformidad con lo previsto en el Articulo 4o0. de la
Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011 y la Resolucion 1536 de diciembre 18 de 2018
expedida por el Instituto. El supervisor de este contrato tendré como funciones generales
las siguientes actividades: 1) Colaborar con el Contratista para la correcta ejecucion del
objeto del contrato. 2) Vigilar el cumplimiento del contrato. 3} Exigir a la contratista la
gjecucién idénea y oportuna del objeto del contrato. 4) Efectuar el seguimiento de la
gjecucion del contrato en sus diferentes etapas. 5) Formular por escrito las
recomendaciones pertinentes a la debida ejecucion del contrato, informar oportunamente
cualquier anomalia que se presente, asi como la propuesta de solucién a la misma, ante
la secretaria general. 6) Asegurarse que todos los documentos que soportan sus
actuaciones reposen en la carpeta del respectivo contrato. 7) Suscribir el recibido del
servicio a satisfaccién. 8) Revisar y avalar con su firma, las facturas que presente el
contratista. 9) Suscribir el Acta de inicio. 10) Elaborar y suscribir el Acta de terminacién y
liquidacion del contrato al término del mismo. Esta Acta debe estar debidamente firmada
por el gerente de INDERVALLE, el Contratista y el supervisor del contrato. 11) En caso
de incumplimiento por parte del CONTRATISTA de cualguiera de sus obligaciones
contractuales, adelantar los tramites necesarios para la aplicacion de las sanciones
contractuales a que haya lugar. 12) En los eventos de adicion, prorroga, cesion o
cualquier modificacion del contrato, solicitar el tramite respectivo minimo con Diez (10)
dias de anticipacidn a la fecha de vencimiento del contrato. 13) Es obligacion del
supervisor del contrato verificar el pago de aportes al sistema de seguridad social integral
del contratista. En el evento en que se observe algun tipo de inconsistencia sobre los
aportes de seguridad social, el supervisor debera adelantar las acciones a que haya
lugar, de conformidad con el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

31. CRONOGRAMA GENERAL.

Sera establecido por la plataforma SECOP Il

32. CONDICIONES GENERALES

32.1. FIRMA Y PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO
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Notificada [a resolucién por medic de la cual se adjudica el contrato, el proponente
favorecido o su representante legal deberan presentarse a suscribir el mismo, dentro de
los Cinco (5) dias habiles siguientes, previa entrega del RUT en el caso de los
- Consorcios y la Uniones Temporales a la solicitud que para tal efecto haga
INDERVALLE. Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro del término citado,
quedara a favor del INDERVALLE, en calidad de sancién, el valor del depésito o garantia
constituidos para responder por la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las
acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos
- por el valor del depésito o garantia.

En este evento, INDERVALLE mediante acto administrativo debidamente motivado,
podrd adjudicar el contrato, dentro de los Quince {15) dias siguientes, al proponente
calificado en segundo lugar, siempre y cuando cumpla con todos los reguisitos exigidos
en el presente pliego de condiciones y su propuesta sea igualmente favorable para la
entidad.

El contrato se perfecciona con la suscripcion por las partes. Para su ejecucion se requiere
de la existencia del Registro Presupuestal de Compromiso y aprobacion por parte del
instituto, de las garantias de cumplimiento constituidas por el contratista, fa publicacién
del contrato en el secop por parte del instituto la acreditacidn que se encuentra al dia con
el pago de los aportes de Seguridad Social y parafiscales Art. 23 Ley 1150 de2007.

La constitucion de las garantias, debera efectuarla el contratista dentro de los Cinco (5)
dias habiles siguientes a la firma del Contrato.

El adjudicatario persona natural, integrantes de consorcio o uniones temporales, persona
juridica representante legal y sus socios (exceptlese las sociedades andnimas abiertas),
deben presentar al momento de suscripcion del correspondiente contrato, la copia del
Certificado de Antecedentes Judiciales vigente, donde acredite que no presenta
antecedentes judiciales vigentes que impliguen inhabilidad para contratar con el Estado.

33.2. ACTA DE INICIO
Una vez cumplidos los tramites de perfeccionamiento y ejecucion del Contrato, el
instituto, ordenara su Iniciacion, mediante [a suscripcién del Acta de Iniciacion del
Contrato.

32.3. MULTAS
El Instituto impondréa una sancién a titulo de multa, de corrformtdad con las leyes
vigentes, por el incumplimiento del contratssta de las obligaciones contenidas en la
propuesta y en el contrato.

32.4. PENAL PECUNIARIA

En caso de incumplimiento por parte del contratista de cualquiera de las obligaciones
contraidas en el contrato o de declaratoria de caducidad, el contratista conviene en pagar
a INDERVALLE, a titulo de pena, una suma equivalente al Veinte por ciento (20%), del
valor total del confrato por el incumplimiento. El Instituto hara efectiva mediante el cobro
de la garantia Unica de cumplimiento o, a su eleccion, de los saldos que adeude al
contratista, si los hubiere, para lo cual se entiende expresamente autorizado con la
suscripcion del contrato; si esto no fuere posible, se cobrara por via judicial. La aplicacién
de la clausula penal no excluye la indemnizacién de perjuicios.

32.5. CADUCIDAD

- INDERVALLE podra declarar la caducidad administrativa del contrato, por medio de
resolucion motivada, a través de la cual lo dard por terminado y ordenara su liquidacion,
cuando el contratista incurra, con ocasién del contrato, en cualquiera de las causales de
caducidad previstas en la Ley y atendiendo el procedimiento establecido en el articulo 86
de la Ley 1474 de 2011.
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32.6. MODIFICACION, TERMINACION E INTERPRETACION UNILATERALES

Son aplicables al contrate las disposiciones que se encuentran consignadas en la Ley 80
de 1993, Articulos 15, 16y 17.

32.7. PRORROGA AL PLAZO

Si por circunstancias de fuerza mayor, y/o especiales de cualquier naturaleza, el
Contratista requiere una prérroga al término de duracién del contrato, asi se lo hara saber
por escrito motivado al SUPERVISOR, quién una vez estudie las razones y hechos que
fundamenten dicha solicitud debera conceptualizar, si hay lugar a elfa. La decision final
sobre el particular estara a cargo de |a entidad contratante.

La solicitud de prorroga al plazo debera enviarse por el Contratista con Diez (10) dias
habiles de anticipacién a la fecha de vencimiento del plazo inicial, con copias a la
Subgerencia Administrativa y Financiera de INDERVALLE.

32.8. LIQUIDACION FINAL DEL CONTRATO

Se efectuara de acuerdo con lo establecido en los Articulos 60 de la Ley 80 de 1993,
subrogado por el Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y Decreto Ley 018 de 2012, Articulo
217. El término para la liquidacidn del contrato iniciaré a contabilizarse a partir del Acta de
terminacidén suscribira maximo dentro de los 45 dias calendarios siguientes. al
vencimiento del plazo de ejecucidn del contrato.

32.9. DOCUMENTOS DEL CONTRATO
Los documentos que se citan a continuaciéon determinan, regulan, complementan y
adicionan las condiciones del contrato:
a) Los documentos de la presente Seleccién Abreviada.
b) La resolucién por medio de la cual se adjudica el contrato.
¢) La garantia Unica y seguros exigidos.
d) Certificados de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General

de la Nacién.

e) Certificados de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica.

fy Certificacién de aportes parafiscale

g) Certificacién de Anteced udiciales expedido por la Policia Nacional.

h) Certificacién de Megidas Correctivas expedidp por la Policia Nacional.

iy Los demas do 68 que duranig ccionamiento y ejecucion se anexen
al mismo

Se firma en Santiago de Cali, el nueve (9) def jun| 022.

/
CARLOS FEL[PE WOPEZ LOPEZ -
GFRENTE

Proyectd: Andres Mauricio Morales — Abogade ~ Cont7ﬁs}é / Firma: % p
Aprobé: Rafael Perez Manquillo — Subgerente Finann?(ery& Adm ristrativo Firma: W
Reviso: Karen Lozano Amaguana - Profesional Espetifiizada Firma: | v&(

Revisd y Aprobd: Camila Orozco Gonzdlez: Jefe Oficina Juridica Firma: {ﬁ \é

Revisd y Aprobo: Johanna Calderén — Secretaria General Firma: iy é/
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