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ANÁLISIS DEL SECTOR 

1. Objeto del contrato: Prestación de servicios para la realización de exámenes ocupacionales 
de ingreso, retiro y/o periódicos al personal de planta de la Regional Antioquía-Chocó de la 
Agencia Logística de las Fuerzas Militares en la sede de Carepa, Urabá – Antioquia 
 

2. Descripción de la necesidad:  La Agencia Logística de las Fuerzas Militares en cumplimiento 
de su misión institucional, la cual tiene por fin apoyar a las Fuerzas Militares y a las Entidades del 
Sector Defensa para satisfacer sus necesidades logísticas, para lo cual requiere ejecutar diferentes 
planes y programas, dando cumplimiento al Programa de Medicina Preventiva para todos los puestos 
de trabajo de los procesos de apoyo y misionales en las diferentes sedes, y unidades de negocio de 
la jurisdicción, haciéndose necesario contratar la prestación del servicio para la realización de 
exámenes ocupacionales para ingreso, retiro y/o periódicos al personal de planta de la Regional 
Antioquía-Chocó de la Agencia Logística de las Fuerzas Militares en la ciudad de Urabá. 
 
3. Sector Económico: Los exámenes médicos hacen parte del sector terciario del sector de la 
salud, en el cual se producen servicios para satisfacer las necesidades de prevención, diagnóstico, 
tratamiento y recuperación de las personas. 
 
3.1. Información del sector: El sector de la salud está clasificado en el grupo F que son servicios en 

el segmento 85 al cual pertenecen los servicios salud.  Tiene como política la búsqueda del bien 

común en relación con la salud de los ciudadanos. conjunto de valores, normas, instituciones y 

actores que desarrollan actividades de producción, distribución y consumo de bienes y servicios, 

cuyos objetivos principales o exclusivos son proteger y promover la salud de individuos y grupos de 

población.  Las actividades que estas instituciones y actores desarrollan están orientadas a 

promover, prevenir y controlar la enfermedad, atender a los enfermos, investigar y capacitar en salud. 

 

Aspectos Económicos: Cuatro grupos se ubicaron por encima del promedio nacional: Educación 
(6,38%), Salud (4,33%), Vivienda (4,13%) y Transporte (3,73%). El resto de los grupos de gastos se 
ubicaron por debajo del promedio: Alimentos (2,43%), Otros gastos (2,29%), Vestuario (0,33%), 
Comunicaciones (0,28%) y Diversión (-1,16%). En el mes de diciembre de 2018, el IPC registró una 
variación de 0,30% en comparación con el mes anterior de 2018. Cuatro grupos se ubicaron por 
encima del promedio nacional: Diversión (0,69%), Alimentos (0,40%), Transporte (0,38%) y Vivienda 
(0,30%). Por debajo se ubicaron: Otros gastos (0,14%), Salud (0,09%), Vestuario (0,08%), Educación 
(0,02%) y Comunicaciones (-0,03%). 

 
3.2. Aspectos Técnicos: Este sector está conformado por dos subsectores público y privado, 

Dependiendo de la propiedad de los servicios, existen dos tipos de sanidad: sanidad pública y 

sanidad privada. La primera denominada así si es que los bienes y servicios públicos de salud los da 

el Estado; y la segunda, si es que los bienes y servicios son por iniciativa privada. 
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3.3. Análisis de la Oferta: Para el caso de los exámenes médicos ocupacionales, necesidad descrita 

en el presente análisis del sector, las ofertas son de acuerdo a los precios de las IPS que cumplen 

con la Resolución 2346 de 2017. 

 
3.4. Análisis de la Demanda: 
3.5.1 Histórico de Contratación: Los conceptos de evaluaciones médicas han ido variando poco a 
poco en el marco laboral.  Desde hace mucho se tienen institucionalizados los conceptos de 
“exámenes médicos de ingreso”, “exámenes periódicos” y “exámenes de retiro”, los cuales pretenden 
ser revaluados al tratar de relacionarlos mejor con el cargo que va a desempeñar el futuro trabajador, 
dándoles con la terminología grados que se acomodan a las exigencias establecidas en la Seguridad 
y Salud en el Trabajo y se aproximan a la descripción de necesidades y resultados. 
 

Producto o Servicio Exámenes Médicos Ocupacionales 

Clasificación UNSPSC Grupo F, Segmento 85, Familia 10, Clase 15, 
Producto 2 y 4 

Modalidad de contratación Mínima cuantía 

Lugar de ejecución Antioquia-Chocó 

Fecha desde – Fecha hasta 01-03-2019 13-12-2019 

Cuantía 3.000.000 COP 

 Vigencia 
2015 

Vigencia 
2016 

Vigencia 
2017 

Vigencia 
2018 

Agencia Logística de las Fuerzas Militares 1.700 2.000 3.000 1.458 

Ministerio de defensa     

Ejército Nacional     

Armada Nacional     

Fuerza Aérea Colombia      

Policía Nacional de Colombia     

Total demanda por vigencia 1.700 2.000 3.000 1.458 

Nota: valores en miles de pesos 
 
3.5. Análisis Normativo:  La normatividad que regula el ejercicio de la medicina es ineludible en las 

evaluaciones de las que hablamos y está contenida en los mandatos de la constitución del 91, de la 

ley 23 de 1981, en las resoluciones de los ministerios del trabajo y de la salud, los convenios 

internacionales de la OIT reconocidos por el país, la normatividad para satisfacción en los 

parámetros de calidad de las normas ISO 8402, las normas del ICONTEC 4115, que establecen 

criterios para evaluaciones ocupacionales, en toda la legislación existente en riesgos profesionales, 

Seguridad y Salud en el Trabajo y medicina laboral, que son de obligatorio cumplimiento. 

Es obligación del empleador realizar las evaluaciones médicas ocupacionales, como parte del sub-

programa de medicina preventiva y del trabajo. Resolución del Ministerio de la Protección Social 

2346 de 2007. 

 

 

http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=25815
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4. Análisis de Mercado. Las variables estudiadas para la solicitud de cotizaciones son: 

4.1 Análisis de Recursos: Contamos con el CDP No 3619  del 29 de Enero de 2019 por un valor de 
TRES MILLONES DE PESOS  ($3’000.000,00) en el rubro presupuestal A-02-02-02-009 
Servicios para la comunidad, sociales y personales. 
 

4.2 Experiencia de la Empresa:  
Se requiere que los posibles oferentes tengan una experiencia no inferior a tres salarios mínimos  
legales vigentes. 

4.1 Ubicación Geográfica: preferiblemente que sea ubicada en el Departamento de Antioquia, 
Municipio de Apartado.  
 
5 Muestreo empresas consultadas 
 
5.1 Empresas Consultadas que Aportaron Cotización  
 

 Empresa 1 Prosalud LTDA, ubicada en la Cra. 100 No 95-23 Apartado Ant. Contacto 
Esperanza Domínguez tel 8280200  
 

5.2 Empresas Consultadas que No Aportaron Cotización. 
 

 Se realizó consulta telefónica con las siguientes empresas pero no prestan el servicio. 

 Empresa 1      Promedan IPS. 

  
 
Conclusión muestreo de proveedores: Se tiene en cuenta  IPS conocida y que cumple con los 
requisitos para la prestación del servicio de los exámenes médicos ocupacionales. Se solicitó 
información vía telefónica a las empresas que no aportaron cotización.  
 
Conclusión final,  se elabora el presente estudio del sector para llevar a cabo el proceso contractual 
de la prestación de servicios para la realización de exámenes médicos ocupacionales y que se 
requieren para cumplimiento de la normatividad vigente. 
 
 

Cordialmente, 

 
LEIDY JOHANNA GARZÓN HERRERA 

Profesional de Defensa 
 
Revisó: Dora Alba Muñeton Zapata 
Coordinadora Grupo Administrativo 


