oo Versi6n:
FORMATO DE REQUERIMIENTO PRESTACION DE SERVICIOS CONTRATISTA 2

‘ ANTIGUO o ) ‘ Fe‘dja de aprobacién: - . 22/10/2021 e
o Codigo: 18-01-FO-0013
. . . SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE ESE
| Quien solicita (Nombre y cargo-perfil def requiriente) Fecha de la Solicitud ._|Dependencia o sede: -
L , . . : o pia "~ - . Wes Afio (_SEST[ON DE!. ITIESGO -
! . — . .| Area o Servicio: .
“CHRISTIAN MAURICIO ACERO AMAYA . . \ PABLO VI
LIDER PROGRAMAS ACCIONES : X - | . Direccién a la que pertenece:
. . - 21 ) 6 2022 GESTION DEL RIESGO EN SALUD
F s inil para 1 : Lista de Chequeo D ién por p i6n de servicios ’

JUSTIFICACION O'NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO

. La Direccion de Gestion del Riesgo en la dependencia individual requiere garantizar el Apoyo en ef area RUTAS Y CONVENIOS de Ia Subred Integrada de servicios de salud Sur
: . ' Qccidente ESE En concordancia con las obligationes y actividades pactadas.y

’ DESCRIPCION DEL SERVICIO SOLICITADO

Se requiere garantizar las actividades de las RUTAS Y CONVENIOS de la Subred Integrada_de servicios de salud Sur Occidente ESE
Rubro: HONORARIOS REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS. L__} ASISTENCIAL GENERAL | ASISTENCIAL PIC | x

Recursos Propios: SIE' “NO D Vigenciasfutura‘s St D NO |j)(_|

Convenio

NO E‘ No. Convenio: CO1.PCCNTR.3745884 Suscrito con: FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD

PERSONAREQUERIDA (NOMBRE Y CC): |‘YENNY ASTRID CARDOZO SANCHEZ - 53114773 . .
PERFIL: Técnico 1. Auxiliar de Enfermeria o Técnico en Salud Publica: con experiencia minimo de 6 meses en el programa de vacunacion o en salud publica.
CUMPLE CON EL PERFIL REQUERIDO: e x) ) NO

“[HABILIDADES: i j ] ] _

RIESGOS DE LA CONTRATACION: il eir ibili  sobrevini Deméra en el inicio de-ta ejecucion del contrato. Errores en la supervisién. Riesgo relacionado al
conocimiento, experiencia y destreza en el desempefio de sus actividades: Riesgo por no asi ia a las actividades progra Riesgo r i con las ¢ que miran
1a intencionalidad ‘del'indiyiduo y su actividad valorativa y ética ante las actividades y los usuarios. Riesgo en la planeacién de las actividades por realizar. Riesgo por no cumplimiento
de normas y politicas institucionales, entre las qué se encuentran.misidn, vision, planes de accién, objetivos, metas e indicadores. Riesgo de no cumplimiento de los pardmetros de

calidad establecidos. por el supervisor para las actividades asignadas. No entrega de soportes , registros de las actividades de acuerdo con los procedimientos y requerimientos de la
entidad . - ; : = ; !

- - CANTIDAD N ..
Marque con ina X segin comespondalas condiciones del contratoen o | (meses horas, OBSERVACIONES o e o
relacionada’a honorarios para proyeccion del valor a contratar actividades a | Talento Humano para la del del 21 de junio al 15 de agosto
A . . contratar ) -
MES . $2299.4151 - X’
HORA ) '
- {actvioad R . . “ . o -

ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Formatos diarios SIS 150 de Ia totalidad de ticticas realizadas. Diario. ) . . . :
Formato diligenciamiento tictica casa a casa: censo viviendas, consolidado casa a casa, mapa con identificacién de manzanas intervenidas y semaforizacién de cobertura. Diario.
Formato tictica concentracién consolidado jardines y colegios. Diario. - * - . :

Formatos consentimiento informado VPH debidamente diligenciados, sin tachones, ni enmendaduras. Diario, . - . X .
Acta en casoLque sé presenten everitos fortuitos y formato ficha EAPV de los eventos identificados. A demanda. . .

Formato entregado de registro de pre ion de i por equipo asignado a la téctica domicitiaria: 13 usuarios menores de 6 afios efectivos por equipo dia.
Diario. ' ) .

Base de datos de la cohorte y meta poblacién asignada por profesional extramural a verificar y hacer seguimiento de los usuarios identificados como ya vacunados y aplicativo PAI2.0.
Diario. . . ’ o ’ ' .

PERFIL Y NOMBRE DE QUIEN EJERCERA LA SUPERVISION

1. Nombre: o CHRISTIAN MAURICIO ACERO AMAYA | . ' ) . .
2. Identificacion: 1032393003
3. Perfil ¢ cargo: B LIDER PROGRAMAS ACCIONéS
TR " - “INSUFICIENGIA EN PLANTA - PERFIL CON
4. Justificacion (Si aplica) - : EXPERIENGIA POR LINEAMIENTO
o A \ .
\

BIBIANAXY
DIRECTORA

SUPGERENTE DE SERVZIOS DE SALUD
S e .

v




*
' SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

BOGOTI\ SUR OCCIDENTE ESE

~ NOTA INTERNA

Bogota D.C., mayo 5 de 2022

~ PARA: SUBRED INTEGRADA BE SERVICIQS DES’ALUD*’SUR OCCIDENTEE:S.E -

C DE: . DIRECCION GESTION DEL RIESGO EN SALUD GPAISP

A§unto:- Constancna de venﬁcamon y cumpllmlento de reqmsﬂos del perﬁl a contratar

Atento saludo

' Prewa revision de los documentos entregados por el colaborador que se reIacnona a contlnuaCIon,
medlante la presente lnformo que el mismo cumple con los requisitos necesarlos del perfila contratar ’

| NOMBRE COLABORADOR YENNY ASTRID CARDOZO SANCHEZ

-

/ N

' DOCUMENTO IDENTIDAD COLABORADOR: 53114773 -~~~ TN

PERFIL A CONTRATAR: AUXILIAR DE ENFERMERIA

: 'SERVICIO O AREA: GPAISP

k Atventa’mente,‘

Calle 9 No.39-46

" ., PBX: 555 1347.

Ext: 1008 " .
WWW, subredsurocc1dente gov Co

Cédigo Postal: 111611 ’

CHRISTIAN MAURICIO ACERO AMAYA o R
Referente GPAISP - S

tanto, lo presentamos para firma:

‘ Declaro que hemos rewsado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y dlsposmlones Iegales y por lo

- Cargo Funcnonarto/ Normb Lo G . F' . ’
 Contratista. - e : s argo . 1T ma 'Fe-Cha
Elaborado por: o | Alexandra Saenz - - | Apoyo Administrativo - Alexandra Stenz ¢ | 05-05-2022 -

USS Pablo VI Bosa
USS Fontibon

- ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTADC. -



‘LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL
INTERVENCION J UDICIAL Y COBRO COACTIVO 1 s

CERTIFICA:

} Que una vez consultado el Slstema de Informacmn del Boletin-de Responsables Flscales 'SIBOR', hoy martes 03 de
mayo de 2022, 2 las 12: 32 25, el niimero de 1dent1f1ca01on relacionado a contmuacxon 'NO.SE ENCUENT RA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

. |Tipo Documento : CcC
_INo. Identificacién : 53114773 R
- Cédiqo de 'Verificaéién o 53114773220503123225 .

Esta CCItIflC&ClOn es vahda en todo el Temtono Nacwnal 51emp1e y cuando el tlpo y mimero conswnados enel
respecuvo documento de 1dent1f1cacxon comc1dan con los aqui remstrados , o
: . ‘ /
De conformldad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucmn 220 del 5 de octub1e de 2004 la firma mecdnica aqux
plasrnada tlene plena validez para todos los efectos legales. ‘ : L ,

Digit6 y Revisé: WEB

. Ce Con ¢l Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. - L o=
@ , ‘ ‘ Carrera 69 No. 44-35 Piso . Cédigo Postal'111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C Pégina 1 de 1
v, ' e Colombia Contralorla General NC,BOGOTA,DC. -



GUARDIANES - ’ - U aF L ; .
v - : : : CERTIFICADO ORDINARIO VIA WEB.
» de tus DERECHOS . ; - ’ " No. 6421184

. 5 Persaneria de Bogotd, 0. €. ) Lo ) /

. BogotéD.C.,3 de Mayo de 2022 - 12:35 pm

S  CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS - ~
oLl . LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C. .

; .. CERTIFICA ] . )
.Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades vDEscipIinarias dela Pérs‘cgnegria de Bogota D.C.,
el sefior(a) YENNY ASTRID CARDOZO SANCHEZ, quien se identifica con la CEDULA DE CIUDADANIA No.: CINCUENTAY -
_TRES MILLONES CIENTO CATORCE MIL SETECIENTOS SETENTA Y TRES de BOGOTA D.C.

- . S e 53114773

" NO REGISTRA SANCIONES Ni INHABILIDADES VIGENTES o

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el .nimero consignado en el respectivo documento de identificacion, coincida

con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Diséiplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene las
anotaciones .de sanciones e inhabilidades. disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias. . oo . o

ADVERTENCIAS: . . o )
La certificacién de-antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de-los cinco (5) afios
anteriores.a su expedicion y entodo caso, aquellas que.se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en
dicho momento. - . : . . - ,

i Clando se trate de nombramiento. [ posesion ‘en cérgos que -exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figueren en el registro. (Articulo 174 - Ley 734 de 2002). :

Tres o méas sanciones disciplinarias en los- dltimos cinco (5)‘ afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
‘inhabilidad para desempefar cargos publicos (Numeral 2, art. 38 - Ley 734 de 2002). 7

Certificado expedido de. conformidad con el articulo 102 numeral 5 del Decreto Léy 1421. de, 1993, Ley. 734 de 2002 y fas
Resoluciones Nos. 328 del 27 de junio ‘de 2002, 042 del 14 de febrero de 2003 y 616 del 10 de noviembre de 2004, de la
Personeria de Bogota D.C. . : . . . .

Para todos los efectos esta certificacioh debe ser complementada con la expedida F;or la Procuradufia General de la Nacién,
El presente certificado tiene v_igen&ia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicion. ; T

Certificado expedido sin costo alguno. S s

‘WILLIAM JAVIER MURCIA ACEVEDO

e . " Jefe Oficina Asesora Juridica : -

Certificado'generado por el sitjo web: www.persbheriabogota.gov:co. Para verificar su validez comuniquese con [a Personeria de Bogota [aXe
Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601) 3820450/80 - www.personeriabogota.gov.co

N

Cédigo de verificacion: 5_7VG7A_3512. Linkide verificacion: https:/ soneri qov. p isciplinarios



'CERTIFICADO DE ANTECEDENTES = wes

o 12:39:23. )
PROCURADURlA  CERTIFICADO ORDINARIO -~ - Hordeor
GENERALDELANACION -~ . : No.195641933 S R 3

Bogota DC 03 de mayo. del 2022 ;

La PROCUF!ADURIA GENERAL DELA NACION certifica que una vez consuhado el sttema de Informacion de Registro de Sanc:ones e Inhablhdades
(SIRI) el(la) senor (@) YENNY ASTRID CARDOZO SANCHEZ |denuﬁcado(a) can Cedula de c1udadan|a numero 531 14773

-NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

N

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes deberd contener las anotacxones de providencias e)ecutonadas ‘dentro de los cinco (5) afos
anteriores a su expedicion’y, en'todo:caso, aquellas que se refieren.a sanciones o inhabilidades que se encuentrenvigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos qué exijan para su 'desempefio ausencia de antecedentes, se cemf icaran todas las
anotaciones que i guren enél reglstro {Articulo 174 Ley 734 de 2002). . “ .

|NOTA: E] certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que coritiene las anotaciones & 1nhabllldades generadas por sanciones penales,

."|establezca la Iey o demas disposiciones vigentes, Se mtegran al registro de antecedentes solamenté los reportes que-hagan las autoridades

disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el.estado, de los failos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura'y de las condenas proferidas.contra servidores; ex servidores plblicos y pamculares que desempefien funciones plblicas en.
ejercicio de la accién de.repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que |

nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el-estado, es responsablhdad de la Entidad, vahdar la mformaclon

que presente el aspirante enla pagma web: http? S| procuraduna gov. colportal/antecedentes.htmi

. MARlO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ -
- . Jefe Division Centro de Atencigin- al Pubhco (CAP)

ATENCION

. ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD VERIFIQUE QUE EL NUMEROC DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS.HOJAS.”

Division Centro de Atencién al Pdblico (CAP) - . .

Linea gratuita 01 800091031 5; dca(p@procuraduria Gov.co ' .
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D. C' . ’

www, procuraduna gov. co .- L - -
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| Aglizia Nocienal de Celamsin

i identidad registrady o st apled sard E *umt/'nu colersiand ‘:1'-‘ acuerds a T E:lﬁb!‘zadd e &f \:I’d&dﬂl“ll
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. 3/5/22,1:07 .

o * Consulta

( v,:) Policia Nacional de Colombia

£ (Default.aspx) Q
’ ,Pdrtal de S'erviciosél ,C‘i‘udadan‘b PSCk ‘ '

Slstema Reglstro NaC|onaI de Medldas Correctlvas
‘ - RNMC |

_ I'Cc_)nsulta Ciudadano o

b
L

D7 oy s ) i e g
La Policia Nacional de Colombia informa:
~ Queala fecha, 03/05/2022 01: 08 12 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N° 53114773 y
) - : Nombre: YENNY ASTRID CARDOZO SANCHEZ

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR
S -CUMPLIR. -~

De conformldad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual: se explde el Cédigo Nacional de Segurldad y
* Convivendia Cludadana" Reglstro ‘interno de validacién No. 32453703 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
dlgltando hittps://wWwix. policia.gov.co, -‘men ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo, Esta consulta-es vélida siempre y -
- cuando el numero de cédula corresponda conel documento de ldent|dad suministrado.

‘

Q NUeva B\Usqued'a(- H W Imprimir

Policia Nacicnal de Col

Direccién General - Cra. 59 No. 26 - 21 :

Centro Administrativo Nacional (CAN) Bogot D.C. S N
Unea de atencién?, 015000 ~910112 . i

. WWW.| po]:cla gov.co .

. https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_conSuIta.aspx-

7



Rogoets 0.0, 0305/2022

0

PARA. MARTHA YOLANDA BUIZ VALDES — Gerents -

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OLCIDENTE ESE
} Contraianté } :
- pE YENNY ASTRID c;mno?c smm-];zc 53114773 DE S0E0TA o
. " Cenratista prestacion de Servicies : .
Asunta: » \DECLARAC!UN o URAMENTAUA CUNTRA‘:\TISTA ‘

e YENNV ASTRID CRADGZO SANGHEZ. xdenhﬁcadﬂ(dj con ta C.C. Ne. ::3 114778 2o
BOGCTA, mayerds adad y. con-domicilio e la cilided de Bor*cdé D C., marifestd bejo la gravedsd
. Al jursmenkg;

PRIMERC: Lo dccmnembs apar‘ados para Ia contraregidn-de mis seridos son variticos ¥ 52
©arsuecitran s::tuah"adas segur» i35 normas wge'\t{,s yios Eneamnnn 05 inadi ucxmaes

SEGUNDD: La inforrpaeice oonterd f.la B ras_ “sopies 2]

preseniades da forma magnélica- o realesl N

TIPG - DE] JHLO G FeiHA . - DE| ENTIDAD ISENCIA

F@FEM&CIC‘M | CERTIFICACIDN | EXFE! DILJON | EDUCATIVA - f GASD .

{ FORMAL O] OBTEMIDA Dl Eb .h !O} QUE LA EXFIDE | APLIQUE

IMEORMAL) - : - ! R e WES SRD

Fomwen | ALDGLISR o= | 2% resanos ~‘-, { ESTUELADE BALUD | nay

. | SHEESMERA I ) e

Fam;-:_ LER - [ereszmer - COEGIS. MUESTRA | ‘ ;
> e— : SENORA DE  LAT “

N . HEVES ;

" FERCERO: Me chiigo durants kv vigengia del sonfrale qub celebre con 13 Subred ntegradz o -
Senvicios de Salud S Ocoldente ES.E. a ac:uallzary IMENIETEE & ngeﬁt-;»s_ {05 CUTSDS W COCUmETInS
: .reque*m‘cs : :

La presenie dedaracisn ;uramsﬂtada se 'mde Sin pequ:c-o de Iz Estebieticn &n 108 arfmulos 288 ¥
gguisnies dal chlgo ’-"e*\al Cotambiar. P

Hanifies sloy, -que . toga Io- de‘:;arqdo an.e'\,cmcme es wettedern ¥ pErE il efesta. Bfmo. esie
- doumant, o . . : .

FIRMA ) ng\m”?,ﬂnza B L

C.C. #s. [ STAATNYT ] : Cl ;
TELEFOND OB R T

DIRECCIOH AN €y A b BARRIO J@g “gga} thggLﬂ .

EMAL  yemiydopia TaF) .‘%mﬁ»g:m




