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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia junio 2022

Sefior

CLARA MARIA GARCIA CRUZ

SUPERVISOR CONTRATO (E) No. CO1.PCCNTR.3358541
Cargo del supervisor Coordinador Académico

Dependencia Centro para el Desarrollo Tecnolégico de la
Construccion y la Industria

Armenia

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes junio del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3358541 del aifo 2022

Yolanda Mercedes Martinez Yepes, identificado con la cédula de ciudadania No. 24574359 de
Calarca, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro para el Desarrollo Tecnoldgico de la
Construccion y la Industria en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA Y
UN MILLONES DOSCIENTOS DIEZ MIL PESOS ML/CTE ($41.210.000 ML/CTE) incluido IVA de
conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista. Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a). Diez (10) pagos iguales por valor de TRES
MILLONES OCHOCIENTOS ONCE MIL PESOS M/CTE ($3.900.000 M/CTE) correspondiente a
los meses de febrero a noviembre de 2022 o proporcional a las horas ejecutadas. b)Un ultimo pago
por valor de DOS MILLONES DOCIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE ($2.210.000 M/CTE).

Plazo: Sera hasta el 17 de Diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestacion de servicios para orientar la formacion profesional integral titulada y/o
complementaria en la modalidad presencial y/o virtual conforme a los modelos formativos
establecidos en el Centro Para El Desarrollo Tecnologico de la Construccion y la Industria del
SENA Regional Quindio atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1. | Participar en la planeacion de los | Realizar seguimiento, | Realizar seguimiento,
procesos formativos de acuerdo | acompafiamiento Y | acompafiamiento y
con los Iineamit,entos gvaluaci(')r) de la formaci(')n evaluacion a las
|nst|tL_JC|onaIes, para Iag areas | titulada virtual, aS|gna_d,as formaciones titula virtual
relacionadas con su perfil. por el Centro de Formacion, )
de acuerdc con Io asignadas por el Centro.
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contenido en la guia de
orientaciones  para la
formacion en ambientes
virtuales de aprendizaje —
AVA- GFPI-G-014 version
04.

Ficha 2404913 Control de
calidad en confeccion
industrial.

Ficha 2281949 Patronaje
industrial de prendas de
vestir.

Ficha 2282071 Patronaje
industrial de prendas de
vestir.

Ficha 2281931 Control de
calidad en confeccidn
industrial.

Ficha 2282063 Control de
calidad en confeccidn
industrial.

Se anexan pantallazos
de las evidencias de:

Creacién de diferentes
anuncios en la
plataforma territorium
de las fichas asignadas.

Realizacion de
cronograma especifico
de la fase de la ficha
asignada.

Realizacion y envios de
correo a las fichas
asignadas a través de la
plataforma territorium.

Realizacion de sesiones
en linea a través de Big
blue Data, a Ilas
formaciones asignadas.

Acompafiamiento a
través de Telegram vy
WhatsApp.

Las evidencias se
encuentran en
Territorium, en la USB
y en el Drive.

Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

Durante este periodo no se
realizaron actividades a
esta obligacién ya que no
se solicité informacion en
relacién a la ejecucion del
contrato.

Durante este periodo
no se realizaron
actividades a esta
obligacion ya que no se
solicité informacion en
relacion a la ejecucion
del contrato.

Ejecutar la formacion profesional
integral de acuerdo con el disefio
curricular y proyecto formativo de
los programas relacionados con
su perfil.

Durante este periodo no se
realizaron actividades a
esta obligacién ya que no
se solicité informacién en
relacion a la ejecucion del
contrato

Durante este periodo
no se realizaron
actividades a esta
obligacion ya que no se
solicité informacion en
relacion a la ejecucién
del contrato.

Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los

Emitir Juicios de evaluacion
de las fichas asignadas.

Emision de Juicios de
evaluacion de la fichas
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resultados de aprendizajes de
las competencias del programa,
adquiridos por los aprendices en
el desarrollo de su formacion,

aplicando los procedimientos,
plazos y herramientas
tecnologicas que la entidad
defina.

Ficha 2281949
Patronaje industrial de
prendas de vestir.

Ficha 2404913 Control
de calidad en
confeccién industrial.
Las evidencias se
encuentran en
Territorium, en laUSBy
en el Drive.

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en
jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de
Formacion Profesional Integral,
conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para
las areas relacionadas con su
perfil.

Durante este periodo no se
realizaron actividades a
esta obligacién ya que no
se solicitd informacién en
relacion a la ejecucion del
contrato

Durante este periodo no
se realizaron
actividades a esta
obligacion ya que no se
solicitd informacién en
relacion a la ejecucion
del contrato.

Aplicar segun la modalidad y
nivel de formacién, estrategias
de ensefanza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacién de
acuerdo a los lineamientos
pedagdgicos y metodoldgicos de
la entidad.

Realizar seguimiento vy
acompanamiento y
evaluacion de formaciones
tituladas, de técnicos
virtuales, con el uso
herramientas desarrolladas
a través de plataformas
virtuales con las fichas:

Ficha 2281949 Patronaje
industrial de prendas de
vestir.

Ficha 2281931 Control de
calidad en confeccion
industrial.

Ficha 2404913 control de
calidad en confeccidon
industrial.

Se establece
comunicacion con los
aprendices de los

grupos, asignadas por
el Centro de Formacion,
a través de secciones
en linea con las
herramientas de Ia
plataforma Tettitorium
Big Blue Data, correos
y otras como el
WhatsApp y Telegram.
Se anexan pantallazos
de las acciones
desarrolladas.

Las evidencias se
encuentran en
Territorium, en laUSBy
en el Drive.

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en
proyectos de investigacion

Durante este periodo no se
realizaron actividades a
esta obligacién ya que no

Durante este periodo no
se realizaron
actividades a esta
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técnica y/o pedagégica para

se solicitd informacidon en

obligacion ya que no se

fortalecer el proceso de | relacién a la ejecucion del | solicité informacién en
formacion de las  areas | contrato relacion a la ejecucion
relacionadas con su perfil. del contrato.

8. | Entregar los soportes del | Durante este periodo no se
procedimiento de Ingreso de | roglizaron actividades a | Purante este periodo no
aprend.lc':es al prog.rar'na de esta obligacion ya que no se realizaron
formacion tales como: Ficha de oo " actividades a esta
matricula; fotocopia del | € solicitd informacién en | ,pisacion ya que no se
documento de identidad, y/o | relacion a la ejecucion del | solicito informacion en
requisitos definidos en el disefio | contrato relacion a la ejecucion
curricular, cuando ejecute del contrato
formacion complementaria.

9. | Registrar, verificar y hacer | Durante este periodo no se | Durante este periodo no

seguimiento oportuno en el | realizaron actividades a | se realizaron
sistema de informacion que la | esta obligacién ya que no | actividades a esta
entidad defina para la Gestidon de | se solicité informacién en | obligacion ya que no se
la Formacion Profesional Integral | relacion a la ejecuciéon del | solicité informacion en
mediante las siguientes | contrato relacion a la ejecucion
actividades: a). Verificando que del contrato
la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados
queden en ese estado. b).
Registrando juicios evaluativos
del reconocimiento de
aprendizajes previos, los juicios
evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. c).
Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices vy
hallazgos en el registro de la
informacion.

10. | Participar cuando el centro lo En la vigencia del
requiera en el proceso de contrato actual, durante
seleccion, disefio de talleres e | Durante la vigencia | el mes informado, no se
instrumentos que alimenten los | reportada no se | desarroll esta
bancos de pruebas para la | presentaron eventos que | obligacion, ya que el
seleccién de aprendices. estén asociados a esta | Centro no programd

obligacion. actividades
relacionadas con éste
item.

11. | Aplicar 'y hacer cumplir el | Realizar seguimiento a la | v/erificacién de
reglamento del aprendiz, asi | asistencia en plataforma istencia de
como el manual de convivencia | Territorium a las fichas de asts .
del Centro de Formacion. aprendices  a  las

formaciones tituladas, de
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técnicos virtuales
asignadas por el centro.

Ficha 2404913 Control de

formaciones, en
plataforma Territorium.

Se anexan pantallazos

calidad en confeccion | de las acciones
industrial. desarrolladas.
Las evidencias se
encuentran en
Territorium, en laUSBy
en el Drive.

12. | Documentar condiciones de En la vigencia del
calidad para la obtencion y/o contrato actual, durante
renovacion de Registros | Durante la vigencia | el mes informado, no se
calificados para los programas | reportada no se | desarrollé esta
en nivel tecndlogo de las areas | presentaron eventos que | obligacion, ya que el
relacionadas con su perfil, | estén asociados a esta | Centro no programé
cuando el centro lo requiera. obligacion. actividades

relacionadas con éste
item.

13. | Apoyar y acompafar los En la vigencia del
procesos de autoevaluacion de contrato actual, durante
programas de formacion en nivel | Durante la vigencia | el mes informado, no se
tecndlogo del Centro de | reportada no se | desarrollé esta
Formacién. presentaron eventos que | obligacion, ya que el

estén asociados a esta| Centro no programd

obligacion. actividades
relacionadas con éste
item.

14. | Acatar los lineamientos del | Realizar la induccion en | Obtencién del
Sistema Integrado de Gestion y | Seguridad y Salud en el | certificado de la
el Sistema de Seguridad de | Trabajo, a través de la | induccion en Seguridad
Salud en el Trabajo y asistir a las | plataforma SIC | y Salud
convocatorias que el centro | contratistas. en el Trabajo.
programa. Se anexan pantallazos

de la accién
desarrollada.

Las evidencias se
encuentran en
plataforma SIC
contratistas, en la USB
y en el Drive.

15. | Apoyar al centro de formacion : .| En la vigencia del
cuando este lo requiera, en la Durante la vigencia contrato actual, durante
promocién del portafolio de reportada no S | el mes informado, no se

. presentaron eventos que . .
Servicios. desarrolld esta
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estén asociados a esta
obligacion.

obligacion, ya que el
Centro no programé
actividades
relacionadas con éste
item.

16.

Realizar seguimiento en la etapa
productiva a los aprendices que
le sean asignados, cuando el
centro de formacién lo requiera.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

En la vigencia del
contrato actual, durante
el mes informado, no se
desarrolld esta
obligacion, ya que el
Centro no programé
actividades
relacionadas con éste
item.

17.

Responder por los bienes y
elementos puestos a su
disposicion para el cumplimiento
del objeto del contrato y una vez
finalizado, quedar a paz y salvo

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

En la vigencia del
contrato actual, durante
el mes informado, no se
desarrolld esta
obligacion, ya que el

con el Almacén. Centro no programé
actividades
relacionadas con éste
item.

18. | Aplicar al proceso de | Estar  certificados  en | Los documentos
certificacién de la norma de | normas técnicas y | respectivos estan en la
competencia “‘ORIENTAR | pedagoégicas a que de | plataforma APE para el
PROCESOS FORMATIVOS | lugar. proceso de
CON BASE EN LOS PLANES contratacion.

DE FORMACION

CONCERTADOS, o] la
actualizacion. “‘ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVQO" o en su defecto
debera aplicar al proceso de
certificacion de la norma vy
aportar el respectivo certificado
de aprobacidn, o la evidencia de
la inscripcion efectiva al mismo,
al informe de ejecucion
contractual, con plazo maximo a
julio 31 de 2022.

19.

Acompaniar a los aprendices en
las actividades que se
desarrollen por parte del equipo
de Bienestar al Aprendiz.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

En la vigencia del
contrato actual, durante
el mes informado, no se
desarrolld esta
obligacion, ya que el
Centro no programé
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actividades
relacionadas con éste
item.

20. | Apoyar y acompafiar los planes | Hasta el momento de mi | En la vigencia del
tecnolégicos “Prospectiva del | contrato, no he recibido | contrato actual, durante
centro”. ningun correo o notificacion | el mes informado, no se

de la institucién con el fin de | desarrolld esta

apoyar dichas actividades. | obligacion, ya que el
Centro no programé
actividades
relacionadas con éste
item.

21. | Mantener su autonomia e Sesiones en linea a
independencia en la ejecucion través de Big blue Data,
del contrato, desde el punto de que permiten ampliar el
vista técnico y cientifico, sin | Realizar seguimiento 'y | njvel de conocimientos
perjuicio en la garantia del | acompafiamiento de | de los aprendices.
cumplimiento que deba darse a | formaciones tituladas, de | Ficha 2404913 Control
las estructuras .curric.ularefs y los | técnicos virtuales, con el | de calidad en
Icontenldos mlnlmos% incluidos enl uso herramientas | confeccion industrial.Se
Coasie%o;]r?imzscaddeérﬁrcrgacclj(;n, fa desarrolladas _a través de anexa_rl pantallazos de
vigencia contratada, Iz | plataformas virtuales con la accién desarrollada.
programacién de las sesiones de | las fichas: —
formacion, los objetivos Acom’panam|entc.J _
misionales y las normas y Ficha 2404913 Control de | através de Terrltorlum,
directrices institucionales. calidad en confeccion | Telegram y WhatsApp.

industrial.
Las evidencias se
encuentran en
Territorium, en laUSBy
en el Drive.

22. | Informar al Centro de formacion | Durante la vigencia | En la vigencia del
dentro de las veinticuatro (24) | reportada no se | contrato actual, durante
horas siguientes al conocimiento | presentaron eventos que | el mes informado, no se
del hecho (s) y circunstancia (s), | estén asociados a esta | desarrolld esta
que puedan incidir en la oportuna | obligacion. obligacion, ya que el
o debida ejecucion del contrato o Centro no programé
que puedan poner en peligro los actividades
intereses legitimos del SENA. relacionadas con éste

item.

23. | Permanecer identificado con su | Durante la vigencia | En la vigencia del
carné dentro de las instalaciones | reportada no se | contrato actual, durante

del SENA Yy en los lugares donde
desarrolle el objeto contractual,
asi como impartir formacién con
los elementos de proteccion

presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

el mes informado, no se
desarrolld esta
obligacién, ya que el
Centro no programé
actividades
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adecuados para el ambiente de
aprendizaje.

relacionadas con éste
item.

24. | Promover en los aprendices y | Durante la vigencia | En la vigencia del
velar por el cumplimiento de las | reportada no se | contrato actual, durante
normas de seguridad industrial y | presentaron eventos que | el mes informado, no se
salud ocupacional, al igual que | estén asociados a esta | desarrollé esta
de las normas ambientales y | obligacion. obligacion, se tiene
otras que sean de cumplimiento previsto enviar la
y referencia. solicitud a coordinacion

durante el presente
mes.

25. | Atender oportunamente las | Entrega del informe de | Se realiza envio por
solicitudes y requerimientos | actividades correo del informe del
hechos por la Subdireccion del | correspondientes al mes | mes informado, codigo
Centro, Coordinacion | informado. es: GTH-F-062V.06, ala
Académica, Supervisor de Contratista - Apoyo
Contrato y/o el encargado del Administrativo
seguimiento técnico pedagadgico, Coordinacion
que estén directamente Académica
relacionadas con el objeto contratacion,
contractual y presentar informes Lyda Zamora Marin,
mensuales y/o periddicos de la correo
ejecucion del contrato, segun lo lyzama@misena.edu.co
determine la entidad o el centro
de formacién. La evidencia se

encuentra en la carpeta
del instructor en USB y
en el Drive.

26. | Participar en las actividades de | Durante la vigencia | En la vigencia del
transferencia tecnolégica técnica | reportada no se | contrato actual, durante
y/o institucional que el SENA y/o | presentaron eventos que | el mes informado, no se
el centro de formacion desarrolle | estén asociados a esta | desarrolld esta
para el fortalecimiento de | obligacion. obligacion, se tiene
habilidades pedagodgicas, previsto enviar la
metodolégicas y transversales, solicitud a coordinacion
asi como las acciones de durante el presente
certificacion de competencias mes.
genéricas y/o técnicas que
validen el desempefio como
instructor.

27. | Acompanar, cuando sea | Durante la vigencia | En la vigencia del
necesario, los procesos de | reportada no se | contrato actual, durante
alistamiento relacionados con | presentaron eventos que | el mes informado, no se

las actividades de preparacion
documental requerida para los
procesos de compra de
materiales de formacion y/o
equipos y herramientas, dichos
documentos tienen que ver con

estén asociados a esta
obligacion.

desarrolld esta
obligacion, ya que el
Centro no programé
actividades
relacionadas con éste
item.
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elaboracion de fichas técnicas y
formatos de solicitud de
materiales de formacion.

un maximo de ciento sesenta
(160) horas mes conforme a las
horas académicas impartidas e
incluyendo el desarrollo de
actividades académicas
adicionales como lo son: el
acompafamiento y seguimiento
a la ejecucion de los proyectos
de formacién o conjunto de
proyectos por redes de
conocimiento que garanticen la
integralidad en la ejecucion del
proceso de aprendizaje.

se registran 160 horas.

28. | Proponer y liderar, cuando sea | Durante la vigencia | En la vigencia del
necesario y se cumpla con los | reportada no se | contrato actual, durante
requisitos institucionales | presentaron eventos que | el mes informado, no se
exigidos, el desarrollo de | estén asociados a esta | desarrolld esta
actividades académicas | obligacion. obligacion, ya que el
complementarias como giras y Centro no programé
visitas técnicas, entre otras, que actividades
favorezcan el fortalecimiento de relacionadas con éste
la adquisicion de competencias item.
por parte de los aprendices del
centro.

29. | El instructor solo podra reportar | Durante el mes informado | Se verifica con Janet

Jiménez Jimenez la
cantidad de horas a
reportar para el mes de
junio de 2022.

Obligaciones Generales

1. Acatar la | La respectiva | Los documentos respectivos
Constitucion Politica, | documentacion se | se encuentra en SECOP I
la Ley, los principios | encuentra  cargada en | fueron subidos para el proceso
de la contratacién | SECOP II. de contratacion.
estatal y las demas
normas concordantes La evidencia se encuentra en
y complementarias. SECOP Il, en la USB y en el

Drive.

2. Responder por el | Realizar seguimiento, | Alistamiento, seguimiento vy
adecu.ad.o y oportuno | gcompafamiento y | valoracién a las formaciones
cumplimiento de las | \gjoracion en las | titula virtual asignadas por el
obllgaglones formaciones de Titulada | Centro.
contraidas del | ,
contrato (Electronico virtual, - asignadas - por_ el Creaciéon de  diferentes
o fisico). Centro, durante el mes en :

CUrSo. anuncios en la plataforma
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Ficha 2404913 Control de
calidad en confeccion
industrial.

territorium de las fichas
asignadas.

Realizacién de cronograma
general y cronograma de la
fase activa.

Realizacion y envios de correo
a las fichas asignadas a través
de la plataforma territorium.

Realizacion de sesiones en
linea a través de Big blue
Data, a las formaciones
asignadas.

Acompafiamiento a los
aprendices a través de
Telegram y WhatsApp.

Se anexan pantallazos de las
acciones desarrolladas.

Las evidencias se encuentran
en Territorium la carpeta del
en USB y en el Drive.

Participar en las
reuniones que para la

Realizar reunion de
instructores Lideres de
formaciones virtuales, para
evaluar las acciones
realizadas durante la
vigencia del 2022.

Acta 0410,
Reunién virtual de
Instructores Formacion Virtual
de los Programas de Control
de Calidad en Confeccién
Industrial, Analisis y Desarrollo
de Sistemas de Informacion,
Programacion de Aplicaciones
Moviles para Dispositivos
Moviles. firmada, de reunion
realizada con instructores
lideres de formaciones
virtuales. 16/06/2022.
Reunion a través de
plataforma virtual Meet.

Las evidencias se encuentran
en Territorium la carpeta del
en USB y en el Drive.

ejecucion del
contrato sean
convocadas.
Entregar

periodicamente y al
finalizar el contrato o

Durante este periodo no se
realizaron actividades a
esta obligacién ya que no se

Cargar en Drive asignado los
reportes de notas y juicios
evaluativos de las formaciones
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cuando el supervisor
lo solicite, todos los
documentos y
archivos (fisicos vy

electronicos) a su
cargo y que se
produzcan en
ejecucion de sus
obligaciones,
debidamente
inventariados
conforme a las
normas y

procedimientos que
establezca el Archivo
General de la Nacion
y de acuerdo con el
formato GD-F-004
Formato Unico de
Inventario
Documental.

solicitd
relacion a
contrato

informacién  en
la ejecucion del

asignadas, Ficha patronaje
industrial de prendas de vestir
(2348199) y ficha 2281949
Patronaje Industrial De
Prendas De Vestir.

Las evidencias se encuentran
en Territorium la carpeta del
en USBy en el Drive.

Entregar a la
finalizacion del plazo
de ejecucion o del
vinculo contractual o
cuando el supervisor

del contrato lo
solicite, los bienes
devolutivos que le

hayan sido asignados
para el cumplimiento

Durante este periodo no se

realizaron

actividades a

esta obligacion ya que
hasta el momento no tengo

bienes
asignados

devolutivos

Durante este periodo no se
realizaron actividades a esta
obligacion ya que hasta el
momento no tengo bienes
devolutivos asignados

del objeto del
contrato.

Utilizar en debida
forma las claves
asignadas para el
ingreso a los
sistemas de

informacion y gestion
del SENA requeridos
para la ejecucion del
contrato y al finalizar
el mismo, informar
para su
desactivacion,

garantizando la
seguridad y reserva
de la informacién
conocida por estos u

Durante este periodo no se

realizaron

actividades a

esta obligacion ya que no se

solicitd
relacion a
contrato

informacién  en
la ejecucion del

Durante este periodo no se
realizaron actividades a esta
obligacion ya que no se
solicitd informacion en relacion
a la ejecucion del contrato
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otros medios durante

la ejecucion.

7. Colaborar en |la
elaboracion de
respuestas y
suministro de
informacion Durante este periodo no se
requerida por las ) pert Durante este periodo no se

: realizaron actividades a . L
autoridades y S realizaron actividades a esta
) esta obligacién ya que no se L
organismos de NP 9t obligacion ya que no se
solicité  informacién  en AP ., >
control del Estado s ; ., solicité informacién en relacion
: relaciéon a la ejecucién del . .
Colombiano, en a la ejecucién del contrato
- contrato
relacion con la
ejecucion del
contrato y de los
asuntos relacionados
con el mismo.

8. Solicitar autorizacién | Durante la vigencia | En la vigencia del contrato
escrita del SENA | reportada no se | actual, durante el mes
para utilizar el | presentaron eventos que | informado, no se desarrolld
nombre, emblema o | estén asociados a esta| esta obligacion, ya que el
sello oficial con fines | obligacion. Centro no programo
publicitarioso ajenos actividades relacionadas con
a los establecidos en éste item.
los lineamientos de la
Entidad.

9. Cumplir con las
normas de
bioseguridad y | Durante este periodo no se .
reglamentos e | realizaron actividades a Durante este periodo no se
reg . N realizaron actividades a esta
instrucciones del | esta obligacion ya que no se L

. ., PR g obligacion ya que no se
Sistema de Gestidn | solicitd  informacion  en SOPE L S
) s . i solicitd informacion en relacion
de la Seguridad vy | relacién a la ejecucién del . S
. a la ejecucién del contrato
Salud en el Trabajo | contrato
del SENA, segun la
normatividad vigente.
10. Entregar el examen

meédico pre-
ocupacional al Grupo
de Seguridad y Salud
en el Trabajo de la
Direccion General y/o
sus homologos en los

Soportes entregados en la
oficina de contratacion del
centro.

Durante este periodo no se
realizaron actividades a esta
obligacion ya que el examen
pre-ocupacional reposa en el

Centros_ , de Secop II.
Formacién y

Direcciones

Regionales de

acuerdo con el

profesiograma, el
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objeto a desarrollar y
dentro de los plazos
establecidos

legalmente. (Decreto
723 de 2013 art. 18).

11.

Adjuntar el certificado
de aprobacion de los
conocimientos

basicos del
Subsistema de
Gestion de Seguridad

y Salud en el Trabajo,
para el primer pago
de los honorarios.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

En la vigencia del contrato
actual, durante el mes
informado, no se desarrolld
estd obligacién, ya que el
Centro no programo
actividades relacionadas con
éste item.

12. Presentar ante el | Presentar el certificado de | Certificado de la aprobacion
supervisor del | aprobacion de los | de los conocimientos basicos
contrato anexo a la | conocimientos basicos del | del curso “Integridad,
segunda cuenta de | curso “Integridad, | trasparencia y lucha contra la
cobro en el archivo | trasparencia y lucha contra | corrupcion”.
de gestion | la corrupcion”. Fecha de actualizacién
contractual - GC, el 23/03/2022.
certificado de
aprobacion de los Se anexa pantallazo del
conocimientos certificado, aprobado.
basicos del curso
“Integridad, Las evidencias se encuentran
trasparencia y lucha en plataforma SIC
contra la corrupcion” contratistas, en la USByen el
de conformidad con Drive.
lo establecido en la
Ley 2016 de 2020 Art
1° paragrafo 1°, bajo
los lineamientos,
herramientas
tecnoldgicas y
protocolos
dispuestos por el
Departamento
Administrativo de la
Funcion Publica.

13. Mantener Manejo de los sistemas | Correo de José Luis Yepes
actualizados los | institucionales como: Quintero, de contratacion de
sistemas de servivios personales,
informacion sobre los | Sena Sofia Plus Correo | jyepesqg@sena.edu.co
cuales se le haya | misena.
asignado usuario y | Territorium. Tema: Documento GC Y GF

contrasefa durante la
ejecucion del
contrato y entregar al

mes de junio de 2022
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supervisor las
evidencias del estado
en que se encuentre,
en los informes de
ejecucion contractual
parcial o final.

instructores
virtuales.

centro, Fic,

Correo recibido el 21/06/2022.

Se anexa pantallazo del
correo recibido.

La evidencia se encuentra en
la carpeta del instructor en
USB y en el Drive.

14.

Realizar los pagos al
SISS (salud, pensién
y riesgos laborales)
de acuerdo con la
normatividad vigente,
aportando los
soportes de pago los
cuales deben ser
validados para
constatar que en
efecto el pago de la
planilla haya sido
recibido por la
entidad
correspondiente y en
caso de
incumplimiento total o
parcial, responder
por las
consecuencias y
sanciones que
disponga la ley.

Pago oportuno de los
aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral de
acuerdo con la normatividad
vigente a la clase de
actividad establecida en el
objeto y obligaciones del
contratista.

Planilla comprobante y
soporte  No. 7838530852
planilla de pago SOI con fecha
de pago de mayo de 2022.

Se anexa pantallazo de la
planilla y del compronante de

pago.

15.

No subcontratar las

actividades propias
del objeto
contractual, salvo,
que dentro del

desarrollo de la
propuesta se haya
previsto disponer de
recurso humano,
para lo cual debera
tener en cuenta que
no podra vincular
menores de edad,
dando aplicacion a la
Resoluciéon No. 1677
de 2008 del

Cumplimiento del contrato
dando aplicacion a la
Resoluciéon No. 1677 de
2008 del Ministerio de
Proteccion Social.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.
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Ministerio de
Proteccion Social y
los Pactos,
Convenios y

Convenciones
Internacionales
ratificados por
Colombia, sobre los
derechos de los nifios

16.

En caso de que
proceda el registro y
asignacién de una
firma digital, usarla
dentro de los limites
impuestos por el
objeto y las
obligaciones del
contrato (Electrénico
o fisico) y en todo
caso con la debida
autorizacién de quien
corresponda.

Utilizar dla firma digital en el
desarrollo del presente
informe, autorizada desde
coordinacion académica.

Uso de la firma digital en la
presentacion de informe del
presente mes.

La evidencia se encuentra en
la USBy en el Drive.

17.

Desplazarse dentro y
fuera del territorio
nacional cuando sea
requerido para el
cumplimiento de las
obligaciones
contractuales y
legalizar las ordenes
de viaje de acuerdo
con los términos y
lineamientos del
SENA una vez
culminado el
desplazamiento.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

No se asocian evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacion.

18.

Guardarreserva de la
informacion asociada
al objeto contractual
que repose en bases
de datos, sistemas de
gestion, aplicativos,
archivos magnéticos,
respecto de los

cuales se le haya
concedido acceso
mediante codigos,

claves o contrasefias,
respondiendo penal,

Guardar reserva de la
informacion asociada al
objeto  contractual que

repose en bases de datos,
sistemas de gestion,
aplicativos, archivos fisicos
0 magnéticos.

Envio acta 072 de plan de
mejoramiento de la Ficha
2404913 Control de calidad en
confeccion industrial a través
de enlace enviado a un Drive
autorizado desde coordinacion
académica. 21/06/2022

La evidencia se encuentra en
la USBy en el Drive.
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civil y
administrativamente
por su adulteracion,

pérdida, consulta,
Uuso O acceso no
autorizado o

fraudulento, durante
el plazo de ejecucion
del contrato y dos (2)
anos mas, conforme
a las disposiciones
contenidas en la Ley
1266 de 2008, la Ley
1581 de 2012, la Ley
1273 de 2009 y las
demas que las
complementen,
sustituyan o]
modifiquen.

19.

En cumplimiento de
lo dispuesto en el
paragrafo 1° del
articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, del
articulo 6 de la Ley
1562 de 2012 y del
Decreto 1273 de
2018 el contratista
debera acreditar que
se encuentra al dia
en el pago mensual
de los aportes del
Sistema de
Seguridad Social
Integral, estos pagos
podran  acreditarse
mes vencido y
Unicamente por el
sistema pila o de
planilla asistida o el
que determine el

Ministerio del
Trabajo. Cuando
corresponda el

contratista también
debe acreditar el
pago oportuno de los
aportes al SENA,
ICBF y Cajas de

Realizar pago oportuno de
aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral
establecida en el objeto y
obligaciones del contratista.

Planilla comprobante y
soporte No. 7838530852 de
planilla de pago SOI con fecha
de pago de mayo de 2022.
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Compensacion
Familiar (cuando
corresponda).

20.

El contratista debera
cumplir  con los
protocolos de
bioseguridad para
mitigar, controlar y
realizar el adecuado
manejo de la
pandemia generada
por el nuevo
Coronavirus COVID
19 (SARS-CoV-2),
de acuerdo con los
lineamientos y
medidas tomadas
por el Gobierno
Nacional, por las
autoridades
departamentales,
municipales,
distritales e
institucionales.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

No se asocian evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacion.

21.

El contratista debera
ejecutar su contrato
conforme al Sistema
Integrado de
Gestion y
Autocontrol — SIGA
del SENA, el cual se
encuentra
documentado en la
plataforma
CompromISO.

Ejecutar el contrato
conforme al Sistema
Integrado de Gestion y
Autocontrol — SIGA del
SENA, el cual se
encuentra documentado
en la plataforma
CompromISO.

Uso de los documentos del
Sistema Integrado de
Gestion y Autocontrol — SIGA
del SENA en las actividades
propias de la formacion.

Descargados siempre del
aplicativo CompromlISO.

22.

En cumplimiento

con lo establecido
en el Sistema
Integrado de
Gestion y

Autocontrol — SIGA,
el contratista debe
contribuir a la
eficacia del SIGA, el
cumplimiento de las
politicas, los
objetivos y

Cumplir con lo establecido
en el Sistema Integrado de
Gestién y Autocontrol —
SIGA, el contratista debe
contribuir a la eficacia del
SIGA, el cumplimiento de
las politicas, los objetivos y
requisitos de este y los
aspectos e impactos
ambientales que generan
sus actividades
contractuales; asi mismo

Implementar y fomentar un
servicio de calidad y de
buenas practicas
ambientales y de eficiencia
energética, durante la
ejecucion de la FPI.
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requisitos de este y | debe participar en
los aspectos e | actividades de
impactos implementacion y fomento
ambientales que | de un servicio de calidad y
generan sus |de  buenas  practicas
actividades ambientales y de eficiencia
contractuales;  asi | energética.

mismo debe

participar en

actividades de

implementacion  y

fomento de un

servicio de calidad y

de buenas practicas

ambientales y de

eficiencia

energética.

23. hgi;:arzgz q;grzea; . . Ausencia de quejas o
cabal cumplimiento Cumplir a cabalidad el |reclamos por parte de la
d . objeto del contrato, entidad con respecto al
el objeto C

cumplimiento del contrato
contractual.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en
el Formato Informe Legalizaciéon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM g;D'éﬁ 'I')Aé LUGAR DE INICIO FINALIZACION
o DESPLAZAMIENTO

1. NA NA

2. NA NA

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados
y el No. 7838530852 de la planilla, SOI PILA, correspondiente al mes de mayo del afio 2022.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”).

GTH-F-062 V09



o
SENA

N

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO _X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral
5° de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de
interés y hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida
diligencia frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de
apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de senalar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago
debera quedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en
el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (40) folios

Cordialmente,

St ™ Aoy

YOLANDA MERCEDES MARTINEZ YEPES
Contratista
C.C. No. 24574359

Recibi a satisfaccion:

ey

CLARA MARIA GARCIA CRUZ
Supervisor Contrato (E) CO1.PCCNTR.3358541 de 2022
Coordinador Académico
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EVIDENCIAS

A continuacién, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucion
mensual de YOLANDA MERCEDES MARTINEZ YEPES correspondiente al mes junio del 01 al 30 de
2022:

Obligaciones Especificas:

v" Obligacién No. 1.

Realizar seguimiento y acompafiamiento de la formacién titulada virtual, asignadas por el
Centro de Formacién, de acuerdo con lo contenido en la guia de orientaciones para la
formacidn en ambientes virtuales de aprendizaje ~AVA— GFPI-G-014 version 04.

Ficha 2404913 Control de calidad en confeccidn industrial.
Ficha 2281949 Patronaje industrial de prendas de vestir.
Ficha 2282071 Patronaje industrial de prendas de vestir.
Ficha 2281931 Control de calidad en confeccién industrial.
Ficha 2282063 Control de calidad en confeccidn industrial.
Evidencias:
e Creacion de diferentes anuncios en la plataforma Territorium de las fichas asignadas:

Anuncio Feliz inicio de semana. 06/06/2022.

YOLANDA MERCEDES MARTINEZ YEPES
fecha de inicio: 06 de Junio del 2022 - fecha de vigencia: 31 de Agosto del 2022

Asunto: Feliz inicio de semana

DO-F-012 V.05
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Invitacion sesién en linea, Socializacion Video GA3-290601232-AA2-EV01.07/06/22

YOLANDA MERCEDES MARTINEZ YEPES
vigendia

Asunto: Invitacion sesién en linea, Socializacion Video GA3-290601232-AA2-EV01.07/06/22

Finalizacion de la fase 3 de Ejecucion, de las competencias técnicas del programa de formacion.

09/06/2022.

YOLANDA MERCEDES MARTINEZ YEPES
- fecha de vigencia

Asunto: Finalizacion de la fase 3 de Ejecucion, de las competencias técnicas del programa de formacion.

Aprendices destacados por presentar las actividades a tiempo con el instructor técnico, de la

fase Ejecucién. 10/06/2022.

YOLANDA MERCEDES MARTINEZ YEPES
fecha deincio de vigencia

Asunto: Aprendices destacados por presentar las actividades a tiempo con el nstructor técnico, de Ia fase Ejecucion
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Ultimo plazo para entrega de actividades pendientes de la fase Ejecucién. 10/06/2022.

YOLANDA MERCEDES MARTINEZ YEPES
fecha de inicio: 10 de Junic del 2022 - fecha de vigencia: 31 de Agosto del 2022

Asunto: Ultima plazo para entrega de actividades pendientes de la fase Ejecucion

Inicio de fase 4 EVALUACION de las competencias técnicas.10/06/2022.

YOLANDA MERCEDES MARTINEZ YEPES
echa de ncio 10 de Juno del 2022 - fecha de vigencia: 31 de Agosto del 2022

Asunto: Inicio de fase 4 EVALUACION de las competencias técnicas.

Actividad Semana: Del 10 de junio al 24 de junio. 13/06/2022.

YOLANDA MERCEDES MARTINEZ YEPES
fecha de incio: 13 de Junio del 2022 - fecha de vigencia: 31 de Agosto cel 2022

Asunto: Actividad Semana: Del 10 de junio al 24 de junio.
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Invitacion sesion en linea, Socializacién Video de inspeccion de producto GA4-290601231-AA1-

EVO1. 16/06/22.

YOLANDA MERCEDES MARTINEZ YEFES
{echce i 3 i e 2023 - 8€NA 06 GRS 21 e hgei e 2072

16106122

Hoy se cumple el plazo para la entrega de actividades técnicas de la fase 3 Ejecucion. EVO1.

16/06/22.

YOLANDA MERGEDES MARTINEZ YEPES
fecha de incio: 16 de Junio de 2022 - fecha de vigencia: 31 de Agosto del 2022

Asunto: Hoy se cumple el plazo para Ia entrega de actividades técnicas de la fase 3 Ejecucion

Invitacion sesion en linea, Retroalimentacion Video de inspeccién de producto GA4-290601231-

AA1-EV01.23/06/22.
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Inicio de proceso de plan de mejoramiento.21/26/2022.

YOLANDA MERCEDES MARTINEZ YEPES
fecha de inicio: 21 de Junic del 2022 - fecha de vigencia: 31 de Agosto del 2022

Asunto: Inicio de proceso de plan de mejoramiento.

Correo enviado de: Veo con preocupacion que no ha realizado ninguna de las actividades de la

presente fase. - Control de calidad en confeccidon industrial (2404913). 03/06/2022.

Correo enviado de: anexo libro de calificaciones de las fases analisis, planeacién y ejecucidn, para
gue revisen que actividades les falta por realizar - Control de calidad en confeccién industrial

(2404913). 09/06/2022.

CONFECCION INDUSTRIAL (2404913)

Fachas 222.06.09 114527
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Correo enviado de: informo que ya se encuentran todas las actividades que estan relacionadas en

el plan de mejoramiento. - Control de calidad en confeccién industrial (2404913). 22/06/2022.

e Realizacion de sesiones en linea a través de Big blue Data, a las formaciones asignadas.

Evidencias en Territorium. 01/06/2022.

Evidencias en Territorium. 16/06/2022.
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e Socializacion del plan de mejoramiento a través de video llamada por WhatsApp, a la

formacion Control de calidad en confeccién industrial ficha 2404913. 21/06/2022.

Atencion a formacion a través de Telegram, a la formacion Control de calidad en confeccién

industrial, ficha 2404913.

07/06/2022, 08/06/2022, 09/06/2022, 13/06/2022, 15/06/2022.

16/06/2022.

17/06/2022 y 21/06/2022.
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Atencion a formacion a través de Whats App, a la formacién Control de calidad en confeccién

industrial, ficha 2404913.

07,08y 09/06/2022.

Comunicacidn con la aprendiz Claudia Mendoza, vocera ficha 2282063a través de WhatsApp, a la

formacion Control de calidad en confeccién industrial,

08,09y 13/06/2022.

)
o

)
o

Pezeee ¢ o ©
jezc00 ¢ o -
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Atencidn a aprendiz Angela Margarita Romero a través de Whats App, a la formacion Control de

calidad en confeccién industrial, ficha 2281931. 15/06/2022.

Las evidencias se encuentran en Territorium, en la USB y en el Drive.

v" Obligacién No. 4.
Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes de
las competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su
formacidn, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad
defina.

e Emision de Juicios de evaluacion de las fichas Emision de Juicios de evaluacion de las fichas
Ficha 2281949 Patronaje industrial de prendas de vestir.
Ficha 2404913 Control de calidad en confeccién industrial
Las evidencias se encuentran en Territorium, en la USB y en el Drive.

Patronaje industrial de prendas de vestir, Ficha 2281949 Fecha del reporte 21/06/2022.

Reporte de Juicios de Evaluacion
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Control de calidad en confeccion industrial, Ficha 2404913. Fecha del reporte 22/06/2022.

Reporte de Juicios de Evaluacién

|

EEEREEEEEEEEEEEEEEEEE

El

s e = ]

j
i
f

Las evidencias se encuentran en plataforma SIC contratistas, en la USB y en el Drive.

Obligacion No. 6.

Aplicar seguin la modalidad y nivel de formacion, estrategias de ensefanza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacion de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de
la entidad.

Realizar seguimiento y acompafiamiento y evaluacion de formaciones tituladas, de técnicos
virtuales, con el uso herramientas desarrolladas a través de plataformas virtuales con las
fichas:

Ficha 2281949 Patronaje industrial de prendas de vestir.

Ficha 2281931 Control de calidad en confeccién industrial.

Ficha 2404913 control de calidad en confeccién industrial.

Evidencias:

Se establece comunicacion con los aprendices de los grupos, asignadas por el Centro de
Formacidn, a través de secciones en linea con las herramientas de la plataforma
Tettitorium Big Blue Data, correos y otras como el WhatsApp y Telegram.

Se anexan pantallazos de las acciones desarrolladas.

Invitacion sesiéon en linea, Socializacién Andlisis de casos GA3-290601232-AA1l-

EV01.02/06/22
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Comunicacidon con la aprendiz Rocio Del Carmen Carpio, vocera ficha 2281931 a través de

WhatsApp, a la formacidn Control de calidad en confecciéon industrial, 14/06/2022.

06D HOOOS O I

Comunicacion a través de Whats App con aprendiz Leticia Jelkh Casas, vocera Patronaje industrial

de prendas de vestir, ficha 2281949. 22/06/2022.

Las evidencias se encuentran en Territorium, en la USB y en el Drive.
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v' Obligacién No. 11.
e Realizar seguimiento a la asistencia en plataforma Territorium a las fichas de formaciones

tituladas, de técnicos virtuales asignadas por el centro.
Ficha 2404913 Control de calidad en confeccién industrial.

Evidencias:
e Verificacidn de asistencia de aprendices a las formaciones, en plataforma Territorium.
02/06/2022.
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Las evidencias se encuentran en Territorium, en la USB y en el Drive.

v" Obligacién No. 21.
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Alistamiento y seguimiento de las Formaciones de Titulada Virtual, adecuando
herramientas que permitan el acercamiento a los aprendices de las formaciones asignadas
por el centro.

Ficha 2404913 Control de calidad en confeccién industrial.

Acompafiamiento através de Territorium, Telegram y WhatsApp.

Evidencias:

Sesiones en linea que permiten ampliar el nivel de conocimientos de los aprendices.
Ficha 2404913 Control de calidad en confeccidn industrial.

Se anexan pantallazos de la accion desarrollada.

Invitacion sesion en linea, Socializacion Video GA3-290601232-AA2-
EV01.07/06/22.

Las evidencias se encuentran en Territorium, en la USB y en el Drive.

Obligaciones Generales

v Obligacién No. 2.

Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas del
contrato Electrénico o fisico).

Evidencias:
Realizar seguimiento, acompafamiento y valoracién en las formaciones de Titulada virtual,
asignadas por el Centro, durante el mes en curso. Ficha 2404913 Control de calidad en

confeccidn industrial.
Feliz inicio de semana. 22/06/2022.
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YOLANDA MERCEDES MARTINEZ YEPES
fecha de inicio: 21 de Junio del 2022 - fecha de vigencia: 31 de Agesto del 2022

Asunto: Feliz inicio de semana

Realizacion de cronograma general y cronograma de la fase de las fichas asignadas.

wN
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Realizacion y envios de correo a las fichas asignadas a través de la plataforma Territorium.

Correo enviado de: anexo acta 072 del plan de mejoramiento - Control de calidad en confeccién

industrial (2404913). 21/06/2022.

Realizacion de sesiones en linea a través de Big blue Data, a las formaciones asignadas.
Evidencias en Territorium. 01/06/2022.

Las evidencias se encuentran en Territorium la carpeta del en USB y en el Drive.

v Obligacién No. 3.
Participar en las reuniones que para la ejecucion del contrato sean convocadas.

Evidencias:

Acta 0410, Reunién Instructores Formacién Virtual de los Programas de Control de Calidad
en Confeccidn Industrial, Andlisis y Desarrollo de Sistemas de Informacidn, Programacion de
Aplicaciones Moéviles para Dispositivos Moéviles. firmada, de reunién realizada con
instructores lideres de formaciones virtuales. Reunién a través de plataforma virtual Meet.
16/06/2022.
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ACTA No_ 0810
WOWBRE DEL COMITE © OE LA REUNION

ol da Caided en
Programacién de

TORAINICI: | RORA FIV
900m T100em

DIRECCION GERERAL |
REGIONAL / CENTRO.
el

Las evidencias se encuentran en Territorium la carpeta del en USB y en el Drive.

Obligacion No. 4.

Entregar periddicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite, todos
los documentos y archivos (fisicos y electronicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucion
de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y procedimientos
que establezca el Archivo General de la Nacién y de acuerdo con el formato GD-F-004
Formato Unico de Inventario Documental.

Evidencias:

Cargar en Drive asignado los reportes de notas y juicios evaluativos de las formaciones
asignadas, Ficha patronaje industrial de prendas de vestir (2348199) y ficha 2281949
Patronaje Industrial De Prendas De Vestir.

Cargar en Drive asignado los reportes de notas y juicios evaluativos de las formaciones
asignadas, Ficha patronaje industrial de prendas de vestir (2348199).

23/06/2022.

Las evidencias se encuentran en Territorium la carpeta del en USB y en el Drive.
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v/ Obligacién No. 12.

Presentar ante el supervisor del contrato anexo a la segunda cuenta de cobro en el archivo
de gestion contractual - GC, el certificado de aprobacién de los conocimientos basicos del
curso “Integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcién” de conformidad con lo
establecido en la Ley 2016 de 2020 Art 1° paragrafo 1°, bajo los lineamientos, herramientas
tecnoldgicas y protocolos dispuestos por el Departamento Administrativo de la Funcién
Publica.

Evidencias:
Certificado de la aprobacion de los conocimientos bdasicos del curso “Integridad,
trasparencia y lucha contra la corrupcién”. Fecha de actualizacién 23/03/2022.

Se anexa pantallazo del certificado, aprobado.

El servicio publico
t es de tod

Funcién Publica hace constar que:

YOLANDA MERCEDES MARTINEZ YEPES

Participé y completé con éxito el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcién.

Con una duracién de 20 horas.

Adr:ana V gas T mayo
Directora de Participacior Ciudadano de Publica

Las evidencias se encuentran en plataforma SIC contratistas, en la USB y en el Drive.

v" Obligacién No. 13.
Manejo de los sistemas institucionales como: Sena Sofia Plus, Correo misena, Territorium.
Evidencias:

Correo de José Luis Yepes Quintero, de contratacion de servicios personales,
jyepesq@sena.edu.co

Tema: Documento GC Y GF mes de mayo de 2022 instructores centro, Fic, virtuales.

Correo recibido el 21/06/2022.

17

DO-F-012 V.05



e
SENA

“an Jose Menendez

Buenos dins, esimados compaiercs,

Con e detdo respeto y comerimento e o  cadk uno de usteces con la fldad de dar a3 mdcapones concspondertcs af e de s panilas de
g %

Pt o

3pllque).y 1 dis con o repore de Juicios de valuacion

1. Cronograma:

FECHA DE ENTREGA GC Y GF

FECHA DE ELABORACION
INFORME.
Via E- MALL GRS

50L0 PONER MES DE JUNIO (S| Sl ¢ ek

230e o de 2022 ALAS 8O0 P LEsD o

Las evidencias se encuentran en plataforma SIC contratistas, en la USB y en el Drive.

v/ Obligacién No. 18.

Guardar reserva de la informacidn asociada al objeto contractual que repose en bases de datos,
sistemas de gestion, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de los cuales se le haya
concedido acceso mediante cddigos, claves o contrasefias, respondiendo penal, civil y
administrativamente por su adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o
fraudulento, durante el plazo de ejecucion del contrato y dos (2) afios mas, conforme a las
disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las
demas que las complementen, sustituyan o modifiquen.

Evidencias:
Envio acta 072 de plan de mejoramiento de la Ficha 2404913 Control de calidad en confecciéon
industrial a través de enlace enviado a un Drive autorizado desde coordinacién académica.
21/06/2022

NIO > YOLANDA MERCEDES MARTINEZ VEPES

La evidencia se encuentra en la USBy en el Drive.
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v" Obligacién No. 19.

En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista debera
acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de
Seguridad Social Integral, estos pagos podran acreditarse mes vencido y Unicamente por el
sistema pila o de planilla asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo. Cuando
corresponda el contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA,
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar (cuando corresponda).

Evidencias:

Planilla comprobante y soporte No. 7838530852 de planilla de pago SOI con fecha
de pago de mayo de 2022. 10/06/2022.
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

=

Bancolombia g

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 24574359 || NUMERO PLANILLA: 7838530852  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: YOLANDA MERCEDES MARTINEZ YEPES MARTINEZ YEPES || pbepi0po cOTIZACION OTROS MES mayo ANO 2022  PERIODO COTIZACION SALUD: MES mayo ARO 2022
CIUDAD/MUNICIPIO: ARMENIA DEPARTAMENTO: QUINDIO || piaS DE MORA: 0
DIRECCION: YULIMA Il ETAPA, BLOQUE D1, APTO 401 TELEFONO: 7340525 || EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2022/06/10 NUMERO AUTORIZACION: 1498275479
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Otros tipos de educacion n.c.p.
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 249.600 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 249.600 $0 $ 249.600
'SUBTOTALES: $ 249.600 $0 $249.600
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA \o. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES|  NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $0 $0 $0 $195.000 $0 $0 $0 $195.000 $0 $0 $195.000
'SUBTOTALES: $195.000 $0 $0 $195.000
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizafES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CcODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S A. 1 $0 $0 $0 $38.100 $38.100 $0 $0 $38.100
'SUBTOTALES: $38.100 $0 $0 $38.100
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
ool . < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE :_g H E g O | F|lUuooX a = z = w < Q ol o 6 FSP POIRTES INDICADOR 5 5 CENTRO 8
Ne - NOMBRES A S zlo5/z|ug<gggol gl v | F | 0jlo|l=| 2 |29« O ) VOLUNTARIOS TOTAL o .. |VALOR| TOTAL 3} TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X ||| > > w0 = > < > — |
SIEHEE O O - ADMIN |g  IBC [COTIZACION TARIFA | \popre | ADMIN o IBC |COTIZACION| \pees| apogre | ADMIN | 1BC DE  \pORTES ADMIN | 5o DO P TE APORTEAPORTE APORTE
Slx| ™ x = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO o
1 cc MARTINEZ " INDEPENDIE $ 1.560.000 NO 25-14 30 $ $249.600 $0 $0 $0 $0  Normal $249.600EPS005- 30 $§  $195.000 $0 $195.00014-23- 30 $ 24574359 | $ 38.100 $0 $0 $0 $0 $0 $0
24574359 | DA CONTRATO COLPENSI| | 1.560.000 SANITAS 1.560.000 POSITIVA | | 1.560.000
MERCEDES PRESTACION ONES S.A. COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
SA.
PAGINA 1 DE 1

2022/06/09 8:34 PM USUARIO: SOI CC24574359



Comprobante

de pago en linea

SOI ACH

Pago realizado por: YOLANDA MERCEDES MARTINEZ YEPES

Nro. de recibo: 7838530852

Descripcion del pago: Pago de la Planilla Integrada de Seguridad Social y Parafisacales
Identificacion del contribuyente: 10.80.25.34

LOPYELS S, frm Mecormses Sarcem

Concepto: CC
Razén Social: 24574359
Fechay hora de la transaccién: Jueves 9 de Junio de 2022 08:33:59 PM

Evdy

Nro. de comprobante: 0000053454
Valor pagado: $ 482,700.00
Cuenta: *******4026
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Bancolombia S.A.

Comuniguese con nuestra Sucursal Telefénica Bancolombia: Bogota 343 0000 - Medellin 510 9000 - Cali 554
0505 - Barranquilla 361 8888 - Cartagena 693 4400 - Bucaramanga 697 2525 - Pereira 340 1213 - El resto del pais
01 800 09 12345 - Sucursales Telefonicas en el exterior: Espafia 900 995 717 - Estados Unidos 1866 379 9714, en

caso de recibir una alerta o notificacion de una transaccion que presenta alguna irregularidad.

Bancolombia nunca le solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electrénico.
En caso de recibir alguno, repértelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com
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