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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
 

 
Pereira 1 de julio de 2022 

 
 
 

Señor 

JOSÉ ROGELIO BAENA GÓMEZ 

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3387819 

Coordinador Centro Comercio y Servicios 

Pereira 

 
Asunto: Informe mensual de ejecución 

Contractual junio del 2022 
 

 
Referencia: No CO1.PCCNTR.3387819 del año 2022 

 
María Salome Ortiz Hincapie, identificada con la cédula de ciudadanía No. 42063622 de Pereira, en 
mi calidad de Contratista del SENA, del Centro Comercio y Servicios, en cumplimiento del Contrato 
de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades 
realizadas en el mes objeto de cobro. 

 
Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de Se fija como valor 

total para el contrato la suma de CUARENTA Y DOS 

MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/CTE ($42.640.000) Esta suma será pagada 

por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer Pago correspondiente a los servicios 

prestados en el mes de enero de 2022 por valor de NOVECIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE. 

($910.000) b) 10 pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de 2022, por valor de TRES 

MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.900.000) cada uno. c) Un último pago 

correspondiente al mes de diciembre de 2022 por valor de DOS MILLONES SETECIENTOS 

TREINTA MIL PESOS M/CTE ($2.730.000). 

Plazo: Será hasta el (21) de (diciembre) de 2022. 

 

Prestar Servicios Personales de Carácter Temporal para Orientar la Formación Profesional 
Programada por el Centro Comercio y Servicios en la Red Integralidad de la Formación, en el Área 
de Integralidad en la vigencia 2022. 

OBJETO: 
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Obligaciones Específicas: 

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Realizar charlas a los   
 aprendices que  Se da Inducción a los Registro fotográfico 
 iniciarán su etapa aprendices que   
 productiva 

independiente 
iniciarán su Etapa Productiva de 
las fichas: 

 

 de la alternativa  
seleccionada, de 
acuerdo con la Guía 
Etapa Productiva 
Proceso Formativo y 
programación 
realizada por el 
coordinador 
académico. 

2404961, 2404963, 2404964, 
2404967, del Técnico en 
Contabilizaciones Operaciones 
Comerciales y Financieras  
Se realiza sesión grupal con la 
ficha 2104703 del Tecnólogo en 
Gestión de Mercado  

 

    
2 Verificar que los 

aprendices de las 
fichas asignadas para 
seguimiento tengan 
emitidos los juicios 
correspondientes a la 
etapa lectiva antes 
de iniciar la etapa 
productiva. 
 

Se verifica con el reporte de 

juicios y de las fichas, 2404961, 

2404963, 2404964, 2404967, 

para validación de las mismas.  

Cuadro   

3 Verificar la 
alternativa de 
etapa 
practica seleccionada 
por los aprendices en 
el sistema de Gestión 
Académica 

Se dio inducción a las fichas: 
2404961, 2404963, 
2404964, 2404967, y se les 
orientó sobre la dinámica de 
cargar el formato en la 
plataforma 
Se revisó y contabilizo el 
estado de los aprendices en 
el aplicativo 
CAPRENDIZAJE  

 

 

 

 

 

 

 

  

4 Verificar la afiliación 
de los aprendices al 
sistema general de 
riesgos laborales 
realizados por parte 
de las empresas, 
instituciones o 
entidades en las 
cuales los aprendices 
desarrollan cualquiera 
de las alternativas de 
etapa   productiva. 

Para la fecha no se tiene el 
dato donde la empresa hace los 
aportes de pagos al sistema de 
riesgos laborales.             
Durante el seguimiento a los 
aprendices en presencia de sus 
jefes inmediatos se indaga si 
está afiliado al sistema general 
de riesgos laborales, 
manifestando que si están 
afiliados. 

 
 
N.A. 
 
 
 
 
 

2404961 2404963 2404964 2404967

Aplazados

En  procesos de 

selección: 2

Contratado: 2 

Disponible: 31

Retirados: 27

Inhabilitado Por 

Actualización: 4

Contrato No 

Registrado: 1

No interesado en 

contrato: 1

Disponible: 4

Contratado: 2

Cancelados: 20

Retirados: 4

Aplazado: 1

No interesado en 

contrato: 2

Disponible: 5

Cancelados: 20

Retirados: 4

Aplazados 2

Inhabilitado Por 

Actualización: 9

FICHAS
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5 Acordar con el 
conformador (jefe 
Inmediato del 
Aprendiz) las 
Funciones o 
actividades que 
el       aprendiz 
realizará 
relacionadas con el 
programa de 
formación, y las 
evidencias a 
recolectar, teniendo 
en cuenta los 
criterios 
de evaluación 
establecidos desde el 
diseño curricular del 
programa, al igual que 
las fechas, lugares y 
medios de recolección 
de evidencias que 
se registraran en cada 
momento, en el 
formato definido por la 
Entidad con las 
respectivas firmas de 
los responsables del 
proceso. 

Se realizó concertación de 
actividades que el aprendiz 
realiza relacionadas con el 
programa de formación, y las 
evidencias a recolectar a las 
fichas: 2104700, 2104701, 2104702, 
2104703 

 
 

Matriz de consolidado  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

6 Realizar seguimiento 
de la etapa practica a 
través de las 
Bitácoras, haciendo 
los comentarios
 o 
sugerencias al 
Aprendiz desde 
lo técnico y 
administrativo según 
sea   el caso, 
comunicado al 
Aprendiz en un 
tiempo 
máximo de cinco (5) 
días posteriores a la 
entrega por parte 
del Aprendiz. 

Se realiza seguimiento a través 
de la revisión y calificación de 
las Bitácoras, haciendo los 
comentarios o 
sugerencias al Aprendiz de 
las fichas: 2104700, 
2104701  
 
 
  

Captura de pantalla. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Marca temporal IDENTIFICACION DEL APRENDIZMes ActualDocumento de Identidad No. Sin puntos ni comasNOMBRES Y APELLIDOSDIRECCIÓN APRENDIZMUNICIPIO DE RESIDENCIA DEL APRENDIZTELÉFONO APRENDIZCORREO ELECTRÓNICORAZON SOCIAL EMPRESANIT EMPRESA, Sin puntos, ni comas, ni digito de verificaciónDIRECCIÓN EMPRESA, lugar donde esta ubicado el aprendizNOMBRE DEL JEFE INMEDIATO DEL APRENDIZCARGO DEL JEFE INMEDIATO DEL APRENDIZTELÉFONO DEL JEFE INMEDIATOCORREO ELECTRÓNICOMUNICIPIO UBICACIÓN DE LA EMPRESAINSTRUCTOR RESPONSABLE

5/25/2022 10:33:35 C.C. JUNIO 1086754049 JESSICA ALEXANDRA OSEJO DUQUEZAVEREDA CUATIS CENTRO GUALMATAN 3176417493  jessicaosejo91@gmail.comSCOTIABANK COLPATRIA860034594 CALLE 19 No 24-24 LOCAL 101 MARIA JOSE MAZUERA ROSASGERENTE COMERCIAL 3136719908 maria.mazuera@scotiabankcolpatria.com PASTO NARIÑO Maria Salome Ortiz Hincapie

5/26/2022 8:01:30 C.C. JUNIO 80118834 Ricardo Bernal Alvarez CALLE 181 C No 11-29 BARRIO SAN ANTONIO NORTE BOGOTÁ 3125555639 richard.ba.4@gmail.comAutogermana 8605095 CARRERA 44 No 197-35 INT 1 Francisco Jurado DIRECTOR DE SERVICIO3102275190 francisco.jurado@autogermana.com.co CALLE 197-CON 35 AUTOPISTA NORTE BOGOTAMaria Salome Ortiz Hincapie

5/26/2022 9:59:52 C.C. JUNIO 1000686171  KAREN MAYERLY HERRERA LOZANOCALLE 38 C SUR No 92 B 06 BARRIO KENNEDY BOGOTÁ 3003308435 KARENHERRERA251@GMAIL.COMAUTOMOTORES TOYOTA9007805105 CARRERA 9a No 99- 02 EDIFICIO CITY BANKLUIS ALBERTO BELTRAN ANALISTA 3114460588 luis.beltran@toyota.com.coBOGOTÁ EDIFICIO CITY BANKMaria Salome Ortiz Hincapie

5/26/2022 11:20:27 C.C. JUNIO 1057465800 Luis Carlos Cuervo RamosCALLE 78 No 2 ESTE 91 BARRIO SAN JOSÉTUNJA 3212655269 lccuervo@uniboyaca.edu.co INVERCAJAS 19429214 AVENIDA NORTE No 81- 55 TUNJA LINA  MARSELA GONZALEZ JEFE DE INVENTARIOS a Gonzáles  TELEFONO DEL JEFE INMEDIATO   310 2118020 Invercajas.tunja@yahoo.comTUNJA Maria Salome Ortiz Hincapie

5/26/2022 12:22:15 C.C. JUNIO 1006956650 Martha Cecilia Pérez ToledoMANZANA A  CASA 14 BARRIO NUEVA COLOMBIAFLORENCIA CAQUETÁ 3209142445 mcecilinda10@gmail.com TROPIHUILA 800077198 CARRERA 48 SUR No 90-0151Cristian Mauricio Llanos QuiñonezNEIVA HUILA 3216456217 fabersalinas2020@gmail.comNEIVA HUILA Maria Salome Ortiz Hincapie

6/1/2022 7:59:32 C.C. JUNIO 43201400 LUZ INED RIVERA CASTRILLÓNCARRERA 29 No 107 D 24 INTERIOR 112 BARRIO SANTO DOMINGOMEDELLÍN 3043875313 luz.rivera27@gmail.comFundación Universitaria Maria Cano  8000367811 CALLE 56 No 41-90 CENTROBELKIS LORENA TORRES OSORIODIRECTORA DEL PROGRAMA DE FONOAUDIOLOGÍAA3148894467 belkis.torres@fumc.edu.coMEDELLÍN Maria Salome Ortiz Hincapie

6/1/2022 12:24:32 C.C. JUNIO 1044507532 YESICA YURANI ROJAS LOPEZ CALLE JUNI No 32-12 BARRIO JUNISanta Rosa de Osos 3224978413 rojasyesica725@gmail.comBANCO AGRARIO DE COLOMBIA8000378008 CALLE 30 B No 29-70 LOCAL 102 CALLE DEL MEDIOJUAN CARLOS ZAPATA LOPERADIRECTOR INTEGRAL3117064047 juan.zapata@bancoagrario.gov.coSanta Rosa de Osos Maria Salome Ortiz Hincapie

6/2/2022 11:02:17 C.C. JUNIO 22591800 LICCET CHARRIS CELIN CARRERA 26 No 84- 1212BARRIO PORFIN BARRAQUILLA3024304823 lizcharris03@hotmail.comGABRICA S.A.A 8001647676 CALLE 164 No 15-37 BOGOTÁJOSE ALEJANDRO QUINTEROSUPERVISOR DE MERCADEO 3203938386 j.quintero@gabrica.com.coSANTANDER BUCARAMANGA Maria Salome Ortiz Hincapie

6/2/2022 11:56:19 C.C. JUNIO 1012457619 ANGIE STEPHANIA VALDERRAMA CARREROCALLE 56 B No 16 B 09 SURBOGOTÁ 3016923344 angiestephaniavalderramacarrer@gmail.comATENCOM (COCA - COLA)900581199 CALLE 57 B SUR No 72 A 09DIEGO FERNANDO SOLANOCOORDINADOR DE VENTAS3168272341 diego.solano@kof.com.mxBOGOTÁ SUR Maria Salome Ortiz Hincapie

6/6/2022 9:16:51 C.C. JUNIO 1022350346 ALEXANDER MARTINEZ LOPEZCALLE 39 A No 86 D 81 SUR BOGOTÁ 3177565174 Alexander880612@yahoo.comALKOSTO S.A 890900943 CARRERA 68 No 72-43 LAS FERIAS PAOLA ANDREA LOPEZ ARANDACOORDINADORA EN LINEA HOGAR Y AUTOMOTORES3107856996 paola.lopeza@alkosto.com.coBOGOTÁ Maria Salome Ortiz Hincapie

6/9/2022 8:51:04 C.C. JUNIO 1047494704 Doryelis Salcedo MoscoteCALLE 36- 68-G50 BARRIO OLAYA HERRERA CARTAGENA 3226173696 doryesalmo@gmail.comSURTIGAS S.A.S 8904008699 CALLE 31 No 47-30 AVENIDA PEDRO HEREDIAMIGUEL OSPINA COORDINADOR DE CANAL 3008369735 miguel.ospina@surtigas.coCARTAGENA Maria Salome Ortiz Hincapie

6/9/2022 9:12:27 C.C. JUNIO 1047494704 Doryelis Salcedo MoscoteCALLE 36 68 G 50 BARRIO OLAYA HERRERA CARTAGENA 3226173696  doryesalmo@gmail.comSURTIGAS S.A.S 8904008699 CALLE 31 No 47-30 AVENIDA PEDRO HEREDIAMIGUEL ANGEL OSPINA HERNANDEZCOORDINADOR DE CANALES3008369735 miguel.ospina@surtigas.coCARTAGENA Maria Salome Ortiz Hincapie

6/9/2022 9:22:11 C.C. JUNIO 1047494704 Doryelis Salcedo MoscoteCALLE 36 68 C50 BARRIO OLAYA HERRERA CARTAGENA 3226173696 doryesalmo@gmail.comSURTIGAS  SAS 8904008699 CALLE 31 No 47-30 AVENIDA PEDRO HEREDIA MIGUEL ANGEL OSPINA HERNANDEZCOORDINADOR DE CANALES3008369735 miguel.ospina@surtigas.coCARTAGENA Maria Salome Ortiz Hincapie

6/9/2022 11:16:21 C.C. JUNIO 1012457619 Angie Stephania Valderrama CarreroCALLE 70 SUR No 78-02BOGOTÁ 3016923344 angiestephaniavalderramacarrer@gmail.comATENCOM (COCA COLA)9005811993 Cll 57B BIS SUR #72 DDIEGO SOLANO COORDINADOR DE VENTAS3188032764 Diego.solano@kof.com.mxBOGOTÁ Maria Salome Ortiz Hincapie

6/13/2022 11:15:36 C.C. JUNIO 1040511837 YESSENIA ANDREA HERNANDEZ GOMEZ CARRERA 4a D No 56 SUR 71 DANUBIO AZULBOGOTÁ 3245879226 HERNANDEZYESS0731@GMAIL.COM BAYER S.A 8600019428 AVENIDA AMERICAS 57-52 BOGOTA D.C. 3245879226 GERENTE COMERCIAL3163994211 nancy.martin@bayer.co BOGOTÁ Maria Salome Ortiz Hincapie

6/15/2022 9:16:12 C.C. JUNIO 1065614496 PABLO ANDRES PICON MONTEROETAPA 1 TORRE 20 APTO 204  BARRIO LEANDRO DIAZVALLEDUPAR 3508139885 pcn.montero@gmail.com FERRECONSTRUCTORA DE LA 1919437255 CARRERA 19 No 7B 25 AVENIDA HURTADOHUGES ALBERTO MAYA CASTILLAGERENTE 3126962120 ferreconstructoradela19@hotmail.comVALLEDUPAR Maria Salome Ortiz Hincapie

6/15/2022 9:38:07 C.C. JUNIO 3223547124 NICOLAS FERNANDO NIÑO NIÑOCARRERA 31 No 70- 09 BARRIO ANTONIA SANTOS SURBUCARAMANGA 3223547124 nicolas.nino97@gmail.comLEAN STAFFING 900777855 CARRERA 27 No 29- 145 MARIA CAMILA PEDROZAMANAGER DE OPERACIONES3042478904 mpedroza@leangroup.comBUCARAMANGA Maria Salome Ortiz Hincapie

6/17/2022 9:11:22 C.C. JUNIO 1098647509 OSCAR JULIAB OSORIO FONTIVEROSCALLE 11 A No 24-05 BARRIIO RIOPRADOGIRON SANTANDER 3118793242 mr.oscarfontiveros@gmail.com Green Clean SAS 901280088 CARRERA 42 C No 48- 136 SUR ORIENTECLAUDIA LILIANA MONTAÑO BUSTACARAREPRESENTANTE LEGAL3127136637 clmb0915@gmail.com CALI VALLE Maria Salome Ortiz Hincapie

6/17/2022 9:30:35 C.C. JUNIO 1098647509 Julian Osorio Fontiveros CALLE 11 A No 24-05 BARRIO RIOPRADOGIRON SANTANDER 3118793242 mr.oscarfontiveros@gmail.com Green Clean Sas 901280088  cra 42c 48-136 ciudad cordoba - Cali CLAUDIA LILIANA MOMTAÑOREPRESENTANTE LEGAL3127136637  clmb0915@gmail.com CALI VALLE Maria Salome Ortiz Hincapie

6/17/2022 14:12:18 C.C. JUNIO 36695957 CAROLA EMILIA AVENDAÑO VICIOSO  CARRERA 6 26 A 51 LOS ANGELES SANTA MARTA 3013051646 avendano.carola@hotmail.comOUTSOURCING S.A 800211401 CARRERA 1a C No 22- 31 MIRAFLOREZDIEGO FERNANDO SIERRA COORDINADOR 3043504602 dsierra@dimar.mil.co BOGOTÁ Maria Salome Ortiz Hincapie

6/22/2022 10:01:21 C.C. JUNIO 1093771488 WILSON ENRIQUE PEÑALOZA CACERES AVENIDA 8 No 16-42 BARRIO 11 DE NOVIEMBRE LOS PATIOSNORTE DE SANTANDER3232308337 wilsonenrique94@gmail.com BANCOLOMBIA 890903938 AVENIDA 5a No 9-80 RAFAEL DARIO MENDOZASUBGERENTE 3125555194 rdmendoz@bancolombia.com.coCUCUTA Maria Salome Ortiz Hincapie

Nombre Documento RAP 1 APLICAR Etapa Bitácora 10 Bitácora 12 Bitácora 4 Bitácora 5 Bitácora 6 Bitácora 7 Bitácora 8 Bitácora 9 Envío 1 : Envío 2: Envío 
BLANCA YUBELI DORADO 1144066623cc

CINDY JAKELINE SANCHEZ 1095817256cc A A A A A A A A A A A A
CLAUDIA CRISTINA NAVARRO 44003991cc
DARY JOHEMY ESCUDERO 1100333798cc
DIANA ZOLANLLY AYA LINCE 1116870312cc D

ELIZABETH TORRES CARDOZO 1081157430cc
ENELEHT ROVIS GOMEZ 1117505720cc
ERIKA TATIANA MUÑOZ VEGA 1007565565cc
GEOVANNY RUBIO 1091806092cc

JOSE ELIECER GOMEZ CHAVES 1072427795cc
JUAN DAVID SOLANO BOTERO 1073515846cc
LAURA CAROLINA MORENO 1000833734cc A A A A A A A A
LUIS CARLOS CUERVO RAMOS 1057465800cc A A A A A A A A A A A A

MARIA MERCEDES MONTAÑO 1066838859cc
MARIANGEL GALVEZ BOLAÑO 1002152928cc
MARISELA ROSA MENDOZA 22802207cc
MARTA LEANY LOPERA 22212259cc A A A A A A A A A A A A A
RICARDO BERNAL ALVAREZ 80118834cc A A A A A

YESICA YURANI ROJAS LOPEZ 1044507532cc A A A A A A A A A A A A
YORYINA ZUÑIGA MARTINEZ 1047439722cc
YULY ANDREA DIAZ ESPINDOLA 1098768945cc

Nombre Documento Etapa Bitácora 1 Bitácora 11 Bitácora 12 Bitácora 2 Bitácora 3 Bitácora 4 Bitácora 5 Bitácora 6 Bitácora 7 Bitácora 8 Bitácora 9 Envío 1: Envío 2: Envío 3: 

ALEYLLI URREA MARTINEZ 1144024844cc

AYLEEN SOFIA MEDRANO 1140905299cc A A A A A A A A A A A A A A A

BRENDA CAROLINA SANCHEZ 1143147183cc A A A A A A A A

CAMILA MACANA VARGAS 1007413836cc

CARLOS ANDRES MORALES 1076649221cc

CARLOS ANDRES SUAREZ 80897656cc

CAROLINA MARTINEZ 52481686cc

CAROLINA CAYCEDO FLOREZ 52957488cc

DIANA CAROLINA GAONA ORTIZ 52382228cc

FANOR TRUJILLO ROJAS 1079389456cc A A A A A A A A A A A A A A A

INGRID XIMENA ALMEIDA 1095828013cc

KELLY TATIANA ZAPATA LEAL 1013679792cc

LAURA DAYANNE JIMENEZ 1033809003cc A D

LIDA PATRICIA VALERO 1026272940cc A A A A A A A A A A A A A A A

LUZ MERY OBREGON ASPRILLA 35891570cc

MARIA CAMILA ZARATE ROMERO 1000474683cc A A A A A A A A A A A A A A A

MARIAN MERCEDES BARRIOS 1047422291cc

MARTHA CECILIA PEREZ TOLEDO 1006956650cc A A A A A A A A A A A A A A A

MITZY YULEY ROCHA 1079184341cc

PEDRO GEOVANNI GOMEZ 79805164cc A A A A A A A A A A D D A A A

SERGIO ALONSO FUENTES 1100965148cc

WILSON ENRIQUE PEÑALOZA 1093771488cc A A A A A A A A A A
YESSICA JULIETH RAMIREZ 1069738954cc A A A A A A A A A A A A A A A
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7 Realizar seguimiento, 
como mínimo en la 
mitad del tiempo 
determinado para el 
desarrollo de la etapa 
productiva donde se 
verifican factores 
técnicos, 
actitudinales y 
comportamentales de 
los Aprendices, y 
teniendo en cuenta 
los resultados y 
retroalimentación de 
las Bitácoras. 
 

Se realizó seguimiento a los 
aprendices de las fichas: 2104701, 
2104700, 2104852, 2104702, 
2104703 

 

 

 

Captura de pantalla 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8 Realizar evaluación 
de la etapa practica 
en relación con el 
cumplimiento de las 
actividades o 
funciones 
acordadas, 
relacionadas con el 
programa de 
formación, 
registrando el juicio 
respectivo en el 
Sistema de Gestión 
Académico 
Administrativo, como 
evidencia del 
cumplimiento de la 
etapa productiva de 
los aprendices. 

Se realiza evaluación y cierre a 
los aprendices de las fichas: 
21048532104700, 2104701, 
2104702, 2104703. 
 
 
 
Se registran los   juicios 
respectivos en el Sistema de 
Gestión Académico 
 

 
Excel evaluación de la    etapa 
práctica a los aprendices de las 
fichas: 2104853, 2104700, 
2104701, 2104702, 2104703. 
 
 
 
 
Fichas: 2104853, 2104700, 
2104701, 2104702, 2104703. 
 
 
 
 

9 Reportar 
oportunamente en 
Caso de presentarse 
situaciones que 
Afecten el buen 
Desarrollo del 
aprendiz en la empresa 
y participar en los 
comités de 
evaluación 

 
Al momento el desempeño de los 
aprendices en las empresas ha 
sido reconocido por los jefes 
inmediatos como ejemplar  

N.A. 

10 Participar en las 
actividades 
programadas por el 
SIGA y aplicar las 
buenas prácticas       y 
demás lineamientos 
del sistema. 

No se ejecutado en el presente 

periodo 

  

N.A.  

11 Acreditar el  pago 
oportuno de la 
seguridad social 
dentro de las fechas 
de acuerdo con el 
número de 

Se adjunta certificación del 
pago oportuno de la seguridad 
social dentro de las fechas de 
acuerdo con el número de 
identificación que me 
corresponde. 

Planilla de pago se seguridad social 
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identificación que le 
corresponda. El 
incumplimiento de esta 
obligación dará lugar 
a la aplicación del 
procedimiento  que 
contempla el artículo 
86 de la Ley  1474 
del 
2011). 

 

 
 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realice previo a la presentación de este informe. Una vez 
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe 
Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades 
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del 
Supervisor. 

 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 
parte integral del presente informe de ejecución contractual. 

 

 
ITEM 

 
No DE LA ORDEN 

DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE 

DESPLAZAMIENTOS 
INICI

O 
FINALIZACIÓN 

1.     
2.     

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 
ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No 4445645762 de la 
Nueva EPS, correspondiente al mes de mayo. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro NO he suscrito otro 
u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración 
de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar 
potenciales conflictos de interés y hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de 
la debida diligencia frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a 
la gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar 
documentado y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual 
GC_ del periodo objeto de cobro.  
 
Evidencias en (xx) folios 
 
Cordialmente,  
MARIA SALOME ORTIZ HINCAPIE 



 

GTH-F-062 V09 
 

Contratista 
C.C. No. 42063622 
 
 
Recibí a satisfacción: 
JOSÉ ROGELIO BAENA GÓMEZ 
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.3387819 de 2022 
Coordinador Centro Comercio y Servicios 
 
 


