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INFORMACION GENERAL DEL CONTRAFO

-

TIPO DE CONTRATO: Contratos Prestacién de §érvicios Profesfo;je{
CONTRATO No. Y FECHA: 000248-22 del 22 de elfro de 2022
CONTRATISTA: Jaiverth Leandro Lopef Gonzalez V4
C.C. No. 1.099.207.951  J B
Prestar servicios prbfesionales de apoyo en los
procesos del Grupo de Extensién Institucional a
OBIJETO: - 2 S 5
a la Direccién de Investigaciones y Extension g€ las
Unidades Tecnoldgicas de Santander.
VALOR INICIAL: $ 33.376.666
VALOR ADICIONAL No. 01: N/A
VALOR ADICIONAL No. 02 N/A
PLAZO INICIAL: 10 Meses, 23 Dias
PLAZO ADICIONAL No. 01: N/A
PLAZO ADICIONAL No. 02; N/A

NOMBRE SUPERVISOR

Ismael Enrique Ibdfiez Benuela[lawer Mauricio
Mendoza Paredess*"

‘v?. "

FECHA DE INICIACION: 24-01-2022 " e i
FECHA DE TERMINACION: 16-12-2022 yd
FECHA ACTA DE SUSPENSION N/A >
FECHA ACTA DE REINICIO N/A P
MUNICIPIO: Bucaramanga j’
INFORME ACTIVIDADES No: 6/12 ’
OFICINA EJECUCION CONTRATO: Grupo Extension Inst;&onal
VALOR A PAGAR $3.100.000 >
PERIODO DE PAGO: DESDE:  01-06-2022 | HASTAT  30-06-2022 _J*"
>
Con toda atencién me permito presentar informe de actividades correSporSIe’r)e al periodo
comprendido, en los siguientes términos: Q dra P
andra ! r'»;!a
ACTIVIDADES EJECUTADAS Santamai ona
ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL DESCRIPCION ACTIVIDAD :
No CONTRATO REALIZADA CANTIDAD EVIDENCIA
Apoyar al centro académico para el Se asesord las lineas
1 | fomento del emprendimiento CAFE UTS | relevantes gue debe contener N/A N/A
en la linea de negocios verdes. un negocio verde y sostenible
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Apoye a café UTS en la
Brindar apoyo en el desarrollo de proyeccion de la incubacién
actividades relacionadas con empresarial sobre N/A N/A
emprendimientos verdes. emprendimientos verdes.
Apoyar a extension institucional en o
educacion continua, emprendimiento ApCyEenaprayscion de
NI o y actividades del plan de N/A N/A
proyeccidn social con enfoque en Fnt ;
: sostenibilidad social
negocios verdes.
Realizar revisién de los
. convenios vigentes de la Las evidencias y
Brindar apoyo en los proyectos que se g :
ol oficina con las diferentes soportes reposan en el
generen en el Grupo de Extensién 5 18 s
R entidades y proyectar correo Institucional de
. actividades para su desarrollo CAFE-UTS
y aprovechamiento.
Realizar un cuadro de Excel Las evidencias y
Las demads que el supervisor indique en con actividades enfocadas a 1 soportes reposan en el
desarrollo del objeto contractual. fomentar el emprendimiento correo Institucional de
verde en las UTS. CAFE-UTS
-
-
o
»” P

P

Con todo lo anterior se rinde el informe de las actividades desarrolladas para lo cual fui
contratado, cumpliendo asi conlo e igulado e[)..éf contrato N2. 000248-22 del 22 de enero
de 2022, respecto al cumplimjeéhto de las”actividades ejecutadas dentro del, periodo
comprendido entre el 1/06/2022 al 30/06/2022. /"M

Se expide en Bucaramanga, al primer dia (01) ﬁ‘l}pes“dejullo delz,ga/
.,/

Autorizo de manera previa, expresa e inequivoca a UNIDQ:E‘S TECNOLOGICAS DE SANTANDER a dar tratamiento de mis
datos personales aqui consignados, incluyendo el consentimiento explicito para tratar datos sensibles aun conociendo la
posibilidad de oponerme a ello, conforme a las finalidades incorporadas en la Politica de Tratamiento de Informacién
publicada en www.uts.edu.co y/o en Calle de los estudiantes 9-82 Ciudadela Real de Minas, que declaro conocer y estar
informado que en ella se presentan los derechos que me asisten como titular y los canales de atencién donde ejercerlos.
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Cordialmente,
_,f Sﬂrl' 1] ~,rrr.l-l;{ f..ia j*\?a
éﬁm 0 qu’ / il |
ﬂh‘ ofE 2 o e
JAIVERTH LEANDRO LOPEZ GONZALEZ ,f’# W %
C.C. 1.099.207.951 de Barbosa g
Contrato No. 000248-22 del 22 ﬁgenero de 202//

" SandraPaola
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