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29 de Junio de 2022REGIONAL SANTANDER
CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-EMPRENDE RURAL MAYO 2022 - 2,22SERVICIO NACIONAL

DE APRENDIZAJE 21402-173468ID de Proceso

No. de documento 475747
Adquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA     Nit adquiriente: 899.999.034-1

Resolución DIAN Nº 18764024257695 autoriza desde 360,001 hasta 750,000 (Enero 18 de 2022)

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR (POR
CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES)

Nombres y apellidos contratista:
Correo electrónico contratista: IP/Nº de contacto

Régimen del IVA: Es declarante de renta? Es Pensionado?

Ha contratado o vinculado dos o más trabajadores asociados

Presta Servicios Excluidos de IVA ?Sus ingresos en el 2021 fueron iguales o superiores

DATOS DEL CONTRATISTA

HERMANN ALFONSO DIAZ RIVERA
alfonso.d195@gmail.com 1.101.755.741 3108379910

NO RESPONSABLE SI NO

NONO

C.C.

Banco al cual consignar: Tipo de cta Nº Cuenta 32932241284AHORROSBANCOLOMBIA

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad
en el 2022 supera los $ 125'413.200a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? NO NO

Inducción SST SI
Pertenece al régimen simple de tributación? NO

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
Nº del contrato: Nº Compromiso SIIF

Valor Bruto PagoPeriodo objeto de pagoN ° PagoValor Total del Contrato
Saldo Anterior del Contrato
Nuevo Saldo del Contrato

Del Al
Legalización comisiones del periodo

3453606/2022 12422
$ 40.950.000
$ 29.640.000
$ 25.740.000

4 01/05/2022 31/05/2022 $ 3.900.000,00
$ 1.387.214,00

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripciòn del servicio prestado)

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR TÉCNICO PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES DE
FORMACIÓN EN EL SECTOR RURAL EN EL ÁREA PECUARIA, DONDE TIENE INCIDENCIA DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE
RURAL Y ATENDIENDO LAS INSTRUCCIONES DE LA DIRECCIÓN DE EMPLEO Y TRABAJO - COORDINACIÓN NACIONAL DE

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios

Ingresos de otros meses cobrados en el mes
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO

BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE

Tarifa de Retencion en la Fuente

Menos, Retefuente Otros Ingresos
TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO

$ 3.900.000

$ 0
$ 5.287.214 $ 0

0,00%ART 383°
$ 0

$ 0$ 3.235.420

Retencion en la Fuente del Periodo

LIQUIDACIÓN DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACIÓN DEL NETO A PAGAR

SON: TRES MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS  PESOS M/CTE

Renta Exenta 25%
608.064

Intereses Prestamo de Vivienda

1.216.128
Salud hasta
Dependientes hasta

Aportes voluntarios a cuentas AFC

ARL
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional
Aporte obligatorio a seguridad social Pensión
Aporte obligatorio a seguridad social salud

Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.522.064

$
$

-

-
528.721

-
-
-

16.300
-

249.600
195.000

1.560.000
 7839383837

$
$
$
$
$

$
$

$

$

$

$

Valor Base retención en la fuente

VALOR A PAGAR
Descuentos de embargo (Si tiene)

Menos Retencion IVA
Menos Retención en la Fuente

IVA (Si es RESPONSABLE)
Valor base IVA

Valor Base retención en la fuente ICA

$ 3.892.200,00

3.235.420,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

7.800,00
0,00

0,00
0,00

4.842.614,00

0,00%

0,000%
0,000%
0,000%

0,200%
15%

19%

TARIFA

II

Otras Retenciones
Aportes pensión de ingresos de otros meses cobrados en el mes
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados en el mes

$
$

$

Retención en la Fuente Contingente

$ 3.800.400
-
-
-

$ 1.078.473

Reteica - 8560

$ 9.120.960

Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ -

Descuentos de Libranza 0,00

Otras Retenciones
Otras Retenciones

Ingreso Base de Cotización - IBC
Nº Planilla PILA, o , Nº Radicación pago SS

-
-
-

0,00
0,00
0,00

16.300
0

249.600
195.000

1.560.000$
$
$
$
$

Abril
----------
Mayo

Otras Retenciones 0,00 0,000%

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Se realizó la planeación de activividades mensual para las fichas: Ficha 2508826, 2517381, 2491091, 2492783, 2508879,2533951, 2547022
Imparti formación profesional integral Ficha 2508879 los días 6,7,20 de mayo, ficha 2517381 los dias 12,26 de mayo, ficha 2508826 los
dias 13,27 de mayo, 2547022 los dias 10,11, 24,25 de mayo, ficha 2533951 los dias 3,4,30,31 de mayo, la ficha 2492783 1, 16,28 de mayo
la ficha  los dias 17,18 de mayo del presente año
Se envía la agenda de desplazamiento con 20 dias de anterioridad para la comisión del mes de mayo.
Se crearon las rutas de aprendizaje de las fichas abiertas y se asociaron los aprendices matriculados
Pago de seguridad social del mes de febrero con el numero de planilla 7839383837 correspondiente al mes de abril.

EL  CONTRATISTA

el presente pago.Autorizo
El Supervisor,

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumplí a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensión, los aportes voluntarios a cuentas AFC
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no
han sido utilizados en la disminución de la Base de Retención en la Fuente en ningún otro contrato; 3. El número
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en
esta planilla; 4. Toda la información aquí suministra es verídica; 5. He leído y entendido la descripción de cada
uno de los campos aquí diligenciados.

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestación de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumplió a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

2.-  Que El Contratista desarrolló las actividades descritas en el presente informe, dentro del período de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por
el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

HERMANN ALFONSO DIAZ RIVERA

GREGORIO  RUIZ MEDINA
PROFESIONAL G09

MIGUEL ANDRE PARDO CEPEDA
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CEDULA DE CIUDADANIA 1101755741
HERMANN ALFONSO DIAZ RIVERA

BOGOTA DISTRITO CAPITAL BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
CLL 12 C- 71C 60 INT 18 APTO 303 8379910

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7839383837 I-INDEPENDIENTES
abril 2022 abril 2022

0
2022/06/24 1520380541

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230201 230201- PROTECCION 1 $ 249.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 249.600 $ 0 $ 249.600
SUBTOTALES: $ 249.600 $ 0 $ 249.600

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 195.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 195.000 $ 0 $ 0 $ 195.000
SUBTOTALES: $ 195.000 $ 0 $ 0 $ 195.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 16.300 $ 16.300 $ 0 $ 0 $ 16.300
SUBTOTALES: $ 16.300 $ 0 $ 0 $ 16.300

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1101755741

DIAZ RIVERA
HERMANN
ALFONSO

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 1.560.000 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.560.000

$ 249.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 249.600EPS005-
SANITAS
S.A.

30 $
1.560.000

$ 195.000 $ 0 $ 195.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

30 $
1.560.000

110175574 $ 16.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 460.900

2022/06/24 9:27 AM USUARIO: SOI CC1101755741 1PÁGINA 1 DE
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                     FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 
 

CIUDAD Y FECHA Vélez, 21 de junio de 2022 
 

PRESENTADO A: MIGUEL ANDRE PARDO CEPEDA, SUBDIRECTOR DE CENTRO  
 

ORDEN DE VIAJE No: 
 

3822 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

25 de febrero de 2022 26 de febrero de 2022 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
 
La Paz 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA : ( ciudad) 

CGAO  

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Ejecutar acciones de formación en la ficha 2491091, mediante la actividad 
de aprendizaje "Caracterizar la actividad productiva pecuaria 

ACTIVIDADES  DESARROLLADAS: 

 
1. Desplazamiento de Vélez a Vereda Macanal La Paz Santander 

 
2. Presentación y socialización de la guía de aprendizaje a desarrollar con la actividad "realizar 

diagnóstico y caracterización de la actividad productiva familiar en sitio, utilizando la metodología 

tropenbos". 

 

3. Charla por parte del instructor invitando y motivando a los aprendices a participar de manera 

activa en las actividades a desarrollar. 

 

 

4. Presentación por equipos de trabajo para socializar ante el grupo los resultados de la actividad. 

 

5. Actividad de cartografía social histórica sobre el territorio en donde se encuentran los aprendices 

(Dibujo mapa del territorio). Desarrollo de preguntas planteadas por el instructor para reflexionar 

en grupo. 

 

6. Presentación y análisis del mapa de cada territorio por equipos de trabajo y debate a las 

respuestas dadas por cada equipo. 

 

7. Caracterizar la actividad productiva pecuaria de la unidad familiar teniendo presente la 

metodología tropembos. 

 

8. Elaboración por parte de los aprendices de Diagrama de entradas y salidas (LA CASITA), actividad 

grupal para diagnosticar el estado del territorio, la economía familiar y la seguridad alimentaria. 
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9. Presentación ante el grupo con: Diagrama realizado, explicación cada uno de los espacios y 

determinar la disponibilidad de productos en cada uno. Reflexión sobre la situación actual del 

territorio y formulación de estrategias ante escasez de productos. 

 

10. Construcción de calendarios productivos agropecuarios por parte de los aprendices de acuerdo a 

las condiciones agroecológicas de sus territorios. Respuesta a preguntas formuladas por el 

instructor. 

 

11. Presentaciones grupales donde los aprendices socializan las actividades desarrolladas durante la 

formación. 

 

12. Retroalimentación por parte del instructor del trabajo realizado y respuesta a dudas e inquietudes. 

 

13. Regreso Vereda Macanal La Paz Santander a Vélez. 

RESULTADOS:  

 

1. Se dio a conocer la guía de aprendizaje, la metodología y la actividad a desarrollar “realizar 

diagnóstico y caracterización de la actividad productiva familiar en sitio, utilizando la metodología 

tropenbos” 

 

2. Charla magistral sobre la importancia de la soberanía alimentaria de acuerdo con la situación 

actual del país y las comunidades campesinas. 

 

 

3. Mapa elaborado por grupos con la cartografía social del territorio y presentación oral explicando 

el mapa y dando respuesta a preguntas formuladas. 

 

4. Diagnóstico y caracterización de la actividad productiva pecuaria de la unidad familiar. 

 

5. Diagrama de entradas y salidas (LA CASITA), elaborado de manera grupal con el diagnóstico del 

estado del territorio, la economía familiar y la seguridad alimentaria. 

 

6. Presentación grupal por parte de los aprendices con explicación de los espacios y determinación 

de la disponibilidad de productos en cada uno. Reflexión sobre la situación actual del territorio y 

formulación de estrategias ante escasez de productos. 

 

7. Calendarios productivos agropecuarios elaborados por los aprendices de acuerdo a las 

condiciones agroecológicas de sus territorios. Respuesta a preguntas formuladas por el 

instructor. 

 

8. Retroalimentación de las actividades por parte del instructor. 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Registro fotográfico de actividades realizadas. 
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2. Formato legalización transporte informal. 

 
3. Listado de asistencia. 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

 
Presentación y socialización de la guía 
de aprendizaje a desarrollar con la 
actividad "realizar diagnóstico y 
caracterización de la actividad 
productiva familiar en sitio, utilizando 
la metodología tropenbos". 

 
 
 

Hermann Alfonso Diaz 
Rivera 

 Instructor Pecuario 
 
 

 
 
 
 

De 25 al 26 de febrero de 2022 

 
Charla por parte del instructor 
invitando y motivando a los 
aprendices a participar de manera 
activa en las actividades a desarrollar. 
 

 
 

Hermann Alfonso Diaz 
Rivera 

 Instructor Pecuario 
 

 
 
 

De 25 al 26 de febrero de 2022 

 
Retroalimentación de las actividades 
por parte del instructor. 
 

 
Hermann Alfonso Diaz 

Rivera 
 Instructor Pecuario 

 

 
De 25 al 26 de febrero de 2022 

Mapa elaborado por grupos con la 

cartografía social del territorio y 

presentación oral explicando el mapa 

y dando respuesta a preguntas 

formuladas 

 
Aprendices del programa 
producción agropecuaria 

ecológica para la soberanía 
alimentaria Ficha: 2491091 

 
 

De 25 al 26 de febrero de 2022 

 

Diagrama de entradas y salidas (LA 

CASITA), elaborado de manera grupal 

con el diagnóstico para del estado del 

territorio, la economía familiar y la 

seguridad alimentaria. 

 
 

Aprendices del programa 
producción agropecuaria 

ecológica para la soberanía 
alimentaria Ficha: 2491091 

 
 
 

De 25 al 26 de febrero de 2022 

 

Presentación grupal por parte de los 

aprendices con explicación de los 

espacios y determinación de la 

disponibilidad de productos en cada 

uno. Reflexión sobre la situación 

actual del territorio y formulación de 

 
 
 
 

Aprendices del programa 
producción agropecuaria 

ecológica para la soberanía 
alimentaria Ficha: 2491091 

 
 
 

 
 
 

De 25 al 26 de febrero de 2022 
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estrategias ante escasez de 

productos. 

 

Calendarios productivos 

agropecuarios elaborados por los 

aprendices de acuerdo a las 

condiciones agroecológicas de sus 

territorios. Respuesta a preguntas 

formuladas por el instructor. 

 
 
 

Aprendices del programa 
producción agropecuaria 

ecológica para la soberanía 
alimentaria Ficha: 2491091 

 
 
 
 
 

De 25 al 26 de febrero de 2022 

 
Lectura del documento y análisis por 
parte de los aprendices del documento 
“Buenas prácticas ganaderas en la 
producción porcina”. 
 

 
Aprendices del programa 
producción agropecuaria 

ecológica para la soberanía 
alimentaria Ficha: 2491091 

 
 
 

De 25 al 26 de febrero de 2022 

 
Visita a unidad productiva para 
verificar la aplicación de buenas 
prácticas en la explotación porcina. 
 

 
Aprendices del programa 
producción agropecuaria 

ecológica para la soberanía 
alimentaria Ficha: 2491091 

 
 

De 25 al 26 de febrero de 2022 

 
Establecer plan de clasificación de 
residuos generados en la explotación 
de acuerdo con normativa y buenas 
prácticas para la producción porcina. 

 
Aprendices del programa 
producción agropecuaria 

ecológica para la soberanía 
alimentaria Ficha: 2491091 

 
 

 De 25 al 26 de febrero de 2022 

 
CONCLUSIÓNES: 
 

1. Se dio a conocer la importancia de la soberanía alimentaria de acuerdo con la situación actual del 

país y de las comunidades campesinas. 

 

2. Mediante la actividad de cartografía social se logró diagnosticar el estado del territorio y la 

actividad agropecuaria de las comunidades existentes. 

 

3. La actividad de diagrama de entradas y salidas (La casita) sirvió para diagnosticar las principales 

fuentes de alimento existentes en el territorio para la alimentación de la unidad familiar. 

 

4. Mediante las exposiciones grupales por parte de los aprendices sobre las actividades realizadas 

se identificó la escasez de productos, fauna y flora nativa y se planteó alternativas para mitigarlo. 

 

5. Se logró identificar la actividad productiva de la actividad familiar de los diferentes territorios. 

 

6. Mediante la elaboración de los calendarios productivos se logró caracterizar las condiciones 

agroecológicas de los territorios. 
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DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

Hermann Alfonso Diaz Rivera  

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADOR DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL  

OSCAR YESID VEGA 
FONTECHA 

 
 

 

 

Anexo Evidencias y Soportes. 

 

 

 

 

 

EVIDENCIAS  FOTOGRAFICAS DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS 
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TIQUETES TRANSPORTE INTERMUNICIPAL 
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                     FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 
 

CIUDAD Y FECHA Vélez, 21 de junio de 2022 
 

PRESENTADO A: MIGUEL ANDRE PARDO CEPEDA, SUBDIRECTOR DE CENTRO 
 

ORDEN DE VIAJE No: 
7622 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

15 de marzo de 2022 16 de marzo de 2022 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
 
La Paz  

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA : ( ciudad) 

CGAO  

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Ejecutar acciones de formación en la ficha 2491091, mediante la 

actividad de aprendizaje "Formular plan de alimentación alternativo utilizando materias primas de la 
región” 

ACTIVIDADES  DESARROLLADAS: 

 
1. Desplazamiento de Vélez a vereda Macanal de La Paz Santander 

 
2. Charla motivacional por parte del instructor incentivando el desarrollo y practica de la formación 

en cada uno de los hogares. 

 

3. Actividad de reflexión inicial: la importancia de la utilización de los recursos o materias primas 

que tenemos a nuestro alcance para el engorde de pollos y la alimentación de gallinas ponedoras, 

como un complemento en las dietas y una economía en la nutrición animal. 

 

4. Presentación por equipos de trabajo para socializar ante el grupo los resultados de la actividad. 

 

5. Explicación sobre el funcionamiento del sistema digestivo de las aves. 

 

6. Características que deben tener los alimentos para la correcta nutrición de las aves. 

7. Retroalimentación por parte del instructor del trabajo realizado y respuesta a dudas e inquietudes. 

 

8. Regreso de vereda Macanal de La Paz Santander a Vélez. 

RESULTADOS:  

 

1. Se explico el funcionamiento y principales características que tiene el sistema digestivo de las 

aves 

 

2. Se explico las necesidades nutricionales que tienen las aves para su correcto desarrollo y 

producción. 
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3. Retroalimentación de las actividades por parte del instructor. 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Registro fotográfico de actividades realizadas. 
 

2. Formato legalización transporte informal. 
 

3. Listado de asistencia. 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

 
Charla motivacional por parte del 

instructor incentivando el desarrollo y 

practiva de la formación en cada uno 

de los hogares. 

 

 
 

Hermann Alfonso Diaz 
Rivera 

Instructor Pecuario 
 
 

 
 
 
 

De 15 al 16 de marzo de 2022 

 
 Importancia de la utilización de los 

recursos o materias primas que 

tenemos a nuestro alcance para el 

engorde de pollos y la alimentación de 

gallinas ponedoras, como un 

complemento en las dietas y una 

economía en la nutrición animal. 

 
 

 
Hermann Alfonso Diaz 

Rivera 
Instructor Pecuario 

 
 

 
 
 

De 15 al 16 de marzo de 2022 

 
Retroalimentación de las actividades 
por parte del instructor. 
 

Hermann Alfonso Diaz 
Rivera 

Instructor Pecuario 
 

 
De 15 al 16 de marzo de 2022 

 

Explicación sobre el funcionamiento 

del sistema digestivo de las aves. 

 

 
 

Hermann Alfonso Diaz 
Rivera 

Instructor Pecuario 
 

  
 
 

De 15 al 16 de marzo de 2022 

Características que deben tener los 

alimentos para la correcta nutrición de 

las aves. 

 

 
Hermann Alfonso Diaz 

Rivera 
Instructor Pecuario 

 

 
 

De 15 al 16 de marzo de 2022 
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Identificar las materias primas que 

existen en el medio y que pueden ser 

utilizadas en la alimentación animal. 

 

Aprendices del programa 
producción agropecuaria 

ecológica para la soberanía 
alimentaria Ficha: 2491091 

 
De 15 al 16 de marzo de 2022 

 
Retroalimentación de actividades  
 

Hermann Alfonso Diaz 
Rivera 

Instructor Pecuario 
 

 
 

De 15 al 16 de marzo de 2022 

 
CONCLUSIÓNES: 
 

1. Se dio a conocer las diferencias y características principales que tiene el sistema digestivo de las 

aves respecto de otras especies 

2. De dio a conocer las necesidades nutricionales de las aves  

 

3. Mediante diálogos he intercambios culturales se conocieron las principales materias primas que 

se pueden utilizar en la dieta de los animales. 

 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

Hermann Alfonso Diaz Rivera  

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADOR DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL  

OSCAR YESID VEGA 
FONTECHA 

 
 

 

 

Anexo Evidencias y Soportes. 
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EVIDENCIAS  FOTOGRAFICAS DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS 
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TIQUETES TRANSPORTE INTERMUNICIPAL
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CERTIFICACION DEPENDIENTES PARA CONTRATISTAS 
 
Vélez, 30 de junio de 2022 
 
 
 
Señores 

SERVICIO NACIONAL DE APREDIZAJE (SENA) 

Ciudad         
 
Asunto: Información de dependientes para efectos de hacer uso del beneficio tributario de deducible 

de la base gravable de retención en la fuente. 
 
 
Bajo la gravedad del juramento, en mi calidad de contratista de prestación de servicios personales y 
en cumplimiento de lo previsto por el parágrafo segundo del artículo 387 del Estatuto Tributario y el 
artículo 1.2.4.1.18. del Decreto 1625 de 2016, informo que las personas relacionadas a continuación, 
tiene(n) la calidad de dependiente a mi cargo:  
 

T.I. 1101760759 LUCIANA DIAZ GRANDAS HIJO 

 
Toda vez que cumple con el siguiente requisito:  
 

• Los hijos del contribuyente que tengan hasta 18 años de edad 

Solicito se tome nota de la situación de dependencia que informo en la presente comunicación, para 
efecto del beneficio de deducible de la base gravable sujeta a retención en la fuente del 10% de mis 
ingresos laborales brutos, hasta un tope de 32 UVT mensuales, que me asiste en virtud de la 
normatividad arriba citada. 

 
Igualmente con mi firma declaro: que NINGUNA PERSONA ha solicitado disminución de su base 
gravable por concepto de dependientes, por las mismas personas arriba relacionadas. 
 
Cordialmente, 
 
 
 
 
 

      
________________________________________ 
FIRMA 
 
Nombre: HERMANN ALFONSO DIAZ RIVERA     
    
C.C. 1.101.755.741 
 

 
 

 




