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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
{(Numeral 1 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)
La Oficina Asesora Juridica del Municipio de Villa de Leyva presenta el siguiente estudio para la celebracion de  un

contratode prestacionde servicios yde apoyo a la gestién para la comespondiente Secretaria, el cual se encuentra
fundamentado y soportado en la siguiente necesidad:

11. MARCO LEGAL

Que conforme lo establece el Articulo 2 de la Constitucién Politica de Colombia, son fines esenciales del Estado
servir a la comunidad promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios derechos Yy

deberes de consagrados en la Constitucion. Las autoridades de la Replblica est4n para proteger a todas las
personas residentes en Colombia.

El articulo 209 de la Constitucidn Politica, sefiala que "La funcidn administrativa esta al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacién y la desconcentracién de
funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento

de los fines del Estado. La administracidn publica, en todos sus érdenes, tendra un control intemo que se
gjercera en los términos que sefiale [a ley.”

Que en el articulo 311 de la Constitucién Nacional consagra al municipio como entidad fundamental de la
division politico-administrativa del Estado le corresponde prestar fos servicios pablicos que determine la ley,
construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su ferritorio, promover la
participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones
que le asignen la Constitucién y las leyes.

Que el Articulo 315 de la Carta Fundamental determina que al alcalde le corresponde dirigir 1a accién
administrativa de! municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y 1a prestacién de los servicios a su
cargo; iguaimente el Articulo 91 de la ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la ley 1551 de 2012,
establece que son atribuciones del Acalde, en relacion con la Administracion Municipal: Dirigir la accién

administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su
cargo.

Que el Articulo 91 de la ley 136 de 1994 establece que son atribuciones del alcalde, en refacién con la
Administracion Municipal: Dirigir la accién administrativa de! municipio; asegurar el cumplimiento de las
funciones y de la prestacion de los servicios a su cargo.
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Dentro de los parametros generales el Municipio de Villa de Leyva, tiene como objetivos apoyar la funcion
pablica Municipal, mediante la utilizacion de los procesos legales y necesarios establecidos por la ley de
contratacion vigente, bajo los principios de equidad, oportunidad, transparencia, celeridad, economia y
responsabilidad de manera que la contratacion en el Municipio refleje total objetividad, honestidad,
transparencia y pulcritud.

En busca del cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios pliblicos y
la efectividad de los derechos e intereses de la Administracién municipal en cumplimiento de fa Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y los objetivos de la contratacién estatal buscan el
cumplimiento de los fines estatales la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad
de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucién de dichos fines.

Que el findela contratacidn piblica en el Estado Social del Derecho estd directamente asociada al
cumplimiento de del interés general, puesto que el contrato piblico es unode aquellos “instrumentos
juridicos de los que se vale el Estadio para cumplir sus finalidades , hacer efectivos los deberes publicos
y prestar los servicios a su cargo, conla colaboracion de los particulares a quienes corresponde ejecutar,
anombre de la administracion , las tareas acordadas. El interés general, ademas de guiar y explicar la
manera como el legislador esta llamado a regulare! régimen de contratacién administrativa, determina las
actuaciones de la administracién de los servidores que la representan yde los contratistas , estos Gltimos
vinculado al cumplimiento de  obligaciones generales de todo contrato y por ende supeditados al
complimiento de Ios fines del Estado™.

En igual sentido la Ley 136 de 1994 y la Ley 1551 de 2012, determinan que es facultad del alcalde asegurar
la transparencia, accidn juridica y administrativa del municipio en la actividad contractual que tiene a su cargo
el ente teritorial como herramienta para la satisfaccién de varias de sus necesidades, velando por la
obediencia y aplicacion de todas las formalidades, solemnidades y cumplimiento de todas las tareas,
aclividades y etapas sefialadas en la ley para la materializacion de los principios de la contratacién publicay
ser garante de los principios rectores del ejercicio de la competencia que les atribuyen la constitucién y la ley
conforme a los principios sefialados en !a ley orgénica de ordenamiento territorial y la ley de distribucion de
recursos y competencias que desarrolla el articulo 356 de la Constitucion Politica, especialmente en lo
referente 2 la responsabilidad y transparencia, que puntualiza que los Municipios asumiran las competencias
a su cargo previendo los recursos necesarios sin comprometer la sostenibilidad financiera de su entidad
termitorial garantizando su manejo transparente para lo cual las autoridades municipales promoveran el control
de las actuaciones de la administracion por parte de los ciudadancs a través de ejercicios que los involucren
en la planeacion, ejecucién y rendicién final de cuentas como principio de responsabilidad politica y
administrativa de los asuntos oficiales, a fin de prevenir la ocurrencia de actos de cormupcion relacionados con

la ejecucion del presupuesto y la contratacion estatal, en cumplimiento de la legislacion especial que se expida
en la materia. .

Ei presente contrato se celebra atendiendo pronunciamientos de las secciones Segunda y Tercera del Consejo
de Estado (Consejo de Estado, seccién tercera, sentencia 05001233100020020486501 (192312), May. 06/15)
las cuales han sostenido que ente contratante y contratista, puede existir una relacién de coordinacion de sus
actividades, de manera que, el segundo se comete a las condiciones necesarias para el desarrollo eficiente
de la actividad encomendada, lo cua! puede incluir en el cumplimiento de un horario, o e! hecho de recibir una
serie de instrucciones de sus superiores, o tener que reportar informes sobre sus resultados, pero ello no
significa necesariamente la configuracién de un elemento de subordinacion.

Que en Sentencia de Constitucionalidad C- 713 de 2009 MP. Dra. MARIA VICTORIA CALLE CORREA, hace
la Corte hincapié en la relacion existente entre la Contratacién Pablica y los Fines Esenciales del Estado, “El

Proyecto: Reaviao: Aprobé:
Magda Rocio Reyes Sanchez
Nelson Alexander Acero Pinilla Jefe de ta Oficina Asesora Juridica. Magda Roclo Reyes Sinchez
Judicante - Oficina Asesora Juridica Danyel siva Espitia Jefe de la Oficina Asesora Juridica.
Asesor Externo Oficina Asesora Jurldica

“VILLA DE LEYVA SOMOS TGDOS”

Carrera @ N* 13-11 - Cédigo Postal 154001 - Teléfono +57 (3) 7320362 - 7320830 - Fax. +57 (8) 7321891 - Celular: 3138387422,

Péagina WEB www.villadeleyva-boyaca.qov.co E-Mail: contactenos@villadeleyva-boyaca.qov.co




MUNICIPIO DE VILLA DE LEYVA = BOYACA
NIT. 891.801.268-7

MONUMENTO NACIONAL
SISTEMA INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
APOYO F-CP-03 Pagina 3 de 24
CONTRATACION FORMATO . .
PLUBLICA Versién 1 01-01-2020
ESTUDIOS PREVIOS

fin de la contratacion pablica en el Estado Social de Derecho esta directamente asociado al cumplimiento del
interés general, puesto que el contrato ptiblico es uno de aquellos "instrumentos juridicos de los que se vafe el
Estado para cumplir sus finalidades, hacer efectivos los deberes publicos y prestar los servicios a su cargo,
con la colaboracién de los particulares a quienes corresponde ejecutar, a nombre de la administracion, las
tareas acordadas. El interés general, ademds de guiar y explicar la manera como el legislador est4 llamado a
regular el régimen de conlratacién administrativa, determina las actuaciones de fa Administracién, de los
servidores que la representan y de los contratistas, estos wltimos vinculados al cumplimiento de las
obligaciones generales de todo contrato y por ende supeditados al cumplimiento de los fines del Estado”,

El contrato a celebrar es de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién que se encuentra
regulado por laLey 80 de 1993, que se suscribe con una persona natural con el objeto de realizar
actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad por un término estrictamente
indispensable,

1.2 NECESIDAD ESPECIFICA A RESOLVER CON EL OBJETO A CONTRATAR

Que el Gobierno de Colombia reconoce que la compra y contratacion piblica es un asunto estratégico por lo
cual decidio crear Colombia Compra Eficiente por medio del Decreto Ley 4170 de noviembre 3 de 2011. El
Decreto Ley 4170 reconoce la necesidad de: (a) crear politicas unificadas que sirvan de gula a los
administradores de compras y que permitan monitorear y evaluar el desempeiio del Sistema y generar mayor
transparencia en las compras (b) tener una Entidad rectora que provea un soporte adecuado para ejecutar el
Plan de Desarmollo.

Que el SECOP Hl, es Plataforma transaccional para gestionar en linea todos los Procesos de Contratacién, con
cuentas para entidades y proveedores; y vista piblica para cualquier tercero interesado en hacer seguimiento
a la contratacion piblica.

Que mediante Circular Externa No. 01 de 2021, la Agencia Nacional de Contratacién Puablica - Colombia
Compra Eficiente, establecié la OBLIGATORIEDAD EN EL USO DEL SECOP i en e! Municipio de Villa de
Leyva en la VIGENCIA 2021 a partir del 01 de julio.

Que los usuarios del SECOP, estén obligados a cumplir las disposiciones legales y reglamentarias del Sistema
de Compra Piblica cuando adelanten procesos de Contratacién. La responsabilidad de la informacién
relacionada con los Procesos de Contratacién contenidos en SECOP es tnicamente de la entidad contratante
y sus funcionarios. Los Usuarios del SECOP son responsables de cualquier actuacién efectuada con su
Usuario. En consecuencia, deben mantener la confidencialidad de la informacién de su cuenta y su contrasefia.

Que el numeral 2 de la Circular Externa No. 01 de 2021 emanada por la Agencia Naciona!l de Contratacion
Publica - Colombia Compra Eficiente “Uso del SECOP Il para crear, conformar y gestionar los expedientes
electrdnicos del Proceso de Contratacion™ indica que:

*(...} Colombia Compra Eficiente de manera conjunta con el Archivo General de la Nacién establece las
siguientes directrices respecto al expediente electrénico en SECOP II. EI SECOP Il beneficia a
compradores pubficos y a proveedores, reduce los costos asociados a la impresion, fotocopias y
desplazamientos, permite la presentacién en linea de ofertas, hace més facil el sequimiento a los
procesos de contratacién, el control disciplinario y fiscal, y la solucién de controversias, pues permite
seguir el detalle en tiempo real de las etapas def proceso de compra publica.
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Es necesario ser usuario y tener una contrasefia para tener acceso a SECOP Il Las Entidades Estatales
estan habilitadas para crear usuarios, definir perfiles y olorgar permisos para ver, editar, modificar, y
aprobar documentos electronicos.

El pablico en general puede ver los Documentos del Proceso y el detalle de los Procesos de Contratacion.
E! SECOP Il genera un expediente eleclrénico siempre que una Entidad Estatal crea un Proceso de
Contratacidn. El expediente electrénico del SECOP If cumple con los criterios para crear, conformar,
organizar, controfar, y consultar los expedientes def archivo del proceso de contratacién de acuerdo con
el capltulo Il del Acuerdo 002 de 2014 del Archivo General de la Nacién.

Particutarmente, cumple con los requisitos del proceso de gestion documental: produccién, gestion y
tramite, organizacién documental (clasificacion, ordenacion, descripcién) transferencias documentales y
preservacion a largo plazo y las condiciones para la aplicacién de los criterios de disposicién final.

Los expedientes electrénicos de los procesos de contratacion que genera el SECOP Il estan conformados
por documentos electrénicos: formufarios o plantillas generados a partir de la informacién diligenciada por
la Entidad Eslatal o el proveedor, e imgenes digitales de documentos producidos originalmente en fisico
que la Entidad Estatal o el proveedor cargan o publican en el SECOP I, En los casos en que el documento
original haya sido producido en fisico, la Entidad Estatal debe conservar su original por ef tiempo que
indiquen sus Tablas de Retencion Documental, e incorporar una copia electrénica del mismo al
expediente electrénico.”,

Que la Oficina Asesora Juridica del Municipio de Villa de Leyva maneja un alto nitmero de procesos en sus
diferentes modalidades, en consideracion que dentro del marco de sus funciones es la Unica dependencia del
municipio encargada de convocar y realizar los procedimientos precontractuales de la administracién municipal
de Villa de Leyva con ocasion a las necesidades de los diferentes sectores y dependencias que conforman la
administracidn Municipal, conforme a ello y para hacer mas diligente la labor se requiere la contratacién de
una persona natural con amplia experiencia en la *PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
PARA EL ACOMPANAMIENTO EN LA IMPLEMENTACION Y MANEJO DEL SISTEMA ELECTRONICO DE
CONTRATACION PUBLICA It - SECOP II, PARA LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE VILLA DE LEYVA”

Que lo anterior de conformidad con lo establecido en el numeral 3° del articulo 32 de la ley 80 de 1993, que
describe “los contratos de prestacion de servicios, como aquellos que celebren las entidades estatales para
desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad, y sélo podran
celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o
requieran conocimientos especializados”

Que revisada la planta de personal de la administracion central, se determind que no existe personal para el
desarrollo de la prestacién de servicios profesionales de un abogado para el apoyo juridico a! adelantamiento
de los procesos contractuales, informes a las entes de control y asistencia en las deméas actividades que se
adelantan en Oficina Asesora Juridica del Municipio de Villa de Leyva.

La Oficina Asesora Juridica, debe cumplir con las metas establecidas en su condicién de proceso de apoyo dentro
de la gestion administrativa de la entidad. Lo cual obliga a que al tenor de lo establecido se realice ef presente
proceso de contratacion, y se coordine entre contratista y entidad el realizar las actividades correspondientes las
cuales deberan tener de virtualidad (trabajo en casa) o presencialidad.

Que la Ley 2121 de 2021, de 3 de agosto, crea una nueva forma de ejecucion del contrato, denominada trabajo
remoto, 1a cual sera pactada de manera voluntaria por las partes y podra ser desarollada a través de las
tecnologias existentes y nuevas, u otros medios y mecanismos que permitan ejercer la labor contratada de
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manera remota; la misma norma establece una nueva forma de ejecucion del contrato, la cual establece que si
se verificara de manera remota en su fotalidad e implica una vinculacion laboral, pero para este caso por tratarse
de actividades de apoyo a la gestion desarrolladas de manera ocasional en el cumplimiento de sus actividades y
obligaciones plenamente identificadas sin solucién de continuidad, no constituyen una relacidn laboral.

En consonancia a lo anterior el gobiemo nacional mediante el Decreto 555 de 2022, hace la regulacién del trabajo
remoto también queda inscrita al Decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo, normativas que
se comparten con los lineamientos de la Ley 2088 de 2021 de mayo 12, con 1a que se expiden los lineamientos
para el trabajo en casa, la cual de acuerdo con la normativa, se habilita la modalidad a! servidor piblico o privado
para desempeiiar sus actividades laborales o contractuales en espacios distintos al habitual, sin modificar la
naturaleza del contrato o relacion laboral, o legal y reglamentaria respectiva, cuando se presenten circunstancias
ocasionales, excepcionales_ o especiales que impidan que el trabajader pueda realizar sus funciones en su lugar

de trabajo. (Se destaca)

Que la presente necesidad dada su connotacion especial, esencial como lo es el uso y plataforma del SECOP 2
en su mayoria de casos requiere de una asistencia virtual a la Oficina Asesora Jurldica y de mas dependencias
de la Administracion que requieran asistencia de la Plataforma de manera, no presencial, salvo en los casos en
que la supervision requiere de la asistencia a las instalaciones del municipio, para apoyo en capacitaciones,
reuniones, comités, mesas de trabajo y/o demas relacionadas.

Que por lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.1.9 de! Decreto 1082 de 2015, reglamentario de la Ley 1150 de
2007, las entidades estatales pueden contratar bajo lamodalidad de contratacidn directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con
el area de que se trate, sin que sea necesario obtener previamente varias ofertas, agregando que dichos servicios
corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento
de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales, vinculados a la realizacién de las tareas propias de la entidad, tomando en consideracion que los
mismos corresponden a los servicios a los servicios profesionales, en los que se contrata en razén de las
calidades personales y profesionales del contratista, es decir acudiendo a la figura conocida como intuito
personae.

Teniendo presente que en |a planta de Personal de la Alcaldia Municipal no se cuenta con el personal para el
acompafiamiento en la ejecucién de actividades que surgen con ocasion del desarrollo del objeto de las
actividades referidas, haciéndose necesario la contratacion en la prestacién de servicios para apoyar este fin
especlfico. Lo anterior de conformidad con lo establecido en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993,
que describe *los contratos de prestacion de servicios, como aquellos que celebren las entidades estatales para
desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad, y sélo podran
celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o
requieran conocimientos especializados”,

Que &l respecto la persona con la que se contrata personal natural con experiencia que le permiten el desarrollo
del objeto contractual para la “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL
ACOMPANAMIENTO EN LA IMPLEMENTACION Y MANEJO DEL SISTEMA ELECTRONICO DE
CONTRATACION PUBLICA - SECOP I, PARA LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE VILLA DE LEYVA", por
ello se hace oportuno y necesario los servicios profesionales que contribuyan al desarrollo de las actividades
del objeto contractual y ademas del cumplimiento de las metas planes y programas del Plan de desarrollo “Villa
de Leyva Somos Todos" 2020-2023.
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Que el presente proceso contractual tiene respaldo en el certificado de disponibilidad presupuestal N°
2022010055 de fecha 15/01/2022, con afectacién del rubro presupuestal N° 2 2.3.2.02.02.009.01.046
denominado Asesoria técnica y profesional de apoyo a la gestién administrativa/ SGP- Propésito General-Libre
de /SGP Propésito General-Libre de.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES, Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR
(Numeral 2 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015}

2.1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES

21.1. RELACION ESTRATEGICA DEL OBJETO CONTRACTUAL CON LA PLANEACION
INSTITUCIONAL

La celebracién del presente contrato corresponde a los lineamentos establecidos en el Plan de Desarrolio *
VILLA DE LEYVA SOMOS TODOS, de la siguiente forma:

Componente Descripcion
DIMENSION SOMOS TODOS TRABAJANDO POR EL DESARROLLO INSTITUCIONAL
ESTRATEGICA
PROGRAMA Desarrollo y modemizacion institucional
OBJETIVO(S) DE | 2.16.4.1.1. Con el fin de avanzar hacia una gestién piblica mas efectiva con una
PROGRAMA administracion piblica transformadora y a! servicio del ciudadano, se establecen
los siguientes objetivos:

v" Evaluar la arquitectura institucional del Gobierno con €l fin de redefinir
misiones, roles y competencias que permitan el funcionamiento eficiente
del municipio en los diferentes niveles del Gobiemo.

v Mejorar la eficiencia y productividad en la gestion y las capacidades del
municipio.

v Elevar el nivel de profesionalizacién del municipio y fortalecer la excelencia
en el ingreso al empleo publico.

PRODUCTO Dimension 1: talento humano
INDICADOR DE | ndmero de acciones
PRODUCTO

2.1.2 OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL ACOMPANAMIENTO EN
LA IMPLEMENTACION Y MANEJO DEL SISTEMA ELECTRONICO DE CONTRATACION PUBLICA — SECOP
II, PARA LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE VILLA DE LEYVA.

2.1.3 ALCANCE: Con esta contratacion se busca fortalecer la misién que tiene la Oficina Asesora Juridica y
demas dependencias de! Municipio de Villa de Leyva que lo requieran, como apoyo a la funcién plblica Municipal,
la de prestar el acompafiamiento, asesorfa y seguimiento en el manejo del Sistema Electronico de Contratacién
Publica - SECOP II, en cumplimiento de la normativa nacional de conformidad con la Circular Extemna No. 01 de
2021 emanada por la Agencia Nacional de Contratacién Piblica - Colombia Compra Eficiente "Uso del SECOP 1|
mediante la utilizacion de los procesos legales y necesarios establecidos por la ley de contratacién vigente, bajo
los principios de equidad, oportunidad, transparencia, celeridad economia y responsabilidad de manera que la
contratacion en el Municipio refleje total objetividad honestidad y pulcritud.

2.1.4. DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

Proyecto: Raviso: Aprobé:
Magda Rocio Reyes Sanchez
Nelson Alexander Acero Pinilta Jefe de la Oficina Asesora Juridica. Magda Roclo Reyes Sanchez
Judicante - Oficina Asesora Juridica Danyel silva Espitia Jefe da la Cficina Asesgra Juridica,
Asesor Extemo Oficina Asesora Juridica
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1. Disefiar un programa de apoyo y acompanamiento, sobre la incorporacién y el uso de la nueva version del
Sistema Electrénico de Contratacion Publica SECOP II, las mismas seran programadas segin disponibilidad,
de mutuo acuerdo con el supervisor de contrato,

2. Gestionar la cuenta de la entidad territorial en la plataforma SECOP ||, para la creacién de usuarios, acceso,
configuracion de perfiles, roles, creacion de equipos y gestidn requerida para la celebracion y publicacién de
procesos de contratacion, y para el adecuado registro del PAA en dicha plataforma.

3. Apoyar de manera oportuna al personal de la Oficina Asesora Juridica en el registro de las etapas
precontractual, contractual y post contractual de las diferentes modalidades de contratacion y atender, los
requerimientos y solicitudes que se tengan en del uso del Sistema Electrénico de Contratacidn Puablica
SECOPIL.

4. Apoyar y atender, los requerimientos y solicitudes que se realicen en las demé&s dependencias de la

administracion municipal, en el uso del Sistema Electrénico de Contratacién Piblica SECOP |}, en las

diferentes etapas precontractual, contractual y post contractual de las distintas modalidades de contratacion.

Realizar seguimiento a los procesos contractuales realizados a través de la plataforma de SECOP |Il.

Proporcionar soporte técnico atendiendo y resolviendo las consultas que las diferentes dependencias de la

entidad teritorial, le formulen con ocasién del uso de la plataforma SECOP |l administrada por Colombia

Compra Eficiente, previa socializacién con el supervisor del contrato.

7. Trasladar a la mesa de ayuda de Colombia Compra Eficiente, las inquietudes e inconvenientes que surjan
con ocasion del uso y acceso a la plataforma, llevar un registro de dichas consultas e informar por escrito de
las mismas al supervisor del contrato.

8. Mantener estrcta confidencialidad sobre los usuarios y claves suministradas absteniéndose de
proporcionarias a terceros.

9. Apoyarel procedimiento de ajuste al plan anual de adquisiciones vigente en la plataforma SECOP 1] asi como
sus correspondientes actualizaciones cuando se requiera.

NOTA 1: Las anteriores obligaciones relacionadas con fa contratacion requerida por la entidad teritorial,
podran llevarse a cabo en medios fisicos, andlogos, digitales o mediante la plataforma de SECOP |l

NOTA 2: El contratista sera exclusivamente responsable de las acciones a su cargo realizadas mediante La
plataforma de SECOP Il, razén por la cual no podra suministrar informacién de su usuario y contrasefia a un
tercero, dado que estos son de uso personal e intransferible.

o ¢n

2.2 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

221 Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION.

De conformidad con lo establecido en el numeral 3° del articulo 32 de [a ley 80 de 1993, que describe "los
contratos de prestacién de servicios, como aquellos que celebren las entidades estatales para desarrollar
actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad, y s6lo podréan celebrarse con
personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados”,

De modo que se requiere la prestacidn de servicios de una natural o juridica’ que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el drea de que se trate con objeto. En razdn a que no existe en la planta el personal quien pueda
ejecutar las actividades objeto del contrato, por lo que se hace necesaria la contratacién directa en la prestacion
de servicios de apoyo a la gestion de servicios tecndlogos, para apoyar fines especificos y necesarios para el
desamollo efectivo de la gestibn administrativa,

! Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.2.1.4.1.9. de conformidad con lo dispuesto en esta norma y reglamentario de la
Ley 1150 de 2007, las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a 1a gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada
con el érea de que se trate, sin que sea necesario obtener previamente varias ofertas,
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2.2.2. PLAZO DE EJECUCION: HASTA EL VEINTE (20) DICIEMBRE DE 2022 a partir de la suscripcién del
acta de iniciacion.

2.2.3. LUGAR DE EJECUCION: En el Municipio de Villa de Leyva - Oficina Asesora Juridica.

2.2.4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: ONCE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS MI/CTE
($11.700.000), incluidos impuestos y demas costos directos e indirectos a que haya lugar,

2.2.5. RUBRO PRESUPUESTAL.: 2.3.2.02.02.009.01.046 denominado Asesoria técnica y profesional de apoyo
a la gestion administrativa/ SGP- Propésito General-Libre de /SGP Proposito General-Libre de.

2.2.6 Forma de Pago: El valor del contrato se pagara de la siguiente forma: a). mediante seis (6) actas parciales
por petiodos vencidos cada una por la suma de UN MILLON NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE
($1.950.000,00), previa presentacién del informe de actividades y sopories correspondientes al periodo
gjecutado, certificado de cumplimiento y/o recibo a satisfaccidn expedido por el supervisor del contrato, cuenta
de cobro o factura y planilla de pago de seguridad social.

NOTA 1. Para tramitar el Gltimo pago, el contratista debera aportar el informe de actividades correspondiente al
periodo ejecutado, certificado de cumplimiento yfo recibo a satisfaccion expedido por el supervisor, cuenta de
cobro o factura y planilla de pago de seguridad social, acta de recibo final a satisfaccion y el acta de terminacidn
y liquidacion.

NOTA 2. No obstante lo seftalado en la presente clausula, los anteriores pagos estan sujetos a las
disponibilidades del Programa Anua! mensualizado de Caja -PAC v el contratista deberé tener en cuenta lo
dispuesto por el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007, que hace referencia al derecho de tumno.

2.2.7. Obligaciones generales del contratista:

1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.

2. Conocer integramente los manuales del Modelo Integrado De Planeacion y de Gestion del municipio de

Villa de Leyva y aplicar los procedimientos con sus respectivos formatos en desarollo del contrato y

participar en la actualizacién de procedimientos de! sistema segun asignacion.

Previo a la ejecucion del contrato, suscribir acta de inicio con el supervisor designado.

Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios previos y las

clausulas del contrato.

5. Elaborary entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados por el supervisor,

en los formatos aprobados para tal fin.

Obrar con diligencia y cuidade necesario en La ejecucion del contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y

entrabamientos.

8. Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y de parafiscales de
conformidad a la normatividad vigente, incluido el pago de aportes a ARL, para lo cual el contratista
debera realizar la afiliacion de manera directa ante la administradora de riesgos laborales de si
preferencia.

9. Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del
contrato.

10. EI CONTRATISTA debe custodiar, y a la terminacién del presente contrato, devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotacidn, inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicidn para

B w

No
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Ja prestacion del servicio y especialmente realizar la entrega de la produccion documental, los archivos
fisicos y electronicos (debidamente tramitados e inventariados); en cumplimiento de la Ley 594 de 2.000,
Acuerdo 038 2002, Ley 1712 de 2014 y circular 001 de septiembre 10 de 2019, con e! fin de controlar la
produccidn documental dentro del archivo de gestién de cada dependencia de la Municipio; se verificara
como requisito para recibido a satisfaccién del contrato.

11. CONFIDENCIALIDAD. EI CONTRATISTA debe guardar y mantener reserva de toda la informacion que
sea de propiedad del MUNICIPIO DE VILLA DE LEYVA o conozca en desarrollo del contrato, en especial
cuando se trate de informacion sujeta a reserva legal. Igualmente el CONTRATISTA esta obligado a
entregar todos los documentos, correspondencia, publicaciones, dtiles y demés bienes de propiedad del
MUNICIPIO DE VILLA DE LEYVA relacionados con el objeto del presente contrato y aguellos que
contengan informacidn confidencial. En consecuencia EL CONTRATISTA se obliga a:

a. Proteger lainformacién confidencial que el MUNICIPIO DE VILLA DE LEYVA comparta o suministre;

b. Nodar a conocer a terceros la informacion confidencial, sensible, critica, reservada o clasificada a
terceros, que pueda perjudicar al MUNICIPIO DE VILLA DE LEYVA

¢. Nodaralainformacion confidencial un uso distinto para el cual fue compartida o suministrada, salvo
previa autorizacion por escrito del MUNICIPIO DE VILLA DE LEYVA

d. Devolveryentregar todalainformacion archivada, utilizando la nemotecnia de las tablas de retencion
documental;

e. Nopodra realizar la interceptacion de la red de transmisién de datos en concordancia con laley 1273
de 2009.

f. Indemnizacién: EL CONTRATISTA se obliga a resarcir los perjuicios, por dafio emergente y lucro
cesante que llegare ocasionar la revelacion, divulgacidn o utilizacion de la informacion de manera
distinta al objeto del presente contrato, ya sea por mera negligencia o de forma dolosa.

2.2.9. Obligaciones generales del Municipio:

a. Suministrar a {el) o (la) CONTRATISTA la informacién necesaria para el cabal desarollo del objeto,
siempre y cuando la misma se encuentre a su alcance y no le |coresponda como obligacion al contratista.

b. Coordinar la ejecucidn de los servicios contratades en tiempo y oportunidad.

c. Recibir y avalar los informes, y documentos objeto del contrato a plena satisfaccion, siempre que se
cumpla con el objeto contractual.

d. Pagar cumplidamente los valores pactados como contraprestacion de los servicios contratados; previo
recibo a satisfaccion por parte del supervisor

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SUS FUNDAMENTOS JURIDICOS
(Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Numeral 3 del Decreto 1082 de 2015)

El articulo 2 de 1a Ley 1150 sefiala De las modalidades de seleccion. La escogencia del contratista se efectuara
con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion piblica, seleccion abreviada, concurso de méritos y
contratacion directa, con base en las siguientes reglas: Numeral 4. Contratacién directa. La modalidad de
seleccion de contratacion directa, solamente procedera en los siguientes casos: Literal h: Para la prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan
encomendarse a determinadas personas naturales;

El Decreto 1082 de 2015, a partir de las modalidades de contratacion establece: *Articulo 2.2.1.2.1.4.9 contratos
de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos
que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién
con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este
caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.
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Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn comesponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes
a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y documentos previos”,

Por lo tanto, teniendo en cuenta que el contrato a celebrar es de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, la
modalidad de contratacién es DIRECTA
4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO
(Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Numera! 4 del Decreto 1082 de 2015)
Ei valor estimado del servicio que requiere la entidad, se determina de los costos que en el mercado se enmarca
el servicio de apoyo a la gestién los cuales establecen el valor del presente contrato.

Por tal motivo se ha establecido que, el valor a pagar por cada periodo producto del contrato a celebrar es porel
valor de: UN MILLON NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($1.950.000,00), incluido impuestos y demas
costos directos e indirectos a que haya lugar.

En consecuencia, el valor total del contrato asciende a la suma de ONCE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($11.700.000), incluido impuestos y demas costos directos e indirectos a que haya lugar.

Por todo To hasta aqui expuesto, lo mas viable y conveniente seria contratar 1a persona con el perfil requerido
bajo la modalidad de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, para que realice las actividades previstas en
los presentes estudios previos, con los medios necesarios para cumplir con las actividades contractuales y con
autonomia cientifica, técnica y administrativa, por un valor ONCE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($11.700.000)

Ei valor comprendido incluye todos los costos directos e indirectos en condiciones normales, que se puedan
generar.

También se encuentra calculada la no afectacién al equilibrio econdmico del contrato por lo que se tuvo en cuenta
los descuentos municipales y nacionales que se generan en el pago del presente contrato, los cuales se

relacionan a continuacién:
RETENCION EN LA FUENTE Ver tabla ESTABLECIDA POR LA DIAN
ESTAMPILLA PRO — CULTURA 1%
RETEICA 8 x1000
ESTAMPILLA PRO — ADULTO MAYOR 4%

El municipio cancelara el valor de fa oferta con cargo al C.D.P. No 2022010055 de 15 de enero de 2022, con codigo
presupuestal No. 2.3.2.02.02.009.01.046 denominado Asesoria técnica y profesional de apoyo a la gestion
administrativa/ SGP- Propdsito General-Libre de /SGP Propdsito General-Libre de.

5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA
' MAS FAVORABLE
(Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Numeral 5 del Decreto 1082 de 2015)
En virtud de la modalidad de contratacién, 1a seleccion objetiva del contratista se realizar4 teniendo en cuenta la
capacidad para ejecutar el objeto del contrato, asi como su idoneidad. Es importante precisar que hecho un
analisis del sector, se encuentra que se requiere de un profesional en derecho, con responsabilidad y eficiencia
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dando estricta aplicacion a la normatividad vigente que rige sobre el particular, especialmente el estatuto de
contratacidn y demés normas concordantes.

De conformidad con las responsabilidades que el mismo conlleva, la disponibilidad de tiempo y la disposicion del
conocimiento, es imperioso realizar la contratacién por medio de servicios personales, con pagos parciales que
permitan el cabal desarrollo del objeto contractual.

Esta decisién se toma, en virtud, de las experiencias productivas que ha obtenido esta Sectorial, al celebrar esta
modalidad de contratacion, toda vez que se ha reflejado en la consecucion de objetivos y se ha cumplido a
satisfaccién el alcance de los mismos.

A través de esta contratacion se garantiza la prestacion de servicios integrales, toda vez que los honorarios
pactados incluyen prestaciones sociales, seguridad social Integral, impuestos, costos directos e indirectos, que
dado el perfil especifico y las contrataciones histéricas que se han realizado por la entidad, se estima en la suma
de ONCE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($11.700.000)

5.1. PERFIL MINIMO:

IDONEIDAD: Persona natural con formacién tecnoldgica en comercio internacional o afines, con conocimiento
en el manejo de plataformas tecnoldgicas, especialmente soporte técnico en SECOP I,

EXPERIENCIA: Minima de dos (02) afios con entidades publicas o privadas demostrable a través de Ia
presentacion de contratos o certificaciones contractuales.

5.2. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

CODIGO | DESCRIPCION
Servicios de Gestion, Servicios Profesionales de
SEGMENTO | 80 Empresa y Servicios Administrativos.
FAMILIA 8011 Servicios de Recursos Humanos
CLASE 801116 Senvicio de personal temporal.
PRODUCTO | 80111620 [ Servicios temporales de recursos humanos

5.3 REQUISITOS QUE DEBERA APORTAR EL PROPONENTE

Por tratarse de un contrato de prestacién de servicios técnicos y de apoyo a la gestion que se suscribira
mediante una causal de contratacién directa, la entidad aplicara lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015 que al respecto contempla “Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad
de contratacién directa la prestacién de servicios técnicos y de apoyo a la gestion con la persona natural 0
juridica que esté en capacidad de ejecutar e! objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique
laidoneidad o experiencia requerida y relacionada con el &rea de que se trate. En este caso, no es necesario
que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita”.

Con fundamento en lo anterior, con quien se suscriba el contrato de prestacion de servicios debera reunir las
siguientes caracteristicas o requisitos minimos:

1) Hoja de vida funcién Piblica Sigep 2
2) Fotocopia de la cédula de ciudadania.
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3) Verificacion de la situacion militar: Libreta Militar o consulta en linea para hombres menores de 50 afios.

4) Constancia de consulta de Antecedentes y Requerimientos Judiciales Policia Nacional (No mayor a 3
meses).

5) Certificado de Antecedentes Disciplinarios Procuraduria General - Vigente (No mayor a 3 meses).

6) Certificado de Antecedentes Fiscales Contraloria General - Vigente (No mayor a 3 meses).

7) Certificado de Antecedentes Disciplinarios por profesion (Aplica para Abogados, Contadores e
Ingenieros)

8) Consultaen el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

9) Certificaciones y/o titulos de Estudios.

10) Registro y matricula profesional (En los casos en los que aplique para técnicos, tecndlogos y
profesionales).

11) Certificaciones de experiencia laboral.

12) Certificacion de afiliacion a seguridad social en salud o planilla de pago del mes anterior a la contratacion.

13) Certificacion de afiliacion a pensiones o planilla de pago del mes anterior a la contratacion.

14) Certificado médico de aptitud laboral vigente.

15) Declaracién juramentada de bienes, rentas y conflicto de interés impresa de la plataforma SIGEP 2.

16) RUT (persona natural o juridica) — Actualizado.

17) Propuesta Econdmica donde conste la aceptacién a los términos y condiciones establecidos en los
estudios y documentos previos.

18) Certificado de idoneidad expedido per 1a dependencia de donde surge la necesidad.

a. REQUISITOS QUE OBTENDRA LA ENTIDAD

En atencion a lo consagrado en el Articulo 93 del Decreto 019 de 2012, para la verificacién de requisitos, la
entidad proceder4 a ingresar a la pagina institucional de la respectiva entidad y verificara los siguientes
documentos del proponente:

19) Certificado de antecedentes penales expedido por la Policfa Nacional de la persona Natural; en caso de
personas jurldicas se verificara el del Representante Legal de la Persona Juridica, para el caso de
consorcios o Uniones temporales se verificara el de cada uno de las personas que integran el Consorcio
o0 Unién Temporal.

6. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO EL
ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO
(Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Numeral 6 del Decreto 1082 de 2015)

6.1 MATRIZ DE RIESGO
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Los
sobrecostos Los Genera un Incrementa el
Calificacién Monetaria no sobrecostos no |impacto valor del Impacto sobre
representan representan sobre el valor contrato entre el
mas del mas delcinco  |del contrato el quince valor del
uno por por ciento entre el cinco {15%) y el contrato en
ciento {1%) (5%) del valor  |(5%) y el treinta por mds
del valor del contrato. quince por ciento (30%) del treinta por
det ciento (15%) ciento (30%)
contrato.
Categoria Valorac|insignificante Menor Moderado Mayor Catastréfico
ién 1 2 3 4 5
Raro (puede
ocurrir 1 2 3 4 5 6
excepcional
mente)
tmprobable
(puede
ocurmir 2 3 4 5 6 7
ocasionalmen
te)
Posible
2 (puede
(=]
= focurriren 3 4 5 6 7 8
o |cualquier
8 |momento
a futuro)
Probable
(probableme 4 5 6 7 8 9
ntevaa
ocurrir)
Casi cierto
(ocurre en la
mayorla de 5 6 8 9 10
circunstancia
3)

TABLA CATEGORIA DEL RIESGO - Pig. 13 Manual Colombia Compra Eficiente
Esta Tabla no se debe Incluir en el formato del estudio previo, pero es apoyo para realizar la valoracion

del riesgo
VALORACION DEL CATEGORIA
RIESGO
8,9y10 Riesgo extremo
6y7 Riesgo alto
5 Riesgo medio
2,3y4 Riesgo bajo

7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS
5. (Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Numera! 7 del Decreto 1082 de 2015)

En virtud del Articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa la exigencia de garantias
establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no
es obligatoria y 1a justificacién para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos. Teniendo en

Raviso:
Magda Rocio Reyes Sanchez
Jefe de la Oficina Asesora Juridica.

Danyel silva Espiba

Asesor Externo Oficina Asesora Jurldica
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cuenta el analisis de riesgos y forma de pago del contrato, el cual no implica a2 complejidad necesana para exigir
garantia, la administracidn determina no exigir péliza Ginica de cumplimiento para el mismo.

En el evento en el cual la entidad las estime necesarias, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y ala
forma de pago asi lo justificara en el estudio previo de conformidad con lo establecido en el articulo 7° de la Ley
1150 de 2007."Las garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstito, en los interadministrativos, en
los de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior a! 10% de la menor cuantia a que se refiere esta ley, caso
en el cual correspondera a la entidad determinar la necesidad de exigirla, atendiendo a la naturaleza del objeto
del contrato y a la forma de pago, asi como en los demas que sefiale el reglamento”,

Con el fin de garantizar el cumplimiento del contrato se incluyen las clausulas penal y multas en caso de
incumplimiento.
8. INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO
COLOMBIANO
(Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Numeral 8 del Decreto 1082 de 2015)

De acuerdo con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en procesos de contratacion M-MACPC-
06 literal C publicado por Colombia Compra eficiente, las Entidades Estatales no deben hacer este andlisis para
los Procesos de Contratacién adelantados por las modalidades de seleccidn de contratacién directa y de minima
cuantia. Al respecto sefala: “Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa de planeacion silos Acuerdos
Comerciales son aplicables al Proceso de Contratacidn que estan disefiando y en caso de que sean aplicables,
cumplir con las obligaciones derivadas de los mismos. Las Entidades Estatales no deben hacer este analisis para
los Procesos de Contratacidn adelantados por las modalidades de seleccién de contratacién directa y de minima
cuantia®.

9, SUPERVISION DEL CONTRATO

El MUNICIPIO ejercera la Supervisién del Contrato por intermedio de la JEFE DE LA OFICINA ASESORA
JURIDICA ylo quien haga sus veces, el designado velara por los intereses del mismo, quien velara por los
intereses del mismo exigiendo en estricto cumplimiento a lo alli convenido y debera acogerse a lo estipulado en
los articulos 51, 57 y 58 de la Ley 80 de 1993; Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011. Es de anotar que la
supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico del cumplimiento
de! objeto del contrato y est4 facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de
la ejecucién contractual, y sera responsable de presentar los informes y mantener advertida a la entidad
contratante de los hechos y circunstancias que pueden constituir actos de corrupcién tipificados como conductas
punibles o que puedan poner en riesgo el cumplimiento del contrato, ¢ cuando tal incumplimiento se presente,
velara por los intereses del mismo y tendra las funciones que por la indole y naturaleza de! presente contrato le
sean propias, asl como especificamente se estipulan, entre otras:

1). CONTROL ADMINISTRATIVO.
Comprende: a). Velar por el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA. b). Proyectar la |
correspondencia que resulte conveniente, habida consideracion a los requerimientos del servicio y el debido 1
cumplimiento de las obligaciones. ¢). Realizar un seguimiento a la ejecucién del Contrato. d). Recepcionar la
correspondencia del CONTRATISTA y hacer las observaciones que estime convenientes, al Alcalde Municipal o
su delegado, para su respuesta. e). Exigir el cumplimiento de los términos y plazos estipulados en el Contrato. f).
Informar a la Oficina Asesora Juridica respecto de incumplimientos o demoras en el cumplimiento de las
obligaciones del CONTRATISTA. g). Informar al Alcalde Municipal o su delegado, respecto del incumplimiento
de los plazos otorgados. h). Requerir al CONTRATISTA sobre el cumplimiento y obligaciones en los términos

Proyecto: Reviso: Aprobd:
Magda Rocio Reyes Sanchez
Nelson Alexander Acaro Pinilla Jefa da 1a Oficina Asesora Jurldica. Magda Roclo Reyes Sanchez
Judicanta - Oficina Asesora Juridica Danyel sitva Espitia Jefe da ta Oficina Asesora Juridica.
Asesor Externo Oficina Asesora Juridica
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estipulados en el Contrato. i). Suscribir las actas de iniciacion y terminacion. j). Expedir el certificado de recibo a
satisfaccion del objeto contratado, el cual sera soporte para efectuar el respectivo pago. k). Proyectar y suscribir
junto con el CONTRATISTA, la actas del Contrato. I). Recomendar a! Alcalde Municipal o su delegado, la
suscripcion de adicionales o modificatorios, previa la debida y detallada sustentacion. m). En caso de que se
presenten situaciones en que se requieran conceptos técnicos o juridicos especializados, de los cuales no tenga
el suficiente conocimiento, asi lo hara saber al Alcalde de la Ciudad o su delegado, con miras a lograr la mejor
decision para las partes

2). CONTROL FINANCIERO.

Comprende: a). Controlar los pagos que se deban efectuar por parte del MUNICIPIO, de acuerdo con lo sefialado
en la respectiva clausula. b). Velar por la Correcta ejecucion del objeto contractual, para lo cual implementara
controles como la exigencia de soportes como facturas, etc., para verificacion de 1a utilizacidn de dichos recursos.
¢). Verificar la viabilidad de revisidn de precios, determinando, en fales casos, las causales y justificaciones que
dan lugar a ello. d). Coordinar con la Secretaria de Hacienda el soporte presupuestal necesario para cubrir
compromisos que se deriven de adicionales o modificatorios y, en general, cuando sea necesario restablecer el
equilibrio econdmico del Contrato.

3). CONTROL TECNICO.

Comprende: a). Velar y verificar que el CONTRATISTA cumpla con la calidad del objeto contractual. b}, Estudiar
y conceptuar sobre la viabilidad de aceptar la modificacion de las especificaciones del objeto contractual, siempre
y cuando dicha modificacion sea conveniente para el MUNICIPIO. c). Estudiar las situaciones particulares e
imprevistas que se presenten en desarollo del Contrato, conceptuar sobre su desarrollo general y los
requerimientos para su mejor ejecucion, manteniendo siempre el equilibrio contractual. d). Verificar quelas
solicitudes del CONTRATISTA estén debidamente sustentadas; de no ser asl, rechazara las peticiones.

NOTA. E! Supervisor y/o interventor responderé solidariamente de acuerdo al Articulo 53 de la Ley 80 de 1993.
Las divergencias que se presenten entre el supervisor y el CONTRATISTA, relacionadas con la ejecucion del
Contrato, sern dirimidas por una persona delegada por e! MUNICIPIO y un representante del CONTRATISTA.
En caso de no llegar a un acuerdo, las dirimira e! Alcalde Municipal

10. CERTIFICACION DE ESTAR INCLUIDO EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

La Secretaria Genera! y de Gestiéon Administrativa certifica que la presente necesidad se encuentra
incluida en el Plan Anual de Adquisiciones con el codigo:

CODIGO DESCRIPCION

AOJ005 — PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
A LA GESTION PARA EL ACOMPANAMIENTO EN
LA IMPLEMENTACION Y MANEJO DEL SISTEMA
ELECTRONICO DE CONTRATACION PUBLICA Il -
SECOP I, PARA LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE
VILLA DE LEYVA

80111604

11. ANEXOS

- Analisis del Sector {Anexo 1)

- Propuesta

- Hoja de vida y soportes.

- Certificado de Talento Humano {insuficiencia de personal)

Proyecto: Raviso: Aprobé:
Magda Rocio Reyes Sanchez
Nelson Alexander Acero Pinilla Jefe de la Oficina Asesora Jurldica. Magda Ro¢le Reyes Sanchez
Judicante - Oficina Asesora Jurldica Danyel silva Espita Jefo de la Oficina Asesora Jurldica,
Asesor Extemnio Oficina Asesora Juridica
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- Certificado de Disponibilidad Presupuestal

12. RESPONSABLES

MAGDA ROCIO REYES SANCHEZ
Jefe Oficina Asesora Juridica

Proyecto:

Reviso:

Aprobé:

Nelson Alexander Acero Pinilla
Judicante - Oficina Asesora Juridica

Magda Rocio Reyes Sanchez

Jefe de la Oficina Asesora Juridica.

Danyel silva Espitia

Asesor Externo Oficina Asesora Juridica

Magda Rocio Reyes Sanchez
Jefe de la Oficina Asesora Juridica.
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