Bucaramanga, 30 JUN 7{]22

Sefiores

Secretaria De Desarroilo Social

Atte. Dr. JORGE ISNARDO NEIRA GONZALEZ
Alcaldia Municipal

Bucaramanga

Asunto: CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA PARA CONVENIO
Respetado Doctor Jorge:

Atentamente me permito hacer la presentacion de la PROPUESTA para ia atencidn de los
adultos mayores en el Centro de Bienestar del Anciano de Bucaramanga y de acuerdo a ello
firmar Convenio de unir esfuerzos que permitan un trabajo mancomunado en pro de fos
mayores mas necesitados de la ciudad de Bucaramanga.

La propuesta técnica se basa en los lineamientos generales de la Ley 1276 del 2009 y la
resolucion 055 del 2018 para brindar atencién integral a los adultos mayores de 60 afios,
del Sisbén 1 y 2, sin distincion de género en los programas de CENTRQ DE BIENESTAR Y
CENTRO VIDA.

La capacidad instalada para CBA es de 96 adultos mayores y para el CENTRO VIDA 50; de
acuerdo a las indicaciones dadas por el ente municipal la atencién de CENTRO VIDA sers de
manera presencial.

Se anexa a esta carta el formato establecido con los costos y porcentajes que se acordaron
regiran para este afio.

Con aprecio y respeto, : /

(JJ“( ) N
LUDY ZAPATA NINO &
Directora-Representante Legal CBA

Calle 45 No. 11 - 80 Bga' '
Tels: (607) 6._33 7757 - 642 0588

Cel: 301 541 8468

bienestardeldncianobga@gmail.com:

www. bienestardelanciano.com;
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GOBERNACION DE SANTANDER

‘REsoLucidn NUmero ™ 5537 e 49
( 4 0CT 897 )
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Por la cual se modifica la personerla juridica, “torarty Mo 2T
= : > o h o Tt iia m&i"
5 R L e gakpgae ¢
EL GOBERNADOR DE SANTANDER,
En uso de sus atribuciones legales y, .
i t "5"-2‘3*%:“'5”{:%?;»

AR AT

CONSIDERANDO: . .. . g

Qus por Resolucion No 208 de Octubre 2 de 1972 se reconocio. personeria

Juridica a la corporacién demominada LA CASA DEL - MENDIGO" con
Gomicliio en 1a ciudad de Bucaramanga. S v WG

Qué la Sefora CECILIA BARON DE DIAZ, identificada con Ja Cédula de
Cludadania No 27,$02.688 oxpadida en Bucaramanga, en.su -condicidn de
Directora y Representante Lagai de la Corporacitn denominada * LA‘CASA
DEL MENDIGO™, con domicilio” en Bucaramanga,-solicita mo gificacion de la
persanerla juridica Resolucion -No 208 de octubre "5

Gobemacion da Sartander, para que ésta se*denomine” mfia?’m@;wci&% :
HANGA". .

"CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO DE BUCARAMA

o

L
L

"

< Wl S 2 i
Que e} Minislerio de Sajud, segin Resalucién No 7870 del & de W&;ﬁs;’i 8987
&N 8U parte resolutiva artfculo primero marifiesta “Agrobar el acuerde No 003
del 4 de febrero de 1987, suscita por la Junta Dirsctiva dei- Cetiro ' de
Bienester del Anciano Corporacion Casa del Mendigo, -con~domicliio en

- Bucaramanga, aprobada mediants el acta No 1 el 4 de. sbrero de 1947,en la

BIENESTAR DEL ANCIANO DE BUCARAMANGA”, .

‘ual se consagra el camblo de razon social wﬁ“%iﬁﬁtﬁ@ DE

Que fa solicilud reune los requisitos legales, y que haliandose 8l Gok
facultado para atenderla, : : ;

RESUELVE:

g

ARTICULO PRIMERO.- Modiffquese Iz Personeria’ Jurldica™de Ja
Corporacibn denominada “CASA DEL MENDIGO" con domiciic en la Ciudad
deé Bucaramanga, por Ja Razon Soclal “CENTRO DE BIENEBTAR DEL
ANCIARO UE BUCARAMANGA, o L
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- ARTICULO SEGUNDO.-  Instribase 8 nombre é& ia sm CECILIA

BARON DE DIAZ, identificada con Cédula de Ciudadanfa Mo 27.802 585

expedida en Bucaramanga, como representante Jegal éﬁ 33 &&ﬁmén
"CENTRO DE BIENESTAR DEL mmma DE az; TARAMANG!

ARTICULO TERCERO.- Ordénese gl inscripcién de ia Institucién “{:ﬁm&ﬁ
DE BIENESTAR DEL ANCIAND' DE BUCARAMANGA" an g Registro
Especial de rmtr;mme& ©omoe entidad prastataria é&masmm
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ARTICULO CUARTO- La pfwm Resolucién se pubﬁwﬁ enla @w;eia
Departamental, » e
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are B

Para constancia se firma en Bucaramanga alos 1 , g7 qp w
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are
Santander
GUREANACIO
TR L CODIGO AF-ALRG 110
v fpm VERSION 4
@ CARTA |FECHA DE APROBACION 22/01/2020
v o |
E 3
. p ;FAB‘N& RaQing T de 1
. o b4t pucil

EL DIRECTOR DE APOYO JURIDICO, DE CONTRATACION Y DE PRGCESO&
SANCIONATORIOS DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO

CERTIFICA:

Que mediante Resolucién 209 del 2 de octubre de 1972, se reconocié personeria a la corporacion
denominada “CASA DEL MENDIGQ", con domicilio en Bucaramanga.

Que a través de la Resolucién N° 5537 del 14 de octubre de 1997, el Departamento de Santander
modifico la personeria juridica de la Corporacién denominada “CASA DEL MENDIGQ" con domicilio en
la ciudad de Bucaramanga, por la Razén Social “CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO DE
BUCARAMANGA”,

Que el literal a) del Articulo 18 de los Estatutos del CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO DE
BUCARAMANGA, establece: “a) El Director es el Representante Lagal del Centro de Bienestar de/
Anciano y seré nombrado por la Junta Directiva, por un periodo de un afios (12) meses y tendré un
Suplente miembro de la Junta para que lo represente en caso de ausencia ¥ del manejo de la Caja
Menor autorizada por la Junta Directiva.”

Que en reunion de Asamblea Extraordinaria del "CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO DE
BUCARAMANGA" de fecha 7 de octubre de 2021. se dio ei nombramiente del Revisor Fiscal, recayendo
dicha nominacién en cabeza del sefior KEVIN MAURICIO GUZMAN RINCON quien se identifica con
la cédula de ciudadania nimero 1.098.738.120, Contador Publico con Tarjeta Profesional 279715-T de
la Junta Central de Contadores, designacion debidamente inscrita.

Que a través de la Resolucién 6850 del 06 de abril de 2022, el Departamento de Santander inscribio a
la sefiora LUDY ZAPATA NINO, identificada con cedula de ciudadania N° 63.300.892 de Bucaramanga
como Directora y Representante Legal del CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO DE
BUCARAMANGA, conforme los articulos 13,19 y 20 de los estatutos sociales del centro y fa
designacion realizada por la Junta Directiva.

Que de acuerdo a la Presidencia de la Junta Directiva del CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO
DE BUCARAMANGA, en caso de ausencia de su Director (a). la Suplencia la ejerce la sefiora GLORIA
INES MORENO HERRERA identificada con la cédula nimero 37.812 695,

Que el Centro de Bienestar del Anciano de Bucaramanga se identifica con el NIT 890.203.963-9 y tiene
su domicilio en la Calle 45 N* 11-80 de Bucaramanga.

Que la directora y representante legal del CEN:I’RO DE BIENESTAR DEL ANCIANO DE
BUCARAMANGA es la sefiora LUDY ZAPATA NINQ, identificada con cedula de ciudadania N
63.300.892 de Bucaramanga.

Se adhiere y anula Estampilla de Recaudo Departamental, por valor $ 78.870.00, segun Recibo N
2502200256340 del 18 de abril de 2022,

Dada en Bucaramanga, a los veinte (20) dias de abril de 2022.

-~

NICEFOR® RINCON GARCIA
Director de Apoyo Juridico, de Contratacion y de Procesos Sancionatorios
Secretaria de Salud de Santander

Proyecte: Sandra Ordofez Alfonso - Abogada contrati




CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO
DE BUCARAMANGA

Nit. 890.203.963-9

ESTATUTOS DEL CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO DE
BUCARAMANGA

ACTA No. 02 DE 2020
Mayo 21 de 2020

Por el cual se reforman parcialmente los Estatutos del Centro de Bienestar del
Anciano de Bucaramanga.

LA ASAMBLEA DEL CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO DE
BUCARAMANGA, en uso de sus atribuciones estatutarias, en especial las que les
confieren el literal “a” del Articulo 12 de los estatutos vigentes,

ACUERDA:
Reformar parcialmente los siguientes Estatutos por los cuales se regira la
Instituci6n.

CAPITULO PRIMERO

DENOMINACION, NATURALEZA, DOMICILIO, ORIGEN, DURACION Y
PATRIMONIO

ARTICULO 1°. DENOMINACION Y NATURALEZA. El Centro de Bienestar del
Anciano de Bucaramanga, antigua “Corporacién Casa del Mendigo” es una entidad
sin 4nimo de lucro, de derecho privado, de caracter social, cultural, educativo y de
salud, vinculada al Sistema General de Seguridad Social en Salud y cuya Institucion
se regird por los presentes estatutos, por la Constitucién Nacional y demas leyes
que rijan sobre la materia.

ARTICULO 2°. DOMICILIO. El Centro de Bienestar del Anciano de Bucaramanga,
tiene su sede principal en el municipio de Bucaramanga, departamento de
Santander y su sede estd ubicada en la calle 45 No. 11-80.

ARTICULO 3°. ORIGEN. El Centro de Bienestar del Anciano de Bucaramanga,
tuvo origen por voluntad de particulares.

1

Calle 45 No. 11-80 Teléfonos 6337757 — 6424643 Email: bienestardelancianobga @gmail.com




CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO
DE BUCARAMANGA

Nit. 890.203.963-9

0 4°. DURACION. El Centro tendri una duracién indefinida, pero se
podréa disolver y liquidar por disposicién de la Honorable Asamblea, adoptada en
los presentes estatutos y conforme las causales o eventos previstos en las normas
legales vigentes.

ARTICULO 5°. PATRIMONIO. EL patrimonio del Centro de Bienestar del
Anciano de Bucaramanga se compone de:
a) De los bienes muebles e inmuebles de la Institucién.
b) De las sumas y bienes que aporten sus integrantes.
¢) De ingresos oficiales recibidos.
d) De ingresos provenientes de actividades culturales, recreativas, educativas y
sociales,
e) De todos los diversos programas que se originen para la obtencién de
recursos econdmicos.
f) Delos fondosy reservas de caracter permanente.
g) De las donaciones que hagan particulares en especie, dinero, y en bienes
muebles e inmuebles

PARAGRAFO PRIMERO. LlLas decisiones sobre los bienes patrimoniales del
Centro de Bienestar del Anciano de Bucaramanga, seran tomadas de manera tinica
y exclusiva por la HONORABLE ASAMBLEA con el voto del 75% de los miembros
que la componen.

PARAGRAFO SEGUNDO. El patrimonio del Centro no podra ser destinado a
fines distintos de los expresados en su OBJETO SOCIAL.

CAPITULO SEGUNDO
OBJETO SOCIAL

ARTICULO 6°. OBJETO SOCIAL. El Centro de Bienestar del Anciano de
Bucaramanga realizara las actividades de atencién integral y Mejoramiento de la
calidad de vida, para los Adultos Mayores de ambos sexos que por sus
impedimentos no logran acoplarse a su entorno socio-familiar y aquellos que por
situacién socioeconémica se encuentren en estado de indefension.Para ello el
Centro de Bienestar del Anciano cuenta con los siguientes programas:
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Y. PROGRAMA DE ADULTO MAYOR INSTITUCIONALIZADO
Para los Adultos Mayores que pernocten en la Institucién.

SEGUNDO: PROGRAMA CENTRO VIDA — CENTRO DIA
Para los Adultos Mayores que seran atendidos durante el dia.

Para cumplir con el objeto social el Centro de Bienestar del Anciano de
Bucaramanga podra:

1) Brindar proteccion, alojamiento, alimentacién, servicios de salud, actividades
recreativas, culturales, educativas, deportivas y ocupacionales a los Adultos
Mayores que pernocten o no en la Institucién, logrando mejorar la calidad de
vida.

2) Gestionar o realizar contratos, convenios y/o proyectos con organizaciones
nacionales e internacionales y con entes territoriales a nivel gubernamental y no
gubernamental que permitan la captacién de recursos econémicos.

3) Realizar todo tipo de contratos de caracter civil o comercial y privados, tales
como comprar, vender, arrendar, comprometer, recibir dineros a mutuo con
interés o sin él, constituir garantias reales o personales y en fin, todas aquellas
cosas que para el cumplimiento y fines de la Institucién se hallen circunseritos a
su objetivo social.

CAPITULO TERCERO
ESTRUCTURA ADMINITRATIVA

ARTICULO 7°. LA ASAMBLEA DEL CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO
DE BUCARAMANGA serd la encargada del nombramiento de la estructura
administrativa asi:

a) Junta Directiva
b) La Revisoria Fiscal

ARTICULO 8°. LA JUNTA DIRECTIVA ESTA INTEGRADA POR SIETE (7)
MIEMBROS ASI:
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e Un Presidente

e Un Vicepresidente

e Un Secretario (a)

¢ Dos Miembros Principales
e Dos Vocales o Suplentes

PARAGRAFO: Revisoria Fiscal asistira a las reuniones de la Junta Directiva con
VOZ, pero sin voto.

ARTICULO 9°. CAUSALES DE EXCLUSION Y PERDIDA DE CALIDAD
DE MIEMBRO DE LA JUNTA DIRECTIVA.EI carcter de miembro de la junta
directiva se pierde por:

1) Renuncia presentada y aceptada.

2) Falta sin justa causa y reiteradamente a tres (3) reuniones dentro de una
misma vigencia.

3) Por muerte.

4) Por obstaculizar el desarrollo y los fines que persigue el Centro.

5) Por emplear medios desleales contrarios a los objetivos de la Institucion.

6) Por Fraude en el manejo de los recursos patrimoniales del Centro de Bienestar
del Anciano.

PARAGRAFO 1: La pérdida de calidad de miembro de la Junta Directiva sera
protocolizada por la Junta Directiva a través de Resolucion Administrativa
aprobada en Reunién Ordinaria o Extraordinaria, con copia al miembro
involucrado.

PARAGAFO 2: Fn caso de pérdida de calidad de miembro de la Junta Directiva
por causa de muerte o renuncia voluntaria, esta sera protocolizada en los términos
en los que reza el Paragrafo anterior, acompaiiada de una nota de estilo firmada
por el Presidente y el Vicepresidente de la Junta.

ARTICULO 10°. DIGNATARIOS: la Junta Directiva tendrd Presidente,
Vicepresidente, Secretario dos (2) vocales principales y dos suplentes que seran
elegidos por los miembros de la HONORABLEA ASAMBIFA.
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11°. Los Dignatarios de la Junta directiva tendran un perfodo de tres
(3) afios y podrén ser reelegidos.

PARAGRAFO 1: En caso de vacancia por el retiro de uno o més miembros de la
Junta Directiva, los demas miembros podran suplirlas eligiendo por mayoria
absoluta, algunos de los nombres presentados por ellos mismos.

PARAGAFO 2: En caso de que las vacancias presentadas correspondan a los
cargos de Presidente y Vicepresidente, estas dignidades deberan ser suplidas por
eleccion de la Honorable Asamblea. En ningfin caso podran ser suplidas con los
miembros recién admitidos.

ARTICULO 12°. QUORUM DELIBERATORIO.- Todas las decisiones de la
Junta Directiva se tomaran en Reunién con quérum de liberatorio, entendido este
como la presencia de al menos del cincuenta y uno por ciento (51%) del total de
miembros, y quedaran plasmadas en el Acta de dicha reunién.

ARTICULO 13°. SON DISPOSICIONES DE LA ASAMBLEA.
DISPOSICIONES DE LA ASAMBLEA

a) Aprobary modificar los estatutos de la Institucién.

b) Nombrar ala junta directiva por un periodo de tres afios

¢) Nombrar La Revisorfa Fiscal y fijar sus honorarios y/o aceptarle su renuncia.

d) Nombrar presidente, vicepresidente, secretario dos (2) vocales principales y
dos suplentes

e) Estudiar y aprobar el presupuesto de rentas y gastos para funcionamiento e
inversién, el plan de cargos y asignaciones.

f) Aprobar los informes financieros y de Gestién entregados por La Direccién.

g) Es funcién de la Asamblea cumplir v hacer cumplir los estatutos y
reglamentos de la Institucién.

h) Aprobar con el voto favorable del setenta y cinco por ciento (75%) del
quorum decisorio, la reforma de estatutos y/o la disolucién de la Entidad.

1) Asesorar y colaborar con La Direccién en todas las actividades que
propendan por la eficacia y eficiencia de las funciones desarrolladas por el
Centro Bienestar de Bucaramanga

1) Las demés que le correspondan de acuerdo a estos estatutos.
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CIONES DE LA JUNTA DEL CENTRO DEL BIENSTAR DEL
ANCIANO

ARTICULO 14°. REUNIONES. La Junta Directiva sesionari ordinariamente
cada mes durante el afio, mediante citacién escrita del Presidente v de la Secretaria
de la Junta Directiva con siete (7) dias habiles de anticipacién vy
extraordinariamente en cualquier momento con tres (3) dias habiles de
anticipacién para atender las situaciones urgentes v las que requieran atencién
inmediata.

PARAGRAFO: Cualquier miembro de la Junta Directiva podré solicitar al
Presidente, citacién a Junta Ordinaria o Extraordinaria, manifestando el motivo y
este debe quedar escrito en el Acta de dicha reunién.

PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 15°. - El Presidente de la Junta Directiva es el ordenador del gasto en
conjunto con el Vicepresidente de acuerdo al presupuesto aprobado por la Junta
Directiva. En sus faltas absolutas o temporales, el vicepresidente le reemplazaré
con las mismas facultades y limitaciones. Para poder ser elegido Presidente, el
candidato debe tener una antigiiedad minima de tres (3) afios como miembro de la
Junta Directiva.

PARAGRAFO 1: Se entiende por falta Absoluta tanto del Presidente como de
alguno de los miembros de la Junta Directiva, la muerte, la renuncia voluntaria o el
retiro por las causales contenidas en el art. 09 de estos Estatutos. La falta temporal
se entiende como la ausencia del Presidente o de alguno de los miembros de la
Junta Directiva por un periodo superior a tres (3) meses calendario; en razon a
encontrarse fuera de la ciudad o padecer enfermedad que le impida asistir a
reuniones o que le enajenen de sus capacidades fisicas o mentales. La falta
temporal no puede ser superior a un (1) afio calendario. Después de este perfodo,
serd considerada absoluta.

ARTICULO 16°. SON FUNCIONES DEL PRESIDENTE.

a) Ser el ordenador del gasto en conjunto con el Vicepresidente de acuerdo al
presupuesto aprobado por la Junta Directiva.

6

Calle 45 No. 11-80 Teléfonos 6337757 — 6424643 Email: bienestardelancianobga@gmail.com




.6}GN
lq
>

d % CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO

DE BUCARAMANGA
Nit. 890.203.963-9

BFVOcar y presidir con los limites que sefialan los presentes estatutos, todas
las reuniones de la Junta Directiva y actos sociales de la Institucién.

¢) Velar por los intereses de la Institucién debiendo firmar las actas, contratos,
correspondencia y todos los documentos emanados de la Institucién.

d) Celebrar los actos y los contratos para el desarrollo del objeto social de la
Institucion.

e) Someter a consideracién y aprobacién de la Junta Directiva, los planes,
programas y proyectos de la Institucion, asi como el presupuesto para cada
vigencia.

f) Verificar el cumplimiento de los procesos determinados por la Junta
Directiva en la formulacién y presentacién de los proyectos.

g) Presentar a la Junta Directiva informe sobre la marcha de la Institucién v en
las reuniones extraordinarias explicaciones sobre los motivos de la
convocatoria.

. h) Hacer cumplir la Ley, los estatutos, los reglamentos internos, las
resoluciones de la ASAMBLLEA y los principios de la Institucién.

i) Solicitar informes a la Direccién y Revisoria Fiscal sobre el desarrollo del
objeto social y estados financieros cuando asf lo considere, para someterlo a
estudio de la junta Directiva.

J) Estar pendiente de la correcta administracién del Centro.

k) Firmar la correspondencia y documentos de la junta directiva.

D) Representar o delegar la representacién del Centro en actos protocolarios.

m) Las demés que correspondan a la naturaleza de su cargo.

PARAGRAFO: En ausencia temporal o definitiva del presidente, este sera
remplazado por el vicepresidente.

ARTICULO 17°. SON FUNCIONES DEL SECRETARIO.

. a) Llevar el libro de actas de la junta directiva.
b) Firmar las actas con el presidente, igual que los documentos que se
produzcan en el desarrollo de sus funciones.
¢) Llevar, custodiar y registrar el archivo v documentos de la junta directiva.
d) Convocar a reuniones a la Junta Directiva.
e) Las demas que sefiale la Junta Directiva.
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0 18°. SON FUNCIONES DE LA DIRECCION.

El Director es el Representante Legal del Centro del Bienestar del Anciano y
sera nombrado por la junta directiva, un por un periodo de un afio (12)
meses y tendra un suplente miembro de la junta para que lo represente en
caso de ausencia y del manejo de la Caja Menor autorizada por la Junta
Directiva.

Elaborar los programas de atencién integral al Adulto Mayor.

Seleccionar los perfiles del Talento Humano que requiera el Centro para el
desarrollo de sus funciones, previa autorizacién de la Junta Directiva.
Adelantar la etapa precontractual, el control de actividades durante la etapa
contractual y la post contractual de todo el Talento Humano que trabaje en
el Centro de Bienestar del Anciano de Bucaramanga.

Realizar la supervisién en términos de calidad y oportunidad a todos los
proveedores del Centro de Bienestar del Anciano de Bucaramanga y entregar
un informe a la Junta Directiva, a fin de que se proceda a realizar los pagos
respectivos.

Elaborar el presupuesto de ingresos y gastos para funcionamiento e
inversion de cada vigencia, asi como el plan de cargos y asignaciones y
presentarlo a la Junta Directiva durante el mes de enero para estudio y
aprobacién.

Controlar la ejecucién presupuestal mes a mes e informar su estado a la
Junta Directiva.

Garantizar y mantener el buen funcionamiento del Centro en las Areas
sociales, administrativas y asistenciales, asi como en sus bienes
patrimoniales y su planta fisica.

Gestionar y realizar diferentes programas para la captaciéon de recursos
econdmicos.

Velar por el buen funcionamiento de los bienes de la Institucidn y sus
instalaciones.

Elaborar el reglamento interno y Manual de Funciones del Centro.
Garantizar que la Institucién tenga todas las condiciones para la Salud y la
Seguridad en el Trabajo (COPASST, Comité de Convivencia laboral, Salud
Ocupacional, Seguridad Industrial), presentando informe trimestral a la
Junta Directiva.

m) Crear comités asesores que sean necesarios para el buen funcionamiento del

Centro de Bienestar del Anciano.
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B¥ponder por la correcta ejecucién, supervision y evaluacién de los
programas desarrollados en el Centro.

o) Cumplir y hacer cumplir las politicas y normas sobre atencién integral al
anciano.

p) Rendir informe de Gestibn ante la Junta Directiva en cada Reunién
Ordinaria.

q) Divulgary promover el objeto social de la Institucién.

r) Asistir a los eventos a los que sea citado el Centro de Bienestar del Anciano
de Bucaramanga y a los que le direccione la Junta Directiva a través de su
Presidente.

s) Elaborar y presentar propuestas de apoyo a entidades benefactoras. Asi
mismo, garantizar el cumplimiento de los compromisos adquiridos por el
Centro de Bienestar del Anciano con estas entidades y mantener buenas
relaciones con todas ellas.

t) Elaborar, presentar y sustentar todos los informes que exijan las
Contrapartes de la institucién

u) Firmar los convenios, correspondencia y documentos emanados
De la Institucién.

v) Otras que le asigne la Junta Directiva.

ARTICULO 19°. El Centro de Bienestar del Anciano de Bucaramanga tendra una
REVISORIA FISCAL, cargo que serd desempeiiado por Contador (a) Piblico (a)
Titulado, con tres (3) afios de experiencia en actividades de Revisorfa Fiscal. No
podréa ser integrante de la Institucién en ninguna de sus modalidades. Seri
nombrado por la Asamblea General. '

ARTICULO 20°. REQUISITOS PARA SER REVISOR (A) FISCAL.

a) Debe ser contador con Tarjeta Profesional vigente.

b) No podra ser pariente con ninguno de los de la Asamblea ni de la Junta
Directiva, de los empleados ni con el representante legal de la Institucion.

¢) El cargo de La Revisorfa Fiscal serd de libre nombramiento y remocion por
parte de la Asamblea General.

ARTICULO 21°. SON FUNCIONES DE LA REVISORIA FISCAL..
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: porque se lleven actualizadas la contabilidad, la ejecucién
presupuestal de acuerdo al presupuesto aprobado y las actas de la Asamblea
y Junta Directiva.

b) Velar por que la Junta directiva, con Comités de Trabajo y los integrantes se
ajusten en todos sus actos a las normas legales, estatutarias, reglamentarias
v a los principios de esta Institucion.

¢) Revisar las actas de la Junta Directiva, los libros de contabilidad y registros,
la correspondencia, los archivos y documentos de la Institucion.

d) Informar a la ASAMBLEA Y JUNTA DIRECTIVA en cada reunién ordinaria
sobre la gestion administrativa del Centro de Bienestar del Anciano de
Bucaramanga.

e) Convocar a reunion extraordinaria cuando alguno(s) de los integrantes de la
Junta Directiva asi lo soliciten o cuando en ejercicio de sus funciones, se
amerite informar a la Asamblea y Junta Directiva (contravencién de las
normas legales, estatutarias o reglamentarias, etc.).

f) Asistir a las reuniones de ASAMBLEA Y JUNTA DIRECTIVA.

g) Dar cuenta oportuna al Representante Legal, sobre irregularidades que
ocurran en el funcionamiento de la Institucién y en el desarrollo de sus
operaciones.

h) Cooperar con las entidades gubernamentales que ejerzan la inspeccion,
vigilancia y control, en términos de entregar informacién y rendir los
informes que le sean solicitados.

1) Inspeccionar permanentemente los bienes de la Institucién V procurar que
se tomen medidas de conservacién y seguridad oportunamente.

J) Firmar conjuntamente con el representante legal los estados financieros.

k) Las demés funciones que le correspondan legalmente o las que le asigne la
ASAMBLEAY LA JUNTA DIRECTIVA.

CAPITULO CUARTO
LOS MIEMBROS HONORARIOS
ARTICULO 22°. El centro de Bienestar del Anciano podri tener miembros
honorarios y son las personas naturales o juridicas que se hayan destacado por sus

especiales méritos y servicios a la Institucién y seran designados con tal categoria
por la ASAMBLEA Y LA JUNTA DIRECTIVA pero no podran formar parte de esta.
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CAPITULO QUINTO
APROBACION, VIGILANCIA Y REFORMA DE LOS ESTATUTOS

ARTICULO 23°. Los presentes estatutos sustituyen y derogan en todas sus partes
a los anteriores, y para su vigilancia serian sometidos a la aprobacién por la
Secretaria de Salud de Santander.

ARTICULO 24°. Fl quérum de liberatorio y decisorio para la reforma de los
estatutos sera del setenta y cinco por ciento (75%) del quorum total.

CAPITULO SEXTO
DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 25°. Los servicios que se presten a los ancianos indigentes serdn
completamente gratuitos y su ingreso al Centro de Bienestar del Anciano no
requerira de ninguna clase de recomendaciones.

ARTICULO 26°. El Centro de Bienestar del Anciano de Bucaramanga podra
albergar ancianos que estén en condiciones de ofrecer al Centro ayudas voluntarias
para su propio sostenimiento.

ARTICULQ 27°. El Centro podri albergar ancianos con caracter de pensionados,
que paguen los costos de alojamiento, alimentacién y demés servicios, sin que ello
implique detrimento de la atencién a los carentes de recursos.

PARAGRAFO: Para los efectos anteriores la direccién, establecerd tarifas
diferenciales para las personas que puedan sufragar los servicios prestados, asf
como para las personas que aporten cuotas de recuperacion, previo estudio socio-
econdémico de los ancianos y previa autorizacion de la junta directiva.

ARTICULO 28°. El Centro de Bienestar del Anciano de Bucaramanga, se sujetara
a los subsistemas de informacién, inversion, planeaci6n, suministros y personal
establecidas para el Sistema General de Seguridad Social de Salud, por lo tanto
estara sometido a las normas técnicas y administrativas del Ministerio de Salud.
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ARTICULO 29°. La duraciéon del Centro serd indefinida’ Yy en caso de
liquidacién o disolucién los bienes del patrimonio pasaran a otra entidad
que tenga los mismos objetivos de defensa y atencién a los ancianos.

ARTICULO 30°. Se prohibe que se destinen parcial o totalmente los bienes |
y/o el patrimonio del Centro, en fines distintos a los autorizados en el
presente estatuto,

ARTICULO 31°. La disolucién sera por falta total de sede y por carencia
absoluta de recursos econémicos, con el visto bueno del setenta y cinco por
ciento (75%) del quorum decisorio de la ASAMBLEA.

PARAGRAFO: La disolucion del Centro de Bienestar del Anciano, en caso de
llegarse a suceder, debera hacerse bajo la observancia que la Ley establece
para estos casos. En caso de que una vez saldados la totalidad de los
pasivos, quedare alguna cantidad de recursos econémicos o bienes muebles
© inmuebles, estos pasardn a una entidad de caridad definida por la
totalidad de los miembros de la Asamblea, con mas de 10 afios de
funcionamiento continuo al momento de la disolucion del Centro de
Bienestar del Anciano de Bucaramanga.

ARTICULO 32°. El presente estatuto rige a partir de la fecha de su
aprobacion y deroga en su totalidad el estatuto anterior.

El presente estatuto con la debida reforma fue aprobado por la HONORABLE

ASAMBLEA el dia (21) de Mayo de dos mil veinte (2020) y en constancia de
ello firman:

: w )
H[,Aé’ @@@@@ il ;Lj_._«(,
BIA GARCIA GARCIA GLORIA MORENO DE HERRERA

Presidente Junta Directiva Secretaria Junta Directiva
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ACTA DE JUNTA DIRECTIVA No 37
FECHA: mayo 23 del 2022

LUGAR: Sala de Juntas del Centro de Bienestar del Anciano
HORA: 4 P.M
ASISTENTES:

Alicia Chacén de Sampayo (presidente Junta Directiva)
Gloria de Herrera (secretaria Junta Directiva)
Marciana de Nifio (vicepresidente Junta Directiva)
Martha Inés Mufioz (Vocal)

Julio Cesar Ariza (Vocal)

Libia Garcia (Vocal)

ORDEN DEL DIA

1. PUNTO UNICQ: Autorizacion a la Representante Legal para
celebrar Convenio con la Alcaldia Municipal de Bucaramanga

DESARROLLO DE LA REUNION:

En Bucaramanga a los 23 dias del mes de mayo del afio 2022, se
reunieron en la sala de Juntas del Centro de Bienestar del Anciano
las personas arriba mencionadas, miembros activos de la Junta
Directiva con el fin de Autorizar a la sefiora LUDY ZAPATA NINO, con
cedula de ciudadania No 63.300.892 de Bucaramanga, en calidad de
directora / representante legal del Centro de Bienestar con Nit.
890.203.963-9 a celebrar Convenio de Asociacion con la Alcaldia

Calle 45 No. 11 - 80 Bga
Tels: (607) 633 7757 - 642 0588
Cel: 301 541 8468

bienestardelancianobga@gmail.com
www.bienestardelanciano.com




NIT5890%2031963:9)

Municipal de Bucaramanga, teniendo en cuenta que se encuentra el
proceso en la etapa precontractual y que los convenios vigentes
finalizan en las siguientes fechas: Centro de Bienestar el 7 de junio
del 2022 y Centro Vida el 15 de junic del 2022.

Que el valor autorizado es hasta fa suma de $ 870.000.000, oo
( ochocientos setenta millones de pesos mcte).

La sefiora LUDY ZAPATA NINO, acepta la autorizacién emanada de Ia
Junta Directiva la cual es en beneficio del CBA y el cumplimiento del
. objeto social.

No siendo otro el objeto de la presente firma la presente acta:

B e A
RIA DE HERRERA' —

secretaria Junta Directiva

LUDY ZAPATA NINO
Directora/Rep Legal CBA
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UMA COLOMBIA MAS HONESTA

Declaracién de Renta y Complementario o de Ingresos y Patrimonio
para Personas Juridicas y Asimiladas y Personas Naturales y Asimiladas
no Residentes y Sucesiones lliquidas de Causantes no Residentes

PRIVADA

1.af0 [2]10]1]9]

Espacio reservado para la DIAN

|

|

4. Numero de formulario

707212

1115603538351

Datos del
declarante

5. No. Identificacién Tributaria (NIT) 6.0V,
890203963 9

7. Primer apeliido

8. Segundo apellido

9. Primer nombre

439984|8020| 000111560353835 1

10. Ctros nombres

11. Raz6n social

CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO DE BUCARAMANGA

12. Cod. Direce.
Seccional

4

24. Actividad econémica 8 7 3

0 fSi es una correccién indigue:  25. Cod.

26. No Farmulario anterior

27. Fraccién afio gravable siguiente (Marque X" l:[ 28. Renuncio a pertenecer al Régimen tributario especial (Marque

I

29.Vinculado al pago de obras por impuestos (Margue "X*) D

Datos 30. Total costos 31, Aportes alskterma E 32 Apories al SENA_IGEF,
informatives _gastos de néming 228,251,000 de sgp?mdad social 38,581 ,000 cajas de comperisacion 15,705,000
intormalives _gastas de namina —de sequridad social 23jas 88 compersa]
Efectivo y equivalentes al efectivo 33 146,664,000 Compensacionss 89 0
Inversiones e instrumentos financieros derivados 34 0 Renta liquida 70 1 D3,74T ,000
%}:zgégsré?ocumenms y amendamientos financieros | 5z 1,128,000 £ |Renta presuntiva 71 0
Inventarios 36 24,473,000 I Ren{a.exenta 72 103,741 ,000
-2 |Activos intangibles 37 0 Hentas gravables 73 0
g .
£ |Activos biolégicos 38 0 Renta liquida gravabla 74 0
& Ez‘g’é%ﬁdvegﬁéﬂ{? ¥ equipo, propiedades de 39 0 o & (ngresos por ganancias ocasionales 75 0
Otros activos 40 297,981 ,000 g‘:‘ Costos por ganancias am:sional&c 78 0
S ~ 1
Total patrimonioc bruto 41 470,248,000 & @/| Ganancias oasionales no gravadas y exentas 7 0
a8
Pasivas 42 18,072,000-195 Graancias ocasionales gravables 78 0
Total patrimonio liquido 43 452,174,000 & |Impusests sobre la renta liquida gravabie 79 0
= £y q g
ivi T N 5% glimpugesto de dividendos y/a participacionas
Ingresos brutos de actividades ordinarias a4 792,122,000 £ £ qrgvadas, s %"5% e 50| 80 0
: | 2 2 &f Irepuesto de dividendos y/o patticipaciones
Ingresos finanicieros 45 187,000 E8) ciivacas, 8 1 taden a0 Rl neh aasna sy | 81 0
Dividendos y/o participaciones no constitutivos de renta nj 46 [s R 25 1impuesto de dividendos y/o participaciones 82 0
ganancia ocasional {incluye capitalizaciones no gravadas) o gravadas, a ia tarifa del 33% (base casilla 49)
Dividendos yfo paricipaciones recibidas por CHC Total impuesto sobre las rentas liquidas
de una enﬁryad go residente en Coiambiapexemos 47 O gravubie% 4 83 0
Dividendos m gaérlg %:?ciune_s oravadas redtidas por mnd:ﬁqmer o | 48 o) Descuentos tributarios 84 0
Dividendos y/o parficipationes gravadas recibidas por
@ | personas natirales Sin redenan e {2 2016 § anteriores) | 49 0 Impuesto neto de renta o 0
g Dividendos y/o participaciones gravadas al 7,5% 50 0 Impuesto de ganancias ocasionales 86 0
£ | Dividendos ylo partiripaci : 1 iedadas B i stos i
EeE s s e O [Preerin Snbsengagoostos enclexerior | g7 ¢
Otros ingresos £2 94,079,000 Total impuesto a cargo 88 o]
3 o | Valor inversién obras imouastos hasta del 50%
Total ingresos brutos 53 886,388,000 'E del valor de la casitta gg (Modalidad de pago 1) i q
Devoluciones, reblaja‘s y descuemos‘ en Ve!‘lt:’:lS 54 0 < Pl:;;:?igao de:l?gva%g;? 10N 0Dras por impuestos. | o4 0
a%s"‘jzgsa{m canstitutivos de renta ni ganancia 55 0 | 5 |Anticipo renta liquidado afio gravable anterior 91 0
<3
i £ |Saldo a favor afio gravable anterior sin solicitud de
Total ingresos netos 56 886,388,000 £ [devolucién vio cnrr?pensaciﬁn 92 0
g |Costos 57 0| 8 |Autorretenciones 93 0
= S
2 |Gastos de administracicn 54 722,992,000 g Ofras retenciones 94 0
o
3 |Gastos do distribucién y ventas 59 0 £ |Total fones afio g ad 85 0
= |Gastos financieros 80 2,986,000 Anticipo renta para el afio gravable siguiente 96 0
3 Anticipo sobretasa instituciones financieras
q Qtros gastos y deducciones 61 0 ggg ano g?avable anterior 9z o
=
O |Total yag 62 725,978,000 £E8|Sabretasa instituciones financieras 98 0
-3 g et < 2
éE‘ Inversiones efectuadas en el afio 83 56,669,000 ES ggﬁ?g@%ﬂ%‘ﬁ%‘?ﬁgm"% financieras 99 0
ﬂE- erg;sgggses liguidadas de periodos gravables 64 0 Saldo & pagar por Impuesto 100 0
Renta por recuperacion de deducciones 65 0 Sanciones 101 0
% gglrg% ggsiva - ECE sin residencia fiscal en 66 0 Total saldo a pagar 102 0
T |Renta liquida ordinaria del ejercicio 67 103,741,000 Total saldo a favor 103 0
Pérdida liquida dal ejercicio 68 O | Yelor impussto exighle por abiras por impuesios 104 0
108. No. Identificacion signatario 107.DV Valor tolal proyecto obras por impuestos modalidad de pago 2 105 0
g

981. Cod. Representacién

Firma del declarante o de quien lo representa

983. No. Tarjeta profesicnal

982. Cédigo Contader o Revisar Fiscal

Firma Contador o Ravisor Fiscal 994. Con salvedades D

997. Espacio exrliieiua nara a 5el da la antidad rgcaudadora

Fecha Acuse
de Recibo

2020117395905

7

980. Pago total § I

o

-y
PM 2:0 9

91000690639724

996. Espacio para el nimero interno de la DIAN / Adhesivo

L




Declaracion de renta y complementario para personas juridicas ~asimiladas PRIVADA
) I N y personas naturaiesdy asimiladas no residentes y sucesiones fliguidas de
causantes no residentes, o de ingresos y patrimonio para entidades
POR UNA COLOMEIA MAS HONESTA obligadas a declarar
1A [270]2]0
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 1116603888631
l415)7707212489954 8020) 000111660388863 1
5. No. Identificacién Tributaria (NIT) 6.DV. |7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombras
32 890203963 9 !
g - 12. Cod. Direcc. [24. Actividad
85 [11. Razon social Seccional economica principal
&% |CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO DE BUCARAMANGA 4 s 7 3 0o
Si es una correccion indique: ]25. Céd. 26 Na Formutario
28. Fraccion ano gravabie l:[ 30. Renuncio a pertenecer al Régimen 31. Vinculado alhfago de obras 32. Pérdidas fiscales acumuiadas [4]
siguiente (Marque "X") tributario especial (Marque *X*) par impuestos (Marque "X") anas anteriores sin compensar
Datos 33. Total costos 34. rtes al sistema 35, Aportes.al SENA, ICBF,
informativos _gastos de nemina 228,358,000 de ség?zridad sacial 36,317,000 cajas de compensacion 14,980,000
Efectivo y equivalentes al efectivo 38 12,059,000 Renta presuntiva 76 [§]
Inversiones e instrumentos financieros derivados 37 0 }!__3 Renta exenia 77 12,043,000
génfgotgs;égocumenms y amendamientos financieros | 59 106,913,000 | 2 |Rentas gravables 78 0
Inventarios 39 60,438,000 Rentz liquida gravable 79 0
-g Activos intangibles 40 0 _@ ligresos per ganancias ocasionales 80 0
(-3 o . ‘
. . Rentas deudores régimen Ley 1116 de 2008,
E | Activos bioldgicos 41 0 'g Dacrains 880 v 7 iié%e i 81 0
® |Propiedades, planta y equipo, propiedades de Utilizaciér: pérdidas fizcales acumuladas (Inc. 2, Art
& [invarsion y ANGMY * O3P0- Prop = 492,380,000 8 |15 Decreto 772 de 2020) £ a2 0
Otros activos 43 0 8 |Costos por ganancias ocasionales 83 0
. Total patrimonio bruto 44 671 ,790.000 E Ganancias geasionales no gravadas y exentas 84 0
{ c
Pasivos 45 104,741,000 5 Grnancias ocasionales gravables 85 0
Total patrimonio liquido 46 567,049,000 Sclre la renta liquida gravable 86 0
ingresos brutos de actividades ordinarias a7 738,803,000 'Et 5 he ﬂ'&',ze(ﬁggg ’ggﬁﬂﬁif”""“ gravadas alatarfa | g5 0
9 : =2 |Dr dividendos ylo participadiones gravadas a Iz tarifa
Ingresos financieros : . 48 11,234,000 S |dal atticulp 20 col B T o o & 58 9
R el P O | 58| dadipas hpatgperines mvacassiaats | g 0
s s 5 . THES a3 it At 5
BT e onsrne | o 0 58 |Gsdiidesstpecopiopossraedasalatsie. | 0
Dividendos yio participacones gravadas a la tarifa gensral provenientes de E  |De dividend lo participaci gravadas ala tarifa
yertcades ode : 51 0 del 33% (bass toolla 5 2 g
i yio participacs ! br
E;lwg:ng; Yo sgﬁmfg 3::;%3 ar:)db idas por persanas naturales | 5o Q ;&lelamglsussln sobre las rentas liquidas o 0
g | Shideoo yioparicbannes craveras recihdas poc psons luales | 53 0 Descuentos tributarios 93 0
@ Dividendios yio participaciones gravadas al 10% 54 0 Impuesto neto de renta 94 0
=
= |Divi " sipacionas grav: i 5 g I . N )
£ |Dividendos yio partizpac i gg.adas ala B:E%%L%%Pz - 85 0 p de \ales a5 0
s s : s = s .
e O |Pogamnpy immasigspesacos nelexerer | g 0
Otros ingresos 57 7,800,000 « |Total impuesto a cargo 97 0
; = 8 |Valor inversién obras por impuestos hasta del 50%
Total ingresos brulos 58 757,837,000 2 |del valor de la casilla 97 { Modatead da pago 1) a8 0
Devoluciones, rebajas y descuentos en vantas 59 0 E‘ Rascuento, Sfeciva inyersion cbras porimpuestos | g4 0
glcgarg%%%fm el g b T 60 0 'g Crédito fiscal articulo 256-1 E.T. 100 0
=
Total ingresos netos 61 757,837,000 2 |Anticipo renta liquidado afio gravable anterior 101 0
= |Saldo a faver afio gravable anterior sin solicitud de
g Costos 62 0 Gevolugion yio corpersacion 102 0
2 | Gastos de administracién 63 742,661,000 § |Autorretenciones 103 0
& Gastos de distribucién y ventas #4 0 § Otras retenciones 104 0
3
.: Gastos financieros 65 3,133,000 & |Total retenciones afio gravable a declarar | 105 0
i !
.g Qtros gastos y deducciones 66 0 Anticipa renta para el afio gravable siguiente 106 0
S deducibl Anticipo sobretasa instituciones financieras
O |Total y 67 745,794,000 g &lano Qravanis artatior i 0
e
;::Ej Inversiones efectuadas en el afic 68 0 ggﬁ Sabretasa instituciones financieras 108 0
&7 |Inversiones li uidadas de periodos gravables 2| Anticipo sobretasa instituciones financieras
€ lanteriores i £ 2 69 0 £ ano ?avable siguiente 108 0
Renta por recuperacion de deducciones 70 0 Saldo a pagar por impuesto 110 Q
g‘e){g; ggsiva - ECE sin residencia fiscal en 71 0 Sanciones 111 0
S |Renta liquida ordinaria del ejercici 72 12,043,000 Total saldo a pagar 112 0
& |Pérdida liquida del ejercicio 73 0 Total saldo a favor 113 0
; Valor impuesto exigible por Obras por Impuestos
Compensaciones 74 0 | \elarimpu Esiesta POC B 114 0
Renta liquida 75 12,043,000 |valortotat proyecto Dbras por Impuestos Modalidad de pago 2 115 0
981. Cod. Representacian l [ 997. Espacio exclusivo passssalio de la entidad recaudadora
” s
Firma del declarante o de quien lo representa -:)! ] ;\:' 980. Pago total $ l 0
N \
982. Cédigo Contador o Revisor Fiscal I:I 20 32 e (Y ﬁw"f s U
2021-04-27 /1 07:12:31 ; 7 9 .
996. E terno de la DI,
Firma Contador o Revisor Fiscal  994. Con salvedades L__l -_Fed'ak.:ﬂdehcibcr.j spacio para ef nimercintermno de la DIAN / Adnesivo
983. No, Tarjeta profesional - Fitmado -/ L 0| 91000779996568
CWins ksl R DR o ;
LSRN~ Ry == L] [ =S v L] T L > B K L  She i L




Declaracién de renia y complementario para personas juridicas
) I EN N y asimiladas y personas naturales y asimiladas no residentes PRIVADA
y sucesiones iliquidas de causantes rio residentes, o de ingresos y
POR UNA COLOMRIA WAS HOMESTA patrimonio para entidades obligadas a declarar
.45 [2T072]1 |
Espacio reservado para la DIAN 4. Nimero de formulario 1116610693301
(415)7707212489984(8020) 000111661069330 1
5. No. Identificacién Tributaria (NIT) 6.DV. 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombye 10. Otros nombres
32 890203963] 9 |
© A 12. Céd. Direce. [ 24. Actividad
g & |11. Razén social Seccional econén’wvhl:a principal
é’§ CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO DE BUCARAMANGA 4 |8 7 3 0
Sl es una correccion indique: l25. Céd. ggfei}li%formulario
29, Fraccion afo gravable D 30. Renuncio a pertenecer al Régimen 31. Vinculado al pago de obras 32. Perdidas fiacales acumuiadas 4]
siquiente (Margue “X* tributario especial (Marque *X") por impuestos (Margue "X" anos anteriores, sin compensar
Datos 33. Total costos 34. Aportes al sistemna 35, Aportes.al SENA, ICBF,
informatives gastos de naming 500,058,000 de sequridad social 14,801,000 cajas de comperisa¢ion 15,715,000
Efectivo y equivalentes al efectivo 36 8,213,000 Renta presuntiva 76 0
Inversiones e instrumentos financieros derivados a7 0 § Renta exerta 77 8,984,000
Sé'?é’o'?fré Eucumenlos ¥y arrendamientos financieros 38 48,289,000 | & Rentas gravables 78 0
Inventarios 3as 69,694,000 Reriz liquida gravable 79 0
2 |Activos intangibles 40 0 8 |lgresos per gananciac ocasionales 80 0]
3 5 :
o z . Remas deudores régimen Lay 1116 de 2008,
£ |Activos biolégicos 41 0 S |Decroos 560 v 772 de 2020 81 0
® |Propiedades, planta y equipo, propiedades de Utilizaciér pérdidas ticcales acumuladas (Ine. 2, At
& linversiony ANGHMY | SauiPo. prop 42 449,543,000 | g (tticackn pdriides T : 82 0
Otros activos 43 356,000 8 |Costos por ganancias ocasionales 83 0
<
. Total patrimonio brute 44 576,395,000 % |Ganancias czasionales no gravadas y exentas B84 0
c
Pasivos 45 42,694,000 § |graancias ocasionales gravables 85 0
Total patrimonio liquide 46 533,701,000 | Scbre la renta liquida gravable 88 0
Ingresos brutos de actividades ordinarias 47 842,206,000 § 3 e i [h;se )cf_’am‘;“g[ gravadas zlatarifa | g 0
: 2% | Dr dividendos ylo participaciones gravadas a la tarifa
Ingresos financieros 98 465,000 2§ |dolanioolo 240 E T (bass casto ooy B8 0
ivi o partich 25 f 3 il gananc o | ipaci i
Eggm ¥ Caggmﬁg 25 00 nﬁgsghrgﬁvgsc r2nt3 ni ganancia 49 0 Eg 9:1 glrvlgezgggg )c({a?s lp‘:g%%aramnes gravadas ala tarifa 89 0
Divi ’ ol . 2 v - d . =1 . .o i 3art,
B e it e | 0| | 2Dty pnosaienisel | g 0
Dividendos vl onas gravadas a la tarifa gensral tes d £ ivi
e i gt s | 0 | BB e s gates | g o
i i licinacianer ol 1
sbam 2 %j;egic[xgm;g er:nvg'ar; J:]Jblﬂa; por porsonzs naluales | 5 0 ;I?Btea gﬂb%ueslo sobre las rentas liquidas g 0
R el B 0 |pescusrios utaros .- 4
n
£ |Dondendosyio patispasones rmads o 10% 54 0 Impuesto neto de renta 94 0
= | Dividendos Yo paiicpaciones gravatzs a2 il Lot g i 55 0 Impuesto de ganancias ocasionales 95 [¢]
: e BE Des i i
R oo st e | O [Premm Spsmgpeonsos nelorerr | oo ¢
Ctros ingresos 57 18,810,000 « | Total impuesto a cargo 97 ¢]
i 5 g | valor inversitn obras por impuestos hasta del 50%
Total ingresos brutos % 661,481,000 £ |del valor de Ia casila 67 (Modaiiéad de paso 1) &5 9
Devoluciones, rebajas y descuentos en ysntas 59 o] E Pﬁgggﬁé‘;% %ﬁ:cg;v;owzl\)rersmn obras porimpuestos | o 0
Lr{t:%rsaj%?‘sajnu constitutivos de renta ni ganancia 60 0 S |Crédito fiscal articulo 256-1 ET. 100 0
3
Total ingresos netos 51 861,481,000 3. | Anticipo renta liquidado afio gravable anterior 101 0
=1 |Saido a faver afio gravable anterior sin soliciud de
g [Gom 62 0 Jevohicion yis Corspenaasion 102 0
2 [Gastos de administracion 63 844,965,000 Autorretenciones 103 0
Gastos de distribucién y ventas 64 0 Oftras retenciones 104 ¢]
: Gastos financieros 65 7,632 :000 x |Total retenciones afio gravable a declarar | 105 0
“a
.E Otros gastos y deducciones 86 0 Anticipo renta para el afio gravable siguiente 106 0
38 — — - .
deducih Anticipo sobretasa instituciones financieras
S |Total vg 67 852,497,000 3842 Qravabie anterior B e
&1"“;: Inversiones efectuadas en el afio 68 0 'g § Sobretasa instituciones financieras 108 0
&= Inversiones fiquidadas de periodos gravables 823 Anticipo sobretasa instituciones financieras
ve anteriores 2 69 0 <"af0 ‘r)avable siguiente 108 0
Renta por recuperacion de deducciones 70 0 Saldo a pagar por impuesto 110 0
gg{iotfn gi:;siva - ECE sin residencia fiscal en 71 0 Sancionds 14 0
.g Renta liquida ordinaria del ejercicio 72 8,984,000 Total saldo a pagar 112 0
2 Pérdida liquida del ejercicio 73 0 Total saldo a favor 113 0
: Valor impuesto exigible por Obras por Impuestos
Compensationes 74 0 Nler Impussle Zeigible p por Imp: 114 0
Renta liquida 75 8,984,000 | valer total proyesto Obras por Impuestos Modalidad de pago 2 | 115 o
981. C6d. Representacién | [ 997. Espacio exclusivo paessisalio de la entidad recaudadora
Firma del declarante o de quien lo representa .:.-)i = f;i:\ 980. Pago total § [ 0
982. Cédigo Contador o Revisor Fiscal I:I 20 622 > e W5 0o G
2022-04-27 1 02:20:10 FM . — .
i i DIAN / Adhi
Firma Gontador o Revisor Fiscal  994. Con salvedades D v«mm«m@m’f 896. Espacio para el nimero interno de la DIAN sen
83. No, Tarjeta grofesional - Firmade -/ 0 91000886937697
e bW, Y D a —
VT W U T T OO L= T L] A~ R

I IR IS T T



Codigo: F- CID-1500-283,37-008 ]
EORMATO DE NOTIFICACION PERSONAL Varsifn; 2.0
v AGION Fecha aprobacién: Noviembre-20-2018
a‘&f:%‘:—k‘rk'nﬁgn Pégjna 1de1
NOTIFICACION PERSONAL

Hoy seis (06) de junlo de dos mil veintidés (2022), mediante correo electrénico
subsecretariasaludpublica@bucaramanga.gov.co, se envit notificacién y Resoluciones No
016 y 017 del 03 de junio de 2022 a la Sefora LUDY ZAPATA NINO identificada con
cédula de ciudadania No. 63.300.892:de Bucaramanga; residente en carrera 15 No 2-12
del Barrio San Rafsel de Bucaramanga, teléfono: 097- 6714275; quien actualmente es la
representante I’ega! del CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO DE BUGARAM;@;,@G&,
CENTRO VIDA Y CENTRO DE BIENESTAR, identificado con el NIT 8%02’03%63,‘-*9, a
quién se le notificé del contenido de las Resoluciones No 016y 017 .deT?QS de ‘jyr?fo de
2022 proferidas por la Secretaria de Salud y Ambiente del Municipio-de 'B"L‘lggq;éh'\anga.
dentro del proceso de autorizacion para el funcionamiento GENTR'GﬁﬁEmglENESTAR
DEL ANCIANO DE BUCARAMANGA CENTRO VIDA Y CENTRO DE BIENESTAR en la

AT
ciudad de Bucaramanga.: {WW‘%

Asi mismo se le hace saber que contra el presente acto.a inistrativo procede el recurso
de reposicién y en subsidio el de apelacién que podrar Ir{{é‘rpcnersa dentro de los diez
(10) dias sigulentes a su notificacién. PRy

El Notificado,
SHudy Z

. éﬁ = "”-‘:‘.-‘-’-"‘ﬁ :
Nombre; LUDY ZAPATA NINO,
C.C: 63.300. 892 daiBucaramanga

Quién Notiﬁc -

; 5 \

%, ik
i;,l&*r‘ﬁb‘ré’fJUAN J&E REY SERRANO
Cargo: ¢, Secretario de Salud y-Ambiente de Bucaramanga
CC: & 79.427.458 de Bogota.

N
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Escaneado con CamScanner
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ALCALDIA DB
BUCARAMANGA

& oo BulErmanaa

1. Que el articilo 46 d& ' fa Con

PROCESO; GESTION . DE LA SALUD:PUBLICA'Y No Consecutivo R-S«-SYA- 017-2022 E““aﬁ
DESARROLLO SOSTENIBLE: - 503“@3
Subproceso: DESPACHO SERIEISubserle COMUNECACIONES
Cddigo: Subproteso: 7000 ‘CHdige Serie ISubseris {TRD):7000-73.04

RESOLUCION N°. 047 - 2022
(03 de junic 2022)

POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA EL FUNCIONAMIENTO AL CENTRO DE BIENESTAR DEL
ANCIANO DE BUCARAMANGA MODALIDAD CENTRO DE BIENESTAR.DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA, DEPARTAMENTO DE SANTANDER

LA SECRETARIA DE'SALUD Y-AMBIENTE DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial Jas conferidas en la Resolucion No.

024 del 11 de enero de 2017 modificada por la Resolu Io. 055 del 12 de enero.de 2018, expedidas
por-el Ministerio: de: Salud y Proteceion Socnaf ¥; demas. d;sposmlones regales vigentes sobre [a
materia; y,

CONSIDERANDO

fucion ‘Politica establece quée el Estado, la sociedad y la familia
la: amstancm de, ias personas de la tercera edad'y promoveran su

concurr"irén para: la pfotecciibn.

terrestres i‘ransporte publico p:scmas esta" ios;
supermercadasr :mrlares, plazas de ‘mercado; ‘de abasto pubhco ¥ p!anfas de Jsacnfmlo de

8% mecan:sMos ap!:cab!es g ios enres temfona!es aompetentes pafa Ja afect:wdad de! proceso

4. Que en el artaculo 11 de la Ley 1276 del 2009, en el parégrafo 2 seﬁala que sI Mlmsteno de !a

para;fla_gys‘qzip iond ,c nvenfos docen!es- as.-stencia!es

Calle35:N* 10~ 43: Centrofiémmslramo Edificic Fase i
Carrera11-N°34:~52, Edificio Fase I

Ceonmatador: {57-7)6337000 Fax 6521777

Pagina Web: www.butaramanga.gov.co

. Codigo Postal: £8000%

Bucaramanga. Degartamento de Santander, Colombia
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PEpayes ‘DESARROLLO SOSTENIBLE ] ]
ALGRIDEA DE Subproceso; DESPACHO SERIE/Subserie;: COMUNICACIONES

BUCARVMANGY | Codigo: Subproceso: 7000 Caodigo Serie'’/Subserie (TRD):7000-73,04

1 5. Que el articulo 14 de la Ley 1850 de 2017, establece “que las Redes de apoyo.comunitario a las
personas de la tercera .edad, :en cabeza del Ministetio de Salud. y Proteccion” Sacial y las
Secretarias Municipales de Desarrolio: Social o quienes hagan sus veces, conla part:crpac:én de.
las Personerias, 1a Defensoria del: Pueblo, las IPS-S y la Policia Nacional, impulsaran la-creacion
de Redes: Sociales: ‘de- Apoyo Comunitario alas personas.de. la‘tercera-edad, con-el fin de:generar
y operar canales de’ comumcamén que brinden la’ powb:hdad de ‘activar alertas ‘tempranas y
efectivas para la atencion: oportuna; ‘ante {a ocurrencia de eventos de abandono, descuido,
violercia mtrafamlhar ¥ hechos similares que pongan en riesgo la mfegndad ﬁsaca ‘0 moral de
algtin adalto mayor”,

Sl kis

6. Que la Ley 1315 de 2009 “Por medio dela cual se establecen las condiciones minimas que
dignifiquen -la estadia de los adultos mayores eh los céntros de protecc:on ‘centros de dia e
instituciones de: atencion”, y en el artlculo 4. Define: “De la. solicitud para la instalacién y
funcionamiento-dé los centros de proteccionisocial y de dia’,

iy ¢ Que teniendo en cuenta la ausencia'de: procedlmlentos ytondlcnones de: reglstro ‘de prestadoresy

habnhfa_c n de modalidades de ‘cuidado, la falta: de ‘e standares: y ‘criterios ‘minimos para la

. prestacion-de’ servicios sociales. dmgldas a las personas adultas mayores .como lg necesidad -de
regular su funcionamiento de las modalidades de’'cuidado dirigidas a-esta poblacion; el ‘Ministério

de Salud y Proteccxén Socuai exptdib la Resoluc;én No 024 de enero 11 de 2017 por medlo de la

8.

d|str|tai una vnsuta que permittra \}érlﬁcar e! cumplamlento de Ios reqmsltos mlmmos esencnales de
-~funclonam|entq

10..

14, Qi "evaluédé ia soﬁcitud seideterniina querel CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO
: I 'AL'I, _A'D CENTRO DE BI_ENES“I'AR complets de nanera
‘ ide la 'Reso!ucfén 055 de 2018, vy

ue: e programa de

12

Bucaramanga. med‘ anle vfsuta :
definida éit el Anexo Técnico: que.- \ace parte mtegral de la*resoluclbn No. 055 de: 201 8

‘Calle 35:N¢ 10--43 Centio Adnilnistrativo; Eddicio Fase |
.. Canera THN"34 -52; Edificio Faseli

‘Conmutador: o7 ,,);6337600 Fax 6521777

Pagm'i Web: vavw biicaramanga. ;

Codigo Postal: 680000

Bucaramanga‘foepanamento de Santandar. Colgmbia :

#‘g’t Atk PROCESQ: GESTION DE.LA. SALUD PUBLICA Y No Consecutivo RS-SYA 01’7-20,22 R
; A : | 0Bk ER
WAL




DESARROLLO SOSTENIBLE

At PROCESO:GESTION DE LA SALUD PUBLICAY | No Consecutivo:RS-SYA -OT?-.ZDZZ o0 3‘.__““@%
i mg: ;

AlCALSfADE | Subproceso: DESPACHO ~ SERIE/Subserie: COMUNICACIONES
BUCARAMANGA | Codigo: Subproceso: 7000 . Cddigo Serie /Subserie {TRD): ?Uﬁﬁ-?:i 04
ML 3 BLIATS Y §

13. Que teniendo en cuenta lo anterior se dete:;mina' que el CENTRO DE' BIENESTAR DEL
ANCIANO DE BUCARAMANGA — MODALIDAD ‘CENTRO DE BIENESTAR, identificado con el
NIT 8902039639 ‘ubicado en la calle 45 No ‘11-80 del Mumcnpno de Bucaramanga, -alcanza

' cumplimiento del 82% correspondlenies a los ‘estandares y criterios relacionados én el anexo
técnico de 13 Resolucion 055 de 2018 expedida por &l Ministerio de- Salud y Proteccion Social,
registrados de:manera consecutiva.en:el instrumento Lista de Chequeo Codigo F-GSP:7200-238,
37-375; debiendo presentar plan de mejora para seguiriento. La Lista de’Chequeo Cédigo F-
GSP- 7200 238, 37-375 incluye. archivo digital de evidencias: El documento se.encuentra suscrito
por las: reférentes:de: ‘poblaciones vulnerables:—adulto-mayorde |a Alcaldia de Bucaramanga. y el
RepresentanteLegal del CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO DE BUCARAMANGA —
MODALIDAD CENTRO DE BIENESTAR, en consécuericia, ‘este Despacho

En mérito de-lo anteriormente expuesto;

»ARTiCU‘Lo PRIMERO: AUTORIZAR ¢ funcionan E NTRO DE: BIENESTAR DEL: ANCIANO DE

NTRO DE BIEI ’ do:con &l NIT 880203963-9.
la: : ifs lir con {@s:requisitds minimos
‘esenciales: estab!ec:dos en el arrexd :técnico: fde la Resetucrén 055 de 201‘8'exped|da por: el Ministerio de
-Salud y Proteccion Soczal

ARTICULO SEGUNDO La autonzacnan otorgada‘*’.eré & partlr de la fecha de notlfucacian ¥ estara

Resolumén‘ ¢on-elctal'se r’atnf‘ car&o no este acto: admnmstratjvs

‘ 'e:.‘RepGS}crén y én‘subsidio.
s diez:{1 }).,dras siguientes a

ARTICULO TERCERO: Cofitra & ‘presente’Resolucion: procede ei Rec
el de-Apelacion, que podrén mterpcmerse por fos Intemsados'dentro de: I
‘sunotificacion.

-ARTICULO GUARTO: La presente resolucion, rige'a pattirdela fecha de notificacion..

Bado en Bucaramanga; e dia’03 de junio de 20621

‘Marig Tetess Vargas Hor 1 /- g CPS 'Pobfaclé”n.w,lnerable‘.SSY o7 2

"".straﬁup Edificio Fase.l
34 - 52, EdificigFase !
7) 6337000:Fax 6521777
www.bucaramanga.gov.co

Codigo Postal: 680006
Hucammanga ‘Departamento dé Santander, Colombia




ALCALDIA DE
BUCARAMANGA
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PROCESO GESTION DE LA SALUD PUBLICA'Y " No'Consecutivo RS‘-SYA-015‘-2022 ““hk
DESARROLLO SOSTENIBLE ﬁﬁ“&@
| Subproteso: DESPACHO. SERIE/Subserte: COMUN(CACEOMES
Cddigo: Subproceso: 7000 ) Codign Serie ISiibserie [TRD) 7000-73 04

RESOLUCION N° 016 - 2022
(03 de jurio 2022)

POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA EL FUNC[ONAMiENTO AL CENTRO'DE BIENESTAR DEL
ANCIANO DE BUCARAMANGA MODALIDAD CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO.DE BUCARAMANGA,
DEPARTAMENTO DE SANTANDER

LA sECRETARIA.UE.:SALUD"YAm;BzENI;_F.g;a-‘Eu MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,

En uso de sus facu!’tades consfitucionales v legales:er: ‘espicial las conferidasien la Resolugion No. 024
del 11 de enero de 2017 modnfcaaa porila Resoluc:én 55°del 12 de enero'de:2018, ‘expedidas | por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social, -y, demas dzsposucibnes legales:vigentes sobre: Ia materia;, y,

‘CONSIDERANDO

4, €l Estado, la'sociedad y la familia
, -p la ] 3s de la tercera edad Yy promoveran -su
‘mtegrac:onala DE BIENESTAR &ttiva
2. Que el articulo 44:de 1a L ""mpete"nmaé asighadas a los
i s dent i > 3.y control sanitario.en su; jurisdiccion.
los:faclore: Sgo para la.s en fos astablecfm:enms paclos. que-puédan.generar
nesgos para:la: pobfac:dn tafes como; establecimientds educativos, hospitales;. carceles, cuarteles,
albergues; guarderias; an analos,-puertos, aeropuertos y terminales: errestre. ‘ransporte pubhca
piscinas; estad volisegs, gimnasios;. bares; ‘fabermas, supennercados ¥ similares, plazas de
mercado, de- abastapubhca y p!antas e sacrrfcro de amma.’es eritre-otros”
" :
responsableé & mante
.con' un tegistro depa
idepartanffenta A
oteccion St cfal itendra ia responsahmdad de hacer
S ¢ rs_posfc:one estab!ec:das en Ja_presente, Iey ~
f ) entes; oS _b!écerén .'as paréme!ros v
rrales cornpatentes para la efectividad del. proceso’. .
4,
5. Que-el articulo -14 de a Ley 1850 de 2017, establec “que las’ Redes de apoyo comum!ano alas

eI_Mrn

Personerias; 18 Défe

Galfe 35NP 1043 Centro:Administrativo. Edificio Fase |
© . Camerai11.N%34 <52, Edificio Fase |l
Conmuladm (57-7) 6337000 Fax 6521777

“Pagina Web: wwbumramanga govico

Codigo Postal: 680006

Bucalﬂmaﬁga Departamento de ‘Saniander, Colombia
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Redes Sociales de:Apoyo Comumtano a.las pemonas_de la tercera edad, con.el fin de gengrar y
operar:canales de: comumcac:én que bnnden la posibilidad de acnvar alertas tempranas y efectivas

:.PROGESO; GESTION DE LA'SALUD PUBLICAY | NoConsecutivo RS-SYA 016-2022 ““Nl
____DESARROLLO SOSTENIBLE e S SUESCER
Subproceso: DESPACHO SERIE/Subserie: COMUNICACIONES “&
CédeO'-Sdbprotesﬁ" 7000 Cadigo Serie /Subserie (TRD):7000-73,04

para la: atencion -oportuna ante la :ocurrencia de eventos de abandono descuido, violencia

intratamiliar y- hechos similares que. pongan en nesgo. Ja mtegndaﬁ fisica o nioral de. algun adulto
mayof’ ) 8

6. Que la-Ley 1315 de 2009 “Por médio de la ciial se’ establecen las condiciones minimas que
dignifiquen 18 estadia: de los. adultos: mayores en los centros de: proteccion, centros: de dia e
instituciones de- atencion”; y en el articulo: 4. Define: “De la solicitud para la instalacion vy
funcionamiento déf»ldsrcéntros de’proteccion social y de: dia®.

7. Que'teniendo:en cuente la ausencia de procedlmnen{os y coridiciones-de reguslro de prestadores y
habmtamon de modalidades de cundado. lafalta: de estandares y: crlfenos mimr’ﬂcs parar Ia prestacmn

: s_pbndré ‘deveinte (20¥% dizs habnles non’tados a parlir de la-
'para expedlf'rel acto -administralivo. que-defina la ‘autorizacién o no de:

10. e

A1 | Vez e aiuada laisolicitud sg: stermiria: Ylie

DE BucA”RAMAN“GA — ‘MODALIDAD: CENTRO ‘VIDA ‘comple A
; ’ eliartisl ‘de-ta Résolucién 055 de:2018, y evidencia. avances enel
: [ AU se: programa de:manera: presenci | revision. de:
en & sta d‘,;Chequen Coi 4o F-GSP-7200-238, 87-375: apllcada

& evibohciss. E ‘daturmien : scrito. ‘ .
les — adulto niayor de la. Alealdia’de Buca manga y el Representante Leg 2l
‘BIENESTAR DEL ‘ANCIANO: DE BUCARAMANGA - 'MODALIDAD: CENTRO VIDA en

‘-bﬁanSecuénéia,‘ este Déspacha:

Calle! 35 N" 1043 Csntro Admmini stranvn Ed ficlo Fase |
 anend 2, Edificio Fase |

000 Eax 8521777

PagnnaWéwwww bucaramanga gov.co
igo Postal; £80006

eramms Departamento de Samander ‘Colombia
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En mérito de lo anterigrmente expuesto,

'RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR &l funcionamisnto: CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO: DE
BUCARAMANGA ~ MODALIDAD CENTRO:VIDA, identificado con el NIT 8902039639 ubicado en la
calle 45 No 1180 :del Municipio de- Bucaramanga por: cumplur con: los Tequisitos:minimos. ésenciales
establecidos en el anexo técnico de la Resolumén 055 de 2018 expedida por el Mamsteno de Salud y
Proteccién Social.

 ARTICULO 'SEGUNDO; La autorizacion otorgada sera a partir.de:fa fecha de notificacion: y.estara vigente

por seis (6) meses:a part:r de, esta accidn; tiempo:durante el cual se’ realizara seguiniierito y:verificacion al
cumphmxento del plan de mejoramiento ‘mencionado en-el numeral 13 de’ a’presente-Resolucion; con el
cual se ratificara o:no este-acto administrativo:

ARTICULO TERCERO: Contia Ia presente Resolucién procede el Recurso 'de: Reposicion 'y-en-subsidio
al dé Apelacion que: pcdréh mterpc@nerse por-los interesados:dentio:de: o8 diez (10) dias’sig liéntes-asu
notificacion.

ARTICULO CUARTO: La présente resolticion, rige a partr de'la fechia demofificacion.

NOTIFIQUESE Y- CUMPLASE -

Calls 35N 10~ 43 Cond Ad

5 o 2 ,
Cadigo Foslal‘ EBOODG
Eucaramanga Depanamenw@ Sanander:. Colombia

PROCESO: GESTION DE LA SALUD PUBLICA Y: ~ I No Consecullve RS-SYA 016-2022 a“&“
'DESARROLLO SOSTENIBLE 08 p&ﬁ“
Subproceso: DESPACHO . SERIEISubserie: COMUN?CACIDNES . @
‘Cédigo: Subproceso: 7000 ke ] Codigo Serie [Subserie (TRD):7000-73,04
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instio Naconal ﬂqusnuade Medicamentos yM'nmoe Alcaldia de

Bucaramanga

"NOMERE COMERCIAL [Cento 0o Biaesiay dQ) ANCaO & P\JCGVQN!’\QO\ ]
“DIRECCION Li‘ui €45 4 1{-A0 | MATRICULA MERCANTIL | o [
*DEPARTAMENTO L NAantaodor | *muNiciPio [ B Qmmag =
Barrio VeredaD ComunaD Localidadlj Sectquj Corregrmlentol:' CaserioD UPZEI
OtroD Cud| BsAc\O_ A rag (rp O - o) Sagl]
TELEFONos [ 204 390-23 795 I =
CORREO ELECTRONICO [ 7y ¢p ykel( okzjanqambqu@ Qma M o]
}J~—-NOMBRE DEL PROPIETARIO Lient» ¢ B mCSTU( J‘t’l RO canG dv B ama 06, =
' [™—DOCUMENTO DE IDENTIFICAGION cel ] ce[ ] NIT.( Namero de documento [ 39 () 00O 3 o bg) ]
"NOMBRE DEL REPRESENTANTELEGAL [ (B qut,\ g w—yq INESS =]
*DOCUMENTO DE IDENTIFICAGION ~ c.c.[ A, ce[[]  wr[]  Nomerods documento [ (5 30, bq T (=]
*DIRECCION DE NOTIFICACION [ Cole 45 # 11-2S bzl
*DEPARTAMENTO B \ OrToNoR (s | MuNicieio [ g oanon ]
*HORARIO Y DIA DE FUNCIONAMIENTO | 20 hocag ] *NUMERO DE TRABAJADORES fo e i

“ - X 2 | T | 1
RAZON SOCIAL [ Ck«f\‘\jfb do l‘as&’(\ﬁ?\gﬂr Rl [/oGdne de P;\CWO(YQPQQ ]

FECHA DE LA
OLTIMA
INSPECCION

cuoA AU GMGNGY__]  FECHA [ a7 Jnes /o] Y e |
TIPO DE ESTABLECiM]ENTO:’U Restaurante [ ] Cafeterla |'_“:|’  Panaderia [ Frterla [ ]

; Comidas rapidas [__| Comedonesl__lguél : =
ENTIDAD TERRITORIAL DE SALUD L:;ecye -a YO\ (_’)Q \qluq \; {_\m{)\m«w, AT Ban

*CEDULA / NIT [ 290 203 963 1 *NUMERO DE INSCRIPCION [ L9001 &HD A{%ﬂbvﬂ

FAVORABLE

£ = FAVORABLE CON % DE CUMPLIMIENTO
dia / m‘?fijaﬂo REQUERIMIENTOS : DE LA ULTIMA INSPECCION

DESFAVORABLE

ASOCIADAA PETICIONES, QUEJAS Y RECLAMOS

PROGRAMACION SOLICITUD DEL INTERESADO

SOLICITUD DE PRACTICA DE PRUEBAS/

SOLICITUD OFICIAL EVENTO DE INTERES EN SALUD PUBLICA PROCESOS SANCIONATORIOS ADMIN.

arue con una X uando el estabIC|m|ento cumple la totalidad de los requisitos descritos en el instructivo
para el aspecto a evaluar

Aceptable (A)

Marque con una X cuando el establecimiento cumple parcialmente los requisitos descritos en el instructivo

Aceptable con Requerimiento (AR) para el aspecto a evaluar

Marque con una X cuando el establecimiento no cumple ninguno de los requisitos descritos en el instructivo

ipacaLis para el aspecto a evaluar

Marque con una X la casilla "NA" en caso que el aspecto a verificar no se realica por parte del

No. Aplicai(iiey) establecimiento y calificar como Aceptable (A). Justificar la razon del no apflca en el espacio de haliazgos.

1.1

Marque con una X Ta casila C" cuando el'incumplimiento del' aspecto a verficar afacie la inocuidad de Tos
Critico (C)|alimentos. y- ‘deba aplicar Medida Samtana de Segundad que impida - que el establemmlento
S e EFCISHdO sus Iabores e ;

contintie

Localizacién y disefio, - : ‘ ; 2

/
(Resolucion 2674/2013, Articulo 6\ e
6, Numerales 1.1, 1.2, 1.3, 2.1, ) 1 0 :
2,3y 2.6,; Articulo 32, Numerales | ] :
1,2,3 4,6y7. Ariculo 33, S y
Numeral 8) / ; l—(_;_

1.2

’
Condiciones de pisos y . B L
paredes. 4 //_______,,-———

| B L i
(Resolucién 2674/2013, Artlculo 6: e s
7, Numeral 1, 2. Articulo 33, i ; ¥ :

Numerales 1,2y 3.)




0069

1.3

Techos, iluminacién y
ventilacion.

(Resolucién 2674/2013, Articulo
7, Numeral 3, 4, 5, 7, 8. Articulo
33, Numeral 4.)

ooy

tos

P icrton f)"rv;ma Cfg-f—%uf@(b.

2.1|(Resolucion 2674/2013, Articuto | B |/ 2,5 ) 0 (J
8, Articulo 9, Numerales 1, 6, 8 y ( e ‘!O
9, Articulo 10, Numerales 2 y 3. 1 an/‘b fald Qj fay P(ﬁ“w’\"b % Q P YO
Articulo 34.) Cuf\ OxX }d(}(ﬁ@/\
+Presecta elep @xos. o, Mo fy o) [c
Superficies de contacto con
. - |el alimento.
— (Resolucién 2674/2013, Articulo
2.21; Articulo 9, Numerales 2, 3, 4, 7)) 35| 0

1.4

Instalaciones sanitarias.

(Resolucién 2674/2013, Articulo
6, Numeral 6.1, 6.2, 6.3, 6.4;
Articulo 32, Numeral 9 y 11.)

@ _

vht2un Ay do o inshucion

Condiciones de equipos y
utensilios.

CALIFICACION DEL BLOQUE

1-Lo<

La calificacién del bloque corresponde al 10% del total del acta

—“las Tables

NEYR G p(tScc\Jmn
= e detia e do

CﬁQ p'\CO\CkO Q{M'E’Jf’("ff—o-{\ m_i_“pA‘O'Y'Q

20

071G b O

oeol oy oi

0 errecho,

5, 7y 10; Articulo 34. Artlculo 35,
Numeral 8y 10. ~
Resoluciones 683, 4142 y 4143
de 2012; 834 y 835 de 2013)

3.

1

CALIFICACION DEL BLOQUE

Estado de salud. )

(Resolucion 2674/2013, Artfculo
11; Numeral 1, 2, 4, 5. Arﬂcu!o
14, Numeral 12.)

3,5

La calificacién del bloque corresponde al 12% del total del acta

Reconocimiento médico.

(Resolucién 2674 de 2013,
Articulo 11, Numeral 1, 2, 3, 4)

3.

L]

Practicas higiénicas.

(Resolucién 2674/2013, Articulo
14, Numerales 1, 2, 3,4, 5, 6, 7,
8,9, 10, 11, 13 y 14. Articulo 36.
Articulo 35, Numeral 5y 7.)

3,5

3.4
|12y 13. Articulo 36.)

Educacién y capacitacién.

(Resolucion 2674/2013, Articulos

Ne e plac e Cracocon

41

CALIFICACION DEL BLOQUE

Control de materias primas e
insumos.

(Decreto 561 de 1984, Art. 89.
Resolucidon 2674/2013, Articulo
16, Numerales 1,3, 4y 5 ;
Articulo 35, Numerales 1, 2y 3.
Resolucion 5109 de 2005.
Resolucién 1506 de 2011.
Resoluciones 683, 4142 y 4143
de 2012; 834 y 835 de 2013.)

2,5

~Talte Houe

e 93»'& o -

La calificacién del blogue corresponde al 20% del total del acta




. o

: — NU rE e \-\3 C T
Manejo de temperaturas. P Eqa()r'\ 3 d@_ o {’ 0 QQQ_ ﬁ‘s’}—‘}(p IG*"‘\ L(\,
(Ley 9 de 1979, Articulo 293, ( e
a.3|(Ley 7 (35) o s it
{ Resolucién 2674/2013, Articulo D .
: 18, Numeral 3.1, 3.2, 3.3y 5.) e . I’?
; : - \:*:ax ra o Oenko alretmam e de oL
i Condiciones de 7 Chliwerdns o : ;
f almacenamiento. :
4.4 2 : o
f (Resoluciones 683/2012, 4 ‘ @ 0 3 B
! 2674/2013 Articulo 16, Numeral 5. . e
; y 6. Articulo 33, Numeral 9.,) ‘ : /f’* S
i : ; : G ‘INA| €
‘ CALIFICACION DEL BLOQUE : /\q— La calificacién del blogue corresponde al 25% del total del acta :
; R 2
s NEAMIENTO.

; Suministro y calidad de agua
. ™ |potable.
. (Resolucidn 2674/2013, Articulo
Z 5.1|6 Nomeral 3.1, 3.2,33, 3.51, | 72" 35| o
| "13.5.2 y 3.5.3, Articulo 26, 7
i Numeral 4. Articulo 32, Numeral
8.
Resolucién 2115 de 2007,
Articulo 9.)

1 Residuos liquidos.

: 5.2| (Resolucion 2674/2013 Articulo @ 210
t 6, Numeral 4, Articulo 32,
Numerales 5y 10.)

Residuos sélidos. 5 P‘\Q SMO f(’CJ P‘f']"ﬂlﬁ "S"ﬂ "}'QCT)’C! 1.

Resolucién 2674/2013 Articulo ( : ; wi o e : ; e
.3 ( O ? g : - i

‘:f 6, Numerales 5.1, 5.2 y 5.3. 4 2 0 s A : : - el
Articulo 33, Numerales 5, 6y 7. 7

Articulo 18, Numeral 11.)

i
f
[
i

i Limpieza y desinfeccion de 1
} areas, equipos y utensilios. :
: 55 f
[ | |(Resolucion 2674/2013 Articulo 6

Numeral 6.5; Articulo 26 Numeral iy

Soportes documentales de
saneamlento

"c»

(Decreto 1575 de 2007, Artlculo
i .| 10. Resolucién 2674/2013

Artlculo 26.) : Sl S % ; ; . :

CALIFICACION DEL BLOQUE -~ | i , : ién del bloque cormesponde al 33% del total del acta

r | % DE CUMPLIMIENTO CONCEPTO s‘:‘::;:::'r'“'r;: 20l 0 o oncep NIVEL DE:CUMPLIMIENTO B ‘caso que uno-o: més de Fos aspectos a evaluar
} x = sea - identificado - como - critico y calificado comof
' , i EAVORABLE : 90-100%  ~ linaceptable (1), independiente del porcentaje de
Q {:\ ; . : 5. cumplimiento obtenido, el GONCEPTO SANITARIO a =5
(J & \/}/' - ¥| FAVORABLE CON A MERMIETCS 60 - 89,9%. emitir serd. DESFAVORABLE y se proceders al
DESFAVORABLE - ‘ <59.9% : il:slgsémlg MED"VJA, SANITARIA DE SEGURIDAD - *

w



NUMERO TOTAL DE MUESTRAS TOMADAS

NUMERO DEL ACTA DE TOMA DE MUESTRAS

a co,{ust
' 290272

del mes de _ ®0 LiC del afio

ancia prevna lectura y ratificacion del contemdo de la presente acta firman los funcionarios y personas que intervinieron en la visita, hoy
en la Ciudad de :

De la presente acta se deja copia en poder del interesado, representante legal, responsable-del establemmlento o quien atendié la visita.

NOTA: El acta debe ser notificada dentro de un plazo no mayor de cinco (5) dias contados a 'paftir de la realizacién de la visita.
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MANIFESTACION SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Bucaramanga | 30 JUN 2022

Sefiores:

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
ASUNTO: Declaracién de no inhabilidades e incompatibilidades.

Mediante la presente carta me permito certificar que ni el suscrito Ludy Zapata Nifio ni la
Institucion Centro De Bienestar del Anciano con Nit 890.203.963-9, entidad que represento,
se hallan incursos en las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la Ley
80 de 1993, en el Decreto 128 de 1976 y la Ley 1474 de 2011 y demds normas que
reglamenten la materia para contratar.

Cordialmente: A |
\

“’r o I BT f 7
. ..z\g pard Y 7[ o)
udy Lopete

. e
Cc: €95 300 3Yd ué =
Teléfono: 304 3q0 93 + o
Correo electrénico: fuzan P Ry ]"K}'L?T\U’ O -

(AL i




REPUBLICA BE COLOMBIA

IDENTIFICACION PERSONAL
CENULA DE CIUDADANIA
. ZAPATANING

FECHA DE NaCIMIENTO  15-NOV-1962

LUGAR DE NACIMIENTO s
3
1 .72 A+ . F 3
ESTATURA a.8, AH SEXO 20
2 06-JUL-1981 BUCARAMANGA - =
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION ey duns’ Ap»“". e
INDICE DEREGHO REGISTRADOR NACIONAL

CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

A-2700100-00158835. F-0063300862- 20090608 00122003024 1 6880004942




| AN

ACOLOMELA MAS

POR UN HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2.Coneepto |0 |2 | Actualizacién

4. Numero de formulario

|

(415)770

2489584(8020

AR

00014

14824076269

5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccienal 14. Buzon electrénico
8902039639 - 3 4
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 26. Numero de |dentificacidin 4 A 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1 ) )
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 30. ':\iudadm*.unicipio
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 7 34. Otios nombres
35. Raz6n social
CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO DE BUCARAMANGA
38. Nombre comercial N 37. Sigia
N
UBICACION
. Pais 39. Departamenta K 40. Ciudad/Municipio
LOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 |Bucaramanga 001
41. Direccién principal o
CL45 11 80
42. Cofreo slectrénico bienestardelancianobga @ gmail.com
43, Cédigo postal 44. Teléfonc 1 30154184 6 8|45 Teléfono 2 6420588
CLASIFICACION
Actividad econdmica S Ocupacién
Actividad principal Aciivided sacundaria Otras actividades 52. Niimero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédigo 49. Fechainicio sctivicad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
[8730][1t997,1014]]| ML e, i | L | L
Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 i 3 9 ; i0 b 4] 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
mosnla |7 |1 alazlsall ) ANNY | | | | L b0 L |
04- Impto renta y compl. régimen especial
07- Retencién en la fuente a titulo de rent
14- Informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad
52 - Facturador electrénico
. Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
35. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
w1 1 | 4 1 1 | 1% 4 Tow: ,
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L1 1 | | 5 iz |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia indefinida y en cor ia no se exigird su renovacion

59. Anexocs

SID NO

Para uso exclusivo de Ia DIAN

60. No. de Folios:

61. Fecha |2022-o4-21/09:25:53

sancionatorins o de suspensidn, seguin el case.
Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016
Firma del solicitante:

La informacicn suministrada' 2 través del formulario oficial de inscripcicn, actualizacion, suspension
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarsn los procedimientos administratives

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre MERCADO IGUARAN MARIAM LORENA

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 24-05-2022 09:04:36AM




p) l //~\\ N Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 de 4 Hoja 2

Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14824076269

H

77072 0001482407626 9
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzon electrénico
89020 396 3|9 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga 4

84{802

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas ﬁftz r%ggﬁ%% gljgﬁp(y':gg éioes derechy aivlico de orden nacional, departamental,
65. Fondos 66. Cooperativas g:&qsrn'}?éé,?odsades ¥ guapismos
88. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 1 70. Beneficia 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composici6n del Capital
Documento 1. Constitucion 2 Reforrna
71. Clase 0 8 0 2 82. Nacional 100 %
72. Numero 2089 1
73. Fecha 1972100 2 20020725 83. Nacional paiblico ’ 0. 0 %
N ) o SR St o .
74. Ndmero de notaria
.’5. Entidad de registro 0 4 0 2 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 18721002 I 250 @.20°7 2 5
77. No. Matricula mercantit |
78. Departamento 6 8 i %_E
78. Ciudad/Municipio 00 1 I 00 1 85. Extranjera 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
—
80. Desde 189 72 10402 | . !
AT
81. Hasta 30001231 i 87. Extranjero privado 0. 0 %
—_— - 1
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Gobernacién { gl
Estado y Beneficio
tem 89. Estado actual 4, recha combio de estado 91. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 92. bV
1 79 2016010 1| -
|
‘2 I . : I 7
|
2 L . g ;
4 L i3 L I ",
s I Sk .

Vinculacién econdmica

93éégngumi?ccaﬁn 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial %%‘"N;gn%rgn%%;gggmamcn Trinutaria (NIT) defa gg 1y,

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pals 172. Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 24-05-2022 09:04:36 AM




Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Nimero de formulario

u' ]IS )

7707212

Pégina

3 de 4 Hoja3

14824076269

4BSQBJBOZJ)"Jl,l!ﬂolllj[407526 9

5. Ndmero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzén electrénico
8 9020396¢63|9 - Gl 4
Representacién
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18 2022040 6[
1 —
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacion 102:DV 1102, Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 g 3 3 0 0 8 9 2 ) !
1 o
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Prime¢ nombre 107. Otros nombres
ZAPATA [NINO LUDY
108. Nimero de Identificacion Tributaria (NiT) 109. DV 110. Razén social representante legal
98. Representacién 98. Fecha inicio ejercicio represertacitn
I
I d L l
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV [103. Nimero de tarjeta profesional
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nembre 107. Otros nombres
| ]
. I
108. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razén sociai representante legal
98. Representacian 99. Fecha inicio ejsrecicio reprasentacion
N | et |
100. Tipo de documento 101. Namero de identificacion 102. DV [103. Numero de tarjeta profesional
: . |
104. Primer apellido 105, Segunae apallido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110, Hazdr: sooial representante legal
i
1
98. Representacién 42, Fecha inicio ejercicio representacidn
- L i l
100. Tipo de documento 101, Namerm de identificacisn 102. DV {103. Nimero de tarjeta profesional
. e |
104. Primer apellide 105..Sejundo apellido 108. Primer nombre 107. Otres nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria {NIT) 109. DV 110. Razén social representante legal
98. Representacidn 99. Fecha inicio ejercicio representacion
el |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
; l
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 108. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV 110. Razén social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 24-05-2022 09:04:36AM



AN

Formulario de! Registro Unico Tributario

Revisor ﬂsmgglenla

xR LS . Revisor Fiscal y Contador
Pagina 4 de 4 Hoja 5
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14824076269
(415)7707212]SBBBJBUZJ 000001482407626 9
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzon electrénico
8 9 0 2 0 3 Q 6 3 9 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga 4
Revisor Fiscal y Contador 7
124. Tipo de dacumento 125. Numero de identificacion 126. DV | 127, Numerc de tarjeta profesional
T |Cédulade Ciudadania 1 311 0 9 8 7 3 8 1 2 0 i 279715T
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130, Primer nombre 131. Jtros nombres
2 |GUZMAN [RINCON KEVIN -|MAURICIO
o
£ 1132. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 133. DV| 134. Sociediad o firna designada
=
g I
3
@ |135. Fecha de nombramiento
l2021.10,15]
136. Tipa de documento 137. Numero de identificacion 138.DV| 139. Nimero de tarjeta profesional
140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142, Piimer rombre 143. Otros nombres
1
| [
144. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firma desianada
147. Fecha de nombramiento
L 1 I
148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. Nirnero de tarjeta profesional

152. Primer apellido

153. Segundo apeliide 154, Primer nombre

155. Qtros nombres

156. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT)

Contador

157 DV
1
|

138, Sociedad o firma gesignada

159. Fecha de nombramiento

LSO A

Fecha generacion documento PDF: 24-05-2022 09:04:36AM




CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

ERSONA JURIDICA

Yo, KEVIN MAURICIO GUZMAN RINCON identificado con cédula de ciudadania
No. 1.098.738.120 expedida en Bucaramanga, y con Tarjeta Profesional No.
279715-T de la Junta Central de Contadores, en mi condicion de Revisor Fiscal del
CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO DE BUCARAMANGA con
NIT.890.203.963-9 luego de examinar los estados financieros de la Institucién de
acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, certifico
que durante los ultimos seis (6) meses calendarios legalmente exigible, la empresa
ha realizado el pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales
exigidos por la ley y se encuentra al dia y a paz y salvo por todo concepto
relacionado con dichos aportes.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002
y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Dada en Bucaramanga, a los 01 dias del mes de Junio del 2022

KEVIN MAURICIO GUZMAN RINCON
REVISOR FISCAL
TP 279715-T

Calle 45 No. 11 - 80 Bga
Tels: (607) 633 7757 - 642 0588

Cel: 301 541 8468
bienestardelancianobga@gmail.com
www.bienestardelanciano.com
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Certificado No:

D483 FPPRODBAIBCAEB @

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico KEVIN MAURICIO GUZMAN RINCON identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1098738120 de BUCARAMANGA (SANTANDER) Y Tarjeta Profesional No
279715-T Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * % % % s % % % % ok % % % & & K % % % % % & & & &

******************************************************************

******************************************************************

Dado en BOGOTA a los 03 dias del mes de Mayo de 2022 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicién.

e

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado



g Banco AV Villas

NIT. B60.035.827-5

BANCO COMERCIAL

“AV VILLAS”
NIT: 860.035.827-5

CRA.13 No. 27 - 47 P-24 BOGOTA D.C.

CERTIFICA:

Qué CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO, identificado con el documento NIT 890203963 posee en
la oficina PASEO DEL COMERCIC (903) una cuenta CORRIENTE  No. 903053726

desde el 27 de Agosta de 2014.

Se expide la presente a solicitud del interesado a los 31 dias del mes de Mayo de 2022.

Atentamente,

Esta certificacion tiene un costo de $ 11.250,00 el cual serd debitado de su cuenta y se vera reflejado
en el extracto de la misma

CAPINY- 118V
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MUNICIPIO BUCARAMANGA
NIT. 890.201.222.0

EL (LA) SUSCRITO (A) SECRETARIO(A) ADMINISTRATIVO (&)

CERTIFICA

Que CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO identificado(a) con NIT No.8%0203963, Representada legalmente

por

el(la)

sefior (a)

LUDY ZAPATA NINO identificado con cédula de ciudadania No.£3300892,

suscribid

con el Municipio de Bucaramanga el({los) siguiente(s) contrato(s):

CONVENIC DE ASOCIACION,
PUBLICA No.l0 DE 22

CONTRATOS

Y CONVENIOS NO SOMETIDOS AL REGIMEN GENERAL DE LA CONTRATACION

DE Enerc DE 2021 Cuyo Objeto es: AUNAR ESFUERZOS PARA LA ATENCION INTEGRAL A

LAS PERSONAS MAYORES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD ¥/0 ABANDONO EN DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS
CENTRO VIDA Y/O BIENESTAR ASOCIADOS A LA ESTAMPILLA DEPARTAMENTAL Y MUNICIPAL PARA EL BIENESTAR DE
LA PERSONA MAYOR

VALOR

VALOR

VALOR

INICIAL DEL CONTRATO:

ADICIONAL 1:

TOTAL DEL CONTRATO:

CUATROCIENTOS CINCUENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS
MIL SETECIENTOS VEINTE 453.942.720,00

DOSCIENTOS DIEZ MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y UN MIL SETECIENTQS
VEINTIOCHO 210.361.728,00

SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS CUATRO MIL
CUATROCIENTOS CUARENTA ¥ OCHO 664.304.448,00

VALOR EJECUTADO: QUINIENTOS SETENTA Y CUATRO MILLONES QUINCE MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y
CUATRO 574.015.284,00
PLAZO DEL CONTRATO: TRESCIENTOS CUAREBNTA Y CINCO DIAS (345) O HASTA LA FINALIZACION DE LA

VIGENCIA FISCAL 2021, LO QUE P

PLAZO ADICIONAL 1: ciento sesenta y seis dias calendario
PLAZO BJECUTADO: 0 MES (ES) 511 DIA(S).
FECHA DE INICIO: 3 DE Febrero DE 2021

FECHA
FECHA

DE TERMINACION:
TERMINACION ADICIONAL 1:

2 DE Julio DE 2022
2 DE Julio DE 2022

CONVENIO DE ASOCIACION, CONTRATOS Y CONVENIOS NO SOMETIDOS AL REGIMEN GENERAL DE LA CONTRATACION
PUBLICA No.175 DE 15 DE Octubre DE 2020 Cuyo Objeto es: AUNAR ESFUERZOS PARA LA ASISTENCIA Y
ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICIONES DE YULNERABILIDAD ¥ ABANDONO PERTENECIENTE
AL NIVEL I Y II DEL SISBEN, EN DESARROLLO DE LOS PROGEAMAS CENTRO VIDA Y CENTRO DE BIENESTAR EN EL
MARCO DE LA ESTAMPILLA DEPARTAMENTAL Y MUNICIPAL PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR

CIENTO TREINTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS CATORCE MIL QUINIENTOS
NOVENTA Y DOS 134.214.592,00

CIENTO TREINTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS CATORCE MIL QUINIENTOS
NOVENTA Y DOS 134.214.592,00

CIENTO TREINTA MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS
NOVENTA Y DOS 130.597.7592,00

SESENTA Y OcHO (68) DfAs O HASTA EL CIERRE DE LA VIGENCIA, LO QUE
PRIMERO OCURRA

2 MES(ES) 7 DIA(S).

20 DE Octubre DE 2020

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

VALOR TOTAL DEL CONTRATO:

VALOR EJECUTADO:

PLAZO DEL CONTRATO:

PLAZO EJECUTADO:
FECHA DE INICIO:

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA NIT 890.201.222-0 Calle 35 No.10-43 Telefono 6337000
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FECHA DE TERMINACION: 26 DE Diciembre DE 2020

CONVENIO DE ASOCIACION, CONTRATOS Y CONVENIOS NO SOMETIDOS AL REGIMEN GENERAL DE LA CONTRATACION
PUBLICA No.62 DE 28 DE Febrero DE 2020 Cuyo Objeto es: AUNAR ESFUERZOS PARA LA ASISTENCIA Y
ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD Y ABANDONO PERTENECIENTE
AL NIVEL I ¥ II DEL SISBEN, EN DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS CENTRO VIDA ¥ CENTRO DE BIENESTAR EN EL
MARCO DE LA ESTAMPILLLA DEPARTAMENTAL Y MUNICIPAL PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR."”

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: CIENTO CUARENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS SIETE MIL CINCUENTA ¥
CINCO 142.807.055,00

VALOR ADICIONAL 1: SETENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS TRES MIL QUINIENTOS VEINTISIETE
71.403.527,00

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: DOSCIENTOS CATORCE MILLONES DOSCIENTOS DIEZ MIL QUINIENTOS OCHENTA Y
pOS 214.210.582,00

VALOR EJECUTADO: DOSCIENTOS CATORCE MILLONES DOSCIENTOS DIEZ MIL QUINIENTOS OCHENTA Y
DpOS 214.210.582,00

PLAZO DEL CONTRATO: SEIS MESES

PLAZO EJECUTADO: 5 MES(ES) 30 DIA(S).

PRCHA DE INICIO: 4 DE Marzo DE 2020

FECHA DE TERMINACION: 3 DE Septiembre DE 2020

FECHA TERMINACION ADICIONAL 1: 3 DE Septiembre DE 2020

CONVENIQO DE ASOCIACION, CONTRATOS Y CONVENIOS NO SOMETIDOS AL REGIMEN GENERAL DE LA CONTRATACION
PUBLICA No.19 DE 28 DE Enero DE 2019 Cuyo Objeto es: “AUNAR ESFUERZOS PARA LA ASISTENCIA Y ATENCION
INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD Y ABANDONO PERTENECIENTE AL NIVEL I
Y ITI DEL SISBEN, EN DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS CENTRO VIDA Y CENTRO DE BIENESTAR, EN EL MARCO DE
LA ESTAMPILLA DEPARTAMENTAL Y MUNICIPAL PRO-ANCIANO.”

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: TRESCIENTOS SETENTA ¥ OCHO MILLONES TRESCIENTOS VEINTICINCO MIL
CIENTO OCHO 378.325.108,00
VALOR ADICIONAL 1: TREINTA MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS SETENTA
30.392.470,00
VALOR ADICIONAL 2: TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA ¥ UN MIL TRESCIENTOS TREINTA ¥ UNO
; 3.791.331,00
VALOR ADICIONAL 3: CUARENTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS
QUINCE 41.857.315,00
VALOR ADICIONAL 4: CINCUENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTA 54.599.850,00
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: QUINIENTOS OCHO MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SETENTA Y
CUATRO 508.966.074,00
VALOR EJECUTADO: CUATROCIENTOS CATORCE MILLONES CIENTO NOVENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS
; OCHO 414.197.708,00
PLAZO DEL CONTRATO: ONCE MESES (11)
PLAZO EJECUTADO: 10 MES(ES) 23 DIA(S}.
FECHA DE INICIO: 28 DE Enero DE 2019

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA NIT 890.201.222-0 Calle 35 No.l0-43 Telefono 6337000
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FECHA
FECHA
FECHA
FECHA
FECHA

CONVENIO DE ASOCIACION,

DE TERMINACION:

TERMINACION ADICIONAL 1:
TERMINACION ADICIONAL 2:
TERMINACION ADICIONAL 3:
TERMINACION ADICIONAL 4:

NOmero: 12414

20 DE Diciembre
27 DE Noviembre
27 DE Noviembre
27 DE Noviembre
27 DE Noviembre

DE 2019
DE 2019
DE 2019
DE 2019
DE 2019

CONTRATOS Y CONVENIOS NO SOMETIDOS AL REGIMEN GENERAL DE LA CONTRATACION

PUBLICA No.32 DE 25 DE Enero DE 2018 Cuyo Objeto es: “AUNAR ESFUERZOS PARA LA ASISTENCIA Y ATENCION
INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD Y ABANDONO PERTENECIENTE AL NIVEL I
Y IT DEL SISBEN, EN DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS CENTRO VIDA Y CENTRO DE BIENESTAR EN EL MARCO DE LA
ESTAMPILLA DEPARTAMENTAL Y MUNICIPAL PRO-ANCIANO,*

VALOR

VALOR

VALOR
VALOR

PLAZO
PLAZO
FECHA
FECHA
FECHA

CONVENIO DE ASOCIACION,

INICIAL DEL CONTRATO:

ADICIONAL 1:

TOTAL DEL CONTRATO:
EJECUTADO:

DEL CONTRATO:

EJECUTADO:

DE INICIO:

DE TERMINACION:
TERMINACION ADICIONAL 1:

REGIMEN

TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS CATORCE MIL CIENTO
VEINTISEIS 379.914.126,00
VEINTICINCO MILLONES
25.113.890,00
CUATROCIENTOS CINCO MILLONES VEINTIOCHO MIL DIECISEIS 405.028.016,00
TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO
MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y DOS 353.374.872,00

ONCE MESES

10 MES(ES) 29 DIA(S}.

29 DE Enero DE 2018

26 DE Diciembre DE 2018

28 DE Diciembre DE 2018

CIENTO TRECE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA

ESPECIAL No.128 DE 26 DE Abril DE 2017 Cuyo Objeto es: AUNAR

ESFUERZOS ENTRE EL MUNICIPIO Y EL CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO DE BUCARAMANGA, PARA LA
ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN CONDICION DE VULNERABILIDAD Y ABANDONO
PERTENECIENTES AL NIVEL I ¥ II DEL SISBEN aLLf ATENDIDOS

VALOR

VALOR

VALOR

VALOR

VALOR

PLRZO

PLAZO

FECHA

FECHA

FECHA
FECHA

INICIAL DEL CONTRATO:
ADICIONAL 1:
ADICIONAL 2:

TOTAL DEL CONTRATO:
EJBRCUTADO:

DEL CONTRATO;:
EJECUTADO;

DE INICIO:

DE TERMINACION:

TERMINACION ADICIONAL 1:
TERMINACION ADICIONAL 2:

TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO MILLONES CIENTO VEINTIDOS MIL CIENTO
VEINTITRES 365.122.123,00 ;

DIECINUEVE MILLONES CIENTO CINCUENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS NOVENTA
Y DOS 19.154.392,00 {

CUARENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL CINCUENTA Y
DOS 46.782.052,00

CUATROCIENTOS TREINTA Y UN MILLONES CINCUENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS
SESENTA Y SIETE 431.058.567,00

TRESCIENTOS UN MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS
SEIS 301.266.806,78

OCHO MESES (08) QUINCE (15) DfAS O HASTA EL 30 DE DICIEMBRE DE 2017

7 MES(ES) 17 DIA(S).

10 DE Mayo DE 2017

26 DE Diciembre DE 2017

29 DE Diciembre DE 2017

29 DE Diciembre DE 2017

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA NIT 890.201.222-0

Calle 35 No.10-43 Telefono 6337000
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CONVENIO DE ASOCIACION, REGIMEN ESPECIAL No.40 DE 27 DE Febrero DE 2017 Cuyo Objeto es: AUNAR
ESFUERZOS ENTRE EL MUNICIPIO Y EL CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO DE BUCARAMANGA, PARA LA
ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN CONDICION DE VULNERABILIDAD Y ABANDONO
PERTENECIENTES AL NIVEL I Y II DEL SISBEN EN LOS CENTROS DE BIENESTAR DEL ANCIANC Y CENTROS VIDA
DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA LEY 1276 DE 2009 Y LA
DISTRIBUCISN DE LA ESTAMPILLA MUNICIPAL PRO ANCIANO EN EL PERIODO DE RECAUDO DE OCTUBRE 01 AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2016

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: SESENTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS
CUARENTA 66.379,540,00

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: SESENTA ¥ SEIS MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS
CUARENTA 66.379.540,00

VALOR EJECUTADO: SESENTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS
CUARENTA 66.379.540,00

PLAZO DEL CONTRATO: UN MES

PLAZO EJECUTADO: 1 MES(ES) 0 DIA(S).

FECHA DE INICIO: 18 DE Abril DE 2017

FPECHA DE TERMINACION: 17 DE Mayo DE 2017

CONVENIO DE ASOCIACION, REGIMEN ESPECIAL No.258 DE 29 DE Diciembre DE 2016 Cuyo Objeto es: AUNAR
ESPUERZOS ENTRE EL MUNICIPIO Y EL CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO DE BUCARAMANGA, PARA LA
ASISTENCIA ¥ ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN CONDICION DE VULNERABILIDAD Y ABANDONO
PERTENECIENTES AL NIVEL I Y II DEL SISBEN EN LOS CENTROS DE BIENESTAR DEL ANCIANO Y CENTROS VIDA
DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA LEY 1276 DE 2009 ¥ LA
DISTRIBUCION DE LA ESTAMPILLA DEPARTAMENTAL PRO ANCIANO EN EL PERIODO DE RECAUDO DE ENERO 02 A 30
DE JUNIO DE 2016 SEGUN RESOLUCION 15084 DE SEPTIEMBRE 13 DE 2016, DE LA GOBERNACION DE SANTANDER,

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: CIENTO TREINTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS VEINTICINCO MIL QUINIENTOS
VEINTE 132.825.520,00

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: CIENTO TREINTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS VEINTICINCO MIL QUINIENTOS
VEINTE 132.825.520,00

VALOR EJECUTADO: CIENTO TREINTA Y DOS MILLONES QCHOCIENTOS VEINTICINCO MIL QUINIENTOS
VEINTE 132.825.520,00

PLAZO DEL CONTRATO:  SEIS MESES

PLAZO EJECUTADO: 6 MES(ES) 0 DIA(S).

FECHA DE INICIO: 30 DE Diciembre DE 2016

FECHA DE TERMINACION: 29 DE Junio DE 2017

CONVENIO DE ASOCIACION, REGIMEN ESPECIAL No.205 DE 24 DE Noviembre DE 2016 Cuyo Objeto es: AUNAR
ESFUERZOS ENTRE EL MUNICIPIO Y EL CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO DE BUCARAMANGA, PARA LA
ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN CONDICION DE VULNERABILIDAD Y ABANDONO
PERTENECIENTES AL NIVEL I Y II DEL SISBEN EN LOS CENTROS DE BIENESTAR DEL ANCIANO Y CENTROS VIDA
DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA LEY 1276 DE 2009 Y LA
DISTRIBUCION DE LA ESTAMPILLA MUNICIPAL PRO ANCIANO EN EL PERIODO DE RECAUDO DE JULIO 01 AL 30 DE
SEPTIEMBRE DE 2016

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: SESENTA ¥ NUEVE MILLONES TRESCIENTOS OCHOC MIL QUINIENTOS NOVENTA
69.308,590,07
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: SESENTA Y NUEVE MILLONES TRESCIENTOS OCHO MIL QUINIENTCS NOVENTA

€69.308.590,07

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA NIT 890.201.222-0 Calle 35 No.1l0-43 Telefono 6337000
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VALOR EJECUTADO: SESENTA Y NUEVE MILLONES TRESCIENTOS OCHO MIL QUINIENTOS NOVENTA
69.308.590,07

PLAZO DEL CONTRATO: UN MES (1) MES, DIEZ (10) DfAS O HASTA EL 30 DE DICIEMBRE DE 2016

PLAZO EJECUTADO: 1 MES(ES) 10 DIA(S).

FECHA DE INICIO: 1 DE Diciembre DE 2016

FECHA DE TERMINACION: 30 DE Diciembre DE 2016

CONVENIO DE ASOCIACION, REGIMEN ESPECIAL No.1l6 DE 23 DE Agosto DE 2016 Cuyo Objeto es: AUNAR
ESFUERZOS ENTRE EL MUNICIPIO Y EL CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO DE BUCARAMANGA, PARA LA
ASISTENCIA ¥ ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN CONDICION DE VULNERABILIDAD ¥ ABANDONO
PERTENECIENTES AL NIVEL I Y II DEL SISBEN EN LOS CENTROS DE BIENESTAR DEL ANCIANO Y CENTROS VIDA
DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA LEY 1276 DE 2009 Y LA
RESOLUCION 24604 DE DICIEMBRE 23 DE 2015 DE LA GOBERNACION DE SANTANDER

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: CINCUENTA ¥ DOS MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y CINCC MIL SEISCIENTOS
SESENTA 52.275.660,00

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: CINCUENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS
SESENTA 52.275.660,00

VALOR EJECUTADO: CINCUENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS
SESENTA 52.275.660,00

PLAZC DEL CONTRATO: EL PLAZO PARA LA EJECUCION DEL CONVENIDO, SE ESTIMA EN TRES MESES
(3), CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCR

PLAZO EJECUTADO: 3 MES(ES) 0 DIA(S).

FECHA DE INICIO: 29 DE Agosto DE 2016

FECHA DE TERMINACION: 28 DE Noviembre DE 2016

CONVENIO DE ASOCIACION, REGIMEN ESPECIAL No.ll5 DE 23 DE Agosto DE 2016 Cuyo Objeto es: AUNAR
ESFUERZOS ENTRE EL MUNICIPIO Y EL CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO DE BUCARAMANGA, PARA LA
ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN CONDICION DE VULNERABILIDAD Y ABANDONO
PERTENECIENTES AL NIVEL I Y II DEL SISBEN EN LOS CENTROS DE BIENESTAR DEL ANCIANO Y CENTROS VIDA
DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA LEY 1276 DE 2009 Y LA
RESOLUCION 24604 DE DICIEMBRE 23 DE 2015 DE LA GOBERNACION DE SANTANDER

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: OCHENTA MILLONES CUARENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO
80.048.784,00

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: OCHENTA MILLONES CUARENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO
80.048.784,00

VALOR EJECUTADO: OCHENTA MILLONES CUARENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS QCHENTA Y CUATRO
80.048.784,00 |

PLAZO DEL CONTRATO: SE ESTIMA EN TRES MESES (3), CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL
A CORRESPONDIENTE ACTA DE INICI f

PLAZO BJECUTADO: 3 MES(ES) 0 DIA(S).

FECHA DE INICIO: 29 DE Agosto DE 2016 |

FECHA DE TBRNTNICIGN: 28 DE Noviembre DE 2016

Se expide en Bucaramanga a los 6 Dialas) de Junio de 2022

Se adhiere y anulan estampillas., pro-hospital por valor de tres mil trescientos pesos ($3.300,00), ordenanza D12 por valeor de

trescientos treinta pesos ($330,00)

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA NIT 890.201.2322-0 Calle 35 No.10-43 Telefono 6337000
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 16 de
junio de 2022, a las 12:38:18, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

‘Tipo Documento G
No. Identificacién 63300892
Cadigo de Verificacion 63300892220616123818

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

EDU ' PINEDA ARRIETA

Contralor Delegado

Digit6 y Revis6: WEB
CGRm™

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
‘ Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 16 de

junio de 2022, a las 12:39:01, el numero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuaciéon, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

JTipo Documento NIT
No. ldentificacion 890203963
Cddigo de Verificacion 890203963220616123901

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Digité y Reviso: WEB

4

Contralor Delegado

»

Con el Cédigo de Veriticacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

07:36:57
PROCU Rﬂ CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 198854490

Bogota DC, 21 de junio del 2022

P Sy TEEEEE

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado e} Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
{(SIRI), el(la) sefior(a) CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO DE BUCARAMANGA identificado{a) con NIT niimero 8902039639:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se ceriificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articuio 238 Ley 1952 de 2018)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento gue contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de Ias relaciones contractuales con el estade, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca Ia ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar fa informacion
que presente el aspirante en la pagina web: hitp://lwww.procuraduria.gov.co/porial/antecedentes.himi

iy
® |

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division de Registro de Sanciones y Causas de

inhabifidad
ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; guejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES —
07:29:31
RADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 198854242

Bogota DC, 21 de junio dei 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) LUDY ZAPATA NINO identificado(a) con Cédula de ciudadania niimero 63300892;

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes deberd contener las anotaciones de las sanciones o inhabifidades que se encuentren vigentes.

Cuando se frate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se cerlificaran iodas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1852 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anolaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de Ias relaciones contractuales con el estado, de los falios con responsabilidad fiscal, de Jas decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas confra servidores, ex servidores pablicos y parficulares que desempefien funciones pliblicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales coloimbianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la infformacion
que presente el aspirante en la pagina web: htip:/fwww.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes. hiyni

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division de Registro de Sanciones y Causas de
Inhabilidad

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



16/6/22, 12:35 Policia Nacional de Colombia

m@®@BOCGY f

BN DOLICIA NACIONAL
¥ DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:35:53 PM horas del 16/06/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 63300892
Apellidos y Nombres: ZAPATA NINO LUDY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

@ En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Calle 18A # 69F—45
Zona Industrial, barrio
Montevideo. Bogota D.C.
Atencidn administrativa: lunes a
viernes 7:00 am a 1:00 pmy 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Reste del pais: 018000 910112
E-mail
lineadirecta@policia.gov.co

o

W Gobierno en

fobierna en lines
Loleminae

2 >
LS

la Republica Defensa Nacional de Contratacion Linea

Todos los derechos reservados

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes. xhtml 1M



16/6/22, 12:37 Consulta

() (Default.aspx)

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 16/06/2022 01:36:34 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 63300892 y Nombre:
LUDY ZAPATA NINO.

® NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 35318204 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

- Q Nueva Busqueda B Imprimir |

|
}

Informacion

5158000

Policia Nacional de Colombia
Direccidn General - Cra. 52 No. 26 - 21
Centro Administrativo Nacional {CAN) Bogots D.C.
Linea de atencion: 018000-910112

L G A3 A P AN 5355 500 2 e .

www.policia .gov.co

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
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