QUETAS

A SOMOS "ODOS o

GOBERNACION oF ' ’ ' . ’ ! o

CAQUETA _ - ' . SR \ =
NIT: 8000.915.94-4 : 3 - ' '
DG- 10 ’
: LISTA DE CHEQUEO
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTION.
NOMBRES Y APELLIDOS | . _ | -
DEL CONTRATISTA ~ -ANDRES FELIPE NUNEZ MOSQUERA I
No.CEDULADE = \ o o
ClUDADANIA - 1117509336 DE FLORENCIA |
REQUISITOS PARA LA ETAPA PRECONTRACTUAL SECRETARIA, OF|CINAO S
‘DEPENDENCIA s SO0E
T DOCUMENTOS o "'SIA-""'NI‘A"

Solicitud y Certuflcado de Disponibilidad Presupuestal CDP (CDR -PDA)

Certificado Plan Anual de Adquisicién

Certificado Banco de Proyectos (Recursos de Inversnon)

| Certificado de Insuficiencia de.Personal ; : o

| Estudios Previos ' L I D P

‘ Propuesta de Servicios -

| Hoja de Vida SIGEP (Actualizada por el Contratlsta Soportes

Completos)

Hoja de Vida SIGEP Validada y Aprobada por la Entldad (Secretana de

. | Salud)_ [ S S o
| Fotocopia de la Cedula de Ciudadania ’ I Rl ¥

| Certificado Antecedentes Fiscales — Contraloria General (Actualnzado) ' :

_Certificado de antecedentes disciplinarios - Procuraduria. (Actuallzado) .

Cemflcado Pasado Judicial (Actualizado.

C_ertlflcado Inhabilidades Sexuales (Actualizado)

Certificado Medidas Correctlvas (Actuahzado)

Cemflcado Antecedentes Disciplinarios Profesionales

_Registro Unico Tnbutano RUT persona natural _(Actualizado)

| Licencia de Conduccxon (Solo para conductor)

_lerlta Militar. (Hombres entre 18-a 50 arios)

Constancia Libreta Militar cuando se encuentre en tramite para Jovenes

entre 18 a 28 afios de edad (Actualizada) i b

Fotocopia de la Tarjeta o Matricula Profesmnal

 Diploma de Bachiller =

Acta de_GLaduo de Bachlller L _

Dlploma de Auxullar Tecnlco o Tecnologo '

‘Acta de Auxxllar Tecnnco 0 Tecnologo e

"Diploma de Pregrado o

Acta de Pregrado

D|p10ma Posgrado

| Acta Posgrado

Otras certificaciones de estudlos B .

Certificaciones de Expenencua Docente (Cuando aphque)

- S SR SR e e e e e e e ———— R

“Pacto Social por el Desarrollo de Nuestra Region “Caqueta Somos Todos™

- Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio El Centro. Linea Gratuita; gmg_;os
vwww cagueta .BOV.CQ - contactenqs@caquuta dlrecg_noncontratacio*'a:caau‘ ta.gON.CO

Clacumaln mFannads |



GOBF.RNACION DF

CAQUETA

NIT: 8000.915.94-4

DG-10

Certificaciones de Experiencia de Ttpo Laboral Profesnonal

Profesional Relacionada o Relacionada.

Certificacién de Examen Médico (Pre-ocupacional)

Certificado de Afiliacién Seguridad Social en Salud - Régimen

contributivo (Actualizado)

Certificado de Afiliacién a Pensiones (Actuallzado)

Certificado de Cuenta Bancaria (Actualizado)

Compromiso Anticorrupcion (Actualizado)

Declaracion de Bienes y Rentas y Conflictos de Intereses — Funcién

Publica de conformidad con la Ley 2013 de 2019 (Estado de Formulano

_es Finalizado) =

“Curso Virtual de Integndad TransparenCIa y Lucha Contra la

| Corrupcién - Funcién Publica.

| Pantallazo de Consuita del Registré Unico de Talento Humano en

| Salud — RETHUS (Aplica para Auxiliares, técnicos, tecnélogos y
rofesionales en el area de la salud)

Pantallazo Registro Usuario Activo como Proveedor en el Sistema

Electrénico de CompraSECOPH. - - .

VERIFICO (Firma) ]

NOMBRES COMPLETOS - RUZ PALENCIA

SECRETARIA, OFICINA O !

PENDENCIA ) ‘ Direccion Té nica De Contratacion s

REQUISITOS PARA LA ETAPA CONTRACTUAL DIRECCION TECNICA DE
CONTRATACION

: DOCUMENTOS |, SIA N/A
Verificacién de Documentos , ‘ .
Invitacién
Contrato
Registro Presupuestal
Péliza
Aprobacién de Pdélizas
' Pago de Estampilias
1 ARL
1 Designacién.de Supervisor ——

VERIFICO (Firma) A
NOMBRES COMPLETOS | L A CRUZ PALENCIA
Directora Tégnica de Contratacion

“Pacto Social por el Desarrollo de Nuestra Region “Caqueta Somos Todos"

Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio El Centro. Linea Gratuita: 018000965505

www.caqueta.gov.co - contactenos@g queta. - dirggcigncontrgtaclon@gagueta gov.co .

Florencia - Caquetd




o i’-ls‘ ) . ' ) . . s ) N ) . )
GOBERNACION nf! ' . o ' N :,

CAQUETA

@UETA

SOMOS TODOS

NIT: 8000.915.94-4
" DG-10

EQUISITOS PARA LA ETAPA CONTRACTUAL SUPERVISOR

 DOCUMENTOS = SIA N/A
-| Acta de Inicio ‘ o . ‘
Modificaciones
Otrosi
Prorrogas
Adiciones
Cesiones
Suspensiones
Incumplimientos . ‘
Informes - L : _ L ‘

'VERIFICA (Firma) ' — ; ]
"NOMBRES COMPLETOS — , »

ﬁEQUISITOS PARA LA ETAPA POSCONTRACTUAL — SUPERVISOR

DOCUMENTOS : o : "SIA_| N/A
Certlf cado de Cumphmuento ’ : .

[ VERIFICO (Firma)
"NOMBRES COMPLETOS

“Pacto Social por el Desarrollo de Nuestra Regién “Caqueta Somos Todos” )

B Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio El Centro. Linea Gratuita: 018000963505
www.cagueta.gov.co -:contacteno: ueta. - direccioncontratacion®caqueta,gov.co

Plavawatea Fae.asd .



Florencia Caquetd,

Doctora -

LEIDY JOHANA CRUZ PALENCIA ,
Directora Técnica de Contratacion - .-
Ciudad

ASUNTO: PROPUESTA DE SERVICIOS PROFESIONALES

ANDRES FELIPE NUNEZ MOSQUERA, identificado con cédula de ciudadania No.
1.117.509.336 expedida en la ciudad de Florencia, mediante el presente escrito
comedidamente me permito presen’ror oferta de pres’rooon de servicios
" profesionales.

OBJETO DE LA PROPUESTA

. PRESTACION DE SERVICIOS PROFFSIONALES COMO ABOGADO, CON EL FIN DE DAR APOYO
.- JURIDICO- EN LAS DIFERENTI'S FTAPAS CONTRACTUALES Y BRINDAR SOPORTE JURIDICO
CONTRACTUAL EN LOS PROCESOS QUE ADELANTE EL DEPARTAMENTO DEL CAQUETA. .

OBLIGACIONES GENERALFS DEL CONTRATISTA

1) Suscrlblr oportunomenfo el acta de inicio y el ocfc de ‘liquidacion del confroto de
pres’rcaon de servicios {si-sc conviene esta Ulfimal), conjun’romente con el supervisor del
mismo. : . : ‘

2) Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por
CauUsQ o con occmon dela orden o contrcl’ro

3) No instalar ni utilizar en los eainns que le sean asianados para el desarrollo del objeto
de! contrato, ningUn softwarn i~ ' autorizacion previa y escrita del responsable de sistemas
- dela gobern‘ocic’m :

4) Responder y hacer uso de los huones ‘que le sean osngnodos para eI desarrolio de SUS

obligaciones y hacer enlrcan de los mismos en el estado en que los recibié, salvo su

deteriore natural, o dafos o mmmdos por. caso fortvito o fuerza mayor al supervisor del

contrato, al momento dec In leinanian de éste, con o asesoria del Grupo de Aimacén e

" Inventarios quien expedird ¢t ~~rlicado dc recibo a satisfaccion que formard pcrte del
informe final y acta de thJdouon -

5) Responder por |os dnc:umrwhs'ﬁsicos o magnéticos que le sean entregados o. que
elabore en desarrollo dnt crnirto, certificando que reposen en la dependencia
correspondiente. - ' ' :

6) Presentar al supervisor do! cnnirato, los informes requeridos durante el plazo contractual
dondeé se indique el grado do ovonce de las cchwdodes u obhgomones Y cd]unfor los
soportes correspondicntes. , _— _ .




7) Responder ante las auteoridades ¢ umpuu HEs POr i e lus U omisiones que eJecufe en
desarrollo del contrato, cuando con clivs se cause paijdicio ula odmlnnsfrcaon o a terceros,
en los términos del articulo 52 de luley 80 de 1993, :

8) Procuror utilizar de manera racional el Gguu la energia -y los servicios de
telecomunicacion, asi como maiicjur adecuadamuiiie los materiales, residuos solidos y -
desechos que se manipulen en ¢l Ljugicio de las aciiviaudes derivadas de la ejecucnon ‘
del contrato. ‘

9) Presentar om‘es de cada pago, unlc gl supcrvisor-del Lunllulo las consfoncms o] reC|bos
de opon‘és como afiliado al Sistema anerol de Scyuridad Social en Salud, Pensnon y
Riesgos. :

: OBI.IGACIONES ESPECIHCAS DEL LuNmAHbiA

H CONTRATISTA, conservondo U outonormo, deberd cumplir con  las siguientes
obllgocuones N ' :

1. Apoyaren la revision juridica on lus L,f()pus de pluncacion precontractual, confroctuol
y pOs confrccfuol al despacho det Director Técnico de Confrofoaon

2. Elaborar los’ conceptos juridicos gue le sean  usignudos refer,enfes a la gestiéon
contractual por parte del despacho del DirectOr T¢enico de Contratacion.

3. Integrcr el componen’re juridico -dé los comncs de evaluacion de los dlferen'res
~ procesos de seleccibén, previa designacion por parte del ordenador del gasto, de
acuerdo a lo sefalado en la Decreto 1082 de 2015, las normas: vugem‘es en la materia

y Monuol de Confratacion, referente ala gestion ¢ -oniguctual,

4. Prestarsus servicios como obogodo en formc dlrectc y personohzedo al Despocho del”
Director Técnico de Confratacion. ‘

5. Brindar ocomp‘oﬁcmienio' en la geslion dCJO'OdIHi‘lﬂshud(’)ﬂ de la plataforma Secop
2. ' , S , , ‘ -
LUGAR DE EJECUCION
El obje‘ro y obhgocnones del comroto se ejecutomn en Forencia, Coquefc.

‘Cordialmente,

NUNEZ SQUERA

.509.33¢ de Florencia

© . ANPRES FEL
CCANo. 1.1




S —FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA

HOJADEVIDA [

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

_ , : . R ,
1 DATOS PERSONALES ’ ‘

‘PRIMER APELLIDO - T SEGUNDOAPELL/DO © DECASADA) o _NOMBRES
Nufiez : - ' . ' . Mosquera M e T : Andres Felipe )
'DOCUMENTO.DE IDENTIFICACION. " |sEx0 . | NACIONALIDAD __ T PAlS . -
co. PAS O No. rsonn JFOM @ coL (R EXTRANJERO O " COLOMBIA ]
 LIBRETA-MILITAR , ' ' : .. ‘
 PRIMERACLASE . (0) SEGUNDACLASE @ NUMERO mﬂm DM. 43 -
[ FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO , . ] DIRECCION OF CORRESPONDENCIA
| CARRERA22A? 327

} FECHA: ~ :

cHA oA | 11 ]MEs | 08 ko | 1989J S ‘ ’
PAIS . COLOMBIA .l pals . "coomBA - DEPTO CAQUETA . .
| DEPTO CAQUETA - o . | MUNICIPIO ~ FLORENCIA ° o - _ R
i ;',,,JN|C|P,|0 _ FLORENCIA . TELEFONO S : EMAIL pipe2012-08@hotmail.com

FORMACION ACADEMICA ‘ o ' ‘ R

“EDUCACIONBASICA Y MEDIA o : S v o s o e

: MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION *
FBASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

g L Ty EDUCACION BASICA G . : rlru:.o OBTENIDO 1 BASICASECUNDARIA b
T PRMARAT .| secunoaria o omeDia ot “FECHA DE GRADO . ,
[ = | & | s & [ | e | o |10 [ oo | mes § 11 | avo I 2005

EDUCACIéN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO) R ‘ - ,

} f"';heENmE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA: T o Lo

(TECNICA) ‘ o T (TECNOLOG]CA) E - TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) © "UN (UNIVERSITARIA)
(ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC_(D,OCTORADOOPHD)k : : o : R
j'“’R_ELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S! E‘STA HA snbo_ PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES |~ GRADUADO NOMBRE DELOS ESTUDIOSOT[TULO . TERMINACION. -
CADEMICA - | = APROBADOS . . e -, OBTENIDO — T
’u,(*:f Y ' o X st NO- i e e £ . {MES" ANO :

- PREGRADO 110 ' X DERECHO = , ik " 2021

). -
"ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB) '
‘A‘: );‘. v 1

k3 , . — — o
- - o St LO HABLA™ " - LOLEE " LO ESCRIBE. ‘ . i
b e Vobtoma o e e — 2 G -
L S o .. . fr|B|MB| R | B }|MBI R | B |MB ' :
[y% : . [ESPARGLC 4 e _ " ~




FORMATO UN|CO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL
B N

¢

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

'EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRiVADA | PAlS
GOBERNACION DE CAQUETA X: - . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD-
CAQUETA FLORENCIA 7
TELEFONOS ~ FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4366860 Dia | 25 | Mes| o1 | Ano| 2022 | Dia| 30 | Mes] 06 | amo | 202,
1 cARGO 0 CONTRATQ ACTUAL. DEPENDENCIA ‘ , DIRECCION '
PROFESIONAL k CONTRATACION Y APOYO JURIDICO ] CARRERA 13 - camrera 13 calles 15 esquina b/el centro
% EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR ;
| EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivADA | PAIS
o x .. |coLomsia
A MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA _ .
TELEFONQS FECHA DE INGRESO v FECHA DE RETIRQ g
Dia | 05 | Mes| 03 | amo] 2019 [ Dla| o1 | Mes| of | amo | 202 "
| GARGO.© GONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
LABORAL v JURIDICA - |sindireccisn
o EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR te
“EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS .
ALCALDIA DE FLORENCIA - CAQUETA X - coLomsia
| pEPARTAMENTO |municipio CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CEQQUETA FLORENCIA SN : »
TELEFONOS FECHA DE INGRESO_ _ FECHA DE RETIRO
3?58100 Dia | 20 | Mes| 09 | amo] 2017 | o] 20 | mes| 12 | amo | 2017
'.GARGOOCONTRATO ACTUAL ~ DEPENDENCIA ik DIRECCION - .
CONTRATISTA . : CARRERA 12 C 15 / el centro e f
B EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR N
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIvADA | PAIS ~ e
RAMA JUDICIAL X COLOMBIA '
QEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
| CAQUETA FLORENCIA o]
TELEFONOS FECHA DE INGRESO _ FECHA DE RETIRO o
Dia | 19 | Mes| 02 [ Afio l 203 | Dja| 14 | Mes| 04 | Ajo | 2013
.GARGO-O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA | bireceion ' ‘
CITADOR AVENIDA 16 N ° 647

B v

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

| EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA '| PAIS
RAMA JUDICIAL X . |coLommia
OEPARTAMENTO MUNICIPIO . S | correO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS ) FECHA DE INGRESO ‘ FECHA DE RETIRO . .
D/al 04 | mes| 12 | Aﬁol 2012 Dia | 13 | Mes | 02 ] Ado | 2013 . |
RGO O CONTRATO ACTUAL "DEPENDENCIA DIRECCION -
: AVENIDA 16 N ° 8- 47 e




FORMATO }UN\IC(')' |
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 480y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATQ ANTERIOR

EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
! RAMA JUDICIAL X ;o0 |coLomaia
| DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD’ :
CAQUETA | FLoRENCIA _ ’ o :
, 3:&1. FONOS FECHA DE INGRESO . ' FECHA DE RETIRO B
_}7ELEFONOS
: Dia] 20 | Mes| 08 ] Aﬁal 2012 | paf 19 T Mes| 0 | amo | 2012
CARGO-O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA : DIRECCION:. - * , s
,{eimabor : s _ AVENIDA 16 N * 647 - S
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
|.EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA - | : ‘PRIVADA - | PAIS N
| RAMA JUDICIAL - X e {coLomsia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO , o CORREO ELECTRONICO ENTIDAD.
CAQUETA FLORENCIA O o .
1 LEFoNo_s FECHA.DE INGRESQ ~.~ - FECHA DERETiRO i
- Dia| 08 [ Mes| 08 |-Ado] 2012 | D [ 25 | mes] o8 ] o | 2012 <
CARGOOCONTRATOACTUAL DEPENDENCIA - L DIRECCION =~ -
CITADOR S AVENIDA 16N ° 6-47
_ EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
| EMPRESA O ENTIDAD E . PUBLICA | -PRIVADA ' PAlS .
"DERSON CUELLAR PINZON ABOGADO. - 7 x. L [ coLoMBIA S
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD - ™~ s
| CAQUETA FLORENCIA v . : o
TELEFONOS ‘ , FECHA DE INGRESO " . ; FECHA DE RETIRO -~ v .
3142543817 pia | o5 | mes] o1 [ Am] 201 | o] 3 | MesI 12 | Ao | 2011 -
(CARGO Q.CONTRATO ACTUAL . DEPENDENCIA Lo L DIRECCION'  ~ ~ B
CONTRATISTA - | ADMINISTRATIVA _ CALLE 16B/ 7 DE AGOSTO
T EMPLEOOCONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD - PUBLICA - PRIVADA PAlS
RAMA JUDICIAL X" g COLOMBIA
DﬁPARTAMENTO X : L MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
FCAQUETA o FLORENCIA . L
Eiﬁ.EFONOS FECHA DE INGRESO : .’ FECHA DE RETIRQ-
. , . Dia | 30 | Mes| - B | AnaI 2011 | oia| 16 | Mes| 127 ] Ao |
”CARGOOCQNTRATOACTUAL '| bEPENDENCIA , DIRECCION L ' -
CITADOR -~ = . =y AVENIDA 16N * 6-47

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

~‘4NSTITUCIONE‘DUCATIVA‘- ‘PUBLICA | PRIVADA |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO™ .~ ™
‘_ ‘TELEFONOS o FECHA DE INGRESO . FECHA DE RETIRO
; _ Dia: l }\les: I lAﬁo: l . Dia: I I Mes: | . I - Afio; I e
AREA DE CONOCIMIENTO" NIVEL EDUCATIVO ‘ DIRECCION




FORMATO UIM1mN

HO.JA NDE VINnA
Persona Matiirai
. (Léyes 190 de“1gm(§, 4BDy 413 dn 0mey

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

\

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE A*ney MESrS

7 _ . v . . B ey

OCUPACION : R NES

CTRACIAL

Cnrg

SERVIDOR PUBLICO c | ‘ g

.

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO e , | 9

TRABAJADOR INDEPENDIENTE S | o 3

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA s ' 19

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRAT)

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL. JURAMENTO QUE SI NG ME Ene "‘”T”” nerme T TUmTmARHARAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPI QR 7t me o o : ' t TR 0 PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA : ’ ) .

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOQ Pf‘"‘ MUAMATARS T ToPraTO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50 DE LA LEY 190/95) . ;

Ciudad y fecha de diligenciamiento %m 4,& %L?,’ :

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUM .

v

CERT[F!CO QUE LA |NFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDh oL ~ AL o R ’f“' s1na FPESENTADOS COMO
SOPORTE. - . . '

WW, 44902&

Ciudad y fecha

SRR Kt~

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica an ~c






CONTRALORIA -

© GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DFLFGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL
INTERVFNCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

| CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Inforrhacién del Boletin de ReSponsabIes Fiscales 'SIBOR’, hdy miércoles 22 de
junio de 2022, a las 08:37:01, ¢l nimero de 1denuﬁcacmn relacxonado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento ._|CC ‘ L . |
No. Identificacién 1117509336 ‘
Cadigo de Verificacion ‘ {11 17509336220622083701

Esta Certificacion es valida en todo cl Territorio Nacional, 51empre y cuando el tipo y numero consignados cn el
‘ rcspcctlvo documcnto de identificacion; commdan con: los aqm 'reglstrados
De conform1dad con ¢l Decreto 2150 de 1995 y la Resoludlon 220 del 5 de octubre de: 2004 la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales ‘ :

Contsalor Delegado

)
Digit6 y Revisé: WEB




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES . WEB

Al 4 08:38:29
PROCURADURIA - CERTIFICADO ORDINARIO fija’t e -
GENERAL DE LA NACION - No. 198902236 | -

Bogota-DC, 22 de junio del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA N/_\CION certifica que una vez corisultado ¢l Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ANDRES FELIPE NUNEZ MOSQUERA idéntificado(a) con Cédula de ciudadania numero 1117509336:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotacnones de las sanmones o inhabilidades que se encuentren vigentes..

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotacrones que figuren en €l registro. (Amculo 238 Ley 1952 de 2019)

1 NOTA EI certlf cado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
dlsmplmarlas inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales ¢on el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de’
perdlda de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y pamculares que desempeiien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder ai sector puablico, en'los términos gue
_ lestablezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
- | nacionales colombianas, En caso de nombramiento o suscnpcxén de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante enla péglna web: http:/iwww. procuraduria.gov. co/portal/antecedentes htmi

7

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ B
N Jefe Division de Registro ¢ de Sanciones y Causas de
) - ‘ Inhablhdad . )

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS. .

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
. Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria. -gov.co
., ) Carrera 5 No 15 - 60 Piso 1, Pbx 5878750 ext. 13170; Bogoté D.C. o
s : N L WWW. procuraduna gov.co ) . L S . -



- . . ’ C S . : . _EEx.mﬂcwumomwcxxgot_m_o_n:Ew>>\moou”ou.>.om..m._o__8.mmu:mvmomEm\\”mm:c

' ) i

_ . ’ "SBUBDJ8O Sew [EUOIDEN
m_o__o."_ B[ ap mmco_om_ﬂmc. mm_ e 9sonblgoe 0 mou:m:uw.c SejunBaId se| )Nsuod onm::mo; lo uoo epnp.eunbje ausj IS

: . ‘|leucIoN}iISuUoD
ojusjweuapio |8 ua oploa|ge)sa ol e OpJeNJE 8P OUBIQUIO|0D o:ou_tmu |o eled eoyde ojos A opeysibas pepruspl ‘
ap OJUBWINDOP [@ UOD uepuodse1100 ‘SaJquiou A UQIoBDNIJUSP! Sp CJawnU |8 opuend A aidwals epljea 3 B)NSuoO E)s3
. "euad e| ap uoloduosald | 0 BUSPUOD B| Ny
9p UOIDUIIXS B| Ope}aIdap m>mc ajus)adwiod *m_o_nz pepuolne e| séusinb eied A sejuspasejue uensiBal ou anb seuosiad
sejjonbe sepo} esed eolde SITVIOIANT S3AVAIYOLNY SY1 NOD SILINIIAN3d wOFZDm< IN3IL ON, epuafal
B| ‘|euoionjijsuo) auo) 8jgeloucH ej Jod epusjoid ‘z102.9p ojunl ap Lg |19p 8SH-NS elousjuss ej ap ojusiwijdwns uj
.m_nEo_ou 3p BON}j0d UQIONIISUOY e ap wv_w,o_v:o_t\m _m. ue OpIoajqejse O] LoD PEPIWIOJUOD Bp v
- wm._<_o_n==. wmn<c_mo._.:< w<._ zoo mm._.zm_ozmn_ mo._.zaw< mzw_._. ON o -

. 3dI134 STUANV YHINOSOW NmZDz ‘saIquioN A wou___oa<
- 9€€60SLLLL oN BlUBPEDPNID 8P w_:vmo
:u0D opeoynusp ocmnmc:_o [9 ‘2202/90/2Z 18P seloy WV SE:1E:60 Se| oucm_w anp
- | euLIoUl m_nEo_oo ap |euoioeN eidljod e

sajeIoIipnp sojualwiianbay A sajeusd ssjuspassjuy cv, BdUl| UD B}NSUOD

vISWO10D 3d
JYNOIDVN VIDI10d |

yf0@@O®

BIQUIOI0D) ap [BUOISEN B|310d : - " ¥€6.°22/9/¢C



2216122, 3:24 . Consulta

@ Policia Nacional de Colombia

i (Default.aspx) Q

portal de Servicos al Ciudadano PSC
Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC |

- X Consulta Ciudadé\no

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a fa fecha, 22/06/2022 10:23:24'a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1117509336y Nombre: ANDRES FELIPE NUNEZ
. MOSQUERA. :

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno de
validacion No. 35632247 . La persona interesada podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.poficia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicion

del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda: con el documerito de identidad sumirfistrado.

Q' Nueva Busqueda H B Imprimir

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta:aspx ' ) . . 172



Republica de Colombia

Rama Judicial

COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
DE ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL
DE LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No. 338034

CERTIFICA :

Que revisados los archivos de Antecedentes Disciplinarios de la Comisién, asi como los del
Tribunal Disciplinario y los de la Sala Jurisdiccional Disciplinaria, no aparecen registradas
sanciones contra el (la) doctor (a) ANDRES FELIPE NUNEZ MOSQUERA identificado (a) con la
cédula de ciudadania No. 1117509336 Yy la tarjeta de abogado (a) No. 376972 Page 1 of 1

Este Certificado no acredita la calidad de Abogado

Nota: Si el No. de la Cédula, el de la Tarjeta Profesional ¢ los nombres y/o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse al Registro Nacional de Abogados.

La veracidad de este antecedente puede ser consultado en la pagina de la Rama Judicial
www.ramajudicial.gov.co en el link
nttps://www.ramajudicial.gov.co/web/comision-nacional-de-disciplina-judicial.

Bogota, D.C., DADO A LOS CINCO (5) DIAS DEL MES DE ABRIL DE DOS MIL VEINTIDOS
(2022)

& b 7S,

ANTONIO EMILIANO RIVERA BRAVO
SECRETARIO JUDICIAL



e g ﬁw\ §\\\§ Formulario del Registro Unico Tributario

TOROE A COLOMBIS MAS HONESTR

A rrapto l 0|_2 J Actualizacién

! 4. Numero de formulario 14423820214

| (415)7707212489984(802 0144238292

i .

- L

15, Memero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional . .| 4. Buzon electronico .

i Impuestos y Aduanas de Florencia 2 -8 )

X 1117500933 6|1 B

5 IDENTIFICACION

1 24, Tirn or contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion . i . ’ 27. Fecha expedicién .

Sersone natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1117509336 " 200 7‘ Ve 1—7 -
50w expedicion 28. Pais 29, Departamento 30. Ciddéd/l\«‘.uriicipio

[ o RIA 1 6 9 [Caqueta 1.8 Florencia RTINS I N

.pelide 32. Segundo apellido 33. Primer nombre h g 34, Gt 6s nombres
ez MOSQUERA ANDRES ) EELIF’E )

35. R=azén sacial

36. Nombre comercial
-5 39, Departamento 40. Ciudad/Municipio !
TUIMPIA 1 6 9 |Caqueta 8 | Florencia ROV (N A P
cidn principal : ]

L@ i 3 28 BRR YAPURA SUR

o Crren oleconico | Pipe2012-08@hotmail.com ‘ ‘
rw.ir_u-) postal 44. Teléforc-4 i 310802363 8[45. Teléfono 2 321204 K10
e = " CLASIFICACION

P Activiuadwé,cqnémica ., Ocupacién
Actividad principal »Actimdad 3ccﬁnug'la ., Otras actividades 52. Nimero .
&7 Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédign= ™ 49] Fecha nicio sctivicad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimionios
! | ‘ | !
Q “ N .
|6 10]@021112|01J[6392J|.203 740 80 8| | | | o

E “Rasjonsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 T T 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 2 23 24 0k 3 ;

onn YN N B T Y 0 B B A

~’\Nemcnon NIT

(RIS L}

Obligadios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 -
i ' | ‘ l l I | \ l l 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Cadigo 157' Modo i e i
" 12 13 14 15 16 17 18 19 20 ;
s‘ | ‘ ‘ ‘ ‘ ’ | | ‘58. cPC
{

N : Para uso exclusivo de la DIAN

. - R ’ . No. - 2022-02-15/7/11:30:42
; Anexos SI I:l NO 60. No. de Folios: lj 61. Fecha [

L& infBrmacin suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspensién | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
¥ canceiacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
- acitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
~mienatorios 0 de suspension, segun el caso.

*a10. del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

V'-';rr.'\_a del solicitante: 984. Nombre NUNEZ MOSQUERA ANDRES FELIPE
- 985.Cargo  CONTRIBUYENTE ,

Firma autorizada:

Fecha generacion documento PDF: 15-02-2022 11:30 54;‘1“
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La Republica de Colombia
Mirustone de boucadion Nadionad

LA UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA

Creada por a ey 60 doe 1082

Confiere el Tiuto de
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Cédula de Ciudadania No. 1117509336 Expedida en Florencia

Quien cumplié satisfactoriamente con los requisitos acadeémicos, exigidos por el
b Programa de Derecho, de la Facultad de Derecho, y en constancia, se firma y se
otorga el presente

DIPLOMA

Dado en Florencia Caquetd, a los 30 dias del mes de noviembre de

#
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NIT.800.091.594-4
DG/2.3
Florencia, 23 de junio de 2022
EL JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y BIENESTAR SOGIAL
| CERTIFICA:
Que el sefior ANDRES FELIPE NUNEZ MOSQUERA,ridehtificado con cedula- de ciudadania No.

-1.117.509.336-expedida en Florencia - Caqueta, presté sus servicios a la Gobernacién del Caqueta,
medianté el contrato de prestacion de.servicios profesionales, que a continuacion se detalla:

CONTRATONo: 120 del 22 de enéro de 2022
TIPO DE CONTRATO: ~  Prestacion de Servicios Profesionales. -

'OBJETO:" ' PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO
‘ e PARA EL APOYO Y REVISION JURIDICA DE LOS PROCESOS
'CONTRACTUALES ' DESDE LA ETAPA PRECONTRACTUAL
HASTA LA POST CONTRACTUAL, LLEVADOS A CABO POR EL -
DEPARTAMENTO DEL CAQUETA

- FECHADE INICIO: " 25 de nero de 2022

- FECHATERMINACION: 30 de abril de 2022
- VALOR DEL CONTRATO: Dieciseis millones de pesos ($16. 000.000, OO) ,
- OTROSI ADICION: - Ocho millones de pesos ($8.000.000,00).

TOTAL CONTRATADO: Veinticuatro millones de pesos (24.000.000 00)
TERMINACION S/ADICIONAL 30 de junio de 2022 :

~ Actividades especnf cas del contrato

1. Apoyar en la revisién juridica en las etapas de planeacién precontractual, contractual y
poscontractual al despacho del Director Tecnico de Contratacion
2. Elaborar los conceptos juridicos que le sean asignados referentes a la gest:on contractual por
~ parte del despacho del Director Técnico de Contratacion.
3. Integrar el componente juridico de los comités de evaluacion -de los dlferentes procesos de
- seleccién, designado por el ordenador del gasto de acuerdo a lo sefialado en la Decreto 1082 de
2015 y Manual de Contratacion, referente a la gestién contractual. -

‘4. Prestar sus servicios como abogado en forma dlrecta y personallzada al Despacho del Dlrector S

Técnico de Contratacion.

La presente_' certificacion se expide a solicitud del(a) interesada(a).

Alun Loz
ON RINCO M RTIN

~ Jefe oficina de Recursos Humanos'y BiénestarvSo"ciaI

Elabor6: Magaly Puentes Horta/Técnico Operativo 314-02. W

Carrera 13 Calle'15 Esquma Barrio El Centro Tel: 57 (8) 4354779
L WWW, gggta gov co - recursoshumanos@caqueta gov.co
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LA JEFE DE
GESTION HUMANA

CERTIFICA:

Y N e o . e
t~’:’ j' senor ANDRES FELIPE NUNEZ MOSQUERA, identificado con cedula de
~udadania No 1 117 509.336 de Florencia, laboré en nuestra institucion con contrato a

término fijo en los siguientes periodos:

Auxiliar Administrativo 1 - Juridica y Contratacion:

Dei 05 de marzo de 2019 al 31 de diciembre de 2019

Del 02 de enero de 2020 al 01 de enero

FUNCIONES:

de 2021

Ejecutar las operaciones administrativas de los procesos juridicos y necesidades
del area.

Ejecutar procesos basicos para la prestacion d
procedimientos establecidos por la organizacion.
Redaccién de los documentos a fines con el area.
Facilitar el servicio a los clientes internos y externos de acuerdo con las politicas

on las politicas de la organizacion.
a las instrucciones recibidas

ados aplicando ademas, [as

el servicio de acuerdo a los

de la organizacion.
Ofrecer atencion a los clientes de acuerdo ¢
Llevar de forma correcta. actualizada y de acuerdo

el archivo de los documentos que le sean encomend
normas generales de archivo.
los procesos administrativos que se ejecuten de

Realizar labores de apoyo én
acuerdo a los planes y programas establecidos en el area.
la documentacion legal del departamento

Recepcion, manejo y organizacién de

juridico

Redactar y preparar los oficios,

cumplimiento de los objetivos de la oficina para dar
de la dependencia en la elaboracion

memorandos y textos en general en
le el respectivo tramite
y presentacion de los

Apoyar al personal
informes que Sé requieran. . ‘ |
Atender personalmente y telefénicamente al publico en general e informar a su
s asuntos tratados. 5
que conozca con ocasion de sus

jefe inmediato de lo ‘ §
Mantener estricta reserva de la informacion

funciones.
Desarrollar y gjercel autocontrol

cargo.
Velar por el correcto uso. €

su cargo

sobre los procesos Y pr_ocedimier)tps a su

el

ustodia 'y conservacion d

i m;‘;“t




Poner en conocimiento del superior los hechos que puedan perjudicar el
funcionamiento de la administracion y proponer las iniciativas que estime utiles
para el mejoramiento del servicio.

Cumplir con las normas referentes a la organizacion y funcionamiento del area
para el cabal cumplimiento de las labores asignadas. |
Todas las demads funciones que le asigne su jefe inmediato, y que sean afines
con la naturaleza del cargo. _

Controlar y registrar en los documentos destinados para cada fin todos los
procedimientos que se requieren para el desarrollo de sus funciones.

Informar sobre la materializacion de los riesgos. o
Informar sobre la cuantificacion de las pérdidas que ocasionan la materializacion

de los riesgos.

Informar sobre la ocurrencia de hechos o eventos que induzcan a la
materializacion de un riesgo.

Informar todos aquellos cambios en los procesos que ocasionen variacion en el
medio en que se desarrollan los riesgos.

Informar las medidas tomadas para la prevencion de los riesgos o las
correcciones realizadas en caso de materializados.

Fomentar la cultura de la gestion de riesgos.

Velar por la efectividad de los controles establecidos para la mitigacién de los
riesgos.

Informar de manera periddica a la unidad de gestion de riesgos el avance en el
cumplimiento de las acciones establecidas en los talleres de riesgos.

Realizar el monitoreo pertinente de los riesgos que se presenten en los
procesos a su cargo.

Velar por el conocimiento y cumplimiento de las politicas establecidas en la Caja
para la gestion de los riesgos en los procesos a su cargo.

Dar a conocer aquellos hechos especificos que superen los niveles de
exposicion al riesgo permitidos por la organizacion.

Se expide a solicitud del interesado

Florencia, 05 de febrero de 2021

MAD

Carol Quimbaya

fdlag © Goes 5~
H ECILIA AMIREZ PARRA




Florencia Caqueta, 14 de enero del 2021

CERTIFICACION

Por medio de la presente ACF INGENIERIA SAS con Nit No 901.049.628-5 certifica que: El Dr. Andrés Felipe
Nufez Mosquera identificada con cedula de ciudadania No 1.1117.509.336 prestando sus servicios
profesionales como abogado Asesor en Contratacién Estatal y Asesor Juridico en el periodo comprendido
entre el 2 de enero del 2021 al 2 de enero del 2022, caracterizandose por ser una profesional integra,
responsable y con altisimas destrezas para el trabajo en equipo.

La presente se firma los 14 dias del mes de enero del 2022, por solicitud de la interesada.

Cordialmente.

‘C.C 1.107.037.209
Representante Legal
ACF INGENIERIA S.A.S
Nit. 901.049.628-5

T 201049678 5
Jetono: (157 31TORO 33963

orrco: act mgcnu-ri.\sl\,\.((ﬁg‘n\aii OO
¢ S &




L.aboremos | -

~
Certificado de Aptitud Laboral
) Ingreso
~ —.
Fecha: 13/Epe/2022, Hora: 02:11:4] p.m. HC: #29284 - \

i Apellido: NUNEZ MOSQUERA Nombre: ANDRES FELIPE ) Edad: 32 sfios

; Tipo Doe: CC Nro ldentidad: 1117509336 - Sexo: Masculino &*

' Empresa: Particular ' Nacim: 11’/Ago/1989

! Emp. Ususria: GOBERNACION DEL CAQUETA . .

i . Cargo: ABOGADO ' , ) Rh: O+

’ Lugar: : :

B W Direccion: CRA 224 # 3-27 YAPURA SUR

Telefono:  Celular: 3108023638 Emal:  Estado Civil: Soltero

Ciudad: .:: No Aplica - . .

; Peso: 97 Kg  Estaturs: 186Cm  {MC: 280 Escolaridad: Universitario  Jornads Laboral: DIURNA
‘ . EPS: SANITAS  ARL: POSITIVA AFP: PORVENIR

Examen Medico Ocupacional Basico, Ostcomuscular

Uso de Elementos de Proteccion Personal, Estilo De Vida Saludable, Ostcomusculares: Pausas activas, ejercicios de estiramiento i istums adecuadas. o
Apto sin restricciones, Apto con énfasis osteorsuscular ] ] . ) K

Dar continuidad al ejercici di lar minimo 3 veces a la semana se ienda control de peso corporal, consumir con regularidad frutas en el desayuno, incluir

* diariaments verduras y abundante agua o liquidos, en lo posible no consumir bebidns fritos, realizar higiene postural en su jugar de trabajo.

Se realiza previ al paciente, valoracién médica ocupaci de bioseguridad, acorde & protocolo de Covid 19 del ministerio de salud. No cursa
con ninguna comorbilidad para Covid 19. - : -

Para dar bimi ala lucion 2346 ds del ministerio de pr i6 soc%ALel‘-“,"‘ cuyos datos firma y constan en este d presta su

para
a las prucbas médices y complemcntarias peccsarias para valosar su aptitud labora, conforme a los ricagos en su puesto de trabajo, y a que cf comtenido vy resultado-de las mismas csté a

dispocision del personal sanitario encargado de la vigilancia de salud de su empress
rd N LA
ANDRES FELIPE NUNEZ MOSQUERA Huelia

CC 1117509336 ' Digital

\

Jorge Andres Bolivar Gomez Medico
Médico Esp. en Medicina del Trabajo
Registro #: Reg. Med. Esp. 123

N

correos: laboremos143 1@yahoo.com - recepcionlaboremos@gmail.com
~ telefonos: 3118891942 - 3053828732



sélo hay uno

. porvenir

SOClEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condigion’ gﬁe aﬁm:mstrﬂama sicl

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR

NIT 8&?3%; TA4I313

CERTIFICA QUE:

ANDRES FELIPE NUNEZ MOSQUERA, |dent|fcado(a) con cedula de ciudadania 1.117. 509 336, se encuentra
aflhado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 1 de Julio del 2022. .

Cordialmente,

Gerenyéia de Clientes

\\ -I, )
e

_ Tenga en cuenta:

Es importante que sea constartte en reahzar los aportes obllgatonos para su pension, asi lograria recibir el i mgreso que
desea cuando obtenga su beneflmo pensional. :

Grupa

‘3 Smmdaa Administratiors de Fondos de Pensiones y Caesartias B A - M 200 74 -3 gl do AVA L



- ZBancolombia

. \

Florencia, 12 de enero de 2022

HACEMOS CONSTAR:

' Cordial saludo,

. BANCOLOMBIA S.A. se pen:nite informar que n'Uéstro cliente ANDRES FELIPE NUNEZ
MOSQUERA identificado (a) con cc 1117509336, a la fecha de expedlaén de esta .-
certificacion tiene con el Banco el S|guiente producto

Nombre : . o
_ Producto = No _Progycto Estado
CUENTA DE'AHORROS , 304-302129-46 ‘ ACTIVA

’

EI manejo de este (os) producto (s) es adecuado y responde a las condlcmnes y
: compromlsos adqumdos con BANCOLOMBIA

Estarmos a su disposicion para conﬂrmar la anterior mformacuon en el teléfono
- 4357747 Ext.141.de Florencia o en nuestra Sucursal Florencia.

Ksesor ntegral Il ' S ‘ : o
‘Sucursal Florencia '

*'Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

] Gr(:pq B/ancblombiav




GOBERNACION DE

CAQUETA

o« REPUBLICA B OFORMEBIA

$8-90

Fiorencia, 30 de junio de 2022
COMPROMISO ANTICORRUPCION

El suscrito, AMDRES FELIPE NUNEZ MOSQUERA, identificado como aparece al pie de
mi firma, obrando en mi propio nombre, en adelante y como oferente dentro de proceso
“contractual con la Gobernacion de Caqueta, manifiesto que me comprometo a desarrollar
todas mis actividades en el marco de principios éticos y asumir con seriedad y
responsabilidad todos los compromisos relacionados con la futura contratacion;
suministrando a la Gobernacion de Caqueta toda informacién sobre actos de corrupcion,
sobornos, subjetividad, presion o favorecimiento en el desarrollo del proceso contractual,
del que tenga o llegare a tener conocimiento; con el fin de fortalecer la transparencia en Ios
procesos de seleccidn y la responsabilidad para Io cual y con la suscripcion del presente se
asume los siguientes compromisos:

1. Apoyo la accion del Estado colombiano y de la Gobernacion de Caqueta, para .
fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas de la administracion publica.’

- 2. No estoy en causal de mhablhdad alguna para celebrar el contrato objeto del
Proceso de Contratacién. ~ = -

3. Me comprometo a no ofrecer y no dar dadlvas sobornos o cualquier forma de :
halago, retribuciones o prebenda a. servidores publicos, miembro, trabajador o
subcontratista asesores de la'‘Gobernaciéon de Caqueta, dlrectamente o através de

.. sus empleados, contratistas o tercero. '

4. No permito que nadie en su nombre, bien sea empleado, agente o comisionista

independientemente incurra en la conducta indicada en el numeral anterior.

5. Me comprometo a impartir las instrucciones a todos los empleados, subcontratistas,
agentes y a cudl es quiera otros representantes suyos, exigiéndoles en todo
.momento el cumplimiento de las Leyes de la Republica de Colombia vy
especialmente de aquellos que rigen el presente proceso.

6. Me comprometo a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan,
por objeto o efecto la colusion en el Proceso de Contratacion o, el fraude en su

resultado y no realizar conductas que tengan como efecto la desviacién de la
adjudicacién de la convocatoria.

7. Me comprometo a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacmn nos
soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

8. Manifiesto que la actividad, profesion u oficio de Yeisson Hawer Velasco Guarnizo,
es licita y se ejerce dentro del marco legal y los recursos de la misma no provienen
de actividades ilicitas contempladas eh el Cédigo Penal Colombiano.

9. Conozco las consecuencias derlvadas del mcumpllmlento del presente compromlso

~ anticorrupcion.

10. La informacién suministrada en Ios requisitos de Ia convocatona realizada dentro del
‘proceso de contratacién y en este documento es veraz y verificable y que cesar
augusto quimbay se compromete a actualizarse cuando asi se reqwera

Pacto social por el desarrollo de nuestra regién “CAQUETA SOMOS TODOS”
Calle 18 No. 8 — 80 B/ 7 de Agosto Tel: 57 (8) 4352160 Ext. 124 Linea Gratuita: 018000965505
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11. Me comprometo a que los recursos que se deriven de la ejecucién del posible
contrato no se destinaran.a la financiacién del terrorismo, grupos o actlwdades
terroristas o a la realizacién de actividades ilicitas.

12. Igualmente me comprometo a cumplir todas las obligaciones, cargas’y termlnos'
previstos en el pliego de condiciones y en la futura contratacion.

En cohstancia de lo anterior firmo este documento a los 30 dias del mes de junio del 2022.

Para todos los efectos, mformo a ustedes que toda la correspondenma relamonada con este
proceso contractual la recibo en: :

s

Cordialmente,

ANDE ,
C.C1.117.509 e Florencia Caqueta
Direccién: CRA 22° # 3-27 b/ yapura sur
Ciudad: Florencia

Teléfono: 3108023638

Email: glge2012 08@hotmall com

_Pacto social por el desarrollo de nuestra regién “CAQUETA SOMOS‘TODOS”
Calle 18 No. 8 — 80 B/ 7 de Agosto Tel: 57 (8) 4352160 Ext. 124 Linea Gratuita: 018000965505
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. PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DEBIENESY
" RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES  * *
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 20’19). o

El servicio publico

es de todos

i

INGRESO

Tipb de declaraciéon

| Fecha de publicacion

20220701 1123

Nombres y apellidos completos

Primer nombre

' Segundo nombre

' ~ Primer apellido

Segundo apellido -

’ 1

ANDRES FELIPE . NUNEZ‘ - MOSQUERA -
| Documento de identificacion S wme
{ Tipo CEDULA DE CIUDADANIA * Ndmero 1117509336 ' o
; - . - -

‘ _Luw'g’ar de nacimivento ' ' _ : ; o
‘ Péi"s% =« Colombia . Departamento- Caqﬁeté', ' Municipio FLORENCIA .- .

Lugar de domncullo , .

Pais ~ Colombia. Departamento Caqueta Municipio FLORENCIA

Nombre de la entldad/orgamsmo/lnstitucion/pérsona

juridica publica o privada que- presten funcién publica o ].
_seryicios publicos o que administren, celebren contratos y
e}ecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
‘ otra donde trabaje ~ )

P2

GOBERNACION DE CAQUETA

PR

’;"—,U‘Qa;f, de sede

| Pais:{ ~Colombia - | Departamento | Caquetd * Municipio FLORENCIA
Direccién | ['Cra 13 Cli 15 Esquina Edificio Gobernacién'l - " R R o 1l
‘(ﬁ;g{go o funcién que cumple. - CONTRATISTA

. Tlpé de suleto obllgado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publlca o pnvada que

: presten funcion publica, que presten servicios pubhcos respecto de Ia informacién directamente reIacnonada con la prestac;on o
del servnclo publico. . '

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

'De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi F
" declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos ‘bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
mterpuesta persona, son los que relaciono a contmuacuon

# 8 § Ay TR R i LR R RS
Los ingresos y rentas que obtuve en el (ltimo afio gravable fueron:

\:/ze(!:sién 4.2-Octubre 2021 - Péginé 1 d.e_‘




n:

i e —

: Salarios y demds ingresos laborales : éé.ﬂOO.QOQﬂO i
(»Ce_s,antl’_as e intereses de cesantias ' | wsu,oo‘.'
.Gastos de repreéentacién $0,00 4
.Arriendos \ $0,00 k

|-Honorarios . ' ' "$0,00.
Ottdéiingresos y rentas T R o :S‘O;OO'

© TOTAL | $3.000.000,00

. Las cbenftas bancarias de Iés que soy titular en Colomblia y én el ex_tefior sb : ‘

| Sededelac

| sal
| inmediatarhen

do total de la cuen

i

. Mis bienes patrimoniales son los siguientes: ‘ -

R TRS

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

~Tengo pérticipacic’m en juntas,-consejos o directivos: - 8i No | X / .
Enla actualidad participo como miembro de las ‘sig‘uientes'Juntas o Consejos Directivos: B
Version 4.2 - Octubre 2021 ' - Pagina2de5



ntidad o institucién _ Calidad de miembro .

Tengo participacién en corporacmnes sociedades y asocnacmnes - Si - No| X

A la fecha soy socio de las S|gU|entes corporacnones sociedades y/o asociaciones;

: ‘alldad de socio

boir irrimiea

'Tengo actividades economucas privadas:  Si| ‘No X

, Las actividades econémicas de carécter privado, adicionales a Ias declaradas antenormente que he venldo desarrollandorde
forma ocasnonal o permanente son las sngunentes

: ;Deta!le de Ias actiwdades

2. CONFLICTOQS DE INTERES

De.acuerdo con lo consagrado en fa Ley 2013 de 2019, a continuaéién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
~de:la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con. Iosw
mtefeses de mi conyuge o compafiero(a) permanente parientes y socios de hecho o de derecho. :

i Ten99 conyugeo compafiero(a) permanente: si| | No X

I'Los intereses personales de mi cényuge o compaiiero o compafiera permanente son susceptlbles de

generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio: . - S | No

'Prirr.ier nombre Segundo nombre - A ., Primer apellido Segundo ap'eilido

. Tipo documento S : R - Numero

' Version 4.2 - Octubre 2021 | S I ~ Pagina3de5. .
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‘Descripcion del potencial conflicto de interés con,su conyuge o compafiero(a) permanente:

<

rTéﬁbd parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
i Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés  Si
frente‘ a la labor o ac’nvndad que desempefio: ; .

E{'”T il

e e iy

A contmuacmn presento la informacion de los parlentes hasta el cuarto grado de consangurnldad segundo de afimdad y
' pnmero cw|l que son susceptlbles de generar conflicto de-interés frente a la labor o actividad que desempeno

."De acuerdo con Ia Ley 2003 de 2019, Ios congresistas deben reglstrar sus parientes ‘hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptlbles de generar confhcto de interés frente a’ ta Iabor 0

‘ actmdad que desempenan

o TIpO de
d' cumento de
: ‘,dentldad

“Tave intereses directos o actué como representante, asesor, presidente gerente, director, miembro de . 1
K juhta ‘directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacion con i Noh X
gnimo: o sin dnimo de lucro y esto puede influir en mis decisionés y acciones en el desempeno demi . v

; vcargo‘ actual: |

, ,MDenIro del afio anterior tuve mteres directo o actué como representante asesor, presudente gerente, dlrector miembro de wnta
_directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion,. grupo social u organizacién con animo o sin énimo de Iucro*
(nacional o extranjera) ya contmuacmn describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual---

R
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f; ‘Tengo -inversiones en Colombia 6 en el exterior: . Si No| X

No

T Nombre entldad

Tengo potenciales confllctos personales de interés: Si No| X .
Los conflictos de interés pueden generarse a partir.de, por ejemplo. _ bt ¢
- > Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho ode derecho. o4
{ > Establecimientos que posee. . : 1
?Mq;o-o-controversna ante autondades administrativas o jurisdiccionales. 4
§ > Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.
%_os potenciales conﬂlctos personales de interés que tengo son:
\ L
B /
+
> t G e
{
{
§ :
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