Versidn 1
| CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE Eﬁ,
g PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR  Fechade 1172016

Sur Gucdeme L5, TESORERIA sl igaaal rorrrte
Codge: 18-02-F0-0002 [
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMERE DEL CONTRATISTA: GINNA PACLA MARTINEZ MORENO
TIPO DE DOCUMENTO: ce | x| cel NO. 52034408
CORREQ ELECTRONICO: ftpanlamartine 283 @gmail.com CELULAR: 3183864951
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: / PAPS ABASTOS SU 39 /
UBICACION DEL SERVICIO! | PIC g SEDE: | KENNEDY
Centra de costa o
CENTRO DE COSTOS:! £
30 e 100% 4
ENTIDAD FINANCIERA: DAVIVIENDA | TIPO DE CUENTA: l AHORROS ]
MUMEROC DE CUENTA BAMCARIA | 570455970011306 I PENSIONADO |NO ' 3
rd
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONERATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO Y VIGENCIA: ; 160-2019 |2 |N' DE PAGOS DEL CONTRATO PAGO1DE 1 /
NUMERO DE COP | | FECHA | 1710112008 NUMERO DE CRP |11a?9 /l’ FECHA 310172019
Prestar Servicos profesionales a la gestidn administrativa ylo asistencial en el area de PIC, dentro
de los difs ¥p imi de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OBJETO DEL CONTRATO OCCIDENTE E.S.E. de rdo al il Instituch
DIA MES ARO o | MEs | afo
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
1 2 /éD‘lg 28 2 2019
VALOR HONORARIOS MENSUALES: 3070655
TIPO DE SERVICIOS | PIC | RESERVA DE GLOSA 2% [ %0

OBSERVACIONES: {(Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que
repercuta en el pago de honorarios, alivios tributarios) es de anotar que para los alivios tributarios se debe allegar los soportes.

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $3070655 7
VALOR EJECUTADO $3.070.655
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $3.070.655
VALOR A LIBERAR §6° T
SALDO POR EJECUTAR S0 P
PORCENTAJE DE EJECUCION 100% 7

Elinterventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios inferiores a
$$2070290, el valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente,

APORTE A SALUD | APORTE PENSION | NIVEL APORTE
12.5% IBC 16% IBC ARL ARL

101 SSWMZSZ,UO $153.533 $196.522 3 $29.920 $379.975 /

‘ado en Bogota en el mes de febrero del afio Dos Mil diecinueve (2019). Lo anterior para que surta el pago pertinente. Cordialmente,

A %/L A %

T DIANA PAOLA RAMIREZ KA PAOLA MARTINEZ MORENO

NOMBRE y FIRMA DEL SUPERVISOR: NOMBRE y FIRMA DEL CONTRATISTA

Ndmero de Planilla IBC DE COTIZACION TOTAL APORTES




T —
| INFORME DE ACTIVIDADES POR ORDEN DE PRESTACION DE fecha e
aprobacidn

a7
SERVICIOS ., <53
| Codige: D4-02-FO-0003 DR BOOCTADE.
Ubicacién del Servicio: | SALUD PUBLICA Sede: KENNEDY p
No. DE CONTRATO: 160 Perlodo certificado desde el Dia | Mes |/Ano | _ | Dia | mes ano
1 2 /l2019] 26 | 2 |2019
NOMBRE DEL GONTRATISTA: lsmm PADLA MARTINEZ MORENQ c.C. ’ 52934493 [DE |X BOGOTA

OBJETO DEL CONTRATO: El Cortratista a nombre propio y de manera independiente, sin que exista subordinacién ni relacién laboral alguna, prestard sus senvicios y)
conocimientos como FISICTERAPEUTA de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente

El resultado del cumplimiento del contrato es: Productos: Sl __X NO Servicios: S| NO
OBLIGACIONES CONTRACTUALES PROGRAMADO ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS ENTREGADOS
el ol e dle bl se reakizo 24 viskas del productn 1 odo famler 8 da
pefl pm 'DT i t co G:ir;to"lares estanda 0,' segunda los dias 4.5,6.7,11,12,13 y 14 de febrero en la
B i s i R, e localidad de bosa y fontibon, 16 de tercera los dias
: ¥ ParAoia ot e f 13,14,16,19,20.21,25,26,27 y 28 de febrero en la localidad de
veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segun fontibon y t can ka aplicacion del Ve
pardmetros descritos para los componentes del concertacion de acciones con educacion en salud y
escenano, espacio y/o Proyectos especiales, cuando! programas soclales, 6 grupos conft dos de la 1bc 4
sean requeridos yio asig:jsdos en el contrato vigente, i 2de imianto de lideres. 2 da
:nt;aa:adSub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital fortalecimiento de cuidadores 2 de desarroilo de s didrio e carpa fichias tacnicas:
@ saiud. sl capacidades. 2 semilleros de la inclusion con periodicidad [0 "'"_"__‘ i mf:e e
qurnnenaJ en la localidad de bosa y fontibon una reunion de
ia tecnica I s con soporte social por
confirmar, fecha reunion de equipo de (3 estrategia RBC el
dia 15 de febrero una reunion de equipo tecnico de
discapacidad el dia 5 de febrero trabajo administrativo
.entrega de insumos direccionamiento de la g
reuniones administrativas entrega de informes
les matriz 1186 de cobertura tabl de
activacion de ruta, de soporte social de la RBC.
2. Dar y 8 las actividades y metas IS
periddicas deslgnadas en el plan de accién, con base en segunda los dias 4,5,6,7,11, 12 13y 14de labreru enla
las fichas técnicas y lineamientos definidos por fa SDS. ';’;af'ffg ;’; myzrs‘?éb;; 1258":;?:73'“ los ?ﬁ;ﬁm 2
,14,18,18,20.21.25,26 27 y brera en
fontibon y bosa con la aplicacion del formatoCIF seguimiento,
concertacion de acciones con educacion en salud y
progl sociales, 6 grupos conformades de la rbe 4
poiohes e 2de 2 da o deHDd:fes. Zde aclas, matriz de priorizacion, diario de|
Sl eRAnDNa ue campo fichas tecnicas, canalzaciones,

capacidades. 2 semilleros de la inclusion con periodicidad
quincenal en la localidad de bosa y fontibon una reunion de
i tecnica i i ©on soporte social por
confirmar, fecha reunicn de equipo de [a estrategia RBC el
dia 15 de febrero una reunion de equipo tecnico de
discapacidad el dia 5 de febrero trabajo admlmsr.ralM:
.entrega de insumos direcci iento de la
reuniones administrativas entrega de informes
les matrir 1188 de cohertira tahlerns de
participacion en la programacion de las jomadas |
listamiento del mes defet el dia 7 de febrero dia del no|acta y listados de asistencia
carro v el dia 23 de febrero

listados de asistencia

gia,

3. Desarrollo de Acciones unidividuales yfo colectivas
jormadas y demas acclones requeridas por el Espacio sl
Pliblico.
4. Participar en la planeacitn, direccionamiento técnico|
¥ ejecucitn de las Jormnadas locales y Distritales de
Promocién de la Salud de acuerdo al cronograma sl

participacion en la asistencia tecnica para Ia ejecucion de 1a acta de reunion

definido por la Secretaria Distrital de Salud y la Subred famada;
5. Desarrollar acciones de control social, informacién, . ) ' actas, matriz de priorizacion, diario de
sensibillzacion  y  educacidn, seguimients a la 51 'se FFsar;ullo acciones de control social en la localidad de campo fichas tecnicas, canalizaciones,

listados de asistencia

6. Generar incidencia en la reduccitn del dano y gestion
I’rente a problemdticas de salud  identificadas,
ctividad lidico-pedagégicas
para el de capacidades y
empoderamiento en pricticas de cuidado en salud.

se realizo 24 visitas del producto 1 nodo familiar 8 de
segunda los dias 4,5,6,7,11,12,13 y 14 de febrero en la
|localidad de bosa y fontibon, 16 de tercera los dias
13,14,18,19,20.21,25,26,27 y 28 de febrero en la localidad de
|fontibon y bosa con la aplicacion del formatoCIF seguimiento,
concertacion de acciones con educacion en salud y
programas sociales, 6 grupos conformados de la rbe 4
sesiones semanales 2 de fortlecimiento de lideres, 2 de
fortalecimiento de cuidadaores 2 de desarollo de

| capacidades. 2 semilleros de la inclusion con periodicidad
.qum::enal en la localidad de bosa y fontibon una reunion de

ia tecnica | jentos con soporte social por
|confirmar, fecha reunion de equipe de la estrategia RBC el
dia 15 de febrero una reunion de equipo tecnico de
|discapacidad el dia 5 de febrero trabajo adrmmstrahm
.entrega de insumos di jento de la
|reuniones administrativas entrega de informes
|mensuales, matriz 1186 tableros de cobertura tableros de
|activacion de ruta, de soporte social de la RBC.

aclas, matriz de priorizaclon, diario de
campo fichas tecnicas, canalizaciones,
listados de asistencia

7. Perticipar en reuniones de asistencia técnica
programadas por los Referentes de la Secretaria sl
Diistrital de Salud

acta de la sesion
asistencia programada de soporte social RBC por confirmar.

8. Consolidar y fortalecer grupos de lidefes pares
segln necesidades priorizadas en salud e Sl

se consolida la informacion de los grupos conformados de la

RBC de las localidades de bosa, kennedy, puente aranda y | SOPOes de 12 estrategia saporte sacial

formados
inclusion, fontibon soporte social RBG el B
Se entrega de manera oportuna la informacion solicitada por
Ia coordinacidn de espacio piblico en cuanto a grupos,
participantes, directorios de ubicacion y demds requeridos
sl para este periodo de certificacidn de acuerdo a cronograma |actas

9. Fortalecer las capacidades de autogmlén y liderazgo

de personas, colects Qrupos, org jones y redes
comunitanias para impulsar los ejercicios participativos y
la_meovilizacidn social por el derecho a la salud.

de entrega enviado por a coordiancion de espacio publico de
los soportes mensuales de las dos estralegias soporte social
RBC.




espacio asignado,

10. Realizar ajustes de manera oportuna cuanda sean
requeridos acorde a las preauditorias del referente del

Sl

Se organizan soportes para entrega a la lider de espacio
publico para ser entregados a la SDS en auditoria el dia 11
de enero para el periodo diciembre del 2018,

requeridaos,

SOpaNES

Tl (T

RIS
tanto de la

5 progra

22 selilal auamong
ESE como de la firma auditora

11, Realizar entrega oportuna y con calidad de Informes.

(v ET

03508, entes

de control. Asumir el 100% de Glosa generada parla
firma interventora al determinar inconsistencias en

soportes yio de calidad, opc

, O

otra indole en la que tenga responsabilidad el

contratista. (Incumptimi

de

sopartes, entre otras),
OBSERVACIONES: NINGUNA

de meta, incons i

en

L

Se suministran datos de matriz 1186, por ciclo vital, por
condicidn, por caracterlsticas de |a poblacidn, de las 4
localidades y tablero de control informe mensual, informe
fri tablero de canal: informe para gobemnaza.

@Z con sopories actas, matriz de
pricrizacion, dizric de campo fichas
tecnicas, canalizaciones, listados de
asistencia

se realiza el envio de la inf ion
mensual y semanal

sl

Se organizan soportes para entrega a la lider de espacio
Publica para ser entregados a la SDS en auditoria .

_1

az con soportes actas, matrz de
priorzacion, diario de campo fichas
tecnicas, canalizaciones, listados de
asistencia

) w
: ey Sy
Nota: £l informe para su aprobacién estard suleto a la certificacitn_de cumFimlento del contrato que expida el supenvisor,
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