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Medellin, 30 de junio 2022

Doctora

Angela Maria Valderrama Vélez

Subdirectora
Centro de Comercio

Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA

Regional Antioquia
Medellin

ASUNTO: INFORME MENSUAL DE SUPERVISION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Nro.
CO1.PCCNTR.3252225 del 2022 MES DE JUNIO 2022.

INFORME No. 6

1. GENERALIDADES DEL CONTRATO

CONDICIONES INICIALES DEL CONTRATO

Entidad Contratante:

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, DIRECCION REGIONAL ANTIOQUIA

Supervisor:

MARIA ELICENIA QUINTERO CARDONA

Objeto del Contrato:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA APOYAR LAS
GESTIONES JURIDICAS Y LAS RELACIONADAS CON LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
EN LAS ETAPAS PREPARATORIA, PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POST
CONTRACTUAL DE LOS TRAMITES A CARGO DEL DESPACHO REGIONAL ANTIOQUIA

Contrato No:

CO1.PCCNTR.3252225 del 2022

Contratista:

Aura Maria Travecedo Fernandez

Valor del Contrato:

$43.581.360

Valor honorarios mes:

$ 3.800.700 o proporcional por fraccion de mes

Fecha de inicio:

17 de enero 2022

Fecha de terminacion:

31 de diciembre de 2022

Numero de la pdliza:

Hasta: 01/05/2023

65-46-101024374 Vigencia | Desde:17/01/2022

2. NOVEDADES

TIPO DE NOVEDAD Sl NO

TRAMITE DE LA NOVEDAD

Suspension

Modificacion

Adicion

Prérroga

Cesiodn

N IWINF

Terminacién anticipada

XX | X [X|X|X

Justificacion de la novedad:

Sl: NO: Fecha informe novedad aseguradora:
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Novedad informada a la Vigencia Final Pdliza:
aseguradora Valor Final Péliza:

NOTA: Si hay novedades se describen los actos administrativos realizados, que deben ingresar al expediente
contractual, con el formato de “Compromiso” (control de ingreso documentos al expediente).

3. INFORMACION FINANCIERA

Valor total del contrato: $43.581.360
Saldo anterior del contrato: $ 26.604.900
Nuevo Saldo del Contrato $ 22.804.200
4. INFORMACION PAGO SEGURIDAD SOCIAL
Numero de planilla de aportes: 1045664743
Salud Pensiones ARL Otros: Total
$190.100 $ 243.300 $8.000 $9.200 $ 450.600
Es pensionado Sl: NO: X
5. VERIFICACION DE ANTECEDENTES
¢EL CONTRATISTA REPORTA ANTECEDENTES? Abril Julio Octubre
Judiciales Sl: NO: Sl: NO: Sl: NO:
Disciplinarios Sl: NO: Sl: NO: Sl: NO:
Fiscales Sl: NO: Sl: NO: Sl NO:
Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas | Sl: NO: Sl: NO: Sl: NO:
RNMC
Consulta inhabilidades por delito sexuales contra | Sl: NO: Sl: NO: Sl: NO:
nifios, nifias y adolescentes. ( ley 1918 de 2018)
6. DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS PRESTADOS.
Entrego Informe de Ejecucion o Si: X No: Porque:
t
£
® Observaciones/Jus
. Actividades en la o tificacion sila
Obligaciones . L, . © | Q . .
No ejecucion del periodo a el B Evidencias respuesta es
Contractuales L | 9| £ | = .
cancelar s | a| 5|2 diferente a
E|E : g cumple
S|3|z|z
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Apoyar la gestidn
juridica y
administrativa de
los procesos
contractuales de
area de bienes y
servicios de Ia
Regional Antioquia
en todas las
etapas.

Se adelanto la gestion
y revision de 5
procesos, de minima
cuantia cuyos objetos
se relacionan en la
obligacion numero 2.

Correos

Apoyar la debida
publicacion de los
procesos
contractuales del
area de bienes y
servicios en las
plataformas de
SECOPIl y TVEC.

Se publicaron los
siguientes  procesos
en la Plataforma
SECORP Il

5 397 Prestar los
servicios de una
bolera, incluyendo la
logistica que permita
llevar a cabo el plan
de bienestar social
para los servidores
publicos y/o nucleo
familiar de la regional
Antioquia

5 487 Prestar los
servicios de una
bolera en el municipio
de Rionegro,
incluyendo la logistica
que permita llevar a
cabo el plan de
bienestar social para
los servidores
publicos y/o nucleo
familia

5 488 Prestar los
servicios de
equinoterapia, salida
ecolégica a caballos
en el municipio de
Rionegro para los
servidores  publicos
y/o nacleo familiar en

Se relaciona enlace
de procesos en
SECOP

PROCESO BOLOS
MEDELLIN

PROCESO BOLOS
RIONEGRO

PROCESO

EQUINOTERAPIA

RIONEGRO

Los documentos
desarrollados para
este proceso se
pueden evidenciar
bajo el nimero de
los procesos:

MC-ANT-00286-
2022

MC-ANT-00287-
2022

MC-ANT-00282-
2022



https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2965001&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2965001&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2964817&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2964817&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2939335&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2939335&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2939335&isFromPublicArea=True&isModal=False
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cumplimiento al plan
de bienestar social y el
sistema general de
estimulos.

5 617 Suministrar
uniformes de Salud y
Belleza para
servidores  publicos
del Sena Regional
Antioquia

5 400 Suministrar La
Inscripcion A Cursos
De Patinaje Para Los
Servidores Publicos
Y/O Nucleo Familiar
En Cumplimiento Al
Plan De Bienestar
Social Y El Sistema
General De Estimulos.

PROCESO SALUD Y

BELLEZA

PROCESO
PATINAJE

MC-ANT-00288-
2022

MC-ANT-00296-
2022

Apoyar el proceso
de
arrendamientos
de los espacios

fisicos que
requieran los
Centros de

formacién y/o la
Regional.

No se solicita el
desarrollo de esta
actividad

No aplica

Apoyar a los
supervisores en la
etapa de ejecucion
de los contratos
del area de bienes
y servicios.

No se solicita el
desarrollo de esta
actividad

No aplica

No se solicita el
desarrollo de esta
actividad

Apoyar la revisién
y tramite de las
solicitudes de
modificacion  de
los contratos de
bienes y servicios.

Se procede a realizar
modificacion de los
documentos

financieros del
contrato cuyo objeto
es 5 488 Prestar los
servicios de
equinoterapia, salida
ecolégica a caballos
en el municipio de
Rionegro para los
servidores  publicos
y/o nacleo familiar en
cumplimiento al plan

PROCESO

EQUINOTERAPIA

RIONEGRO

Se evidenciaen la
plataforma secop



https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2952013&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2952013&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2964741&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2964741&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2939335&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2939335&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2939335&isFromPublicArea=True&isModal=False
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de bienestar social y el
sistema general de
estimulos. debido a
que se actualizan los
mismos.

servicios de
equinoterapia, salida
ecoldgica a caballos
en el municipio de
Rionegro para los
servidores  publicos
y/o nucleo familiar en
cumplimiento al plan
de bienestar social y el
sistema general de
estimulos.

5 617 Suministrar
uniformes de Salud y
Belleza para
servidores  publicos

EQUINOTERAPIA

RIONEGRO

PROCESO SALUD Y

BELLEZA

Apoyar las|No se solicita el No aplica No se solicita el
solicitudes de|desarrollo de esta desarrollo de esta
autorizaciones de | actividad actividad
bienes y servicios y
prestacion de
servicios
personales
indirectos que
realicen los
Centros de
Formacion a la
Regional
Articular con el|Se visualizan las Calendario
equipo de | reuniones
Contratacién de la | desarrolladas en el
Direccién Regional | calendario donde se
el seguimiento al | €videncia  reuniones
avance de los sema_ma_lles para hacer
procesos seguimiento a los
contractuales vy la Procesos
ejecucion de los Co.ntracwales

asignados
contratos
Revisar las pdlizas | Se procede a aproba a Se evidencia en la
ante plataforma | aprobar las polizas plataforma secop
SECOP Iy la TVEC, | ante la plataforma de
y elaborar el acta|l0S siguientes
de aprobacién | Procesos:
cuando aplique.

5 488 Prestar los PROCESO



https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2939335&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2939335&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2939335&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2952013&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2952013&isFromPublicArea=True&isModal=False

o
SENA

N

DESPACHO DIRECCION REGIONAL ANTIOQUIA
INFORME MENSUAL DE SUPERVISION
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° CO1.PCCNTR.3252225

Pagina 6 de 12

del Sena Regional
Antioquia

9 | Realizar No se solicita el No aplica No se solicita el
respuestas a|desarrollo de esta desarrollo de esta
observaciones  a | actividad actividad
los procesos
mediante
plataforma SECOP
1.

10 | Apoyar la gestion| No se solicita el No aplica No se solicita el
juridica en las|desarrollo de esta desarrollo de esta
diferentes etapas | actividad actividad
contractuales
relacionadas con la
contratacion  de
servicios
personales
indirectos.

11 | Proyectar lafNo se solicita el No aplica No se solicita el
respuesta a los|desarrollo de esta desarrollo de esta
Derechos de | actividad actividad
Peticién y Tutelas,
ademas de
acompafiar las
reclamaciones que
sean a cargo del
despacho de Ia
Direccién Regional
y del Grupo de
Apoyo
Administrativo
Mixto

12 | Efectuar No se solicita el No aplica No se solicita el
acompafiamiento |desarrollo de esta desarrollo de esta
en el cobro|actividad actividad

persuasivo a favor
de la entidad y a
los comités de
cartera de
obligaciones que
deriven de Ia
contratacion
publica de |la
Direccion Regional
Antioquia.
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13 | Apoyar y realizar|No se solicita el No aplica No se solicita el
seguimiento a|desarrollo de esta desarrollo de esta
tramite y gestion | actividad actividad
de pago de los
impuestos de Ia
Direccién Regional
Antioquia

14 | Atender Se presenta informes Correo
oportunamente de manera mensual
los requerimientos
que haga el
supervisor del
contrato y
presentar cada
mes informes de la
ejecucion
contractual

15 |Las demas que|No se solicita el No aplica No se solicita el

sean conexas Yy
complementarias
con el objeto del
contrato

desarrollo de esta
actividad

desarrollo de esta
actividad

Nota 1: Las actividades que desarrolla el personal de instructores, deberan estar indicadas en el formato
“tiempos actividades académicas” (Sofia plus) y demas evidencias segun el caso.

Nota 2: Las actividades que desarrolla el personal de apoyo administrativo, deberd, estar indicadas en el
formato definido en “Compromiso”

7. INFORME LEGAL

Descripcién de incumplimiento ya sea por: retraso, inconveniente, asunto pendiente por resolver y punto

critico del contratista.

Motivo del requerimiento: (Los hechos que produjeron el mismo.)
- Retraso Inconveniente Asunto Pendiente Punto critico
Cumplimiento a las
Obligaciones: Otros:
Tiempo otorgado para realizar
la accién requerida:
L . Sl: Evidencias
Verificacion de lo requerido -
NO: Por qué:
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8. CONCLUSIONES, OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES.

Se concluye que el contratista cumplié durante el presente mes, con el objeto contractual y con las obligaciones
pactadas, por lo tanto, se recomienda el pago de los honorarios correspondientes.

NOTA: en caso de incumplimiento, el supervisor presentard una evidencia escrita de las irregularidades,
anomalias o hechos que dieron lugar a este con la notificacion al contratista.

Para constancia se firma en Medellin, a los al 30 de junio 2022

MARIA ELICENIA QUINTERO CARDONA
Supervisora del Contrato CO1.PCCNTR.3252225 de 2022
Coordinadora Grupo Apoyo Administrativo Mixto

Anexos: Evidencias ejecucion contractual (4 folios)
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Anexos
Bolera Medellin

COMITE EVALUADOR PROCESO BOLERA MEDELLIN a2~ &
(@ Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 06/06/2032 17:35
HOAN &K

° Aura Maria Travecedo Fernandez
Para: Vanessa Isabel Mira Fernandez

E‘ 1. Formato_comite_evaluado...
196 KE

Jue 09/06/2022 17:35

v

Buenas Tardes
Me podrias apoyar con la firma de este documento plis

Quedo atenta

Aura Maria Travecedo Fernandez
Abogada Gestion Contractual

Contratacién / Grupo de Apoyo Administrativo Mixto
Direccién Regional Antioquia
amtravecedo@sena edu.co

SENA

N

EVALUACION PROCESO BOLERA MEDELLIN bav

(@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 06/06/2032 13:47

o Aura Maria Travecedo Fernandez
Para: Diana Patricia Rache Amaya y 3 mas

Buenas Tardes

B s & & o

Jue 09/06/2022 13:47

Me podrias apoyar con la evaluacién de este proceso plis , el mismo debe ser
enviado a mas tardar el viernes 10 de junio a las 4 pm .

adjunto link

ndex?
noticeUID=CO1.NTC.2965001&isFromPublicArea=True&isModal=Fals
e

Quedo atenta

cel * Medelin Aura Marfa Travecedo Fernandez
Abogada Gestién Contractual
@ f v o www.seno.edu.an SENA Contratacién / Grupo de Apoyo Administrativo Mixto
Bolera Rionegro
1v
ACTA DESIERTO PROCESO BOLERA RIONEGRO p2v o BOLERARIONEGRO .
@ Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 06/06/2032 13:42 (D Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 06/06/2032 13:36
& e & o ° Aura Maria Travecedo Fernandez & S &
Para: Diana Patricia Rache Amaya y 1 usuarios mas

o Aura Maria Travecedo Fernandez
Para: Vanessa Isabel Mira Fernandez

E‘ Acta Desierto bolos rionegro.... .,
218 kB

Jue 09/06/2022 13:42

Buenas Tardes
Me podrias apoyar con la firma de este decumento plis

Quedo atenta

Aura Maria Travecedo Ferndndez
Abogada Gestion Contractual

Contratacién / Grupo de Apoyo Administrativo Mixto
Direccién Regional Antioquia
amtravecedo@sens.edu.co

Te 0o

- 70 - Medellin

[ 4
SENA

N

Calle 5

@ f v @

www.sena.edu.co

Jue 09/06/2022 13:36

@ CIERRE-APERTURA DE SOBR... .,
167 KB

Buenas Tardes
Les informo que para este proceso no se presento ningin oferente

Quedo atenta

Aura Maria Travecedo Fernéndez
Abogada Gestion Contractual

Contratacién / Grupo de Apoyo Administrativo Mixto
Direccién Regional Antioquia
amtravecedo@sena.edu.co

000

7-70 - Medellin

SENA

N

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Regional Antioquia
Calle 51#57-70 (4) 5760000 Medellin — Antioquia
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270

Pagina 9 de 12
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Equinoterapia Rionegro

Acta de inicio Equinoterapia rionegro b @

(® Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 10/06/2032 11:42
o Aura Maria Travecedo Fernandez 4 S &K o
Para: Vanessa Arango Ramirez Diana Patricia Rache Amaya Lun 13/06/2022 11:42

@ GCCON-F-018_Acta_de_lnici.... .,
50 KB

Buenos Dias
Me podrias apoyar con la firma de este documento plis para dar inicio
Quedo atenta

Gracias

Aura Maria Travecedo Fernéndez
Abogada Gestion Contractual

SENA Contratacién / Grupo de Apoyo Administrativo Mixto
7 V Direccién Regional Antioguia
Tel: 576 00 00

Calle 51 57 - 70 - Medellin

Salud y belleza

FIRMA ACTA DE INICIO PROCESO SALUD Y BELLEZA bav &

° Aura Maria Travecedo Fernandez &H S &K~
Para: Diana Patricia Rache Amaya y 2 mas Mié 15/06/2022 12:07

@ GCCON-F-018_Acta_de_lnici.... .,
50 KB

Buenas Tardes
Me podrian apoyar con la firma del presente documento plis

Quedo atenta

Aura Maria Travecedo Fernandez
Abogada Gestién Contractual

Contratacién / Grupo de Apoyo Administrative
Mixto

SEMNA  Direccién Regional Antioquia

;A; amtravecedo@sena.edu.co

Tel: 576 00 00

COMPLEMENTO BLACK BOX EQUINOTERAPIA

viv @
RIONEGRO
° Aura Maria Travecedo Fernandez 4 & &~
Para: Ana Maria Bustamante Serna Mié 15/06/2022 12:37

l:.:SBE DE DATOS EQUINOTER... .,

Buenas Tardes

Adjunto base de datos del proceso para complementar gracias

Aura Maria Travecedo Fernandez
Abogada Gestion Contractual
SENA Contratacion / Grupo de Apoyo Administrativo Mixto
7 V Direccién Regional Antioguia
Tel: 576 00 00
Calle 51 57 - 70 - Medellin

© f v o

@SENAcamunica

www.sena.edu.co

COMPLEMENTO BLACKBOX SALUD Y BELLEZA i~ 3
° Aura Maria Travecedo Fernandez 4 S & 2
Para: Ana Maria Bustamante Serna Mié 15/06/2022 1218

BASE DE DATOS SALUD Y BE...
= 2m8

Buenas Tardes
Adjunto base de datos complementando la informacion
Mil gracias
Aura Maria Travecedo Fernandez

Abogada Gestién Contractual
SENA Contratacién [ Grupo de Apoyo Administrative Mixte

7 V Direccién Regional Antioquia
A amtravecedo@sena.edu.co
Tel: 576 00 00
Calle 51 57 - 70 - Medellin

© f v o

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Regional Antioquia
Calle 51#57-70 (4) 5760000 Medellin — Antioquia
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270
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Patinaje
DOCUMENTOS SUBSANACION PATINAJE B9~ B EVALUACION PROCESO PATINAJE Wi
(@ Retencién: 10 Vear Delete (10 afios) Expira: Vie 11/06/2032 17:43 (D Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 06/06/2032 13:50
° Aura Maria Travecedo Fernandez 4 s & o~ ° Aura Maria Travecedo Fernandez 4 S &K
Para: Yeni Marcela Silva Sepulveda y 2 mas Mar 14/06/2022 17:43 Para: Diana Patricia Rache Amaya y 3 mas Jue 09/06/2022 13:30
Buenas Tardes
N Me pedrian apoyar con la evaluacion de este procese plis , el mismo debe ser
‘\ enviado a mas tardar el dia viernes 10 de junic 4 pm

Adjunto Link

CARTA DE PRESENTACION - ... Otps. VCOMMUNIRY.SEtOP.JOV.LOF UDNL] IeNUe NP RROTILTIL
] 475KB e ndex?

noticelUID=CO1.NTC.2964741&isFromPublicArea=True&isModal=Fals

e
% Mostrar los 8 datos adjuntos (8 MB) =

Quedo atenta
@ Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje L Descargar toda

Buenas Tardes

Aura Maria Travecedo Fernandez

Adjunto documentos para su revisicn y verificacion de cumplimiento de ..
Abogada Gestion Contractual

requisitos Contratacién / Grupo de Apoyo Administrativo Mixto
Calendario

30 May 31 1 Jun 02 03 04 05

10:00 Sequi &

06 07 08 09 10 11 12

10:00 Segui (7]

13 14 15 16 Jun & 12° 17 oy 18 o] 15 o]
10:00 Segui 7]

20 o] 21 22 23 24 25 26

10:00 Segui @

27 28 29 30 1 Jul 02 03

10:00 Segui &

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Regional Antioquia
Calle 51#57-70 (4) 5760000 Medellin — Antioquia
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270
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Informe mensual mayo
INFORME DE SUPERVISION MES MAYO 2022

(D Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 13/05/2032 13:52

Aura Maria Travecedo Fernandez H 6 &~
Para: Ana Maria Bustamante Serna Lun 16/05/2022 13:52

@ INFORME SUPERVISION MAY... ~

485 KB

Hola Ana

Adjunto informe de supervision de este mes

Quedo atenta

Aura Maria Travecedo Fernédndez
Abogada Gestion Contractual

Contratacién / Grupo de Apoyo Administrativo Mixto
Direccién Regional Antioquia

amtravecedo@sena. edu.co

Tel: 576 00 00

Calle 51 57 - 70 - Medellin

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Regional Antioquia
Calle 51#57-70 (4) 5760000 Medellin — Antioquia
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270




ADRLS

Administradora de los Recursos del Sistema

General de Seguridad Social en Salud Minsalud
ADRES es de todos
entificacion | Identificacion | Apelldo |  Apelido Nombre | Nombre | Compencado | EPSEOC | Tipo Afiacion
CcC 1128264638 TRAVECEDO |FERNANDEZ AURA MARIA 2022-05 E.P.S COTIZANTE
SURAMERICANA
S.A
CcC 1128264638 TRAVECEDO |FERNANDEZ AURA MARIA 2019-03 g%OMEVA E.P.S |COTIZANTE
EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*

E.P.S SURAMERICANA S.A 05/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 04/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 03/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 02/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 01/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 12/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 11/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
E.P.S SURAMERICANA S.A 10/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
E.P.S SURAMERICANA S.A 09/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 08/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 07/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 06/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 05/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 04/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
E.P.S SURAMERICANA S.A 03/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 02/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
E.P.S SURAMERICANA S.A 01/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 12/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 11/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 10/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 09/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 08/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
E.P.S SURAMERICANA S.A 07/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 06/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 05/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 04/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 03/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
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Administradora de los Recursos del Sistema X La saI d :
- General de Seguridad Social en Salud u Minsalud
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EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*
E.P.S SURAMERICANA S.A 02/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 01/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 12/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 11/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 10/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 09/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
E.P.S SURAMERICANA S.A 08/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 07/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 06/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
E.P.S SURAMERICANA S.A 05/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SURAMERICANA S.A 04/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 03/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 02/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
COOMEVA E.P.S S.A. 01/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
COOMEVA E.P.S S.A. 12/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 11/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 10/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVAE.P.S S.A. 09/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 08/2018 16 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 07/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVAE.P.S S.A. 06/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
COOMEVA E.P.S S.A. 05/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 04/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 03/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 02/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVAE.P.S S.A. 01/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 12/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
COOMEVA E.P.S S.A. 11/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVAE.P.S S.A. 10/2017 13 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
COOMEVA E.P.S S.A. 09/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 08/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 07/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 06/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
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Administradora de los Recursos del Sistema 4 La saI d :
- General de Seguridad Social en Salud u Minsalud
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EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*
COOMEVA E.P.S S.A. 05/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 04/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 03/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 02/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVAE.P.S S.A. 01/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 12/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
COOMEVA E.P.S S.A. 11/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 10/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 09/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 08/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 07/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 06/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 05/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
COOMEVA E.P.S S.A. 04/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
COOMEVA E.P.S S.A. 03/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 02/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 01/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVAE.P.S S.A. 12/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVAE.P.S S.A. 11/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 10/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVAE.P.S S.A. 09/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
COOMEVA E.P.S S.A. 08/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 07/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 06/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 05/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVAE.P.S S.A. 04/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 03/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
COOMEVA E.P.S S.A. 02/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVAE.P.S S.A. 01/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
COOMEVA E.P.S S.A. 12/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 11/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 10/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 09/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
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EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*
COOMEVA E.P.S S.A. 08/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 07/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 06/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 05/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVAE.P.S S.A. 04/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 03/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
COOMEVA E.P.S S.A. 02/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 01/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVAE.P.S S.A. 12/2013 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 11/2013 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COOMEVA E.P.S S.A. 10/2013 30 COTIZANTE Pago con cotizacién

Informacion Importante:

*n

El campo “Observacion *” denota la siguiente situacion:

Pago con cotizacion: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como Pago
Normal, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo en la BDUA, en el marco del Decreto 780 de 2016.

Estado Emergencia: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como Estado
Emergencia, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo por emergencia, en el marco del articulo 15 del Decreto 538 de 2020. Por lo anterior no
tienen cotizaciones en salud.
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