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Doctora 
Ángela María Valderrama Vélez 
Subdirectora 
Centro de Comercio 
Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA 
Regional Antioquia 
Medellín 
 
ASUNTO: INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN DEL CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS Nro. 
CO1.PCCNTR.3252225 del 2022  MES DE JUNIO 2022. 
 
INFORME No. 6 
 
1. GENERALIDADES DEL CONTRATO 

 

CONDICIONES INICIALES DEL CONTRATO 

Entidad Contratante: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, DIRECCIÓN REGIONAL ANTIOQUIA 

Supervisor: MARIA ELICENIA QUINTERO CARDONA 

Objeto del Contrato: 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA APOYAR LAS 
GESTIONES JURÍDICAS Y LAS RELACIONADAS CON LA ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS 
EN LAS ETAPAS PREPARATORIA, PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POST 
CONTRACTUAL DE LOS TRÁMITES A CARGO DEL DESPACHO REGIONAL ANTIOQUIA 

Contrato No: CO1.PCCNTR.3252225 del 2022 

Contratista: Aura María Travecedo Fernández 

Valor del Contrato: $ 43.581.360 

Valor honorarios mes: $ 3.800.700 o proporcional por fracción de mes 

Fecha de inicio: 17 de enero 2022 

Fecha de terminación: 31 de diciembre de 2022 

Número de la póliza: 65-46-101024374 Vigencia Desde: 17/01/2022 
Hasta: 01/05/2023 
 

 
2. NOVEDADES  

 

 TIPO DE NOVEDAD SI NO TRÁMITE DE LA NOVEDAD 

1 Suspensión   X  

2 Modificación   X  

3 Adición   X  

4 Prórroga   X  

5 Cesión   X  

6 Terminación anticipada  X  

Justificación de la novedad:  
 

SI:  NO: Fecha informe novedad aseguradora:  
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Novedad informada a la 
aseguradora 

Vigencia Final Póliza:  

Valor Final Póliza:  

 
NOTA: Si hay novedades se describen los actos administrativos realizados, que deben ingresar al expediente 
contractual, con el formato de “Compromiso” (control de ingreso documentos al expediente). 
 
3. INFORMACIÓN FINANCIERA 

 

Valor total del contrato: $ 43.581.360  

Saldo anterior del contrato: $ 26.604.900 

Nuevo Saldo del Contrato $ 22.804.200 

 
4. INFORMACIÓN PAGO SEGURIDAD SOCIAL 

 

Número de planilla de aportes:  1045664743 

Salud Pensiones ARL Otros: Total 

$ 190.100 $ 243.300 $ 8.000 $ 9.200 $ 450.600 

Es pensionado  SI:  NO: X  

 
5. VERIFICACIÓN DE ANTECEDENTES 

 

¿EL CONTRATISTA REPORTA ANTECEDENTES? Abril Julio Octubre 

Judiciales SI:  NO:  SI:  NO:  SI:  NO:  

Disciplinarios SI:  NO:  SI:  NO:  SI:  NO:  

Fiscales SI: NO:  SI: NO:  SI: NO:  

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas 
RNMC 

SI: NO:  SI: NO:  SI: NO:  

Consulta inhabilidades por delito sexuales contra 
niños, niñas y adolescentes. ( ley 1918 de 2018) 

SI: NO:  SI: NO:  SI: NO:  

 
 
6. DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS PRESTADOS. 
 

Entregó Informe de Ejecución  
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Si: X No:  Porque: 

No 
Obligaciones 
Contractuales 

Actividades en la 
ejecución del periodo a 

cancelar 
Evidencias 

Observaciones/Jus
tificación si la 
respuesta es 
diferente a 

cumple 
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1 Apoyar la gestión 
jurídica y 
administrativa de 
los procesos 
contractuales de 
área de bienes y 
servicios de la 
Regional Antioquia 
en todas las 
etapas. 

Se adelanto la gestión 
y revisión de 5 
procesos, de mínima 
cuantía cuyos objetos 
se relacionan en la 
obligación numero 2. 

X 

  

 Correos  

2 Apoyar la debida 
publicación de los 
procesos 
contractuales del 
área de bienes y 
servicios en las 
plataformas de 
SECOPII y TVEC. 

Se publicaron los 
siguientes procesos 
en la Plataforma 
SECOP II:  
 
 
 
 
5_397 Prestar los 
servicios de una 
bolera, incluyendo la 
logística que permita 
llevar a cabo el plan 
de bienestar social 
para los servidores 
públicos y/o núcleo 
familiar de la regional 
Antioquia 
 
 
5_487 Prestar los 
servicios de una 
bolera en el municipio 
de Rionegro, 
incluyendo la logística 
que permita llevar a 
cabo el plan de 
bienestar social para 
los servidores 
públicos y/o núcleo 
familia 
 
5_488 Prestar los 
servicios de 
equinoterapia, salida 
ecológica a caballos 
en el municipio de 
Rionegro para los 
servidores públicos 
y/o núcleo familiar en 

X 

  

 Se relaciona enlace 
de procesos en 
SECOP 

 
 
 
 
 
 
PROCESO BOLOS 
MEDELLIN 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
PROCESO BOLOS 
RIONEGRO  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
PROCESO 
EQUINOTERAPIA 
RIONEGRO  
 
 
 
 
 

Los documentos 
desarrollados para 
este proceso se 
pueden evidenciar 
bajo el número de 
los procesos:  
 
 
MC-ANT-00286-
2022 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
MC-ANT-00287-
2022 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
MC-ANT-00282-
2022 
 
 
 
 
 
 

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2965001&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2965001&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2964817&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2964817&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2939335&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2939335&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2939335&isFromPublicArea=True&isModal=False
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cumplimiento al plan 
de bienestar social y el 
sistema general de 
estímulos. 
 
5_617 Suministrar 
uniformes de Salud y 
Belleza para 
servidores públicos 
del Sena Regional 
Antioquia 
 
5_400 Suministrar La 
Inscripción A Cursos 
De Patinaje Para Los 
Servidores Públicos 
Y/O Núcleo Familiar 
En Cumplimiento Al 
Plan De Bienestar 
Social Y El Sistema 
General De Estímulos. 

 
 
 
 
 
PROCESO SALUD Y 
BELLEZA  
 
 
 
 
 
PROCESO 
PATINAJE  

 
 
 
 
MC-ANT-00288-
2022  
 
 
 
 
 
MC-ANT-00296-
2022 

3 Apoyar el proceso 
de 
arrendamientos 
de los espacios 
físicos que 
requieran los 
Centros de 
formación y/o la 
Regional. 

No se solicita el 
desarrollo de esta 
actividad  

X 

  

 No aplica   

4 Apoyar a los 
supervisores en la 
etapa de ejecución 
de los contratos 
del área de bienes 
y servicios. 

No se solicita el 
desarrollo de esta 
actividad  

 

  

x No aplica No se solicita el 
desarrollo de esta 
actividad 

5 Apoyar la revisión 
y trámite de las 
solicitudes de 
modificación  de 
los contratos de 
bienes y servicios. 

Se procede a realizar 
modificación de los 
documentos 
financieros del 
contrato cuyo objeto 
es 5_488 Prestar los 
servicios de 
equinoterapia, salida 
ecológica a caballos 
en el municipio de 
Rionegro para los 
servidores públicos 
y/o núcleo familiar en 
cumplimiento al plan 

 

  

x PROCESO 
EQUINOTERAPIA 
RIONEGRO  
 

Se evidencia en la 
plataforma secop  

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2952013&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2952013&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2964741&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2964741&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2939335&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2939335&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2939335&isFromPublicArea=True&isModal=False
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de bienestar social y el 
sistema general de 
estímulos.  debido a 
que se actualizan los 
mismos.  

6 Apoyar las 
solicitudes de 
autorizaciones de 
bienes y servicios y 
prestación de 
servicios 
personales 
indirectos que 
realicen los 
Centros de 
Formación a la 
Regional 

No se solicita el 
desarrollo de esta 
actividad  

 

  

x No aplica No se solicita el 
desarrollo de esta 
actividad 

7 Articular con el 
equipo de 
Contratación de la 
Dirección Regional 
el seguimiento al 
avance de los 
procesos 
contractuales y la 
ejecución de los 
contratos 

Se visualizan las 
reuniones 
desarrolladas en el 
calendario donde se 
evidencia reuniones 
semanales para hacer 
seguimiento a los 
procesos 
contractuales 
asignados 

x 

  

 Calendario   

8 Revisar las pólizas 
ante plataforma 
SECOP II y la TVEC, 
y elaborar el acta 
de aprobación 
cuando aplique.  

Se procede a aproba a 
aprobar las polizas 
ante la plataforma de 
los siguientes 
procesos:  
 
5_488 Prestar los 
servicios de 
equinoterapia, salida 
ecológica a caballos 
en el municipio de 
Rionegro para los 
servidores públicos 
y/o núcleo familiar en 
cumplimiento al plan 
de bienestar social y el 
sistema general de 
estímulos. 
 
5_617 Suministrar 
uniformes de Salud y 
Belleza para 
servidores públicos 

 

  

x  
 
 
 
 
 
PROCESO 
EQUINOTERAPIA 
RIONEGRO  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
PROCESO SALUD Y 
BELLEZA  
 

Se evidencia en la 
plataforma secop 

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2939335&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2939335&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2939335&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2952013&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2952013&isFromPublicArea=True&isModal=False
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del Sena Regional 
Antioquia 
  

9 Realizar 
respuestas a 
observaciones a 
los procesos 
mediante 
plataforma SECOP 
II . 

No se solicita el 
desarrollo de esta 
actividad  

 

  

x No aplica No se solicita el 
desarrollo de esta 
actividad 

10 Apoyar la gestión 
jurídica en las 
diferentes etapas 
contractuales 
relacionadas con la 
contratación de 
servicios 
personales 
indirectos. 

No se solicita el 
desarrollo de esta 
actividad  

 

  

x No aplica No se solicita el 
desarrollo de esta 
actividad 

11 Proyectar la 
respuesta a los 
Derechos de 
Petición y Tutelas, 
además de 
acompañar las 
reclamaciones que 
sean a cargo del 
despacho de la 
Dirección Regional 
y del Grupo de 
Apoyo 
Administrativo 
Mixto 

No se solicita el 
desarrollo de esta 
actividad  

 

  

x No aplica No se solicita el 
desarrollo de esta 
actividad 

12 Efectuar 
acompañamiento 
en el cobro 
persuasivo a favor 
de la entidad y a 
los comités de 
cartera de 
obligaciones que 
deriven de la 
contratación 
pública de la 
Dirección Regional 
Antioquia. 

No se solicita el 
desarrollo de esta 
actividad  

 

  

x No aplica No se solicita el 
desarrollo de esta 
actividad 
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13 Apoyar y realizar 
seguimiento a 
trámite y gestión 
de pago de los 
impuestos de la 
Dirección Regional 
Antioquia 

No se solicita el 
desarrollo de esta 
actividad  

 

  

x No aplica No se solicita el 
desarrollo de esta 
actividad 

14 Atender 
oportunamente 
los requerimientos 
que haga el 
supervisor del 
contrato y 
presentar cada 
mes informes de la 
ejecución 
contractual 

Se presenta informes 
de manera mensual   

x 

  

 Correo   

15 Las demás que 
sean conexas y 
complementarias 
con el objeto del 
contrato 

No se solicita el 
desarrollo de esta 
actividad  

 

  

x No aplica No se solicita el 
desarrollo de esta 
actividad 

 
Nota 1:   Las actividades que desarrolla el personal de instructores, deberán estar indicadas en el formato 
“tiempos actividades académicas” (Sofía plus) y demás evidencias según el caso. 
 
Nota 2: Las actividades que desarrolla el personal de apoyo administrativo, deberá, estar indicadas en el 
formato definido en “Compromiso” 
 
7. INFORME LEGAL 

 
Descripción de incumplimiento ya sea por: retraso, inconveniente, asunto pendiente por resolver y punto 
crítico del contratista. 
 

Motivo del requerimiento: (Los hechos que produjeron el mismo.) 

Cumplimiento a las 
Obligaciones: 

Retraso Inconveniente Asunto Pendiente  Punto crítico 

Otros: 

Tiempo otorgado para realizar 
la acción requerida: 

 

Verificación de lo requerido 
SI:  Evidencias 

NO: Por qué: 
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8. CONCLUSIONES, OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES. 
 

Se concluye que el contratista cumplió durante el presente mes, con el objeto contractual y con las obligaciones 

pactadas, por lo tanto, se recomienda el pago de los honorarios correspondientes. 

 
NOTA: en caso de incumplimiento, el supervisor presentará una evidencia escrita de las irregularidades, 
anomalías o hechos que dieron lugar a este con la notificación al contratista. 

 
Para constancia se firma en Medellín, a los al 30 de junio 2022 

 
 
 

MARIA ELICENIA QUINTERO CARDONA 
Supervisora del Contrato CO1.PCCNTR.3252225 de 2022  
Coordinadora Grupo Apoyo Administrativo Mixto 
 
Anexos: Evidencias ejecución contractual (4 folios) 
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Anexos  
Bolera Medellín  

 
 
Bolera Rionegro 
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Equinoterapía Rionegro 

 
 
 
Salud y belleza  
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Patinaje  
 

 
 
 
Calendario 

 
 
 



 

DESPACHO DIRECCIÓN REGIONAL ANTIOQUIA 
INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN  

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS N° CO1.PCCNTR.3252225 

Página 12 de 12 

 

Ministerio de Trabajo 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 

Regional Antioquia 
Calle  51 # 57 -70   (4) 5760000 Medellín – Antioquia 

www.sena.edu.co - Línea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 

Informe mensual mayo 

 
 
 



EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*

E.P.S  SURAMERICANA S.A 05/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

E.P.S  SURAMERICANA S.A 04/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

E.P.S  SURAMERICANA S.A 03/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

E.P.S  SURAMERICANA S.A 02/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

E.P.S  SURAMERICANA S.A 01/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

E.P.S  SURAMERICANA S.A 12/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

E.P.S  SURAMERICANA S.A 11/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

E.P.S  SURAMERICANA S.A 10/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

E.P.S  SURAMERICANA S.A 09/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

E.P.S  SURAMERICANA S.A 08/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

E.P.S  SURAMERICANA S.A 07/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

E.P.S  SURAMERICANA S.A 06/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

E.P.S  SURAMERICANA S.A 05/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

E.P.S  SURAMERICANA S.A 04/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

E.P.S  SURAMERICANA S.A 03/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

E.P.S  SURAMERICANA S.A 02/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

E.P.S  SURAMERICANA S.A 01/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

E.P.S  SURAMERICANA S.A 12/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

E.P.S  SURAMERICANA S.A 11/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

E.P.S  SURAMERICANA S.A 10/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

E.P.S  SURAMERICANA S.A 09/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

E.P.S  SURAMERICANA S.A 08/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

E.P.S  SURAMERICANA S.A 07/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

E.P.S  SURAMERICANA S.A 06/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

E.P.S  SURAMERICANA S.A 05/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

E.P.S  SURAMERICANA S.A 04/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

E.P.S  SURAMERICANA S.A 03/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

Tipo 
Identificación

Numero 
Identificación

Primer 
Apellido

Segundo 
Apellido

Primer 
Nombre

Segundo 
Nombre

Ultimo Periodo 
Compensado EPS/EOC Tipo Afiliación

CC 1128264638 TRAVECEDO FERNANDEZ AURA MARIA 2022-05 E.P.S  
SURAMERICANA 
S.A

COTIZANTE

CC 1128264638      TRAVECEDO FERNANDEZ AURA MARIA 2019-03 COOMEVA E.P.S 
S.A.

COTIZANTE
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E.P.S  SURAMERICANA S.A 02/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

E.P.S  SURAMERICANA S.A 01/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

E.P.S  SURAMERICANA S.A 12/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

E.P.S  SURAMERICANA S.A 11/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

E.P.S  SURAMERICANA S.A 10/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

E.P.S  SURAMERICANA S.A 09/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

E.P.S  SURAMERICANA S.A 08/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

E.P.S  SURAMERICANA S.A 07/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

E.P.S  SURAMERICANA S.A 06/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

E.P.S  SURAMERICANA S.A 05/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

E.P.S  SURAMERICANA S.A 04/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 03/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 02/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 01/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 12/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 11/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 10/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 09/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 08/2018 16 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 07/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 06/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 05/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 04/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 03/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 02/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 01/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 12/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 11/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 10/2017 13 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 09/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 08/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 07/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 06/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización
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COOMEVA E.P.S S.A. 05/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 04/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 03/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 02/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 01/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 12/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 11/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 10/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 09/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 08/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 07/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 06/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 05/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 04/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 03/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 02/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 01/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 12/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 11/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 10/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 09/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 08/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 07/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 06/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 05/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 04/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 03/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 02/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 01/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 12/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 11/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 10/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 09/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización
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COOMEVA E.P.S S.A. 08/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 07/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 06/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 05/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 04/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 03/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 02/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 01/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 12/2013 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 11/2013 30 COTIZANTE Pago con cotización

COOMEVA E.P.S S.A. 10/2013 30 COTIZANTE Pago con cotización

Información Importante:

El campo “Observación *” denota la siguiente situación:

Pago con cotización: Aquellos registros reportados en la página web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como Pago 
Normal, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo en la BDUA, en el marco del Decreto 780 de 2016.

Estado Emergencia: Aquellos registros reportados en la página web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como Estado 
Emergencia, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo por emergencia, en el marco del artículo 15 del Decreto 538 de 2020. Por lo anterior no 
tienen cotizaciones en salud.
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