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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 
 

ETAPA PRECONTRACTUAL 
 

ESTUDIOS PREVIOS 
 

1. IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE. 
 

FECHA DE 
ELABORACIÓN: 

31/03/2022 

DEPENDENCIA 
REQUIRENTE EN 
CONTRATACIÓN: 

Dirección Regional de Norte de Santander 

ORDENADOR DEL 
GASTO: 

Wilmar Manuel Cepeda Basto 

OBJETO:  

CONTRATAR EL MANTENIMIENTO DE LA CANCHA DE FUTBOL, 
ZONAS VERDES, PODA Y TALA DE ÁRBOLES DE LAS SEDES DEL 
SENA REGIONAL NORTE DE SANTANDER. 
 

 
2. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 

 
El SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA es una entidad adscrita al Ministerio de 
trabajo, cuya responsabilidad de conformidad con lo establecido en la Ley 119 de 1994, es cumplir 
con su misión de inversión en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, 
ofreciendo y ejecutando la Formación Profesional Integral gratuita, para la incorporación y el 
desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, 
económico y tecnológico del país, en aras de crear oportunidades de desarrollo social a través de 
la innovación tecnológica conllevando a un cambio en la forma de pensar y actuar de las personas 
de la Región. 
 
Con el fin de mejorar las condiciones ambientales y el embellecimiento paisajístico en las sedes 
de la entidad en la regional, teniendo en cuenta la Ley 99 de 1993 por la cual se crea el Ministerio 
del Medio Ambiente, se reordena el Sector Público encargado de la gestión y conservación del 
medio ambiente y los recursos naturales renovables, se organiza el Sistema Nacional Ambiental, 
SINA, y se dictan otras disposiciones se hace necesario contratar los servicios de 
MANTENIMIENTO DE LAS ZONAS VERDES, LA PODA  Y TALA DE ARBOLES DE LAS SEDES 
DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA DE REGIONAL NORTE DE SANTANDER. 
en la ciudad de Cúcuta. 
 
Ahora bien, para dar cumplimiento al marco normativo vigente, resulta necesario contratar la 
prestación del servicio de CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE LA CANCHA 
DE FUTBOL, PODA DE ARBOLES, MANTENIMIENTO DE JARDINERAS Y LIMPIEZA DE 
ÁREAS LIBRES EN EL SENA REGIONAL NORTE DE SANTANDER, máxime cuando la entidad 
no cuenta con personal de planta disponible para asumir la ejecución de tales actividades.  
 
De igual manera es necesario crear, preservar y mantener las condiciones favorables para permitir 
a los funcionarios, contratistas, aprendices y visitantes del servicio nacional de aprendizaje SENA, 
Regional Norte de Santander; puedan gozar de ambientes acordes a sus necesidades y que 
garanticen el normal desarrollo de sus actividades administrativas. adicionalmente es deber de los 
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servidores públicos responsables de la administración y funcionamiento del SENA velar porque la 
infraestructura, edificios, equipos y enseres, pertenecientes a la regional Norte de Santander no 
se deterioren a causa de las condiciones ambientales, de uso y externas que no puedan ser 
controladas.  
 

 
3. INDIQUE LA LÍNEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES AL QUE 

CORRESPONDE LA PRESENTE NECESIDAD. 
 

Código 
UNSPSC 

Descripción 
Valor total 
estimado 

Nombre del 
responsable 

Dirección 

70111706; 
70111502; 
70111503; 
70111703 

54_120 CONTRATAR EL 
MANTENIMIENTO DE LA CANCHA 

DE FUTBOL, ZONAS VERDES, PODA 
Y TALA DE ÁRBOLES DE LAS 
SEDES DEL SENA REGIONAL 

NORTE DE SANTANDER. 

125000000 
Wilmar Manuel 
Cepeda Basto 

Cúcuta- 
Norte de 

Santander 

 
4. CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS 

(UNSPSC). 
 
El objeto contractual se clasifica en los siguientes códigos del Clasificador de Bienes y Servicios: 
Podrá diligenciarse el Cuarto nivel cuando aplique. Emplee el número de cuadros necesarios, según 
requerimiento del objeto contractual. Con el objetivo de evaluar la experiencia en procesos públicos 
de selección solo se tendrá en cuenta hasta el tercer nivel de clasificación. 
 

1. SEGMENTO 2. FAMILIA 3. CLASE 5. DESCRIPCIÓN 

10000000 10160000 10161500 ÁRBOLES Y ARBUSTOS 

10000000 10190000 10191500 
PESTICIDAS O REPELENTES DE 
PLAGAS 

70000000 70110000 70111500 
PLANTAS Y ÁRBOLES 
ORNAMENTALES 

70000000 70110000 70111700 PARQUES, JARDINES Y HUERTOS 

72000000 72100000 72102900 
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y 
REPARACIÓN DE INSTALACIONES 

 
 

5. MADURACIÓN DEL PROYECTO. 
 

No aplica. 

  
6. OBJETO. 

 

CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE LA CANCHA DE FUTBOL, PODA DE 
ARBOLES, MANTENIMIENTO DE JARDINERAS Y LIMPIEZA DE ÁREAS LIBRES EN EL SENA 
REGIONAL NORTE DE SANTANDER. 
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6.1 ALCANCE DEL OBJETO. 
 

El contratista deberá prestar el servicio de mantenimiento y embellecimiento de zonas verdes para 
la Regional Norte de Santander, sede principal ubicada en la sede PRINCIPAL PESCADERO 
CÚCUTA Calle 2N entre Av. 4 y 5 Pescadero, SEDE CALZADO CÚCUTA Calle 18 # 5-25 Prados 
Norte- Zona Industrial, SEDE DE FORMACIÓN PAMPLONA Cra 9 # 3-120 Terminal 
AGROINDUSTRIAL, SEDE DE FORMACIÓN OCAÑA Cll 12 # 10-40 Tamaco, de acuerdo con la 
necesidad de la entidad. El contratista deberá prestar todos los servicios con el personal idóneo 
de acuerdo a la programación, dentro del plazo establecido para la ejecución del contrato; 
además, deberá cumplir con las condiciones actuales establecidas en los protocolos de 
bioseguridad del SENA. 
 
Los proponentes deberán indicar en su oferta económica el valor de los permisos por 
CORPONOR solicitados en el presente documento para la ejecución del contrato de referencia, 
que corresponderán de acuerdo a la ficha técnica, los cuales son los siguientes: 
 

1. Soporte de salvoconducto único de movilización, removilización o renovación de especies 
forestales. 

2. Permiso forestal para poda y tala de árboles. 
 
Igualmente deberá dar estricto cumplimiento a las demás condiciones señaladas en las 
obligaciones específicas del contratista. 
 

 
7. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR. 

 
Para ejecutar el compromiso contractual el contratista deberá cumplir con las especificaciones 
técnicas de los servicios a contratar, los cuales deberán prestarse en óptimas condiciones. 
 

ITE
M 

DESCRIPCIÓN UNIDAD CANTIDA
D 

UBICACIÓ
N 

OBSERVACION
ES 

JARDINERÍA 

1 PODA DE ÁRBOLES DE 
1.00 m. A 5.00 m. (INCLUYE 
RETIRO DE SOBRANTES) 
Comprende el Suministro de 
personal, equipamiento e 
insumos necesarios para 
efectuar la poda - Comprende 
el cargue, transporte y 
descargue para hacer el retiro 
y disposición de residuos 
vegetales a lugar apropiado 
y/o destino final. 

UND 117  Cúcuta   Sedes: 
Pescadero, 
industria, calzado  
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2 PODA DE ÁRBOLES >  A 
5.00 m. (INCLUYE RETIRO 
DE SOBRANTES) 
Comprende el Suministro de 
personal, equipamiento e 
insumos necesarios para 
efectuar la poda - Comprende 
el cargue, transporte y 
descargue para hacer el retiro 
y disposición de residuos 
vegetales a lugar apropiado 
y/o destino final.  

UND 8  Cúcuta  Sedes: 
Pescadero, 
industria, calzado 

3 PRADIZACION jardines 
(Incluye 0.05 m de TIERRA 
NEGRA) 

M2 700  Cúcuta  Pescadero 

4 PODA DE CESPED CON 
GUADAÑA (INCLUYE 
RETIRO DE SOBRANTES) 

M2 1000  Cúcuta  Pescadero 
Cancha de futbol 

5 TALA DE ÁRBOLES > A 5.00 
m. (INCLUYE RETIRO DE
SOBRANTES) Comprende el
Suministro de personal, 
equipamiento e insumos 
necesarios para efectuar la 
poda - Comprende el cargue, 
transporte y descargue para 
hacer el retiro y disposición 
de residuos vegetales a lugar 
apropiado y/o destino final.  

UND 1  Pamplona  Agroindustria 

UND 1  Ocaña  Tamaco 

6 MANTENIMIENTO 
ARBUSTOS Y ZONAS 
VERDES 

M2 4000  Cúcuta  Pescadero 

7 COMPRA DE ARBOLES 
NATIVOS PARA 
REPOSICIÓN 

UND 20  Cúcuta  Pescadero 

8 REMOCIÓN, DESCAPOTE Y 
RETIRO DE CAPA 
VEGETAL 

M2 24  Cúcuta  Pescadero 
Cancha de futbol 

9 LOCALIZACIÓN Y 
REPLANTEO 

M2 500  Cúcuta  Pescadero 
Cancha de futbol 

10 SUMINISTRO E 
INSTALACIÓN DE CIENAGO 
(TIERRA DE RIO) Suministro 
de personal, equipamiento e 
insumos para efectuar el 
Riego y aplicación con un 
espesor mínimo de 5cm. 

M2 5850  Cúcuta  Pescadero 
Cancha de futbol 
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11 TRATAMIENTO DE 
TERRENO 
(AGROQUÍMICO) 
Comprende el suministro de 
personal, equipamiento e 
insumos necesarios para 
efectuar la aplicación de 
plaguicida selectivo control 
de hoja ancha.

UND 6  Cúcuta  Pescadero 
Cancha de futbol 

12 Y 
CON 

NIVELACIÓN 
COMPACTACIÓN 
CILINDRO MANUAL

M2 5850  Cúcuta  Pescadero 
Cancha de futbol 

13 SUMINISTRO E 
INSTALACIÓN DE SEMILLA 
CERTIFICADA 

M2 5850  Cúcuta  Pescadero 
Cancha de futbol 

14 Y SUMINISTRO 
APLICACIÓN 
FERTILIZANTE

UND 20  Cúcuta  Pescadero 
Cancha de futbol 

15 SUMINISTRO Y 
APLICACIÓN CONTROL DE 
PLAGAS. Comprende el 
suministro de personal, 
equipamiento e insumos 
necesarios para efectuar la 
aplicación de herbicida 
selectivo y el control manual 
de crecimiento de maleza. El 
primer control y/o 
erradicación de maleza se M2 
deberá hacer de forma 
manual, ya que la población 
de la arvense en algunas 
zonas es muy alta y podría 
afectar con la aplicación 
química el crecimiento del 
pasto 

M2 5850  Cúcuta  Pescadero 
Cancha de futbol 

16 RENIVELACIÓN JORNALE
S 

8  Cúcuta  Pescadero 
Cancha de futbol 

17 SUMINISTRO ABONO 
ORGÁNICO. Suministro de 
personal, equipamiento e 
insumos para efectuar la 
labor. 

KG 480  Cúcuta  Pescadero 
Cancha de futbol 

18 ROCERÍA DE ÁREAS 
LIBRES. Suministro de 
personal, equipamiento e 
insumos para efectuar la 
labor. 

M2 1400  Cúcuta  Pescadero 
Cancha de futbol 
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19 RIEGO DEL CÉSPED O 
GRAMILLA. Suministro de 
personal, equipamiento e 
insumos para efectuar la 
labor. 

JORNALE
S 

24  Cúcuta  Pescadero 
Cancha de futbol 

20 PODA DE GRAMA. 
Suministro de personal, 
equipamiento e insumos para 
efectuar la labor. 

UND 32  Cúcuta  Pescadero 
Cancha de futbol 

21 DEMARCACIÓN Y 
SEÑALIZACIÓN CAMPO DE 
JUEGO. Comprende el 
suministro de personal, 
equipamiento e insumos 
necesarios para efectuar la 
demarcación de la cancha de 
Fútbol. 
Se debe hacer dos veces en 
el mes, cada 15 días, en una 
programación concertada con 
el SENA, utilizando para ello 
pintura vinilo blanco, son 470 
ML por cada marcada y 
ancho de la línea de 
demarcación de 12 cm. 

UND 14  Cúcuta  Pescadero 
Cancha de futbol 

22 ASISTENCIA TÉCNICA.  
Profesional de agronomía. 

UND 16  Cúcuta  Pescadero 
Cancha de futbol 

NOTA: LOS GASTOS DIRECTOS O INDIRECTOS QUE SE GENEREN POR LA CONTRATACIÓN 
DEBEN ESTAR COMPRENDIDOS EN SU OFERTA YA QUE EL SERVICIO DE TRANSPORTE A 
LOS MUNICIPIOS REQUERIDOS, MANUTENCIÓN DE LOS OPERARIOS A SU CARGO DE 
REALIZAR CARGUE Y DESCARGUE DE LOS IMPLEMENTOS Y ADICIONALES UTILIZADOS 
PARA EL BUEN DESARROLLO DEL MISMO SON POR CUENTA DEL CONTRATISTA. 

7.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS QUE DEBEN CUMPLIR LOS 
BIENES/SERVICIOS/OBRAS. 

El mantenimiento se realizará en la Sede Principal ubicada en la sede PRINCIPAL PESCADERO 
CÚCUTA Calle 2N entre Av. 4 y 5 Pescadero, SEDE CALZADO CÚCUTA Calle 18 # 5-25 Prados 
Norte- Zona Industrial, SEDE DE FORMACIÓN PAMPLONA Cra 9 # 3-120 Terminal 
AGROINDUSTRIAL, SEDE DE FORMACIÓN OCAÑA Cll 12 # 10-40 Tamaco. VER ANEXO 
TECNICO

8. ANÁLISIS DEL SECTOR.

Se anexa análisis de sector como documento integral del estudio previo, elaborado de acuerdo con 
los lineamientos del Manual de Contratación y la Guía de Colombia Compra Eficiente, en 
cumplimiento al deber de efectuar comparaciones de precios que trata la LEY 1474 DE 2011, por la 
cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevención, investigación y sanción 
de actos de corrupción y la efectividad del control de la gestión pública y los principios de 
Transparencia, Selección Objetiva, Pluralidad de oferente y demás que rigen la contratación Pública, 
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como también en cumplimiento al Artículo 2.2.1.1.1.6.1. Deber de análisis de las Entidades Estatales: 
La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de planeación, el análisis necesario para conocer el 
sector relativo al objeto del Proceso de Contratación desde la perspectiva legal, comercial, financiera, 
organizacional, técnica, y de análisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia 
de este análisis en los Documentos del Proceso 

(https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_elaboracion_e
studios.pdf 

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL.

El presupuesto total del contrato será hasta por la suma de CIENTO VEINTITRÉS MILLONES 
OCHOCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL CIENTO DIECISEIS PESOS M/CTE (123.845.116 
COP), incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), cuando a ello hubiere lugar y demás 
impuestos, tasas, contribuciones de carácter Nacional y/o Municipal de carácter legal, costos 
directos e indirectos. 

Nota: Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se 
encuentran descritas en el análisis del Sector. 

9.1 ANÁLISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL. 

CIENTO VEINTITRÉS MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL CIENTO 
DIECISEIS PESOS M/CTE (123.845.116 COP). 

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de selección, la Regional Norte de 
Santander adelantó un estudio de mercado, en donde se estimó que el valor para Contratar el 
mantenimiento de la Regional y sus correspondientes sedes es de CIENTO VEINTITRÉS 
MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL CIENTO DIECISEIS PESOS M/CTE 
(123.845.116 COP), tal como se evidencia en el documento anexo ESTUDIO de MERCADO o de 
SECTOR, el cual forma parte integral del presente documento, la dependencia de compras, publica 
la solicitud de cotización por el portal transaccional SECOP ll. En el estudio de mercado se reciben 
CUATRO (4) cotizaciones por el correo electrónico contratonds@sena.edu.co de los cuales se 
calcula el valor de presupuesto de este proceso con el valor promedio. 

NOTA: Para esta contratación APLICA el estudio de mercado o de sector. SE ADJUNTA ANEXO.

10. ASPECTOS PRESUPUESTALES.

RUBRO 

PRESUPUESTO 
Indique 
con X 

RUBRO VALOR 

Inversión x C-3699-1300-14-0-3699016-02 123.986.377 COP 

Funcionamiento 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_elaboracion_estudios.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_elaboracion_estudios.pdf
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Nro. 
de 

CDP 

Fecha 
de CDP 

Depend
encia 

Posición 
Catálogo de 

Gasto 
Fuente Valor en Letras 

Valor en 
Números 

5822 
08-03-
2022

101024 
C-3699-1300-14-0-

3699016-02
Nación 

Ciento veintitrés millones 
novecientos ochenta y 
seis mil trescientos 
setenta y siete pesos 
M/CTE  

123.986.377 

11. JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN

EI objeto que se requiere contratar corresponde a la prestación de bienes y servicios, que de 
conformidad con lo establecido en la ley 80 de 1993, el Numeral 2º, del Artículo 2º de la Ley 1150 de 
2007, reglamentada por el Articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, se celebrará bajo la 
modalidad de Selección Abreviada de Menor Cuantía. 

12. MODALIDAD DE SELECCIÓN.

Selección Abreviada de Menor Cuantía 

13. INFORMACIÓN DEL CONTRATO.

13.1 TIPOLOGÍA CONTRACTUAL: 

Contrato de obra 

14. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

14.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

14.1.1 OBLIGACIONES GENERALES: 

1. Ejecutar el objeto del presente contrato en los plazos establecidos, bajo las condiciones
económicas, técnicas y financieras de acuerdo con los estudios previos, pliegos de
condiciones de la plataforma SECOP II y la Oferta presentada por el contratista, documentos
que son parte integrante del presente contrato.

2. Los oferentes deben contar con sus propios materiales, herramientas y equipos de trabajo
para realizar la respectiva labor o actividad contratada.

3. Comunicar al SENA sobre la ocurrencia de hechos o circunstancias que puedan generar una
inoportuna o indebida ejecución del contrato o que puedan poner en peligro los intereses
legítimos del SENA. El aviso mencionado deberá hacerse efectivo dentro de las veinticuatro
(24) horas siguientes, del hecho o circunstancia en referencia.

4. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley, con el fin de
obligarlos a hacer u omitir algún acto o hecho, debiendo informar inmediatamente al SENA
a través del supervisor acerca de la ocurrencia de tales peticiones o amenazas y a las demás
autoridades competentes para que se adopten las medidas y correctivos.
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5. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato imparta el SENA por conducto
del funcionario que ejercerá la supervisión.

6. En forma general cumplir con el objeto contractual de conformidad con las especificaciones,
calidades y condiciones de ejecución a partir de los requerimientos técnicos establecidos en
los estudios previos y la propuesta presentada por el contratista.

7. Cumplir con las especificaciones estipuladas dentro de la ficha técnica para dar cumplimiento
al objeto contractual

8. Desarrollar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad,
garantizar que los servicios suministrados en desarrollo del contrato, sean de primera calidad
y deberán cumplir con las especificaciones técnicas requeridas por la Entidad.

9. Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre la información y el contenido de los
documentos que debe conocer con ocasión del contrato y la ejecución del mismo.

10. Presentar la factura o cuenta de cobro dentro de los plazos establecidos en la ejecución del
contrato.

11. Informar de forma inmediata al supervisor del contrato de cualquier anomalía que se
presente durante la ejecución del mismo.

12. Vincular personal y/o celebrar contratos en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo,
sin que el SENA adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos. Por lo
anterior deberá asumir respecto de sus subcontratistas (personal dirigido a la ejecución del
contrato) los honorarios o salarios, horas extras, dominicales y festivos, recargo nocturno,
indemnizaciones y demás prestaciones, afiliación al sistema de pensiones y salud según lo
ordenado por la Ley 100/94 y que se causen durante la ejecución del contrato atendiendo a
la modalidad de vinculación que aplique con las personas naturales que subcontrate.

13. Sostener los precios de los elementos ofertados dentro de la ejecución del contrato.

14. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud y pensiones,
presentar los documentos respectivos que así lo acrediten, de conformidad con lo
establecido en el Decreto 1703 de 2002, Decreto 1082 de 2015, Ley 789 de 2002, Ley 828
de 2003, Ley 1150 de 2007 y demás que las adicionen, complementen o modifiquen
aportando los certificados.

15. Permanecer a paz y salvo en el pago de aportes al sistema de seguridad social, parafiscales,
durante todo el tiempo de ejecución del contrato y acreditar estar a paz y salvo cada vez que
so lo requiera el SENA, por cuanto es un requisito previo para los pagos de acuerdo a los
dispuesto en el artículo 23 de la ley 1150 de 2007.

16. Asumir todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la correcta
ejecución del objeto del mismo. El transporte y entrega de los elementos y/o materiales
requeridos por el SENA, serán asumidos por el PROVEEDOR. El riesgo y propiedad de los
bienes será asumido por parte del PROVEEDOR, hasta que se realice la entrega total a
satisfacción en el lugar indicado.

17. El SENA efectuará al PROPONENTE las retenciones que en materia de impuestos y
contribuciones tenga establecida la Ley.

18. El contratista, por el hecho de presentar propuesta, se somete al cumplimiento estricto de
las normas ambientales que aplique dentro de sus actividades para la protección de los tres
recursos agua, aire y suelo.

19. El contratista, por el hecho de presentar propuesta, se somete al cumplimiento estricto de la
legislación de Seguridad y Salud en el Trabajo que aplique dentro de sus actividades.

20. El contratista, deberá asumir respecto de sus subcontratistas extranjeros (personal dirigido
a la ejecución del contrato) la obligación de exigirle la presentación de la Visa que le permita
desarrollar la actividad, ocupación u oficio autorizado. El extranjero deberá contar con
Cédula de Extranjería cuando su permanecía sea igual o superior a tres (3) meses. Informar
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por escrito a la Unidad Administrativa Migración Colombia sobre la vinculación, contratación 
o admisión y su desvinculación o la terminación del contrato, dentro de los quince (15) días
calendario siguiente a la iniciación o terminación de labores. Importante tener en cuenta que
en el país existen algunas profesiones reguladas las cuales requieren de una Matricula
Temporal Especial que otorgan los Consejos profesionales para el ejercicio de la profesión
de cada área del conocimiento. El empleador o contratante debe asumir los gastos de
regreso del trabajador extranjero y su familia o beneficiarios siempre y cuando el trabajador
extranjero sea contratado en el exterior para realizar una actividad en Colombia. (Art.
2.2.1.11.5.7 Decreto 1067 de 2015.), además de todas las normas aplicables en materia de
contratación a población extranjera.

21. Las demás contempladas en el artículo 5 de la Ley 80 de 1993 y obligaciones que sean del
carácter de la prestación del servicio que se contrate como resultado de la invitación y las
demás que por Ley le corresponda.

a. OBLIGACIONES DEL SENA:

El SENA se Obliga a: 

1) Verificar, revisar y aprobar a través del supervisor designado, el cumplimiento de los requisitos
y documentos de orden técnico exigidos como requisitos previos e indispensables para suscribir
el contrato.

2) Pagar en la forma establecida, las facturas presentadas por EL CONTRATISTA.
3) Suministrar en forma oportuna la información solicitada por EL CONTRATISTA.
4) Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que hacen

parte del mismo.
5) Las demás que teniendo en cuanta la naturaleza del contrato y la debida ejecución del mismo

correspondan al contratista.
6) Velar por el cumplimiento de todas las cláusulas contractuales.
7) Exigir al contratista seleccionado la ejecución idónea y oportuna del objeto del contrato.
8) Realizar el pago la contratista acorde con la cláusula de forma de pago.
9) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias

y garantías a que hubiere lugar.
10) Exigir la calidad de los servicios y bienes objeto del contrato.
11) Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnización por daños y perjuicios que sufra

el SENA en desarrollo o con ocasión del contrato celebrado.
12) Corregir los desajustes que pudieran presentarse y acordar los mecanismos y procedimientos

pertinentes y eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que llegaren a presentarse.
13) Resolver las peticiones presentadas por el proponente elegido en los términos consagrados por

la Ley.

14.1.2 Obligaciones Específicas del Contratista: 

14.1.3Obligaciones Específicas Técnicas 

1. Presentar informe detallado del mantenimiento realizado con evidencias fotográficas, en donde
indique la periodicidad del mantenimiento, este documento será soporte para el pago de cada una
de las facturas.

2. Realizar el mantenimiento y conservación de la cobertura vegetal en las sedes objeto del contrato,
que comprende los siguientes sectores y actividades a realizar:



11 

GCCON-F-046 V.02 

- Realizar la poda arbórea de árboles de porte alto, entre chiminangos, urapos, nim, morales, 
tulipanes, ceibas, almendrones, Oities etc.

- Realizar la siembra y mantenimiento de pradizacion de 700 m2, incluye el riego y seguimiento 
por 1 mes luego de realizada la actividad.

- Realizar la poda de césped con guadaña en las zonas especificadas en el municipio de 
pamplona hasta completar 1000 m2.

- Realizar la tala de árboles en los municipios de pamplona y Ocaña, y donde la entidad requiera 
de acuerdo con los permisos emitidos por la autoridad ambiental.

- Realizar el mantenimiento y conservación del área de grama.
- Realizar el suministro e instalacion de semilla certificada de acuerdo a la recomendacion del 

responsable ambiental, previamente avalada por la entidad.
- Realizar el mantenimiento y conservación del material ornamental que conforman los setos.
- Realizar la aplicacion de fertilizante quimico en bultos.
- Realizar el retiro de material vegetal producto de podas y basuras.
- Realizar el mantenimiento y conservación de la cancha de futbol relacionada en el objeto del 

presente contrato
- Realizar la rocería o desyerbe en un área de 1400 metros cuadrados.

14.1.3 Obligaciones Específicas SST 

El contratista deberá cumplir con cada uno de los criterios de seguridad y salud en el trabajo 
establecidos en el del presente documento.  

14.1.4 Obligaciones Específicas Ambientales 

El contratista deberá cumplir con cada uno de los criterios ambientales establecidos en el presente 
documento.  

15. PRODUCTOS A ENTREGAR POR EL CONTRATISTA.

El contratista deberá realizar el servicio del mantenimiento y embellecimiento de las zonas verdes 
de las sedes, descritas como se indica en el numeral 7 de este estudio previo, en las cantidades, 
calidades exigidas y de acuerdo con las especificaciones y condiciones técnicas, adicional en la 
ejecución cumplir con las obligaciones generales y específicas. 

Los bienes necesarios para la prestación del servicio en caminado a la realización de cada evento 
de acuerdo a la necesidad. 

El contratista deberá entregar un informe mensual en el cual detalle el consumo generado por los 
funcionarios de la entidad; adicionalmente dicho reporte deberá contener: 

a) Fecha del servicio ejecutado.
b) Cantidad del servicio ejecutado.
c) funcionario que solicito el servicio y/o bien.
d) Evidencia del servicio ejecutado.

16. PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO.
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El plazo de ejecución del contrato será de CUATRO (04) MESES, o hasta agotar el 
presupuesto. Contados a partir de la expedición del registro presupuestal, la aprobación de la 
garantía única y el inicio en plataforma SECOP ll. En ningún evento el plazo podrá exceder del 31 
de diciembre de 2022. 

b. LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO.

El lugar de ejecución del contrato será en la Regional Norte de Santander 

PARÁGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendrán como domicilio, la sede Principal 
ubicada en la sede PRINCIPAL PESCADERO CÚCUTA Calle 2N entre Av. 4 y 5 Pescadero, SEDE 
CALZADO CÚCUTA Calle 18 # 5-25 Prados Norte- Zona Industrial, SEDE DE FORMACIÓN 
PAMPLONA Cra 9 # 3-120 Terminal AGROINDUSTRIAL, SEDE DE FORMACIÓN OCAÑA Cll 12 # 
10-40 Tamaco.

c. FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO.

El SENA pagará el valor del contrato, mediante pagos parciales, treinta (30) días después de recibido 
el servicio o bien a satisfacción, previa presentación de facturas y certificación del supervisor donde 
conste el cumplimiento a satisfacción del objeto contractual, durante el período correspondiente.  

En todo caso el contratista deberá atender lo establecido en la Resolución No.000042 del 5 de 
mayo de 2020, y sus Resoluciones modificatorias, expedida por la DIAN “Por la cual se 
desarrollan los sistemas de facturación, los proveedores tecnológicos, el registro de la 
factura electrónica de venta como título valor, se expide el anexo técnico de factura 
electrónica de venta y se dictan otras disposiciones en materia de sistemas de facturación”. 

El pago se realizará dentro de los treinta (30) días calendarios siguientes a adjuntar la factura en 
SECOP II, con la certificación de recibo a satisfacción por parte del supervisor donde conste el 
cumplimiento del objeto contractual de los servicios a adquirir, durante el período correspondiente.  

La siguiente es la forma de adjuntar los documentos, mediante el instructivo de Colombia Compra 
Eficiente. 

GESTIÓN FINANCIERA 

ITEM DESCRIPCIÓN OBSERVACIÓN 
GF_NIT_ 

RP_MES_AÑO.pdf 

1 
CARTA DE 
PRESENTACIÓN 

Carta de presentación con número de 
radicación, la cual debe mencionar los 
documentos a adjuntar. 

CONTRATISTA 
(Guardar en un 
archivo PDF) 

2 

FACTURA DE 
VENTA o 
documento 
equivalente en 
original 
cumpliendo con 
todos los 
requisitos de Ley. 

Se adjunta el documento en el caso 
cuando el proveedor no sea 
responsable de IVA. 
Para el caso de la adquisición de 
bienes, esta factura o documento 
equivalente requiere el detalle del costo 
de adquisición de los elementos y todas 
las erogaciones necesarias para poner 
en condiciones de uso el bien. (Cuando 
aplique) 
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3 
PAGO DE 
APORTES 
PARAFISCALES 

*Personas Jurídicas deberán anexar 
Certificación del pago de los aportes 
parafiscales no mayores a 30 días, 
firmada por el Revisor Fiscal o 
Representante Legal. 
*Personas Naturales deberán 
garantizar el pago de la seguridad social 
para el mes inmediatamente anterior. 

4 RUT 
Con fecha de impresión o generación 
no mayor a 180 días. (Para el primer 
pago). 

5 
CERTIFICACIÓN 
BANCARIA 

*Certificación cuenta bancaria del 
beneficiario del pago no mayor a 30 
días, únicamente en el primer 
desembolso o cuando se presenten 
solicitudes de cambio de cuenta por 
parte del contratista con el otro sí 
respectivo. 
*Para los contratos que requieran 
constitución de fiducia, se adjunta 
certificación bancaria de la misma no 
mayor a 30 días, únicamente para el 
primer pago. 

FACTURA DE VENTA 

ITEM DESCRIPCIÓN OBSERVACIÓN 
FV_N° Factura_NIT_ 
RP_MES_AÑO.pdf 

6 

FACTURA DE 
VENTA o 
documento 
equivalente en 
original 
cumpliendo con 
todos los 
requisitos de Ley. 

Si el contratista o proveedor es 
clasificado como Responsable de IVA, 
entregará factura de venta o documento 
equivalente, siempre que cumpla con lo 
establecido en el artículo 617 del 
Estatuto Tributario. 
Para el caso de la adquisición de 
bienes, esta factura o documento 
equivalente requiere el detalle del costo 
de adquisición de los elementos y todas 
las erogaciones necesarias para poner 
en condiciones de uso el bien. (Cuando 
aplique) 

CONTRATISTA 
(Guardar en un 
archivo PDF) 

 
Para la realización del respectivo pago, el contratista favorecido con la adjudicación del contrato 
deberá allegar la(s) certificación(es) expedida(s) por el(los) revisor(es) fiscal(es) si el(los) mismo(s) 
se requiere(n) legalmente o por el representante legal, según corresponda, en la(s) que conste que 
el contratista o sus integrantes si es un consorcio o unión temporal durante el periodo de ejecución 
contractual respectivo ha(n) efectuado el pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social 
(salud, pensiones, riesgos profesionales) y parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, ICBF Y 
SENA), de acuerdo con lo establecido en el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado por la  Ley 
828 de 2003 y lo establecido en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 
 
El SENA hará las retenciones de Ley como: 

• Retención en la fuente. 
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• Rete IVA  

• Estampilla ProDesarrollo 

• Rete ICA - aplica para el contribuyente que se encuentre domiciliado en la ciudad de San 
José de Cúcuta. 

 
Nota: No se ofrecerá anticipo. 
 

FACTURA DE COMPRA-VENTA ELECTRÓNICA 

1.1 Estar denominada expresamente como factura de venta. 

1.2 Apellidos y nombre o razón y NIT del vendedor o de quien presta el servicio 

1.3 
Apellidos y nombre o razón social: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE “SENA” y 
NIT: 899999034-1 

1.4 Discriminación del IVA pagado. 

1.5 
Llevar un número que corresponda a un sistema de numeración consecutiva de facturas 
de venta. 

1.6 Fecha de su expedición 

1.7 Descripción específica o genérica de los artículos vendidos o servicios prestados. 

1.8 Valor total de la operación 

1.9 El nombre o razón social y el NIT del impresor de la factura. 

1.10 Indicar la calidad de retenedor del impuesto sobre las ventas. 

1.11 

Al momento de la expedición de la factura los requisitos de los literales 1.1, 1.2, 1.4 y 1.8, 
deberán estar previamente impresos a través de medios litográficos, tipográficos o de 
técnicas industriales de carácter similar. Cuando el contribuyente utilice un sistema de 
facturación por computador o máquinas registradoras, con la impresión efectuada por tales 
medios se entienden cumplidos los requisitos de impresión previa. 

1.12 Autorización de facturación de la DI.A.N. vigente 

 
Tramite a realizar por parte de los proveedores que están obligados a facturar 
electrónicamente, de acuerdo la directriz presidencial y la Circular 3-2021-000055 del 7 de abril 
de 2021 del SENA y Anexo No 6. Catalogo Institucional Unidades y Sub Unidades Ejecutoras 
SIIF Nación: 
 
Por regla general, cuando se emita la factura el proveedor o contratista deberá registrar en las notas 
u observaciones la identificación presupuestal de la entidad adquiriente, el número del contrato y el 
correo del aprobador de la siguiente manera: 
 
1) Diligenciar en la sección de la factura Datos del Emisor, en el campo “correo” su dirección 

electrónica como proveedor, en donde le será notificado en caso de existir fallas en la validación 
del correo. 

2) Diligenciar en la sección de la factura Notas u observaciones, lo siguiente: #$ luego el código 
de identificación de la Regional o Centro de Formación con la cual se suscribió el contrato, 
número del contrato (sin escribir la palabra número de contrato, solo escribir el número de 
contrato), y correo del supervisor, finalizando con #$, debidamente separados por punto y coma 

 
#$Identificación de la entidad; Contrato número; Nombre del supervisor@dominio de la entidad #$ 

#$36-02-00-XXX-XXXXXX; Contrato No XX. 
 
3) Registrar en la sección de la factura Datos del Adquiriente en el campo “Correo”, el buzón 

electrónico siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el Ministerio de 
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Hacienda y Crédito Público, con el fin que, una vez generada la factura electrónica a través del 
medio seleccionado, éste la envíe automáticamente. 

4) La identificación de la entidad es la siguiente: 36-02-00-054-000000 
 

d. PAGO DE ANTICIPOS: 
 

Se requieren anticipos: SI:  NO: X 

 
17.  CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO. 

 

El Contrato requiere interventoría: 
SI:  

NO: X 

 

De no requerir 
interventoría, o 
que la misma no 
sea integral 
(jurídica, técnica, 
financiera, 
contable y 
administrativa), 
indique las 
condiciones de 
idoneidad que 
debe cumplir 
quién realizaría 
la supervisión: 

La Supervisión técnica y administrativa será adelantada por los funcionarios 
designados por el Director Regional del Servicio Nacional de Aprendizaje 
SENA en Norte de Santander, quienes verificarán y reportarán de manera 
detallada el cumplimiento de la labor encomendada al CONTRATISTA. 
 
El CONTRATISTA a través del supervisor dará instrucciones sobre mejoras 
y cambios en los sistemas, procesos y procedimientos y para cumplir con 
eficacia y eficiencia el objeto del contrato. El SENA se reserva el derecho a 
evaluar el personal asignado en relación con el ejercicio de las actividades 
objeto del contrato, con el fin de solicitar los ajustes que la institución 
considere pertinentes.  
 
De conformidad con lo determinado en la Resolución 1471 del 17 de 
noviembre de 2020, por la cual se adopta el Manual de Supervisión e 
interventoría del Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, proferida por la 
Dirección General; el Director Regional del Servicio Nacional de Aprendizaje 
SENA en Norte de Santander, designará quien ejerza la supervisión del 
contrato que se celebre como consecuencia de la adjudicación del presente 
proceso de selección. 
 
El Contratista debe acatar las órdenes que le imparta por escrito, el 
supervisor con copia a la Entidad. No obstante, si el Contratista no está de 
acuerdo con las mismas debe manifestarlo por escrito al supervisor, con 
copia al Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA antes de proceder a 
ejecutar las órdenes. En caso contrario, responderá solidariamente con el 
supervisor si del cumplimiento de dichas órdenes se derivan perjuicios para 
Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA. 
 
Si el Contratista rehúsa o descuida cumplir cualquier orden escrita del 
supervisor, éste le notificará por escrito sobre el incumplimiento de dicha 
orden, señalando específicamente las omisiones o infracciones y exigiendo 
su cumplimiento. Si esta notificación no surte ningún efecto dentro de un 
plazo de (15) días hábiles, el supervisor comunicará dicha situación al 
Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA para que este tome las medidas 
que considere necesarias. 
 



 

16 

GCCON-F-046 V.02 

 

El supervisor debe documentar las causas o motivos del incumplimiento que 
llegue a presentarse, como es el caso de atención de emergencias, 
interrupción del tránsito, entre otros, incumpliendo así el desarrollo normal de 
las actividades programadas. 

En razón a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designación de ERIBERTO 
TRUJILLO HERRERA, designado como supervisor del contrato. Quién verificará la correcta y 
oportuna ejecución del objeto contractual y actuará de conformidad con lo determinado por el 
Manual de Supervisión e Interventoría V.5, Código GCCON-M-002 de noviembre de 2020. 

 
18. FORMA DE ADJUDICACIÓN. 

 
e. Clasificación de la adjudicación: 

La adjudicación del presente proceso será TOTAL 
 

19. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLES. 
 
Justificación de los criterios para seleccionar la oferta más favorable 
 
Una vez efectuada la apertura de las propuestas, la entidad procederá a realizar el análisis jurídico, 
técnico, seguridad y salud en el trabajo, ambientales y energéticos, económico y financiero de los 
documentos que las integran, con el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos para participar 
y asignarles la respectiva habilitación.  
 
El Comité Evaluador conformado para tal fin deberá verificar la información consignada en cada 
propuesta y solicitar las aclaraciones que considere pertinentes, realizando su labor de manera 
objetiva, ciñéndose exclusivamente a las reglas contenidas en los pliegos de condiciones.  
 
Las aclaraciones y demás solicitudes que para efecto de la evaluación realice el Comité Evaluador, 
deberán ser resueltas por el proponente dentro del término que para el efecto le determine la entidad, 
so pena del RECHAZO de su propuesta.  
 
El SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE, por medio de la REGIONAL NORTE DE 
SANTANDER, se reserva el derecho de corroborar la autenticidad de los datos suministrados en la 
propuesta, y el proponente autoriza a todas las entidades, personas o empresas que de una u otra 
forma se mencionen en los documentos presentados, a suministrar la información que se requiera, 
a visitar sus instalaciones o a solicitar información de cualquiera de sus empleados, en caso de 
considerarlo necesario.  
 
Los proponentes deberán acreditar el cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos jurídicos, 
técnicos y financieros que se establecen a continuación que de conformidad con lo dispuesto en la 
Ley 1150 de 2007, en el Artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, compilado en el Decreto 
1082 de 2015, y demás normas concordantes, son objeto de verificación de cumplimiento como 
REQUISITOS HABILITANTES, para la participación en el proceso de selección y no otorgarán 
puntaje. El resumen de la valoración de estos requisitos se establece en el siguiente cuadro: 
 

FACTORES DE VERIFICACIÓN 
EVALUACIÓN 

EVALUACIÓN 

CAPACIDAD JURÍDICA Habilitado/No habilitado 

CAPACIDAD TÉCNICA Habilitado/No habilitado 
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CAPACIDAD FINANCIERA Habilitado/No habilitado 

ASPECTOS SG-SST Habilitado/No habilitado 

ASPECTOS AMBIENTALES Habilitado/No habilitado 

 

19.1 REQUISITOS HABILITANTES: 
 
En la presente convocatoria podrán participar todas las personas naturales o jurídicas, nacionales o 
extranjeras, individualmente o en Consorcio o Unión Temporal, cuyo objeto social esté relacionado 
con el presente proceso contractual, con mínimo UN establecimiento de comercio en la ciudad de 
Sa José de Cúcuta, en el cual desarrolle la actividad conforme al objeto de la presente convocatoria, 
su constitución deberá tener como mínimo DOS (2) años y duración por el término del contrato y un 
año más y consideradas legalmente capaces en las disposiciones vigentes, que no se encuentren 
incursas en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad de que trata el artículo 8 de la Ley 80, 
adicionado por el artículo 18 de la Ley 1150/07 sus decretos reglamentarios y demás normas 
concordantes, si lo hacen incurrirán en una nueva inhabilidad (literal b), numeral 1°, articulo 8 ley 
80). El oferente debe adjuntar en su propuesta esta certificación, en donde manifiesta si cumple con 
dicho requerimiento habilitante. 
 
La Regional Norte de Santander, debe verificar con el Registro Único de Proponentes el 
cumplimiento de los requisitos habilitantes. Esta verificación se hará de acuerdo con el artículo 
2.2.1.1.1.5.2 y 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y el Manual para determinar y verificar los 
requisitos habilitantes en Procesos de Contratación expedido por Colombia Compra Eficiente. 
 
De conformidad con el numeral 6.1 del artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos casos en 
que por las características del objeto a contratar se requiera la verificación de requisitos del 
Proponente adicionales a los contenidos en el RUP, la Entidad Estatal puede hacer tal verificación 
en forma directa. 
 
19.1.1 REQUISITOS CAPACIDAD JURÍDICA: 
 
El SENA verificara la documentación jurídica pertinente presentada en la oferta de conformidad con 
lo establecido en el Estudio Previo, en los términos indicados dentro del proceso de conformidad con 
el cronograma de este. Esta evaluación no genera puntuación, pero sin su cumplimiento total la 
oferta no será tenida en cuenta para continuar el proceso de evaluación, calificación y adjudicación.  
 
Durante el termino de evaluación de las ofertas, la Entidad podrá solicitar la aclaración de estos 
documentos al oferente, que para estos efectos se concederá un término perentorio, si el oferente 
no atiende la solicitud, la entidad dentro del plazo otorgado para el efecto, se entenderá que hay 
inconsistencias en la propuesta y se rechazará. 
 
19.1.1.1 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA: 
 
El proponente debe suscribir el modelo de Carta de Presentación contenido de acuerdo con el 
formato de la Entidad.  
 
El mencionado formato de Carta de Presentación de la propuesta debe ser diligenciado conforme se 
indica; cualquier anotación, aclaración o condicionamiento al mismo, se tendrá por no escrito. 
 
Se elaborará de acuerdo al FORMATO No. 1, debe estar firmada por proponente persona natural, 
o el representante legal de la persona jurídica o, por el representante de la Unión Temporal o 
Consorcio (Anexar cedula de ciudadanía). En caso de suscribirse la propuesta mediante apoderado, 
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debe anexarse con la carta de presentación de la oferta el poder debidamente conferido ante notario 
público o autoridad judicial competente donde se indique expresamente que cuenta con poder para 
suscribir la propuesta en el monto señalado y si dispone por el poderdante en caso de ser 
beneficiario de la adjudicación, suscribir el contrato respectivo. En este último evento el poder 
deberá ser anexado con esas formalidades junto con la carta de presentación de la propuesta.  
 
Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara el nombre de la persona que suscribe la 
oferta. En esta carta el proponente persona natural o jurídica deberá manifestar bajo la gravedad de 
juramento que él, o sus integrantes, si el mismo es un consorcio o una unión temporal, no se 
encuentra(n) incurso(s) en las causales de inhabilidades o incompatibilidades, prohibiciones o 
conflictos de intereses establecidas en la Constitución Política, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 
y Ley 1474 de 2011 y las normas que lo modifiquen. 
 
Para las personas jurídicas, el proponente debe actuar a través de su Representante Legal o 
apoderado debidamente registrado en el certificado de existencia y representación legal de la 
sociedad, para comprometerlo en la presentación de la propuesta, la celebración, ejecución y 
liquidación del contrato que se derive de este proceso de contratación. 
 
NOTA 1: Si el proponente no incluye la carta de presentación de la propuesta o si incluyéndola no 
está suscrita por el proponente o por su representante legal o viene incompleta y en la oferta no se 
puede extraer la información allí solicitada, se pedirá aclaración al proponente sin que implique en 
ningún caso modificación o adición a la propuesta. 
 
NOTA 2: Si el Proponente, el representante legal es persona jurídica, o el representante del 
Consorcio o Unión Temporal no es Ingeniero Agrónomo y/o Forestal deberá avalar la propuesta por 
un profesional que cumpla dichas calidades (en caso de proponentes plurales deberá ser uno de sus 
integrantes), Además deberá anexar copia de la matrícula profesional y certificado de antecedentes 
profesionales vigente expedido por el COPNIA o consejo que lo regule. 
 
19.1.1.2 VIGENCIA DE LA OFERTA 
 
La propuesta debe tener una vigencia de noventa (90) días calendario contados a partir de la fecha 
de cierre del presente proceso de selección. Los proponentes deberán extender el período de 
validez, debido a la prórroga en los plazos de adjudicación o firma del contrato, o apenas se entienda 
que desisten de la misma. Este requisito se validará igualmente, con la manifestación expresa del 
oferente, mediante pregunta formulada en el cuestionario del proceso en Secop II, en la sección de 
Requisitos habilitantes de Capacidad Económica. 
 
19.1.1.3   PREVALENCIA DE LOS INTERESES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE.  
 
Los proponentes deberán certificar y declarar que, al momento de presentar su propuesta, que ni él, 
ni sus directivos y el equipo de trabajo con que ejecutará los servicios a contratar, se encuentran 
incursos en conflictos de interés. (Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015).  
 
19.1.1.4 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.  

 
Los proponentes deberán certificar y declarar que no se encuentran incursos en causales de 
inhabilidad o incompatibilidad consagradas en el artículo 8 y siguiente de la Ley 80, ley 1150, Ley 
1474 y demás normas complementarias, para tal fin deberán presentar declaración bajo la gravedad 
de juramento de no encontrarse en tal situación. En el caso de Consorcios o Uniones Temporales 
cada uno de sus integrantes deberá declarar la misma situación.  
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19.1.1.5 ANTECEDENTES FISCALES, DISCIPLINARIOS, JUDICIALES Y MEDIDAS 
CORRECTIVAS RNMC  
 
El proponente ya sea persona natural o jurídica deberá aportar los siguientes antecedentes, con 
expedición inferior a treinta días de la fecha de presentación de la oferta. 
 
✓ No estar inscritos en el Boletín de responsables Fiscales (art. 60 de la Ley 610) y demás normas 

complementarias; para tal fin deberán aportar los proponentes individuales y los integrantes del 
Consorcio o Unión Temporal la certificación de no ser responsables fiscales de la Contraloría 
General de la República de acuerdo con el último boletín emitido por dicha entidad.  

 
✓ No estar inscritos en el Boletín de Antecedentes Disciplinarios, para tal fin deberán aportar los 

proponentes individuales y los integrantes del Consorcio o Unión Temporal la certificación de 
no reportar antecedentes disciplinarios, expedida por la certificación de no reportar 
antecedentes disciplinarios, expedida en la Procuraduría General de la Nación, la cual se 
encuentre vigente. 

 
✓ La proponente persona natural, representante legal de las personas jurídicas, podrá presentar 

la verificación de antecedentes judiciales expedido por la Policía Nacional. En caso de que el 
proponente se presente a título de consorcio o unión temporal cada uno de sus integrantes y el 
representante, podrán cumplir con este requisito. 

 
✓ El proponente personal natural, representante legal de las personas jurídica, podrá presentar la 

verificación de no encontrarse vinculado en el sistema de Registro Nacional de Medidas 
Correctivas RNMC de la Policía Nacional de Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 
Código Nacional de Policía y Convivencia. 

 
El SENA se reserva el derecho de verificar si el proponente o cualquiera de los integrantes del 
consorcio o unión temporal, se encuentra (n) reportado (s) en el último boletín de responsables 
fiscales de la Contraloría General de la República o si aparece como inhabilitado para contratar en 
el Sistema de Información de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad "SIRI" de la Entidad. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal, se 
encuentren relacionados en el boletín o se encuentre inhabilitado, no podrá contratar con la Entidad, 
salvo que acredite que tiene un cuerdo de pago vigente y que está cumpliendo con el mismo o que 
se encuentra habilitado para contratar. 
 
19.1.1.6. MULTAS Y SANCIONES.  
 
El proponente deberá allegar declaración bajo la gravedad de juramento de que no ha sido 
sancionado o multado mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna entidad oficial, con 
ocasión de celebración y ejecución de contratos dentro de los últimos cinco (5) años anteriores a 
la fecha de cierre de la selección, o en su defecto informar la multa o sanción, con las entidades 
respectivas: (indicar el nombre de cada entidad). (En caso de consorcios o uniones temporales este 
requisito debe ser cumplido por todos y cada uno de los integrantes). El oferente debe adjuntar en 
su propuesta esta certificación, en donde manifiesta si cumple con dicho requerimiento habilitante.  
 
Nota 1: Igualmente todo proponente que tenga resoluciones de cobro (actos administrativos en 
firme) por concepto de aportes parafiscales, incumplimiento de contrato de aprendizaje o multas 
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impuestas por el ministerio de la Protección Social, no podrá participar, salvo que exista acuerdo de 
pago suscrito y al día ante la Regional respectiva del SENA, previo al cierre del proceso. 

 
En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las 
obligaciones mencionadas deberán manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al día en el 
cumplimiento de este.  
 
19.1.1.7. REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO (RUT).  
 
El oferente indicará su identificación tributaria e información sobre el régimen de impuestos al que 
pertenece, para lo cual aportará con la oferta copia del Registro Único Tributario RUT; las personas 
jurídicas y/o naturales integrantes de un consorcio o unión temporal acreditarán individualmente este 
requisito, cuando intervengan como responsables del impuesto sobre las ventas, por realizar 
directamente la prestación de servicios gravados con dicho impuesto. Lo anterior conforme el artículo 
368 del Estatuto Tributario, en concordancia con el artículo 66 de la ley 488 de 1998 que adicionó el 
artículo 437 del mismo Estatuto. La expedición de este documento no puede ser superior a los treinta 
(30) días calendario anteriores al cierre del presente proceso de selección  
 
19.1.1.8. CERTIFICACIÓN BANCARIA.  
 
Certificación Bancaria Vigente, con expedición inferior a treinta (30) días de la fecha de presentación 
de la oferta en donde conste el número de cuenta del proponente para realizar el Registro en el 
Aplicativo Presupuestal de la Entidad.  
 
 
19.1.1.9. LIBRETA MILITAR  
 
En caso de que el proponente sea persona natural, deberá adjuntar al momento de presentar su 
propuesta, Fotocopia de la Libreta Militar si es hombre menor de 50 años. 
  
El representante legal de la Persona Jurídica deberá adjuntar al momento de presentar su propuesta, 
Fotocopia de la Libreta Militar, sin embargo, no están obligados a cumplir con esta acreditación las 
personas naturales mayores de 50 años.  
 
En caso de pérdida deberá anexar certificación de la Dirección de Reclutamiento donde conste que 
la situación militar se encuentra definida.  
 
19.1.1.10. MANIFESTACIÓN DE INTERÉS  
 
En virtud de lo consagrado por el artículo 2.2.1.2.1.2.20. del Decreto 1082 de 2015, el oferente debió 
haber presentado manifestación de interés en participar en el presente proceso de Selección a través 
de la opción establecida en la plataforma del SECOP II, en los plazos establecidos en el cronograma 
del referido proceso.  
 
19.1.1.11. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA  

 
De conformidad con lo señalado en el artículo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, los 
proponentes deberán otorgar como mecanismo de cobertura una de las siguientes garantías:  
 
• Póliza de seguros  
• Patrimonio autónomo  
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• Garantía bancaria  
 
Para evaluar la suficiencia de la garantía se aplicarán las reglas establecidas en el artículo 
2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, en el evento de optar por la póliza de seguros, los 
proponentes deberán allegar la garantía de seriedad de la oferta, la cual deberá estar constituida a 
favor de la SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE – SENA REGIONAL NORTE DE 
SANTANDER, con NIT 899999034-1 por la suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del 
presupuesto oficial y con una vigencia de tres (3) meses contados a partir de la fecha de presentación 
de la oferta hasta la aprobación de la garantía que ampara los riesgos propios de la etapa contractual; 
debe estar referida al presente proceso de contratación y encontrarse firmada tanto por el proponente 
como por quien emite dicha garantía.  
 
Si la oferta se presenta en forma conjunta, es decir, bajo la modalidad de CONSORCIO O UNIÓN 
TEMPORAL, el tomador de la garantía de seriedad de la propuesta deberá ser todos y cada uno de 
los integrantes del proponente plural.  
 
En caso de la póliza de seguros, ésta debe adjuntarse acompañada de las condiciones generales.  
 
En caso de que la fecha de cierre de la selección abreviada de menor cuantía se amplíe, debe 
tenerse en cuenta la nueva fecha para efecto de la vigencia de la garantía.  
 
La garantía de seriedad de la oferta cubrirá los perjuicios derivados del incumplimiento del 
ofrecimiento, en los siguientes eventos:  
 
• La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.  
• La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el término previsto 
en los pliegos para la adjudicación del contrato se prorrogue o cuando el término previsto para la 
suscripción del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prórrogas no excedan un término de 
tres meses.  
• La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, dentro del plazo señalado en el 
contrato, de la garantía de cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de 
las obligaciones de este.  
• El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentación de las propuestas.  
 
La no presentación de la garantía de seriedad de forma simultánea con la oferta será causal de 
rechazo de dicha propuesta.  
 
Cuando la garantía de seriedad que allegue el proponente presente incorrección en el nombre del 
beneficiario, tomador, vigencia, monto asegurado, no estar referida al proceso de selección o no 
allegarse las condiciones generales en caso de póliza de seguros, la Entidad solicitará al proponente 
los documentos e información del caso, para lo cual el oferente cuenta con el plazo establecido en 
el término de traslado del informe de evaluación para anexarlo.  
 
19.1.1.12. REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES DE LA CÁMARA DE COMERCIO EXPEDIDO 
POR LA CÁMARA DE COMERCIO DE LA JURISDICCIÓN DONDE TENGA EL DOMICILIO 
PRINCIPAL.  
 
El proponente debe aportar el certificado de inscripción en el Registro Único de Proponentes 
expedido por la Cámara de Comercio de la jurisdicción donde tenga el asiento principal de sus 
negocios (personas naturales) o el domicilio principal (personas jurídicas), expedido dentro de los 
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treinta (30) días calendario anteriores al cierre de la presente selección abreviada de menor cuantía 
y deberá estar vigente y en firme para la fecha de la presentación de la propuesta.  
 
El RUP debe estar renovado, de conformidad con los parágrafos transitorios del artículo 
2.2.1.1.1.5.2., 2.2.1.1.1.5.6. y 2.2.1.1.1.6.2. modificados por el Decreto 579 de 2021, los proponentes 
deben allegar para efectuar la evaluación, la información que se encuentre vigente y renovada al 
momento de la presentación de la oferta.  
 
Nota 1: De conformidad con lo consagrado en el Decreto 1082 de 2015, “Las personas naturales y 
jurídicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia. Interesadas en participar en procesos 
de contratación convocados por las entidades estatales, deben estar inscritas en el RUP”.  
 
Nota 2: De acuerdo con lo señalado en el artículo 11, “Las Cámaras de Comercio pueden utilizar la 
información de los registros que administran para adelantar esta verificación. Contra el registro 
procederá el recurso de reposición en los términos del numeral 6.3. del artículo 6 de la Ley 1150 de 
2007”.  
 
Nota 3: Para la presentación de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes del 
pliego de condiciones, cada uno de los integrantes del Consorcio o de la Unión Temporal deberán 
acompañarlos y/o acreditarlos en forma individual, sin perjuicio del documento de constitución del 
Consorcio o Unión Temporal.  
 
Así mismo, quien aspira a participar en el presente proceso y haya relacionado la inscripción por 
primera vez o haya dejado cesar los efectos de la inscripción, deberá hacerla de acuerdo con lo 
señalado en el Decreto 1082 de 2015 y se entenderá en firme luego de surtirse los trámites y tiempos 
allí señalados.  
 
En caso de prórroga del plazo del proceso, el certificado RUP tendrá validez con la primera fecha 
prevista para la entrega de la propuesta.  
 
19.1.1.13 CERTIFICACIÓN DE APLICACIÓN DE NORMAS DE PREVENCIÓN Y CONTROL DEL 
LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACIÓN DEL TERRORISMO: 
Elaborada en papel membreteado de la empresa y suscrita en forma original por el representante 
legal. (FORMATO No. 5) 
 
19.1.1.14 COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN: 
Elaborada en papel membreteado de la empresa y suscrita en forma original por el representante 
legal. (FORMATO No. 9) 
 
19.1.1.15 CERTIFICACIÓN DONDE SE ACREDITE SI CUENTA CON PERSONAL 
DISCAPACITADO: 
Si el proponente tiene personal vinculado laboralmente en condiciones de discapacidad, por lo 
menos con un mínimo del 10% de sus empleados, de acuerdo con lo establecido en la ley 361 de 
1997, deberán acreditar con la oferta el certificado expedido por la Oficina del Trabajo de la 
respectiva zona, que hayan sido contratados con por los menos un (1) año de anterioridad. 
Adicionalmente deberá certificar que mantendrá dicho personal por un lapso igual al de la 
contratación. 
 
En el caso de consorcios o uniones temporales cada uno de los integrantes que presente esta 
condición, debe acreditarla. Lo anterior, a efecto de determinar el orden de elegibilidad en caso de 
presentarse un empate en los posibles oferentes. 
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En el evento de que este documento no sea presentado se entenderá que el proponente no tiene 
contratado personal discapacitado y es la información que se tendrá en cuenta en caso de 
desempate. 

19.1.1.16 CUMPLIMIENTO CUOTA DE APRENDICES: 
Previo a la suscripción del eventual contrato el SENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 
verificará el cumplimiento por parte del futuro contratista de lo dispuesto por la Ley 789 de 2002 y el 
Decreto 933 de 2003, relacionado con la Cuota de Aprendizaje. Si tiene más de 15 trabajadores 
debe aportar cuota de aprendiz. Presentar carta mediante la cual certifique que cumple con la cuota 
de aprendizaje y la cantidad de trabajadores que tiene la empresa. En caso de que no tenga más de 
15 trabajadores, manifestar por escrito dicha situación e identificar la cantidad de trabajadores con 
los que cuenta el proveedor. 

19.1.1.17PACTO DE TRANSPARENCIA: 
El proponente, persona natural, jurídica mediante el representante legal y/o el representante legal 
del consorcio o unión temporal debe diligenciar el formato dispuesto por la entidad para el efecto. 
(FORMATO No. 9) 

NOTA: Los oferentes ya sean personas naturales o jurídicas además de aportar documentos 
anteriormente mencionados, según sea su condición, así mismos anexaran los siguientes 
documentos básicos para acreditar capacidad jurídica: 

19.1.1.17.1. PERSONAS JURÍDICAS  

19.1.1.17.2. Certificado de Existencia y Representación Legal 

Si la propuesta la presenta una persona jurídica, las mismas deben estar constituidas legalmente, 
para lo cual debe allegar el certificado de existencia y representación legal, expedido por la 
respectiva Cámara de Comercio dentro de los treinta (30) días calendario anteriores al cierre del 
presente proceso de selección, donde conste quién ejerce la representación legal, las facultades 
del mismo, el objeto social, dentro del cual se debe hallar el objeto del presente proceso y la 
duración de la sociedad que abarcara como mínimo el termino de ejecución del contrato y un año 
más a partir de la fecha límite para presentar ofertas.  

OBJETO SOCIAL. Este es un requisito de capacidad de la persona jurídica proponente que se 
circunscribe a que el desarrollo de la actividad prevista en el objeto social tanto del proponente 
como de cada uno de los miembros que integren consorcios o uniones temporales, debe estar 
relacionado con el objeto del presente proceso de selección, de manera que le permita a la persona 
jurídica la celebración y ejecución del contrato, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la 
naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.  

Si el proponente es persona jurídica que legalmente no está obligada a registrarse en la Cámara de 
Comercio, debe llegar el documento legal idóneo que acredite su existencia y representación o 
reconocimiento de personería jurídica con fecha de expedición dentro de los treinta (30) días 
calendario anteriores al cierre del proceso contractual.  

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante Legal, el 
oferente deberá allegar la correspondiente autorización la cual debe ser impartida por la Junta de 
Socios o el estamento de la sociedad que tenga esa función.  
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En el evento que del contenido del Certificado expedido por la Cámara de Comercio se haga la 
remisión a los estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el 
oferente deberá anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos, y si de éstos se desprende 
que hay limitación para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se deberá igualmente allegar 
la correspondiente autorización la cual debe ser impartida por la Junta de Socios o el estamento de 
la sociedad que tenga esa función.  
 
Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se deberán anexar los Certificados tanto de 
la Sucursal como de la Casa principal.  
 
En caso de consorcio o unión temporal, cada uno de los integrantes deberá presentar este 
certificado.  
 
19.1.1.17.3. Personas Jurídicas de Origen Extranjero.  
 
Todos los documentos públicos otorgados en países no miembros del Convenio de La Haya de 1961 
y los privados otorgados en cualquier país extranjero, tendientes a acreditar la existencia y 
representación legal, deberán presentarse consularizados y legalizados en la forma prevista en los 
Artículos 259 y 260 del Código de Procedimiento Civil y el Artículo 480 del Código de Comercio.(2) 
En el evento de documentos públicos, expedidos por autoridades de países miembros del Convenio 
de La Haya de 1961, se requerirá únicamente la Apostilla. 
 
19.1.1.17.4. Reciprocidad.  
 
En el caso de proponentes constituidos por sociedades civiles o comerciales extranjeras, o de 
personas naturales extranjeras no residentes en Colombia, los mismos recibirán igual tratamiento 
que los de origen nacional (en los términos previstos en la Ley 80 de 1993), siempre que exista un 
Acuerdo, Tratado o Convenio entre el país de su nacionalidad y Colombia, para que a las ofertas de 
servicios colombianos se les conceda en ese país el mismo tratamiento otorgado a sus nacionales.  
 
En cuanto a las condiciones, requisitos, procedimientos y criterios para la adjudicación de los 
contratos celebrados con el sector público. En los términos de la Ley 816 de 2003, la reciprocidad 
que no se funde en un tratado, acuerdo o convenio, se demostrará con la expedición de un informe 
por parte de la Misión Diplomática Colombiana en el país de origen del Proponente. En los demás 
casos, se invocará el tratado, acuerdo o convenio en que esté pactado el trato nacional recíproco.  
 
19.1.1.17.5. Poder.  
 
Los proponentes extranjeros sin sucursal o domicilio en Colombia deberán presentar sus propuestas 
a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a las disposiciones legales que rigen la 
materia.  
 
Evento en el cual deberán anexar con la Oferta el poder otorgado en legal forma, en el que se 
confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, 
obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el trámite del presente proceso y 
en la suscripción del Contrato. El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero en todo 
caso deberá tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la República de Colombia, 
y deberá estar facultado para representar conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes del 
Proponente plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera específica las siguientes 
actividades: (i) Formular Oferta para el proceso de selección de qué trata este Pliego; (ii) Dar 
respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la Entidad en el curso del presente 
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proceso; (iii) Recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso, incluyendo la del acto 
administrativo de Adjudicación; (iv) Suscribir en nombre y representación del Adjudicatario el 
Contrato.  
 
En caso de no anexarse con la oferta o en el plazo previsto en este Pliego de Condiciones el poder 
conferido legalmente, con anterioridad al cierre del proceso o que este no se encuentre suscrito por 
quien tenga facultades para ello según los documentos de existencia y representación de la persona 
jurídica.  
 
19.1.1.17.6. Documento de Autorización Expresa del Órgano Competente  
 
Cuando el representante legal de la firma tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre 
de esta, deberá adjuntar el documento de autorización expresa del órgano competente; la anterior 
certificación, deberá haber sido expedida con fecha no mayor a treinta (30) días calendario, 
anteriores a la fecha de cierre de esta invitación pública.  
 
En caso de prórroga del proceso, esta certificación tendrá validez con la primera fecha de cierre. En 
el evento que del contenido del certificado expedido por la Cámara de Comercio se haga la remisión 
a los estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente 
deberá anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos.  
 
19.1.1.17.7. Copia de la cedula de ciudadanía del representante legal y/o su apoderado o 
persona natural.  
 
El proponente (Representante Legal) deberá aportar fotocopia de la cédula de ciudadanía, en caso 
de ser extranjero aportará Cédula de Extranjería o su equivalente expedida por la respectiva entidad 
competente.  
 
19.1.1.17.8. Constitución del Consorcio o Unión Temporal. 
 
Los proponentes que se presenten bajo una de estas modalidades deberán presentar el documento 
que acredite la conformación del Consorcio o Unión Temporal con el lleno de los requisitos exigidos 
por el parágrafo 1º del artículo 7º de la Ley 80 de 1993. En el documento de constitución deberá 
constar la siguiente información: 
 
a) Identificación de cada uno de los integrantes, nombre, razón social, tipo y número de documento 
de identificación. 
 
b) Expresar si la participación es a título de Consorcio o de Unión Temporal. Si se trata de Unión 
Temporal, sus miembros deberán señalar los términos y extensión (actividades y porcentaje) de su 
participación en la propuesta y en su ejecución, los cuales no podrán ser modificados sin el 
consentimiento previo y escrito del SENA. 
 
c) Hacer la designación de la persona que tendrá la representación legal del Consorcio o 
representación de la Unión Temporal. Si al representante legal del Consorcio o Unión se le imponen 
limitaciones y este las excede, la propuesta será NO HABILITADA. 
 
d) Designar un representante, que deberá estar facultado para actuar en nombre y representación 
del consorcio o unión temporal. El representante legal deberá contar con facultades amplias y 
suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del consorcio o la unión temporal. 
El representante no podrá ser remplazado sin la autorización expresa y escrita de cada uno de los 
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integrantes que lo/la conforman. La aceptación del representante deberá constar con su firma en el 
documento de constitución del consorcio o de la unión temporal. 
 
e) Señalar que la duración del Consorcio o Unión Temporal no será inferior a la del término de 
ejecución del contrato y un (1) año más. 
 
f) Señalar la forma de facturación. 
 
g) Se deberá indicar el nombre del consorcio o unión temporal, el cual no podrá ser modificado dentro 
del proceso. En el evento que resultare adjudicatario, este será tenido en cuenta para la celebración 
del contrato y deberá corresponder con la identificación tributaria del proponente asociativo. 
 
h) Las autorizaciones que los órganos de dirección otorguen a los representantes legales de las 
empresas integrantes de una propuesta conjunta deben cubrir como mínimo el presupuesto oficial 
del proceso. 
 
i) Los integrantes del consorcio o unión temporal deberán cumplir, individualmente, con los requisitos 
establecidos como persona natural o jurídica según sea el caso. 
 
j) No se aceptan propuestas bajo la modalidad de promesa de conformación de consorcios o uniones 
temporales. 
 
k) En caso de resultar favorecidos con la adjudicación de Ia contratación, para Ia suscripción del 
contrato y dentro del término que establezca Ia entidad, se debe presentar el respectivo número de 
Identificación Tributaria — NIT del consorcio o unión temporal constituida.  
 
l) No podrá haber cesión entre quienes integran el consorcio o unión temporal, salvo que el 
contratante lo autorice en los casos que legalmente este permitido.  
 
NOTA: Para la presentación de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes del 
pliego de condiciones, cada uno de los integrantes del Consorcio o de la Unión Temporal deberán 
acompañarlos y/o acreditarlos en forma individual, sin perjuicio del documento de constitución del 
Consorcio o Unión Temporal.  
 
(FORMATO 2: CONSTITUCIÓN DE CONSORCIO) 
(FORMATO 3: CONSTITUCIÓN DE UNIÓN TEMPORAL) 
 
19.1.1.14. PERSONAS NATURALES  
 
Si el contratante es persona natural deberá cumplir con los documentos que se anuncian a 
continuación:  
 
a) Ingeniero Agrónomo y/o Forestal con tarjeta profesional vigente, para lo cual deberá aportar la 
certificación emitida por el COPNIA y/o consejo que los regule no mayor a 30 días de expedición.  
b) Fotocopia de la cédula de ciudadanía, si la propuesta es presentada por persona natural con 
establecimiento de comercio.  
c) Certificado de Inscripción en el Registro Mercantil, si tiene esta obligación de acuerdo con el 
artículo 19 del Código de Comercio, el cual debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) días 
calendario anteriores a la fecha de presentación o por la entidad que tenga la competencia para 
expedir dicho certificado.  
d) Fotocopia de la libreta militar – (Para hombres menores de 50 años)  



 

27 

GCCON-F-046 V.02 

 

e) Declaración juramentada, donde se certifique el pago de los aportes al Sistema Integral de 
Seguridad Social. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentación de su propuesta, 
que ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la nómina de los últimos seis (06) meses, 
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos 
pagos y adjuntar la planilla de pago de la seguridad social de los últimos seis (06) meses.  
 
19. 1.1.15. CERTIFICACIONES SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE 
SEGURIDAD SOCIAL Y PAGO DE APORTES PARAFISCALES.  
 
Acreditación por parte del proponente individual y de todos los integrantes de Consorcios o de 
Uniones Temporales o cualesquier otro tipo de asociación, estar dentro de los seis (6) meses 
anteriores a la fecha de presentación de la oferta, a paz y salvo con el pago de las obligaciones 
asumidas con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones, y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, Instituto de Colombiano de Bienestar Familiar –ICBF, y Servicio Nacional 
de Aprendizaje –SENA, cuando a ello haya lugar, de conformidad con lo establecido en el artículo 
50 de la Ley 789, Ley 1607 de 2012 y demás normas complementarias y modificatorias). En el caso 
que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar el pago a partir de 
la fecha de constitución.  
 
En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal deberá 
allegar este documento.  
 
La entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas entidades la información que 
suministran los proponentes.  (FORMATO 4) 
 
19.1.1.15.1. Personas Jurídicas  
 
Cuando el proponente sea una persona jurídica, deberá presentar una certificación, en original, 
expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley (debe 
estar acompañado de la Cedula de Ciudadanía del Revisor fiscal, Copia de la Tarjeta Profesional y 
Certificado Digital expedido por la junta Central de Contadores, con una fecha de expedición no 
inferior a 30 días calendario), o por el Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal, 
donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la 
fecha de presentación de su propuesta, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la 
nómina de los últimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya 
causado la obligación de efectuar dichos pagos y adjuntar la planilla de pago de los seguridad social 
y aportes parafiscales de los últimos (06) meses.  
 
19.1.1.15.2. Personas Naturales  
 
Deberá aportar una declaración juramentada, donde se certifique el pago de los aportes de sus 
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de 
Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentación de su propuesta, que 
ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses, 
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos 
pagos y adjuntar la planilla de pago de los seguridad social y aportes parafiscales de los últimos (06) 
meses, en caso de no tener empleados deberá allegar certificación de aportes en las mismas 
condiciones en calidad de cotizante independiente y aportar de igual manera las planillas de pago. 
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NOTA: En caso tal que NO se encuentre obligado a cancelar aportes parafiscales por algún periodo, 
DEBERÁ INDICAR DICHA circunstancia, especificando la razón y los periodos exentos.  
 
Igualmente, todo proponente que tenga resoluciones de cobro (actos administrativos en firme) por 
concepto de aportes parafiscales, incumplimiento de contrato de aprendizaje o multas impuestas por 
el ministerio de la Protección Social, no podrá participar, salvo que exista acuerdo de pago suscrito 
y al día ante la Regional respectiva del SENA, previo al cierre del proceso.  
 
En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las 
obligaciones mencionadas deberán manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al día en el 
cumplimiento del mismo.  
 
En todo caso el SENA se reserva el derecho de practicar la revisión de las últimas cinco (5) vigencias 
respecto de los pagos mensuales de aportes con destino a la Entidad, tanto para personas jurídicas 
como para personas naturales y confrontará la información con las certificaciones de experiencia 
que se acrediten en las mismas vigencias. 

 
 
19.1.2. REQUISITOS DE CAPACIDAD TÉCNICA (FORMATO 6) 
 
19.1.2.1. Experiencia General Requerida (Cumple / No Cumple)  
 
El proponente deberá acreditar la experiencia general, mediante DOS (2) contratos celebrados, y 
ejecutados con entidad pública o privada, cuyo objeto y actividades estén relacionadas con 
ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES Y JARDINERÍA en donde en cada uno 
de los contratos el SMMLV sea igual o superior al Presupuesto Oficial Asignado al proceso.  
 
Los contratos aportados como experiencia general deberán estar inscrito en el registro único de 
proponentes (RUP), y cada contrato debe de contener los siguientes códigos: 
 

1. SEGMENTO 2. FAMILIA 3. CLASE 5. DESCRIPCIÓN 

10000000 10160000 10161500 ÁRBOLES Y ARBUSTOS 

70000000 70110000 70111500 
PLANTAS Y ÁRBOLES 
ORNAMENTALES 

70000000 70110000 70111700 PARQUES, JARDINES Y HUERTOS 

72000000 72100000 72102900 
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y 
REPARACIÓN DE INSTALACIONES 

 
 
19.1.2.1. Requisitos Para Acreditar La Experiencia  
 
El contratista podrá acreditar este requisito aportando los contratos del mismo o la certificación de 
cumplimiento que deberá contener:  
 
a) Nombre y NIT de la empresa contratante  
b) Nombre del contratista  
c) Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal, se debe señalar el nombre de quienes lo 
conformaron, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participación de cada uno de sus 
miembros. De no informarse dicho porcentaje la certificación no será tenida en cuenta.  
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d) Número del contrato  
e) Objeto del contrato  
f) Fecha de suscripción (día, mes y año) y fecha de terminación (día, mes y año) y/o Plazo  
g) Valor total del contrato  
h) Valor ejecutado del contrato  
i) Cargo y firma de quien expide la certificación.  
 
No será considerada la experiencia que se pretenda acreditar con contratos de administración 
delegada.  
 
Si el Proponente pretende acreditar la experiencia con contratos celebrados con Entidades 
Privadas, dicha certificación deberá cumplir con los requisitos anteriormente señalados, 
adicionalmente aportará Factura de Venta y Resolución de la expedida por la DIAN de la 
vigencia fiscal.  
 
Cada contrato y acta de liquidación o certificación de contrato se analizará por separado; en caso de 
presentar certificaciones que incluyan contratos adicionales al principal, el valor adicional se sumará 
al valor del contrato u orden principal, quedando esta como una sola certificación.  
 
En el evento en que el proponente presente certificaciones de experiencia en las cuales haya 
participado en Consorcio o Unión Temporal, para efectos de la evaluación de este factor, se tomará 
el valor equivalente al porcentaje de participación del proponente en el Consorcio o Unión Temporal 
del cual acredite la experiencia. En este caso, el proponente deberá en la certificación de experiencia 
indicar el porcentaje de participación, o presentar el documento que acreditó la conformación del 
consorcio o de la unión temporal, donde deberá constar el porcentaje de participación de cada uno 
de los integrantes para la ejecución del contrato  
 
Si se presenta información sobre contratos suscritos en otras monedas, el Valor se convertirá a 
pesos utilizando para esta conversión las tasas publicadas por la autoridad competente para el día 
que corresponda a la fecha de iniciación del respectivo contrato.  
 
No se Aceptarán:  
 

• Certificaciones de contratos en donde se acredite que el contrato se realizó por intermedio   
de una cooperativa de trabajo asociado.  

• Certificaciones suscritas por supervisores o interventores externos a la entidad contratante.  

• Certificaciones de interventoría  
 
En el evento que las certificaciones no contengan la Información que permita su verificación, el 
proponente deberá anexar a la propuesta copia del contrato o de los documentos soporte que sean 
del caso, que permita tomar la información que falte en la certificación, teniendo en cuenta los 
siguientes criterios:  
 

a) Si el contrato se suscribió en consorcio o unión temporal se podrá acreditar el porcentaje de 
participación mediante copia del acuerdo respectivo.  

b) La fecha de iniciación de la ejecución del contrato se podrá acreditar con la copia del acta 
de iniciación, de la orden de iniciación o con el documento previsto en el contrato.  

c) La fecha de terminación de la ejecución del contrato se podrá acreditar con copia del acta 
de recibo final a satisfacción, acta de liquidación o con el documento previsto en el contrato.  
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Si a partir de la certificación y de los documentos de soporte de la misma el proponente no acredita 
toda la información solicitada, el SENA pedirá la documentación que considere conveniente. La no 
presentación de la (s) certificación (es) contrato y acta de liquidación que acredite (n) la experiencia 
será motivo para que la propuesta sea INHABILITADA TÉCNICAMENTE.  
 
El SENA se reserva el derecho de verificar durante la evaluación y hasta la adjudicación, la 
información aportada por el proponente y a fin de corroborar la misma, podrá solicitar documentación 
adicional que considere conveniente a efecto de determinar el cumplimiento de este requisito.  
 
En ejercicio de esta facultad, los proponentes no podrán complementar, mejorar o modificar su oferta, 
ni acreditar hechos ocurridos con posterioridad al cierre del presente proceso. 

 
NOTA 1: LA DOCUMENTACIÓN DEBE EXPRESAR LOS DATOS DE FORMA CLARA E 
INEQUÍVOCA DE TAL FORMA QUE LA ENTIDAD NO TENGA QUE REALIZAR DEDUCCIONES O 
INFERENCIAS DE SU CONTENIDO.  
 
NOTA 2: Por parte de los consorcios y uniones temporales o cualquier otra forma asociativa 
permitida por las normas de contratación estatal, la experiencia podrá ser acreditada por cualquiera 
de los integrantes que la tengan.  
 
NOTA 3: La valoración de cumplimiento de los contratos en lo que respecta a su valor, se llevará a 
cabo con el cálculo del valor total de los mismos en contraste con el salario mínimo legal vigente 
para el año en el que se hayan desarrollado las actividades contenidas en los mismos.  
 
19.1.2.1. Experiencia Especifica Del Proponente (Cumple / No Cumple)  
 
El proponente deberá acreditar la experiencia específica, mediante UN (1) contrato celebrado y 
ejecutado con entidad pública o privada, cuyo objeto y actividades estén relacionadas con 
ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES Y JARDINERÍA en donde en SMMLV 
sea igual o superior al Presupuesto Oficial Asignado al proceso.  
 
El contrato aportado como experiencia especifica deberá estar inscrito en el registro único de 
proponentes (RUP), y el contrato debe de contener los siguientes códigos: 

 

1. 
SEGMENTO 

2. 
FAMILIA 

3. CLASE 5. DESCRIPCIÓN 

10000000 10160000 10161500 ÁRBOLES Y ARBUSTOS 

10000000 10190000 10191500 
PESTICIDAS O REPELENTES DE 
PLAGAS 

70000000 70110000 70111500 
PLANTAS Y ÁRBOLES 
ORNAMENTALES 

70000000 70110000 70111700 PARQUES, JARDINES Y HUERTOS 

72000000 72140000 72141500 
SERVICIOS DE PREPARACIÓN DE 
TIERRAS 

 
 

19.1.2.1.1. Requisitos Para Acreditar La Experiencia  
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El contratista podrá acreditar este requisito aportando el contrato y el acta de liquidación del mismo 
o la certificación de cumplimiento que deberá contener: (FORMATO No. 4) 
 

a) Nombre y NIT de la empresa contratante  
b) Nombre del contratista  
c) Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal, se debe señalar el nombre de quienes 

lo conformaron, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participación de cada uno 
de sus miembros. De no informarse dicho porcentaje la certificación no será tenida en 
cuenta.  

d) Número del contrato  
e) Objeto del contrato  
f) Fecha de suscripción (día, mes y año) y fecha de terminación (día, mes y año) y/o Plazo  
g) Valor total del contrato  
h) Valor ejecutado del contrato  
i) Cargo y firma de quien expide la certificación.  

 
No será considerada la experiencia que se pretenda acreditar con contratos de administración 
delegada.  
Si el Proponente pretende acreditar la experiencia con contratos celebrados con Entidades 
Privadas, dicha certificación deberá cumplir con los requisitos anteriormente señalados, 
adicionalmente aportará Factura de Venta y Resolución de la expedida por la DIAN de la 
vigencia fiscal.  
 
Cada contrato y acta de liquidación o certificación de contrato se analizará por separado; en caso de 
presentar certificaciones que incluyan contratos adicionales al principal, el valor adicional se sumará 
al valor del contrato u orden principal, quedando esta como una sola certificación.  
 
En el evento en que el proponente presente certificaciones de experiencia en las cuales haya 
participado en Consorcio o Unión Temporal, para efectos de la evaluación de este factor, se tomará 
el valor equivalente al porcentaje de participación del proponente en el Consorcio o Unión Temporal 
del cual acredite la experiencia. En este caso, el proponente deberá en la certificación de experiencia 
indicar el porcentaje de participación, ó presentar el documento que acreditó la conformación del 
consorcio o de la unión temporal, donde deberá constar el porcentaje de participación de cada uno 
de los integrantes para la ejecución del contrato. 
 
Si se presenta información sobre contratos suscritos en otras monedas, el Valor se convertirá a 
pesos utilizando para esta conversión las tasas publicadas por la autoridad competente para el día 
que corresponda a la fecha de iniciación del respectivo contrato.  
 
No se Aceptarán:  
 

• Certificaciones de contratos en donde se acredite que el contrato se realizó por intermedio 
de una cooperativa de trabajo asociado.  

• Certificaciones suscritas por supervisores o interventores externos a la entidad contratante.  

• Certificaciones de interventoría  
 
En el evento que las certificaciones no contengan la Información que permita su verificación, el 
proponente deberá anexar a la propuesta copia del contrato o de los documentos soporte que sean 
del caso, que permita tomar la información que falte en la certificación, teniendo en cuenta los 
siguientes criterios:  
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a) Si el contrato se suscribió en consorcio o unión temporal se podrá acreditar el porcentaje de 
participación mediante copia del acuerdo respectivo.  

b) La fecha de iniciación de la ejecución del contrato se podrá acreditar con la copia del acta 
de iniciación, de la orden de iniciación o con el documento previsto en el contrato.  

c) La fecha de terminación de la ejecución del contrato se podrá acreditar con copia del acta 
de recibo final a satisfacción, acta de liquidación o con el documento previsto en el contrato.  

 
Si a partir de la certificación y de los documentos de soporte de la misma el proponente no acredita 
toda la información solicitada, el SENA pedirá la documentación que considere conveniente. La no 
presentación de la (s) certificación (es) contrato y acta de liquidación que acredite (n) la experiencia 
será motivo para que la propuesta sea INHABILITADA TÉCNICAMENTE.  
 
El SENA se reserva el derecho de verificar durante la evaluación y hasta la adjudicación, la 
información aportada por el proponente y a fin de corroborar la misma, podrá solicitar documentación 
adicional que considere conveniente a efecto de determinar el cumplimiento de este requisito. 

 
En ejercicio de esta facultad, los proponentes no podrán complementar, mejorar o modificar su oferta, 
ni acreditar hechos ocurridos con posterioridad al cierre del presente proceso.  
 
NOTA 1: LA DOCUMENTACIÓN DEBE EXPRESAR LOS DATOS DE FORMA CLARA E 
INEQUÍVOCA DE TAL FORMA QUE LA ENTIDAD NO TENGA QUE REALIZAR DEDUCCIONES O 
INFERENCIAS DE SU CONTENIDO. 
 
NOTA 2: Por parte de los consorcios y uniones temporales o cualquier otra forma asociativa 
permitida por las normas de contratación estatal, la experiencia podrá ser acreditada por cualquiera 
de los integrantes que la tengan.  
 
NOTA 3: La valoración de cumplimiento de los contratos en lo que respecta a su valor, se llevará a 
cabo con el cálculo del valor total de los mismos en contraste con el salario mínimo legal vigente 
para el año en el que se hayan desarrollado las actividades contenidas en los mismos.  
 
19.1.2.2. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS  
 
El proponente deberá allegar con su propuesta declaración juramentada, debidamente firma por el 
representante legal en caso de ser persona jurídica o proponente plural o la persona natural que se 
esté haciendo participe en el proceso, donde establezca la aceptación de todas las condiciones 
técnicas establecidas en el proceso contractual.  
 
Las especificaciones técnicas se encuentran establecidas en el numeral 7 Especificaciones técnicas 
del objeto a contratar y la tabla 7.1 donde se encuentran las cantidades y calidades exigidas para 
este proceso y que debe de cumplir el proponente.  
 
CONDICIONES MÍNIMAS REQUERIDAS:  
 

• Antes de dar inicio al objeto del contrato, el contratista deberá presentar a la entidad una 
programación para la realización de las actividades arriba detalladas, lo cual se deberá 
aprobar previamente por el supervisor del contrato, estas actividades deberán estar en 
marcadas en un cronograma de actividades y se deben establecer las sedes a intervenir de 
manera independiente y el tiempo estimado para cada uno de ellas según diagrama de Gantt 
o Project.  
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• El contratista deberá presentar un informe detallado sobre las actividades realizadas, 
teniendo en cuenta todas las imágenes del “antes”, “durante y “después” del mantenimiento.  

• Los servicios a adquirir deberán ser prestados en las sedes de la Regional Norte de 
Santander descritas dentro de la ficha técnica, en el tiempo y en las condiciones requeridas 
por el SENA.  

• El oferente se obliga suministrar todos los materiales, equipos, herramientas y mano de obra 
necesarios para la ejecución del mantenimiento con los respectivos elementos de 
protección, conforme a lo establecido en la tabla de las condiciones técnicas.  

• Disponer de un Director del proyecto que servirá de enlace entre el contratante y el SENA, 
el cual deberá contar con una formación académica como Ingeniero Agrónomo y/o Forestal, 
y deberá cumplir con las exigencias establecidas dentro de los requisitos habilitantes para 
el personal mínimo exigido.  

• El contratista deberá disponer de un Profesional en seguridad y salud en el trabajo el cual 
deberá cumplir con las exigencias establecidas dentro de los requisitos habilitantes para el 
personal mínimo exigido, con el fin de dar cumplimiento al Decreto No 1072 del 2015, Libro 
2 Parte 2 Titulo 4 Capitulo 6 (Requisitos para el Diseño e implementación del SG -SST y 
Resolución 312 del 2019, estándares mínimos. Ley 1562 de 2012, Sistema General Riesgos 
Laborales (SGRL). 

• El proponente deberá disponer del personal necesario y calificado para que ejercerán la 
labor de mano de obra y deberán contar con las exigencias establecidas dentro de los 
requisitos habilitantes para el personal mínimo exigido. 

 
19.1.2.2.1 PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO (FORMACIÓN ACADÉMICA, EXPERIENCIA 
DEDICACIÓN)  
 
El futuro contratista deberá asegurar que el personal que requiera para llevar a cabo las actividades 
a desarrollar durante la ejecución del contrato sea vinculado a través de un contrato laboral o de 
prestación de servicios, dejando claro que en ningún momento la vinculación que tenga con el 
contratista pueda ser considerada como una relación laboral con el SERVICIO NACIONAL DE 
APRENDIZAJE. 
 
19.1.2.2.1.2 DIRECTOR DE OBRA (1)  
 
Tiempo de dedicación: 20 %.  
Formación Académica: Ingeniero Agrónomo y/o Forestal, con especialidad afines al área 
ambiental. 
 
Experiencia General: Acreditar como mínimo diez (10) años de experiencia a partir de la fecha de 
expedición de la tarjeta o matricula profesional.  
 
El proponente deberá acreditar la experiencia del personal solicitado, el proponente deberá adjuntar, 
los siguientes documentos por cada persona propuesta en el orden estrictamente señalado a 
continuación:  
 
• Copia de la cedula de ciudanía  
• Copia de la tarjeta o matrícula profesional (si aplica)  
• Vigencia de la tarjeta o matricula profesional (si aplica)  
• Copia del acta de grado o diploma de pregrado y post grado.  
 
19.1.2.2.1.3 INGENIERO RESIDENTE (1).  
 



34 

GCCON-F-046 V.02 

Tiempo de dedicación: 100 %.  
Formación Académica: Ingeniero Agrónomo y/o Ambiental y/o Forestal 

Experiencia General: Acreditar como mínimo tres (03) años de experiencia a partir de la fecha de 
expedición de la tarjeta o matricula profesional.  

El proponente deberá acreditar la experiencia del personal solicitado, el proponente deberá adjuntar, 
los siguientes documentos por cada persona propuesta en el orden estrictamente señalado a 
continuación:  

• Copia de la cedula de ciudanía
• Copia de la tarjeta o matrícula profesional (si aplica)
• Vigencia de la tarjeta o matricula profesional (si aplica)
• Copia del acta de grado o diploma de pregrado.

19.1.2.2.1.4 AYUDANTES DE OBRA (4)  
El proponente deberá adjuntar, los siguientes documentos como mínimo por 2 personas 
propuestas en el orden estrictamente señalado a continuación:  

• Copia de la cedula de ciudanía
• Certificado curso de trabajo en alturas

19.1.3. REQUISITOS ASPECTOS SG-SST: 

CRITERIOS SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 

SOPORTE/ EVIDENCIA ETAPA 

Certificado de implementación del SG-
SST acorde a la evaluación de 
estándares mínimos, certificación 
firmada el Representante Legal, y con 
los siguientes soportes. 

1. Fotocopia de cedula y licencia de
seguridad y salud en el trabajo del
profesional que. evalúa los estándares
mínimos.

2.evaluacion de estándares mínimos
(Vigente) y respectivo plan de acción
de acuerdo con la aplicación de
estándares mínimos aplicables - Dec.
1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019

.  

Certificación firmada. 

Fotocopia de cedula y licencia de 
seguridad y salud en el trabajo del 

profesional que. evalúa los 
estándares mínimos 

Formato de estándares mínimos 
firmado por el representante legal y 

la profesional de SST, si la 
calificación está por debajo del 85 % 

se debe adjuntar plan de acción. 

Precontractual 

Según Resolución 350 de 2022 del 
Ministerio de Salud y Protección Social. 
 Se solicita documento de protocolo de 
Bioseguridad. 

Protocolo de bioseguridad avalado 
por la entidad competente. 

precontractual 
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Nota: Este requerimiento será 
solicitado hasta que el gobierno 
nacional determine que ya no se 
requieren protocolos de 
bioseguridad para el cumplimiento 
de labores. 

Certificados vigentes de trabajo en 
alturas avanzado o reentrenamiento no 
mayor a 1 año, para los trabajadores 
que desarrollen actividades de 1,50 mt 
de alturas superior e inferior. 
 
así mismo la certificación de equipos de 
altura (SI APLICA) 

 

 

Certificados vigentes de trabajo 
en alturas avanzado o 

reentrenamiento 

 

Precontractual 

Contractual 

Hoja de vida con soportes del 
profesional (es) (responsable) del SG-
SST con licencia, curso 50 horas 
SGSST, así mismo certificación de 
coordinador de alturas con base con la 
resolución 1409 Artículo 3º. 
Obligaciones del empleador. Todo 
empleador que tenga trabajadores que 
realicen tareas de trabajo en alturas 
con riesgo de caídas como mínimo 
debe: (...) 6. Disponer de un 
coordinador de trabajo en alturas, de 
trabajadores autorizados en el nivel 
requerido y de ser necesario, un 
ayudante de seguridad según 
corresponda a la tarea a realizarse; lo 
cual no significa la creación de nuevos 
cargos sino la designación de 
trabajadores a estas funciones. 

 

 

Hoja de vida del profesional de 
SGSST, con licencia, curso 50 

horas SGSST. 

 

 

certificación de coordinador de 
alturas. 

 

 

 

Precontractual 

 

Programa de protección contra caídas 
y procedimiento de rescate. 

Programa de protección contra 
caídas y procedimiento de 

rescate 

Precontractual 

 

Planilla vigente de pago de Seguridad 
Social vigente (presentar 
mensualmente. Por el tiempo de 
duración del contrato) 

Planilla de pago de seguridad 
social 

Contractual 

Procedimientos seguros para el 
desarrollo de actividades críticas, 
permiso de trabajo, ATS/JSA/ARO, 
listas de chequeo, charla 
preoperacional, firmado por el 
Coordinador de alturas, lo cual se será 
previo a la actividad. Estos permisos se 
firmarán diarios y en campo. 

 

Procedimientos seguros para el 
desarrollo de actividades críticas, 

permiso de trabajo, 
ATS/JSA/ARO, listas de 

chequeo, charla preoperacional, 

 

Contractual 
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19.1.4 REQUISITOS ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES): 

CRITERIOS AMBIENTALES SOPORTE/ EVIDENCIA ETAPA 

Mantener productos químicos 
debidamente etiquetados acorde con lo 
establecido en el Sistema Globalmente 
Armonizado de Clasificación y 
Etiquetado de Productos Químicos 
Decreto 1496 de 2018. 

Evidenciar mediante un informe 
fotográfico que los productos 
químicos usados en los 
procedimientos contemplados en 
las necesidades y que se 
encuentren debidamente 
etiquetados acorde con lo 
establecido en el Sistema 
Globalmente Armonizado de 
Clasificación y Etiquetado de 
Productos Químicos Decreto 
1496 de 2018. 

Contractual 

Mantener en las instalaciones del 
SENA las fichas de datos de seguridad 
de los productos usados. Las fichas 
deberán ser las suministradas por el 
fabricante, comercializador o 
importador acorde con definido en el 
Sistema Globalmente Armonizado de 
Clasificación y Etiquetado de 
Productos Químicos Decreto 1496 de 
2018. 
Las Fichas de datos de seguridad 
deben ser en idioma español, contener 
los 16 ítems que establece la 
Resolución 773 de 2021 y estar 
actualizadas (fechas no superiores a 
los 5 años) 

Evidenciar mediante un informe 
fotográfico que se cuenta con las 
fichas de datos de seguridad de los 
productos usados en las 
instalaciones del SENA. Además, 
hacer envío de estas FDS acorde con 
lo definido en el Sistema 
Globalmente Armonizado de 
Clasificación y Etiquetado de 
Productos Químicos Decreto 1496 de 
2018. 

Las Fichas de datos de seguridad 
deben ser en idioma español, 
contener los 16 ítems que 
establece la Resolución 773 de 
2021 y estar actualizadas (fechas 
no superiores a los 5 años) 

Contractual 

Entregar copia de los permisos 
sanitarios y ambientales de 
funcionamiento. 

Entregar copia de los permisos 
sanitarios y ambientales de 
funcionamiento. 

Precontractual 

Entregar copia de las fichas de datos 
de seguridad de los Plaguicidas en 
idioma español  

Nota: La empresa aplicadora de 
plaguicidas en edificaciones, vehículos, 
productos almacenados o no y área 
publica, solo podrán utilizar plaguicidas 
registrados y permitidos por el 
Ministerio de Salud y Protección Social, 
los cuales, a excepción de los 
rodenticidas, fumigantes de granos e 
inmunizantes de madera en ningún otro 

Entregar copia de las fichas de datos 
de seguridad de los Plaguicidas que 
serán usados en la labor en idioma 
español. 

Contractual 
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caso podrán ser de categoría 
toxicológica I y II. Art 114 Decreto 1843 
de 1991 

Entregar soportes que acrediten que 
está vinculado con los planes 
posconsumo para entrega de envases 
de plaguicidas, establecidos por el 
fabricante. Articulo 14 Resolución 1675 
de 2013 

Entregar soportes que acrediten 
que está vinculado con los planes 
posconsumo para entrega de 
envases de plaguicidas, 
establecidos por el fabricante. 

Contractual

Entregar soportes de curso de 
capacitación y entrenamiento del 
personal y copias de los carnet del 
personal que va a aplicar los 
plaguicidas. Los soportes de los cursos 
deben acreditar una intensidad mínima 
de 60 horas acumulables al año. La 
actualización y entrenamiento del curso 
deberá hacerse anualmente mediante 
eventos de capacitación o conferencias 
y prácticas específicas de acuerdo al 
manejo de nuevos plaguicidas o 
equipos. Articulo 172 y Artículo 175 del  
Decreto 1843 de 1991 

Nota 1: el SENA verificará durante la 
prestación del servicio, que las 
certificaciones de los cursos 
correspondan a las mismas personas 
que están prestando el servicio de 
aplicación de plaguicidas. 

Nota 2: La capacitación y el 
entrenamiento deben ser efectuados 
por el SENA, las autoridades de salud 
e ICA y demás entidades que hagan 
parte del Sistema Nacional de 
Transferencia de Tecnología en los 
niveles operativos correspondientes o 
por universidades e institutos 
Tecnológicos. 

Entregar soportes de curso de 
capacitación y entrenamiento del 
personal y copias de los carnet del 
personal que va a aplicar los 
plaguicidas. Los soportes de los 
cursos deben acreditar una 
intensidad mínima de 60 horas 
acumulables al año. La 
actualización y entrenamiento del 
curso deberá hacerse anualmente 
mediante eventos de capacitación 
o conferencias y prácticas 
específicas de acuerdo al manejo 
de nuevos plaguicidas o equipos. 

Contractual

Presentar protocolos informando 
métodos de aplicación a utilizar, 
cantidad, especificaciones técnicas de 
los equipos a utilizar y de los elementos 
de protección personal, tratamiento 
que recibirán los desechos de los 
plaguicidas, instrucciones e 
indicaciones sobre el control integral de 
vectores. 

Entregar un informe final 
consolidado con evidencias cada 
uno de los protocolos 
demostrando: métodos de 
aplicación a utilizar, cantidad, 
especificaciones técnicas de los 
equipos a utilizar y de los 
elementos de protección 
personal, tratamiento que 
recibirán los desechos de los 
plaguicidas, instrucciones e 

Contractual 
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indicaciones sobre el control 
integral de vectores. 

Entregar las certificaciones de alianzas 
comerciales, en caso de que el 
proveedor gestione algunos residuos 
con terceros. 

Entregar las certificaciones de 
alianzas comerciales, en caso de 
que el proveedor gestione algunos 
residuos con terceros. 

Precontractual 

Entregar certificados de tratamiento y/o 
aprovechamiento de los residuos 
indicando la fecha, tipos de residuos, 
sitio de recolección y las cantidades en 
kilogramos. 

Entregar certificados de 
tratamiento y/o aprovechamiento 
de los residuos indicando la fecha, 
tipos de residuos, sitio de 
recolección y las cantidades en 
kilogramos. 

Contractual 

 
 
19.1.5 REQUISITOS DE CAPACIDAD FINANCIERA: 
 
El análisis nos muestra el comportamiento de los indicadores habilitantes y su grado de dispersión 

con respecto a la muestra. Teniendo en cuenta el grado de dispersión con los datos de la muestra 

se tomará como punto de referencia un valor cercano a las medidas de dispersión central (media y 

mediana), siempre y cuando se encuentre dentro de los límites establecidos en el análisis estadístico, 

por lo anterior se  establecieron de la siguiente manera: 

LIQUIDEZ: 

El índice de liquidez se evaluó con base en la información de la Cámara de Comercio de Cúcuta 

tomando una muestra de empresas dedicadas al sector, para definir los límites de este indicador: 

Indicador de liquidez 

 

Con esta muestra de 50 empresas tomada del SIREM para indicadores de liquidez, y eximiendo los 

datos atípicos se tiene lo siguiente: 

𝑀𝑒𝑑𝑖𝑎 =
∑ 𝐿𝑖𝑞𝑢𝑖𝑑𝑒𝑧𝑖

𝑛
 

Teniendo en cuenta el grado de dispersión con los datos de la muestra se tomará como punto de 

referencia un valor dentro de los límites de la muestra, por lo que se considera un indicador de 

liquidez: MAYOR O IGUAL A CINCO (5) como propicio para contratar. 
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ENDEUDAMIENTO: 

El nivel de endeudamiento se evaluó con base en una muestra de la Cámara de Comercio de Cúcuta 

de empresas dedicadas al sector para definir los límites de este indicador. 

 

Indicador de endeudamiento 

 

Con esta muestra de 50 empresas tomadas para indicadores de endeudamiento, y eximiendo los 

datos atípicos se tiene lo siguiente: 

Media =
∑ Endeudamientoi

n
 

Teniendo en cuenta el grado de dispersión con los datos de la muestra se tomará como punto de 

referencia el valor cercano al límite superior, por lo que, se sugiere un indicador para el Índice de 

Endeudamiento: MENOR O IGUAL A CERO PUNTO CINCUENTA (0,45) como límite para contratar. 

RAZÓN COBERTURA DE INTERESES: 

La razón R.C.I se evaluó con base en la información de la Cámara de Comercio de Cúcuta de 

empresas dedicadas al sector, tomando una muestra de 50 para definir los límites de este indicador. 

Indicador cobertura de intereses 
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De acuerdo al “Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de 

contratación” M-DVRHPC-04, de Colombia Compra Eficiente, donde se especifica el procedimiento 

a seguir en casos donde ocurran divisiones por cero: “Debido a que hay indicadores que resultan de 

realizar divisiones entre valores, la Entidad Estatal debe establecer explícitamente en los 

Documentos del Proceso una regla para determinar cómo evaluará el indicador cuando el 

denominador es cero, pues en este caso no es posible realizar esta operación matemática. Por 

ejemplo, en el caso del indicador de cobertura de intereses, puede haber empresas que no presentan 

obligaciones financieras y por ende no incurren en gastos financieros, es decir, el denominador es 

cero (0) y no sería posible calcular el indicador. 

 
En este caso, la regla puede ser que el proponente que no tiene obligaciones financieras resulta 

habilitado.” 

Por consiguiente, será habilitado el proponente que no tenga obligaciones financieras. 

Sin embargo, y con el propósito de calcular el indicador de cobertura de intereses, se evaluará la 

muestra sin tomar en cuenta los valores cuyo denominador es cero y algunos datos atípicos, es decir 

los datos subrayados y en negrilla que aparecen en la tabla de análisis estadístico de la muestra. 

Con esta muestra tomada para indicadores de Razón de Cobertura de Intereses, se tienen lo 

siguiente: 

𝑀𝑒𝑑𝑖𝑎 =
∑ 𝑅. 𝐶. 𝐼𝑖

𝑛
 

Teniendo en cuenta el grado de dispersión con los datos de la muestra se tomará como punto de 

referencia el valor del límite inferior, pero siendo este inferior a UNO, se sugiere un indicador de 

Razón de Cobertura de Intereses: MAYOR O IGUAL A DIEZ (10). 

INDICADORES OPERACIONALES  

Siguiendo el procedimiento indicado anteriormente con datos de la Cámara de Comercio de Cúcuta 

se calcularon en una muestra de empresas las diferentes variables operacionales (Rendimiento 

sobre Patrimonio y sobre activos). 

Indicador Rentabilidad de patrimonio 

 

Indicador Rentabilidad del activo 
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Con esta muestra de 50 empresas tomada para indicadores de Rentabilidad de Patrimonio y de 

Activos, se tiene lo siguiente: 

Media =
∑ Rent Patrimonioi

n
 

  

Media =
∑ Rent Activoi

n
 

Con base en lo anterior, se tomará como punto de referencia un valor dentro del límite superior, por 

lo que, se sugiere un indicador para Rentabilidad de Patrimonio: MAYOR O IGUAL A CERO PUNTO 

DIEZ (0,10), y para Rentabilidad del Activo: MAYOR O IGUAL A CERO PUNTO DIEZ (0,10). 

Indicadores Financieros propuestos 

INDICADORES FINANCIEROS 

PROPUESTOS 
REQUERIMIENTO PARA EL PROCESO 

ÍNDICE DE LIQUIDEZ Activo Corriente/Pasivo Corriente ≥ 5 Mayor o igual a 5 

ÍNDICE DE ENDEUDAMIENTO Pasivo Total/Activo Total ≤  0,45 Menor o igual a 0,45 

RAZÓN DE COBERTURA DE 

INTERESES 

Utilidad Operacional/Gastos de 

intereses ≥ 10 
Mayor o igual a 10 

CAPITAL DE TRABAJO Activo corriente – Pasivo corriente:   Mayor o igual al  P.O. 

Fuente: Cálculos propios 

 

Capacidad de Organización 
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La capacidad de organización del proponente se verifica de acuerdo a la información reportada en 

el Certificado del Registro Único de Proponentes, RUP, que para efectos de este contrato se 

establecen de la siguiente manera: 

 Indicadores de Organización Propuestos 

INDICADOR DE CAPACIDAD DE 

ORGANIZACIÓN PROPUESTO 
REQUERIMIENTO PARA EL PROCESO 

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO 
Utilidad Operacional/Patrimonio ≥ 

0,10 

Mayor o igual a 

0,10 

RENTABILIDAD DEL ACTIVO 
Utilidad Operacional/Activo Total ≥ 

0,10 

Mayor o igual a 

0,10 

Fuente: Cálculos propios 

19 FACTORES DE PONDERACIÓN: 
 
Los proponentes deberán acreditar el cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos jurídicos, 
técnicos y financieros que se establecen a continuación que de conformidad con lo dispuesto en la 
Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.1.2.2.2 y demás normas concordantes, son 
objeto de verificación de cumplimiento como REQUISITOS HABILITANTES para la participación en 
el proceso de selección y no otorgarán puntaje. 
 
Dentro del término señalado en el cronograma del proceso se procederá a realizar en una primera 
fase la verificación de los requisitos habilitantes con el fin de determinar de acuerdo con la Ley y las 
exigencias de los estudios previos y del anexo al Pliego de Condiciones, las propuestas habilitadas 
y en una segunda fase, la ponderación de los elementos de calidad y precio soportado en los 
puntajes que se señalan a continuación: 
 

PRIMERA FASE 

Requisitos Capacidad Jurídica Habilitante 

Requisitos Capacidad Técnica Habilitante 

Requisitos Capacidad Financiera Habilitante 

Requisitos Aspectos SG-SST Habilitante 

 Requisitos Aspectos Ambietales Habilitante  

CRITERIOS DE EVALUACIÓN DE LA PROPUESTA 

SEGUNDA FASE 

Requisitos Económicos Ponderables 400 

Requisitos Técnicos Ponderables 500 

Apoyo a la Industria Nacional 100 

TOTAL 1000 puntos 

 
Los Proponentes deben presentar sus Ofertas escaneadas por medio del botón establecido para 
ello, el Aplicativo SECOP II tiene los formatos establecidos y allí contenidos, en la fecha establecida 
en el Cronograma, y acompañadas de los documentos solicitados en esta sección, así como de la 
garantía de seriedad de la Oferta. 
 
Las Ofertas estarán vigentes por el término de noventa (90) días calendario, contados desde la fecha 
de presentación de Ofertas establecida en el Cronograma. La presentación de la Oferta implica la 
aceptación por parte del Proponente de la distribución de Riesgos efectuada en el Pliego de 
Condiciones, sus Adendas y demás anexos. 
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Toda propuesta que se presente fuera del término del proceso, o que sea remitida en físico, por 
mensaje, correo electrónico, o entregadas en lugar diferente al señalado dentro de la plataforma 
SECOP II será RECHAZADA. 

Acreditación de requisitos habilitantes: El Proponente debe incluir en su Oferta los documentos 
establecidos en el Estudio Previo y en el Pliego de Condiciones Electrónico. 

19.1 OFERTA ECONÓMICA: (400 Puntos) (FORMATO 8) 

La oferta económica deberá cumplir con los siguientes requisitos (Obligatorio presentar diligenciado 
el FORMATO No. 8 suscrito por el representante legal): 

- Validez mínima de la oferta económica: mínimo noventa (90) días, contados a partir de la fecha 
de presentación.

- El proponente debe presentar oferta por la totalidad de los ítems, en los bienes descritos con 
su respectiva marca, medidas y cantidades requeridas por la Entidad.

- Se verificarán los valores de los bienes contenidos en las ofertas (Formato No. 8), teniendo en 
cuenta los precios del mercado.

- El proponente deberá presentar su oferta discriminando precios unitarios, comprendiendo en 
ellos todos los costos directos e indirectos, El valor global de la oferta, incluido el IVA, no podrá 
superar el presupuesto disponible. La oferta económica debe ser clara y verificable 
matemáticamente, en ella se deben establecer por separado los precios para cada ítem 
ofrecido, discriminando IVA si pertenece al régimen común, en caso contrario deberá indicarlo. 
Si el proponente NO discrimina el impuesto del IVA, este nuevo valor no podrá ser reconocido 
por el SENA y el PROPONENTE deberá asumir el costo del impuesto.  El valor ofertado no 
puede superar el presupuesto disponible ni el valor promedio por ítem.

- Solo se pagarán los precios contratados y por tanto, no se reconocerá suma alguna por 
impuestos ni reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar como 
consecuencia de una acción directa de la entidad previamente formalizada de acuerdo a los 
procedimientos legales y presupuéstales que corresponda.

- El SENA efectuará las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley y respecto 
de las cuales sea su obligación efectuar la retención. En los demás casos, el contratista deberá 
cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente 
contratación.

- Deberán ser tramitadas por el PROPONENTE, las devoluciones o exenciones a que crea tener 
derecho ante la respectiva Administración de Impuestos, sin responsabilidad alguna por parte 
del SENA o costo para ella.

- Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razón de la legalización y 
ejecución del contrato, incluidas la constitución de la garantía única de cumplimiento en caso 
de que se le requiera, son de cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por lo tanto, los precios que 
se propongan deberán considerar tales conceptos.

- Cotizar en pesos colombianos, sin fracciones decimales. Las fracciones en centavos inferiores 
a 0.50 se eliminan y las iguales o superiores a 0.50 se aproximan al peso siguiente.

19.1.3 PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS: 
Si de acuerdo con la información obtenida por la entidad en su deber de análisis, el valor de la oferta 
económica resulta artificialmente baja, se requerirá al oferente para que explique las razones que 
sustenten el valor por el ofertado y en general se dará aplicación al artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 
1082 de 2015. 
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19.1.4 MÉTODOS DE EVALUACIÓN DE LA OFERTA ECONÓMICA: 
 

 
 

Para la determinación del método se tomarán los primeros dos dígitos decimales de la TRM que 
rija el día hábil anterior a la fecha prevista para la publicación del informe final de evaluación. 
El método debe ser escogido de acuerdo a los rangos establecidos en la tabla que se presenta a 
continuación. 
 
 

 

Para la evaluación se procederá con los siguientes parámetros:  
 
20.1.4.1 Media Aritmética: 
Consiste en la determinación del promedio aritmético de las Ofertas válidas y la asignación de puntos 
en función de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar 
las siguientes fórmulas: 
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En el caso de ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética se tomará el valor 
absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la oferta, como se observa en la 
fórmula de ponderación.  
 
20.1.4.2. Media Aritmética Alta: 
Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la oferta 
válida más alta y el promedio aritmético de las ofertas válidas y la asignación de puntos en función 
de la proximidad de las ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes 
fórmulas: 
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En el caso de ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomará el valor 
absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la oferta, como se observa en la 
fórmula de ponderación. 
 
20.1.4.3. Media Geométrica Con Presupuesto Oficia: 
Consiste en establecer la media geométrica de las ofertas válidas y el presupuesto oficial un número 
determinado de veces y la asignación de puntos en función de la proximidad de las ofertas a dicha 
media geométrica, como resultado de aplicar las fórmulas que se indican en seguida. 
 
Para el cálculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendrá en cuenta el número de 
ofertas válidas y se incluirá el presupuesto oficial del proceso de contratación en el cálculo tantas 
veces como se indica en la siguiente tabla:  
 
Tabla: Asignación de número de veces del presupuesto oficial:

 

Posteriormente, se determinará la media geométrica con la inclusión del presupuesto oficial de 
acuerdo a lo establecido en la tabla anterior mediante la siguiente fórmula: 
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Establecida la media geométrica se procederá a determinar el puntaje para cada proponente 
mediante el siguiente procedimiento: 
 

 
 
 
En el caso de ofertas económicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial 
se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el 
valor de la oferta, como se observa en la fórmula de ponderación. 
 
20.1.4.4. Menor Valor: 
Consiste en establecer la oferta de menor valor y la asignación de puntos en función de la proximidad 
de las ofertas a dicha oferta de menor valor, como resultado de aplicar las fórmulas que se indica en 
seguida. Para la aplicación de este método se procederá a determinar el menor valor de las ofertas 
válidas y se procederá a la ponderación, de acuerdo con la siguiente fórmula: 
 

 
 
En este caso se tomará el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la 
propuesta, como se observa en la fórmula de ponderación. 
 
En todos los casos descritos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido 
como puntaje. 
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21. OFERTA TÉCNICA: (500 puntos) 
 
Se verificarán las “ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS” establecido en el pliego de 
condiciones, que los servicios y bienes ofertados contengan y cumplan las especificaciones técnicas, 
de tal manera que la oferta que contenga los requerimientos señalados será HABILITADA y las que 
no cumplan con las especificaciones técnicas serán RECHAZADAS. 
 

ÍTEM DESCRIPCIÓN 
CANTIDAD 
TÉCNICOS 

EXPERIENCIA FORMACIÓN PUNTAJE 

1 

Debe contar con personal 
técnico, con experiencia en 
ACTIVIDADES DE 
MANTENIMIENTO DE 
ZONAS VERDES Y/O 
JARDINERIA. 

2 
(1) año de 

experiencia 

Capacitación 
en trabajos 
en altura 
avanzado 

200 

2 
Debe contar con un 
residente de obra 

1 

Acreditar 
mediante 

certificaciones 
la participación 

en UN (1) 
proyecto de 

zonas verdes 
 

 

Coordinador 
trabajos en 
altura 

150 

3 
Ingeniero Agrónomo y/o 
Forestal 

1 

Acreditar 
mediante 

certificaciones 
la participación 

en TRES (3) 
proyectos de 
zonas verdes 

 

Tarjeta 
profesional 

150 

 
 

22. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL: (100 puntos) 
 
Para el presente proceso de Selección abreviada de menor cuantía se asignará puntaje a las ofertas 
que se consideren como servicio de origen nacional según lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 
del Decreto 1082 de 2015. Para los efectos de la aplicación del parágrafo 1° del artículo 21 de la Ley 
80 de 1993, son servicios de origen nacional los servicios prestados por personas naturales 
colombianas o residentes en Colombia o por personas jurídicas constituidas de conformidad con la 
legislación colombiana. 
 
De conformidad con la Ley 816 de 2003, el proponente debe acreditar con la propuesta mediante 
comunicación escrita, debidamente firmada por el represente legal de la persona jurídica o por el 
representante de la unión temporal o consorcio que las personas que conforman el grupo de trabajo 
son nacionales. 
 
 

FACTOR DE 
EVALUACIÓN 

DESCRIPCIÓN 
PUNTOS 

ADICIONALES 
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Estímulo a la 
Industria Nacional  

A la propuesta cuyo equipo de trabajo sea 100% 
nacional 

100 

A la propuesta cuyos equipos de trabajo sea 
nacional y extranjero 

50 

A la propuesta cuyo equipo de trabajo sea extranjero 0 

 
23. CRITERIOS DE DESEMPATE 

 
La Entidad estatal debe seleccionar al oferente de conformidad con lo establecido en el artículo 35. 
Factores de Desempate, de la Ley 2069 de 2020, modificado por el Decreto 1860 de 2021.  
La acreditación de estos criterios se deberá hacer conforme a lo establecido 2.2.1.2.4.2.17 del 
decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021.  
 
Nota: La no presentación de la información o de los documentos que lo respalda, requeridos en el 
presente numeral, referidos desde la presentación de la oferta, no será subsanables por constituirse 
criterios de desempate.  
 
En todo caso, su no presentación no restringe la participación del proponente, ni es causal de 
rechazo de la propuesta. 
  
a) Seleccionar la propuesta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros, el proponente deberá indicar esta situación dentro de su propuesta.  
 
b) De persistir el empate se seleccionará la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas 
de la violencia intrafamiliar o de la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; 
o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales participe mayoritariamente 
 
La participación mayoritaria de la mujer cabeza de familia o mujeres víctimas de la violencia 
intrafamiliar, para el caso de personas jurídicas, se acredita cuando uno de los socios dependiendo 
el tipo de sociedad, tenga el mayor porcentaje participación de acuerdo con monto de sus acciones 
o de sus aportes, respecto de los demás socios que la conforman, y que acredite tal condición.  
Para acreditar la condición de mujer cabeza de familia, el proponente deberá aportar adicionalmente 
una declaración ante notario de la persona natural que cumple con dicha condición, de conformidad 
con el parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993.  
 
La condición de mujeres víctimas de la violencia intrafamiliar se probará adjuntando la providencia 
donde se decretó la medida de protección expedida por la autoridad competente (comisario de 
familia, o juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena), de conformidad con el 
artículo 21 de la Ley 1257 de 2008. 
 
Ahora bien, el proponente plural debe tener presente que deberá estar constituido i) por mujeres 
cabeza de familia o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar y/o ii) por personas jurídicas en las 
cuales tales mujeres participen mayoritariamente. En caso de existir varias personas jurídicas 
integrando el proponente plural, cada una de ellas debe acreditar la participación mayoritaria de 
mujeres cabeza de familia o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. (Concepto con radicado 
RS20210204000737 del 4 de febrero de 2021 Colombia Compra Eficiente).  
 
c) De persistir el empate se seleccionará la propuesta presentada por el oferente que acredite en las 
condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un 
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proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su nómina 
está en condición de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unión temporal y aportar 
mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.  
 
Para acreditar dicha condición, el proponente deberá tener en cuenta los requisitos señalados en el 
Decreto 392 de 2018, es decir aportar Certificación Expedida por el Ministerio de Trabajo la cual 
deberá estar vigente a la fecha de cierre del proceso de selección en el que se acredite el número 
de personas con discapacidad vinculado en su planta de personal.  
 
d) De persistir el empate se seleccionará la propuesta presentada por el oferente que acredite la 
vinculación en mayor proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de 
vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido 
en la Ley. 
 
Para acreditar la condición, el proponente deberá aportar una certificación, que se entenderá 
presentada bajo la gravedad de juramento, suscrita por el Revisor Fiscal, o un Contador Público, y 
el Representante Legal de la empresa donde se indique el número de personas mayores vinculadas 
que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido 
el requisito de edad de pensión establecido en la Ley, identificando nombre y fecha de nacimiento. 
Entiéndase “personas mayores” según la definición de adulto mayor, es decir, con sesenta (60) o 
más años. (Artículo 3° de la Ley 1251 de 2008) En caso de proponente plural debe acreditar la 
proporción de personas mayores vinculadas a aquel y que además «no sean beneficiarios de la 
pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión 
establecido en la Ley», por lo tanto el representante legal del proponente plural deberá aportar una 
certificación, que se entenderá presentada bajo la gravedad de juramento, donde se indique el 
número de personas mayores vinculadas entre los integrantes de la personal plural. Adicionalmente 
deberá adjuntar certificación, que se entenderá presentada bajo la gravedad de juramento, suscrita 
por el Revisor Fiscal, o un Contador Público, y el Representante Legal de cada una de las empresas 
que la integran donde se indique el número de personas mayores vinculadas que no sean 
beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito 
de edad de pensión establecido en la Ley, identificando nombre y fecha de nacimiento. Entiéndase 
“personas mayores” según la definición de adulto mayor, es decir sesenta (60) o más años. (Artículo 
3° de la Ley 1251 de 2008)  
 
e) De persistir el empate se preferirá la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las 
condiciones establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su nómina pertenece 
a población indígena, negra afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.  
 
Para acreditar la condición, el proponente deberá aportar una certificación, que se entenderá 
presentada bajo la gravedad de juramento, suscrita por el Revisor Fiscal, o un Contador Público, y 
el Representante Legal de la empresa, donde se indique dicha situación junto con la certificación 
emitida por el Ministerio del Interior.  
 
f) De persistir el empate se seleccionará la propuesta de personas en proceso de reintegración o 
reincorporación o de la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de 
un proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporación, y/o personas jurídicas 
en las cuales participe o participen mayoritariamente.  
 
La participación mayoritaria de personas en proceso de reintegración o reincorporación, para el caso 
de personas jurídicas, se presenta cuando uno de los socios dependiendo el tipo de sociedad, tenga 
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el mayor porcentaje participación de acuerdo con el monto de sus acciones o de sus aportes, 
respecto de los demás socios que la conforman, y que acredite tal condición.  
 
Para el caso del proponente plural la condición se validará, con la certificación que acredite que uno 
de los socios de la persona jurídica, integrante del proponente plural, posea el mayor porcentaje 
participación de acuerdo al monto de sus acciones o de sus aportes, respecto de los demás socios 
que la integran, y que acredite la condición de “persona en proceso de reintegración reincorporación”, 
y a su vez que éste integrante tenga la mayor participación en el consorcio o unión temporal. 
 
g) De persistir el empate se seleccionará la propuesta presentada por un proponente plural siempre 
que: (a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, o una persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente, y, que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en 
el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, o la persona jurídica aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporación 
o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.  
 
Para acreditar el requisito con relación a persona en proceso de reincorporación o reintegración 
remitirse al numeral anterior.  
 
Con relación a la calidad de madre cabeza de familia, el proponente deberá aportar una declaración 
ante notario, que se entenderá presentada bajo la gravedad de juramento, suscrita por la persona 
natural en la que se evidencie las condiciones establecidas por la Corte Constitucional en la 
Sentencia T-084 de 2018 Magistrada Ponente Gloria Stella Ortiz Delgado.  
 
Se entiende por participación mayoritaria cuando uno de los socios, dependiendo el tipo de sociedad, 
tenga el mayor porcentaje participación de acuerdo con el monto de sus acciones o de sus aportes, 
respecto de los demás socios que la conforman, y que acredite tal condición.  
 
h) De persistir el empate se preferirá la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o 
asociaciones mutuales; o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones 
mutuales. Para la acreditación de la condición de Mipyme nacional, el proponente deberá aportar 
una certificación, que se entenderá presentada bajo la gravedad de juramento, suscrita por el Revisor 
Fiscal, o un Contador Público, y el Representante Legal de la empresa. (En concordancia con el 
artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015)  
 
i) De persistir el empate se seleccionará la propuesta presentada por el proponente plural constituido 
por micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  
 
Para acreditar la condición de micro y/o pequeñas empresas, deberá aportarse la certificación 
exigida en el literal anterior. 
 
j) De persistir el empate se preferirá al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros 
o información contable con corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por 
concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el año anterior; o, la oferta presentada por 
un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o 
asociación mutual que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la 
MIPYME, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 
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experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociación mutual ni sus 
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros 
del proponente plural. 
 
Para acreditar la condición de Mipyme, deberá aportarse la certificación exigida en el literal anterior.  
 
k) Si el empate continúa, se seleccionará la empresa reconocida y establecida como Sociedad de 
Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES, debidamente inscrita en la 
cámara de comercio según lo establecido en el artículo 2° de la Le 1901 de 2018. 
  
Para acreditar la condición de Mipyme, deberá aportarse la certificación exigida en el literal anterior.  
 
l) En caso de continuar el empate, se seleccionará la primera propuesta a través de un método 
aleatorio, caso en el cual se seguirá el siguiente procedimiento:  
 
1. La entidad ordenará a los Proveedores empatados en orden alfabético según el nombre registrado 
en la plataforma del SECOP II. Una vez ordenados, la Entidad le asignará un número entero a cada 
uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponde el número 
1.  
2. Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma decimal) 
de la TRM del día del cierre o presentación de propuestas. La Entidad debe dividir esta parte entera 
entre el número total de Proveedores en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo 
en la selección final.  
3. Realizados estos cálculos, la Entidad seleccionará a aquel Proveedor que presente coincidencia 
entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), la Entidad 
seleccionará al Proveedor con el mayor número asignado. 
 
 
NOTA: Los Requisitos mínimos de la certificación: En los literales en los que se solicite certificación, 
dicho documento deberá contar como mínimo con los siguientes datos, adicionando en todo caso 
los requisitos legales señalados en cada una de las reglas de desempate:  
 
Nombre del proponente (persona natural o jurídica o proponente plural) 
 
CONDICIÓN QUE ACREDITA (De acuerdo con las reglas definidas en el estudio previo. En caso de 
corresponder a una condición que involucre la vinculación de capital humano deberá indicar el tiempo 
de vinculación.  
 
• Fecha de nacimiento para los casos en los que se pretende acreditar condición de “adulto mayor”  
• Nombre del socio integrante de la persona jurídica que acredita la condición (para los casos que 
aplique, adjuntando declaración ante notario por quien cumple la condición señalada)  
• Porcentaje de participación mayoritaria del socio que integra la persona jurídica que acredita la 
condición para los casos que aplique. (soportado con el documento idóneo)  
• Fecha de suscripción de la certificación  
• Nombre, cargo, y firma de quien suscribe la certificación- persona natural (si el proponente es 
persona natural) o el Representante Legal (si la propuesta es presentada por una persona jurídica o 
consorcio o unión temporal).  
 
NOTA 1: Para los criterios enunciados que involucren la vinculación de capital humano, el oferente 
deberá acreditar una antigüedad igual o mayor a un año. Para los casos de empresas constituidas 
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inferior a un año se tendrá en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el 
momento de constitución de esta.  
 
Ahora bien, para los casos en los que se solicita acreditar la participación mayoritaria se verificará 
su cumplimiento con la declaración jurada, lo anterior en concordancia con la exposición de motivos 
de la Ley 2069 de 2020 por medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia, 
 
Es importante precisar que el criterio de desempate hace referencia a la participación mayoritaria en 
la persona jurídica o en oferente plural, lo cual se refiere a la condición accionaria de los accionistas 
(accionario mayoritario/accionario minoritario = participación mayoritaria/participación minoritaria). 
Lo anterior guarda estricta relación con lo indicado en el numeral 5 del art. 110 del Código de 
Comercio, pues hace referencia al capital social y la parte que paga cada asociado en el acto de la 
constitución  
 
No puede confundirse participación mayoritaria con vinculación mayoritaria en la persona jurídica, 
pues esta última corresponde al talento humano empleado o contratado para el desarrollo de 
actividades propias de la sociedad. 
 

24. ANÁLISIS DE RIESGOS: 
 
Anexo 2. Matriz de Riesgos de acuerdo con el formato establecido por Colombia Compra Eficiente: 
 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/matriz_riesgos.d
oc  
 

25. GARANTÍAS: 
 

Señale con una “X” los amparos a exigir: 

X 
SERIEDAD DE LA OFERTA: por el DIEZ POR CIENTO (10%) del valor de la oferta, 
vigente desde la presentación de la oferta y hasta la aprobación de la 
garantía de cumplimiento del contrato. 

X 

CUMPLIMIENTO: por el VEINTE POR CIENTO (20%) del valor del contrato, vigente 
por el plazo del contrato y cuatro (4) meses más, contados a partir de la aprobación 
de la garantía, a la cual podrá imputarse tanto el valor de la 
cláusula penal pecuniaria como las multas o los perjuicios derivados de la declaratoria 
de caducidad. 

X 
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E 
INDEMNIZACIONES LABORALES: por el CINCO POR CIENTO (5%) del valor del 
contrato, vigente por el plazo de ejecución del contrato y tres (3) años más. 

X 
CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES Y EQUIPOS 
SUMINISTRADOS: por el DIEZ POR CIENTO (10%) del valor del contrato, vigente 
por el plazo de ejecución del contrato y doce (12) meses más. 

X 
CALIDAD DEL SERVICIO: por el VEINTE POR CIENTO (20%) del valor del 
contrato vigente por el plazo de ejecución del contrato y cuatro (4) meses más, 
contados a partir de la aprobación de la garantía. 

X 
PÓLIZA DE RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL: por un valor 
asegurado de 200 SMLMV, con una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato 
y cuatro (4) meses más contados a partir de la aprobación de la póliza. 

 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/matriz_riesgos.doc
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/matriz_riesgos.doc
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 26. LIMITACIÓN A LAS MIPYMES: 
 
El artículo 2.2.1.2.4.2.2. del decreto 1082 de 2015 modificado por el artículo 5 del 
decreto 1860 de 2021 establece: 
 
“Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los 
patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que 
ejecuten recursos públicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de 
Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con mínimo un (1) 
año de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos: 
 
1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de 
los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que 
para el efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 
 
2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para 
limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales 
independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos 
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, 
deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del 
acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa 
aplicable a cada Proceso de Contratación. 
 
Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo 
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 
 
PARÁGRAFO. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que 
tengan la calidad de Mípyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas 
en las mismas condiciones dispuestas en el presente artículo.” 
 
Así mismo, el artículo 2.2.1.2.4.2.3. ibidem señala: “Limitaciones territoriales. De 
conformidad con el parágrafo 1 del artículo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades 
Estatales, independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios 
autónomos 
  
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, 
pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en 
los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. (…).” 
 
Según el Ministerio de Comercio Industria y Turismo MINCIT y la Agencia Nacional de 
Contratación Pública Colombia Compra Eficiente los umbrales vigentes del 01 de enero 
de 2022 hasta el 31 de diciembre de 2023 son los siguientes: 
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En este sentido, teniendo en cuenta que el presupuesto estimado para el presente proceso 
de contratación es superior al umbral, la presente convocatoria SI será susceptible de ser 
limitada a la participación de Mipymes. 
 
 
27. ACUERDOS COMERCIALES: 
 
Las Entidades del orden nacional están incluidas en la lista de Entidades de los Acuerdos 

Comerciales con la Alianza Pacífico (únicamente con Chile y Perú), Chile, Costa Rica, los Estados 

AELC, el Triángulo Norte (únicamente con Guatemala), la Unión Europea; y la Decisión 439 de 1998 

de la Secretaría de la CAN. 

VALORES A PARTIR DE LOS CUALES SON APLICABLES LOS ACUERDOS COMERCIALES1 

Acuerdo comercial 

Entidades Estatales 

del nivel municipal y 

departamental 

Entidades generales del 

nivel nacional 

Entidades 

especiales del nivel 

nacional 

Alianza 

Pacífico 

Chile Bienes y servicios 

$859.460.000 COP 

Servicios de 

construcción 

$21.486.500.000 COP 

Bienes y servicios 

$214.865.000 COP 

Servicios de construcción 

$21.486.500.000 COP 

Bienes y servicios 

$945.406.000 COP 

Servicios de construcción 

$21.486.500.000 COP 
Perú 

  Bienes y servicios 

$408.243.500 COP 

Servicios de construcción 

$21.486.500.000 COP 

México N/A 

Bienes y servicios 

$214.865.000 COP 

Servicios de Construcción* 

$10.802.884 USD 

Bienes y Servicios* 

$415.495 USD 

Servicios de 

construcción* 

$13.296.479 USD 

Canadá N/A 

Bienes y servicios 

$257.459.000 COP 

Servicios de construcción 

$21.486.500.000 COP 

Bienes y servicios 

$1.287.295.000 COP 

Servicios de construcción 

$41.195.428.000 COP 

 
1 Tabla actualizada a 2022 de acuerdo a Colombia Compra Eficiente  
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Acuerdo comercial 

Entidades Estatales 

del nivel municipal y 

departamental 

Entidades generales del 

nivel nacional 

Entidades 

especiales del nivel 

nacional 

Chile 

Bienes y servicios 

$855.180.000 COP 

Servicios de 

construcción 

$21.379.500.000 COP 

Bienes y servicios 

$213.795.000 COP 

Servicios de construcción 

$21.379.500.000 COP 

Bienes y servicios 

$940.698.000 COP 

Servicios de construcción 

$21.379.500.000 COP 

Corea 

Bienes y servicios 

$859.460.000 COP 

Servicios de 

construcción 

$64.459.500.000 COP 

(Aplica para 

departamentos) 

Bienes y servicios 

$300.811.000 COP 

Servicios de construcción 

$21.486.500.000 COP 

Bienes y servicios 

$1.718.920.000 COP 

Servicios de construcción 

$64.459.500.000 COP 

Estados AELC 

Bienes y servicios 

$818.600.000 COP 

Servicios de 

construcción 

$20.465.000.000 COP 

Bienes y servicios 

$532.090.000  COP 

Servicios de construcción 

$20.465.000.000 COP 

Bienes y servicios 

$900.460.000 COP 

Servicios de construcción 

$20.465.000.000 COP 

 Estados Unidos 

y Costa Rica 

Bienes y servicios 

$1.542.903.600 COP 

Servicios de 

construcción 

$21.712.185.600 COP 

Bienes y servicios 

$257.457.322 COP 

Servicios de construcción 

$21.712.185.600 COP 

Bienes y servicios 

$774.555.000 COP 

Servicios de construcción 

$21.712.185.600 COP 

México N/A 

Bienes y servicios* 

$84.918 USD 

Servicios de construcción* 

$11’039.387 USD 

Bienes y servicios* 

$424.592 USD 

Servicios de 

construcción* 

$13’586.938 USD 

Israel 

Bienes y servicios 

$1.258.127.504 COP 

Servicios de 

construcción 

$25.162.550.073 COP 

(No Aplica para el 

SENA) 

Bienes y servicios 

$654.226.302 COP 

Servicios de construcción 

$42.776.335 125 COP 

Bienes y servicios 

$ 1.786.541.055 COP 

Servicios de construcción 

$25.162.550.073 COP 
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Acuerdo comercial 

Entidades Estatales 

del nivel municipal y 

departamental 

Entidades generales del 

nivel nacional 

Entidades 

especiales del nivel 

nacional 

Triángulo 

Norte 

El 

Salvador 
Límite inferior del valor 

de la menor cuantía de 

la Entidad Valor de la menor cuantía de la Entidad Guatemala 

Honduras N/A 

Unión Europea 

Bienes y servicios 

$818.660.000 COP 

Servicios de 

construcción 

$20.466.500.000 COP 

Bienes y servicios 

$532.129.000 COP 

Servicios de construcción 

$20.466.500.000 COP 

Bienes y servicios 

$818.660.000 COP 

Servicios de construcción 

$20.466.500.000 COP 

Fuente: MACPC-14 / Ministerio de Comercio, Industria y Turismo 

* Para los valores en dólares, la Entidad Estatal debe definir el valor en pesos colombianos con la 
tasa representativa del mercado divulgada por la Superintendencia Financiera de Colombia del día 
de publicación del Aviso de Convocatoria (https://www.superfinanciera.gov.co). 
 
Las obligaciones del Acuerdo únicamente aplican a las entidades listadas por Colombia y cada uno 
de los países del AELC en los apéndices 1 al 4 del Anexo XIX del texto de dicho Acuerdo. El 
Presupuesto Oficial del proceso de contratación para el proyecto de “CONTRATAR EL 
MANTENIMIENTO DE LA CANCHA DE FUTBOL, ZONAS VERDES, PODA Y TALA DE ÁRBOLES 
DE LAS SEDES DEL SENA REGIONAL NORTE DE SANTANDER”, NO es superior al valor a partir 
del cual el Acuerdo Comercial es aplicable; por tanto, el Proceso de Contratación está cubierto. 
(Regla 2) 
 
DECISIÓN 439 DE 1998 DE LA SECRETARÍA DE LA COMUNIDAD ANDINA DE NACIONES – CAN 
–. A diferencia de lo que ocurre en otros Acuerdos Comerciales en donde los capítulos de compras 
públicas aplican tanto para temas de bienes como servicios, en el caso de la Comunidad Andina se 
tiene una situación particular en la medida que no se ha negociado un acuerdo específico sobre este 
tema. Sin embargo, el artículo 4 de la Decisión 439 de la Secretaría de la Comunidad Andina de 
Naciones – CAN, establece lo siguiente: 
 
Artículo 4.- El presente Marco General no será aplicable a los servicios suministrados en ejercicio de 
facultades gubernamentales. 
 
La adquisición de servicios por parte de organismos gubernamentales o de entidades públicas de 
los Países Miembros estará sujeta al principio de trato nacional entre los Países Miembros, mediante 
Decisión que será adoptada a más tardar el 1º de enero del año 2002. En caso de no adoptarse 
dicha Decisión en el plazo señalado, los Países Miembros otorgarán trato nacional en forma 
inmediata. 
 
La siguiente gráfica representa un resumen de los Acuerdos Comerciales en los que Colombia es 
parte: 

https://www.superfinanciera.gov.co/
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ACUERDOS COMERCIALES VIGENTES 2022  
 

Acuerdo 

Comercial 

 

Capítulo de Compras Públicas Acuerdo Comercial5 

Ley en 

Colombia que 

aprueba el 

Acuerdo 

Comercial 

Alianza Pacífico Capítulo VIII del Protocolo Adicional Ley 1746 de 2014 

Canadá Capítulo XIV y Anexo XIV del texto final del Acuerdo Ley 1363 de 2009 

Chile Capítulo XIII y Anexo XIII del Acuerdo de Libre Comercio 

entre Colombia - Chile 

Ley 1189 de 2008 

Corea Capítulo XIV y Anexo XIV del Acuerdo de Libre Comercio 

entre la República de Colombia y la República de Corea 

Ley 1747 de 2014 

Costa Rica Capítulo X y Anexo X.A del Acuerdo de Libre Comercio 

entre la República de Colombia y la República de Costa 

Rica 

Ley 1763 de 2015 

 

Estados Unidos 

Capítulo IX, Anexo 9.1, Carta adjunta 9.11, Carta 

adjunta licitaciones electrónicas y Decisión No. 2 del 

Acuerdo de 

Promoción Comercial entre la República de Colombia y 

Estados Unidos de América 

 

Ley 1143 de 2007 

Estados AELC Capítulo VII, Anexo XIX, Anexo XX del Acuerdo de 

Libre Comercio entre la República de Colombia y los 

Estados AELC 

Ley 1372 de 2010 

México Capítulo XV Tratado de Libre Comercio entre los 

Estados Unidos Mexicanos y la República de Colombia 

Ley 172 de 1994 

Triángulo Norte8 Capítulo 11 y Anexo 11 Tratado de Libre Comercio entre la 

República de Colombia y las Repúblicas de el Salvador, 

Guatemala y Honduras 

Ley 1241 de 2008 

Unión Europea9 Título VI y Anexo XII del texto final del Acuerdo Comercial 

entre la Unión Europea y Colombia y Perú, Decisión 01 de 

2017, y Decisión 01 de 2021 

Ley 1669 de 2013 
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Israel Capítulo 9 y Anexos 9-A y 9-B del Tratado de Libre 

comercio entre la República de Colombia y el Estado de 

Israel 

Ley 1841 de 2017 

Reino Unido e 

Irlanda del Norte 

Provisionalmente se siguen aplicando las mismas 

condiciones de acceso descritas por el Acuerdo Multipartes 

de los Países Andinos con la Unión Europea, es decir, las 

disposiciones del Título VI y Anexo XII del texto final del 

Acuerdo Comercial entre la Unión Europea y Colombia y 

Perú, Decisión 01 de 2017 y Decisión 01 de 2021, hasta la 

entrada en vigor de dicho Acuerdo Comercial4. 

 

Ley 2067 de 

2020 

 
Trato Nacional y No Discriminación: En virtud de este principio, Colombia se compromete a que 

en las contrataciones cubiertas se dé un trato no menos favorable que el trato más favorable que 

Colombia o la entidad contratante conceda a sus mercancías, servicios o personas. Considerando 

que este compromiso se asume recíprocamente entre Colombia y el otro país, se aplica entonces el 

artículo 20 de la Ley 80 de 1993, el cual consagra de manera expresa para los extranjeros el principio 

de reciprocidad y trato nacional, de acuerdo con el cuál en los procesos de contratación, se le deberá 

conceder al proponente extranjero el mismo tratamiento y las mismas condiciones, requisitos y 

procedimientos concedidos a los nacionales. 

Este principio se debe aplicar en relación con los beneficios establecidos por la Ley 816 de 2003 

para estimular la industria nacional, de acuerdo con lo cual los bienes y servicios originarios de 

nuestro socio comercial reciben el mismo puntaje adicional que los colombianos. También se hace 

extensivo a las reglas de desempate establecidas en el Decreto 1082 de 2015. Por esta razón, el 

principio de trato nacional y no discriminación tiene que ser aplicado a los prestadores de servicios 

de Bolivia, Ecuador y Perú, y no hay ningún compromiso en materia de bienes o mercancías. 

El cuadro a continuación resume el análisis efectuado. 

 Entidad 
Estatal 
incluida 

Presupuesto del 
Proceso 

 de Contratación 
superior al valor del 
Acuerdo Comercial 

Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 

Contratación 

Proceso de  
Contratación 

cubierto por el 
Acuerdo 

Comercial 

 
Alianza 

Pacífico 

Chile Sí No No No 

México Sí No No No 

Perú Sí No No No 

Canadá Sí No No No 

Chile Sí No No No 

Corea Sí No No No 

Costa Rica Sí No No No 

Israel No NA No No 
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Estados AELC Sí No No No 

Estados Unidos Sí No No No 

México Sí NA No No 

 
Triángulo Norte 

El 
Salvador 

No NA No No 

Guatem
ala 

Sí Si No Si 

Hondur
as 

No NA No No 

Unión Europea Sí No No No 

Comunidad Andina Sí Si No SI 

Fuente: MACPC-14 Colombia Compra eficiente (actualizado 2022) 

28. OTROS ASPECTOS: 
 

VISITA PROGRAMADA. SI: X NO:  

Si sí se requiere determine la fecha, hora, lugar y duración:  

MUESTRA SI:  NO: X 

VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN. SI: X NO:  

 
29. IMPACTO SOCIAL, ECONÓMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACIÓN, LICENCIAS, 
PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISEÑOS: 

 

CRITERIOS SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 

SOPORTE/ EVIDENCIA ETAPA 

Certificado de implementación del SG-
SST acorde a la evaluación de 
estándares mínimos, certificación 
firmada el Representante Legal, y con 
los siguientes soportes. 

1. Fotocopia de cedula y licencia de 
seguridad y salud en el trabajo del 
profesional que. evalúa los estándares 
mínimos. 

                                                                                                         
2.evaluacion de estándares mínimos 
(Vigente) y respectivo plan de acción 
de acuerdo con la aplicación de 
estándares mínimos aplicables - Dec. 
1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019   

.  

Certificación firmada. 

 

Fotocopia de cedula y licencia de 
seguridad y salud en el trabajo del 

profesional que. evalúa los 
estándares mínimos 

 

Formato de estándares mínimos 
firmado por el representante legal y 

la profesional de SST, si la 
calificación está por debajo del 85 % 

se debe adjuntar plan de acción. 

 

 

Precontractual 

Según Resolución 0777 de 02 de junio 
24 del Ministerio de Salud y Protección 
Social. 

 precontractual 
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 Se solicita documento de protocolo de 
Bioseguridad con la respectiva 
aprobación de la ARL y/o ente 
competente (Alcaldía, Secretarías).  
 
Nota: Este requerimiento será 
solicitado hasta que el gobierno 
nacional determine que ya no se 
requieren protocolos de 
bioseguridad para el cumplimiento 
de labores. 

Protocolo de bioseguridad avalado 
por la entidad competente (alcaldía o 
gobernación, ARL). 

Certificados vigentes de trabajo en 
alturas avanzado o reentrenamiento no 
mayor a 1 año, para los trabajadores 
que desarrollen actividades de 1,50 mt 
de alturas superior e inferior. 
 
así mismo la certificación de equipos de 
altura (SI APLICA) 

 

 

Certificados vigentes de trabajo 
en alturas avanzado o 

reentrenamiento 

 

Precontractual 

Contractual 

Hoja de vida con soportes del 
profesional (es) (responsable) del SG-
SST con licencia, curso 50 horas 
SGSST, así mismo certificación de 
coordinador de alturas con base con la 
resolución 1409 Artículo 3º. 
Obligaciones del empleador. Todo 
empleador que tenga trabajadores que 
realicen tareas de trabajo en alturas 
con riesgo de caídas como mínimo 
debe: (...) 6. Disponer de un 
coordinador de trabajo en alturas, de 
trabajadores autorizados en el nivel 
requerido y de ser necesario, un 
ayudante de seguridad según 
corresponda a la tarea a realizarse; lo 
cual no significa la creación de nuevos 
cargos sino la designación de 
trabajadores a estas funciones. 

 

 

Hoja de vida del profesional de 
SGSST, con licencia, curso 50 

horas SGSST. 

 

 

certificación de coordinador de 
alturas. 

 

 

 

Precontractual 

 

Programa de protección contra caídas 
y procedimiento de rescate. 

Programa de protección contra 
caídas y procedimiento de 

rescate 

Precontractual 

 

Planilla vigente de pago de Seguridad 
Social vigente (presentar 
mensualmente. Por el tiempo de 
duración del contrato) 

Planilla de pago de seguridad 
social 

Contractual 

Procedimientos seguros para el 
desarrollo de actividades críticas, 
permiso de trabajo, ATS/JSA/ARO, 
listas de chequeo, charla 
preoperacional, firmado por el 

 

Procedimientos seguros para el 
desarrollo de actividades críticas, 

permiso de trabajo, 
ATS/JSA/ARO, listas de 

 

Contractual 
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Coordinador de alturas, lo cual se será 
previo a la actividad. Estos permisos se 
firmarán diarios y en campo. 

chequeo, charla preoperacional, 

CRITERIOS AMBIENTALES SOPORTE/ EVIDENCIA ETAPA 

Mantener productos químicos 
debidamente etiquetados acorde con lo 
establecido en el Sistema Globalmente 
Armonizado de Clasificación y 
Etiquetado de Productos Químicos 
Decreto 1496 de 2018. 

Evidenciar mediante un informe 
fotográfico que los productos 
químicos usados en los 
procedimientos contemplados en 
las necesidades y que se 
encuentren debidamente 
etiquetados acorde con lo 
establecido en el Sistema 
Globalmente Armonizado de 
Clasificación y Etiquetado de 
Productos Químicos Decreto 
1496 de 2018. 

Contractual 

Mantener en las instalaciones del 
SENA las fichas de datos de seguridad 
de los productos usados. Las fichas 
deberán ser las suministradas por el 
fabricante, comercializador o 
importador acorde con definido en el 
Sistema Globalmente Armonizado de 
Clasificación y Etiquetado de 
Productos Químicos Decreto 1496 de 
2018. 
Las Fichas de datos de seguridad 
deben ser en idioma español, contener 
los 16 ítems que establece la 
Resolución 773 de 2021 y estar 
actualizadas (fechas no superiores a 
los 5 años) 

Evidenciar mediante un informe 
fotográfico que se cuenta con las 
fichas de datos de seguridad de los 
productos usados en las 
instalaciones del SENA. Además, 
hacer envío de estas FDS acorde con 
lo definido en el Sistema 
Globalmente Armonizado de 
Clasificación y Etiquetado de 
Productos Químicos Decreto 1496 de 
2018. 

Las Fichas de datos de seguridad 
deben ser en idioma español, 
contener los 16 ítems que 
establece la Resolución 773 de 
2021 y estar actualizadas (fechas 
no superiores a los 5 años) 

Contractual 

Entregar copia de los permisos 
sanitarios y ambientales de 
funcionamiento. 

Entregar copia de los permisos 
sanitarios y ambientales de 
funcionamiento. 

Precontractual 

Entregar copia de las fichas de datos 
de seguridad de los Plaguicidas en 
idioma español  
 
Nota: La empresa aplicadora de 
plaguicidas en edificaciones, vehículos, 
productos almacenados o no y área 
publica, solo podrán utilizar plaguicidas 
registrados y permitidos por el 
Ministerio de Salud y Protección Social, 
los cuales, a excepción de los 
rodenticidas, fumigantes de granos e 
inmunizantes de madera en ningún otro 

Entregar copia de las fichas de datos 
de seguridad de los Plaguicidas que 
serán usados en la labor en idioma 
español. 

 

Precontractual 
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caso podrán ser de categoría 
toxicológica I y II. Art 114 Decreto 1843 
de 1991 

Entregar soportes que acrediten que 
está vinculado con los planes 
posconsumo para entrega de envases 
de plaguicidas, establecidos por el 
fabricante. Articulo 14 Resolución 1675 
de 2013 

Entregar soportes que acrediten 
que está vinculado con los planes 
posconsumo para entrega de 
envases de plaguicidas, 
establecidos por el fabricante. 

Contractual 

Entregar soportes de curso de 
capacitación y entrenamiento del 
personal y copias de los carnet del 
personal que va a aplicar los 
plaguicidas. Los soportes de los cursos 
deben acreditar una intensidad mínima 
de 60 horas acumulables al año. La 
actualización y entrenamiento del curso 
deberá hacerse anualmente mediante 
eventos de capacitación o conferencias 
y prácticas específicas de acuerdo al 
manejo de nuevos plaguicidas o 
equipos. Articulo 172 y Artículo 175 del  
Decreto 1843 de 1991 

Nota 1: el SENA verificará durante la 
prestación del servicio, que las 
certificaciones de los cursos 
correspondan a las mismas personas 
que están prestando el servicio de 
aplicación de plaguicidas. 

Nota 2: La capacitación y el 
entrenamiento deben ser efectuados 
por el SENA, las autoridades de salud 
e ICA y demás entidades que hagan 
parte del Sistema Nacional de 
Transferencia de Tecnología en los 
niveles operativos correspondientes o 
por universidades e institutos 
Tecnológicos. 

Entregar soportes de curso de 
capacitación y entrenamiento del 
personal y copias de los carnet del 
personal que va a aplicar los 
plaguicidas. Los soportes de los 
cursos deben acreditar una 
intensidad mínima de 60 horas 
acumulables al año. La 
actualización y entrenamiento del 
curso deberá hacerse anualmente 
mediante eventos de capacitación 
o conferencias y prácticas 
específicas de acuerdo al manejo 
de nuevos plaguicidas o equipos. 

Precontractual 

Presentar protocolos informando 
métodos de aplicación a utilizar, 
cantidad, especificaciones técnicas de 
los equipos a utilizar y de los elementos 
de protección personal, tratamiento 
que recibirán los desechos de los 
plaguicidas, instrucciones e 
indicaciones sobre el control integral de 
vectores. 

Entregar un informe final 
consolidado con evidencias cada 
uno de los protocolos 
demostrando: métodos de 
aplicación a utilizar, cantidad, 
especificaciones técnicas de los 
equipos a utilizar y de los 
elementos de protección 
personal, tratamiento que 
recibirán los desechos de los 
plaguicidas, instrucciones e 

Contractual 
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indicaciones sobre el control 
integral de vectores. 

Entregar las certificaciones de alianzas 
comerciales, en caso de que el 
proveedor gestione algunos residuos 
con terceros. 

Entregar las certificaciones de 
alianzas comerciales, en caso de 
que el proveedor gestione algunos 
residuos con terceros. 

Precontractual 

Entregar certificados de tratamiento y/o 
aprovechamiento de los residuos 
indicando la fecha, tipos de residuos, 
sitio de recolección y las cantidades en 
kilogramos. 

Entregar certificados de 
tratamiento y/o aprovechamiento 
de los residuos indicando la fecha, 
tipos de residuos, sitio de 
recolección y las cantidades en 
kilogramos. 

Contractual 

30. CONCEPTO TÉCNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA

No aplica. 

31. CONCEPTO TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Si aplica. 

32. ANEXOS:

a) Solicitud de Precotizacion.

b) Análisis del Sector.

c) Certificado Plan Anual de Adquisiciones.

d) Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

e) Matriz de Riesgos.

f) Designación de Supervisor y Comité Evaluador. 
Formatos

g) Concepto Técnico y Financiero grupo de 
Construcciones.

Nota: Estos documentos hacen parte integral del presente estudio previo. 

WILMAR MANUEL CEPEDA BASTO 
Director Regional 

Proyectó: Andrea Ramírez Sanabria, Abogada Contratista Dirección Regional 

Estructurador Técnico: Pablo José Albarracín Ramírez -Arquitecto Dirección Regional 

Estructurador económico: Astrid Camacho Peñaranda - Contratista Dirección Regional 

Revisó aspecto Ambiental: Lennin Said Gomezjurado Sanchez-Ingeniero Ambiental CIES
Revisó aspecto de SST: Yulei Rangel Parada – Contratista SST Dirección Regional 

VoBo.: Luis Alfonso Lázaro Cañizares -Coordinador G.A.A.M. 




