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AREA DE APROBACION

Flujos de aprobacion 1

MOSTRAR DETALLES

Informacién general

Identificador Unico d
erieacor "ieo ®€ co1.cTRMOD 8619136
la Modificacion

ID del
del contrato en CO1.PCCNTR.3229146
SECOP

Estado Publicado
Tipo Modificar el contrato
¢Requiere
reconocimiento del

proveedor?

3 dias de tiempo transcurrido (26/06/2022

Estado de lafecha 3 .50 oyuc-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Justificacion de la se realizo segun justificacién contenida en
modificacion €l anexo

Documentos de la modificacion

Archivo Nombre del archivo Detalle

OTRO SI 0155-2022.PDF OTRO SI 0155-2022.PDF (detalle)

Detalles de la modificacion

Cambios de la Entidad Estatal

El contrato fue cambiado para En ejecucion.

.+ Campo 1 - ESPERANZA REYES OTALORA - Cantidad valor ha cambiado para 9,00.

_+ El campo de la modificacion Duracién fue cambiado desde 6 hasta 9
El campo de la modificacion Fecha fin del contrato fue cambiado desde 1 hora de tiempo

4 transcurrido (30/06/2022 12:00:00 PM(UTC-05:00) Bogoté, Lima, Quito) hasta 30/09/2022 12:00:00
PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

i El campo de la modificacion Tiempo adiciones en dias fue cambiado desde 0 hasta 92
El campo ¢ Debe cumplir con invertir minimo el 30% de los recursos del presupuesto

- destinados a comprar alimentos, cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 20217 de la modificacion fue cambiado No.

4+ El documento OTRO S| 0155-2022.PDF de Lista de documentos finales del contrato fue

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.3229146&prevCt...

12


javascript:void(0);

30/6/22, 13:39 Editar Contrato
agregado.
== El documento CDP .PDF de Lista de documentos finales del contrato fue agregado.

.El campo de la modificacion Recursos Prépios (Alcaldias y Gobernaciones) fue cambiado
“*desde 19.800.000,00 hasta 29.700.000,00

Reconocido por el proveedor ESPERANZA REYES OTALORA 26-06-2022 12:01 ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Cambios del proveedor

Sin cambios...
Reconocido por la Eéﬂ{d?(l Pedro Andres Bravo Sanchez 26-06-2022 08:46 ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
stata

Pedro Andres Bravo Sanchez 26-06-2022 08:46 ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.3229146&prevCt... 2/2
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MOSTRAR DETALLES

1 Informacién general Volver

Condiciones Identificacion del contrato

Imprimir Modificar

Bienes y servicios ID del contrato en SECOP

Documentos del Proveedor Version del contrato
Documentos del contrato Estado de contrato

) Fecha de generacion del
Informacion presupuestal

estado

Ejecucion del Contrato Nimero del contrato

Modificaciones del Contrato

Incumplimientos Objeto del contrato

Tipo de Contrato
¢Asociado a otro contrato?
Duracién del contrato
Fecha de inicio de contrato

Fecha de terminacion del

contrato

Tiempo adiciones en dias
Liquidacion

Obligaciones Ambientales
Obligaciones pos consumo

Reversion

CO1.PCCNTR.3229146
2

En ejecucion

13/01/2022 8:13:24 PM ((UTC-05:00) Bogoté, Lima, Quito)

1.330-12.14-0155-2022

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADORA DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR
MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION
DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

Prestacion de servicios
Si " No
9 Meses

17/01/2022 7:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

30/09/2022 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogoté, Lima, Quito)

92 dias
Si No
Si " No
Si ' No
Si ' No

Informacién de la Entidad Estatal contratante

SEDEC

* Compragares.

o

(1]

Proveadores

L8 8 8 ¢

COLOMBIA, Cali

0 Recomendacion (es)

Informacién del Proveedor contratista

esperanza reyes otalora
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© VORTAL 2019 Términos de uso

e COLOMBIA, Palmira
Numero de documento 66768297

A

Proveagdores n

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta

esperanza reyes otalora BBVA Ahorros

Aprobacion del contrato

Numero de cuenta

690295662

Aprobador - Proveedor

14/01/2022
ESPERANZA .
Aprobado REYES Fechade 7:00:37 AM (UTC-

por: OTALORA aprobacion: 05.-90) Bogoté, Lima,
Quito)
Aprobador - Entidad Estatal
Pedro 17/01/2022
Aprobado Andres Fechade 6:17:22 PM ((UTC-
por: Bravo aprobacién: 05:00) Bogota, Lima,
Sanchez Quito)
Contrato Firmado: CO1_PCCNTR_3229146_Firmado

Contrato en ejecucion: CO1_PCCNTR_3229146_En ejecucion

Informacién del contrato

Tipo de proceso Contratacion directa.
Unidad de contratacion Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad
Proceso de Contratacion GRUPO 2 - 2022 |
Titulo de la oferta N/A

Cuantia del contrato 29.700.000 COP

Volver

Imprimir Modificar

Normativa Soporte Remoto  Ayuda | Espafiol (Colombia) v 018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

BBVA

2022/06/30 1:02 AM

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 66768297
NOMBRE O RAZON SOCIAL: ESPERANZA REYES OTALORA
CIUDAD/MUNICIPIO: PALMIRA DEPARTAMENTO: VALLE
DIRECCION: CALLE 34 # 32-101 TELEFONO: 6666666
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
NUMERO PLANILLA: 7837962953 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: mayo PERIODO COTIZACION MES: mayo
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2022 SALUD: ANO: 2022
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2022/06/30 NUMERO AUTORIZACION: 1528338456
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
900336004 25-14  [25-14 COLPENSIONES 1 $211.200
SUBTOTAL: 1 $211.200
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
800251440 | EPS005 [EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 165.000
SUBTOTAL: 1 $165.000
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
860011153 14-23  [14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 6.900
SUBTOTAL: 1 $ 6.900
TOTAL PAGADO: $ 383.100

USUARIO: SOI - CC66768297

PAGINA 1 DE 1



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
getTituloDelRpt()

BBVA

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 66768297 | | NUMERO PLANILLA: 7837962953  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: ESPERANZA REYES OTALORA || pERIODO COTIZACION OTROS MES mayo ANO 2022  PERIODO COTIZACION SALUD: MES mayo ARO 2022
CIUDAD/MUNICIPIO: PALMIRA DEPARTAMENTO: VALLE || DiAS DE MORA. 0
DIRECCION: CALLE 34 #32-101  TELEFONO: 6666666 | | FEcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2022/06/30  NUMERO AUTORIZACION: 1528338456
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA . APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $211.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $211.200 $0 $211.200
SUBTOTALES: $211.200 $0 $211.200
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA o, ENEERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
) COTIZANTES|  NUMERO NUMERO ) VALOR ) VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $0 $0 $0 $ 165.000 $0 $0 $0 $165.000 $0 $0 $ 165.000
SUBTOTALES: $ 165.000 $0 $0 $ 165.000
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTzafES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S A. 1 $0 $0 $0 $6.900 $6.900 $0 $0 $ 6.900
SUBTOTALES: $6.900 $0 $0 $ 6.900
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olo| < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % E E g O | F|lUuooX a = pd = w < Q ol - o 5 FSP POIRTES INDICADOR 5 |C_) CENTRO 8
Ne IFICA NoMBRES ; SiZo5/2/uo<c<o| g2 |2 |d|a|=| < |39 & o : VOLUNTARIQOS TOTAL o . |VALOR| TOTAL 3) TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X ||| > > w0 = > < > = |
CSIHEE o o 3 ADMIN |y IBC  (COTIZACION TARIFA | \oomTe | ADMIN (g IBC  |COTIZACION \rpec| npopre | ADMIN g IBC DE  |\porTEZ ADMIN |, o ) o e T APORTEAPORTEAPORTE
Slx| ™ x = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO o
1 [cC REYES [NDEPENDIE $ 1.320.000 NO 25-14 30 $ $211.200 $0 $0 $0 $0  Normal $211.200EPS005- (30 $§ $165000  $0 $165.00014-23- 30 $ 66768297 | $6.900 $0 $0 $0 $0 $0 $0
66768297 |- o R ANZA CONTRATO COLPENSI| | 1.320.000 SANITAS 1.320.000 POSITIVA | | 1.320.000
PRESTACION ONES SA. COMPAKII
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
SA.
2022/06/30 1:02 AM  USUARIO: SOl CC66768297 PAGINA 1 DE 1
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Departamg;ho cgel Valle del Codigo: FO-M9-P2-02
R INFORME DE SEGUIMIENTO DE | o 0"
# SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacién Pagina 1 de 15
Fecha: 28 De Junio de 2022

| INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

CONTRATO Prestar los servicios PROFESIONALES CONVENIO

Contrato numero: 1.330-12.14-0155 de 17 de enero de 2022
Otrosi namero: 1.330-12.14-0155-1 de 26 de junio de 2022
Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500003330 y RPC No. 5600032486

Apropiacién Presupuestal: 1-1001/1154/2-320202008/3830102010010000/P138-

101901/1/1/01/07/FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE
INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

No. RPC OTROSI: 5600037063 de fecha 27/06/2022 No. CDP OTROSI: 5500003722 de fecha 23/06/2022
Proyecto: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL
CAUCA Actividad: PI38-101901/1/1/01/07 Implementar programas de formacion tendientes a fortalecer
las competencias requeridas para emprender, innovar y realizar una buena gestién empresarial.

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accion, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: LT3. POLOS DE DESARROLLO
URBANO PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD: Impulsar la productividad de los polos de desarrolio,
desconcentrando y descentralizando actividades en las ciudades intermedias, menores y centros urbano-
rurales para recuperar su importancia econémica y social, mediante el trabajo conjunto de la comunidad,
los sectores privados, académicos y de gobierno, como espacios integrales generadores de desarrollo
con ofertas diferenciadas que le permitan ganar competitividad y equidad. LINEA DE ACCION: LA301.
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL PROGRAMA:
Pg30102. Asociatividad y Desarrollo Empresarial META DE RESULTADO: MR30102001. Atender a
40000 unidades econdmicas en un entomo de recuperacion econémica durante el periodo de gobierno
PRODUCTOS ESPERADOS: Espacios interactuantes como: Speechs, eventos y ferias comerciales,
Webinar, vitrina para emprendendores, entre otros; como apuesta para la reactivacion econdmica del
departamento / Centros de emprendimiento e innovacién Valle INN operando en un contexto de
reactivaciéon econdmica

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA,
actividad e impacto del plan de accién que sera atendida con este contrato: Implementar programas de
formacion tendientes a fortalecer las competencias requeridas para emprender, innovar y realizar una buena
gestion empresarial.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO ADMINISTRADORA DE
EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL
CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA

Supervisor: ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Contratista: ESPERANZA REYES OTALORA




Departamento del Valle del
Cauca
h"-—‘-\ ¥

%

Gobernacion

Cddigo: FO-M9-P2-02

Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE

SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

Pagina 2 de 15

[ OBJETIVO DEL INFORME

l

Objetivo de la reunion: esta reunidn tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en JUNIO de 2022, CUOTA 6, por lo que se concluye que las
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccién por el

departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

Porcentaje de
cumplimiento.

1. Apoyar la promociOn y oferta de los servicios del programa
Valle INN y conexos. Producto: Informe detallado de
actividades. 2. Orientar, informar y guiar a los emprendedores,
unidades productivas y mipymes a lo largo de la ruta de
emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el
programa Valle INN. Producto: Informe de personas atendidas.
3. Acompafar a los emprendedores en la postulaciOn y
formulaciOn de planes de negocio, para participar en
convocatorias de financiaciOn internas y externas, que
fomenten la creaciOn y el fortalecimiento del emprendimiento.
Producto: Informe de personas acompaniadas en
convocatorias. 4. Brindar acompanamiento y asesorla tEcnica
personalizada para fomentar la creaciOn y el fortalecimiento a
emprendedores, unidades productivas y mipymes del valle del
cauca, segUn lineamientos del programa Valle INN. Producto:
informe de asesorlas y listado de asistencias. 5. Brindar
capacitaciones en temas de emprendimiento y/o gestiOn
empresarial conforme estAndares del programa Valle INN,
segUn le sean asignadas por la coordinaciOn del centro o la
coordinaciOn regional Producto: informe de capacitaciones y
listas de asistencia. 6. Realizar seguimiento del avance de los
emprendedores, unidades productivas o Mipymes asesoradas
0 acompafadas en un proceso de creaciOn o fortalecimiento.
Producto: Informe que visibilice el impacto de la asesorla o
acompanamiento, herramienta de seguimiento diligenciada. 7.
Realizar acomparfamiento al despliegue de fondos y ofras
convocatorias derivadas del programa Valle INN, tales como
conferencias, ferias, jormadas de formaciOn y ruedas de
negocios. Producto: Informe de actividades. 8. Apoyar con la
divulgaciOn de todo el contenido que se genera en la SEDEC
por medio de las redes sociales.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de
acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes de
JUNIO de 2022:

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo
trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo
acordado en el mismo:

100%

100%

66,7%
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Otras consideraciones.
Sugerencias
sugerencia Fecha de entrega Responsable
Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicién Fecha de reinicio Responsable

Pedro Andres Bravo

26/06/2022 01/07/2022 Secretario SEDEC

| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. |

1. Apoyar la promociOn y oferta de los servicios del programa Valle INN y conexos. Producto: Informe
detallado de actividades.

La contratista participo de la reuniones de trabajo promovidas durante el mes mayo-junio por el
coordinador Leider Carvajal, con el proposito de programar y planear el trabajo en los municipios de
influencia para lograr el cumplimiento de metas mensuales y anuales. Se socializo la alianza con el
CDE Avanza del municipio de Pradera con el proposito de acompafiar a los emprendedores para
futuras convocatorias de reactivacion economica. Comparto evidencias.
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La contratista participo en la la Capacitacion el 14 de junio El Sistema de Informacién y Gestion del
Empleo Publico - SIGEP Il con el Facilitador: Dr. Deiver Llanos Gonzalez, Profesional Universitario,
Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional

Fwd: Invitacién a la capacitacion en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Pablico - SIGEPII- = & ©@
Seminario de Induccién y Reinduccion LA TO00 SUHRE YALLE NS

para Alexandra. Octawio. David. hecior, fannyce27, Paulo, Esperanza, Diego, Martha, Julio. Victons, Caroling, Mercela, Andres. Cristisn, Diana, vuloriozanowictormarnio. cartos0SZSY, Arlex, «

a Marcela Perez Garcla

Cordial salido

Me parmito compartr la Capaciacion El Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Pablico - SIGEP Il

Dia: Martes 15 d= junio de 2022

Hera: 2:00 A 4:00 PM

Faclitador: Dr. Delver Liants Gonzalez, Profesional Universitario, Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional

Informacién para unirse

Unlirse con Google Meetmeet.google.comijeh-qrze-krhUnirse por teléfono(CO) +57 604 £090829 (PIN: 174002109)

Lo anterior para su conocimiento y fines partinenies

Felz dia

MARCELA PEREZ GARCIA

Profesional Universitario

Subdireceién Técnica de Apeys o le Geztién

Sadae: Unilibra - Cosa Blance

SECRETARIA DE DESARROLLO GCONSMICO Y COMPETITIVIDAD - SEDEC
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
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2. Orientar, informar y guiar a los emprendedores, unidades productivas y mipymes a lo largo de la
ruta de emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Valle INN. Producto:
Informe de personas atendidas.

La contratista acompariio mediante asesorias durante el mes la ruta de atencion a emprendedores en
la oficina Valle Inn ubicada den la universidad del Valle -Palmira asesorando especilamente en la
construccion del plan de negocio y plan financiero, se les acompafio resolviendo dudas sobre los
formatos y como participar de los beneficios del programa Valle inn, se comparte enlace con
evidencias

htips://docs.google.com/spreadsheets/d/1DhadAEGKDEJGKD]fF Tblacpo2h72sQAg/edit#gid=151656
4809
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3. Acompanar a los emprendedores en la postulaciOn y formulaciOn de planes de negocio, para
participar en convocatorias de financiaciOn internas y externas, que fomenten la creaciOn y el
fortalecimiento del emprendimiento. Producto: Informe de personas acompanadas en convocatorias.

i L 5 = s =

La contratista participo de un convenio con el CDE AVANZA en Pradera para acompaiiar a
emprendedores con el proposito de postularse a futuras convocatorias mediante capacitaciones y
formacion en planes de negocio y plan financiero. Se anexan evidencias.

4. Brindar acompafiamiento y asesorla tEcnica personalizada para fomentar la creaciOn y el
fortalecimiento a emprendedores, unidades productivas y mipymes del valle del cauca, segUn
lineamientos del programa Valle INN. Producto: informe de asesorlas y listado de asistencias.

La contratista acompafio a 10 emprendedores con asesoria personalizada durante el mes en la
construccion del plan de negocio y plan financiero, se les acompario resolviendo dudas sobre los
formatos y como participar de los beneficios del programa Valle inn, se comparte enlace con
evidencias https://drive.google.com/drive/folders/1j9N7F35mEDfojlu71zCvDFLgiTSBURFNE

5. Brindar capacitaciones en temas de emprendimiento y/o gestiOn empresarial conforme estAndares
del programa Valle INN, segUn le sean asignadas por la coordinaciOn del centro o la coordinaciOn
regional Producto: informe de capacitaciones y listas de asistencia.

La contratista realizo 6 capacitaciones para diferentes grupos de emprendedores del municipio de
Palmira y Pradera para un total de 87 personas asistiendo a las capacitaciones, se comparte enlace
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hitps://docs.google.com/spreadsheets/d/1eYGdYjx0HkJ ElAgpuydeuAaOAipEzbv/edit#gid=11832114
28

6. Realizar seguimiento del avance de los emprendedores, unidades productivas o Mipymes ‘
asesoradas o acompafadas en un proceso de creaciOn o fortalecimiento. Producto: Informe que
visibilice el impacto de la asesorla 0 acompariamiento, herramienta de seguimiento diligenciada.

La contratista no participo en actividades para este items.

7. Realizar acompanamiento al despliegue de fondos y otras convocatorias derivadas del programa
Valle INN, tales como conferencias, ferias, jornadas de formaciOn y ruedas de negocios. Producto:
Informe de actividades.

La contratista brindo acompafiamiento por solicitud de liderazgo de la coordinacion a emprendedoras
que necesitan acomparnamiento comparto evidencias de atencion por correo y telefonicamente.

&

Fwd: Emprendimiento - Fwd: Emprendimiento

municipio de Palmira s municipio de Palmira 314 7383841

@ Vale INN Padmica <535 5 ‘N Palm Colombia
b S SN Faved
$
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8. Apoyar con la divulgaciOn de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes

sociales.

‘ sedecvalle
& cali

oQv

21:Me gusta

Comentarios

alle B8 Otro her SO TGMEnlo
vida junto a nue

con las entregas
| Fondo

#valleinnmunicipi
onomica

eroreyesi Feliciiaciones o 1nd
ganuadore:

nejares sohre
yor tana

peekaax ValleiNN
muchas Buer

min 1 0e

sedecvalle B #AEstaHora nuestro Srio. de Desarrallo

Econémico y Competitividad edroandresbravo, j.. mas




Departamento del Valle del
Cauca

P-.g"‘s} INFORME DE SEGUIMIENTO DE

4

Gobernacion

Cédigo: FO-M9-P2-02

Version:02

SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

Pagina 9 de 15

< Watch

Secrotaria de Desarrollo Econémico y Co.., | 3¢
11753

# iEmprendedores! el Fondo INN, se vuelve a
fomar el municipia de =1 all con una proxima
convocatoria gue con el firme compromiso
compartido W de aeguir fortaleciendo su

W Tay 23 personas mas >
Mas relevant

Esperanza Royos
Gracias Gobernacion por.impulsar el
emprendimiento

Hace un momento Me gus Respondor

Nilson Ramos Mendez

reéactivacion economica y el empleo como prioridades ; © U Excelente oportunidad para los

de nuestro #vailel » en contrapartida entre la
o 5 eay la s {

lle, contara con una bolsa de

INSIGuUrm Srio.

emprendedores con esta iniciativa de
Valle INN municipios

10h  Me gustn Responder

relevante

3co tarios » 3 veces compartido

D Comentar d} Compartir

Como salir de Data
2l

-

Ty 17 personas mas

Mz relo

Seerctana de Desarrollo
ondmico y Competitividad
el
cinl y la ola invernal el £V

adelante

cl
de nudstro d

Explod i
#valled

-

e

¥ - Espuronzo Royes

Le gobemar spoya o demociaocia

tinem un memerno - Magusts - Rezponder




Departamento del Valle del
Cauca

Gobernacion

INFORME DE SEGUIMIENTO DE

SUPERVISION

Cédigo: FO-M9-P2-02

Version:02

Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

Pagina 10 de 15

‘# Sabemos que ¢l Fondo #

Secretaria de Desarrolio
Econémico y Competitividad
an- &y

N juega un
papel importante en el crecimiento econémico de
lo emprenderlores del mumup:u de

gobernador ¢

Pedro Andrés Bravo y la

te invita a prepararte y tomar tu lugdr conel
anuncio de una nueva cen\focaiorla s
Alistate|

Explora publicaciones sobre: #VallelNN Explorar

®®

aly i

-Secretarino de Desarrollo
Econémico y Competitividad
ah &

La

Compemlwdad Pedro Aner Bravo, s:gucn
trabajando de la mano con = ]
:mpu!sando Ia economia de Ioa emprendcdure,, a

3 A en::lus: S para ;‘c’wenes‘. entrelos 18y
28 anos, mujeres platoneras y cocinéras
ancestrales. & &

vy s T

Explara publicaciones sabre:

Explora
#GobiermnaoDigital RS

1.04 &

#® Ty 22 personas mas >

levantes v

Espemnzn Heyas
Hace in momento .~ Me gusia

Alba Nelly Marin Ramos
Muchas graclas gobernadora

50 min Me gusta Res nder

100% &

@ Tdy S personas mas > 16y

Mas relevantes v~

-

-

Csperanza Reyes

Excelente oporntunidad para los
emprendedores y empres

del cavca

s &l valle

Haca un nento - Mo gueln Respondar

Responder



Departamento del Valle del Codigo: FO-M9-P2-02

Cauca

Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE

SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

Gobernacién Pagina 11 de 15

Secretaria de Desarrollo i

Econdmico y Competitividad @ Tay 31 personas mas >
2.d-- 3

A Mas relevantes
& Carlos Arturo Barco, del municipio de la

#l y su empresa productora de uvas
hortalizas, se reactiva gracias a los equipos-e J
Insumos otorgados por el Fondo #VallelhiN y invencible
), £ con los que seguira promoviendo Hoox
- sus productos-locales, frescos y de calidad que le
permitira conquistar nuevos mercados y clientes

i : o Srio. P

Esperanza Reyes

Nilson Ramos Mendez
avalle inn y al secretario
arrolio econémico y
tividad el doctor Pedro Andrés

1d. Mo qusta

Fernanda Castro
apoyando los emprondodores

Responder

Olelsa Campar

Que bueno que o ti si te cumplanyao Hevo

7 moses esperando el premio y nada
que se olvidaron delos

Me gusta  Responder

L e Dk D

Secretaria de Desarrolio x
Econémico y Competitividad

14h- O
Enperanza Reyes

&2 £n el Centro de Convenciones de Cantagend, en il Valle del cauca. VALLE INN INVENCIBLE

la-8 .2 ver nde atie THT de la Hace un momento Me gustn Responder
i AQC

ANDI -

Pedro Andres Bravo es
Master y 5 personas m
Colombia. * i
2d-Q
En.elmarco del
ald oS de

£
via hicimos el anuncio de que ten... Ver




Departamento del Valle del
Cauca

g =2, INFORME DE SEGUIMIENTO DE

' ﬁé SUPERVISION

Codigo: FO-M9-P2-02

Version:02

Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

Pagina 12 de 15

9:00 =
8 TG

ez y el Srio. de Desarrollo &conomu_u y
Competlhwdad Pedro C
..emprendedores motores de puestra economia como

Jonathan Hinestroza y sunegocio ‘A E ‘Area 51 R

Barber Sho beneﬁr:aano del Fondo ot

que es un
ejemplodel apoyo de fa I Walte'dar
) a lo*:;émnes emprendedmeq

caciones sobre:
#buunavun(u a

= g 2 comentarios « 3 veces compartido

(I Comentar

é) Compartis

®

Pareja sigue viendo un perro callejero en su camara

O

Secretaria de Desarrollo
Ecanémico y Competitividad
B IS
ﬂ La Mision de Verificacion de
“Unidas, reconoci I(_Dmprulm

programas de
como
20N UNa Inve

v 26 personas mas.

,visitaron a los Mas role teg ~

Ecperanza Reyes

Excelente oportunidad para los
emprendedo CMpresa 5 1 el valle
invenciblae

Hace un mon . gusta - Responder

Nilson Ramos Mendez

Excelente oportunidad para Bolivar de
parte del doctor Pedro Andrés Bravo
excelente

BhH Me gurita cpondor

Oscar Posso

Que buena noticia, para reactivacion
economica de este

Municipio...fel cones

&6 h  Meagusia  Responder

ciond la

ciones a la gobemanza por
pensaren sus emprendedoras y
eMmpresanos
Hace un momento - Mo gusta . Responder

Nancy C .\Icoda c.‘lx:edo
Muy bien



Departamggto Cgel Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
M INFORME DE SEGUIMIENTO DE | - " -
! # SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion rPégIna 13 de 15

723
Secretaria de Desarrollo
o Econdmicoy Competitividad

12 he D

S Tay 12 porscnas mas. > ..
el
] Esperunzn Reyes
Felicidac todas [a mujeres que se
beneficis este maravilloso proyecto
e empr ;

(@) Gobernacién del Valle del Cauca @ csta
= on Ansermanuevo

16 h Ansprmanievo QO
Hace un momaento Me gusta | Responder

mujeres.que trabajan con

e de la Asocjacion Casa

e doinGlobal - Global Community.
Fublicida - €

D @ ©

Certificate nar ol Ranco Interamoricana de

2 ) ) e Q <

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 7837962953 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1528338456.
correspondientes al mes de MAYO de 2022, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122
articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1160
de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de
las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera
relacion laboral alguna con el Departamento segln el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO | PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha de pago Valor Observacio
avances, pago nes
pagos)
Valor inicial del
contrato $19.800.000 CUOTA 1 Febrero/2022 3.300.000 Cancelada
Valor Adiciones $9.900.000 CUOTA 2 Marzo/2022 3.300.000 | Cancelada
Reajustes $ CUOTA 3 Abril/2022 3.300.000 | Cancelada
Actu;f::g:n de $ CUQOTA 4 Abril/2022 3.300.000 Cancelada
Valor Total del
Comtisto $29.700.000 CUQTA 5 Mayo/2022 3.300.000 Cancelada
Valor pagado $16.500.000
Valor causado que no
se ha pagado $3.300.000
Valor total ejecutado $19.800.000
Valor saldo por
ejecutar $9.900.000
Intereses moratorios $
| SEGUIMIENTO
NO APLICA

| SEGUIMIENTO JURIDICO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 7837962953 Y PIN/CUS DE PAGO NRO.
correspondientes al mes de MAYO de 2022, segln la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122

articulo 18 de 2007.

1528338456.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1160 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

{INFORME SOBRE SANCIONES

SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS
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Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez
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SIN NOVEDAD
Fecha del préximo informe 19 de julio de 2022
Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
28 dias del mes de junio de 2022
Y (A
W 4 _‘1" ¥
\ e
\ Wt/
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/\///'\____' !
ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.38603548
Elaboré Revisoé Aprobé
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao/Juan Gabriel Rojas Girdn Gestion y Desempefio

Acta No. 002

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, | de Contratacion

Contratistas

Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019







INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0155 de 17 enero 2022
ESPERANZA REYES OTALORA
CONTRATISTA

Santiago de Cali, Junio 28 de 2022

Doctor:
ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO
gubsecretana de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
ecretaria_ de Desarrollo Econémico y Competitividad
go'pernaclén del Valle del Cauca
ali :

Asunto: informe de Actividades —SEXTA cuota del contrato de prestacién servicios
PROFESIONALES No. 1.330-12.14-0155 del 17 de enero de 2022.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestién
No.1.330-12.14-0155 del 17 de enero de 2022 Otrosi: 1.330-12.14-0155-1 de fecha
26 de junio de 2022 entre el Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de
Desarrollo Econémico - y presento a usted la relacién de actividades
correspondientes al pago de la cuota del mes de JUNIO de 2022.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE
PROFESIONALES COMO ADMINISTRADORA DE EMPRESAS EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE |INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS

INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Fecha de Inicio: 17 de enero de 2022
Fecha de Terminacién: 30 de septiembre de 2022

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacién de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Apoyar la promociOn y oferta de los servicios del programa Valle INN y conexos.
Producto: Informe detallado de actividades. 2. Orientar, informar y guiar a los

emprendedores, unidades productivas y mipymes a lo largo de la ruta de
emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Valle INN.
Producto: Informe de personas atendidas. 3. Acompafiar a los emprendedores en la
postulaciOn y formulaciOn de planes de negocio, para participar en convocatorias
de financiaciOn internas y externas, que fomenten la creaciOn y el fortalecimiento
del emprendimiento. Producto: Informe de personas acompafiadas en
convocatorias. 4. Brindar acompafiamiento y asesorla tEcnica personalizada para




1:]?;5:1‘[:; lda |c:reacuOn y el fortalecimignto a emprendedores, unidades productivas y
e el valle del cauca, segUn lineamientos del programa Valle INN. Producto:

fme de qsgsorlas y listado de asistencias. 5. Brindar capacitaciones en temas
de emprendimiento y/o gestiOn empresarial conforme estAndares del programa
Valle INN, segUn le sean asignadas por la coordinaciOn del centro o la
coordinaciOn regional Producto: informe de capacitaciones y listas de asistencia. 6.
Realizar seguimiento del avance de los emprendedores, unidades productivas o
Mipymes asesoradas o acompaiiadas en un proceso de creaciOn o fortalecimiento.
Produc'to: Informe que visibilice el impacto de la asesorla 0 acompafamiento,
herramienta de seguimiento diligenciada. 7. Realizar acompafiamiento al despliegue
de fondos y otras convocatorias derivadas del programa Valle INN, tales como
conferencias, ferias, jornadas de formaciOn y ruedas de negocios. Producto:
Informe de actividades. 8. Apoyar con Ia divulgaciOn de todo el contenido que se
genera en la SEDEC por medio de las redes sociales.

En cumplimiento de Io anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1. Apoyar la promocion y oferta de los servicios del programa Valle INN y conexos.
Producto: Informe detallado de actividades.

Participe de las reuniones de trabajo promovidas durante el mes mayo-junio por el
coordinador Leider Carvajal, con el proposito de programar y planear el trabajo en los
municipios de influencia para lograr el cumplimiento de metas mensuales y anuales. Se
socializo la alianza con el CDE Avanza del municipio de Pradera con el proposito de
acompanar a los emprendedores para futuras convocatorias de reactivacion economica.

Comparto evidencias.




)
= : ISTEMCIATECMICA  fvenen 7
AlA, ASIB .
@\“ REGISTRO DE ASISTENCIA (CAPAGITACION, INOUCCION REIDUCCION u”;sfgﬁ,po DE MEJORA CONTINGA DEL [y g siwsms 35478
. REUNIONES, CONSEO DE GOMERNO. COMTE TECNICO DE LA DEPENOE
GOBLENACIONY PROCLESD ) Sacs e *
VALLL DRI CAUCA
V-7 /- TOTAL WWORAS:
Lucan: i : i —
AR a}naﬁo dﬁdl 4&_“/{/ / (ed a : l A
Na O ACTA: mofa ot WO DEF teae 2 s HORA DE TLRMITAGION: . paoscuon
FACILITADOR (ESIRESPONSADLE, %’M 'c/“ - 6” ;w},' / ' / | -
gz{)ul‘ki DL EVENTQTEMA ?’ g e 5- / a/ (;;_’-u/'m e Zutdf"-?” ";,,,/cr,_ Cras. Irtc'u..&, ooz
: REUNICN TERAS & o~ . ? =
[YRATAR @csicon apoeckrer o / nla ' ; —
. RCLLF it LULAR - CORRED ELESTRGWSC | FREA DI ASITER
e iimﬁ ROMBRCS ¥ APLLLIODE COMPLETOR ZARGO [Ad JUNS C—LEE}“-. . 1
e — a2 A G
S igale: ; eyt — L g
' Valleinn Iy (iey e bodde | Gest 11214343810 g0 ¥8~ |
7

2 | Valle 100 ity Epurnar Sponien 6\ Genolle  |W33HEEL iocuzu% T o r{L ‘bt P\\-yc{l—~
 Walle v btz Rames M Auxlivy [9Y29ryrf3 : N.Uen 20/ he "*"‘{ Z
Hatle g~ Wacis B Swaveds | Gurbor bossssnwltsmes/l) fonarde 1006 Byl S 1

4 | 4
v IL)O[E e & sy Ry O | Cedex Q&M"ﬁw.@\ﬁ:@% ,..\Iw'
€ NoWe \an \,oviqno “'(’b«-\sv:c-k | (ae.sl?c( 222 10 3\5’::?.5“?\ L 1%‘A@‘W‘\-“9"
K |

S48

0 }
" \

2 |

l 1

»

Participe en la la Capacitacion el 14 de junio El Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo Puablico - SIGEP Il con el Facilitador: Dr. Deiver Llanos Gonzalez, Profesional
Universitario, Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
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2. Orientar, informar y guiar a los emprendedores, unidades productivas y mipymes a lo
largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el programa
Valle INN. Producto: Informe de personas atendidas.

Acomparie mediante asesorias durante el mes la ruta de atencion a emprendedores en la
oficina Valle Inn ubicada den la universidad del Valle -Palmira asesorando especilamente
en la construccion del plan de negocio y plan financiero, se les acompafo resolviendo
dudas sobre los formatos y como participar de los beneficios del programa Valle inn, se
comparte enlace con evidencias
https://docs.google .com/spreadsheets/d/1 Dha9AE GKDEJGKDIfF Tblacpo2h72sQAg/edit#qi
d=1516564809

3000000000

3. Acompanar a los emprendedores en la postu_laclOn y formulaciOn de planes de negocio,
para participar en convocatorias de ﬂnanciac_lOn internas y externas, que fomenten la
creacion y el fortalecimiento del emprendimiento. Producto: informe de personas
acompafadas en convocatorias.
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Realice un convenio con el CDE AVANZA en Pradera para acompaiar a emprendedores
con el proposito de postularse a futuras convocatorias mediante capacitaciones y formacion
en planes de negocio y plan financiero. Se anexan evidencias.

4. Brindar acompafnamiento y asesorla tEcnica personalizada para fomentar la creaciOn y
el fortalecimiento a emprendedores, unidades productivas y mipymes del valle del cauca,
segUn lineamientos del programa Valle INN. Producto: informe de asesorlas y listado de
asistencias.

Acomparie a 10 emprendedores con asesoria personalizada durante el mes en la
construccion del plan de negocio y plan financiero, se les acompaiio resolviendo dudas
sobre los formatos y como participar de los beneficios del programa Valle inn, se comparte
enlace con evidencias
https://drive.google.com/drive/folders/1j9N7F35mEDfojlu71zCvDFLgTSURFNE

5. Brindar capacitaciones en temas de emprendimiento y/o gestiOn empresarial conforme
estAndares del programa Valle INN, segUn le sean asignadas por la coordinaciOn del
centro o la coordinaciOn regional Producto: informe de capacitaciones y listas de
asistencia.

Desarrolle durante el mes de junio 6 capacitaciones para diferentes grupos de
emprendedores del municipio de Palmira y Pradera para un total de 87 personas asistiendo
a las capacitaciones, se comparte enlace
hitps://docs.qgoogle.com/spreadsheets/d/1eYGdYix0HkJ EIAgpuydeuAgOAipEzbv/edit#qgid=

1183211428




6. Realizar seguimiento del avance de los emprendedores, unidades productivas o
Mipymes asesoradas o acompariadas en un proceso de creaciOn o fortalecimiento.

Producto: Informe que visibilice el impacto de la asesorla o acompariamiento, herramienta
de seguimiento diligenciada.

Sin participacion en actividades para este items.

7. Realizar acompariamiento al despliegue de fondos y otras convocatorias derivadas del
programa Valle INN, tales como conferencias, ferias, jomadas de formaciOn y ruedas de
negocios. Producto: Informe de actividades.

Brinde acompafiamiento por solicitud de liderazgo de la coordinacion a emprendedoras que
necesitan acompanamiento comparto evidencias de atencion por correo y telefonicamente.
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8. Apoyar con la divulgaciOn de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio
de las redes soclales.
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Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de
supervisién presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 6 del mes de JUNIO
de 2022,

Cordialmente,

C.C 6B67G6R267
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Departamento Cédigo: FO-M7-P3-02

del Valle del C
b e DOCUMENTO SOPORTE EN Versién:04

ADQUISICIONES EFECTUADAS A [rochade aprobacion:

X NO OBLIGADOS A FACTURAR | 06/08/2020
Gobernacion Pagina: 1 de 1

Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-2746

_Segun autorizacién numeracién de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccién: 28 de junio de 2022

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccién: CALLE 10 CR 6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: ESPERANZA REYES OTALORA

Cedula o Nit: 66768297-7 Direccién Beneficiario: Calle 34 32-101

Teléfono: 3183955203 Correo Electrénico: eroreyes1@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADORA DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA
GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

No. RPC: 5600032486 de fecha 21/01/2022 No. CDP: 5500003330 de fecha 05/01/2022
No. RPC OTROSI: 5600037063 de fecha 27/06/2022 No. CDP OTROSI: 5500003722 de fecha
23/06/2022 Valor Total Contrato con Adicién: VEINTINUEVE MILLONES SETECIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($29.700.000)

Concepto: CUOTA NRO. 6 DEL MES DE JUNIO DE 2022 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES NRO. 1.330-12.14-0155 DE FECHA 17 DE ENERO DE 2022, OTROSI: 1.330-
12.14-0155-1 DE FECHA 6/26/2022 PARA LOS APORTES OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTA PLANILLA DE PAGO. NRO7837962953. Y PIN/CUS DE
PAGO NRO. 15628338456. CONSIGNAR EN LA CUENTA DE AHORROS NRO.0690295662.
PERTENECIENTE AL BANCO BBVA COLOMBIA. Valor: ($3.300.000)

Son: TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE

B

ESPERANZA REYES OTALORA
Cedula: 66.768.297

Elaboracién Revisiéon : Aprobacién
Edwin Alberto Mufioz Holguln Revisado;
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestién y
Fernando Botero Mufioz Yamile Hernandez Cortes Desempefio
Cargo: Cargo: Acta No. 09
Profesional Universitario Contratista ] Subdirectora de Contadurla 7
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha, 06/08/2020




