FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

CENTRAL ADMENiSTRATiVA Y CONTABLE DE PERSONAL

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL I TOTALTD

Neo, 05
BOGOTA JUNIO DE 2022

EJERCITC NACiONAL

DICRE

1. CONTRATISTA

Nombre completo: SANDRA LUCIA SAMACA DUARTE
Identificacién: 1.057.574.650

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccitn Calle 25 No, 69-51

Teléfone de contacto: 3115930391

E-mail de contacto: salusadu@hotmail.com

2. SUPERVISOR

Nombre completo: MAYOR HOLMAN ERNESTO MORALES GALVIS
Cargo Oficial Adguisicién Bignes y Servicios

Resolucion de nombramientc No. 00000030 de fecha 03 de Enero de
2022 1

3. No.DELCONTRATO~-

No. Del contrato .043

;ﬁgﬁg,lnc[é” DE Fecha de suscripcidn 13 De Enero de 2022
i No. De la Pdliza 14-46-101062258
4, POLIZA DE | Entidad que expide Ia pdliza SEGUROS DEL ESTADO
GARANTIA UNICA Fecha del certificado de aprobacion de 1a Péliza 01/02/2022
Aprobado por: CR.LIGIA DEL ROSARIO MALDONADO CARDEND
No. CRP 5222
Fecha expedicion 15/01/2022
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC DE PERSONAL
5 CRP Dependencia ICRE
: Posicion catalogo de gasto A-02-32-02-008-002-01
Fuente NACION
Recurso 10
Vialor $44.000.600
6. FECHA _ INICIO
EJECUCION 2 de febrero de 2022
CONTRACTUAL
T RO N PE | 31 DE diciembre 2022
8. OBJETC PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA
CONTRACTUAL JURIDICA EN CONTRATACION ESTATAL PARA LA DIRECCION DE

CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA |

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Realizar seguimiento, verificacidon y revision de procesOs
contractuales a las Unidades Ordenadoras del Gasto a nivel Nacuonal
desde e punto de vista Jurfdico, en la estructuracion de proyecios de
pliegos. estudios previos, pliegos de condiciones definitivo, solicitudes de
oferta, resolucionaes, ofertas, minulas de confratos, adendes 3
modificatorios si las hubiere, revision y aprobacién de plizas, y actas de
liquidaciones y cuslquier requerimientc que se presente dentro de Ias
stapas de la coniratacion, como los documentos que se requzeran
de acuerdo con la normatividad en contratacidn, revisando el portal Gnica
de contratacion (SECOPI), emitiendo un informe preventivo dirigido; ‘al
Director de Contratacion Regional y Especializada; cuando hubiere lugar
informaran a las Unidades Ordenadoras del Gasic a nivel Nacional de ias

: ANO DEL LIDERAZEY,

LA MORAL COMBATIVA Y LA

e CONTUNDENGIA GDERACIGNAL
Carrera 46 No 208 ~ 89 Edificio COPER 4 piso
4261428 Extensidn 38282
CENACPERMBUZONEJERCITOMIL.CO

N
= 53:'% &

e




observacionses encontrades, reglizando seguirmiento al cumplimiente de
fas recomendaciones del mismo documento v de fa gestion efectuada.
Para esta actividad se debe programar pian de frabajo con cronograma
mes a mes aprobado por ef Jefe de drea.

2. Realizar seguimiento estadistico y de revisién mensual o cuando lo
requlera el Director de DICRE a los procedimientos sancionatorios
aperturados de los contratos que presenten incumplimiantos, verificando
fas actuaciones administrativas Iniciadas y en trémite permitiendo que se
efectlien ajustados a la norma y respetando ios principios gue rigen la
contratacién estatal en Colombia, respetando la autonomia con la cual
cuentan los Crdenadores del Gasto,

3. Asesorar, coordinar, elaborar y emitir concapios desde el punts de
vista jurtdico a los documentos que se requiera por el Director ¢ Jefe de
area dar respuesta bajo su asesoria determinando la competencia y
seguimiento que puedan a llegar & surgir por soficitudes allegadas por las
Unidades Ordenadoras del Gasto, Comandos Superiores vy entes de
control.

4. Efectuar desplazamiento a nivel Nacional en cumplimiento de ias
visitas de evaluacién v monitoreo 0 en apoyo a los planes de
mejoramients, misicnes de trabajo o cualquier tipa de requerimlento
institucional, para la verificacion de la ejecucion en ias diferentes etapas
de la contratacion de las Unidades Ordenadoras del Gasto a nivel
Nacional, cuantas veces sea necesario en el desamollo del ohjeto
contractual, emitiendo informe, recomendaciones y/o conceptos que le
sean solicitados no superior a 3 dias habiles de haher {erminado la visita,
bajo las circunstancias que convengan para las partes para cumplir
adecuadamente el ohjsto contractual y previa aprobacion del supsrvisor
del contrato, siempre y cuanda las condiciones de seguridad permitan su
desplazamiento.

5. Agleflr a reliniones de planeacion, seguimiento y coordinacion; el diay
ia hora que sean requeridas por el Director de Coniratacion Regional v
Especializada o quien haga sus veces o jefe de drea, asimismo asistir a
las reuniones con las diferentes Unidades Ordenadoras del Gasto a nive!
Nacional y Entidades que reguieran de su apoyo y asesorfa en
temas juridicos propios de su experticia profesional (como slaboracion
de pliegos de condiciones, solicitudes de oferta, resoluciones o minutas
de coniratos, auterizaciones de contratacidn directa, etc.), rindiendo la
respectiva asta de reunidn, acta de capacitacion o informe de acuerde
COMo S& amerite.

8. Asesorar medianie capacifaciones © video conferencias como
minime una vez mensual dirigide al personal de las Unidades
Ordenadoras del Gasto, asesores, supervisores de coniralos, cormités
estructuradores, evaluadores y gerenies de proyecto, y demas personal
que requiera asesorfa en temas contractuales a faver del Ejército
Nacional, brindande asesoria en temas de actualidad o normatividad
vigente en contratacien estatal, desde el punto de vista juridico. Previa
coordinacion y de acuerdo al cronograma gue se esiablezca con el Jefe
de drea vy aval del Director de Gonfratacion Regional y Especializada.

7. Acudir, asesorar, conceptuar juridicamente, ejercer seguimiento y
garantizar la respuesta oportuna de acuerdo a los términos perentorics
de los requerimientos elevados a la Direccion de Contratacion Regional
y Especializada, en todas [as intervenciones realizadas por los distintos
entes de control internos y externcs, POR - derechos de peticion tutelas
que se instauren por particulares y los requerimientos o dudas efectuadas
por las Unidades Ordenadoras del Gasto a nivel Nagional, que se hagan
a los temas de contratacién estatal o procesos que se adelanien en (as
mismas.

8. Efectuar con la pericdicidad necasaria, teniendo en cuenta ias
instrucciones del Director de DICRE o jefe de drea en coordinacién con
&l supervisor del contrato, boletines relacionados con la gplicacién de la
normatividad vigente y comeccidn de los errores mas repetitivos
enconirados en la verificacion de procesos contractuales a las Unidades
Crdenadoras del Gasto a nivel Nacional, impartiendoe polilica que deben

iener en cuenta para evitar fallas gue se puedan presentar en los futuros
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procesos contractuales.
9. Prestar sus servicips profesicnales en apoyo directo a los
requerimientos juridicos provenientes de fos funcionarios de instruccion
o funcionarios competenies o demds entes o personas que Io requieran,
para emitir conceptos en el area juridica dentro de las investigaciones
que se requieran de indole penal, disciplinaria y adminisirativa, siempre
y cuando para el desarrollo de dicha actividad se tenga el conceplo ylo
viahilidad favorable del Director de Contratacion Regional y
Especializada, i
10, Emilir conceptos, dictdmenes periciales e informes en procesos
discipiinarios, administratives y/o penales, cuando se requiera el apoy:
por las distintas Unidades del Ejércite Nacional, siempre y cuando teng?
relacicn directa con el objeto contractua)
11. Velar porgue el archive del area de gestidn bienes y servicios
manteniéndelo seguro, organizado vy actualizado en original y copia
debidamente foliado, rofulado e inventariado de scuerdo a la norma. |
12. De conformidad con el Decreto 2608 de 2012, articulo 3y la Ley 594
de 2000, el coniratista seré respensable por ta gestion documentat de las
actividades realizadas durante la ejecucmn del contrato, incluyendo el
cuidado, conservacion y organizacion det archivos, actividades tales
comoe foliar v la slaboracion del fermato dnico de inventario documental
(FUID), dar cumplimiento al sisiema de gestion documenial ORFEO
8GD, garantizando con ello la seguridad de la informacion vy ia
trazabilidad de ios pProcesos, de acyerdo a Io
establecido en la ey 1581 de 2012, \
13. Cumplir el objeto del presente contrato con plena autonomfa téchica
y administrativa, y bajo su propia responsabifidad. Por lo gue no abfa
ningun vinculo lzboral con el CONTRATANTE
14. Las demds que le sean asignadas por autoridad competents cse
aguerdo con el drea de desempeno. i
)

OBLIGACIONES LEGALES GENERALES: 1- Realizar ¢! pago
seguridad social integral mes vencido de acuerdo con el Decreto ‘127J3
de 2018, v lo sefialado en los arficulos 23 de la Ley 1150 de 2007 y 50
de la Ley 788 de 2002. L’
2- Be conformidad con el articulo 3 del Decreto 2809 de 2012, el
coniratista seré responsable porla gestion documental de las actwldadﬁs
realizadas durante fa ejecucidn del Contrato.

3- Ejecutar el objeto del conirate con calidad, oportunidad vy eficiencia 4—
El contratista debe custodiar v a la ferminacion del presente contraio
devolver los Insumos, suministros, herramientas, dotaciép,
implementacion, inventarios y/o materiales gue sean puestos a du
dispesicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

5- Bl contratista autoriza al MDN — EJERCITC NACIONAL a realizar los
estudics de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de ]os
examenas de poligrafia v pruebas sicométricas antes y durante ki
coniratacién,

6- Las deméas obligaciones establecidas en ¢l estudio previo, documento
que el contratista declara conocer, y gue hace parle del presers.e
contraio.

- Las demas obligaciones que se deriven del objeto del conirato,

10. PERIODO DEL
INFORME

Junio DE 2022

ANO DEL LIDERAZGO,

LA MORAL COMBATIVA Y LA

CONTUNDENGIA OPERAGIONAL
Carrera 46 No, 208 ~ 89 Edificio COPER 4 piso
4261426 Extension 38282

CENACPER@BUZONEJERCITO.MIL.CO




Obligacion. 1 Realizar seguimiento, verificacion y revisién de procesos
coniractugies a fas Unidades Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional,
desde el punto de vista Jurldico, en la estructuracion de proyectos de
pliegos, estudios previos, pliegos de condiciones definitivo, solicitudes de
oferta, resoluciones, ofertas, minutas de contratos, adendas o
medificatorios si las hublere, revisidn y aprobacion de pdlizas, y actas de
liquidaciones y cualguier requerimiento que se presente dentro de las
etapas de la contratacion, corno los documentos gue se requieran de
acuerdo con la normatividad en contratacidn, revisando el portal Gnico de
contratacion  (SECOPI), emitiendoc un  informe  preventivo
dirigido al Director de Contratacion Regional v Especializada; cuando
hubiere lugar informaran a las Unidades Ordenadoras del Gasto a nivel
Nacional de las observaciones encontradas, realizando seguimiento al
cumplimiante de las recomendaciones del mismo documento y de la
gestion efectuada. Para esta actividad se debe programar plan de trabajo
can cronograma mes a mes aprobado por el Jefe de drea,

TIPO DE No. DE

No DQCUMENTO RADICADOC

ASUNTO

Mesa de trabajo
1 Oficia 2022496004191856 | Acompafamiento
LP.056

Respuesta  Derachos
de Peticion Radicado
con fecha 26 de mayo
de 2022

Remision par
11. DOCUMENTOS QUE 3 Oficio 2022436008082503 | competencia Derecho

soroma o Bt e
CUMPLIMIENTO DE talizacién
LAS OBLIGACIONES recomendaciones a los

procesos  verliicados
CONTRACTUALES 4 Acta 2022496003935946 durante la  visita de

acampamiento
CENAC CALI
Mesa de  trabajo
Unidades Ordenadoras
de Gasto, con el
propdsito de realizar
frazabilidad de |z
5 2022485003849206 informacion reporiada
Acta por fas mismas versus
el seguimienio
contractual  realizado
por ta DICRE.
Respuesia a
6 Oficic 2022496007728843 | Comunicacion  Oficial
No.2022181007370183
Verificacion  Estudios
Previos y Proyecto de
Informe Pliego de Condicionas
7 2022486008292053 | Proceso de Licitacidn
Publica No.  056-
CENACMEDELLIN-
2022
Verificacién  Estudios
Previos y Provecto de
Pliego de Condiciones
3 20224¢6009622593 | Proceso de Seleccion
Informe Abreviada de Menor
Cuantia SA-048-
CENAC  REGIONAL

Oficio 2022496001171501
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NENVA-2022

Verificacion  Estudios
Previos y Proyecto de
Pliego de Condiciones
del Proceso SASE 072- |
CENACUSAQUEN-
2022

informe 2022496009552703

8. Efectuar con la periodicidad necesaria, feniendo en cuenta las
instrucciones del Director de DICRE o jefe de area en coordinacion con
el supervisor del confrato, boletines relacionados con la aplmaonon ds la
normatividad vigenie y correccidn de los emores mas repetat!vos
encentrados en la verificacién de procesos contractuales a las Unidades
Ordenaderas del Gasto a nivel Nacional, impartiendo politica que debeq
tener en cuents para evitar failas que se puedan prasentar en los futuros
procesos contractuales.

14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL

iNFORME

TIPO DE No. DE
No | hocumENTO | RADICADD | ASUNTO
1 Botetin N/A Procedencia de la
Revocatoria
12. VALOR DEL Valor total: $44.000.000
CONTRATO Valor autorizado a pagar: $4.000.000
44, CUMPLIMIENTO Obli(%acién Entidad Vir, Pano
PENSION COLPENSIONES §286.000
PAGO  SEGURIDAD SALUD NUEVA EPS 520,000
SOCIAL ARL POSITIVA $8.400
1. informe de gestion sobre el cumplimiento del objete contractual
firmado por el CONTRATISTA v el recibido a satisfaccién de
supervisor dei contrato, de acuerdo con &l formato establecido,
2. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensz,zaleq

obligatorics al sistema general de seguridad social en salud y
pensidn, sobre un ingreso base de cotizacion del 40% del valo?
mensual del contrate, con aporte del 16% en pensiones y el 12.5% er
salud.
Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vngente
la reglamentacion de la matera vy de acuerdo con la afifiacion
efectuada a la AR.L.

3. Cuenta de Cobro

18, CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que slfla contratista cumph?
con las obligaciones contraciuzles y legales reguladas para este tipo d?

confrato y como consecuencia se recibe a satisfaccidn de forma
parcial Jf TOTAL T

Ast misimo, se deja constancia que durante la efecucion del contrato np
se han configurado los presupuesios legales que reguian el contrato

laboral.

18. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

Se avala el pago correspondiente a las actividades realizadas en &l
mes de Junio de 2022

Para constancia sefr
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