FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

Ry
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE PERSONAL
UNIDAD APOYADA: DIRECCION SANIDAD DEL EJERCITO

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL . TOTAL [
No. 05
Bogota D.C., Junio 2022

Nombre completo: Leidy Marcela Alfonso Martinez
Identificaciéon: C.C 1.016.078627

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccion — ciudad de residencia: Diag.16B No. 104-23
Teléfono de contacto: 3222864923

E-mail de contacto: leidymarcelaa@gmail.com

1. CONTRATISTA

SV. DIEGO ALEXANDER VIASUS BURGOS
SUBOFICIAL TUTELAS- DISAN

2. SUPERVISOR Resolucién de nombramiento No. 00000038 de fecha 05 de enero de

2022.
3. No. DEL CONTRATO - | No. Del contrato 174 CENACPERSONAL 2022
FECHA DE SUSCRIPCION Fecha de suscripcion: 19-01-2022

No. De pdliza: 25-46-101019181

4. POLIZA DE GARANTIA | Entidad que expide la pdliza: SEGUROS DEL ESTADO S.A
UNICA Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza: 01-02-2022

Aprobado por: CR. LIGIA DEL ROSARIO MALDONADO CARDENO

No. CDP 7222 — CRP No. 15222

Fecha expediciéon 21 ENERO DE 2022

Unidas/Sub-unidad ejecutora  CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE DE PERSONAL

Dependencia DIRECCION DE SANIDAD DEL EJERCITO

Posicion catdlogo de gasto A-02-02-02-008-002-01 SERVICIOS
JURIDICOS Y CONTABLES

Fuente: NACION

Recurso: 10

Valor $27.500.000 COP

5. CRP

6. FECHA INICIO EJECUCION

CONTRACTUAL 01-02-2022

7. PLAZO DE EJECUCION 11 MESES - 31-12-2022

Prestar los servicios de asesoria y servicios profesionales en
Derecho para la gestion, tramitacion y solucion de los
requerimientos juridicos allegados a la Direccion de Sanidad
del Ejército (DISAN) y sus dependencias.

8. OBJETO CONTRACTUAL

1. Recibir, revisar, clasificar, radicar y controlar documentos, datos,
elementos y correspondencia relacionada con asuntos de competencia
de la Direccién

de Sanidad Ejército.

2. Estructurar una base de datos con las respuestas que emitan
respecto a las acciones de tutelas, derechos de peticiones y
requerimientos procedentes de despachos judiciales y diferentes
unidades de la fuerza.

3. Proyectar respuestas a las acciones de tutela interpuestas contra la
Institucion — Direccion de Sanidad, al igual que derechos de peticién y
requerimientos.

4. Proyectar impugnaciones y consultas requeridas por esta entidad y
establecimientos de sanidad militar a Carrera 46 No. 20B — 99 Edificio
COPER 4 piso 4261426 Extension 38282
cenacper@buzonejercito.mil.co diferentes entidades del Estado.

5. Verificar el cumplimiento de los fallos en contra de la direccion de
sanidad, ordenado por entidades judiciales del estado, haciendo las
coordinaciones respectivas con los establecimientos de sanidad militar.
6. Realizar el seguimiento respectivo a los diferentes requerimientos y
derechos de peticion.

7. De conformidad al area que sea asignado(a), debera proyectar

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES
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respuesta a:

100% sanciones asignadas.

98% desacatos asignados.

97% cumplimientos asignados.

97% admisiones asignadas

97% peticiones asignadas

97% requerimientos asignados e interpuestas contra la institucion.

8. Las respuestas que emitan deben estar orfeadas y asociados en la
bandeja de entrada y salida.

9. Las demaés funciones asignadas por la autoridad competente, de
acuerdo con el nivel, la naturaleza y el area de desempefio del cargo.
de conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 el contratista
serd responsable por la gestion documental de las actividades
realizadas durante la ejecucion del contrato.

10. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia.
11. el contratista debe custodiar y la terminacién del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean puesto a su
disposicién para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

12. el contratista autoriza el MDN — Ejército Nacional a realizar los
estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacién de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

13. las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer y que hace parte del
presente contrato.

14. las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual.

15. las obligaciones legales que se deriven de los contratos estatales.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

1- Realizar el pago de seguridad social integral mes vencido de
acuerdo con el Decreto 1273 de 2018, y lo sefialado en los
articulos 23 de la Ley 1150 de 2007 y 50 de la Ley 789 de 2002.

2- De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista serd responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato.

3- Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y
eficiencia

4-  El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente
contrato devolver los insumos, suministros, herramientas,
dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que sean
puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto
de este contrato.

5- El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobacién de lealtad,
realizacion de los exadmenes de poligrafia y pruebas
sicométricas antes y durante la contratacion.

6- Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte
del presente contrato.

7- Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

10. PERIODO DEL INFORME

Junio 2022

11. DOCUMENTOS
SOPORTAN
CUMPLIMIENTO DE
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

QUE
EL
LAS

Obligacién No. 3: Proyectar respuestas a las acciones de tutela
interpuestas contra la Institucion — Direccion de Sanidad, al igual que
derechos de peticion y requerimientos.

OBLIG | TIPO DE | No. DE RADICADO ASUNTO
ACION | DOCUM
ENTO
3 ACCION SOLICITUD
DE PICOTA
TUTELA CUMPLIMIE
NTO FALLO
DE TUTELA
TUTELA
RAD:
202100220
2022325001177611 WILSON
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YESID
MACANA
ROMERO

ACCION
DE
TUTELA

2022325001183921

RESPUESTA
A DERECHO
DE
PETICION
CON RAD
INTERNO
NO.
20223400008
25442
CUMPLIMIE
NTO FALLO
DE TUTELA
ASIGNACIO
N DE CITA
MEDICA
TUTELA
RAD:
202100220
WILSON
YESID
MACANA
ROMERO

ACCION
DE
TUTELA

2022325001185751

RESPUESTA
INCIDENTE
DE
DESACATO
RAD:202100
220 WILSON
YESID
MACANA
ROMERO

ACCION
DE
TUTELA

2022325001187441

INFORME
DE
CUMPLIMIE
NTO
CITACION
JUNTA
MEDICO
LABORAL
TUTELA
RAD:
202100221
YEISON
JAVIER
CASTRO
GONZALEZ

ACCION
DE
TUTELA

2022325001188361

RESPUESTA
INCIDENTE
DE
DESACATO
RAD:
202100221Y
EISON
JAVIER
CASTRO
GONZALEZ

ACCION
DE
TUTELA

2022325009329003

SOLICITUD
DE
ACTIVACION

DE
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SERVICIOS
MEDICOS
TUTELA
RAD:
20170002401
FRANK
ALBERTO
RODELO
GAMBOA

3 ACCION

DE
TUTELA

2022325001193171

INFORME
DE
CUMPLIMIE
NTO
CITACION
JUNTA
MEDICO
LABORAL
TUTELA
RAD:
202000031
JHOJAN
ESNEIDER
GAITAN
PARRA

3 ACCION

DE
TUTELA

2022325001194111

INFORME
DE
CUMPLIMIE
NTO FALLO
DE TUTELA
RAD:
202000031
JHOJAN
ESNEIDER
GAITAN
PARRA

3 ACCION

DE
TUTELA

2022325001198141

RESPUESTA
INCIDENTE
DE
DESACATO
RAD:
201900285
CARLOS
HERNANDEZ
RODRIGUEZ

12. VALOR DEL CONTRATO

Valor total:

Valor autorizado a pagar:

VEINTISIETE MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($ 27.500.000,00)

DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MI/CTE
($2.500.000,00)
Obligacién Entidad VIr. Pago
PENSION PROTECCION $160.000
13. gEgSE:EMAEDNggm AL PAGO SALUD SALUD TOTAL $125.000
ARL SURA $ 5.300

PARTE DEL INFORME

14. DOCUMENTOS QUE HACEN

1. Informe de gestién sobre el cumplimiento del objeto contractual,
firmado por el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccién del
supervisor del contrato, de acuerdo con el formato establecido.

2. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en
Salud y Pension, sobre un Ingreso Base de Cotizacion del 40 % del
valor mensual del contrato, con aporte del 16 % en pensiones y el 12,5
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% en salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente,
la reglamentacién de la materia y de acuerdo con la afiliacion
efectuadaala A.R.L

3. Cuenta de Cobro

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplié
con las obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo
de contrato y como consecuencia se recibe a satisfaccion de forma

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato

no se han configurado los presupuestos legales que regulan el
contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES Seguir con el trdmite de los procesos asignados

17. CONCLUSIONES Se evidencia cumplimiento de objeto contractual fijado

Para constancia se firma en, Bogota D.C., Junio 2022.

FIRMA SUPERVISOR
SV. DIEGO ALEXANDER VIASUS BURGOS
SUBOFICIAL TUTELAS- DISAN
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