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T CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE
: Suredrepada e Sevion e St PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR  Feh2 % 92018
B suroccidenteEsE TESORERIA e
Cédige 15-02-F0-0002 et e
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: ANGEL ALBERTO ROMERO GONZALEZ
TIPO DE DOCUMENTO: cc | X l CE | NO. 1.023.804.780
CORREQ ELECTRONICO: angelromero1245@gmail.com CELULAR: 3003465827
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: PAPS ABASTOS - SU39
UBICACION DEL SERVICIO: SALUD PUBLICA SEDE: Kennedy
Cantro d Centro d Cantro de Centro de Cantro d
CENTRO DE COSTOS: Gnlsdihiice = o | % | 2 P - piit - o | *
K30 100%
ENTIDAD FINANCIERA: BANCOLOMBIA TIPO DE CUENTA: Ahorros
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 68375319172 PENSIONADO INo
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO Y VIGENCIA: 3597-2018 f [N' DE PAGOS DEL CONTRATO PAGOSDES /
NUMERO DE CDP 9681 ~|FECHA 6/07/2018 / NUMERO DE CRP 26497” | FECHA 31052018 7~
Prestar servicios profesi jalizados a la gestion administrativa yio asistencial en el area de PIC, Gentro de 105
diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. de
OBJETO DEL CONTRATO: acuerdo al requerimiento institucional,
DIA MES ANO DIA | MES | ARO /"
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
1 6 2018 30 6 | 2018
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $3.070.655
TIPO DE SERVICIOS [ PIC | RESERVA DE GLOSA 2% | $0

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que
repercuta en el pago de honorarios, alivios tributarios) es de anotar que para los alivios tributarios se debe allegar los soportes.

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $14.125013 7
VALOR EJECUTADO $3.070.655
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $3.070.655
VALOR A LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $0
PORCENTAJE DE EJECUCION 100%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios
inferiores a $1.953.105, el valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

APORTE A SALUD | APORTE PENSION | NIVEL APORTE
Namero de Planilla 1BC DE CO‘I‘IZAC[ONI 12.5% IBC 16% IBC ARL ARL TOTAL APORTES
10122%:.\ ~.51.228.400,00 $153.600 $196.600 3 $30.000 $380.200
ado en Bogotd en el mes d-e} junio del a/no Dos Mil dieciocho (2018). Lo anterior para que surta el rtil . Cordialmente,
"RAMIREZ GUALTEROS ANGEL ALBE OMERO GONZALEZ
NOMBRE y FIRMA DEL SUPERVISOR: NOMBRE'y FIRMA n;l CONTRATISTA
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[ e INFORME DE ACTIVIDADES POR ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS i woarort
N ot i
= oda2Fo-00m
dal Servicio: | SALUD PUBLICA Sede: PIC FONTIBON o
No. DE CONTRATO: 3507 - 2018 Periodo certificado desde ol L Mes | Afo A Dia Mes | Ao
1 & | 018" | 30 e | 2018
NOMBRE DEL CONTRATISTA: IMGELNKRTDRD&IEROGUNMEZ c.C. 1.023 894.780 |DE BOGOTA
OBJETO DEL CC Prestar a la gestidn ylo en &l area de PIC, dentro de los. ¥p de la DE DE SALUD SUR
wcmmsz_mmummmwnlmm /
El ded s del contrato 51 X NO Saervicios: 81 ___ NO
OBLIGACIONES CONTRACTUALES PROGRAMADO ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS ENTREGADOS
1. Cumpdir a cabatidad con las actividades afines al perfil Dy de de , con o fin de)
yio técni U alko por los. concertar espacios para la ejecucidn de acciones IEC
insti ¥ da Desarrolio de acclones [EC con los pr de salud ﬂnm b sectorial o
serviclos, con criterios de veracidad, calidad, oporfunidad y st los diferentes espacios de vida y vig de la salud 12 i 46 Listados de los participantes deé les scciones IEC
mﬁmwmmwnmww para la locahidad de Bosa, 12 para Fontibon, 12 para Kennedy y 10 para Pusnte|Registro fotogrifico de las acciones [EC
. espacio ylo cUando sean Mrbmwlmlummmﬁcmdmﬁmn Matriz mensual de las acciones IEC
laqumyfnmmmdmwmm“rlh&ﬁﬂodm g de matriz de acciones de IEC desarroiladas en el
Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. mes.
D e arth el eon o fin de
concartar espacios. la ejecucsiin de acciones IEC
2 Dar o ¥ mat Desarrolic de acciones. IEC con de salud on|Actas de sactonal &
los diferentes espacios de vida y vig de la salud 12 46 Listados de los participantes de las acciones [EC
on ol plan de accidn, ”““b”’m"""l"‘dsna"'m“”mm s para la localidad de Boss, 12 pata Fontibén, 12 pars Kennady y 10 para Puente |Registro fotogrdfico de kas acciones IEC
L Mmium-durmunmldﬂﬂmnnfECmﬂma\um Matriz mensual de las acciones IEC
i de matriz da acciones de IEC desarroliadas en el
mes.
Desarrolio de scciones IEC con los de sadud &n | Actas de sectorial o
3 v de Acciones yio jomadas y los diferentes espacios de vida y do la salud i 12 acci 45 Listados de los participantes de las acciones IEC
demas acciones requesdas por of Espacio Pdblico. & pafa la localided de Bosa, 12 para Fontibén, 12 para Kennedy y 10 para Puente | Registro fotografico de les acciones IEC
Asanda; lo anterior para un total de 36 scciones IEC en e mes de mayo Matriz mensual de las acciones |EC
4, Pamcipar en la thenico y
de las Jomadas locales y Distritales de Promocian de ia Salud de NO mam-mmmwmuwmmrmumm .
acuerdo al cronograma definido por k8 Secretaria Distrital de Saled y de mayo.
la Subred.
Se desarrolian acclones de ¥ {IEC) con
poblacitn de las localidades de MFW?WNMMIH
Emmmnnud-mnmm informacan, sensibillraciin - nmmhPmDommuum.tmurmmﬁnynm.myqsumamp-wpmnummmlsc
¥ als Zaci Saneamiento Basico y Cambio climatico. No se lleva a cabd la acthidad de|Registro fotografico de las acciones IEC
control social y a por parte del
en las scciones que desarmolla.
Desarrolio de acciones [EC ©qn los de salud i onjActas de sectonal &
BManhmmﬁudlﬂoymnm- ™ los diferentes espacios de vida y ia de k@ salud 12 Listados de los participantes de las acciones IEC
de salud para la localidad de Bosa, 12 para Fontibén, 12 para Kennedy y 10 para Puente|Registro fotogrifico de las acciones IEC
Aranda, lo anterior para un total de 45 acciones |EC en of mes de mayo, Matriz mensual de las acciones IEC
5 desarrolian |as acciones IEC Ci con
Iadheo
2 g : en ‘:151 5 ¢|hmnumuummm-lﬁmmeulunmﬁ1umu«m“ i “ ¥ otfo
' e ” . SO . por el perfd A de la dindmica del grupo 8 abordar
cundado en otros, muhﬁwwnmlﬂnamﬂmumwu
Politica Destrtal de Salud Ambiental.
B. Participar en L de técnica p por los
Referentes de la Secretaria Distrital de Salud N PAAIARSA o Thiniod 00 Astance Tcict N picn
9 Consobidar y fortalecer grupos de lideres pares formados segin NO ND(DMImmlmﬂwm‘”mmn‘lmﬁlﬂ!llpﬂ'ﬂmﬂN splica
necesidades prisrizadas en salud e inclusion de mayo, 9
A travis del desarrolio de acciones IEC concertadas con los procesos de salud ’
WF""'m""::fw'm’d““'wm’“'m"’ mnammmmmm; gilancia de s salud u.?“l ot e foct) ."aln o
para impulsar los yla social 5l bimes .wﬂl. “ dado y mut Im".p:dﬂ'm:mwm«mmch
pﬂuﬂlm-lsm. factores de riesgo smbientsl, Matriz mensual de las scciones IEC
Ee hos ajustes a de|Se fos ajustes a i
11, Realizar ajusties de manera cportuna cuando sean requeridos. E: ¥ ke 2
' lax prosuddonies del dol 46 nalgriaco sl mlml en para of _aumu:m: el an reslizada para e
12 Realizar entrega oportuna y con calidad de informes He realza aporte de informacidn cualitativa relacionada con las acclones IEC, ajAporte a Informe Mensual de la de los del
roquaridos 8l informe mensual requenda desde el Espacia Publico Espacia Pibiico.
13. Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la
ESE como de la firma sudiors o 803, muouonuol Asurnir el
100% de Glosa por la firma o NO Nnuﬂmnumnhmmp«uﬂoﬂdpwmlmwmdmm
inconsistencias en sopoftes yio acciones de calidad, mﬂdudc de mayo
«mlmmhmmlw«wﬂddm
p de meta, i &N soportes, entre 1 /’—\\
“
‘OBSERVA Asume la dad e implic &5 por ol pago del pago de mi seguridad soclal

(
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