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INFORMACION DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL CONTRATISTA: ANGEL ALBERTO ROMEROC GONZALEZ
TIPO DE DOCUMENTO: c.c I X | CE | NO. 1.023.894.780
CORREO ELECTRONICO: angelromero1245@gmail.com CELULAR: 3003465827
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: PAPS ABASTOS USS 39
UBICACION DEL SERVICIO: PIC 7 SEDE: - Sur

CENTRO DE COSTOS: S 2 | ¢ T : . iy = oo * ] -

K S 100% i -

ENTIDAD FINANCIERA: ) BANCOLOMBIA TIPO DE CUENTA: Ahorros
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 1 ' 68375319172 PENSIONADO |NO

INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS

NUMERQ DE CONTRATO Y VIGENCIA: 3597 - 2018 IN“ DE PAGOS DEL CONTRATO PAGO 10 DE 11
NUMERO DE CDP 1418" |FECHA | 22/08/2018 NUMERO DE CRP 39031 FECHA 31/08/2018
i L 1
Prestar Servicos profesionales a la gestion administrativa ylo asistencial en el area de PIC, dentro de los diferentes procesos y|
OBJETO DEL CONTRATO: procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.SE. de acuerdo al
requerimiento institucional.
DIA MES ANO DiA MES ARNO
PERIODO CERTIFICADO: DESDE - HASTA —
1 11| 2018 30 A 2018
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $3.070.655
TIPO DE SERVICIOS I PIC | RESERVA DE GLOSA 2% s0

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que
repercuta en el pago de honorarios, alivios tributarios) es de anotar que para los alivios tributarios se debe allegar los soportes.

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $33.777.205
VALOR EJECUTADO $30.706.550
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $3.070.655
VALOR A LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $3.070.655
PORCENTAJE DE EJECUCION 91% L

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios
inferiores a $1,953,105 el valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

Niimero de Planilla iec DE coTizacion| APORTEASALUD | APORTE PENSION | NIVEL | APORTE | 1qrai ApPORTES
12.5% IBC 16% IBC ARL ARL
1015624719 $1.228.265,00 $153.600 $196.600 3 55}}000 — $380.200
Pl P 4

ry

es de Noviembre del ano Dos Mil dieciocho (2018). Lo anterior para que surta te. Cordialmente,

op
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NOMBRE y FIRMA DEL SUPERVISOR: NOMBRE y'FIRMA DEL C_9 TRATISTA
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Ubicacién del Servicic: | SALUD PUBLICA Sede: PIC FONTIBON
wE ’ .
- Dia [ Ao | Dia Mes | Afio
MNo. DE CONTRATO: 3587 - 2018 Periodo certificado desde al a
1 1] 2038 | 30 1A 2018
NOMERE DEL CONTRATISTA: |ANGEL ALBERTC ROMERD GONZALEZ c.c. ¥ 1.023 894,780 |DE BOGOTA
OBJETO DEL CONTRATO: Prastar ich s a la gestién ylo ial en ol area de PIC, dentro de los dif ¥ p i de la N DE DE
SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. de acusrdo al nmmmhnto institucional.
El resultado del cumplimiento del contrato es: Productos: S X NO Servicios: 81 ___ N
OBLIGACIONES CONTRACTUALES PROGRAMADD ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS ENTREGADOS
c i " " D oe i de sectorial e i ial, con el
1 s “h:crm m,l“ acti o "‘m o los fin de concertar espacios para la ejecucidn de acciones IEC.
Falecnta ki D i Desarrollo de scciones [EC concertadas con los procesos de sslud|, sk
servicios. con critencs de veracidad, calidad. cpttuanidad y 5 bl ':tf:::"f::l:m"”;a ":‘B.‘f::'z"p::":: " ca3) a6 Listagos ds los pariiipanies de las accionss 1EC
ia sogun itos para los del . % 4 | Registre fologréfico de las ecciones IEC
ARsariti, faokes e Fropwsion Supaclave. isits wixn i B | el s e e et w5
fRRrion ey kairicit o af conrata bigTid eniie & Sxio, ! M Dilgsneiamients de matiz pobiscionsl e scciones de IEC
Occidenie y la Secretaria Distrial de Salud, Gesarroliadas en sl mes,
D lio de de arty sectorkal & ial, con el
fin de concertar espacios para la ejecucidn de acciones IEC,
Desarrolio de acciones IEC concerladas con los procesos de salud| oy sectorial e | s
2 Dar P & las ¥ metas ambiental en los diferentes espacios de vida y vigilancia de la salud i : dala A I
en &l plan de accién, con base an las fichas lécnicas flmrmorlm ] ambienial: 11 scciones para la kocalidad de Bosa. 12 para Fonlibdn, ;ED:MD (ol::r loaﬁ ﬂt?:;m IE::CBI’!! E
definidos por la 505 11 para Kennedy y 12 para Puente Aranda: lo anterior para un tofal de Mtz 1 e Lk mee s iEC
46 mcciones |EC en el mes de noviembr
Diligencismiento de matriz poblacional de acciones de IEC
desarrclladas en el mes.
Desarrollio de scciones IEC concerisdas con los procesos de salud Ata 34 S al.
3. D de Acciones undividuales yio jornadas y '"‘“f‘x_ ':‘ 1o8 difecaniss HmTH: ::’ ¥ W:';m “F:"::'d 46 Listados de los participanies de las accones EC
demas acciones requeidas por el Espacio Piblico. 5t = AERIORRR. PATY b 1%, P " Repistro folografice de las scciones IEC
11 parn Kennedy y 12 para Puente Aranda; lo anterior para un total dej, Fo e Lns atciones IEC
46 acciones |EC en el mes de noviembre,
4. Participar an la thenico y e
de las Jormadas locales y Delrum de Promocisn de la Sakud de sl sa heva a cabo esis actividad por parte del profesional ambiental pars g i et kB s Ranks

scuerdo al cronograma definido por la Secretaria Distrital de Sabud v
la Subred.

el mes de noviembre.

&. Desarrollar acciones de control social, informacion. sensibiizacien

5 a;!l"alﬂ BCCIONES a; ll"imnl’\ aﬂucu:zn Y mﬂunucﬁl
{IEC) con poblacién de las locslidades de Kennedy, Bosa, Fontibén !
puents Aranda en las lineas de la Poltca Distritsl de Salud Ambaental:

46 Listados de los participantes de las acciones |EC

. =1 alimenlos sancs y seguios y evenlos ransmisibles de origen : 3}
Y pi £ Mo se lleva B cabo la aciivided de control social i Ragieiro foiognifico de les accionas 1EG
saguimienic & canalizeciones por parte del profesional ambeental en|
las acciones que desarrolla
Desarrollc da acciones IEC concerladas con los procesos de salud 5 da Saciodial e
. . . ribse £l ESPRCIOS iglanci sahsd
6. Generar incidencia en la reduccion del dafio y gestion frante @ SToRnl an log cescarias et e e o oo |46 Listados e tos participartes de las accionas IEC
de salud 8 STOAAL L} Sochrrs pAN 18 IEN e Oy 12 pere il | Registro fotografico de las acciones [EC
L2 11 para Kennedy y 12 para Puente Aranda; o anterior para un ofal de Matri o la accianes |EC
46 acciones |EC en el mes de noviembre. e e
Se desarrolian las accones IEC (Informacidn, Educacidn y
7 A . parie) Comunicackén) con diferentes ciclos de vida de manera ldeo-
. s : y ezl e pdciicai'da sl pedagogica, 8 bravés de mﬂanal da apoyc como volantes, folletos, | Material de apoyo descrdo en llsncm'ls fichas técnicas y otros implementados |
i i . peges. entre olros: con el fin de|por of parfil de la dmadrmica del grupc 8 abordar,
. ganarar mheronclu frente & las lineas de intervencidn de la Polilics
Distrital de Salud Ambiental.
B. Participar en de asi @ lecnica par los e . 2 N e R .
Referentes de la Sec \a Distrital de 5 " sl F N reunidn de Técnica ‘sapun indicacionas de direccionamiento
8. Consoldar y fortalecer grupos de lideres pares formados segan sa lleva a cabo esla actividad por parte ded profesional ambiental para . i : " "
necesidades priorizadas en salud e inclusion. st &l mes de noviembne, segin indicaciones de direccionamients
L " A iravés del desarrolio de acciones |EC concertadas con los procesos P ;
10. las de ¥ 250 da Aclas de i sectonal e ial,
grupos. organ ¥ redes s oa ikl antenial mo ks/dssantas kspac o8 de eids " viglarcia de 8| .y | e de los participanies de las acciones [EC
para impuisar los ejercich yia movizacin social s Shud o buacy - Registro de las acciones [EC
pot ol P & ISk {@ctitudes y praclicas entre la comunidad sotve mmmusmmnm;“w.zm | do las acciomes IEC
- |mutocuidads frente & la exposiciin de lactores de fiesge ambienlal
4 ; 7 5o i las ajustes a Sa los Bpsies & 3
11. Realizar apsies de manera oporiuna cuando sean requaridos it s G g
. et sl mensualmente, de acuerdo a on acusrdo & en lizads para el
| s 25 P
scorde a las preauddorias del referente del espacio asignado roail Bt i os v Tasb s me:
12 Realizar snirega oportura y con cabidad de informes 5 Se realizs sporte de @ I con las|Aporte B Informe Mensual de la b de los del
requeridos. acciones IEC, a infarme mensual requerido desde el Espacio Publico. |Espacio Publico.
13. Alistar sopories y preseniar sudiiorias programadas tanto de la
ESE coma da la firma awditora o SDS, entes de control. Aaunu el
100% de Glosa por la frma i al Mo se lleva & cabo esta aclividad por parte del profesionsl ambiental e o .
incansistencias en sopories yio acciones de calkdad, oportunidad, o = para el mes de noviembre. Mt incleaciona de eccionamsnip
de ofra indole en la gus tenga responasbldad el contratsta,
x da meta, i & s en sopories, enire olras),
DOBSERVACIONES: Asumo la il o implicaci por al pago P del pago de mi seguridad social

TOTAL A PAGAR (Namero y et

/_“'-.

ANGEL ALBEFRTD ROMERD :
WOMBRE GOMPLETO CEDULA ¥ FiRMA DEL CONTRATIETA. l

Mota: El_informe para su )
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