
                                                                                                                        
 

 

 

 

 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO EVIDENCIAS EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Málaga, 30 de Junio de 2022  
 
Señor (a) 

LILIANA  MARIA LONDOÑO MARON  

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 3243764 
Coordinación Administrativa 
Málaga 

Asunto: Informe evidencias de ejecución contractual 

Mes Junio del año 2022 

Referencia: No CO1.PCCNTR. 3243764 del año 2022 
 

LIZETH XIMENA SIERRA CORZO identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.096.948.186 de 

Málaga, en mi calidad de Contratista del SENA, en DINAMIZADOR AMBIENTAL Y ENERGETICO, 
en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el 
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de ($ 30264833), Esta 
suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago 
proporcional a los días ejecutados durante el mes de enero de 2022, b) (11) pagos iguales por 
los meses de Febrero a diciembre de 2022, por valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS 
TREINTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($ 2639375) 
cada uno, Iva Incluido 
 
 

Plazo: Será hasta el 30 de Diciembre de 2022. 
 

OBJETO:  

Prestar los servicios de dinamizador ambiental y energético de carácter temporal 
para apoyar el mantenimiento, integración y mejoramiento continuo de los 
Sistemas de Gestión Ambiental y de Eficiencia Energética bajo las normas ISO 
14001 e ISO 50001, así como la estrategia de sostenibilidad de la entidad en el 
Centro Agroempresarial y Turístico de los Andes y las sedes adscritas a estos. 
Vigencia 2022 

 
Evidencias en (23) folios 
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EVIDENCIAS MES DE JUNIO 
 

Obligación 1: Informe de alineación de plan de emergencias y la matriz de aspectos e impactos  
-  

 
 

 



                                                                                                                        
 

 

 

 

 

 



                                                                                                                        
 

 

 

 

 
 
 

 



                                                                                                                        
 

 

 

 

 

 



                                                                                                                        
 

 

 

 

 

 
 



                                                                                                                        
 

 

 

 

 

 



                                                                                                                        
 

 

 

 

 
 
 
 
 

 

Obligación 2 Y 11: Cargare informes correspondientes al segunto trimestre de 2022 en 
la plataforma compromiso 

 
 

 



                                                                                                                        
 

 

 

 

 
 

 
 

Obligación 4: Apoyo a procesos de contratación como apoyo técnico  
-   

 
 



                                                                                                                        
 

 

 

 

 
 

 
 

 



                                                                                                                        
 

 

 

 

 
 

            Obligación 5: apoyo de información requerida para la atención a la auditoria de huella de 
carbono  

 
 
            Obligación 6: seguimiento a mediciones ambientales de energía  



                                                                                                                        
 

 

 

 

 
 
Seguimiento a la línea base energética 
 

 



                                                                                                                        
 

 

 

 

 
 
 

 Obligación 7 y 10: apoyo técnico correspondiente a la evaluación y reevaluacion técnica 
ambiental en contratos designados.  
 

 



                                                                                                                        
 

 

 

 

 
 Informe de capacitación en manejo de emergencias a la brigada 

 



                                                                                                                        
 

 

 

 

 

 



                                                                                                                        
 

 

 

 

 

 



                                                                                                                        
 

 

 

 

 

 

 

Obligación 8: reunión de comité energético para tratar temas de interés  
 



                                                                                                                        
 

 

 

 

 
 

 



                                                                                                                        
 

 

 

 

 
 
CATA TIPS : campaña USO DE PAPEL 

 



                                                                                                                        
 

 

 

 

 
 

 
 



                                                                                                                        
 

 

 

 

 

 
 
 



                                                                                                                        
 

 

 

 

Obligación 9: reuniones programadas en TEAMS  
 

 
 
 
Obligación 11: Apoyo técnico en el proceso de fumigación en cada una de las sedes del centro  

 

 



                                                                                                                        
 

 

 

 

 
 

 
 



                                                                                                                        
 

 

 

 

 
          Obligación 12: Para el presente periodo no se requirió de esta actividad 

- Obligación 14: Pago de seguridad social 
 

 
 
 



                                                                                                                        
 

 

 

 

 
 
 
Cordialmente,  
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Firma 
LIZETH XIMENA SIERRA CORZO 
Contratista 
C.C. No. 1.096.948.186 de Málaga  

 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
 
 

Firma 
LILIANA MARIA LONDOÑO MARIN 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1234567 
Coordinadora Administrativa 
Málaga  


