
EVIDENCIAS DOCUMENTALES DEL 1 DE JUNIO HASTA EL 30 DE JUNIO DEL AÑO 2022 

OBLIGACIÓN 1: Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera de las 

estrategias de respuesta institucional para los diferentes grupos poblacionales objeto de Formación 

Profesional Integral. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Aprendices del año pasado que quedaron pendientes con Resultados de Aprendizaje sin evaluar, por falta de 

evidencias, solicitaron colocarse al día 

 

 

 

 

 



Material de apoyo 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

OBLIGACIÓN 3: Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias, el medio ambiente, el rendimiento 

académico de los aprendices y diligenciar oportunamente los formatos correspondientes. 

 Prueba escrita sobre cálculo de fertilizantes, a aplicar en una parcela de diferentes cultivos 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

EVIDENCIAS  

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



Elaboracion de un Purin de Ortiga con el grupo  de La Pradera 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

                           

 

 

 

 



OBLIGACIÓN 4: Participar en procesos de promoción de los programas de Formación Profesional Integral, 

servicios y actividades de divulgación tecnológica programados por el Centro Divulgación de oferta en 

competencias Laborales en el Sector Salud, Sector Transporte y Gestión Administrativa 

Invitación a participar del Evento de “#EXPO EMPLEOS egresados SENA” del 9 al  10 de Junio  

2022 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Promoción de La Ofertas Internacionales como: “ESTUDIA EN HOLANDA” 

 

 

 



 

 

Promoción de una conferencia sobre “DEFORESTACIÓN EN LA SERRANÍA DE LOS AGATAES Y SUS DESAFÍOS” 

en el Colegio Isabel Valbuena Cifuentes, Junio 16/2022 

 

 



 

Promoción de los cursos de inglés “ENGLISH DOT WORKS BEGINNER“   (Nivel Inicial) 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

OBLIGACIÓN 5: Rendir oportunamente los informes requeridos sobre las acciones encomendadas y los 

productos resultantes de procesos de Formación Profesional. 

 

 

 

 

 

 



 

 

OBLIGACIÓN 7. Reportar en el sistema Sofía Plus en un plazo máximo de 5 días hábiles, todas las actividades 

que de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la información y 

su coherencia con el proceso formativo, tales como: Registro de los juicios evaluativos; Creación de rutas y 

asociación de aprendices; Registro de juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos; 

Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalías, inconsistencias, novedades de aprendices 

y hallazgos en el registro de la información. 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



OBLIGACIÓN 9. Hacer seguimiento y evaluar la etapa productiva de los aprendices que les sean 

asignados para dicho fin 

 

Sustentación del aprendiz STEFANIAS XIMENA RODRIGUEZ Etapa Productiva,  Colegio Gran 

Mariscal de Ayacucho grado 11, La Pradera 

 



OBLIGACIÓN 10. Custodiar, organizar y archivar los documentos producidos por la dependencia 

 

OBLIGACIÓN 12: Las demás que se requieran para el cumplimiento del contrato. 

Celebración de los 65 años del SENA 

 



 



Invitación a celebrar ”El día del Instructor” 

 



 

Invitación al lanzamiento del Sistema de comercialización digital “Sena lo nuestro” 

 



Inscripción al curso de “ELABORACION DE INSTRUMENTOS DE EVALUACION” Ficha: 2577903  

 

Reunión del Grupo Ejecutor de Articulación con la Media y primer día de capacitación  

 



 

Segunda reunión Grupo Ejecutor de Articulación con la Media del Área Agropecuaria de 

SENA/CGAO Programa Técnico en Producción Agropecuaria.

 

 

 



Segundo día de capacitación 

 



Tercer  día de capacitación 

 



Cuarto  día de capacitación 

 



Quito día de capacitación 

 



Sexto día de capacitación 

 



Séptimo día de capacitación 

 



Octavo y último día de capacitación 

 



Reunión del Comité de evaluación y seguimiento 

 



Segunda Reunión del Grupo Ejecutor de Articulación con la Media 

 

 

 



Socialización sobre los cursos de inglés “ENGLISH DOT WORKS BEGINNER“   (Nivel Inicial) para los 

aprendices de Articulación con la Media 

  

 

 



Reunión Capacitación sobre El Reglamento del aprendiz 

 

Reunión con el  equipo  agrícola,  Acompañamiento Pedagógico al Proyecto  Formativo de 

Articulación “Técnico en Producción Agropecuaria” 

 



 

 

 

 



Videoconferencia sobre Simuladores  de Cloudlabs 

 

 

NOTA: SI SU EVIDENCIA SON MAS DE TRES HOJAS A DOBLE CARA SE SOLICITA ADJUNTAR CD CON 

LA INFORMACIÓN 

 

 

ALBERTO GERMAN NARANJO RAMIREZ 

C.C. No. 16636253 

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 3417320 de 2022 

 

 

 


