FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O [Cédigo Regional

®
SENA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Codigo Centro 9122(152
7AV CENTRO D Arenc ECIONAL SANTANDER Fecha Elaboracién| ~ 31 de enero de 2019
SE'ZVA?:'.?E':;%?Z"}TQL TENCION SECTOR AGROPECUARIO-SANTANDER Versién ENERO 2019 - 1,19
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: LORENA TRUJILLO LECONTE
Correo electrénico contratista: Itrujillol @ sena.edu.co c.c. 1.098.629.832 | |p/Ne de contacto i
Régimen del IVA: MO RESPONSAB@ Es declarante de renta? NO Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000 NO Induccién SST S Presta Servicios Excluidos de IVA ? NO
Banco al cual consignar: [ BANCOLOMBIA Tipo de cta AHORROS | N2Cuenta [ 79587877461
B 11 SETVId8 Rare ot i sabofacores asaciarios NO | el e inirion s ie e A conta Entidad NO

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

N2 del contrato: 752818/2019 N¢ Compromiso SIF L 2419
Valor Total del Contrato $38.533.220f N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 38.533.220 1 Del 23/01/2019 Al 31/01/2019 $ 1.019.997,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 37.513.223 Comisiones $ 0,00
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO '
Ingresos por honorarios $1.019.997 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0 :
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $1.019.997 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 587.923 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
N® Planilla PILA, o , N® Radicacién pago SS - Diciembre |38881748 Valor Base retencién en la fuente 587.923,00 TARIFA
Ingreso Base de Cotizacién - IBC Enero $ 828.116 Valor Base retencion en la fuente ICA 783.897,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 103.600 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $§  132.500 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional 3 5 Menos Retencion en la Fuente 0,00 0,00%
ARL 1] q 8.700 Menos Retencion IVA 0,00 15%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - Retaica 0,00 U
- - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - : 0.00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000] $ = < 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda $ 3.427.000 $ - !
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes| $ = Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ 4 Otras Retenciones 0,00 0,000%
Dependientes hasta $ 1.096.640 $ -
Salud hasta $ 548.320 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.224.800 $ 195.974 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $1.019.997,00

SON: UN MILLON DIECINUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Gestién para el desarrollo de cursos de formacién
Elaboracion presupuesto de materiales de formacién por cantidades
Socializacién y gestion de la oferta institucional en municipios del drea metropolitana

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensién, los aportes voluntarios a cuentas AFC
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planillay certifico que no
han sido utilizados en la disminucion de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El niimero|
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en
esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada LORfNA I'RUJI?WECO
uno de los campos aqui diligenciados. EL T,

l@remoij'_QM {{o lecom

ONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATq I S

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: T Superi

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
P.- Que El Contratista desarrollé las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por
el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA
bresente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

utorizo el presente

0.

INSPRUCTOR G20

elicionada en elf N 'O RAMIREZ

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por

EL ORDENAD:

DEL PAGO

RNANDEZ SILVA
DE CENTRO G02

supervisor del contrato krriba relacionddeydutorizo el presente pago:

RDO
SUBDI JO



Informacidn de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Infarmacion
Descripcién

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacion Para Salud
Empresa

CEDULA CIUDADANIA

900089104-5

ARUS (antes Enlace Operativo)
Pago de Seguridad Social
2019-01-18, 03:51:09 PM
diciembre de 2018

diciembre de 2018

LORENA TRUJILLO LECONTE
CC 1098629832

Cédigo Sucursal (Nombre) ()
Referencia de Pago/ Ntimero Planilla 38881748
Tipo de Planilla l
Nimero Transaccién Bancaria/ CUS 405705257
Banco (1007) - BANCOLOMBIA
Valor $ 333.000
Estado de la Transaccién Aprobada
Direccidn IP de Origen 10.0.19.58
Nit Cddigo Administradora Namero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N800229739 230201 PROTECCION FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS 1 $179.200 $1.100
NB00251440 EPS005 ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANITAS S.A. 1 $ 140.000 $ 900
N860011153 14-23  ARP - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $11.700 $100
SubTotales: $ 330.900 $2.100
Total a Pagar: $ 333.000
ARUS, Linea Expertos en PILA: Barranuilla: 385 24 44 - Bogotd: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27.29ina 1.de 1

Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000 517806.

ARUS (antes Enlace Operativo) no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacion dado que no tiene medios
para corroborar la veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

Antes de imprimir, asegtirese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Piedecuesta, Enero 31 de 2019

Sefores
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
La Ciudad

Asunto: Informacién solicitada por el art. 1 del Decreto 1070 de mayo 28 de 2013 y art. 6 del decreto
3032 de 2013

Dando cumplimiento a lo establecido con el art. 1 del Decreto 1070 de mayo 28 de 2013 y art. 6 del
decreto 3032 de 2013, y como persona actualmente residente en Colombia que durante el afio
calendario actual les estard cobrando rentas de trabajo (salarios, u honorarios, o comisiones, o servicios
personales, o emolumentos eclesiasticos, etc.), suministro a ustedes la siguiente informacién para
efectos de que ustedes mismos definan el valor de la retencién en la fuente que se ha de aplicar a los
valores a mi favor por concepto de rentas de trabajo :

a. Durante el afio gravable 2018, el 80% o mas de mis ingresos brutos Sl provinieron la prestacién
de servicios de manera personal o el desarrollo de una actividad econémica bajo cuenta y riesgo
un empleador o contratante.

b. Durante el afio gravable 2018, el 80% o mas de mis ingresos brutos NO provinieron de la
prestacion de servicios personales mediante el ejercicio de profesiones liberales o de la
prestacion de servicios técnicos que no requieren la utilizacion de materiales o insumos
especializados, o de maquinaria o equipo especializado.

c. Por el afio gravable 2018, soy una persona natural que NO quedé obligado a presentar
declaracién anual del impuesto de renta al gobierno colombiano”

d. Por el afio gravable 2018, soy una persona natural que NO obtuvo ingresos brutos totales
superiores a 1.400 UVT ($46.418.400)

e. Por el aiio gravable 2018, NO desarrollé una de las actividades sefialadas en el articulo 340 del

Estatuto Tributario y si la desarrollé no representé mas del veinte por ciento (20%) de mis

ingresos brutos.

f.  Por el afio gravable 2018, NO presté servicios técnicos que requirieron de materiales o insumos
especializados, 0 maquinaria o equipo especializado, cuyo costo representa mas del veinticinco
por ciento (25%) del total de los ingresos percibidos por concepto de tales servicios técnicos.

En constancia de lo anterior, firmo en Piedecuesta a los 31 dias del mes de Enero

i@f@\/\(;j:\ﬂuolﬁwl—(

LORENA TRUJILLO LECONTE

C.C 1.098.629.832



®
SENLA
7A< INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL
Enero 31 de 2019
Senor (a)

NORMAN CARRILLO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 752818

Coordinador Académico Programas de Inclusién Social
CENTRO DE ATENCION AL SECTOR AGROPECUARIO
Piedecuesta, Santander

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Enero de 2019

Lorena Trujillo Leconte, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.098.629.832 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en EL CENTRO DE ATENCION AL
SECTOR AGROPECUARIO en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios No
752818 de 21 de Enero del aho 2019, a continuacién presento el Informe de actividades
realizadas durante el periodo comprendido entre el 23 y el 31 del enero del afio 2019.

Valor y forma de Pago: El valor del presente contrato es de TREINTA Y OCHO MILLONES
QUINIENTOS TREINTA'Y TRES MIL DOSCIENTOS VEINTE ($38.533.220) PESOS MCTE.
Incluido IVA de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el CONTRATISTA.
Esta suma serpa pagada por el SENA al CONTRATISTA en pagos mensuales, cada pago
sera proporcional a los dias de ejecucion del contrato a los dias de ejecucion del contrato en
el periodo, el valor que corresponde a la prestacién del servicio durante un mes contables de
TRES MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA
($3.399.990) PESOS MCTE. Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de
acuerdo al cronograma definido por la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccion
General en la cuenta de ahorro No. 79587877461 de BANCOLOMBIA cuyo titular es el
contratista; PARAGRAFO PRIMERO: el cambio de cuenta por parte del contratista debera
ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites pertinentes
PARAGRAFO SEGUNDO: para que el SENA pueda adelantar los tramites administrativos
para el pago, el CONTRATISTA debe acreditar previamente el cumplimiento a entera
satisfaccion del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la certificacion
de aportes al sistema general de salud, pensién y riesgos profesionales, asi como los demas
documentos necesarios para el pago.

Plazo: Once Meses (11) y ocho (8) dias sin exceder la presente vigencia presupuestal y
empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion indicados en este contrato.

Fecha Inicio: 23 de Enero de 2019
Fecha terminacion: 31 de Diciembre de 2019

GTH-F -062 V. 04



SENA

IN

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLAUSULA PRIMERA: Servicios Profesionales temporales para apoyar la gestion que se
adelanta a nivel institucional e interinstitucional para la atencién de la poblacion victima,
especialmente las de orientacién ocupacional en el CASA SENA

OBJETO:

Servicios profesionales temporales para apoyar la gestion que se adelanta a nivel
institucional e interinstitucional para la atencién de la poblacion victima, especialmente las
de orientacién ocupacional, en el CASA SENA Regional Santander

CLAUSULA CUARTA:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Presentar el certificado de aprobacién de
la induccién al subsistema de gestion de

Realizar curso de induccion
virtual

Certificado de
aprobacion del

General de Salud y Pension, acreditar
que se encuentra al dia asi como facilitar
al SENA toda la documentacion
necesaria para la afiliacion a la
Administradora de Riesgos Laborales -
ARL -, a cargo de la Entidad, en virtud de
los articulos 2 y 6 de la ley 1562 de 2012,
previo a la ejecucion del contrato. En
cumplimiento de lo dispuesto en el
paragrafo del articulo 23 de la ley 1150
de 2007 y del articulo 6 de la ley 1562 de
2012.

seguridad y salud en el trabajo como curso
documento requerido para el primer pago
de honorarios
2 El contratista debe contribuir a la Elaborar presupuesto de Pantallazo
planeacién que realice el centro para materiales de formacién Materiales
definir las acciones de la siguiente para la vigencia 2019 por
vigencia, siguiendo asi la solicitud e cantidades y precios
indicaciones de la subdireccion, participar
de reuniones y comités citados y/o
delegados por la subdireccién de centro
el forma continua y oportuna las tareas
efectuadas, asi como las eventualidades
gue afecten el desarrollo del proyecto
3 Fomentar espacios de participacion y | Realizar gestion, Evidencia
concertacion de acciones con la | socializacién y concertacion | fotogréfica
poblacion victima de la violencia de la oferta de los cursos de
formacion de los municipios
de jurisdiccién del centro
4 Estar afiliado o afiliarse al Sistema | Pago Salud, Pensién, ARL Planilla

A continuacioén relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe

GTH-F-062 V. 04



SEI\IA
7A‘ INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

(formato informe legalizacién desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que
relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalizacion
de los desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecucién
contractual, el cual relaciono asi:

e RS P Y FECHAS DE DESPLAZAMIENTO'S
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion de
informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados,
fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, No. Planilla
38881748 expedido por ARUS correspondiente al mes de Diciembre del afio 2018.

/ 7/

Evidencias en (4) folios

Cordialmente,

}Z——Ofﬁ\/\a (o‘\lb IQW‘LQ ;
LORENA TRUJILLO LECONTE
Contratista

C.C. No. 1.098.629.832

Contrato 752818 de 2019 '

GTH-F -062 V.04



EVIDENCIA FOTOGRAFICA SOCIALIZACION DE LA OFERTA DE FORMACION

AREA METROPOLITANA

FIGURA 2. COORDINACION DE LA MESA DE PARTICIPACION DE VICTIMAS (FLORIDABLANCA)
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