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INTRODUCCION

El Departamento del Tolima, en adeiante la “Entidad”, pone a disposicion de los interesados el Pliego de Condiciones para 
la seleccion del Contratista encargado de ejecutar el Contrato de Consultoria de estudios de ingenieria de infraestructura 
de transporte para CONTRATAR LA “CONSULTORIA TECNICA, ADMI NIST RATI VA, FINANCIERA Y AMBIENTAL 
PARA LA ELABORACION DE LOS ESTUDIOS Y DISENOS PARA EL MEJORAMIENTO DEL TRAMO VIAL "COYAIMA 
SUBESTACION CELSIA - PUENTE COLACHE" Y REHABILITACION DEL PUENTE SOBRE LA QUEBRADA AMIES 
DEL CORREDOR VIAL DE SEGUNDO ORDEN PURACE - COYAIMA - CASTILLA EN EL DEPARTAMENTO DEL 
TOLIMA".

Los documentos del proceso, que inciuyen los estudios y documentos previos, el estudio de sector, asi como cualquiera de 
sus anexos, estan a disposicion del publico en el Sistema Electronico de Contratacion Publica -SECOP-.

La seleccion del Contratista se realizara a traves del Proceso de Contratacion No. 104 de 2022

La Entidad evaluara las ofertas conforme con las reglas establecidas en el Pliego de Condiciones y la normativa aplicable.

El uso de los Documentos Tipo no exime a la Entidad Estatal de la obligacion de tener en cuenta la normativa y la 
jurisprudencia aplicable al Proceso de Contratacion, asi como de cumplir lo ordenado por sentencia judicial.

La Entidad no podra modificar los Formatos, Anexos, Matrices y Formularies, ni solicitar soportes o requisites adicionales a 
los establecidos en el Documento Tipo

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al Proceso de Contratacion, en cualquiera de sus 
fases o etapas, pueden presentar las recomendaciones que consideren convenientes, intervenir en las audiencias y 
consultar los documentos del proceso en los terminos del inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 
2.2.1.1.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015.

Este Documento Tipo aplica a los procesos de consultoria de estudios de ingenieria de infraestructura de transporte1 
celebrados en la modalidad de concurso de meritos abierto, que correspondan con las actividades definidas en la “Matriz 1 
- Experiencia”. En los terminos del numeral 10.1.1, literal B, tambien aplica a los componentes de consultorias integrates 
(predial, ambiental, social y seguridad y salud en el trabajo) que tengan otros componentes aparte del tecnico descrito en la 
mencionada Matriz. Por tanto, no son aplicables en las actividades de consultoria de estudios de ingenieria de 
infraestructura de transporte no contempladas en la “Matriz 1 - Experiencia”, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 4 de 
la resolucion que adopta estos Documentos Tipo.

Se aclara que este Documento Tipo no aplica a las Consultorias de los Contratos de que trata la Ley 1508 de 2012, esto 
es, para las Asociaciones Publico Privadas, debido a la naturaleza y especialidad de dichos Contratos.

1 Consultoria de estudios y disenos de ingenieria en sus diferentes fases (1. 2 o 3) entendido en los terminos de la defmicion 
de "estudios de ingenieria” del articulo 12 de la Ley 1682 de 2013.
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DOCUMENTOS TIPO DE CONSULTORIA DE ESTUDIOS DE INGENIERIA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE

CAPITULO I. INFORMACION GENERAL

OBJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACION

El objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicacion del proyecto objeto del Proceso de Contratacion se identifican en la 
siguiente tabla:

1.1.

Lugartes) de 
ejecucion del 

conlraio
CONTRATAR LA “CONSULTORIA 

j TECNICA,
! FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA LA 
ELABORACION DE LOS ESTUDIOS Y 

I DISENOS PARA EL MEJORAMIENTO 
1 DEL TRAMO VIAL "COYAIIVIA 
SUBESTACION CELSIA 
COLACHE" Y REHABILITACION DEL 
PUENTE SOBRE LA QUEBRADA 
AMIES DEL CORREDOR VIAL DE 
SEGUNDO ORDEN PURACE - 
COYAIMA
DEPARTAMENTODEL TOLIMA".

La consultoria de la obratiene las especificaciones indicadas en el “Anexo 1 - Anexo Tecnico” y el Estudio Previo, los cuales 
incluyen la descripcion del alcance y especificaciones del proyecto de consultoria y su informacion tecnica (localizacion, 
actividades a ejecutar, alcance de la consultoria, entre otros.).

ADMINISTRATIVE DOSCIENTOS 
DOCE MILLONES 

DOSCIENTOS 
NOVENTAY 
CUATRO MIL 

SETECIENTOS 
SESENTA Y SIETE 

PESOS M/CTE 
($212,294,767,00) 
IVAINCLUIDO.

VIA DE SEGUNDO 
ORDENPURACE- 

COYAIMA-CASTILLA 
TOLIMA

DOS (2) MESESPUENTE

CASTILLA EN EL

1.2. DOCUMENTOS DEL PROCESO

Los documentos del proceso son los senalados tanto en el capitulo XI como en el articulo 2 de la resolucion que adopta los 
Documentos Tipo de consultoria de estudios de ingenieria de infraestructura de transporte y los enunciados en el articulo 
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015.

1.3. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO

Las respuestas se comunicaran a traves de la plataforma del SECOPII de acuerdo con el Manual de Uso y condiciones de 
la plataforma.

Cuando el Proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma, la Entidad pondra a disposicion el siguiente 
correo: con? r a; aa on or opu esiasgjtoLm a .gov, eg

1.4. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

El Contrato de Consultoria del proceso de contratacion esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones 
Unidas (UNSPSC) bajo el segmento 81 y/o 80 con el [cuarto de ser posible o, de lo contrario, en el tercer nivel], como se 
indica en la siguiente tabla:
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NOMBRECUSEFAMIUASEGMENTO
INGENIERIA CIVIL YARQUITECTURA 

_ GERENCIA DE PROYECTO
151081
161080

1.5. RECURSOS QUE RESPALDAN LA CONTRA!ACION

las siguientes disponibilidades presupuestales que respaldan el proceso deEl Departamento del Tolima, cuenta con 
seleccion:

CDPValorConceptoIdentificacion
2720$211,640,190,00Servicios prestados a las empresas y 

servicios de produccion
03-32331-2.3.2.02.02.008-8020

2721$654,577,00Servicios prestados a las empresas y 
servicios de produccion_____

03-32331-2.3.2.02.02.008-7845

La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad.

MARQUE X SEGUN CORRESPONDAZ DESTINACIQN DEL GASTO
Inversion X

Funcionamiento

MARQUE X SEGUN CORRESPONDAPUENTE (ORIGENDE LOS RECURSOS CON LOS CUALES SE 
VAACONTRATAR) __________ ____

PresLipuesto General de la Nacion - PGN__________
Sistema General de Participaciones - SGP. No Incluye AESGPRI

Sistema General de Regalias - SGR____________
Recursos Propios (Alcaldias y Gobernaciones)________

__ Recursos de Credito_________________
Otros Recursos (Especie, Privados, Cooperacion, Propios Entidades 
Autonomas, Asignacion Especial SGP para Resguardos Indigenas - 

AESGPRI)

X

REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El Proponente tiene la responsabilidad y deber de presenter su oferta en forma completa e Integra, esto es, cumpliendo el 
contenido del Pliego de Condiciones y adjuntando los documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda 
hacer valer en el proceso.

1.6.

En caso de ser necesario, la Entidad debe solicitar a los Proponentes durante el proceso de evaluacion, y a mas tardar en 
el informe de evaluacion, las aclaraciones, precisiones o solicitudes de documentos que puedan ser subsanables. No 

los Proponentes no podran completar, adicionar o mejorar sus propuestas en los aspectos que otorgan puntaje m 
tampoco en los factores de desempate, los cuales podran ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los Proponentes 
deberan allegar las aclaraciones o documentos requeridos en el momento en el que fueron solicitados y a mas tardar hasta 
el termino de traslado del informe de evaluacion, es decir, hasta tres (3) dias habiles siguientes, contados a partir del 
siguiente dia habil a la publicacion del informe de evaluacion.

de que la Entidad no hubiese advertido durante el proceso de evaluacion la ausencia de requisites 
documentos referentes a la futura contratacion o al Proponente, ya sea en relacion con los requisites habilitantes o para 
aclarar aspectos que otorgan puntaje o relacionados con los factores de desempate, y por ende no os haya requendo 
podra hacerlo posteriormente, otorgandole al Proponente un termino igual al establecido para el traslado del informe de 
evaluacion con el fin de que los allegue. En caso de que sea necesario, la Entidad ajustara el Cronograma. Lo aqui descrito

obstante,

o la falta de
En caso

6
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tambien aplicara cuando la observacion a la oferta provenga de otro Proponente y se hubiere realizado en el traslado del 

informe de evaluacion.

En los procesos adelantados en el SECOP I, las subsanaciones, explicaciones y aclaraciones se presentaran per cualquier 
medio- en fisico entre las boras de atencion al publico o por correo electronico hasta las 11:5Q p. m. del dia establecido en 
el Cronograma. Los adelantados en el SECOP II se subsanaran por medio de mensajes, en la forma prevista en la 
plataforma.

Todos aquellos requisites de la oferta que afecten la asignacion de puntaje, incluyendo los necesarios para acreditar 
requisites de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por los Proponentes desde la 
presentacion de la oferta.

En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones al proceso o a las ofertas y conductas de 
los demas oferentes deberan justificar y demostrar su procedencia.

1.7. CRONOGRAMA DEL PROCESO

El Cronograma del Proceso de Contratacion es el contenido en el “Anexo 2 - Cronograma”, el cual correspondera al 
establecido en la Plataforma SECOP II.

1.8. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por terceros para efectos 
del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben allegarse en espanol. Los documentos y 
comunicaciones en un idioma distinto deben presentarse en su lengua original junto con la traduccion oficial al espanol.

Para que la traduccion oficial de los documentos en idioma extranjero sea valida, debera realizarse en los terminos del 
Decreto 382 de 1951 y el articulo 33 de la Ley 962 de 2005, o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen. 
Es decir, junto con la traduccion oficial se presentara el documento que certifique la aprobacion de la prueba por parte del 
centre universitario que cuente con la facultad de idiomas debidamente acreditadas y reconocidas por el ICFES.

1.9. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos piiblicos expedidos en el exterior por un pais signatario de la Convencion de La Haya de 1961 
abolicion del requisite de legalizacion, deben apostillarse. En cambio, deben legalizarse los documentos piiblicos expedidos 
en el exterior por un pais signatario de la Convencion de Viena de 1963. Los documentos privados otorgados en el extranjero 
no requieren apostilla ni legalizacion, salvo los que con posterioridad sean intervenidos por un funcionario publico, en cuyo 

requieren apostilla o legalizacion, en la forma antes indicada.

Para el tramite de apostilla o legalizacion de documentos otorgados en el exterior y la acreditacion de la formacion 
academica obtenida en el exterior, las Entidades aplicaran los parametros establecidos en las normas que regulen la 
materia, en especial la Resolucion No. 1959 de 2020 del Ministerio de Relaciones Exteriores, o la norma que la modmque, 
sustituya o complemente.

1.10. GLOSARIO

Para los fines de este Pliego de Condiciones, a menos que expresamente se disponga lo contrario, los terminos deben 
entenderse de acuerdo con las defmiciones contenidas en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, la Ley 1682 
de 2013 y el “Anexo 3 - Glosario". Los terminos no defmidos deben entenderse de conformidad con su sigmficado natural y 
en el contexto del proyecto de consultoria adelantado.

1.11. INFORMACIONINEXACTA

sobre la

caso

7

Codigo CCE-EICP-GI-13 Version 2



DOCUMENTO BASE
CONSULTORIA DE ESTUDIOS DE INGENIERIA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE

8 de 62PaginaCCE-EICP-GI-13Codigo
Version
No.

2

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacion aportada per el Proponente. Para esto, se puede 
acudir a las autoridades, personas, empresas o instituciones respectivas.

exista inconsistencia entre la informacion suministrada por el Proponente y la verificada por la Entidad, laCuando
informacion que se pretende demostrar se entendera como no acreditada.

La Entidad remitira copias a las autoridades competentes cuando la informacion aportada tenga inconsistencias sobrc las 
cuales pueda existir una posible falsedad, sin que el Proponente haya demostrado lo contrano, y rechazara la oferta.

1.12. INFORMACION RESERVADA

Si la propuesta incluye informacion que, conforme con la ley colombiana, tiene caracter de reservada, el Proponente debe 
manifestar esta circunstancia con absoluta claridad y precision en el “Formato 1 - Carta de presentacion de la oferta 
identificando el documento o informacion que considera que goza de reserva, citando expresamente la disposicion legal 
que la ampara. Sin perjuicio de lo anterior, para evaluar las propuestas, la Entidad se reserva el derecho de ensenar esta 
informacion a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores.

En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estan obligados a mantener la 
reserva de la informacion que, por disposicion legal, tenga dicha calidad y que haya sido identificada por el Proponente.

MONEDA

Monedas Extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en Pesos Colombianos. Cuando un valor se 
exprese en moneda extranjera debe convertirse a Pesos Colombianos, teniendo en cuenta lo siguiente:

Si los valores de un Contrato estan expresados originalmente en Dolares de los Estados Unidos de America los valores se 
convertiran a Pesos Colombianos, utilizando el valor correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha de inicio de 
Contrato y la TRM de la fecha de terminacion del mismo. Para esto, el Proponente debera mdicar la tasa representativa del 
mercado utilizada para la conversion de cada Contrato en el “Formato 3 - Experiencia”. La TRM utilizada sera la certificada 
por la Superintendencia Financiera de Colombia.

Si los valores del Contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a Dolares de los Estados Unidos de 
America estos deberan convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio 
entre la tasa de cambio de la fecha de inicio del Contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminacion del mismo. Para 
tales efectos, puede utilizarla informacion certificada por el Banco de la Republica. [Para el calculo se recomienda acudir a 
siguiente link: https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/] Hecho esto, se procedera en la forma senalada en el 
numeral anterior.

Si los valores de los estados fmancieros estan expresados originalmente en Dolares de los Estados Unidos de America, el 
Proponente y la Entidad tendran en cuenta la tasa representativa del mercado vigente certificada por la Superintendencia 
Financiera de Colombia de la fecha de expedicion de los estados fmancieros.

Si los valores de los estados fmancieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a Dolarf.f de los 
Unidos de America estos deberan convertirse inicialmente a Dolares de los Estados Unidos de America utilizando para 
el valor correspondiente a la fecha de expedicion de los estados fmancieros. [Para verificar la tasa de ca^ ®ntr" 
moneda y el Dolar de los Estados Unidos de America, el Proponen e podra irtikzar la pa^ web 
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/]. Hecho esto se procedera en la forma senalada en el numers

Conversion a Salaries Minimos Mensuales Legaies Vigentes (SMMLV):

1.13.

A.

IV.

B.

8
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Cuando los documentos del Proceso de Contratacion senalen que un valor debe expresarse en Salaries Mimmos Mensuales 
Legales Vigentes (SMMLV) se seguira el siguiente proceso:

Los valores convertidos a Pesos Colombianos, aplicando el procedimiento descrito en el literal anterior o cuya moneda de 
onqen sea el Peso Colombiano deben convertirse a SMMLV, para lo cual emplearan los valores histoncos del SMMLV 
senalados por el Banco de la Repiiblica (http://wvM.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salanos), del aho correspondiente a 
la fecha de terminacion del Contrato.

Los valores convertidos a SMMLV deben ajustarse a la unidad mas proxima de la siguiente forma: hacia arnba para valores 
mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo para valores menores a cero punto emeo (0.5).

Si el Proponente aporta certificaciones que no indican el dia, sino solamente el mes y el aho se procedera asi:

Fecha (mes, aho) de suscripcion y/o inicio del Contrato: se tendra en cuenta el ultimo dia del mes sehalado en la certificacion.

Fecha (mes, aho) de terminacion del Contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes sehalado en la certificacion.

CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL 0 LEGAL

.;^ podran participar en el Proceso de Contratacion y, por tanto, no seran objeto de evaluacion, ni podran ser adjudicatarios, 
quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de Conflicto de Interes que afecten o pongan en nesgo 
los principios de la Contratacion Publica, de acuerdo con las causales o circunstancias previstas en la Constitucion o a ey.

1.14.

Mo

Tampoco podran participar quienes hayan intervenido directa o indirectamente en la elaboracion de los estudios previos y 
del sector, ni en la estructuracion, en cualquiera de sus etapas del presente proceso de contratacion, ni quienes hayan 
trabajado como asesores o consultores para la elaboracion de estos en los iiltimos dos ahos contados hasta la fecha de 
expedicion del acto de apertura del presente proceso de contratacion, ya sea en calidad de Funcionanos Publicos o

Contratistas.

CAUSALES DE RECHAZO

Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes. [Las Entidades no podran incorporar causales de rechazo 
distintas a las incluidas en la presente seccion]

A. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural este incurso 
incompatibilidad, conflicto de interes o prohibicion prevista en la legislacion para contratar o en la causal dispuesta en el

numeral 1.14 del Pliego de Condiciones.

[Cuando en el mismo Proceso de Contratacion se presentan oferentes en la situacion descrita por los literales g) y h) del 
meral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993 la Entidad solo admitira la primera oferta presentada en el tiempoj.

Cuando una misma persona natural o jundica, o integrante de un Proponente Plural presente o haga parte 
mas de una propuesta para el Proceso de Contratacion.

1.15.

en causal de inhabilidad

nti
en

B.

Que la persona juridica Proponente Individual o integrante del Proponente Plural este meursa en la situacion 
descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

Cuando al Proponente se le hay a requerido 
de la propuesta y no lo efectue dentro del plazo indicado o no 
siempre que la subsanacion, aclaracion o aporte requerido sea 
terminos establecidos en la seccion 1.6.

C.

el proposito de subsanar o aclarar o aportar un documento 
lo realice correctamente o de acuerdo con lo solicitado, 

para cumplir un requisite habilitante en los

conD

necesano

9
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E. Que la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el Proponente per primera vez o
cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no este en firme en la fecha prevista para el cierre del Proceso

de Contratacion.

Que el Proponente no acredite la presentacion de la informacion para renovar el Registro Unico de 
Proponentes (RUP) dentro del termino previsto en la normativa vigente.

Que el Proponente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad en los terminos

F

G.
de la seccion 1.11.

Que la Propuesta economica no se aporte firmada y no se subsane dicha omision, en los terminos del numeralH.
1.6 NOAPLICA

I. No entregar la garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

Que el objeto social del Proponente, en caso de ser persona juridica, o el de sus integrantes, tratandose de 
Proponentes Plurales, no le permita ejecutar el objeto del Contrato.
J.

Que el valor total de la oferta exceda el Presupuesto Oficiai estimado para el Proceso de Contratacion y no seK.
subsane ese defecto.

L. Que la oferta economica supere el valor por etapas y no se subsane ese defecto. NO APLICA

M. No haber realizado la operacion matematica con el Factor Multiplicador al enunciar el valor final de la oferta economica 
y no subsanar ese defecto.

N. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los documentos que acreditan los requisites
habilitantes o los factores de evaluacion de la oferta y no esten convalidadas en la forma indicada en la seccion 2.4 del 
pliego de condiciones, sin perjuicio de la posibilidad de subsanar los primeros en los terminos del numeral 1.6.

0. No presentar el "Formato 8 - Aceptacion y cumplimiento de la formacion y experiencia del personal clave” y no
subsanar su entrega en los terminos de los numerales :,1.6 Reglas de subsanabilidad, aclaraciones y explicaciones y 3.8.2 
Exigencias minimas de experiencia y formacion academica del equipo de trabajo - personal clave evaluable .

P. Cuando se presente la propuesta condicionada para la adjudicacion del contrato.

Q. Presentar la oferta extemporaneamente.

No presentar oferta economica y no subsanar su entrega, en los terminos del numeral 1.6.

Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo establecido

R.

en la
S.
seccion 5.2.

haya sido establecida en el Pliego deCuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad noT.
Condiciones.

- Anexo Tecnico”.U. Ofrecer un plazo superior al sefialado por la Entidad en el Anexo 1

Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los requisites minimos, 
actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, permisos, licencias y autorizaciones, notas tecmcas especificas, y 
documentos tecnicos adicionaies, en condiciones diferentes a las establecidas por la Entidad en el 'Anexo 1 - Anexo 
Tecnico”.

V.

10
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W. Las demas previstas en la ley.

CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE SELECCION

La Entidad podra declarar desierto el Proceso de Contratacion cuando:

No se presenter) ofertas.
Ninguna oferta resulte habil, por no cumplir las exigencias del Pliego de Condiciones.
Existan causas o motives que impidan la escogencia objetiva del Proponente.

Lo contemple la ley.

NORMAS DE INTERPRETACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES

Este Pliego de Condiciones debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben entenderse de manera separada 
de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se considera integrada la informacion incluida en los documentos del 
proceso que lo acompaiian y las adendas que se expidan.

Ademas, se seguiran los siguientes criterios para interpretar y entender el Pliego de Condiciones:

A. El orden de los numeralos, capitulos y clausulas de este Pliego de Condiciones no deben interpretarse como un grade de 
prelacion entre los mismos.

B. Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en este pliego solo sirven como referenda y no afectan la interpretacion 
de su contenido.

C. Las palabras en singular se entenderan tambien en plural y viceversa, cuando lo exija el contexto; y las palabras en genero 
femenino, se entenderan en genero masculine y viceversa, cuando el contexto lo requiera.

D. Los plazo's en dias establecidos en este Pliego de Condiciones se entienden como habiles, salvo que de manera expresa 
la Entidad indique que se trata de calendario o de meses. Cuando el vencimiento de un plazo corresponda a un dia no habil 
o no laboral para la Entidad este se trasladara al dia habil siguiente.

E. En caso de contradiccion entre el contenido establecido en los Documentos Tipo y el incluido por la Entidad, proponentes o 
contratistas en los documentos del proceso, primara lo sehalado en los Documentos Tipo.

F. Las Entidades contratantes no podran incluir o modificar dentro de los documentos del proceso, las condiciones habilitantes, 
factores tecnicos y economicos de escogencia y sistemas de ponderacion distintos a los sehalados en los Documentos Tipo.

G. Las palabras definidas en este Pliego de Condiciones deben entenderse en dicho sentido.
H. Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, adicionen, sustituyan o complementen.
I. Los Documentos Tipo son inalterables y no se podran incluir o modificar los Anexos, Formatos y Formularies, ni exigir 

soportes o requisites adicionales; salvo cuando se permita en forma expresa, es decir, en los aspectos indicados en 
corchetes y resaltados en gris.
Este pliego se interpretara, ademas, en lo pertinente, de conformidad con las reglas del Codigo Civil definidas en los articulos 
1618 a 1624.

1.16.

A.
B.
C.
D.

1.17.

J.

RETIRO DE LA PROPUESTA

Los Proponentes que entreguen su oferta antes de la fecha de cierre del proceso podran retirarla, siempre y cuando la 
solicitud, efectuada mediante escrito, sea recibida por la Entidad antes de la fecha y hora del cierre. La oferta se devolvera 
al Proponente sin abrir, previa expedicion de una constancia de recibo firmada por la misma persona que suscribio la oferta 
o su apoderado.

Si la propuesta es retirada despues del cierre del Proceso de Contratacion, la Entidad debe declarar el siniestro de la 
Garantia de seriedad de la oferta.

Si la oferta se presenta a traves del SECOP II, el Proponente debe seguir el proceso indicado en la "Guia rapida para la 
presentacion de ofertas en SECOP II”. Una vez se cumpla la fecha y la hora del cierre del Proceso de Contratacion, la

1.18.
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plataforma del SECOP II bloquea a los proveedores la opcion del retire de ofertas. En este sentido, basta el retire en la 
oferta per la plataforma del SECOP II, sin necesidad de enviar una solicited a la Entidad.

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS SENSIBLES

Conforme el articulo 18 de la Ley 1712 del 2014 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la informacion 
publica puede exceptuarse de su acceso cuando pueda causar un dafio a los siguientes derechos de las personas naturales 
o juridicas: el derecho a la intimidad, el derecho de toda a la persona a la vida, la salud o la seguridad y los secretes 
comerciales, industriales y profesionales. De acuerdo con lo anterior, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de 
toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) mujeres victima de violencia 
intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitanas.

Por tanto, en la plataforma del SECOP I y II no se publicara para conocimiento de terceros la informacion relacionada con 
los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion, las mujeres victimas de violencia 
intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas, puesto que su conocimiento 
publico afecta el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Ademas, de acuerdo con el articulo 6 de Ley 1581 de 2012, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se 
requiere que el titular de la informacion de estos dates sensibles, como es el caso de las mujeres victima de violencia 
intrafamiliar, las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitanas, diligencie el "Formato 12- Autorizacion para el tratamiento de datos personales 
requisite para el otorgamiento del criterio de desempate.

CAPITULOII. ELABORACION, PRESENTACION DE LA OFERTA Y EVALUACION 

2.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El Proponente presentara el “Formato 1 - Carta de presentacion de la oferta” el cual debe estar firmado por la persona 
natural Proponente o por el representante legal del Proponente individual o por el representante del Proponente Plural o por 
el apoderado.

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de la ingenieria, la persona natural 
(Proponente individual o integrante de la estructura plural) que pretenda participar en el Proceso de Contratacion, debe 
acreditar que posee titulo como ingeniero, para lo cual adjuntara copia del certificado de vigencia de la matricula profesional 
expedida por el COPNIA o el Consejo Profesional de Ingenieria de Transportes y Vias de Colombia, en la respectiva rama 
de la ingenieria, segun corresponda, vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. El requisite de la tarjeta 
profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto- Ley 2106 de 2019.

De acuerdo con el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o el apoderado del Proponente individual 
persona juridica o el representante o apoderado del Proponente Plural, no posee titulo de una de las profesiones 
catalogadas como ejercicio de la ingenieria, la oferta tendra que ser avalada por un ingeniero, para lo cual debera adjuntar 
copia del certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA o el Consejo Profesional de Ingenieria 
de Transportes y Vias de Colombia en la respectiva rama de la ingenieria segim corresponda, vigente a la fecha de cierre 
de este Proceso de Contratacion. El requisite de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 
18 del Decreto- Ley 2106 de 2019.

El aval del ingeniero del que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del “Formato 1 - Carta de 
presentacion de la oferta” cuando el Proponente deba presentarlo.

La carta de presentacion debe suscribirse, ya que con la firma de este documento se entiende que el Proponente conoce y 
acepta las obligaciones del “Anexo 4 - Pacto de Transparencia” y, por lo tanto, no sera necesaria la entrega de este 
documento al momento de allegar la oferta.

1.19.

como
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El Proponente debe diligenciar los Formates. Todos los espacios en bianco deben diligenciarse con la informacion solicitada.

2.2 APODERADO

Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado, evento en el cual deben 
anexar el poder otorgado en legal forma (artlculo 5 del Decreto - Ley 019 de 2012), en el que se confiere al apoderado de 
manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el 
tramite del proceso y en la suscripcion del Contrato. No obstante, la simple entrega fisica o radicacion de la oferta en la 
Entidad puede realizarla cualquier persona, sin necesidad de poder o autorizacion.

El apoderado que firme la oferta podra ser una persona natural o juridica que en todo caso debe tener domicilio permanente, 
para efectos de este proceso, en la Repiiblica de Colombia, y debe estar facultado para representar al Proponente y/o a 
todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes 
actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de Contratacion que trata este pliego; (ii) responder a los requerimientos y 
aclaraciones solicitados por la Entidad en el curso del proceso; (Hi) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del 
proceso (iv) suscribir el Contrato en nombre y representacion del adjudicatario asi como el acta de terminacion y liquidacion, 
si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir un solo apoderado comiin y 
tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comiin otorgado por todos los integrates con los requisites 
de autenticacion, legalizacion y/o apostilla y traduccion exigidos en el Codigo de Comercio y en el Codigo General del 
Proceso de Colombia, incluyendo los senalados en el Pliego de Condiciones. El poder a que se refiere este parrafo podra 
otorgarse en el mismo acto de constitucion del Proponente Plural.

2.3 LIMITACION A MIPYME

En razon a la cuantia del presupuesto oficial, se informa que, en virtud de lo establecido en el articulo 5 del Decreto 1860 
del 2021 que modifica los articulos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4. de la Subseccion 2 de la Seccion 4 del 
Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, y teniendo en cuenta que el presente proceso no 
supera los 125.000 dolares americanos, es posible que el presente proceso sea limitado a convocatoria de MIPYMES.

Para solicitor la limitacion del presente proceso a MIPYMES se debera tener en cuenta las siguientes reglas:

1. Operara para Mi pyme colombianas con Minimo un ario de existencia.
2. Se deben recibir solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas. Tratandose de personas juridicas, las 
solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso 
contractual.
3. Se recibira estas solicitudes durante el termino consagrado en el cronograma del proceso.

Mota. En caso de que se solicite la limitacion territorial, dicha solicitud debera manifestarse en las condiciones del numeral 
segundo.

LIMITACION TERRITORIAL:

De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, la presente convocatoria podra limitarse a Mipyme 
colombianas que tengan domicilio en el departamento o municipio en donde se va a ejecutar el contrato.

Para poder se limitado el presente proceso a MIPYMES que tengan domicilio en el departamento o municipio en donde se 
ejecutar el contrato, se debera tener en cuenta las siguientes reglas:

1. Operara para Mi pyme colombianas con Minimo un ano de existencia.

, en

va a
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2 Se deben recibir solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas que tengan domicilio en el departamento o 
municipio en donde se va a ejecutar el contrato. Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar 
Mipyme cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual, cuyo objeto social les 
permita ejecutar el objeto contractual. 3. Se recibira estas solicitudes durante el termino consagrado en el cronograma del 
proceso.

Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente inciso.

ACREDITACION DE REQUISITOS PARA LA LIMITACION A MIPYME

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.4.2.4 de Decreto 1860 de 2021 - Acreditacion de requisites para 
participar en convocatoria limitadas. La Mipyme colombiana debera acreditar que tiene el tamano empresanal establecido 
por la ley de la siguiente manera:

Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro

Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan 
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de 
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 
590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme tambien podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro 
Unico de Proponentes -RUP-, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del 
certificado de existencia y representacion legal o del Registro Onico de Proponentes, segim corresponda conforme a las 
reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del 
Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En caso de que las convocatorias se limite, solo se aceptaran las ofertas de Mipyme o de proponentes 
plurales integrados unicamente por Mipyme.

Nota: Las solicitudes deberan ser enviadas a traves del SECOPII. A traves de la seccion de mensajes. Aquellas solicitudes 
que no cumplan con la totalidad de los requisites establecidos en el presente numeral no seran tenidas en cuenta para 
efectos de la limitacion a MIPYME.

2.4 ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

La Entidad solo recibira una oferta por Proponente, salvo los procesos estructurados por lotes o grupos cuando la Entidad 
haya establecido esta posibilidad. En caso de presentarse para varies Procesos de Contratacion con la Entidad el 
Proponente debera indicar expresamente para cual Proceso presenta su ofrecimiento. La radicacion de la propuesta implica 
la aceptacion y conocimiento de la legislacion colombiana acerca de los temas objeto del Proceso de Contratacion y de 
todas las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo. [Adicionalmente, si se hace a traves del SECOP el 
Proponente debera cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la plataforma]

Los documentos se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido en el cuestionario por la Entidad Estatal 
deben ser legibles y escaneados correctamente.

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracion y presentacion de su oferta y en ningim caso 
la Entidad contratante sera responsable de estos.

los cuales
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cierre del proceso y apertura de las ofertas2.5

del tiempo senalado en el Cronograma.

de la apertura, las propuestas 
ofertas presentadas en el Proceso de Contratacion 
todos los Proponentes y los interesados en el proceso

son

Se daran per no presentadas las propuestas pue no
W"arantizar e, cunrp.inriento estneto de ,os Ternrinos» Cond,clones de Use

del SECOP II.
Sin embargo, cuando baya una indisponi«ad « c^ h^ido — "

mediante certificado de indisponibilidad la Ent^ Esta, , n?0 on e, documento quo Colombia Compra Eficiente

sera responsable por abrir el Sobre incorrectamente dirigido o sin la identificacion adecuada.
V

La Entidad no

2.6 INFORME DEEVALUACION
el dial debe contener

de puntaje.

documentos y la informacon seiicitada por la Entidad en las condicones senaladas en la session 1.6

de evaluacion, en caso de que el inicial hubiere sufrido variaciones.

2.7 ADJUDICACION
Entidad mediante acto administrative adjudicara el proceso ai 

economica este acorde con el presupuestoFn la fecha establecida en el “Anexo 2 - Cronograma , la 
Proponente ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad y cuya oferta
del Proceso de Contratacion.

la Entidad dara aplicacion al numeral 4.6 del presente documento].
[En caso de presentarse un empate

Establecido el orden de elegibilidad, la Entidad 
Proponente ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad y cuya
Oficial del Proceso de Contratacion

por medio de asto

15
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2.8 PROPUESTAS PARCIALES

No se admitira las propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte del objeto o del alcance del contrato a 
menos que se establezca esta posibilidad en el Pliego de Condiciones.

2.9 PROPUESTAS ALTERNATIVAS

No aplica para el presente proceso.

2.10 REGLAS PARA LOS PROCESOS ESTRUCTURADOS POR LOTES 0 GRUPOS

No aplica para el presente proceso.

CAPlTULO III.REQUISITOS HABILITANIES Y SU VERIFICACION

La Entidad verificara los requisites habilitantes dentro del termino senalado en el Cronograma del Pliego de Condiciones de 
acuerdo con los soportes documentales que acompanan la propuesta presentada.

Los requisites habilitantes seran objeto de verificacion. Por lo tanto, si la propuesta cum pie con todos los aspectos se 
evaluaran como “cumple'. En caso contrario, se evaluara como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacion de requisites habilitantes de los Proponentes 
(personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, Proponentes Plurales) 
con base en la informacion contenida en el RUP y los documentos sehalados en el Documento Tipo.

La Entidad no podra exigir requisites habilitantes diferentes a los sehalados en los Documentos Tipo.

3.1 GENERALI DADE S

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que cumplan con todos los requisites habilitantes segim lo 
senalado en el Pliego de Condiciones.

En el caso de Proponentes Plurales, los requisites habilitantes seran acreditados por cada uno de los integrates de la figura 
asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo caso, de acuerdo con las reglas del Pliego de Condiciones.

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 - Experiencia” y los Proponentes extranjeros sin domicilio o sin 
sucursal en Colombia deberan diligenciar el “Formato 4 - Capacidad financiera y organizacional para extranjeros” y adjuntar 
los soportes que ahi se definen.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deberan aportar el certificado con 
fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores contados desde la fecha de cierre del Proceso de 
Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como referenda para 
establecer el plazo de vigencia del certificado la originalmente fijada en el Pliego de Condiciones definitive.

3.2 CAPACIDAD JUR1DICA

B.

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y cuando cumplan 
los requisites exigidos en el Pliego de Condiciones:

A. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas nacionales o extranjeras.

16
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B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 
80 de 1993.

Los Proponentes deben:

Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.A.

B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del Contrato.

No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interes o prohibicion 
previstas en la Constitucion y en la ley para contratar con el Estado, o en la causal dispuesta en el numeral 1.14 del Pliego 
de Condiciones.

C.

D. No estar reportados en el ultimo boletin de responsables fiscales vigente publicado por la Contraloria General de la 
Repiiblica. Esta disposicion aplica para el Proponente e integrates de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. 
Tratandose de Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberan declarar que no son responsables 
fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que implique 
inhabilidad para contratar con el Estado.

La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al igual que los 
Antecedentes Fiscales acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, los Antecedentes Disciplinarios conforme el articulo 
1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional - Policia 
Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 - Codigo Nacional de Seguridad y 
Convivencia-

3.3 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrates de los Proponentes Plurales se acreditara 
de acuerdo con las siguientes reglas:

3.3.1 PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

Persona natural de nacionalidad colombiana: cedula de ciudadania.
Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cedula de extranjeria. 
Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

A.
B.
C.

3.3.2 PERSONAS JURlDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:

Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:A.

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o autoridad competente en el que se 
verificara:

Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores contados desde la fecha de cierre del 
Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como referencia 
para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion legal la originalmente fijada en el Pliego 
de Condiciones definitive.

a.

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso de Contratacion.b.
17
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c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato 

y un ano mas.

d. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la sociedad, debera acreditar su 
capacidad a traves de una autorizacion suficiente otorgada per el organo social competente respective

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

f Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia (contratos de obra o 
servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territono nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Codigo

de Comercio.

Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad anonima colombiana, en la que conste si es abierta o cerrada.II.

III. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal 
persona juridica diferente a la Matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucion de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a traves de la sucursal que este debidamente constituida en 
Colombia se debera acreditar la capacidad legal de la sucursal y de su representante o mandatano mediante la presentacion 
del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP) de la sucursal y el certificado de existencia y representacion legal 
con fecha de expedicion maximo de 30 dias calendario anteriores contados desde la fecha de cierre del Proceso de 
Contratacion por la camara de comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer 
obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente del organo social respectivo para contraer obligaciones en nombre de 
la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o no aportar dicho documento, una vez solicitado por la Enti a , 
determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la existencia y representacion 
legal de la sociedad extranjera, iegalizados o apostillados de conformidad con lo establec.do en el Pliego de Condiciones, 

expedicion de maximo seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, en el que debe

en Colombia no es una

con una
constar como minimo los siguientes aspectos:

I. Nombre o razon social completa.

I Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica.

el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso de Contratacion.

IV Facultades del representante legal o de la persona designada para comprometer a la persona juridica, en la que se senaje 
expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la 
autorizacion o documento correspondiente del organo social para cada caso.

V. Tipo, niimero y fecha del documento de constitucion o creacion.

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

Acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un aho mas.

Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Que

VII.

VIII.
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V. El Proponente Plural debe senalar expresamente cual es el porcentaje de participacidn de cada uno de sus integrantes. La 
sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente al 100%.

VI. En la etapa contractual no podra modificarse los porcentajes de participacion sin el consentimiento previo de la Entidad. En 
todo caso, en la etapa precontractual no sera posible modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural 
despues de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

VII. Indicar el lote o lotes a los cuales presenta oferta. NO APLICA

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso de que un integrante sea 
persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

3.4 CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

3.4.1 PERSONAS JURiDICAS

El Proponente persona juridica debe presenter el “Formato 5 - Pages de seguridad social y aportes legales suscrito por el 
revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando 
no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 
laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, al Institute Colombiano de Bienestar Familiar y al 
Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos requeridos por 
la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica este exonerada de estas obligaciones en los terminos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 
de 2016, debe indicarlo en el "Formato 5 - Pagos de seguridad social y aportes legales”.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia las cuales deben 
acreditar este requisite respecto del personal vinculado en Colombia.

una

3.4.2 PERSONAS NATURALES

El Proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones, 
aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla, pero no sera 
obligatoria la presentacion de este ultimo.

Los certificados de afiliacion deben presentarse con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores 
a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se 
tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la originalmente fijada en el 
Pliego de Condiciones definitive.

La persona natural que reima los requisites para acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez o 
anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y ademas la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan acreditar 
este requisite respecto del personal vinculado en Colombia.

3.4.3 PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracion de la que tratan los numerales 
anteriores.
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vincular y representar a la sociedad de la persona quo efectua la declaraoion, as! como de las demas personas que puedan 

representar y vincular a la sociedad, si las hay.

Las Entidades Estatales deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia.

Acto de creacion de la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de existencia y 
representacion legal (este ultimo no mayor a treinta (30) dias calendars antenores a la fecha de c.erre del P oceso de 
Contratacion) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, func.ones, organos de d.recc.on 
regimen juridico de contratacion de la Entidad Estatal.

C.

deberanNOTA- En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y representacion legal 
adjuntar un documento equivalente que acredite su existencia. junto con los documentos que demuestren la capacidad del 
representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en el cual se venficara.

Fecha de expedicidn del documento equivalente que acredite su existencia, con una expedicion no mayor a treinta (30) dias 
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
Que el objeto incluya todas las actividades objeto del proceso.
La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) ano mas.
Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera el mdicado

Srelrepresertante'leg^tienerestricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma debera acreditar autonzacion

(“."srrxr
determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta, y por tanto su rcchazo 
El nombramiento del revisor fiscal en caso de que este obligado a tenerlo.

en el numeral “1.1 Objeto

3.3.3 PROPONENTES PLURALES

El documento de conformacion de Proponentes Plurales debe:

Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Union Temporal o en Consorcio. En este 
"nil los il rants deben expresar su intension de conformar cl Proponente Plural. En caso de que no e^a 
precision sobre el tipo de asociacion se solicitara aclaracion. Los Proponentes deben mcluir como mimmo 'e'nfe O'30 on 
X"el "Formato 2 - Conformacion de Proponente Plural" (Formate 2A- Censors,os) (Formats 2B- UT^Los 
■Proponentes pueden introducir informacion adicional que no contradiga lo dispuesto en los documentos del Proceso

Contratacion.

deslgnacioti qued^arTdefinida^nVTormato3?-Confonnacidn de^proponenteplural" (Forrnato^^Consorelos^^om^o

la oferta, suscribir y ejecutar el contrato, asi como tambien para firmar el acta de termmacion y liquidation.

Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y suplente del Proponente plural, en caso de que 

se hay a nombrado este ultimo.

Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un ano adicional. Para efectos 
este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.IV.

de la evaluacion,
19
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SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presents, para la suscripcion del respective contrato, la deClaraC'6n
donde acredite el page correspondiente a seguridad social y aportes legates cuando a ello haya lug .

3.5 CAPACIDAD FINANCERA

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores 
fmancieros y organizacionales” y bajo las condiciones senaladas en el numeral d.

3.4.4

segu

los terminos senalados en la ‘Matriz 2 - Indicadoresen

Active Corriente
Liquidez Pasivo Corriente

Pasivo Total
Nivel de Endeudamiento Active Total

Utilidad OperacionalRazon de Cobertura de 
Intereses Gastos Interes___ !

Siendo Proponente Plural cada indicador debe calcularse asi

(IlLt Componente 1 del indicador,)
(ZILi Componente 2 del indicador,)Indicador =

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razon de cobertura de intereses 
cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

3.6 CAPITAL DE TRABAJO

Para el Proceso de Contratacion los proponentes deberan acreditar,

CJ = AC-PC>CTd

, siempre y

Donde,

CT = Capital de trabajo 

AC = Active corriente 

PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de trabajo demandado (requendo) para el proceso que presenta la propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (requerido) (CTd):

CT s CTd
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Capital de Trabaio demandado (requeiido):

[Para proyectos de consultoria euyo piazo de ejecucion sea iqual o superior a 12 meses aplicara la siguiente redaccion:]

La determinacion del capital de trabajo demandado (requerido), que es una medicion de los recursos que se requieren para 
cubrir las necesidades contractuales equivalentes, al menos a (n) meses, se hara de acuerdo con la siguiente formula.

/ Valor estimado del contrato__________ \
Capital, de trabajo requerido — (p^0 estimado de ejecucibn en meses del contrato ) *3

[Para proyectos de consultoria cuyo piazo de ejecucion sea inferior a 12 meses aplicara la siguiente redaccion ]

El capital de trabajo demandado (requerido) para el proceso en el que se presenta la propuesta se calcula segun la siguiente

tabla:

Formula , < :Presupuesto oftcial (SMMLV)
CTd = 10% x (PO) 

CTd = 20 %x (PO)
1 a 5.000

5.001 a 10.000

CTd = 30% x (PO)Mayor o igual a 10.001

Capital de Trabaio del Proponente:

La determinacion del capital de trabajo del Proponente se hara como se presenta a continuacion:

Anticipo
6Capital de trabajo del Proponente = (Active corriente - Pasivo corriente) +

Pago Anticipado

En ningun caso el capital de trabajo requerido excedera el valor del presupuesto oficial. 

Siendo Proponente Plural el indicador debe calculate asi:

CTproponente plural - ^ CT,

i=l

el niimero de integrates del Proponente Plural (Union Temporal o Consorcio).Donde n es

3.7 CAPACIDAD ORGAN IZACI ON AL

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores 
fmancieros y organizacionales”:

los terminos sehalados en la “Matriz 2 - Indicadoresen

FormulaIndicador.
Utilidad operacionalRentabilidad sobre Patrimonio 

(ROE) Patrimonio

22

2VersionCodigo CCE-EICP-GI-13



1

DOCUMENTO BASE
CONSULTORIA DE ESTUDIOS DE INGENIERIA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE 

——^ Pagina 23 de 62___CCE-EICP-GI-13Codigo
Version 2No.

FormulaSity]

Utilidad operacional
Rentabilidad del Active (ROA) Active Total

Siendo Proponente Plural cada mdicador debe calcularse asi

(£f= t Componente 1 del indicador,)
(XjLi Component6 2 del indicador,)

Donde n es el niimero de integrantes del Proponente Plural (Union Temporal o Consorcio).

ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

PERSONAS NATURALES 0 JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO 0 SUCURSAL

Indicador =

3.7.1

3.7.1.1 
EN COLOMBIA

Titulo 1 de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se 
tomara la mformacion fmanciera del mejor ano fiscal que se refleje en el registro del Proponente que este vigente y en firme.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener RUP y portanto la verificacion 
de esta informacion procedera en los terminos definidos en el siguiente numeral.

PERSONAS NATURALES 0 JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO 0 SUCURSAL EN COLOMBIA
3.7.1.2

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia deberan allegar la siguiente informacion fmanciera de 
conformidad con la legislation propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en Pesos Col°mbianos ( ) 
convertirse a la tasa de cambio de la fecha de code de los mismos y (m) estar avalados con la firma de quien se 

bligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.en o

A 0 estado de situacion financiers (balance general) y estado de resultado integral (estado de rdsu|tados) ^ompanados por 
el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacion de origen) con traduccion simple al espanol de acuerdo con 

las normas NIIF.

fiscal y certificado de antecedentes disciplinarios vigenteB Copia de la tarjeta profesional del contador publico
expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversion.

o revisor

C El -Formato 4 - Capacidad fmanciera y organizacional" para extranjeros diligenciado. En case de presentarse disc epanc as 
entre la informacion consignada en el -Formato 4 - Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y los 
documentos seiialados en el Literal A, prevalecera la informacion consignada en los estados fmancieros mcluidos

oferta.

Las fechas de code de los documentos seiialados en el literal A sera al 31 de diciembre de 2021 ^ EnSdad ^blecena las 
fechas de corte de acuerdo con lo establecido en la Subseccion 5 de la Seccion 1 del Capitulo 1 de 
del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. En tal sentido, se tomara la informacion 
de conformidad con el mejor ano fiscal del Proponente], acompanado del Informe de Auditoria, salvo que se acredi e 

que la legislacion propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego
debid a forma
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o elSi alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el representante legal 
apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento en el “Formato 4 - Capacidad financiera y 
organizacional" para extranjeros. El proponente podra acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido 
por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los estados fmancieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a Dolares de I os Estados 
Unidos de America, estos deberan convertirse a Pesos en los terminos defmidos en la seccion 1.13.

3.8 EXIGENCES MIN I MAS DE LA EXPERIENCE DEL PROPONENTE Y LA EXPERIENCE Y FORMACION ACADEMICA 
DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

EXIGENCE MINIMA DE LA EXPERIENCE DEL PROPONENTE

Para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente acreditara que la sumatoria de los contratos aportados como 
experiencia es mayor o igual al 100% respecto del valor total del presupuesto oficial establecido para el Proceso de 
Contratacion expresado en SMMLV. Estos contratos seran verificados en el RUP y en el “Formato 3 - Experiencia , para 
los Proponentes que no estan obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo con los requisites de experiencia previstos 
en el numeral “10.1 Acreditacion de la experiencia del proponente”.

3.8.1

Ademas, para habilitarse en el Proceso de Contratacion, mediante los contratos aportados, en caso de ser procedente, 
debera acreditarse la experiencia especifica exigida en este pliego de condiciones; al igual que la experiencia en las 
actividades secundarias, en caso de que se solicite combinacion de experiencia de la Matriz 1 - Experiencia; e igua mente, 
debera acreditarse la experiencia adicional cuando el proyecto a ejecutar incluya servicios adicionales a la consultoria de 
estudios de ingenieria de infraestructura de transporte. Lo anterior, de conformidad con lo exigido en el numeral 10.1.1.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisites exigidos en los dos parrafos anteriores, la Entidad 
solicitara al Proponente que subsane su oferta en los terminos del numeral 1.6. Si el Proponente subsana el requisito mimmo

se tendran en cuenta estos contratos para la asignacionde experiencia, sehabilitaraen el Proceso de Contratacion, pero
del puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se realizara con los contratos validos aportados en su oferta y 
que no fueron objeto de subsanacion por parte del Proponente.

no

MINI MAS DE EXPERIENCE Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO3.8.2 EXIGENCES 
(Personal Clave Evaluable)

con la “Matriz 4 -[La Entidad debera defmir los perfiles profesionales del equipo de trabajo del consultor de acuerdo 
Lineamientos de requisites del personal”, para fijar las condiciones de experiencia y formacion academica del equipo de 
trabajo. Asi mismo, no podra, bajo ningim supuesto incluir titulos de posgrado particulars (especializaciones, maestrias, 
doctorados o posdoctorados, p.ej.: “maestria en project management”, sino establecerlo como “posgrado en.gerenciade 
proyectos, gerencia de obras, entre otros”), ya que la formacion academica obedece a un titulo de posgrado mdependiente 
de su nivel academico, en un area de conocimiento acorde al cargo a desempehar.

Asi mismo, los perfiles del equipo de trabajo establecidos por la Entidad a traves de la “Matriz 4 Lineamientos de requisites 
del personal” y el “Anexo 1 - Anexo Tecnico” seran susceptibles de observaciones por parte de los mteresados en el Proceso

de Contratacion si asi lo consideran].

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacion NO se evaluaran los soportes de los perfiles requendos, por lo que 
solicitaran como parte de los documentos que conforman la propuesta. En tal sentido, para habilitarse en el Proceso de 
Contratacion, el Proponente debera cumplir las siguientes reglas:

no se

se indican y demas sehaladas en el Pliego de Condiciones y sus documentos anexos.
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II. El Tormato 8 - Aceptacion y cumplimiento de la formacion y experiencia del personal clave” debe suscribirlo el 
Proponente persona natural o representante legal de la persona jun'dica.

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes perfiles: [La Entidad debera indicar 
cuales de los siguientes perfiles hacen parte del Personal Clave Evaluable: (1) director de consultoria, (1) especialista en 
pavimento. Indicando exclusivamente el perfil como fue relacionado, sin establecer informacion adicional que no se 
encuentre en la “Matriz 4 - Lineamientos de requisites del personal” y “Anexo 1 - Anexo Tecnico”. El Personal Clave 
Evaluable en los tres (3) perfiles mencionados puede estar conformado por uno o varies profesionales, de manera que la 
Entidad Estatal indicara el niimero de personas requeridas en cada cargo].

Las condiciones de formacion y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo de trabajo denominado 
Personal Clave Evaluable se encuentran en el “Anexo 1 - Anexo Tecnico” del Proceso de Contratacion, las cuales seran 
verificadas como requisite para la ejecucion del contrato, de acuerdo con las reglas ostablecidas en el Pliego de Condiciones, 
particularmente en el numeral “10.2.Acreditaci6n de experiencia y formacion academica del equipo de trabajo y del Personal 
Clave Evaluable".

Nota 1: El Proponente en la etapa de seleccion no debera allegar con su propuesta documentos soporte, hojas de vida ni 
certificaciones de los profesionales y del equipo de trabajo que considerara para el futuro Contrato, ya que seran para la 
ejecucion del Contrato.

Nota 2: Los documentos aportados en el presente acapite podran tenerse en cuenta para demostrar el cumplimiento de los 
criterios de evaluacion y asignacion de puntaje, sin perjuicio de las reglas de subsanacion dispuestas en el numeral 1.6.

Para analizar la informacion del personal del Consultor, se tendran en cuenta las siguientes consideraciones:

a) Los soportes academicos y de experiencia de los perfiles que estan descritos en el Anexo Tecnico seran verificados por la 
Entidad como requisite para iniciar la ejecucion del Contrato.

b) Si el Consultor ofrece dos (2) o mas profesionales para realizar actividades de un mismo cargo, cada uno de ellos debera 
cumplir los requisites exigidos en los documentos del Proceso de Contratacion para el respective cargo. Un mismo 
profesional no puede ser ofrecido para dos o mas cargos diferentes en los cuales supere el 100 % de la dedicacion requerida 
para este Proceso de Contratacion.

c) El Consultor debera informar la fecha a partir de la cual los profesionales ofrecidos ejercen legalmente la profesion, de 
conformidad con lo senalado en el Pliego de Condiciones. El requisite de latarjeta profesional se puede suplir con lo regulado 
en el articulo 18 del Decreto- Ley 2106 de 2019.

cl) Las certificaciones de experiencia de los profesionales deben ser expedidas por la persona natural o juridica con quien se 
haya establecido la relacion laboral o de prestacion de servicios.

e) En la determmacion de la experiencia y la formacion academica de los profesionales se aplicara la equivalencia detallada 
en la Matriz 4 y los lineamientos contenidos en esta.

f ) La Entidad aplicara las equivalencias mencionadas en la Matriz 4 para verificar el grupo de profesionales que el Consultor 
relacione, especificamente para acreditar las exigencias minimas previstas en la seccion de “Exigencies minimas de la 
experiencia del proponente y la experiencia y formacion academica del equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)”.

g) La Entidad podra solicitar en cualquier momento al Consultor los documentos que permitan acreditar el valor y el pago 
correspondiente de cada uno de los profesionales empleados para desarrollar el negocio juridico pactadoy que esten acorde 
con el valor de los honorarios definidos a la fecha de ejecucion del Contrato, en el caso de que sea establecido un valor de 
honorarios de referencia.

h) El Consultor es responsable de verificar que los profesionales propuestos que se vincularan al proyecto tengan la 
disponibilidad real para ejecutarlo.

i) El Consultor garantizara que los profesionales esten disponibles segun su porcentaje de dedicacion (fisicamente o a traves
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de medios digitales), cada vez que la Entidad los requiera para dar cumplimiento al objeto del proyecto de consultoria.

La Entidad se reserva el derecho de exigir el reemplazo o retire de cualquier contratista o trabajador vmculado al contrato, 
que ello conlleve costos para ella, detallando las razones debidamente que justifican la solicitud de dicho cambio.j)

sin
El personal relacionado sera contratado per el Consultor y su costo debe incluirse dentro de la estructura de costos de la 
oferta, que fue defmida al presentar la propuesta en el Formulario 1 - Propuesta Economica del Contrato Se aclaja que os 
perfiles que hacen parte del Personal Clave Evaluable deben cubrir todo el plazo de ejecucion del proyecto mdistintamente 
de su porcentaie de dedicacion. Para los demas perfiles profesionales, en caso de que la Entidad los requiera deberan estar 
disponibles, segun su porcentaje de dedicacion, con el fin de lograr el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones 
derivadas del Consultor, para lo dial se podra hacer uso de medios virtuales.

Se aclara que los perfiles relacionados deben cubrir todo el plazo de ejecucion del proyecto, segim su porcentaje do 
dedicacion, hasta que se logre la aprobacion del producto de su competencia por parte de la Entidad

El Personal Clave Evaluable:

Es el defmido en el Pliego de Condiciones y es el que se describe a continuacion:

• Un(1) Director de Consultoria

• Un (1) Especialista en Vias (Diseiio Geometrico)

El personal requerido, distinto al Personal Clave Evaluable, es el siguiente.

• Un (1) Especialista en Transito y Transporte

• Un (1) Especialista en Geotecnia

• Un (1) Geologo

• Un (1) Especialista en Recursos Hidricos

• Un (1) Especialista en Pavimentos

• Un (1) Especialista en Estructuras

• Un (1) Especialista en Costos y Presupuestos

• Un (1) Especialista en Gestion Predial o Catastral

• Un (1) Profesional Ambiental

• Un (1) Profesional SISO

• Un (1) Dibujante

• Un (1) Topografo

• Dos (2) Cadeneros

• Un (1) Conductor
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Experiencia
especifica

(anos
minimos)

Experiencia
general
(arios

minimos)

Titulo
profesional

Cantidad de 
profesionales

Titulo de posgradoCargo

Posgrado entre 
alguna de las 

siguientes
alternatives: TITULO 
DE POSGRADO EN

trAnsitoy
TRANSPORTE

Especialista 
en Transito y 
Transporte Titulo profesional 

entre alguna de 
las siguientes 
alternativas:

Dedicacion del 
40% mensual Nota 1: En caso de 

no requerir titulo de 
posgrado, indicar 

"N.A.“

2 anos6 anos11 INGENIERO 
CIVIL y/o 

INGENIERO DE 
TRANSPORTE Y

Nota: En caso 
que la Entidad 
decide, podra 

indicar el % de 
dedicacion del 

profesional

Nota 2: No se 
aceptaran estudios de 

tipo: diplomado, 
curso, seminario 

como un estudio de 
posgrado. 

Posgrado entre 
alguna de las 

siguientes
alternativas: TITULO 
DE POSGRADO EN 

GEOTECNIAY/O 
TITULO DE 

POSGRADO EN 
INGENIERIA CIVIL 
CON ENFASIS EN 

GEOTECNIA

VI AS

Especialista 
en Geotecnia

Titulo profesional 
entre alguna de 
las siguientes 
alternativas:

Dedicacion del 
50% mensual

2 anos6 anosNota: En caso 
que la Entidad 
decida, podra 
indicar el % de 
dedicacion del 

profesional

1 Notal: En caso de 
no requerir titulo de 

posgrado, indicar 
"NA."

2

INGENIERO
CIVIL

Nota2: Nose 
aceptaran estudios de 

tipo: diplomado, 
curso, seminario 

como un estudio de 
posgrado.

Titulo profesional 
entre alguna de 
las siguientes 
alternativas:

Posgrado entre 
alguna de las 

siguientes 
alternativas:

Geologo

2 anos6 aiiosDedicacion del 
40% mensual

13

N/AGEOLOGO
27

Version 2Codigo CCE-EICP-GI-13



Pagina 28 de 62Version
2No.

Experiencia 
general 
(an os 

mmimos)

Experiencia 
especifica 

(anos 
minim os)

Perfil Cantidad de 
profesionales

Titulo
profesional

CargoNo. Titulo de posgrado

Nota: En caso 
que la Entidad 
decida, podra 

indicar el % de 
dedicacion del 

profesional

Nota 1: En caso de 
no requerir titulo de 
posgrado, indicar 

"N.A."

Nota 2: No se 
aceptaran estudios de 

tipo: diplomado, 
curso, seminario 

como un estudio de 
 posgrado.

Posgrado entre 
alguna de las 

siguientes 
alternativas:Especialista 

en Recursos 
Hidricos

VIAS Y/O
OAVIMENTOS Y/O 

DISENO Y/O 
CONSTRUCCION DE

Titulo profesional 
entre alguna de 
las siguientes 
alternativas:

Dedicacion del 
50% mensual VIAS

4 1
Nota: En caso 
que la Entidad 
decida, podra 

indicar el % de 
dedicacion del 

profesional.

6 anosNota 1: En caso de 
no requerir titulo de 
posgrado, indicar 

"N.A."

2 anos

INGENIERIA
CIVIL

Nota 2: No se 
aceptaran estudios de 

tipo: diplomado, 
curso, seminario 

como un estudio de
____posgrado.

Posgrado entre 
alguna de las 

siguientes 
alternativas:

Especialista 
en Pavimentos

Dedicacion del 
50% mensual

Titulo profesional 
entre alguna de 
las siguientes 
alternativas:

POSGRADOEN 
PAVIMENTOS

5 1 Nota: En caso 
que la Entidad 
decida, podra 

indicar el % de 
dedicacion del 

profesional

6 anos 2 anos
Nota 1: En caso de 
no requerir titulo de 
posgrado, indicar 

"N.A."

INGENIERIA
CIVIL

Nota 2: No se 
aceptaran estudios de

28
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Experiencia
especifica

(anos
minimos)

Experiencia
general
(anos

minimos)

Titulo
profesional

Cantidad de 
profesionales

Titulo de posgradoCargo

tipo: diplomado, 
curso, seminario 

como un estudio de 
posgrado.

Posgrado entre 
alguna de las 

siguientes 
altemativas:
TITULO DE 

POSGRADO EN 
ESTRUCTURAS

Especialista 
en Estructuras

Titulo profesional 
entre alguna de 
las siguientes 
altemativas:

Dedicacion del 
50% mensual

Nota 1: En caso de 
no requerir titulo de 

posgrado, indicar 
"N.A."

2 anos6 aiiosNota: En caso 
que la Entidad 
decida, podra 
indicar el % de 
dedicacion del 

profesional

16

INGENIERO
CIVIL

Nota 2: No se 
aceptaran estudios de 

tipo: diplomado, 
curso, seminario 

como un estudio de 
posgrado.

Posgrado entre 
alguna de las 

siguientes
altemativas: TITULO 
DE POSGRADO EN 

GERENCIA DE 
PROYECTOS

Especialista 
en Costos y 

Presupuestos

Titulo profesional 
entre alguna de 
las siguientes 
altemativas:

Dedicacion del 
50% mensual Notal: En caso de 

no requerir titulo de 
posgrado, indicar 

"N.A.”

2 anos6 anos17 Nota: En caso 
que la Entidad 
decida, podra 

indicar el % de 
dedicacion del 

profesional

INGENIERO
CIVIL

Nota 2: No se 
aceptaran estudios de 

tipo: diplomado, 
curso, seminario 

como un estudio de 
posgrado.
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Experiencia 
especifica 

(anos 
minim o s)

Experiencia
general
(anos

minimos)

Titulo
profesional

Cantidad de 
profesionales

Perfil Titulo de posgradoCargoNo.

Posgrado entre 
alguna de las 

siguientes
alternativas: TITULO 
DE POSGRADO EN 
GESTION PREDIAL 

0 CATASTRAL

Especialista 
en Gestion 
Predial o 
Catastral Titulo profesional 

entre alguna de 
las siguientes 
alternativas:

Dcdicacion del 
30% mensual Nota 1: En caso de 

no requerir titulo de 
posgrado, indicar 

"N.A."

2 anos6 anos18
INGENIERO 

CIVIL Y/O 
INGENIERO 
CATASTRAL

Nota: En caso 
que la Entidad 
decida, podra 
indicar el % de 
dcdicacion del 

profesional

Nota 2: No se 
aceptaran estudios de 

tipo: diplomado, 
curso, seminario 

como un estudio de 
posgrado. 

Posgrado entre 
alguna de las 
SIGUIENTES 

ALTERNATIVAS:
TITULO DE 

POSGRADO EN 
GESTION 

AMBIENTAL Y 
EVALUACION DEL 

IMPACTO 
AMBIENTAL Y/O 
SANEAMIENTO Y 

DESARROLLO 
AMBIENTAL Y/O 

INGENIERIA 
AMBIENTAL Y/O 

GERENCIA 
AMBIENTAL Y/O 

INGENIERIA 
AMBIENTAL Y 
SANITARIA Y/O 

ENFASIS EN AREA 
AMBIENTAL Y/O 

ESTUDIOS 
AMBIENTALES Y 

RURALES

Profesional
Ambiental Titulo profesional 

entre alguna de 
las siguientes 
alternativas:

Dedicacion del 
30% mensual

2 anos6 anosINGENIERO 
CIVIL Y/O 

INGENIERO 
AMBIENTAL Y/O 

INGENIERO 
FORESTAL

Nota: En caso 
que la Entidad 
decida, podra 
indicar el % de 
dedicacion del 

profesional

19

Nota 1: En caso de 
no requerir titulo de
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Experiencia
especifica

(anos
minimos)

Experiencia
general
(anos

minimos)

Titulo
profesional

Cantidad de 
profesionales

Perfil Titulo de posgradoCargo
No.

posgrado, indicar 
"N.A."

Nota2: No se 
aceptaran estudios de 

tipo: diplomado, 
curso, seminario 

como un estudio de 
posgrado.

Posgrado entre 
alguna de las 

siguientes 
alternativas:
TITULO DE 

POSGRADO EN 
HIGIENE Y SALUD 
OCUPACIONALY/O 

EN HIGIENE, 
SEGURIDAD Y 

SALUDEN 
TRABAJO Y/O 

HIGIENE Y 
SEGURIDAD 

INDUSTRIAL Y/O EN 
HIGIENE

OCUPACIONAL Y 
AMBIENTALY/OEN 

SALUD
OCUPACIONAL Y/O 
EN GESTION DE LA 

SEGURIDAD Y 
SALUD ENEL 
TRABAJO Y/O 

ESPECIALISTA EN 
GERENCIA DE LA 

SALUD
OCUPACIONALY/O

HSEQ

Titulo profesional 
entre alguna de 
las siguientes 
alternativas:

Profesional
SISO

PROFESIONAL 
EN SALUD 

OCUPACIONAL 
Y/O INGENIERO 

CIVIL Y/O 
INGENIERO DE 

VI AS Y
TRANSPORTE 

Y/O INGENIERO 
AMBIENTAL Y/O 

INGENIERO 
INDUSTRIAL

Dedicacion del 
30% mensual

2 anos6 anosNota: En caso 
que la Entidad 
decida, podra 
indicar el % de 
dedicacion del 

profesional

110

Notal: En caso de 
no requerir titulo de 

posgrado, indicar 
"N.A."

Nota 2: No se 
aceptaran estudios de 

tipo: diplomado, 
curso, seminario
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Experiencia
especifica

(anos
minimos)

Experiencia
general
(anos

minimos)

Titulo
profesional

Cantidad de 
profesionales

Perfil Titulo de posgradoCargo
No.

como un estudio de 
posgrado. 

Posgrado entre 
alguna de las 

siguientes 
alternatives:Topografo Titulo profesional 

entre alguna de 
las siguientes 
alternativas:

TOPOGRAFO

N/A
Dedicacion del 
100% mensual Nota 1: En caso de 

no requerir titulo de 
posgrado, indicar 

"N.A."
Nota: En caso 
que la Entidad 
decida, podra 

indicar el % de 
dedicacion del 

profesional

2 anos6 anosY/O111
TECNOLOGO

EN
Nota 2: No se 

aceptaran estudios de 
tipo: diplomado, 
curso, seminario 

como un estudio de 
posgrado.____

TOPOGRAFIA 
Y/O INGENIERO 
TOPOGRAFICO

Para los demas perfiles especialistas, tecnicos, auxiliar Tecnico y demas que no se discnmma en la tabla, no ^ requiere in 
titulo academico especifico o una experiencia determinada; por lo cual, deben estar en el personal a ejecutarel pr y , 
pero no se discriminan detalladamente en el cuadro anterior, sin embargo, es requisite en la ejecucion del contrato.

A. Requisites del personal del Consultor

El Personal Clave Evaluable debe cumplir y acreditar, como minimo, los siguientes requisites de formacion y experience. 
[La Entidad debera incluir requisites de experiencia proporcionales y adecuados a las labores que seran realizadas y 
acuerdo con las reglas previstas en la “Matriz 4 - Lineamientos del Personal’'. Para ello, modikara el siguiente cuadro,

incorporando las casillas que scan necesarias]

Experiencia
especifica

(anos
minimos]^

Experiencia
general
(anos

minimos)

Titulo
profesional

Cantidad de 
profesionales

Titulo de posgradoPerfil Cargo
No.

Posgrado entre 
alguna de las 

siguientes
alternativas: TITULO 
DE POSGRADO EN 

GEOTECNIA Y/O 
GERENCIA DE 

PROYECTOS Y/O 
GERENCIA DE 

CONSTRUCCIONES 
Y/O V1AS Y/O 

PAVIMENTOS Y/O

Titulo profesional 
entre alguna de 
las siguientes 
alternativas.

Director de 
Consultoria

Dedicacion del 
60% mensual INGENIERO 4 anos10 anos11 CIVIL
Nota: En caso 

de que la 
entidad decida, 
podra indicar el 

% de

32
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Experiencia
especifica

(anos
minimos)

Experiencia
general
(anos

minimos)

Titulo
profesional

Cantidad de 
profesionales

Titulo de posgradoCargo

CONSTRUCCION 
EN V'lAS Y/O 

DISENO
CONSTRUCCION 
DE VIAS Y/O VIAS 

TERRESTRES

dedicacion del 
profesional

Nota 1: En caso de 
no requerir titulo de 

posgrado, indicar 
"N.A."

Nota 2: No se 
aceptaran estudios 
de tipo: diplomado, 

curso, seminario 
como un estudio de 

posgrado
Posgrado entre 
algunas de las 

siguientes 
alternativas:

Titulo profesional 
entre alguna de 
las siguientes 
alternativas:

Especialista 
en Vias 
(Diseno 

Geometrico)

TITULO DE 
POSGRADO EN 

VIAS Y
PAVIMENTOS y/o 

DISENO Y 
CONSTRUCCION 

DE VIAS

INGENIERO
CIVIL

Dedicacion del 
50% mensual

2 anos6 anos12
Nota: En caso 

de que la 
entidad decida, 
podra indicar el 

% de
dedicacion del 

profesional.

Notal: En caso de 
no requerir titulo de 
posgrado, indicar 

"N.A."

Nota2: Nose 
aceptaran estudios 
de tipo: diplomado, 

curso, seminario 
como un estudio de 

posgrado.

salvo en los casos
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documentos, la Entidad contara la experiencia profesional a partir de la expedicion del acta de grade o el diploma, el cual 
debe ser allegado con posterioridad a la celebracion del Contrato.]

El personal relacionado anteriormente es el personal operacional y profesional minimo necesano para la ejecucion del 
proyecto. Si el Consultor contrata persona adicional, este correra por su cuenta, por lo que no habra lugar a pago alguno 
por parte de la Entidad frente al personal extra que el Consultor utilice en la ejecucion del contrato, ya que la Entidad en la 
etapa de planeacion establecio el personal profesional y operacional minimo requerido para el cumplimiento del contra o y 
fue objeto de observaciones por los interesados en el Proceso de Contratacion.

Para cada uno de los profesionales mencionados se debera anexar fotocopia de la tarjeta profesional y certificado de 
viqencia y antecedentes expedido por el consejo profesional competente. El requisite de la tarjeta profesional se puede 
suplir con el requisite de que trata el articulo 18 del Decreto - Ley 2106 de 2019. Los estudios de posgrado que se ex.jan 
como requisite minimo se acreditaran mediante copia de los diplomas respectivos o certificado de obtencion del mulo 
correspondiente. Ademas, la Entidad podra solicitar las certificaciones laborales que permitan venficar la mformacion 
relacionada en los Anexos. Para cada uno de los profesionales se debe aportar la informacion solicitada

CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATECAPITULOIV.

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisites habilitantes con los siguientes criterios de evaluacion y 

puntajes:

Puntaje
m&ximo'©KiCqocepto|!p

68Experiencia del Proponente __

Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 

Factor de sostenibilidad

Apoyo a la industria nacional _______

Vinculacion de personas con discapacidad

10

1
20

1

4.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La Entidad evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos.

A El Proponente cumplira con la exigencia minima de experiencia prevista en el numeral 3.8.1. De acuerdo con lo 
anterior si el Proponente debio subsanar el cumplimiento de la experiencia minima, para la asignacion de puntaje 
... _j tendran en cuenta los contratos que hayan sido objeto de subsanacion, ni para defimr el promedio de os 
contratos validos aportados que se refiere el literal B) de este numeral.
no se

su oferta no seraEn el caso en el cual un Proponente haya subsanado la totalidad de los Contratos aportados 
tenida en cuenta para aplicar las formulas para la ponderacion de la Experiencia del Proponente, por lo que 
ademas, por este criterio de asignacion de puntaje obtendra cero (0) puntos.

segim se detalla en esta seccion.
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C Posteriormente se seleccionara un metodo aleatorio en funcion de la Tasa de cambio Representativa del Mercado
de Colombia [en su sitio web:(TRM) certificada por la Superintendencia Financiera 

https://wvirw.superfmanciera.gov.co/publicacion/60819].

La TRM que la entidad utilizara para determinar el metodo de ponderacion sera la quo rija el segundo dia hahil 
despues delcierre del proceso, aun cuando la fecha de la adjudicacion se modifique posteriormente durante el 
Proceso de Contratacion. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del dia habil siguiente 
a la fecha efectiva del cierre del Proceso de Contratacion [Por ejemplo, si el cierre del Proceso de Contratacion se 
realiza el 10 de febrero, la TRM que se usara para determinar el metodo de evaluacion sera la del 12 de febrero, 
que se publica en la tarde del 11 de febrero]

El metodo de ponderacion se determinara de acuerdo con los ranges del siguiente cuadro, en funcion de la parte 
decimal -centavos- de la TRM:

MetodoNumeroRango (inclusive)
Median a con valor absolutoDe 0.00 a 0.33 1
Media geometrica2De 0.34 a 0.66
Media aritmetica alta3De 0.67 a 0.99

D Dependiendo del metodo aleatorio establecido segim la TRM, cada uno de los Proponentes habilitados 
participaran con el valor del promedio de los contratos validos aportados que no fueron objeto de subsanacion 
segim la metodologia descrita para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacion son detalladas a continuacion.

Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con el promedio de los contratos validos aportados de las propuestas habiles^ 
En esta alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene mediante la
aplicacion del siguiente proceso:

La Entidad ordena los valores de las propuestas habiles de manera descendente.
Si el numero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.

- Si el numero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales.

Bajo este metodo la Entidad asignara el puntaje asi:

Si el numero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la propuesta que 
se encuentre en el valor de la mediana de SMMLV de los contratos validos de los Proponentes habilitados. Para 
las otras propuestas, se utiliza la siguiente formula de asignacion de puntaje.

Me — Vl

A.

I.

I1PuntajeAsignar Me

Donde:
. Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos de los Proponentes habilitados.
• Vi: Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV de la propuesta i .

Si el numero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta que se 
encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se aplica la siguiente formula.
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jl _ l-|| * Puntaje miximo j
P unt(ijeAsignar

Donde:

. Vme: Es el valor promedio de los SMMLV de la propuesta valida inmediatamente por debajo de la mediana. 
• VI: Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV de la propuesta I.

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un niimero negative, se asignara 0,0 puntos.

Media Geometrica

procedimiento:

B.

MG = ,\jVl * V2 * l/3 * ... * Vn
Donde:

Es la media geometrica del promedio de los SMMLV de las propuestas habiles. 
Es el valor promedio de los SMMLV validos de una propuesta habilitada.
Es el valor promedio de los SMMLV validos de la propuesta “n" habilitada.

• MG:
• V1:
• Vn:
• n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

IMGPuntajeAsignar - (j1 - * Puntaje maxima
MG

Cuando el resultado de la formula anterior sea un niimero negative, se asignara 0,0 puntos.

Media Aritmetica Alta

sido rechazadas y se encuentran validas, para esto se aplicara la siguiente formula.

Nota:

C.

^ (Ymax + X)
Xa - 2

Donde:

: ——.. i.. *-
propuestas habilitadas.

• X^: Es la media aritmetica alta.
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Obtenida la media aritmetica alta se procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula.

xA - Para valores menores o iguales a XAPvntaje maxima * 1 -

Pvntaje Aslgnar

\XA-Vtl Para, valores may ores a XAPvntaje maxima *11-2*
XA

Donde:

• XA: Es la media aritmetica alta.
• 1/,: Es el valor promedio de los SMMLV validos de cada una de las propuestas i .

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un numero negative, se asignara 0,0 puntos.

4.2 EQUIPOS DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

La asignacion de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se realizara de la siguiente 

manera:

PuntajeCriterio de evaluacion
Experiencia adicional del Personal 

Clave Evaluable
Formacion academica adicional del 

Personal Clave Evaluable
Total

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinoo (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del 'Fornnato 9 - Experiencia 
y formacion academica adicional del Personal Clave Evaluable" a acreditar que [cada uno de los mtegrantes que confo man 
el Personal Clave Evaluable: i) el director de consultoria y ii) el especial,sta principal ^1 Foyecto tienen un ano 1) de 
experiencia especifica adicional a la defimda en la "Matriz 4 - Lmeamientos del Personal Clave Evaluable [Es dear si el 
requisite minimo de expenencia especifica es de 2 arios, se otorgara punta]e por una experiencia adicional de 1 ano, para

un total de 3 anos],

Para otorqar el puntaje basta con presentar el "Formato 9 - Experiencia y formacion academica adicional del Personal Clave 
Evaluable^ Por tanto, no se revisaran los soportes de experiencia del Personal Clave Evaluable durante la evaluac on 
las ofertas. La verificacion de los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo 
senalado en el numeral 9.1 “Informacion para el control de la ejecucion de la obra .

Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente relacionada con el cargo a 
desempeiiar.

La contabilizacion total de la experiencia se realizara en anos. En caso de ser necesario se hara la conversion 
de meses o dias a anos para la contabilizacion.

Las reglas de equivalences descritas en la Matriz 4 no aplican para el otorgamiento de puntaje 
para verificar que el profesional cumple con la experiencia minima requenda por la Entidad.

5

5

10

4.2.1

i)

")

solamente
iii)
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En e! caso de que la Entidad establezca mas de un profesional per cargo, cada uno de ellos debera cumplir con el ano de 
experiencia especifica adicional. [Es decir, si la Entidad considera que el proyecto requiere 2 especialistas principales, para 
que el oferente sea acreedor de dicho puntaje, debe cumplir con el requisite adicional en relacion con los 2 especialistas 
principales.]

4.2.2 FORMACION ACADEMICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 9 - Experiencia 
y formacion academica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar que [cada uno de los integrantes que conforman 
el Personal Clave Evaluable: i) el director de consultoria, ii) el coordinador de consultoria (en los casos que aplique) y iii) el 
especialista principal del proyecto] tienen una formacion academica adicional a la defmida en la “Matriz 4 - Lineamientos 
del Personal Clave Evaluable”. [Es decir, si el requisite minimo de formacion academica es contar con un titulo de posgrado, 
se otorgara el puntaje a quien se comprometa a presentar un titulo de posgrado adicional],

Para otorgar el puntaje basta con presentar el “Formato 9 - Experiencia y formacion academica adicional del Personal Clave 
Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes academicos del Personal Clave Evaluable durante la evaluacion de las 
ofertas. La verificacion de los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo senalado 
en el numeral 9.1 “Informacion para el control de la ejecucion de la consultoria”.

I. Las Entidades no podran solicitar titulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal Clave Evaluable tenga 
una especializacion, una maestria o un doctorado, sino que se exigira que el titulo de posgrado este enfocado en 
un area de conocimiento para verificar las condiciones minimas requeridas (p.ej. titulo de posgrado en pavimentos 
o geotecnia).

II Las reglas de equivalencias descritas en la Matriz 4 no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para 
verificar que el profesional cumple con la formacion academica minima requerida por la Entidad.

HI Se entiende por “Formacion academica adicional” aquella relacionada directamente con el cargo a desempenar.

En el caso que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera cumplir con la formacion 
academica adicional. [Es decir, si la Entidad considera que el proyecto requiere 2 especialistas principales, para que el 
oferente sea acreedor de dicho puntaje, debe cumplir con el requisite adicional en relacion con los 2 especialistas 
principales.]

4.2.3 CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente sera quien debe ejecutar el Contrato. Excepcionalmente, en caso de 
requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expediente del Contrato, el Consultor 
presentara las hojas de vida del aspirante con sus respectivos soportes para evaluacion y consideracion de la Entidad en 
un plazo no mayor a [tres] dias habiles. La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe 
cumplir con los requisitos minimos descritos en la “Matriz 4- Informacion del personal clave evaluable” y tener el ano de 
experiencia especifica adicional o tener un titulo de posgrado adicional, si se trata de un profesional por el dial se asigno 
puntaje. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de aceptarlos o no, sin perjuicio de que, en caso de rechazo, deba 
motivar las razones objetivas y suficientes relacionadas directamente con alguna o algunas de las condiciones exigidas.

4.3 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

[Las Entidades incluiran obligatoiiamente este factor de sostenibilidad en todos los Procesos de Contratacion, y su puntaje 
corresponde a un (1) punto en caso de ser ofrecido]

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 10 - Factor de 
sostenibilidad” a realizar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de calculo, disehos por componentes, entre 
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otros), siempre que aplique, la impresion debe hacerse a doble cara, asimismo el papel utilizado debe (i) estar certificado 
en el Sello Ambiental Colombiano, o (ii) debe ser papel reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales 
y estar libre de cloro elemental. De igual manera y cuando el documento lo permita, se reutilizaran hojas ya usadas por 
cara, por ejemplo, para evidencias de trabajo de campo.

Adicionalmente, el Proponente debera contar con una politica de reciclaje y/o reutilizacion de residues o desechos 
gcnerados por el funcionamiento de la empresa u oficinas, para lo cual, en los informes de seguimiento establecidos por la 
Entidad, se debera hacer alusion a los programas o estrategias de reciclaje y/o reutilizacion de residues o desechos.

Sobre este factor, se exceptiian los entregables que correspondan a Medios Magneticos, o pianos cuyo tamaho sobrepase 
el formato de papel "legal”.

El interventor o supervisor verificara el cumplimiento de este criterio y, ademas, comprobara, para el inicio de la ejecucion 
del Contrato, que el future contratista entregue la ficha tecnica del papel a utilizer en los terminos del numeral “9.1 
Informacion para el control de la ejecucion de la consultoria".

4.4 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con Trato Nacional 
o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningun caso otorgara 
simultaneamente el puntaje por am bos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

una

Promocion de Servicios Nacionales o con 
Trato Nacional____________________
Incorporacion de componente nacional en 
servicios extranjeros

20

5

4.4.1 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES 0 CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una persona 
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion 
colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los 
bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) vincula el percentaje minimo 
de personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que scan prestados en el extranjero y esten sometidos a la legislacion 
colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, 
por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o un proponente plural conformado por 
estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacion de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de manera 
singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas previstas en este numeral 
o, si por el contrario, deciden acogerse a la regia de origen de su pais. Para definir la regia aplicable al proceso, el 
Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcion 2 del Formato 7A - 
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opcion 2 del Formato 7A - 
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las
reglas previstas en este numeral.
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contrato.
En el case de Proponontes Plurales todos, varies o cualquiera de sus integrantes podra vincular un porcentaje de empleados 
o contratistas poTpre^tacLn de services colombianos, el cuarenta per ciento (40 %), s,n pegurco de rnclurr uno supenor] 

del personal requerido para el cumplimiento del contrato.
Ademas de la incorporacion de personal colombiano, tratandose de Proponentes Plurales su ^5
acorde con lo exigido por la notion de Services Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 
de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la Industrie national.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regia de ongen que 
les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje correspondent^_______ _

Regia de origen aplicable Puntaje aplicableComposition del 
Proponente Plural

ML ,No. 1
i

Promocion de Servicios 
Nacionales o con Trato 

Nacional (4.4,1)
Unicamente integrantes 

colombianos
Decreto 1082 de 20151.

Promocion de Servicios 
Nacionales o con Trato 

Nacional (4.4.1)
Colombianos en asocio con 

extranjeros con trato nacional
Decreto 1082 de 20152.

La regia de origen del pais con el que 
se tenga acuerdo comercial o la del 

Decreto 1082 de 2015. Si el
Promocion de Servicios 
Nacionales o con Trato 

Nacional (4.4.1)
Unicamente integrado por 

extranjeros con trato nacional Proponente Plural no especifica a dial
regia se acoge, se aplicara la del 

Decreto 1082 de 2015.

3.

Incorporacion de 
componente nacional en 

servicios extranjeros 
(44.2)

Proponente plural en el que al No ap|jca )a reg,a de ongen de| Decreto 
menos uno de los integrantes j 1082 de 2015, ni la de los paises de 

es extranjero sin trato 
nacional.

4.
origen.

ACREDITACION POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL4.4.1.1

la Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Persona natural colombiana: La cedula de ciudadania del Proponente.A.
Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del objetoPersona natural extranjera residente en 

contractual de conformidad con la ley.

juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido por alguna de

B.

C. Persona 
las camaras de comercio del pais. 40
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Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presenter el Formato 7A - Promocion de Servicios Nacionales o 

Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcion 2 del Formato 7A - Promocion de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acred.tar que los servicios son ong narios 
de' a) los Estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso e on ra a ) 
los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes 
extranjeros gozan de Trato Nacional, en los terminos del articulo 2.2.12.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015, o c |os Esta 
miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumpie con la regia de ongen 
contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la mformacion y/o documentacion que sea

requerida.
El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cedilla de ciudadania o del certificado de ewstencia y 
representacion legal para acreditar el requisite habilitante de capacidad juridica. No obstante no podra subsanar esl 
circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios Naciona^so con Trato 
Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integran es presente ^no de lo 
documentos indicados en este numeral, segi.n corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera 
diliqenciar el Formato 7A- Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o vanos de sus integran 
no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocion de Servicios Nacionales

o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS4.4.2

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato National o a Proponents 
Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que ™orporen a la 
ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal teemeo, operativo y profesional de ongen colombiano.

titulos academicos otorgados en el exterior debera

los titulos academicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Mimsteno de

con

acreditar
Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del Proponente 
debera diligenaar el Formato 7B - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extran]eros e cual manifieste bajo 
la gravedad de juramento que incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal teemeo, 
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatano del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal imicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente nacional cuando el 
Proponente que presente el Formato 7B - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extran]eros no haya recibido 
puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por losEl Formato 7B - Incorporacion de Componente Nacional en . wo .nn,lp
Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por mcorporar personal colombiano. En el even o que 
Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus mtegrante 

P extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato 7B - Incorporacion de Componente Nacional en Sen/icios
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar

un

sea un
Extranjeros, presente el Formato 7A ,
puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del documento base m por el regulado en este numeral

En caso de no efectuar ningim ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0),
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4.5 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) panto al Proponente que acredite el niimero minimo de personas con discapacidad de acuerdo 
con el niimero total de trabajadores de la planta de su personal en los termmos senalados en el articulo 2.2.1.2. . 
Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018).

Para esto debe presentar: i) el “Formato 6 - Vinculacion de personas con discapacidad” suscrito por la persona natural, el 
representante legal o el revisor fiscal, segiin corresponda en el cual certifique el numero total de trabajadores vmculados a 
la planta de personal del Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion,'') acredi ar e| 
niimero mimmo de personas con discapacidad en su planta de personal de conform.dad con lo senato en e cert.ficad0 
expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del Proponente Plural que 
aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experience requenda para el Proceso de Contratacion. Este 
porcentaje de experience se tomara sobre el “Valor minimo a certificar (como % del presupuesto oficel expresado 
SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1, sin importar si la experiencia es general o especmca.

El “Formato 6” tratandose de proponentes plurales, debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea la persona 
natural o si el integrante es una persona juridica, por el representante legal o revisor fiscal segun corresponda, que aporte 
como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requenda para el Proceso de Contratacion, y que ademas 
vincule el minimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 392 de 2018.

4.6 C RITE RIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de ac'ierd° con ^ 
uno de los numerates, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favoreado, respetando en todo 
los compromisos internacionales vigentes:

nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El Proponente acreditara el ongen 
la seccion 4.4.1. del Pliego de Condiciones. Para el caso de los

1. Preferir la oferta de servicios
Proponentes^PluralTs,' to dos los integrantes deberan acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones senaladas 

en la ley.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los terminos del articulo 1 de la Ley 
1232 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicion de mujer cabeza defcim V 
la cesacion de esta se adquirira desde el memento en que ocurra el respectivo evento y se declare an e un no a^Esta 

debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendanos antenores a la fecha del cierre del
declaracion 
Proceso de Contratacion.

SSd ”“?L *lirTiS”.“ Id «. °

familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autondad 
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de 
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revsor fisca! seg
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mujeres que participen en la sociedad, aportando los documcntos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos 
anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen dates sensibles, 
de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere 
que el titular de la informacion, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, diligencie el “Formato 12 
- Autorizacion para el tratamiento de datos personales" como requisite para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos 
el diez por ciento (10 %) de su ndmina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 
1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la 
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente 
Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio 
y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapse igual al termino de ejecucion del contrato, para 
lo dial debera diligenciar el “Formato 11 B - Vinculacion de personas en condicion de discapacidad”. Para aquellos eventos

los que el diez por ciento (10 %) de la nomina corresponda a un niimero cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 o 9 
debera realizarse la aproximacion decimal al niimero entero siguiente.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Union Temporal, el integrante del Proponente que acredite que el diez 
por ciento (10 %) de su nomina esta en condicion de discapacidad en los terminos del presente numeral, debe tener una 
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Consorcio o en la Union temporal y aportar minimo el 
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a 
seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion sea inferior a un (1) ano, en el que 
se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de personas mayores 
que no sean beneficiaries de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisite de edad de 
pension establecido en la ley, para lo cual la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, 
segun corresponda, diligenciara el "Formato 11 C - Vinculacion de personas mayores y no beneficiarias de la pension de 
vejez, familiar o sobrevivencia - (Empleador - proponente)”, mediante la cual certificara bajo la gravedad de juramento las 
personas vinculadas en su nomina y el niimero de trabajadores mayores de edad que no son beneficiarios de la pension de 
vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisite de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion 
de aquellas personas mayores que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igual o mayor a un (1) ano contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos 
de constitucion inferior a un (1) aho se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la 
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de aportes a 
seguridad social del ultimo aho o del tiempo de constitucion de la persona juridica en caso de que la constitucion sea inferior 
a un (1) aho, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 11 C - Vinculacion de personas 
mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia - (Empleador - Proponente)”, mediante el cual 
certifique el niimero de trabajadores vinculados que siendo personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisite de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes 
del Consorcio o de la Union Temporal. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus 
integrantes.

en
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En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate cada uno de los trabajadores 
que cumpla las condiciones previstas per la ley diligenciara el "Formate 11 C - Vinculacion de personas mayores y 
beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)”, mediante el cual certifica bajo la gravedad de 
juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pension, ademas, se 
debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se defmira en relacion con el niimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo 
que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se 
definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la Ley 2069 de 2020, 
que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nomina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, 
diligenciara el "Formato 11 D - Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitanas” mediante el cual certifica las personas vinculadas a su nomina y el niimero de identificacion y el nombre de las 
personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra 
en cuenta la vinculaciotvde aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) ano 
contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de constitucion inferior a un (1) ano, se 
tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de aportes a 
seguridad social del ultimo aho o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) aho, en el que 
se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador 
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los terminos del Decreto 
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el "Formato 11 D - Vinculacion de poblacion 
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas”, mediante el cual certifica que por lo menos cl diez por 
ciento (10 %) del total de la nomina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la nomina de cada uno de los 
integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus 
integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite 
que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los 
terminos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen dates sensibles, 
de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere 
que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien el ' Formato 12- Autorizacion para el tratamiento de dates 
personates” como requisite para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo cual presentara copia 
de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto 
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comite Operative para la Dejacion de las Armas respecto de las 
personas desmovilizadas de forma individual o Hi) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, 
se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran el 
“Formato 11 E- Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)", 
por medio del cual certificaran bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion 
accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
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anterior y, los documentos de identificacionreincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del i 
de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion

mciso

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los mtegrantes sean personas en P™ceso do 
reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del mciso pnmero; o personas juntas donde mas del 
cincuenta por ciento (50%) de la composicion accionaria o cuotas partes este constituida por personas en Prac® 
reincorporacion para lo cual, el representante legal, o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran bajo la 
qravedad del juramento el “Formate 11 E - Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (persona 
juridica integrante del Propononte Plural)", junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas

proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contiene^dffQf^p 
de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se req^er 
que el titular de la informacion, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, diligencien el Formato 
12 - Autorizacion para el tratamiento de dates personales” como requisite para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes
7.
literales:

(a) Este conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o

-sifamilia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante lega o e revisor fiscal, 
seaun corresponda diligenciara el “Formato 11 F - Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)", mediante el cual certifica, bajo la Qravedad de 
aue mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida 

or madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion. Ademas, debera acred tar 
condicion indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad que scan mujeres cafeza de y
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ei os ^6 acuerdo c 
lo previsto e^este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veint.cmco por cento (25 /o)

Proponente Plural.

inciso 1 del numeral 2 y/o el

del Proponente Plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general
(b) El integrante 
acreditada en la oferta.

Ic) En relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de rerncorporacion o 
re ntearacion ni la persona juridica, ni sus accionistas socios o representantes legales podran ser empleados, socios 
accionistas de otro d^ los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo manifestara 
diligenciando el “Formato 11 F Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de

reincorporacion y/o reintegracion”.

~-SS* ” I, j« -—.«—««“ *
datos personales" como requisite para el otorgamiento del criterio de desempate.

modifiquen, sustituyan o complementen
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Asimismo se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para Io dial se aPort^ra 
certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autondad respectiva. En e ease 
especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamano emPre^ 
qrandes empresas junto con micro, pequenas o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales 
que cum plan con los criterios de clasificacion empresarial defmidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequenas o medianas.

de los integrantes acredite alguna de las

que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequenas o medianas.

uno

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constltuido en su totalidad por micro y/o pequenas empresas 
cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequena empresa se verificara en los terminos del paragrafo del
1074 de 2015 esto es la acreditacion del tamano empresarial se efectuara diligenciando el Formate 11 G - Acreditacion 
Mipyme” mediante el cual bajo la gravedad de juramento certifica la condicion de micro o pequena empresa de conformidad 
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

el certificado de existencia y representacion legalLa condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con t .oc

asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial defnidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma 
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequenas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o jurldica que acredite de acuerdo con sus estados financieros o Wormadon 
contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el ranticmco por ciento (25 /.) del total de sus 
oaoos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduna de oferente 
efectuados durante el ano anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico, o el representante legal 
de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, diligenciara el "Formato 11 H- Pagos realizados a Mipymes,

cooperativas o asociaciones mutuales”.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que.

(a) Este conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de por lo 
menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentara el documento de conformacion del Proponen e Plural y 
ademas ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los terminos del numeral 8,

cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general
(b) La Mipyme, 
acreditada en la oferta; y

(c) Ni la Mipyme cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados 
socios o accioni'stas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante respective lo manifestara

diligenciando el “Formato 11 G - Acreditacion Mipyme

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisites de los incisos 
anteriores, cuyos integrantes esten conformados iinicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan
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calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequenas o medianas, 
se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 
o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que 
sean micro, pequenas o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interes Colectivo o Sociedad BIC, del 
segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el 
cumplimiento de los requisites del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, 
acreditara la condicion de Mipymes en los terminos del numeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones 
senaladas en los incisos anteriores de este numeral.

12. Si despues de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) . La Entidad Estatal ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabetico segun el nombre de la persona natural, 
la persona juridica o el Proponente Plural. Una vez ordenados, le asigna un numero entero a cada uno de estos de forma 
ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el numero 1.

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (niimeros a la izquierda de la coma decimal) de la TRM 
que rigid el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte entera entre el numero total de proveedores

empate, para posteriormente tomar su residue y utilizarlo en la seleccidn final.

(c) . Realizados estos calcuios, la Entidad Estatal seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia entre el 
numero asignado y el residue encontrado. En caso de que el residue sea cero (0), se escogera al Proponente con el mayor 
numero asignado.

Nota 1. Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente extranjero, cuyo pais de origen tenga Acuerdo 
Comercial con Colombia o Trato Nacional por reciprocidad, no se aplicaran los criterios de desempate de los numerales 8, 
9,10y 11.

en

CAP'ITULO V.OFERTA ECONOMICA

[La forma de pago es por precio unitario. El “Anexo 1 - Anexo Tecnico” y el “Formulario 1 - Formulario propuesta economica 
debe ser concordante con la modalidad de pago seleccionada]

La oferta economica sera el valor total indicado en la propuesta economica o el obtenido de la correccion aritmetica. [La 
Entidad debe configurar el Formato de oferta economica que se presenta en el “Formulario 1 - Propuesta economica , para 
que sea diligenciado por los Proponentes].

El valor de la propuesta economica debe ser presentado en Pesos Colombianos y contemplar todos los costos directos e 
indirectos para la completa y adecuada ejecucion del proyecto de consultoria del proceso, los Riesgos y la administracion 
de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos 
por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos mismos niveles terntoriales, los 
impuestos, tasas y contribuciones fijados por las diferentes autoridades.

[La Entidad Estatal en esta seccion o en el “Formulario 1 - Formulario del presupuesto oficial” discriminara los impuestos 
tasas o contribuciones que aplican al Proceso de Contratacion. Los oferentes tendran en cuenta esta mformacion al

presentar su oferta]
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5.1 CORRECCIONES ARITMETICAS

La Entidad solo efectuara correcciones aritmeticas originadas por:

A. Las operaciones aritmeticas a que haya lugar en la propuesta economica siempre que exista un error que surja de un calculo 
meramente aritmetico cuando la operacion ha sido erroneamente realizada.

B El aiuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta economica de las 
operaciones aritmeticas a que haya lugar y del valor del IVA, ash cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior 
a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al numero entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea 
inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al niimero entero.

partir del valor total corregido de las propuestas valorara la oferta economica segim la normativa vigenteLa Entidad a 
aplicable.

5.2 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al memento de su evaluacion, no parezea suficiente para garantizar 
corrects ejecucion del Contrato, de acuerdo con la information recogida durante la etapa f p'a"^ 
durante el estudio del sector, la Entidad aplicara el proceso desento en el artrculo 2.2.1.12.2.4 de Decreto 1082 de 2015^ 
ademas podra acudir a los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente ba]as en Procesos de 
Contratacion de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodologico.

RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION DE RIESGOS

una

CAPITULO VI.

La “Matriz 3 - Riesgos" incluye los Riesgos que se pueden presentar durante la ejecucion del Contrato^ Esta Matnz describe 
cada uno de los Riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quien se le asigna, cual es el tratamiento en 

y quien es el responsable del tratamiento entre otros aspectosocurrencia

(Para tipificar estimar y asignar los Riesgos pretisibles se puede tener en cuenta el Documento Conpes 3714 -Del riesgo 
previsMe en el marco de la polltica de contratacion publica", asi como un analisis de los Riesgos asociados ^ c»nt ato 
de consultoriay que sean inherentes a su ejecucion, realizando la asignacion de los mismos a las partes que se encuentren 
en mejor condicion de asumirlos y mitigarlos. Sera responsabilidad de la Entidad Estatal a ^Umac'on bpificac'on y 
asignacion de los Riesgos segim la consultorla a desarrollar en funcion del proyecto de mfraestrudura de transporte.j

6.1 ASIGNACION DE RIESGOS

La “Matriz 3 - Riesgos', en la cual se tipifican los Riesgos previsibles, preparada por la Entidad, hace parte del Pliego de 
Condiciones y los interesados podran presentar observaciones sobre su contemdo.

-—*

riesgos que emanan del Contrato.

sobre la

Si el Proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha cons,dorado toda la puf.a
influir en la determination de los costos, no se eximira de su responsabilidad por la e|ecuc,on comp eta del Contrato n, le 
dara derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de nmguna naturaleza
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CAPITULO VII. ACUERDOS COMERCIALES

El Proceso de Contratacion esta cubierto per los siguientes Acuerdos Comerciales y per la Decision 439 de la Secretaria de 
la Comunidad Andina de Naciones (CAN): [La Entidad Estatal debera modificar el siguiente cuadro cuando el Estado 
Colombiano suscriba y apruebe un ntievo Acuerdo Comercial]:

En consecuencia, la Entidad concedera Trato Nacional a Proponentes y servicios de los Estados que cuenten con un 
Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacion.

Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la existencia de Trato 
Nacional por reciprocidad recibiran este trato.

CAPITULO VIII. GARANTIAS

8.1 GARANTIA DE SERI ED AD DE LA OFERTA

Garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los parametros;El Proponente debe presenter con la propuesta una 
condiciones y requisites que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la Garantia presentada sera susceptible de aclaracion por el Proponente hasta 
el termino de traslado del informe de evaluacion.

Las caracteristicas de las Garantias son las siguientes:

JCondicion[HgnKfosTTaTjr a saber:Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015 
(i) Contrato de seguro contenido eruma p6liza, (ii) patnmonio autonomo y (iii) Garantia bancariaClase

Asegurado/
beneficiario

GOBERNACION DEL TOLIMA identificada con NIT.800.113.672-7
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SctI r-wSifajiW

Amparos
La sancion dcrivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el articulo 
2.2.1.2-3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. _______________________________________
3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.________________
Diez per ciento (10 %) del presupuesto oficial del Proceso de Contratacion_______________
Para las personas jun'dicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razon social y tipo societario 
que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio 
respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad 
podra denominarse de esa manera.
Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del 
Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacidn y 
porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de estaJ____

Vigencia______
Valor Asegurado

Tomador

Si en desarrollo del Proceso de Contratacion se modifica el Cronograma, el Proponente debera ampliar la vigencia de la 
Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido los requisites de ejecucion del respective 
Contrato.

La propuesta tendra una validez igual al termino de vigencia establecido para la Garantia de seriedad de la oferta. Durante 
este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el Proponente no podra retirar ni modificar los terminos o 
condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la Garantia de seriedad de la oferta.

8.2 GARANTiAS DEL CONTRATO

8.2.1 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutive de incumplimiento, el contratista debera presenter la Garantia de cumplimiento en 
original a la Entidad dentro de los [tres] dias habiles siguientes contados a partir de la firma del Contrato y requerira la 
aprobacion de la Entidad. Esta garantia tendra las siguientes caracteristicas:

CondicionCaracteristicas
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber:
(i) Contrato de seguro contenido en una poiiza para Entidades Estatales, (ii) patrimonio autonomo 
o (iii) Garantia bancaria._____________________________________________________

Clase

Asegurado/
beneficiario

GOBERNACION DEL TOLIMA identificada con NIT.800.113.672-7

Valor AseguradoVigenciaAmparo,
Diez por ciento (10%) del 
valor del contrato

Hasta la liquidacion del 
Contrato

Cumplimiento general del Contrato y el 
pago de las multas y la clausula penal
pecuniaria que se le impongan_____
Pago de salaries, prestaciones 
sociales legates e indemnizaciones 
laborales del personal que el 
contratista haya de utilizer en el 
territorio nacional para la ejecucion del
Contrato______________________
Calidad del Servicio
por los perjuicios derivados de la
deficiente calidad del servicio
prestado.

Cinco (5%) por ciento del
valor del contrato

Plazo del Contrato y 
tres (3) ahos mas.

Amparos, vigencia 
valoresV

asegurados

Treinta (30%) por ciento 
del valor del contrato

Por el plazo del contrato 
y CINCO (5) ahos mas
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CondiciqnCaracteristicas
Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razon social y tipo 
societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacidn Legal expedido por la 
Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se 
exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.
No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del 
Consorcio o la Union Temporal. Cuando el Contratista sea una Union Temporal o Consorcio, se 
debe incluir la razon social, el NIT y el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes. 
Para el Contratista conformado por una estructura plural (Union temporal, Consorcio), la Garantia 
debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se debera relacionar 
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los 
efectos seran los otorgantes de la misma.

Tomador

Numero y ano del Contrato 
Objeto del Contrato
Firma del representante legal del Contratista
En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. cumplimiento si el valor 
a asegurar es $14.980.420.20 aproximar a S14.98Q.421______________________________

Informacion 
necesaria dentro 
de la poliza

El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea reducida por razon de las reclamaciones 
que efectiie la Entidad, asi como a ampliar las garantias en los eventos de adicion y/o prorroga del Contrato. El no 
restablecimiento de la Garantia por parte del Contratista o su no adicion o prorroga, segun el caso, constituye causal de 
incumplimiento del Contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

[En los casos que el plazo del Contrato sea mayor a cinco 
Contrato o del periodo contractual en los terminos del articulo 2.2.1.2.3.1.3. del Decreto 1082 de 2015]

8.2.2 DEL AMPARO DE CALIDAD DELSERVICIO EN LA GARANTIA UNICADE CUMPLIMIENTO

En relacion con el amparo de calidad del servicio de la Garantia unica de cumplimiento, se tendra en cuenta que el 
Contratista sera responsable por los perjuicios causados a la Entidad contratante que se produzcan con posterioridad a la 
terminacion del Contrato y que se compruebe tienen su causa en una de dos hipotesis (i) mala calidad o precariedad de los 
productos entregados como resultado de la celebracion de un contrato estatal y (ii) mala calidad del servicio prestado, 
siempre y cuando se acredite que estos son imputables al contratista.

(5) anos, las Garantias pueden cubrir los Riesgos de la etapa del

MINUTAY CONDICIONES DEL CONTRATOCAPITULOIX.

Las condiciones de ejecucion del Contrato estan previstas en el “Anexo 5 - Minuta del Contrato de consultoria . Dentro de 
estas condiciones se incluye la forma de pago, anticipo, obligaciones y derechos generalcs del contratista, obligaciones de 
la Entidad, Garantias, multas, clausula penal y otras condiciones particulares aplicables al negocio juridico a cclebrar.

El Proponente adjudicatario debe presenter el Registro Unico Tributario — RUT y demas documentos necesarios para 
celebrar el Contrato.

[La Entidad debera incluir en el “Anexo 5 - Minuta del Contrato de consultoria” el contenido minimo alii establecido. Podra 
incorporar clausulas con condiciones adicionales que no contradigan lo dispuesto en el Anexo. En todo caso, las clausiHas 
adicionales deberan obedecer a las necesidades de ejecucion del Contrato y no deben contrariar las condiciones senaladas

en los Documentos Tipo]
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9.1. INFORMACION PARA EL CONTROL DE LAEJECUCION DE LA CONSULTORIA

El Consultor presentara al supervisor respective, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al inicio de la ejecucion del 
Contrato], los documentos que se relacionan a continuacion, debidamente diligenciados de conformidad con el Pliego de 
Condiciones:

Soportes academicos y de experiencia de todos los integrantes del equipo de trabajo, incluidos los del Personal Clave 
Evaluable estos soportes academicos y de experiencia es un requisite para iniciar la ejecucion del Contrato.

2. Cronograma de trabajo.
3. Ficha tecnica del papel a utilizar en relacion con el factor de sostenibilidad previsto en el numeral 4.3
4. Los demas que puedan exigirse en el Pliego de Condiciones.

El supervisor revisara los documentos presentados por el Consultor en un termino no mayor a cinco dias calendario. En 
de existir algim requerimiento por escrito por parte del supervisor, el Consultor debe atenderlo en un termino no mayor 

a tres dias habiles, so pena de incurrir en causal de incumplimiento del Contrato.

Una vez se cumpla con lo exigido en el Pliego de Condiciones, el supervisor emitira su concepto favorable mediante 
comunicacion dirigida al Consultor, con copia a la Entidad.

9.2 ANTICIRO Y/O PAGO ANTICIPADO

No se contempla anticipo para el presente proceso.

CAP'ITULOX CONDICIONES DE ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, Y LA EXPERIENCIA Y 
FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

10.1 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportaran: (i) el RUP, para aquellos que esten 
obligados a tenerlo; (ii) el “Formato 3 - “Experiencia” y (iii) alguno de los documentos validos sehalados en el numeral 10.1.5 
que acredite su experiencia relacionada en el RUP.

Para los Proponentes que esten obligados a estar inscritos en el RUP solo seran tenidos en cuenta para la acreditacion de 
la experiencia los contratos inscritos en dicho registro.

En caso tal que no sea posible validar la informacion a traves del RUP, “Formato 3 - Experiencia’' o los documentos soporte, 
la Entidad no tendra en cuenta dicho Contrato para la evaluacion realizada y la asignacion de puntaje. Esta condicion es 
aplicable en los casos en los cuales sea diligenciado indebidamente el “Formato 3 - Experiencia” y que no puedan ser 
verificados contra el RUP, situacion en la cual no sera considerado dicho contrato durante la evaluacion y asignacion de

puntaje.

Los Proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o Entidades Estatales. 
En ambos casos, los Proponentes obligados a estar registrados en el RUP deberan aportar solo los contratos que esten 
inscritos en dicho registro. Igualmente, todos los contratos aportados tendran que cumplir con las exigencias de los 
numerales 10.1.1. a 10.1.5. de este pliego.

La evaluacion de los Proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro Unico de 
Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del Proceso de Contratacion.

[Por reqla general, el Proponente solo puede acreditar la experiencia que ha obtenido y no la de su matriz, subsidianas o 
integrantes del mismo grupo empresarial. Cuando de acuerdo con el estudio de sector es necesario que el Proponen e 
acredite la experiencia de su matriz como en los casos de contratos de franquicia, la Entidad Estatal debe justificar dicha
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circunstancia en los estudios y documentos previos e indicar en el Pliego de Condiciones la forma de constatar la experiencia 
que no aparece en el RUP].

La complejidad tecnica del proyecto se establece en concordancia con lo previsto en la “Matriz 1 - Experiencia”:

De conformidad con lo anterior, los requisites de experiencia son:

1. CONSULTORIA PARA OBRAS EN VIAS PRIMARIAS 0 SECUNDARIAS

1.2 PROYECTOS DE CONSULTORIA PARA MEJORAMIENTO DE VIAS PRIMARIAS Y/O SECUNDARIAS

EXPERIENCIA GENERAL: PROYECTOS DE CONSULTORIA PARA: CONSTRUCCION 0 MEJORAMIENTO EN 
PAVIMENTO ASFALTICO 0 CONCRETO HIDRAULICO DE VIAS PRIMARIAS 0 SECUNDARIAS 0 VIAS URBANAS 0 
PISTASDEAEROPUERTOS

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general debe 
contemplar la consultoria a un proyecto con una longitud disenada correspondiente minimo al 50% de la longitud de via a 
realizar la consultoria mediante el presente proceso de contratacion.

[La longitud estimada de la via a intervenir corresponde a 1 kilometre]

% DE DIMENSIONAMIENTO (Segim la magnitud requerida en el proceso de contratacion): 50%

Nota: Entiendase por “intervencion", alguna, o la combinacibn de mas de una, de las actividades constructivas listadas en 
la experiencia general de esta actividad a contratar.

7. CONSULTORIA PARA OBRAS EN PUENTES

7 4 PROYECTOS DE CONSULTORIA PARA: MEJORAMIENTO 0 MANTENIMIENTO 0 REHABILITACION 0 
CONSERVACION 0 REPOTENCIACION 0 REFUERZO 0 ACTUALIZACION SISMICA DE PUENTES 
VEHICULARES 0 FERREOS 0 PEATONALES, EN ESTRUCTURA EN CONCRETO

EXPERIENCIA GENERAL: PROYECTOS DE CONSULTORIA PARA: CONSTRUCCION 0 MEJORAMIENTO 0 
MANTENIMIENTO 0 REHABILITACION 0 CONSERVACION 0 REPOTENCIACION 0 REFUERZO 0 ACTUALIZACION 
SISMICA DE PUENTES VEHICULARES 0 FERREOS, EN ESTRUCTURA EN CONCRETO

Nota: En el caso que el proyecto objeto del proceso de contratacion corresponda a puentes peatonales, sera valida la 
experiencia en puentes peatonales.”

CARACTER'ISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL 
PROPONENTE

Con el presente Proceso de Contratacion, la Entidad pretende ejecutar estudios y disenos correspondientes a: Fase 3 - 
estudios y disenos definitivos”.

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracteristicas:

Que hayan contenido la ejecucion de:

1. CONSULTORIA PARA OBRAS EN VIAS PRIMARIAS 0 SECUNDARIAS 

1.2 PROYECTOS DE CONSULTORIA PARA MEJORAMIENTO DE VIAS PRIMARIAS Y/O SECUNDARIAS

2.1.1.
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EXPERIENCE GENERAL: PROYECTOS DE CONSULTORl'A PARA: CONSTRUCCION 0 MEJORAMIENTO EN 
PAVIMENTO ASFALTICO 0 CONCRETO HIDRAULICO DE VIAS PRIMARIAS 0 SECUNDARIAS 0 VIAS URBANAS 0 
PISTASDEAEROPUERTOS

EXPERIENCE ESPECIFICA: Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general debe 
contemplar la consultoria a un proyecto con una longitud disenada correspondiente minimo al 50% de la longitud de via a 
realizar la consultoria mediante el presente proceso de contratacion.

[La longitud estimada de la via a intervenir corresponde a 1 kilometro]

% DE DIMENSIONAMIENTO (Segim la magnitud requerida en el proceso de contratacion): 50%

Nota: Entiendase por "intervencion", alguna, o la combinacion de mas de una, de las actividades constructivas listadas en 
la experiencia general de esta actividad a contratar.

7. CONSULTORIA PARA OBRAS EN PUENTES

7.4. PROYECTOS DE CONSULTORIA PARA: MEJORAMIENTO 0 MANTENIMIENTO 0 REHABILITACION 0 
CONSERVACION 0 REPOTENCIACION 0 REFUERZO 0 ACTUALIZACION SISMICA DE PUENTES 
VEHICULARES 0 FERREOS 0 PEATONALES, EN ESTRUCTURA EN CONCRETO

EXPERIENCIA GENERAL: PROYECTOS DE CONSULTORIA PARA: CONSTRUCCION 0 MEJORAMIENTO 0 
MANTENIMIENTO 0 REHABILITACION 0 CONSERVACION 0 REPOTENCIACION 0 REFUERZO 0 ACTUALIZACION 
SISMICA DE PUENTES VEHICULARES 0 FERREOS, EN ESTRUCTURA EN CONCRETO

Nota: En el caso que el proyecto objeto del proceso de contratacion corresponda a puentes peatonales, sera valida la 
experiencia en puentes peatonales.”

La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratacion y con lo dispuesto por la “Matriz 1 - 
Experiencia”.

Para los fines del presente Proceso de Contratacion de consultoria de estudios de ingenieria para estudios y diseiios 
definitives (Fase 3) NO sera procedente la experiencia asociada con prefactibilidades y/o factibilidades.

Se podran aportar minimo uno (1) y maximo seis (6) contratos para la evaluacion y asignacion de puntaje por concepto de 
experiencia, siempre y cuando cumplan con lo establecido en este documento.

Estar relacionados en el “Formato 3 - Experiencia” con el numero consecutive del Contrato que permita su verificacion en 
el RUP. Para el caso de los Proponentes Plurales deben indicar que integrate aporta cada uno de los contratos senalados 
en el “Formato 3 - Experiencia”. Este documento debe presentarse por el Proponente Plural y no de forma individual por 
cada integrante.

El hecho de que el Proponente no aporte el “Formato 3 - Experiencia” en ningim caso sera motive para rechazar la oferta. 
La subsanacion de este requisite podra realizarse en los terminos del numeral 1.6. Mientras este pendiente la subsanacion 
del requisite, y en caso de que este no se subsane, la Entidad tendra en cuenta para la evaluacion los seis (6) contratos 
aportados de mayor valor en la propuesta.

Los contratos acreditados deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion.

Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas detres (3) anos de constituidas, que 
pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, de conformidad con la posibilidad establecida 
en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademas del RUP deben adjuntar un documento 
suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador publico (segun corresponda) donde se indique la
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conformacion de la persona juridica. La Entidad tendra en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes 
de las sociedades con menos de tres (3) anos de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia, 
tal y como haya quedado registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por una persona 
juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes, tratandose de los contratos que estos le hayan transferido 
como experiencia a aquella, solo podran ser acreditados como experiencia en el procedimiento de seleccion por alguno de 
los integrantes, de manera que el Proponente Plural solo podra acreditar una misma experiencia una sola vez.

La experiencia a la que se refiere este numeral podra acreditarse mediante los documentos establecidos en el Pliego de 
Condiciones senalados en el numeral 10.1.5.

Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion. Esta fecha 
corresponde al momento de terminacion de la ejecucion del Contrato, por lo que no necesariamente coincide con la fecha 
de entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 se derive tal informacion.

CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea valida para 
el otorgamiento de puntaje:

En el clasificador de bienes y servicios, el segmento correspondiente para la clasificacion de la experiencia es el 80 y/o 81.

La Entidad contratante unicamente podra exigir para la verificacion de la experiencia los contratos celebrados por el 
interesado, identificados con el clasificador de bienes y servicios hasta cl tercer nivel.

Tratandose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe aportar como minimo 
el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia minima exigida; ii) los demas integrantes deben acreditar al menos el cinco 
por ciento (5 %) de la experiencia minima requerida; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si asi 
lo considera pertinente, podra no acreditar experiencia. En este ultimo caso, el porcentaje de participacion del mtegrante 
que no aporta experiencia en la estructura plural no podra superar el cinco por ciento (5 %).

Estos porcentajes de experiencia minima que cumpliran los integrantes del Proponente Plural 
contratos que cumplan con el requisite de experiencia general exigida en el Pliego de Condiciones y se ^nficara de 
conformidad con el porcentaje minimo de experiencia exigido en el numeral 3.8.1., esto es, el cien por ciento (100 /o) del 
Presupuesto Oficial.

2.1.2.

bastara acreditarlos con

[En caso de que el Proceso de Contratacion se adelante por lotes este porcentaje de experiencia minima se realizara en 
relacion con el ciento por ciento (100 %) del valor total del Presupuesto Oficial establecido para cada lote y bastara con 
acreditarse experiencia general].

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en Union Temporal, el 
porcentaje de participacion del integrante sera el registrado en el RUP de este, o en alguno de los documentos validos para 
acreditar experiencia en caso de que el integrante no este obligado a tener RUP.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en Union Temporal, e 
valor a considerar sera el registrado en el RUP, o documento valido, en caso de que el integrante no este obligado a toner 
RUP En estos casos la experiencia se multiplicara por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado^en Consorcio, el /o de 
dimensionamiento (segiin la longitud o magnitud requerida en el Proceso de Contratacion) exigido en la Matriz 
Experiencia” se afectara por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.
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Por su parte, si el contrato fue ejecutado como Union Temporal, la acreditacion del “% de dimensionamiento1' se afectara de 
acuerdo con la distribucion de actividades y lo materialmente ejecutado, para lo cual se debera allegar el documento de 
conformacion de Proponente Plural que discrimine las actividades a cargo de cada uno de los integrantes o que de los 
documentos aportados para acreditar la experiencia se pueda determiner que actividades ejecuto cada uno de los 
integrantes. En caso de que lo anterior no se logre determiner, la evaluacion se realizara de conformidad con lo sefialado 
en el parrafo precedente, respecto a los Consorcios.

Nota: El ‘'dimensionamiento” de este literal no aplica solamente a longitud de vias producto de la consultoria, sino a cualquier 
dimension o magnitud requerida en el Proceso de Contratacion para acreditar la experiencia segiin la Matriz 1 
Experiencia". Por ejemplo, consultorias enfocadas en: longitud o luces Fibres de puentes vehiculares, metros cubicos 
(voliimenes), en procesos de dragados maritimos o fluviales, longitudes de tiineles, entre otros.

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o por una Union Temporal, y 
dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se 
entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los 
porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Union Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando 
el presente Proceso de Contratacion, siempre y cuando en el “Formate 3” se indique que integrantes y porcentajes de 
participacion se ofrecen como experiencia.

En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen su participacion en el contrato que 
se aporta como experiencia en el “Formato 3”, se tendra en cuenta unicamente la participacion del o los integrantes que la 
indican. La Entidad hara la evaluacion basada en el “Formato 3”.

Para los proyectos de concesiones viales, unicamente se tendra en cuenta la etapa de consultoria previa a la etapa 
constructiva y/o de intervencion de la obra de infraestructura de transporte, lo cual debera demostrarse con los documentos 
soporte de la experiencia. Por ello, no sera valida la experiencia obtenida en la etapa de operacion, administracion y/o 
mantenimiento de la infraestructura concesionada.

El Proponente, a traves de los documentos validos aportados conforme al numeral 10.1.5, acreditara la fecha de inicio y 
terminacion de la etapa de consultoria, asi como el valor ejecutado para ser tenida como valida esta experiencia.

Sera valida la experiencia acreditada como interventor a contratos de consultoria siempre y cuando corresponda a las 
actividades detalladas en la “Matriz 1 - Experiencia”, y que no supere esta experiencia en mas de dos (2) contratos validos 
aportados.

en

Nota: En todo caso el Proponente no podra aportar unicamente contratos de interventoria a contratos de consultoria,
los contratos validos de consultoria segiin las actividades en la

sino
que seran un aspecto complementario en conjunto con 
“Matriz 1 - Experiencia”. En este sentido, el Proponente que unicamente allegue contratos como interventor de contratos 
de consultoria y no subsane su entrega en los terminos del numeral 1.6, no se habilitara en el Pioceso de Contratacion.

Si el Proponente subsana este requisite, se habilitara en el Proceso de Contratacion, pero estos contratos no se tendran en 
cuenta para la asignacion de puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se realizara con los contratos validos 
aportados en la oferta y que no fueron objeto de subsanacion por parte del Proponente.

En los contratos aportados como experiencia que contengan actividades ejecutadas de obra y de consultoria de estudios y 
disehos, la Entidad Estatal solo tendra en cuenta los valores ejecutados relacionados con la consultoria de estudios de 
ingenieria de infraestructura de transporte.

Para estos efectos, el oferente debera acreditar los valores ejecutados dentro del respective contrato correspondientes a la 
consultoria, empleando alguno de los documentos validos establecidos en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones. En 
los casos en que el proponente no cumpla esta exigencia, la Entidad Estatal permitira la subsanacion, en los terminos del 
numeral 1.6 del Pliego de Condiciones, requiriendo al Proponente para que acredite los valores ejecutados. En caso de que 
el Proponente subsane, en relacion con este contrato se aplicara lo dispuesto en el literal A) del numeral 4.1 del Pliego de
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Condiciones. De no lograrse la discriminacion de los valores ejecutados en el marco del respective contrato, la Entidad 
Estatal no lo tendra en cuenta para la evaluacion.

Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con estas no se puede constatar la 
ejecucion de contratos que deben ser certificados por los terceros que recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicacion 
de esta regia, se entiende por auto certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes o los 
integrantes del Proponente Plural para acreditar su propia experiencia.

CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE LAS 
NACIONES UNIDAS”

Los Contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben estar clasificados en alguno de los 
siguientes codigos:

NOI\ABRECLASESEGMENTO FAMILIA
INGENIERIA CIVIL YARQUITECTURA151081

GERENCIA DE PROYECTO161080

[La Entidad contratante debe diligenciar el cuadro y exigir los contratos identificados con el clasificador de bienes y servicios 
bajo el segmento 80 y/o 81 y hasta el tercer nivel que sean concordantes con el objeto principal del objeto a ejecutar]

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberan indicar los codigos de 
clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los documentos validos establecidos 

el Pliego de Condiciones para cada uno de los Contratos aportados para la acreditacion de la experiencia requerida. En 
el evento en el que dichos documentos no incluyan los codigos de clasificacion, el representante legal del proponente debera 
incorporarlos en el “Formato 3 - Experiencia".

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion, mediante alguno de los 
documentos senalados en la seccion 10.1.5 del Pliego de Condiciones:

Contratante.

en

i.

Objeto del contrato.

Principales actividades ejecutadas.

Las longitudes, voliimenes, dimensiones, tipologias y demas condiciones de experiencia establecidas en la 
“Matriz 1 - Experiencia” a la cual se realize la consultoria, si aplica.

La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripcibn del contrato, a 
menos que de los documentos del numeral 10.1.5 se determine otra cosa.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha (mes, 
aho) de suscripcibn y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el ultimo dia del mes que se encuentre 
sehalado en la certificacibn.

La fecha de terminacibn de la ejecucion del contrato. Esta fecha de terminacibn no es la fecha de entrega y/o 
recibo final, liquidacibn, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 se determine otra cosa.

IV.

V.

VI.
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Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha (mes, 
afio) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes que se encuentre senalado en la 
certificacion.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural, el cual correspondcra con el registrado en 
el RUP, o en alguno de los documentos validos para la acreditacion de experiencia en caso de que el 
integrante no este obligado a tener RUP.

Valor total ejecutado. Tratandose de personas obligadas a tener RUP el valor ejecutado o facturado se tomara 
del valor registrado en el RUP.

DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar informacion adicional a la 
contenida en el RUP, o tratandose de personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, el 
Proponente podra aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuacion para que la Entidad realice 
la verificacion de forma directa. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por quienes intervinieron 
en la elaboracion del documento. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el 
Proponente para la acreditacion de la experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

A. Acta de liquidacion y/o recibo final del Contrato de Consultoria.

Acta de liquidacion y/o recibo final del contrato de obra al cual se le realize la interventoria al proyecto de consultoria, 
en la cual se puede verificar las actividades ejecutadas y el alcance de las mismas.

C. Certificacion de experiencia. Expedida [con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato o antes del cierre del 
Proceso de Contratacion que acredite el porcentaje ejecutado hasta esa fecha] en la que conste la informacion de la 
consultoria debidamente suscrita por quien este en capacidad u obligacion de hacerlo en la Entidad contratante.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma solo sera valida para efectos de acreditar la fecha de inicio.

E. Los contratos que hayan sido objeto de cesion deberan encontrarse debidamente inscritos y clasificados en el RUP o 
en uno o alguno de los documentos considerados como validos para la acreditacion de experiencia de la empresa 
cesionaria, segun aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna al

cedente.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar, ademas 
facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico 
del Proponente que acredita la experiencia, segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y el certmca o c 
antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan 
sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

[Para efectos de acreditar la experiencia en relacion con la clasificacion de las vias ya sea 
“terciaria’’ es responsabilidad de los Proponentes allegar la informacion con el cumplimiento de los requisites del Pliego de 
Condiciones. Sin perjuicio de lo anterior, la Entidad empleara los sistemas de informacion dispombles, como por ejemplo el 
Hermes en el siguiente enlace: https://hermes.invias.gov.co/carreteras/, para identificar el tipo de clasificacion de la via y/o 
longitudes en los casos que no sea posible verificarlo con la informacion aportada por el Proponente. Si a traves de la 
averiguacion de la Entidad Estatal no es posible determinarlo, no sera valida dicha experiencia]

PARASUBCONTRATOS

VII.

VIII.

IX.

B.

la certificacion de

“primaria”, “secundaria” o
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Para acreditar la experiencia de subcontratos cuyo contrato principal fue suscrito con particulares se aplicaran las 
disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para la acreditacion de experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con Entidades Estatales, el Proponente 
debe aportar los documentos que se describen a continuacion:

Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del 
subcontrato, la dial debe estar suscrita por el representante legal del subcontratante. Asi mismo, 
debe contener la informacion requerida en el numeral 10.1.4 de este pliego para efectos de 
acreditacion de la experiencia como Consultor.

Certificacion expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se derive el subcontrato. 

Dicha certificacion debe contener la informacion requerida para acreditar experiencia y la siguiente:

I Alcance de las actividades de consultoria en el contrato respecto del cual se realize la consultoria, donde se 
pueda evidenciar las labores subcontratadas de consultoria que pretendan acreditarse para validar la 
experiencia en el presente Proceso de Contratacion.

II Autorizacion de la Entidad Estatal a cargo de la infraestructura por medio de la cual se autoriza el subcontrato. 
En caso de que no requiera autorizacion, el Proponente podra aportar con su propuesta alguno de los 
siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: (i) copia del contrato o (ii) certificacion emitida 
por la Entidad concedente donde acredite que para subcontratar no se requeria autorizacion.

Tratandose de subcontratos, cuando el contratista principal y el subcontratista se presenten al Proceso de Contratacion, las 
actividades subcontratadas solo seran validas para el subcontratista; es decir, dichas actividades no seran tenidas en cuenta 
para acreditar experiencia del contratista principal.

Los Proponentes deben advertir a la Entidad cuando en otros Procesos de Contratacion el contratista original haya 
certificado que, dentro de su contrato, se llevd a cabo la subcontratacion, por cuanto tales actividades no seran tenidas en 
cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del contratista original. Para tal fin, deberan mformar a la Entidad, 
mediante comunicacion escrita, indicando el Proceso de Contratacion en el cual el Contratista certifico la respectiva 
subcontratacion.

A.

B.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion recae en los Proponentes y de nmguna manera dicha ob||gacion 
sera de la Entidad En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal situacion, la Entidad no tendra responsabilidad

En ese caso, el contrato se contabilizara como un todo y no se tendra en cuenta loalguna por cuanto no fue informada. 
relacionado con la subcontratacion.

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de subcontratacion, aplicara el numeral 

1.11 del Documento Base.

ACREDITACION DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y DEL PERSONAL 

CLAVE EVALUABLE

Las condiciones de formacion academica y experiencia de los perfiies del personal integrate del equipo de trabajo que se 
denomina como Personal Clave Evaluable en el documento denommado "Anexo 1 - Anexo Tecmco del presente Proceso 
de Contratacion seran verificados para la ejecucion del contrato, por tal motive, no seran venficados durante el desarro lo 
del Proceso de Contratacion.

La verificacion de los soportes academicos y de experiencia del Personal Clave Evaluable se realizara de acuerdo con lo 
previsto en los siguientes numerales:

10.2 .
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DISPOSICIONES GENERALES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCE DEL EQUIPO DE TRABAJO Y DEL 
PERSONAL CLAVE EVALUABLE

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea valida una 
vez celebrado el contrato de consultoria:

La experiencia profesional se computara a partir de la terminacion y aprobacion del pensum academico, salvo en los casos 
que se realicen practicas laborales para obtener el titulo profesional o tecnoiogo. El tiempo de experiencia en la practice es 
valido si se realizan durante los veinticuatro (24) meses anteriores a la expedicion de la Ley 1955 de 2019 o con posterioridad 

expedicion. Es decir, la practica realizada antes de la terminacion de materias contara como experiencia profesional si 
se cumplen los criterios mencionados.

Para el compute de la experiencia se aportara alguno de los siguientes document os dependiendo de la fecha desde que el 
Proponente pretenda acreditar la experiencia profesional de su equipo de trabajo:

i) El certificado de la entidad beneficiaria en los terminos del articulo 6 de la Ley 2043 de 2020, cuando se trate de practica 
profesional;

ii) El certificado de terminacion o aprobacion del pensum academico.

jjj) En el evento que el oferente no entregue alguno de estos, la Entidad contara la experiencia profesional a partir de la 
expedicion del acta de grado o el diploma, el dial debe ser aportado.

La contabilizacion de la experiencia se realizara en anos. En caso de que el ano no este complete se realizara la conversion 
de meses o dias a anos.

DOCUMENTOS SOPORTE VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL 
PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Los integrantes del equipo de trabajo una vez celebrado el contrato derivado del Proceso de Contratacion, y segiin la 
instancia definida por la Entidad para verificar los documentos soporte, deberan acreditar la experiencia del Personal Clave 
Evaluable segiin los documentos aqui descritos, o la combinacion de estos. En caso de existir discrepancias entre dos (2) 
o mas documentos aportados por el Consultor, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

1. Certificados laborales o de ejecucion de su experiencia profesional.
2. Actas de liquidacion o actas de terminacion de los contratos, en caso de aplicar.
3. Copia de los contratos en los cuales laboro o ejercio las actividades respectivas.
4. Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesion para cargos piiblicos.

Mediante los documentos anteriores, se debera acreditar, como minimo, la siguiente informacion:

A. Contratante.
B. Contratista.
C. Objeto del contrato.
D. Principales actividades u obligaciones desarrolladas.
E. La fecha de iniciacion de la ejecucion del Contrato.
F. La fecha de terminacion de la ejecucion del Contrato.
G Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.
H. Porcentaje de dedicacion para el cargo respectivo. En caso tal de no existir la discriminacion del porcentaje de dedicacion 

se tomara como el 100% de dedicacion.

10.2.1

a su

iv)

10.2.2
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La contabilizacion de la experiencia se realizara en aiios. En case de que el ano no este complete se realizara la conversion 
de meses o dias a anos.

Se tendra en cuenta el primer decimal del calculo de la experiencia especifica, para tales efectos, se realizara la 
aproximacion por defecto o por exceso hasta la primera cifra decimal.

ACREDITACION DE LA FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE 
EVALUABLE

Para acreditar la formacion academica de los integrantes del equipo de trabajo se aportaran los siguientes documentos: i) 
copia del acta de grado o copia del diploma de grade y ii) copia de la tarjeta profesional o de la matricula profesional en los 
casos en que aplique y su certificado de antecedentes profesionales.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal con titulos academicos otorgados en el exterior debera acreditar la 
convalidacion de estos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos 
academicos otorgados en el exterior se requiere presentar la resoiucion expedida por ei Ministerio de Educacion Nacsonal 
que convalida el titulo otorgado en el exterior.

10.2.3

CLAUDIA PAOLA MUNOZ BARRETO 
Secretaria de Infraestructura y habitat

Dairo Mauricio Gomez Florian - Diredorde Infraestrudura 
Ana Lorena Sierra Diaz - Abogada SIH ''■■■
Johaina Bunay Alboney-Abogada SIH
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RESOLUCION NUMERO No

0 1 JUL 2022 )(

FOR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION CONCURSO DE
MERITOS ABIERTO No.CMA-2022-104

LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y HABITAT DE LA GOBERNACION DEL TOLIMA

En uso de sus atribuciones legates conferidas en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 
2015 y demas normas que los aclaren, modifiquen, adicionen o sustituyan y el Decreto Departamental No. 850 segun fecha del

31 de agosto del 2020 y

CONSIDERANDO

Que el Senor Gobernador del Departamento del Tolima a traves del Decreto Departamental No. 0850 del 31 de agosto de 2020, 
delego y encargo en el Secretario de Infraestructura y Habitat la funcion de celebrar Convenios y Contratos, para lo cual tendran 
la ordenacion del gasto de inversion.

Que de acuerdo con el analisis de conveniencia efectuado de conformidad a lo previsto en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 
y el Decreto 1082 de 2015 el Departamento del Tolima requiere: “CONTRATAR LA "CONSULTORIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVE FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA LA E LAB O RAG ON DE LOS ESTUDIOS Y DISENOS PARA EL 
MEJORAMIENTO DEL TRAMO VIAL "COY AIM A SUBESTACION CELSIA - PUENTE COLACHE" Y REHABILITACION DEL 
PUENTE SOBRE LA QUEBRADA AMIES DEL CORREDOR VIAL DE SEGUNDO ORDEN PURACE - COYAIMA - CASTILLA 
EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA”.

Que, de conformidad con lo dispuesto, la modalidad de Seleccion del contratista sera a traves de Concurso de Meritos y estara 
sometido a la legislacion y jurisdiccion colombiana y se rige por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 
2015 y demas normas concordantes que las adicionen o las modifiquen.

Que el Pliego de Condiciones Definitive y los estudios previos pueden ser consultados a traves del Portal Unico de Contratacion 
paginaWeb http://colombiacompra.gov.co SECOP II.

Que por el presente acto administrative se convoca a todas las veedurias ciudadanas legalmente constituidas para que ejerciten 
el control social durante la etapa precontractual, contractual y post-contractual de conformidad con el articulo 270 de la 
Constitucion Politica de 1991, el articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 850 de 2003.

Que la Gobernacion del Tolima cuenta con un presupuesto oficial estimado para adelantar el proceso de seleccion por la suma
de

DOSCIENTOS DOCE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS 
M/CTE ($212,294,767,00) IVA INCLUIDO, El Departamento del Tolima, cuenta con las siguientes disponibilidades 
presupuestales que respaldan el proceso de seleccion:

CDPValorConcepto ___
Servicios prestados a las empresas y
servicios de produccion_________
Servicios prestados a las empresas y 
servicios de produccion_________

Identificacion
2720$211,640,190,0003-32331-2.3.2.02.02.008-8020

2721$654,577,0003-32331-2.3.2.02.02.008-7845

La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad.
"El Tolima Nos Une”

Edificio Gobernacion del Tolima, Carrera 33 entre Calles 10 y 11. Piso 3 
Web: www.tolima.qov-co

Telefono: (8) 2611111. Ibague, Tolima - Colombia

http://colombiacompra.gov.co
http://www.tolima.qov-co
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0 7 JUL 2022
POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION CONCURSO DE

MERITOS ABIERTO No.CMA-2022-104

MARQUE X SEGUN CORRESPONDADESTINACION DEL GASTO

Inversion
Funcionamiento

j MARQUE X SEGUN 
CORRESPONDA

FUENTE (ORIGEN DE LOS RECURS OS CON LOS CUALES SE VAA 
CONTRATAR) .......... .............. :

_________Presupuesto Generaf de la Nacion - PGM____ ___
Sistema General de Participaciones - SGP. No Incltiye AESGPRI

_____________ Sistema General de Regalias - SGR___________
Recursos Propios (Alcaldias y Gobernaciones) X

Recursos de Credito
Otros Recursos (Especie, Privados, Cooperacion, Propios Entidades Autonomas, 

Asignacion Especial SGP para Resquardos Indigenas - AESGPRI)

Que el cronograma que se tiene previsto para el desarrollo del proceso de seleccion es el que indica a continuacion y sera el 
establecido en la plataforma SECOP.

} r-

Expedicion y publicacion del acto 
administrative de apertura del 
Proceso de Contratacion

Fecha definida por la 
entidad.07 de julio de 2022 ; [Enlace SECOP I]

Fecha definida por la 
entidad.

Publicacion del Pliego de 
Condiciones definitive

07 de julio de 2022 j [Enlace SECOP I]

Audiencia de asignacion de Riesgos 
(solo cuando la Entidad decida 
realizarla)

L. 80/93 art. 30[Enlace SECOP I]N/A

Ver seccion de 
comunicaciones de los 
pliegos de condiciones.

Fecha definida por la 
entidad.

Presentacion de observaciones al 
Pliego de Condiciones

Respuesta a las observaciones al 
Pliego de Condiciones

08 de julio de 2022

Fecha definida por la 
entidad.11 de julio de 2022 | [Enlace SECOP I]

Dto. 1082/15 art. 
2.2.1.1.2.2 1 

Fecha definida por la 
entidad.

11 de julio de 2022 [Enlace SECOP I]Plazo maximo para expedir adendas

Fecha de cierre del Proceso de 
Contratacion

13 de julio de 2022 [Enlace SECOP I]
.. -i-~

Informe de presentacion de ofertas 
/Audiencia de apertura de ofertas

[Enlace SECOP I] Fecha definida por la 
entidad.13 de julio de 2022 [Pagina web de la Entidad]

“El Tolima Nos Une”
Edificio Gobernacion del Tolima, Carrera 3a entre Calles 10 y 11. Piso 3 

Web: www.tolima.gov.co
Telefono: (8) 2611111. Ibague, Tolima-Colombia

http://www.tolima.gov.co
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Desde el 13 de Hasta el 15 de 
julio de 2022 julio de 2022

r—•

)(

Fecha definida per la 
entidad.[Enlace SECOP I]Evaluacion de las ofertas

Publicacion del informe inicial de 
evaluacion

Fecha definida por la 
entidad.

18 de julio de 2022
[Enlace SECOP I]

Traslado para observaciones al 
informe de evaluacion de las ofertas 
(plazo maximo para presentar 
subsanaciones)

Publicacion del informe final de 
evaluacion

Desde el 19 de julio de 2022 
al 22 de julio de 2022 Dto. 1082/15 art. 

2.2.1.2.1.3.2__ [Enlace SECOP I]

25 de julio de 2022 [Enlace SECOP I] Fecha definida por la 
entidad.

Audiencia de orden de elegibilidad 
*opcional por la Entidad hacerlo en 
audiencia

Fecha definida por la 
Entidad.

[ciudad], en la [direccion de 
la Entidad]N/A

Publicacion acto administrative de 
adjudicacion o de declaratoria de 
desierto

25 de julio de 2022 Fecha definida por la 
entidad.[Enlace SECOP I]

Fecha definida por la
entidad.

Fecha definida por la 
entidad.

Fecha definida por la 
entidad.

27 de julio de 2022Firma del Contrato [Enlace SECOP I] 

28 de julio de 2022 | [Enlace SECOP I]Entrega de garantias
i

28 de julio de 2022Aprobacion de garantias [Enlace SECOP I]

Durante el plazo establecido para presentar observaciones al proyecto de pliego se recibieron observaciones y solicitudes para 
limitar la convocatoria a Mipyme, como puede verificarse en la plataforma SECOP, a las que se le dio respuesta que es 
publicada en la plataforma SECOP II.

Que en el termino para presentar solicitudes de limitacion a Mipyme y en atencion a que el proceso por la cuantia es susceptible 
de limitacion, se recibieron CINCO (5) solicitudes motive por el cual el proceso sera limitado a Mipyme MACIONAL.

Que, por lo anteriormente expuesto, este Despacho

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Ordenar la apertura del Proceso Concurso de Meritos Abierto No. CMA-2022-084 cuyo objeto es.
“CONTRATAR LA "CONSULTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA LA ELABORACION 
DE LOS ESTUDIOS Y DISENOS PARA EL MEJORAMIENTO DEL TRAMO VIAL "COYAJMA SUBESTACION CELSIA - 
PUENTE COLACHE" Y REHABILITACION DEL PUENTE SOBRE LA QUEBRADA AMIES DEL CORREDOR VIAL DE

‘‘El Tolima Nos Une”
Edificio Gobernacion del Tolima, Carrera 33 entre Calles 10 y 11. Piso 3 

Web: www tolima.gov.co
Teldfono: (8) 2611111. Ibague, Tolima - Colombia
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MERITOS ABIERTO No.CMA-2022-104
SEGUNDO ORDEN PURACE - COYAIMA - CASTILLA EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA”, a partir del dia 07 de julio de 
2022.

ARTICULO SEGUNDO. Adoptense los Pliegos de Condiciones Defmitivos que determinaran el procedimiento de seleccion y 
evaluacion.

ARTICULO TERCERO. Adoptese el cronograma del presente proceso que sera el establecido en la plataforma SECOP II.

ARTICULO CUARTO. Convocar a tod as las veedurias ciudadanas legalmente constituidas para que ejerciten e! uOi iu ul suwcji 
durante la etapa precontractual, contractual y post-contractual de conformidad con el articulo 270 de la Constitucion Politico de 
1991, el articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 850 de 2003.

ARTICULO QUINTO. Limitese el presente proceso de seleccion a MIPYMES NACIONALES de conformidad con las solicitudes 

recibidas.

ARTICULO SEXTO. El presente proceso se desarrollara con fundamento en lo establecido por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 
2007 y el Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO SEPTIMO. La presente resolucion rige a partir de su expedicion

0 7 JUL 2G22Dada en Ibague,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

CLAUDIA PAOLA MUNOZ BARRETO
Secretaria de Infraestructura y Habitat 

Ordenador de! Gasto - Ejecutor

Proyecto: Ana Lorena Sierra Diaz - Abogada SIH ' •!>

'XRevise: Johaina BunayAlboney- Abogada SIH

'•£/ Tolima Nos Une”
Edificio Gobernacion del Tolima, Carrera 3a entre Calles 10 y 11. Piso 3

Web: www.toSirna.goy.co
Telefono: (8) 2611111. Ibague, Tolima - Colombia

http://www.toSirna.goy.co
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LISTADO DE ANEXOS, FORMATOS, MATRICES Y FORMULARIOSCAPiTULO XI.

11.1 ANEXOS

1. Anexo 1 - Anexo T ecnico
2. Anexo 2 - Cronograma
3. Anexo 3 - Glosario
4. Anexo 4 - Pacto de Transparencia
5. Anexo 5 - Minuta del Contrato

11.2 FORMATOS

1. Formato 1 - Carta de presentacion de la oferta
2. Formato 2 - Conformacion de proponente plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- UT)
3. Formato 3 - Experiencia
4. Formato 4 - Capacidad financiera y organizacional para extranjeros
5. Formato 5 - Pagos de seguridad social y aportes legales
6. Formato 6 - Vinculacion de personas con discapacidad
7. Formato 7 - Puntaje de Industria Nacional
8. Formato 8 - Aceptacion y cumplimiento de la formacion y experiencia del Personal Clave Evaluable
9. Formato 9 - Experiencia y formacion academica adicional del Personal Clave Evaluable
10. Formato 10 - Factor de sostenibilidad
11. Formato 11 - Factores de desempate
12. Formato 12 - Autorizacion para el tratamiento de datos personales

11.3 MATRICES

1. Matriz 1 - Experiencia
2. Matriz 2 - Indicadores financieros y organizacionales
3. Matriz 3 - Riesgos
4. Matriz 4 - Lineamientos de requisites del personal

11.4 FORMULARIOS

1. Formulario 1 - Formulario de propuesta economica
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