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OBJETO: PRESTAR SUS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN SALUD
OCUPACIONAL EN LOS PROCESOS DEL SISTEMA DE GESTION, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO ADELANTADOS EN LA PERSONERIA MUNICIPAL DE

BARRANCABERMEJA.
ALCANCES:

1. Alinear el SG-SST a las normas correspondientes en la presente vigencia.

2. Asesorar y acompafiar la realizacion de simulacros internos para la respuesta
efectiva frente a eventos generados por diferentes fendomenos amenazantes
de la entidad.

3. Acompafiar las diferentes capacitaciones internas y externas que se realicen
en la Personeria Municipal de Barrancabermeja.

4, Realizar evaluacién y seguimiento a la implementacion de seguridad y Salud
en el Trabajo de la entidad.

5. Realizar las demas actividades que se ordenen en desarrollo del objeto
contractual que le sea asignada por el supervisor.

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL CONTRATO

RELACION LABORAL.- El presente contrato no genera relacion laboral con el
CONTRATISTA, y en consecuencia tampoco el pago de prestaciones sociales y de
ningdn tipo de emolumentos distintos al valor acordado en la cldusula segunda.
AUTONOMIA.- Por tratarse de un Contrato de Prestacion de servicios regido por el

articulo 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1.993, EL CONTRATISTA actuara con total
autonomia técnica y administrativa para desarrollar el objeto contractual en el
cumplimiento de las obligaciones que asume por el presente contrato. MULTAS.-
En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales a
cargo del CONTRATISTA, éste autoriza expresamente mediante el presente
documento a la PERSONERIA DE BARRANCABERMEJA para efectuar la
tasacion y cobro, previo requerimiento, de multas sucesivas del uno por ciento
(1%) del valor total del contrato, sin que estas sobrepasen el diez por ciento (10%)
del valor del mismo, su cobro se efectuara descontando el valor de las mismas en
los pagos parciales o final segln el caso, o se incluirdn en la liquidacién efectuada,
la cual presta mérito ejecutivo. De las multas tasadas, impuestas y cobradas se
informara a la camara de Comercio. PENAL PECUNIARIA.- Si llegare a suceder el
evento de incumplimiento total de las obligaciones a cargo de la PERSONERIA DE
BARRANCABERMEJA, o el CONTRATISTA, deberd pagar a titulo de clausula
penal pecuniaria, la parte que incumplid, el valor correspondiente al diez por ciento
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(10%) del valor total del contrato, los que podra, previo requerimiento, con base en
el presente documento, prestar merito ejecutivo. CADUCIDAD.- El incumplimiento
de las obligaciones por parte del contratista, que afecte en forma grave y directa la
ejecucion del contrato, dard lugar a que el contratante podra declarar la caducidad
del contrato. CESION.- El CONTRATISTA slo podra ceder el presente contrato,
previa autorizacion de la PERSONERIA DE BARRANCABERMEJA. TERMINACION,
MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL.- El CONTRATISTA se
someten a la terminacion, 'modiﬁcacién e interpretacion unilateral del contrato
previstas en la ley. SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES.- En el
evento de surgir controversias entre las partes por motivo del presente contrato, se
acudird a los mecanismos de que trata el capitulo VIII de la ley 80 de 1993.
TERMINACION ANTICIPADA.- Que de conformidad con lo sefialado en la Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Articulo Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del decreto 1082 de
2015, el contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion corresponden a
aquellos de naturaleza intelectual diferente a los de consultoria que derivan del
cumplimiento de las funciones de la Entidad estatal; de tal forma que el desarrollo y
cumplimiento de las obligaciones derivadas del mismo son inherentes a su
ejecucion. Que el consejo de estado, Sala de lo contencioso administrativo, Seccion
tercera. Sentencias del 29 de agosto de 2007, exp. 15324 del 28 de abril de 2010,
exp. 16431 sefalo lo siguiente: “La suspension o terminacion anticipada de/
contrato, mds estrictamente de la ejecucion del contrato, procede, por regla
general, de consumo entre las partes, cuando situaciones de interés publico
impidan, temporalmente, cumplir con el objeto de las obligaciones a cargo de las
partes contratantes, de modo que el principal efecto que se desprende de la
suspension es que las obligaciones convenidas no pueden hacerse exigibles
mientras perdure la medida”. OBLIGACION ESPECIAL DEL CONTRATISTA.- 1.
De conformidad con el articulo 1° del Decreto 510 de 2003. Todo contratista de
prestacién de servicios debera estar afiliado en calidad de cotizante al sistema de
seguridad social — salud y pensién y esta Ultima — pension — debera cotizarla de
acuerdo con los ingresos que efectivamente perciba el afiliado con fundamento en
el pardgrafo del articulo 1° del Decreto 510 de 2003, afiliacion que debera
acreditarse por el tiempo de duracién del contrato y constituye un requisito esencial
para la cancelacion de su valor. 2. Cumplir con todos los requerimientos y
exigencias establecidos en el sistema de gestion de la calidad y de control interno
que regulan la entidad 3. Cumplir con oportunidad en la entrega de la informacion y
en el manejo de la documentacidn que tenga relacién con la funcion administrativa
de la Secretaria General. 4. Mantener la reserva frente a la informacion y los
documentos que se tengan relacién con la funcion administrativa que desarrolla la
Personeria Municipal. 5. Abstenerse de incurrir en las causales de inhabilidad e
incompatibilidad o conflicto de intereses por tener relacién contractual con alguna
entidad o instituto publico sujeta de control de la Personeria Municipal de
Barrancabermeja, la cual se entendera manifestado bajo la gravedad del juramento,
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que se considera prestado con la firma del presente documento; en caso de
ocultamiento responderd el CONTRATISTA. 6. Responder por los elementos,
bienes, informacién y demas que se pongan a su disposicion para la ejecucion del
presente contrato propendiendo en todo caso por su conservacion y uso adecuado;
no obstante el contratista debera contar con su propio material y herramientas de
trabajo y prestara sus servicios de manera independiente y auténoma. 7. Devolver
los bienes que le hayan sido entregados por la personeria municipal para el
desarrollo del contrato, al finalizar el plazo de ejecucién del mismo. 8. Mantener la
confidencialidad de la informacién que le sea suministrada en razén del contrato. La
proteccién es indefinida por lo tanto no se podré hacer uso de la informacion en
ningdin tiempo y durante la ejecucion del contrato, y una vez finalice ya que dicha
informacién goza de confidencialidad de la informacién, por razon del secreto
profesional, solo podra ser usada para fin inherente a su actividad. El
incumplimiento a este compromiso podré ser objeto de las sanciones contempladas
en la ley y a las denuncias que de su incumplimiento se puedan derivar.
PARAGRAFO: El contratante deberd tener en cuenta la presente con el fin de
solicitar la terminacion vy liquidacion del contrato en el evento que considere o se
vincule a una entidad sujeto de control de la Personeria Municipal, debido al
conflicto de intereses o inhabilidad sobreviniente. LIQUIDACION.- La liquidacion
del presente contrato se realizara de acuerdo a lo previsto en el articulo 11 de la ley
1150 de 2007. DOMICILIO CONTRACTUAL.- Para todos los efectos legales, se
fija como domicilio contractual la ciudad de  Barrancabermeja.
PERFECCIONAMIENTO.- El presente contrato se perfecciona con la firma de las
partes y para su ejecucion, sera necesario que se acredite: 1) La expedicion del
Registro Presupuestal respectivo por parte de la entidad. 2) La afiliacion del
respectivo aporte al sistema general de riesgo laboral por parte del contratista.
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MARI GELICA CARO MARTINEZ
Secretaria de Despacho



