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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

Dependencia; GERENCIA
Fecha: Julio 01 de 2022

La E.S.E HOSPITAL SAN RAFAEL del municipio de Ebéjico, Antioquia, en cumplimiento de lo
dispuesto en su manual de contratacion adoptado mediante la resolucion N° 097 de 2014,
especialmente en lo establecido en el articulo 9, numerales 9.1 y subsiguientes, asi como teniendo
en cuenta el Acuerdo N° 002 del 23 de diciembre de “Por medio del cual se conceden facultades al
Gerente de la E.S.E San Rafael de Ebéjico-Antioquia para celebrar contratos y convenios”. Se
permite elaborar el siguiente estudio previo para la celebracion de un contrato de prestacion de
servicios de salud o asistencial conforme al articulo 24 de la resolucion N° 097 de 2014.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La gerente de la E.S.E. Hospital San Rafael de Ebéjico, de acuerdo a lo previsto en el articulo 9
numeral 9.1 de la resolucion N° 097 de 2014 y lo previsto en el Acuerdo 002 del 23 de Diciembre de
2021, realiza el andlisis de descripcion de la necesidad para la contratacion de la referencia la cual
se encuentra ajustado al plan de compras de la entidad.

La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 49 establece que la atencion de la salud es
servicio publico a cargo del Estado donde se debe garantizar a todas las personas a los servicios de
salud, Promocion, proteccion y recuperacion de la salud, asi mismo al estado le corresponde
organizar, dirigir, reglamentar la prestacion del servicio de salud a los habitantes conforme a los
principios de eficiencia, universalidad, igualdad y solidaridad.

En cumplimiento del objeto social de la E.S.E. Hospital San Rafael de Ebéjico, se hace necesario
realizar diferentes tramites administrativos y asistenciales relacionados al cumplimiento contractual
de los convenios de salud publica, dentro de los cuales se encuentran actividades relacionadas en el
plan decenal de salud publica. Lo anterior, de acuerdo a las competencias asignadas a las
Empresas Sociales del Estado, en relacién con su operacion y desarrollo de actividades consistentes
en la prestacion de servicios de salud, promocion y prevencion y actividades colectivas de salud
publica. De ello, se desprende la necesidad de la contratacion de un (a) auxiliar administrativo (a)
para realizar la sistematizacion de la informacion resultante del convenio interadministrativo N°035-
2021 realizado entre la Ese Hospital San Rafael y el Municipio de Ebgjico. “‘EJECUTAR LAS
ACCIONES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC, ENMARCADAS
EN EL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA Y EL PLAN TERRITORIAL DE SALUD 2022 DEL MUNICIPIO
DE EBEJICO - ANTIOQUIA".

Para el caso concreto, el hospital no cuenta con el personal de nomina (auxiliar de administrativo) suficiente,
para cumplir con los compromisos adquiridos ante el convenio. Por tanto se requiere que LA E.S.E. Hospital
San Rafael de Ebéjico, contrate los servicios de un auxiliar de administrativo con conocimiento ofiméaticos y
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experiencia en salud publica, la cual debera realizar las actividades contenidas en el anexo del convenio N°
035-2021, ademas de las directrices que emita el seccional de salud y la secretaria de salud, en virtud del
convenio interadministrativo suscrito.

En el presente analisis se estima conveniente la contratacion para el objeto contractual a ejecutar
por cuanto le permite a la institucion cumplir con los objetivos de las actividades u obligaciones
contractuales adquiridas en los convenios interadministrativos, a los cuales el hospital esta obligado
a brindar como empresa social del estado.

2. OBJETO A CONTRATAR:
Prestacion del servicio como auxiliar administrativa en la sistematizacion de la informacién y apoyo a
la gestion segun las actividades enunciadas en el anexo del convenio interadministrativo N°035-
2021 realizado entre la Ese Hospital San Rafael y el Municipio de Ebéjico, relacionadas a las
acciones, en cumplimento del marco del plan decenal de salud piblica.

3. PLAZO:
Seis (6) meses
Del 01 de Julio al 31 de Diciembre del 2022

4, INFORMACION PRESUPUESTAL:

RUBRO, CDPyRP VALOR
e Rubro 2.1.2.02.02.009.02 NUEVE MILLONES DE PESOS M/L ($9.000.000)
o CDPN°185
o RPN°185

5. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION

Contrato a celebrar: Prestacion de servicios

. En consideracion a que la cuantia del contrato a celebrase, la cual es inferior a 50 SMLMV, para la
E.S.E. Hospital San Rafael de Ebéjico, la modalidad de contratacién sera la DIRECTA conforme al
articulo 10.1 de la resolucion 097 de 2014,

6. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.

Valor total del contrato: NUEVE MILLONES DE PESOS MIL ($9.000.000)
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Justificacion: Dentro del presupuesto de la E.S.E. Hospital San Rafael de Ebéjico, para el afio
2022. La contratacion esta soportada en el Rubro 2.1.2.02.02.009.02 que hace referencia a
Remuneracion por servicios Personales (Personal asistencial) y a CDP N° 185 y RP N° 185 de la
misma vigencia fiscal (2022).

Los pagos a EL CONTRATISTA se subordinaréan a las apropiaciones presupuestales anteriormente
mencionadas

Forma de pago: Seis (06) pagos iguales a UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS M/L ($1.500.000)
Lo anterior, mes vencido y previa presentacion de cuenta de cobro en original y copia por los
servicios prestados al Contratante, pago de seguridad social e informe de actividades, ademas del
visto bueno del supervisor.

El pago se efectuara en un término no mayor a diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de recibo
y cumplimiento de requisitos

7. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO:

EL CONTRATISTA, prestara sus servicios en las instalaciones del Hospital y lugares a los que deba
desplazarse de acuerdo a los requerimientos efectuados por la gerencia y la secretaria de salud.

8.  REQUISITOS PARA CONTRATACION
Para el proceso que nos ocupa se solicitara al futuro contratista el cumplimiento de los siguientes
requisitos de orden juridico y técnico as:

e Propuesta

o Certificado de afiliacion y Pago de Seguridad Social y Parafiscales (Ley 789 De 2002) El
proponente, en tratandose de personas juridicas se debera acreditar una certificacion suscrita
por el representante legal o el revisor fiscal anexandose copia de la tarjeta profesional y
certificado de antecedentes de |a junta central de contadores por parte del revisor fiscal, segln
corresponda, en los téerminos sefialados por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de
2003. En tratandose de persona natural se debera allegar la documentacion correspondiente.

e Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria: Se debe acreditar
certificacion vigente expedida por la Procuraduria General de la Nacién, donde establezca que el
oferente NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES.

e Certificado de Antecedentes Fiscales de la Contraloria: Se debe acreditar certificacion
vigente expedida por la Contraloria General de la Republica, donde se establezca que el
oferente no aparece en el boletin de responsables fiscales.

e Certificado de antecedentes judiciales de la Policia Nacional, Policia Nacional de Colombia,
donde se acredite que el oferente no figura en el boletin de responsables judiciales

Vereda Fdatima, Ebéjico. Teléfono: 856 26 81 - Fax: 856 30 55 - E - mail: hospebejico®@gmail.com
www.hospitalebejico.gov.co




Cédigo: FR-200-148

PROCESO: DIRECCIONAMIENTO

ESTRATEGICO ¥ersian: i

Fecha: 07 de septiembre de 2020

ESTUDIOS PREVIOS
ES.E HOSPITAL SAN RAFAEL

EBLIICO.ANTIOQUIA Pégina 4deb

e Registro Unico Tributario-RUT
e Fotocopia de la Cedula de Ciudadania
e Registro Nacional de Medidas Correctivas

Y demas documentos que indique la norma que regula la materia contractual.
9. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Obligaciones para EL CONTRATISTA:

1. Las correspondientes al anexo del convenio interadministrativo N° 035- 2021 y relacionadas
con su perfil.

2. Las que determine la secretaria local de salud en virtud del convenio interadministrativo N°
035- 2021 o la ESE Hospital San Rafael del municipio de Ebégjico, de acuerdo a las
necesidades, acorde a las funciones.

3. Dar cumplimiento a las actividades programadas acorde a las funciones.

Obligaciones del contratante:

1. Cancelar en forma oportuna los valores causados por la ejecucién del contrato.
. Suministrar oportuna y totalmente la informacién que requiera EL CONTRATISTA.

3. Dar aviso oportuno al contratista de cualquier inconveniente que se ocasione durante la
vigencia del contrato.

4. Revisary supervisar que la prestacion de los servicios se realice conforme a lo
estipulado en este contrato.

9. Efectuar la liquidacion o cierre del presente Contrato una vez vencido su plazo de
gjecucion

10.  EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

ANALISIS DE RIESGOS: Con el fin de valorar el alcance del objeto contractual requerido por la
entidad, como sustento y justificacion de los factores de seleccion adoptados para el presente
proceso confractual, se procede a realizar el estudio de riesgos de la contratacion, su tipificacion,
estimacion y asignacion.

RIEGO PROBABILIDAD ASIGNACION
La no suscripcion del contrato
sin justa causa por parte del Baja 100% contratista

proponente seleccionado

Incumplimiento de las
obligaciones  surgidas del Baja 100% contratista
contrato estatal
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Mala calidad del servicio Baja 100% contratista
Dafios materiales, lesiones
personales 0  perjuicios
econdmicos que se ocasionen Baia 50% entidad
a terceros con ocasion de la J 50% contratista
ejecucion del objeto
contractual

Todos los riesgos deberan ser evitados por revisados por el supervisor, quien velara y controlara el
6ptimo desarrollo por parte del contratista en la ejecucién de las actividades contempladas.

11.  ANALISIS DEL MERCADO

El andlisis del mercado se realiza con la finalidad de evaluar las propuestas brindadas por el (los)
oferente(s) y de este modo seleccionar la opcidén que més se ajusta al presupuesto de la E.S.E
Hospital San Rafael. Se evallan tres aspectos y la evaluacion del cumplimiento se mide en
porcentajes, el cumplimiento debe alcanzar una calificacion de minimo 75%.

CUMPLIMIENTO
ECONOMIA 0%
CALIDAD 0%
OPORTUNIDAD 0%
TOTAL PROMEDIO: 0%

Aplica el analisis de mercado para el contrato en mencién
Sl NO X

12.  LAS GARANTIAS EXIGIDAS EN EL PROCESO DE CONTRATACION:

Anélisis de garantias: Atendiendo las actividades a desarrollar para la ejecucion del objeto
contractual, el termino de duracion, la condicion de pago previa ejecucion, la cuantia del contrato, las
actividades, las condiciones legales para la exigencia de las garantias, asi como la facultad decisoria
que otorga la ley 1150 de 2007, y el manual de contratacion en cuanto a la facultad decisoria de
quien contrata en cuanto a su exigencia, la entidad considera que estas ejecuciéon del presente
contrato, El CONTRATISTA NO oforgara garantias a favor del EL CONTRATANTE, ya que este no
supera los montos para tal, conforme al articulo 16, paragrafo Il del manual de contratacién de la
entidad, resolucién N° 097 de 2014.
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PARAGRAFO |I: Las garantias no _serdn obligatorias en los contratos de
empréstito, en los interadministrativos, en los de sequro y en los contratos
cuyo valor sea inferior al 20 SMLMV caso en el cual corresponderd a la
entidad determinar la necesidad de exigirla, atendiendo a la naturaleza del
objeto del contrato y a la forma de pago, asi como en los demas que senale
el reglamento

13.INVITACION Y PROPUESTA

Las invitaciones a presentar oferta con copia de los estudios previos se entregaran al invitado
personalmente; mediante correo postal o electrénico, a la direccion conocida del invitado; el cual
debera allegar respuesta dentro de los cinco dias siguientes en la misma forma, interpretandose su
silencio como manifestacion de desinterés. La presentacion de los documentos requeridos para la
formalizacion del contrato se interpretarad como aceptacion de todos los apartes de los estudios e
invitacion

NOTA: los estudios previos funcionan como invitacién, siempre y cuando se encuentren con la firma
de recibido o soportado con el envio mediante correo electronico al respectivo invitado o proponente.

Se expide la presente aras de realizar la contratacion arriba descrita el dia (01) de julio del 2022

"T,y\/ vl

LN .
MARIA PATR é A /-'{GU’DELO GARCIA
/ Ge/enté
/
NOTIFICACION: /
A~ _ L IR —
Yo \_k\\’\\E\U QNO (2{&‘ LAY ex . con documento
ntmero \UOMOUZ2EA , fui notificado del cp?ésente acto administrativo, el dia
Qb del mes JOUO de 2027 - .

Para constancia firma
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