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De conformidad con lo dispuesto en el Artículo 77 de la Ley 1474 de 2011 y sin perjuicio de lo ordenado en los artículos 
27 y 49 de la Ley 152 de 1994 y como mecanismo de mayor transparencia en la contratación pública, El Municipio de 
Tunja publica en su página web el listado de proyectos de inversión. 

 
Que dispone de su revisión metodológica y los requisitos documentales y técnicos para su registro en el 
Banco del SUIFP-TERRITORIAL -DNP 

 
N° DE REGISTRO MGA WEB 2020150010016 

 
 

___________________________________________ 
RONALD ZAMIR CADENA ÁVILA 

Jefe Oficina Asesora de Planeación 
 
Proyectó: Guisseppe Malagón Ramírez – Profesional OAP 
Revisó: Ronald Zamir Cadena Ávila – Jefe Oficina Asesora de Planeación 

DATOS DEL PROYECTO 
FECHA 06 de enero de 2021 

NOMBRE DEL PROYECTO 
IMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A 
GARANTIZAR LOS DERECHOS DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y 
ADOLESCENTES DE TUNJA, BOYACÁ, CENTRO ORIENTE 

PLAZO - EJECUCIÓN (meses) 48 meses 
FASE DE ESTRUCTURACIÓN Fase III - factibilidad 

FUENTES DE FINANCIACIÓN  
VALOR PROYECTO $9.286.807.284 
Recursos Propios SGP Cofinanciación 

Nación 
Cofinanciación 
Departamento SGR Créditos Otros 

$9.286.807.284 $ $ $ $   

VIABILIDAD TÉCNICA FAVORABLE DE LA DEPENDENCIA 
FECHA DE VIABILIDAD 05 de enero de 2021 
EXPEDIDA POR DIANA STHEFANY REINA CUFIÑO 
DEPENDENCIA SECRETARÍA DE LA MUJER, EQUIDAD DE GENERO Y DESARROLLO SOCIAL 

El proyecto está incluido en las prioridades del Plan de Desarrollo 
Alcalde LUIS ALEJANDRO FÚNEME GONZÁLEZ 
Plan de Desarrollo  “Tunja, La Capital que nos UNE” 
Periodo  2020--2023 

ESTRUCTURA PDM 
PILAR                                 V. NOS UNE UNA SOCIEDAD JUSTA, INCLUYENTE Y EDUCADA 
Línea Temática 5.2 TUNJA INCLUYENTE, DIVERSA Y CULTURAL 
Programa 5.2.1 Garantía de derechos 
Objetivo Garantizar y promover los derechos de todos los grupos poblacionales ayudando a reconocer los 

enfoques diferenciales y las múltiples formas de expresión, con el debido acompañamiento de la 
familia como primer núcleo, y sociedad como entorno incluyente. 

Estrategia 5.2.1.2. Familia y crianza con amor 
Objetivo Fortalecer el papel de las familias como garantes de los derechos fundamentales de protección, 

afecto y desarrollo integral de los niños, niñas y adolescentes, a partir de la crianza con amor. 
Indicador de producto 1) P_05.133. Niños y niñas de primera infancia atendidos en Servicio integrales 

2) P_05.134. Rutas Integrales de Atención y protección de primera infancia, infancia y adolescencia. 
3) P_05.135. Estrategias para fomentar el uso adecuado del tiempo libre y la generación de 
proyectos de vida orientados a la innovación, para niños, niñas y adolescentes 
4) P_05.136. Beneficiarios de la oferta social atendidos - infancia y adolescencia 
5) P_05.137. Niños, niñas y adolescentes en condición de trabajo infantil con acompañamiento 
institucional 
6) P_05.138. Implementación de Política pública de erradicación del trabajo infantil 
7) P_05.139. Hogares con acompañamiento familiar 

Meta(s) 1) Atender con servicios integrales a 8.000 niños, niñas de primera infancia, durante el cuatrienio. 
2) Generar 4 rutas integrales de atención y protección de primera infancia, infancia y adolescencia, 
durante el cuatrienio. 
3) Crear 4 estrategias para fomentar el uso adecuado del tiempo libre y generar proyectos de vida 
orientados a la innovación para niños, niñas y adolescentes, durante el cuatrienio. 
4) Atender 18.000 beneficiarios de la oferta social-infancia y adolescencia, durante el cuatrienio. 
5) Acompañar institucionalmente a 200 niños, niñas y adolescentes en condición de 
trabajo infantil, durante el cuatrienio 
6) Acompañar familiarmente a 20.000 hogares, durante el cuatrienio 
7) Acompañar familiarmente a 20.000 hogares, durante el cuatrienio 
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Nota: Los arriba firmantes encontramos el presente documento ajustado a las disposiciones normativas y/o 
técnicas vigentes del caso en particular, el cual bajo nuestra responsabilidad se presenta para la firma. 


