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Dentro del término establecido en el Proceso de Mínima Cuantía No. 
4162.010.32.1.0270 - 2022, cuyo objeto es: “REALIZAR LA INTERVENTORÍA 
TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA Y AMBIENTAL AL 
CONTRATO DE OBRA ADJUDICADO, SUSCRITO Y EN EJECUCION DERIVADO 
DEL PROCESO DE SELECCIÓN DE MENOR CUANTÍA Nº.4162.010.32.1.0269 DE 
2022; CUYO OBJETO ES: EJECUTAR A PRECIOS UNITARIOS FIJOS, SIN 
FORMULA DE REAJUSTE LA SIGUIENTE OBRA: ADECUACION EQUIPAMIENTOS 
DEPORTIVOS Y RECREATIVOS DISTRITO SANTIAGO DE CALI BP – 26002548 DE 
CONFORMIDAD CON LOS PLIEGOS DE CONDICIONES, ESTUDIOS PREVIOS, 
FORMULACIÓN DEL PROYECTO Y DEMÁS CONDICIONES ESTABLECIDAS EN 
LOS ANEXOS TÉCNICOS DEL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACIÓN”. 
 
Los miembros del Comité Evaluador del presente proceso de selección designados 
mediante la Acta del 29 de junio de 2022, proceden a la verificación de los requisitos 
habilitantes en los aspectos jurídicos y técnicos del proponente con el menor valor 
ofertado, de acuerdo a lo expresado la invitación pública. 
 
Se recibió tres (3) propuestas. 
 
 

 
 
PROPONENTE No. 1 DEL VALLE ING Y ARQ SAS 

 
REQUISITO 

 
CUMPLE 

 
NO 

CUMPLE 

 
OBSERVACIÓN 

 
CARTA DE 
PRESENTACIÓN 

 
 

X 

  
EL PROPONENTE PRESENTA CARTA COMO 
PERSONA JURIDICA DEL VALLE ING Y 
ARQ SAS, REPRESENTADO LEGALMENTE 
POR  LUIS ANGEL SABOGAL DIAZ. 

PODER 
DEBIDAMENTE 
CONSTITUIDO 

 
 
 

  
N/A 

DOCUMENTO DE 
CONFORMACIÓN DE 
CONSORCIO O UNIÓN 
TEMPORAL 

 
 

 
 

 
N/A 
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CERTIFICADO DE 
EXISTENCIA Y 
REPRESENTACIÓN 
LEGAL 

 
 

X 

 
 
 

EL PROPONENTE PRESENTA CERTIFICADO 

DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 

DEL 28 DE JUNIO DE 2022, RAZON SOCIAL 

DEL VALLE ING Y ARQ S.A.S., SIGLA DVINGA 

S.A.S., FECHA DE MATRÍCULA EN ESTA 

CÁMARA: 14 DE SEPTIEMBRE DE 2012 

DENTRO DE SU OBJETO SOCIAL, 

CONTRATAR CON ENTIDADES PÚBLICAS, 

PRIVADAS Y MIXTAS, LA ELABORACIÓN, 

DESARROLLO, AJUSTES, EVALUACIÓN Y/O 

GESTIÓN DE ESTUDIOS DE DISEÑOS, 

INTERVENTORÍA, AUDITORIAS, ASESORÍAS Y 

CONSTRUCCIÓN A CUALQUIER TIPO DE 

OBRA CIVIL DE EDIFICACIÓN RESIDENCIAL Y 

NO RESIDENCIAL, ACUEDUCTO Y 

ALCANTARILLADO, VÍAS (EN CUALQUIERA DE 

SUS TIPOS Y CLASIFICACIONES) (…). 

LA SOCIEDAD NO SE ENCUENTRA DISUELTA 

Y SU DURACIÓN ES INDEFINIDA. 

 
 
AUTORIZACIÓN DE LA 
JUNTA 

 
 
 

  
 

 
N/A 

 
CERTIFICADO DE 
APORTES DE 
SEGURIDAD SOCIAL 
Y APORTES 
PARAFISCALES 

 
 

X 

 EL PROPONENTE PRESENTA CERTIFICADO 
DE ENCONTRARSE A PAZ Y SALVO EN LA 
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES 
SUSCRITO POR EL REPRESENTANTE LEGAL 
Y REVISORA FISCAL, QUIEN APORTA CÉDULA 
DE CIUDADANÍA, TARJETA PROFESIONAL Y 
ANTECEDENTES. 
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RESPECTO A 
SANCIONES, 
INHABILIDADES Y 
ANTECEDENTES 
JUDICIALES 
DISCIPLINARIO Y 
FISCALES 

 
 

X 

  
ANTECEDENTES JUDICIALES: EL REP. LEGAL 
NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON 
AUTORIDADES JUDICIALES. 
 
REGISTRO DE MEDIDAS CORRECTIVAS: EL 
REP. LEGAL NO TIENE MEDIDAS 
CORRECTIVAS POR CUMPLIR 
 
ANTECEDETES DISCIPLINARIOS: NI EL REP. 
LEGAL NI LA FIRMA REGISTRAN SANCIONES 
NI INHABILIDADES VIGENTES. 
 
ANTECEDENTES FISCALES: NI EL REP. LEGAL 
NI LA FIRMA SE ENCUENTRAN REPORTADOS 
COMO RESPONSABLE FISCAL. 

 
COPIA LIBRETA 
MILITAR 

   
N/A 

 
CÉDULA DE 
CIUDADANIA 

 
X 

 EL PROPONENTE PRESENTA CÉDULA DE 
CIUDADANIA: LUIS ANGEL SOBAGAL DIAZ, 
IDENTIFICADO CON CÉDULA DE CIUDADANÍA 
NO. 1.113.626.200 DE CALI – VALLE. 

CERTIFICACION 
BANCARIA 

 
X 

 EL PROPONENTE PRESENTÓ CERTIFICACION 
BANCARIA DE BANCOLOMBIA 

REGISTRO ÚNICO 
TRIBUTARIO – RUT 

 

 
X 

  
EL PROPONETE PRESENTE RUT CON No. 
900554705-6, CON CÓDIGOS 4220 Y 7112. 

 
CONCLUSIONES 

UNA VEZ VERIFICADOS LOS DOCUMENTOS 
APORTADOS POR EL PROPONENTE 
RELACIONADOS CON LOS REQUISITOS 
JURÍDICOS, SE CONCLUYE QUE LA OFERTA 
CUMPLE POR ESTE CONCEPTO QUEDA  
HABILITADA. 

 

VERIFICACION DE ASPECTOS TECNICOS 

 
REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES TECNICOS: 
EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE: 
    
La Secretaria de Deporte y Recreación, teniendo en cuenta las características y cuantía 
del presente proceso de selección, así como el estudio del sector realizado por la 
Entidad, requiere que para la realización de la Interventoría, los posibles proponentes 
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cumplan con unas condiciones de experiencia mínima que le garanticen a ella, que se 
encuentran en capacidad de llevar a cabo la ejecución del objeto contractual; Por este 
motivo para participar en el presente proceso de selección los oferentes deberán contar 
con:  
 
Acreditar experiencia con mínimo Uno (1) y máximo Tres (3) certificaciones de contratos 
de Interventoría Técnica, Administrativa, Financiera, Jurídica y Ambiental, a contratos 
de obra en escenarios deportivos y/o recreativos y/o equipamiento público, iniciados, 
ejecutados y terminados; celebrados con entidades públicas o privadas. 
 
Proponente con la oferta económica menor: 
 

 Nº 01 DVINGA 

ITEM 
ENTIDAD 

CONTRATANTE 
CONTRATO 

No. 
OBJETO 

VALOR EN 
S.M.M.L.V. 

1 
SECRETARIA DE 

EDUCACION MUNICIPIO 
SANTIAGO DE CALI 

 
 

4143.10.26.010-
2017 

Realizar la interventoría técnica, jurídica, 
administrativa y de control a diseños, 

estudios técnicos, y construcción de centros 
de desarrollo infantil e infraestructura 

educativa 

2929,28 

2 
SECRETARIA DE 

EDUCACION MUNICIPIO 
SANTIAGO DE CALI 

4143.10.26.011-
2018 

Realizar la interventoría técnica, jurídica, 
administrativa y de control a diseños, 

estudios técnicos, y construcción de las 
instituciones educativas Julio Caicedo y 

Téllez, Eustaquio Palacios, Boyacá, Agustín 
Nieto Caballero, Ciudad Modelo, Pedro 

Antonio Molina, y Humberto Jordán 
Mazuera, en desarrollo del proyecto de 

construcción de infraestructura física sedes 
oficiales del Municipio de Santiago de Cali. 

873,7 

 Requisitos: Los establecidos en el numeral 11.3.1 

CUMPLE X 
NO 
CUMPLE 

 El proponente adjuntó certificaciones de los contratos 
aportados para acreditar la experiencia general y el comité 
evaluador verificó la información suministrada en el Formato 
3- EXPERIENCIA GENERAL y el alcance del objeto 
contractual. 

 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA: 
 
El proponente debe acreditar la experiencia específica en la especialidad del presente 
proceso. Por lo tanto, se requiere que como mínimo UN (1) de los contratos 
relacionados en su experiencia general en su objeto o actividades estén relacionadas 
con la siguiente tabla: 
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Se aclara que para la acreditación de la experiencia específica se debe cumplir con los 
Requisitos especificados en la tabla anterior.  
Valor del presupuesto oficial: $ 58.041.705 
Valor del 100% del presupuesto oficial en S.M.M.L.V. = 58,04 
 
PROPONENTE:             DVINGA Nº 01 

 No. CONTRATO 
ENTIDAD 

CONTRATANTE 
REQUISITO / INDICADOR APORTADO 

CUMPLE 
/ NO 

CUMPLE 

 
4143.10.26.010-

2017 

SECRETARIA DE 
EDUCACION 
MUNICIPIO 

SANTIAGO DE CALI 

Interventoria Técnica, 
administrativa, jurídica, 

financiera y ambiental de 
contrato de obra de 

instalación o hincado y/o 
montaje de al menos cuatro 
(4) postes y/o mástiles para 

iluminación en equipamentos 
públicos 

X 

CUMPLE 

Igual o Mayor al 100% del 
presupuesto oficial 

X 

 
4143.10.26.010-

2017 

SECRETARIA DE 
EDUCACION 
MUNICIPIO 

SANTIAGO DE CALI 

Haber realizado Interventoria 
Técnica, administrativa, 

jurídica, financiera y 
ambiental a un contrato de 

obra en cuyo objeto o 
actividades se haya realizado 
cimentaciones profundas tipo 

caissons 

X 
CUMPLE 

N/A  

OBSERVACIONES: NINGUNA 
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PERSONAL MINIMO REQUERIDO: 
 

ITEM CARGO 
NUMERO 

DE 
PERSONAS 

% DE 
DEDICACION 

REQUISITOS MINIMOS 

FORMACION PROFESIONAL EXPERIENCIA ESPECIFICA 

1 

PROFESIONAL 
DIRECTOR / 
RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA 

1 50% 

INGENIERO CIVIL con mínimo 
DIEZ(10) años de experiencia 
profesional contados a partir de la 
expedición de la matricula 
profesional. 

Acreditar experiencia como director 
de interventoría de mínimo de 
TRES años en (2) proyectos de 
obra civil en escenarios deportivos 
y/o recreativos y/o equipamiento 
público 

2 

PROFESIONAL 
RESIDENTE DE 

INTERVENTORIA 1      100% 

INGENIERO ELECTRICISTA con 
mínimo CINCO (5) años de 
experiencia profesional contados a 
partir de la expedición de la 
matricula profesional. 

Acreditar experiencia en contratos 
de interventoría en donde se haya 
desempeñado como: residente 
eléctrico y/o supervisor eléctrico y/o 
asesor o especialista eléctrico. 

3 

UN (1) 
INSPECTOR  

DE SEGURIDAD 
INDUSTRIAL Y 

SALUD 
OCUPACIONAL 

SISO 
 
 

1    50% 

Acreditar título como   profesional 
en el área de salud ocupacional y 
mínimo CINCO (5) años de 
experiencia profesional contados a 
partir de la expedición de la 
matrícula profesional. 

Acreditar la participación en el 
sector público o privado en por lo 
menos tres (3) contratos de obra 
pública, como profesional en 
seguridad industrial y/o salud 
ocupacional y/o seguridad y salud 
en el trabajo. 

4 
INSPECTOR  

DE OBRA 
 

1 100% 

Acreditar título profesional como 
técnico y/o tecnólogo en obras y/o 
maestro de obra con matrícula 
vigente, y experiencia general de 
OCHO (8) años a partir de la 
expedición de la matrícula 
profesional. 

Acreditar experiencia como 
inspector de obra en como mínimo 
tres (3) proyectos de construcción 
y/o adecuación de escenarios 
deportivos y/o recreativos y/o 
equipamiento público. 

5 
PROFESIONAL 
EN DERECHO 

1 10% 

Acreditar título profesional como 
ABOGADO con mínimo OCHO (8) 
años de experiencia profesional 
contados a partir de la fecha de 
expedición de la matrícula 
profesional. 

Acreditar experiencia en 
interventoría de obras civiles en por 
lo menos dos (2) proyectos. 

PROPONENTE : Nº 1  DVINGA SAS 

DIRECTOR/RESIDENTE DE INTERVENTORIA  (50% DEDICACION) NOMBRE: ANA LUCIA BONILLA 

PROFESION ING. CIVIL 
MATRICULA O T.P. 
No. 

76202-208253 
FECHA 

EXPEDICION 
16/06/2011 

REQUISITO CUMPLE NO CUMPLE 

EXPERIENCIA GENERAL: Como mínimo DIEZ (10) años de experiencia 

profesional contados a partir de la expedición de la matricula profesional. 
X  

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Acreditar experiencia como director de interventoría 
de mínimo de TRES años en (2) proyectos de obra civil en escenarios deportivos y/o 
recreativos y/o equipamiento público 

X  

HOJA DE VIDA  X  

CEDULA DE CIUDADANIA X  

DIPLOMA O ACTA DE GRADO X  
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ITEM CARGO 
NUMERO 

DE 
PERSONAS 

% DE 
DEDICACION 

REQUISITOS MINIMOS 

FORMACION PROFESIONAL EXPERIENCIA ESPECIFICA 

MATRICULA O TARJETA PROFESIONAL X  

ANTECEDENTES PROFESIONALES X  

CARTA DE COMPROMISO X  

CERTIFICADOS LABORALES X  

ANTECEDENTES FISCALES, JUDICIALES, DISCIPLINARIOS, MEDIDAS 
CORRECTIVAS 

X  

OBSERVACIONES CUMPLE 

RESIDENTE DE INTERVENTORIA  (100% DEDICACION) NOMBRE: MANUEL ALBERTO TRIVIÑO DELGADILLO 

PROFESION 
INGENIERO 

ELECTRICISTA 
MATRICULA O T.P. 
No. 

25205-11052 
FECHA 

EXPEDICION 
09/05/1983 

REQUISITO CUMPLE NO CUMPLE 

EXPERIENCIA GENERAL: con mínimo CINCO (5) años de experiencia profesional 
contados a partir de la expedición de la matricula profesional. 

X  

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Acreditar experiencia en contratos de interventoría en 
donde se haya desempeñado como: residente eléctrico y/o supervisor eléctrico y/o 
asesor o especialista eléctrico. 

X  

HOJA DE VIDA –  X  

CEDULA DE CIUDADANIA X  

DIPLOMA  X  

MATRICULA O TARJETA PROFESIONAL X  

ANTECEDENTES PROFESIONALES  X  

CARTA DE COMPROMISO X  

CERTIFICADOS LABORALES X  

ANTECEDENTES FISCALES, JUDICIALES, DISCIPLINARIOS, MEDIDAS 
CORRECTIVAS 

X  

OBSERVACIONES CUMPLE 

INSPECTOR DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL  (50% DEDICACION) NOMBRE: DORIS 

ANDREA MUÑOZ GIRALDO 

PROFESION 
PROF. EN SALUD 
OCUPACIONAL 

RESOLUCION  
FECHA DE 

EXPEDICION 
09/11/2016 

REQUISITO CUMPLE NO CUMPLE 

EXPERIENCIA GENERAL: Acreditar como mínimo CINCO (5) años de experiencia 
profesional contados a partir de la expedición de la matrícula profesional. 

X  

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Acreditar la participación en el sector público o privado 
en por lo menos tres (3) contratos de obra pública, como profesional en seguridad 
industrial y/o salud ocupacional y/o seguridad y salud en el trabajo. 

X  

HOJA DE VIDA –  X  

CEDULA DE CIUDADANIA X  

DIPLOMA  X  

RESOLUCION SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD X  

ANTECEDENTES PROFESIONALES  X  

CARTA DE COMPROMISO X  

CERTIFICADOS LABORALES X  

ANTECEDENTES FISCALES, JUDICIALES, DISCIPLINARIOS, MEDIDAS 
CORRECTIVAS 

X  

OBSERVACIONES  CUMPLE 

INSPECTOR DE OBRA: (100%) GUSTAVO BONILLA 

PROFESION 
TECNICO 

CONSTRUCTOR 
T.P No. 22-2830 VLL 

FECHA DE 
EXPEDICION 

15/08/1996 

REQUISITO CUMPLE NO CUMPLE 

EXPERIENCIA GENERAL: de OCHO (8) años a partir de la expedición de la 
matrícula profesional. 

X  
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ITEM CARGO 
NUMERO 

DE 
PERSONAS 

% DE 
DEDICACION 

REQUISITOS MINIMOS 

FORMACION PROFESIONAL EXPERIENCIA ESPECIFICA 

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Acreditar experiencia como inspector de obra en como 
mínimo tres (3) proyectos de construcción y/o adecuación de escenarios deportivos y/o 
recreativos y/o equipamiento público. 

X  

HOJA DE VIDA –  X  

CEDULA DE CIUDADANIA X  

DIPLOMA    

MATRICULA O TARJETA PROFESIONAL X  

ANTECEDENTES PROFESIONALES  X  

CARTA DE COMPROMISO X  

CERTIFICADOS LABORALES X  

ANTECEDENTES FISCALES, JUDICIALES, DISCIPLINARIOS, MEDIDAS 
CORRECTIVAS 

X  

OBSERVACIONES  CUMPLE 

PROFESIONAL EN DERECHO (10% DEDICACION) NOMBRE: DIANA MARCELA SANTOS ESPINOSA 

PROFESION ABOGADA MATRICULA No. 202254 
FECHA DE 

EXPEDICION 
05/04/2011 

REQUISITO CUMPLE NO CUMPLE 

EXPERIENCIA GENERAL: con mínimo OCHO (8) años de experiencia profesional 
contados a partir de la fecha de expedición de la matrícula profesional. 

X  

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Acreditar experiencia en interventoría de obras civiles 
en por lo menos dos (2) proyectos. 

X  

HOJA DE VIDA –  X  

CEDULA DE CIUDADANIA X  

DIPLOMA  X  

MATRICULA O TARJETA PROFESIONAL-RESOLUCION X  

ANTECEDENTES PROFESIONALES  X  

CARTA DE COMPROMISO X  

CERTIFICADOS LABORALES X  

ANTECEDENTES FISCALES, JUDICIALES, DISCIPLINARIOS, MEDIDAS 
CORRECTIVAS 

X  

OBSERVACIONES  CUMPLE 

 
OFERTA ECONOMICA: 
 
La entidad evaluó la propuesta económica presentada por el proponente DVINGA 
teniendo en cuenta lo siguiente: 
 
Costo de la Propuesta económica presentada por el proponente DVINGA: $ 43.122.625  
Costo estimado por la Entidad: $ 58.041.705  
Numero de Proponentes del presente proceso: 3 
 
Según lo establece la Invitación pública de Mínima Cuantía para el presente proceso en 
el capítulo 13 “PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO”:   
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Dado que la oferta presentada por el proponente DVINGA SAS es menor en un 25,7% 
al costo estimado por la Entidad, se le solicita al proponente aclaración del costo de su 
oferta. 
 
El proponente presentó la aclaración para sustentar el precio ofertado en su propuesta, 
la cual fue analizada por el comité evaluador en los tres puntos que la soportan y 
considera válidos los argumentos expuestos para sustentar los valores ofrecidos. 
 
Teniendo en cuenta lo anterior y el compromiso expresado por el proponente para 
ejecutar el contrato con los precios ofertados el comité evaluador acepta la aclaración y 
continúa con la evaluación de la propuesta. 
 
RESULTADO VERIFICACION FACTORES DE HABILITACION DE LA OFERTA. 
 
Revisados los documentos y requisitos habilitantes de carácter Jurídica y Técnico de la 
oferta presentada en la plataforma Secop II se concluye que: 
 

OFERENTE 
ASPECTOS 
JURIDICOS 

ASPECTOS 
TÉCNICOS 

DE 
EXPERIENCIA 

PERSONAL 
MINIMO 
REQUERIDO 

VERIFICACIÓN 
DE LA OFERTA 

ECONÓMICA 
RESULTADO 

DVINGA SAS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE HABILITADO 

 
De conformidad con lo señalado en el artículo 5 de la Ley 1860 de 2021, el comité 
procede a dar traslado al informe de evaluación, por el término de un (1) día. 
 
Comité evaluador; 
 
 
ORIGINAL FIRMADO     ORIGINAL FIRMADO 

JHON JAIRO HENAO GRAJALES   FELIPE DULCEY CUELLAR 
Aspectos jurídicos      Aspectos técnicos 


