
 
  

Santiago de Cali, 05 de julio de 2022 
 
 
 
Señores; 
DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI  
SECRETARIA DE DEPORTE Y LA RECREACION  
Santiago de Cali — Colombia 

 
 
REFERENCIA: Proceso No. 4162.010.32.1.0270-2022. 
 
Objeto: REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA Y 
AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA ADJUDICADO, SUSCRITO Y EN EJECUCION DERIVADO DEL 
PROCESO DE SELECCIÓN DE MENOR CUANTÍA Nº.4162.010.32.1.0269 DE 2022; CUYO OBJETO 
ES: EJECUTAR A PRECIOS UNITARIOS FIJOS, SIN FORMULA DE REAJUSTE LA SIGUIENTE OBRA:  
ADECUACION EQUIPAMIENTOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS DISTRITO SANTIAGO DE CALI BP 
– 26002548 DE CONFORMIDAD CON LOS PLIEGOS DE CONDICIONES, ESTUDIOS PREVIOS, 
FORMULACIÓN DEL PROYECTO Y DEMÁS CONDICIONES ESTABLECIDAS EN LOS ANEXOS 
TÉCNICOS DEL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACIÓN. ACLARACION PRECIO 
ARTIFICIALMENTE BAJO OFERENTE DVINGA SAS 
 
Cordial Saludo 
 
Teniendo en consideración la solicitud de la entidad de aclaración del precio según propuesta presentada 
del oferente DVINGA SAS, nos permitimos exponer a la entidad las siguientes consideraciones que 
sustentan el precio ofertado: 
 

1. Teniendo como base la dirección física de ejecución del contrato “UNIDAD DEPORTIVA JAIME 
APARICIO” de dirección Calle 9 No. 37-00 Cali /Valle del Cauca y la dirección de las oficinas de 
la empresa DVINGA SAS, como consta en el registro de documento de la Cama de Comercio de 
Cali Carrera 37 #6.62 Barrio Eucarístico Cali /Valle del Cauca, se tiene que se cuenta con una 
cercanía directa de movilización, facilitando la movilidad entre la oficina y los frentes de Obra. 
Adicionalmente, los costos de oficina o adecuaciones de espacios para la ejecución del proceso 
no requieren de una inversión, ya que nuestros espacios y oficinas cuentan con la dotaciones y 
mobiliarios para desarrollar este tipo de contratos. 
 

2. Teniendo en cuenta la complejidad del proceso de obra, duración del proceso contractual (2,5 
meses) y que esta se desarrolla en dos frentes de trabajo, se afirma que el valor ofertado no 
incurre en una mala inversión para nuestra empresa, adicionalmente se debe tener en cuenta 
que para el presente proceso se esta ofertando personal, no insumos o ejecución de actividades 
que requieran de un costo o adquisición de equipos o insumos para su desarrollo, que en 
concordancia los precios actuales de estos en el mercado, el cual limitaría el valor mínimo que se 
pudiera ofrecer. Es de considerar ante la entidad que los costos ofertados correspondes a costos 
directos, los cuales presentan un factor de multiplicador de 2,1 en el cual se consideran los 
costos adicionales de prestaciones sociales, sistema de seguridad social, impuestos y otros 
costos asociados a la ejecución del objeto, los cuales permiten que los salarios asumidos para 
cada profesional se encuentren dentro del rango salarial, que en virtud de ello, parte de los 
profesionales ofertados pertenecen a nuestra planta profesional y forman parte de esta empresa, 
ya sea bajo modalidad de prestación de servicios o contratación directa, el personal que 
actualmente labora bajo modalidad de prestación de servicio pasara a ser contratación directa y 
entrara en la planilla de la empresa dado el caso sea adjudicado el proceso de contratación, de 
acuerdo con lo anterior complementamos las planillas de seguridad social del personal que están 
vinculados directamente y se cotiza seguridad social. 

 
 



 
  

3. La empresa cuenta con la planta de personal ofrecido en la propuesta económica como evidencia 
se cuenta con las cartas de compromiso firmada por cada uno de los profesionales adjuntos en el 
ofrecimiento, dicho personal se puso aviso de su remuneración económica, el tiempo de trabajo 
de 2,5 meses y el porcentaje de dedicación en caso de ser adjudicado el proceso, condiciones 
que fueron aceptadas por dicho personal 

 
 
Para finalizar como oferentes declaramos que nos comprometemos a ejecutar el contrato según los 
precios ofertados teniendo en consideración los hechos antes descritos 
 
 
 
 
______________________________ 
LUIS ANGEL SABOGAL DIAZ 
REPRESENTANTE LEGAL 
DEL VALLE ING Y ARQ SAS 
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (8 Afiliados) $12,000,001 $1,920,100 $12,000,001 $480,100 $12,000,001 $473,400 $12,000,001 $697,300 $0 $0

Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 0 ( 1 Afiliados) $166,667 $26,700 $166,667 $6,700 $166,667 $0 $166,667 $0 $0 $0

Ciudad: CALI Depto: VALLE ( 1 Afiliados) $166,667 $26,700 $166,667 $6,700 $166,667 $0 $166,667 $0 $0 $0

1 CC 25544103 ARANDA KAREN 25-14 5 $166,667 $26,700 EPS005 5 $166,667 $6,700 CCF57 5 $166,667 $0 14-11 5 $166,667 $0 5 $0 $0

Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 1 ( 1 Afiliados) $1,200,000 $192,000 $1,200,000 $48,000 $1,200,000 $48,000 $1,200,000 $6,300 $0 $0

Ciudad: CALI Depto: VALLE ( 1 Afiliados) $1,200,000 $192,000 $1,200,000 $48,000 $1,200,000 $48,000 $1,200,000 $6,300 $0 $0

2 CC 1113531687 ESPINOSA OLGA 25-14 30 $1,200,000 $192,000 EPS037 30 $1,200,000 $48,000 CCF57 30 $1,200,000 $48,000 14-11 30 $1,200,000 $6,300 30 $0 $0

Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 2 ( 1 Afiliados) $833,334 $133,400 $833,334 $33,400 $833,334 $33,400 $833,334 $8,700 $0 $0

Ciudad: CALI Depto: VALLE ( 1 Afiliados) $833,334 $133,400 $833,334 $33,400 $833,334 $33,400 $833,334 $8,700 $0 $0

3 CC 25544103 ARANDA KAREN 25-14 25 $833,334 $133,400 EPS005 25 $833,334 $33,400 CCF57 25 $833,334 $33,400 14-11 25 $833,334 $8,700 25 $0 $0

Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 5 ( 6 Afiliados) $9,800,000 $1,568,000 $9,800,000 $392,000 $9,800,000 $392,000 $9,800,000 $682,300 $0 $0

Ciudad: CALI Depto: VALLE ( 6 Afiliados) $9,800,000 $1,568,000 $9,800,000 $392,000 $9,800,000 $392,000 $9,800,000 $682,300 $0 $0

4 CC 94414382 GIRON GERMAN 25-14 30 $1,000,000 $160,000 MIN001 30 $1,000,000 $40,000 CCF57 30 $1,000,000 $40,000 14-11 30 $1,000,000 $69,600 30 $0 $0

5 CC 1107079117 HERNANDEZ OSCAR 25-14 30 $1,300,000 $208,000 EPS010 30 $1,300,000 $52,000 CCF57 30 $1,300,000 $52,000 14-11 30 $1,300,000 $90,500 30 $0 $0

6 CC 1115191582 MENDIVIL JUAN 230301 30 $2,200,000 $352,000 EPS005 30 $2,200,000 $88,000 CCF57 30 $2,200,000 $88,000 14-11 30 $2,200,000 $153,200 30 $0 $0

7 CC 1113626200 SABOGAL LUIS 230201 30 $2,600,000 $416,000 EPS005 30 $2,600,000 $104,000 CCF57 30 $2,600,000 $104,000 14-11 30 $2,600,000 $181,000 30 $0 $0

8 CC 1151963852 SERRATO 
ALEJANDRO

25-14 30 $1,700,000 $272,000 EPS010 30 $1,700,000 $68,000 CCF57 30 $1,700,000 $68,000 14-11 30 $1,700,000 $118,400 30 $0 $0

9 CC 1114895816 TROCHEZ VANESSA 230201 30 $1,000,000 $160,000 EPS018 30 $1,000,000 $40,000 CCF57 30 $1,000,000 $40,000 14-11 30 $1,000,000 $69,600 30 $0 $0

Total         Afiliados( 8) $12,000,001 $1,920,100 $12,000,001 $480,100 $12,000,001 $473,400 $12,000,001 $697,300 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 900554705 6 DEL VALLE ING Y ARQ S.A.S. - DVINGA 
S.A.S

B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CRA 37 # 6 62 CALI-VALLE 4041265 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2022-06 2022-07 1531446643 9436865859 E 2022/07/05 2022/07/01 BANCOLOMBIA 0 $3,570,900
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 900554705 6 DEL VALLE ING Y ARQ S.A.S. - DVINGA 
S.A.S

B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CRA 37 # 6 62 CALI-VALLE 4041265 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2022-06 2022-07 1531446643 9436865859 E 2022/07/05 2022/07/01 BANCOLOMBIA 0 $3,570,900

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 8 $1,920,100 $0 $0 $1,920,100

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 5 $992,100 $0 $0 $992,100

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $352,000 $0 $0 $352,000

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 2 $576,000 $0 $0 $576,000

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 8 $697,300 $0 $0 $697,300

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 8 $697,300 $0 $0 $697,300

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 8 $473,400 $0 $0 $473,400

     COMFANDI CCF57 890,303,208 5 8 $473,400 $0 $0 $473,400

EPS (ADMINISTRADORAS: 5) 8 $480,100 $0 $0 $480,100

     EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 2 $120,000 $0 $0 $120,000

     FOSYGA MIN001 901,037,916 1 1 $40,000 $0 $0 $40,000

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $48,000 $0 $0 $48,000

     S.O.S. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD 
S.A.

EPS018 805,001,157 2 1 $40,000 $0 $0 $40,000

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 3 $232,100 $0 $0 $232,100

TOTAL 8 $3,570,900 $0 $0 $3,570,900
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (2 Afiliados) $5,900,000 $944,000 $5,900,000 $236,000 $5,900,000 $236,000 $5,900,000 $249,800 $0 $0

Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 1 ( 1 Afiliados) $2,500,000 $400,000 $2,500,000 $100,000 $2,500,000 $100,000 $2,500,000 $13,100 $0 $0

Ciudad: CALI Depto: VALLE ( 1 Afiliados) $2,500,000 $400,000 $2,500,000 $100,000 $2,500,000 $100,000 $2,500,000 $13,100 $0 $0

1 CC 1113513127 BONILLA ANA 25-14 30 $2,500,000 $400,000 EPS018 30 $2,500,000 $100,000 CCF57 30 $2,500,000 $100,000 14-11 30 $2,500,000 $13,100 30 $0 $0

Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 5 ( 1 Afiliados) $3,400,000 $544,000 $3,400,000 $136,000 $3,400,000 $136,000 $3,400,000 $236,700 $0 $0

Ciudad: CALI Depto: VALLE ( 1 Afiliados) $3,400,000 $544,000 $3,400,000 $136,000 $3,400,000 $136,000 $3,400,000 $236,700 $0 $0

2 CC 6220108 BONILLA GUSTAVO 25-14 30 $3,400,000 $544,000 EPS037 30 $3,400,000 $136,000 CCF57 30 $3,400,000 $136,000 14-11 30 $3,400,000 $236,700 30 $0 $0

Total         Afiliados( 2) $5,900,000 $944,000 $5,900,000 $236,000 $5,900,000 $236,000 $5,900,000 $249,800 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 900554705 6 DEL VALLE ING Y ARQ S.A.S. - DVINGA 
S.A.S

B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CRA 37 # 6 62 CALI-VALLE 4041265 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2022-06 2022-07 1531470481 9436866146 E 2022/07/05 2022/07/01 BANCOLOMBIA 0 $1,665,800
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 900554705 6 DEL VALLE ING Y ARQ S.A.S. - DVINGA 
S.A.S

B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CRA 37 # 6 62 CALI-VALLE 4041265 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2022-06 2022-07 1531470481 9436866146 E 2022/07/05 2022/07/01 BANCOLOMBIA 0 $1,665,800

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 2 $944,000 $0 $0 $944,000

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 2 $944,000 $0 $0 $944,000

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 2 $249,800 $0 $0 $249,800

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 2 $249,800 $0 $0 $249,800

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 2 $236,000 $0 $0 $236,000

     COMFANDI CCF57 890,303,208 5 2 $236,000 $0 $0 $236,000

EPS (ADMINISTRADORAS: 2) 2 $236,000 $0 $0 $236,000

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $136,000 $0 $0 $136,000

     S.O.S. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD 
S.A.

EPS018 805,001,157 2 1 $100,000 $0 $0 $100,000

TOTAL 2 $1,665,800 $0 $0 $1,665,800
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