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1. La descripcion de la necesidad que el Municipio de Medellin pretende satisfacer con la
contratacion:

El Decreto Municipal 883 de 2015, determind el funcionamiento y definié la estructura administrativa
del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin para el cumplimiento de la
misién y visién, con base en ello, determind que es funcidon de la Secretaria de Suministros y
Servicios realizar la contratacion del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de
Medellin, exceptuando casos particulares en los que el Alcalde delegue en otra dependencia, por
razones especiales. Esta dependencia de apoyo del nivel central, tienes las siguientes
responsabilidades principales: (I) Gerenciar la cadena de abastecimiento de los bienes y servicios
requeridos en la Entidad, (ll) Realizar el seguimiento, vigilancia y control al proceso contractual, y
(1) Asegurar la administracion y mantenimiento de los bienes. Adicionalmente, el Decreto Municipal
0834 de 2021 #Por medio del cual se expide el Decreto Unico de delegaciones en materia
contractual del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin; y se dictan otras
disposiciones complementarias#, reitera que la Secretaria de Suministros y Servicios, mantiene la
competencia general en materia contractual para realizar las actividades y actuaciones en los
procesos de contratacion inherentes a las etapas de planeacion, seleccion y ejecucion en sus
componentes logistico, juridico, administrativo, financiero y contable, sin perjuicio de las
delegaciones especiales que realice el Alcalde. Es por lo anterior que la Secretaria de Suministros y
Servicios realiza los procesos contractuales de la Secretaria de Cultura ciudadana, para los cuales
esa dependencia no tiene competencia.

De conformidad con el articulo 144 del Decreto 883 de 2015, la Secretaria de Cultura Ciudadana
"Es una dependencia del nivel central, que tendra como responsabilidad garantizar las condiciones
para el ejercicio efectivo, progresivo y sostenible de los derechos a la cultura de los habitantes del
Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin, asi como fortalecer el desarrollo
de las expresiones artisticas, culturales y de patrimonio".

Este mismo articulo establece que la Secretaria de Cultura esta conformada entre otras, por la
Subsecretaria de Arte y cultura, que tiene por funciones las estipuladas en el articulo 147, como las
siguientes:

- Fomentar y propiciar manifestaciones y expresiones culturales propias de una ciudad diversa
pluriétnica y multicultural.
- Impulsar estrategias para garantizar el desarrollo de expresiones artisticas que interpreten la
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diversidad cultural de los habitantes del Distrito.

- Fomentar espacios creativos para la formacion, la experimentacion, la innovacién, el
aprendizaje, el intercambio y la investigacion en diversas areas artisticas, estéticas o culturales.

- Apoyar y fortalecer el desarrollo de redes de formacién, proyeccion artistica y cultural.

- Apoyar la oferta de las entidades culturales para facilitar el acceso y disfrute de los bienes y
servicios culturales.

- Promover las préacticas culturales locales y el didlogo de saberes entre las comunidades, de
los distintos territorios de la ciudad.

- Aportar al, desarrollo de las localidades y al empoderamiento de los procesos culturales
locales.

- Identificar, inventariar y promover actores y dindmicas culturales del territorio local.

- Fomentar las préacticas culturales y la transferencia de saberes.

En la normatividad nacional, el articulo 70 de la Constitucion Politica de Colombia dispone que: "el
Estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos en
igualdad de oportunidades, por medio de la educacién permanente y la ensefianza cientifica,
técnica, artistica y profesional en todas las etapas del proceso de creacion de la identidad nacional.
La cultura en sus diversas manifestaciones es fundamento de la nacionalidad. El Estado promovera
la investigacion, la ciencia, el desarrollo y la difusién de los valores culturales de la Nacién."

A su vez, la Ley 397 de 1997, Ley General de Cultura, en su articulo primero numeral 1, define la
cultura como #el conjunto de rasgos distintivos, espirituales, materiales, intelectuales y emocionales
gue caracterizan a los grupos humanos y que comprende, mas all4 de las artes y las letras, modos
de vida, derechos humanos, sistemas de valores, tradiciones y creencia#. Asi mismo, en el numeral
3 establece que #el Estado impulsara y estimulara los procesos, proyectos y actividades culturales
en un marco de reconocimiento y respeto por la diversidad y variedad cultural de la Nacién
colombiana#.

El Plan de Desarrollo Medellin Futuro 2020 # 2023, es la ruta para que, a pesar de los retos
presentes, Medellin se transforme en una ciudad moderna: sostenible ambiental y socialmente,
competitiva en la economia global y equitativa en sus territorios.

Esta propuesta de ciudad esta enfocada en atender a toda la ciudadania y sus sectores mas
vulnerables para avanzar en la inclusion de los diversos actores ciudadanos y asi brindar nuevas
oportunidades a comunidades que estan en situacién de riesgo, quienes han encontrado en el arte y
la cultura un espacio de socializacion, formacion, creacién y construccion de ciudadania en sus
territorios.

Medellin como ciudad que se debe al cuidado de sus habitantes, asume un camino para que de la
mano de la reactivacion econdémica, la transformacion educativa y el fortalecimiento cultural, se
logre como territorio responder a las crisis desatadas por la emergencia sanitaria decretada por el
Gobierno Nacional ocasionada por el COVID - 19. Se realiza un esfuerzo importante para lograr
comunidades saludables, generar oportunidades a los jovenes, empoderar a las mujeres y
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recuperar lo social como un gran propdsito dentro de la reconstruccién social y econémica que
requiere la ciudad.

El Plan de Desarrollo "Medellin Futuro 2020 -2023, tiene dentro de sus lineas estratégica la Linea 2:
Transformacion Educativa y Cultural, en la cual se encuentra el Componente 3.2.7. Cultura, arte y
memoria y el Programa 3.2.7.3. Medellin Territorio Cultural, el cual tiene como objetivo general
"Fortalecer la participacion de los creadores, gestores y de la ciudadania en procesos que afiancen
sus capacidades creativas y culturales y los procesos de memoria sustentados en la diversidad
cultural, poblacional y de género que favorecen el sentido de identidad con sus contextos que
habitan y territorios, tanto urbanos como rurales", y como objetivos especificos "Articular el trabajo
en red de las casas de la cultura, las UVA, teatros, laboratorios de produccién sonora y centros
culturales contribuyendo a la generaciéon de capacidades ciudadanas y culturales en los territorios
de la ciudad", #Potenciar las iniciativas culturales comunitarias en cada uno de los territorios de la
ciudad, para el logro de un desarrollo humano integral que tenga en cuenta la diversidad cultural,
poblacional y de género# y "fomentar la formacién en préacticas artisticas, la profesionalizacién de
creadores de la ciudad y la formacién en oficios asociados a la produccién cultural y saberes
derivados de practicas culturales tradicionales, que promuevan un encuentro ciudadano sensible y
al tiempo la cualificacién de procesos culturales".

Este programa promueve entonces, el acceso y participacion de los ciudadanos de cada uno de los
territorios a los diferentes procesos formativos creativos, investigativos, comunicativos y de
apropiacién del arte y la cultura que aportan a la cualificacion y consolidacién de los procesos
artisticos y culturales en articulacion con el tejido cultural existente, el sistema educativo, las familias
y las comunidades, y que posibilitan la sensibilizacion y el encuentro con los otros.

De acuerdo con lo anterior, insertar la cultura en el nuevo horizonte de desarrollo trazado para la
ciudad, invita a construir nuevos referentes que permitan avanzar en la consolidacién de las
politicas culturales de la ciudad, que coadyuven a una transformacién educativa y cultural, mediante
informacién y conocimiento que contribuya a dimensionar de manera mas clara su ecosistema
cultural y las problematicas del desarrollo cultural y asi formular las soluciones requeridas que
soporten la toma de decisiones publicas frente a lo artistico y cultural. Todo ello de la mano de un
sistema municipal de cultura fortalecido y de diversas redes y procesos de organizacién cultural
existente.

Al pensar en la transformacién educativa y cultural, se considera entonces que debe existir un
cambio, el cual puede ser realizado a través de dos frentes: desde las fuentes de educacién formal,
referidas a todas las instituciones de educacién y sus procesos de escolarizacién; y desde las
fuentes informales, que son los otros escenarios de donde proviene el conocimiento, como son las
familias y comunidades, los medios de comunicacién y los grupos sociales a los que se pertenece:
amigos, vecinos, compafieros de trabajo, entre otros.

De una manera clara y decidida, se debe proteger y revitalizar la institucionalidad de la cultura y las
artes de Medellin, es decir, vivir las artes y la cultura, continuamente hacer y rehacer caminos para
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gue la ciudad se fortalezca como territorio cultural, con el fin de apostar por los diferentes
patrimonios culturales, memorias e identidades de la ciudad.

Dentro de esta construccion de ciudad, se evidencia cada vez méas la importancia de resaltar los
lenguajes del arte - la musica, la danza, las artes visuales, audiovisuales y el teatro, entre otras -
como espacios de interlocuciébn y socializaciébn entre pares y las oportunidades de adquirir
conocimientos, sensibilizacion, apropiacion y creacidbn de los procesos formativos en las
poblaciones.

En concordancia con lo anterior, la Secretaria de Cultura Ciudadana del Distrito Especial de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin, ha identificado que la ciudad en el acelerado y
constante aumento de su poblacion, requiere una atenciéon inmediata en la manera en que los
nifios, nifias, jovenes y adolescente invierten su tiempo en procesos creativos que les permita
alejarse de contextos de violencias y drogas y que fortalezcan trayectos de formacién y creacion
potenciando sus habilidades y destrezas que les permita sofiar y construir un presente y futuro,
amable con sus deseos, arménico con sus proyectos de vida.

También se ha evidenciado el deseo de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes de la ciudad, de
conocer sobre las diferentes perspectivas de las Artes Plasticas y Visuales, toda vez que es la
poblacién més interesada para inscribirse en los grupos # Laboratorios de la Red de Artes Plasticas
y Visuales y asi tener una experiencia creativa y formativa que le enriquezca.

Igualmente, las diferentes dependencias del Distrito Especial de Ciencia, Tecnhologia e Innovacion
de Medellin han visto la necesidad, de atender, mediante la ejecucién de programas y proyectos
sociales de la administracion municipal, a comunidades vulnerables, como lo son habitantes de
calle, desplazados, victimas del conflicto armado, personas en procesos de reincorporacion y
reinsercion, entre otros.

Ahora bien, en la Red de Artes Plasticas y Visuales, también hacen parte algunos adultos de las
comunidades a atender.

Por lo anterior, es de aclarar que el publico objetivo principal que se atendera a través del presente
convenio, seran las nifias, nifios, adolescentes y jovenes de las distintas comunas y corregimientos
del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin donde se ejecutara el mismo
y excepcionalmente, se atenderan, adultos y miembros de las comunidades vulnerables de dichos
territorios.

En concordancia con lo anterior, la Secretaria de Cultura Ciudadana desarrolla el Programa de
Formacién artistica y cultural, que busca atender a la primera infancia, nifiez, adolescencia y
juventud garantizando sus derechos culturales a través de estimulos para la expresion, el
intercambio, aprendizaje y la experimentacion de diferentes manifestaciones artisticas, estéticas y
culturales, entre ellas: la danza, artes audiovisuales, la mdusica, artes visuales y la creacién
escénica.
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Adicional a lo anterior, es tarea de la Subsecretaria de Arte y Cultura del Distrito Especial de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin, velar por la continuidad de la Redes de Practicas
Artistica y Culturales, programa que con excelentes resultados ha fortalecido procesos de
convivencia ciudadana de gran impacto y reconocimiento en la ciudad y que ha conducido al
mejoramiento de la calidad de vida de sus participante directos e indirectos, consecuente con El
Plan de Desarrollo 2020-2023 #Medellin Futuro#.

La Red de Practicas Artisticas y Culturales estd fundamentada en el Decreto 2165 del 2019, que
reglamenta el Acuerdo 072 de 2013: "Por medio del cual se implementa la Red de Danza, la Red de
Creacion Escénica, la Red de Artes Visuales y la Red de Escuelas de Mdsica, a través de una "Red
de Practicas Artisticas y Culturales" para la primera infancia, la nifiez, la adolescencia y la juventud
en la ciudad de Medellin", este Acuerdo estipula en el articulo 2, su objeto y alcance, estableciendo
gue a través de esta red se permite "congregar las distintas organizaciones y agrupaciones de la
ciudad, con el fin de revisar conjuntamente con la administracién, las politicas para las practicas
artisticas y culturales entre la primera infancia, la nifiez, la adolescencia y la juventud, garantizando
los derechos culturales de estos grupos poblacionales, a través de estimulos para la expresion, el
intercambio, el aprendizaje y la experimentacion de diferentes manifestaciones artisticas, estéticas y
culturales".

La Red de Précticas Artisticas y culturales del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
de Medellin, conformado por la Red de Escuelas de Mdusica, Red de Creacion Escénica, Red de
Creacion Audiovisual, Red de Danza y Red de Artes Plasticas y Visuales, contribuyen con la puesta
en realidad de varios de los principios del Plan de Desarrollo Medellin Futuro 2020-2023,
(Innovacién social como fuente de desarrollo, salud para el desarrollo de un ser humano integral,
respeto por la diferencia para la reconciliacion, proteccion de la vida, los bienes ciudadanos, y la
educacion como cierre de brechas de desigualdad). En consecuencia con lo anterior, la Red de
Practicas Artisticas y Culturales realiza su intervencion en territorio, generando impacto a lo largo y
ancho de la ciudad.

Ademas de las cinco redes mencionadas en el Decreto 2165 del 2019, de comun acuerdo con la
Secretaria de Educacion, para 2022, se incluye la Red de iniciacion artistica - Buen Comienzo.

Las redes de formaciéon se desarrollan en conjunto con entidades publicas y privadas, con la
disposicion y corresponsabilidad de las familias y las comunidades de los méas de siete mil
quinientos (7.500) nifios, nifias y jévenes que hoy hacen parte de ellas. La Red de Artes Plasticas y
Visuales hace parte de esta agrupacion de redes, contando con una amplia trayectoria de tradicién
en la ciudad y estando en continuos procesos de renovacién busca movilizar y aportar a los nifios,
nifias, adolescentes y jovenes, algunos adultos y poblacion vulnerable, el encuentro con el
desarrollo de sus capacidades que favorezcan su desarrollo humano. Lo anterior tiene como
propésito incidir en la construccion de sus identidades, la forma como pueden concebir el mundo y
su forma de relacionarse.
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Como complemento al proceso formativo que se tiene gracias a las demas redes, la Red de Artes
Plasticas y Visuales permite favorecer los procesos desde su disciplina artistica, logrando un
impacto en el puablico infantil, adolescente y juvenil de la ciudad, a través de Laboratorios de
Creacion de Artes Plasticas y Visuales y Laboratorios base, la generacién de experiencias estéticas
y de aprendizaje a través de los lenguajes artisticos y la interdisciplinariedad, lo cual propicia el
didlogo, la creacion y la producciéon en esta Red, con metodologias basadas en la experimentacion,
la autocritica y el trabajo en equipo; lo anterior se soporta en un enfoque diferencial en la
conformacién de los equipos de trabajo, de procesos con participacion de poblaciones diversas, en
la metodologia pedagédgica, en el lenguaje, entre otros.

La Red de Artes Plasticas y Visuales, nutre entonces los procesos de formacién ciudadana a través
de la practica de las Artes Plasticas y Visuales con los nifios, nifia y adolescentes e igualmente
contribuye al crecimiento del sector de formacion en Artes Plasticas impactando de esta forma de
manera positiva el patrimonio cultural de la ciudad.

De acuerdo con lo que se expone anteriormente, y el aporte que la Red de Artes Plasticas y
Visuales brinda a la ciudad, el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin
requiere dar continuidad al desarrollo de las actividades realizadas por la Red de Artes Plasticas y
Visuales, a través de la realizacién de laboratorios de creacion de Artes Plasticas y Visuales y
laboratorios base y la consecuciébn de las acciones de cada componente descrito en las
especificaciones técnicas.

Ahora bien, considerando la contingencia actual por el COVID-19 y dadas las medidas de
bioseguridad por parte del Gobierno Nacional, siendo el distanciamiento social una de ellas, se hace
necesario que en cada encuentro de Laboratorios de creacién de Artes Plasticas y Visuales y
Laboratorios base, implemente los protocolos de bioseguridad que aseguren el bienestar y cuidado
de todos las personas que hacen parte de ellos, asi como de la comunidad en general.

Los procesos de Formacion Artistica se llevaran a cabo de manera presencial, sin embargo; en el
caso que por las diferentes dinAmicas que se viven en la presente pandemia decretada por el
Gobierno Nacional ocasionada por el COVID - 19, se establezcan nuevas restricciones que impidan
llevar a cabo la ejecucion del presente proceso de manera presencial, se empleara la estrategia
comunicativa - de creacién y formacion - de manera virtual, siendo el uso de la tecnologia un medio
para la suma de conocimientos y técnicas donde los dispositivos electrénicos y las plataformas
e-learning se vuelven protagénicos en el encuentro con la formacion y la gestién del conocimiento.

La tecnologia y la virtualidad hacen parte de las oportunidades con las que se puede contar hoy en
dia para implementar otras alternativas de aprendizaje y de cobertura, siempre teniendo presente la
mision, la cual estd enfocada al Ser y al Hacer del individuo y la comunidad, esto teniendo en
cuenta la apuesta de la ciudad por el acceso a la tecnologia y a la informacién, por lo que la Red de
Artes Plasticas y Visuales busca alternativas en las nuevas tecnologias y en utilizar la capacidad
instalada con la que cuenta el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin,
para vivir la conectividad en caso de que sea necesario.
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FORMA DE SATISFACER LA NECESIDAD

Para dar continuidad a la Red de Artes Plasticas y Visuales dentro del proyecto Red de Précticas
Artisticas y Culturales de la ciudad de Medellin, es necesario contar con una entidad en este caso,
sin &nimo de lucro de reconocida idoneidad, experiencia y capacidad que pueda asociarse con el
Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin, para la realizacién de actividades
relacionadas con lo estipulado en el Plan de Desarrollo 2020 - 2023.

Por lo anterior, la ejecucion de este objeto se realiza por medio de la suscripcién de un convenio de
asociacion, donde la entidad asociada debe tener experiencia, reconocimiento e idoneidad en el
desarrollo de procesos de formacion en artes plasticas, con pedagogias socio-criticas para el
desarrollo humano, que adopten dentro de sus funciones nuevas rutas para transitar por espacios
de experimentacion e innovacion en procesos creativos, artisticos y culturales, y la apropiacion de
conocimiento en los territorios, esto con el fin de lograr los objetivos planteados con los publicos
objetivos pertenecientes de las comunas y los corregimientos de la ciudad de Medellin.

De igual manera, las entidades deberdn hacer parte de estrategias interinstitucionales e
interdisciplinarias promovidas al interior de la Red de Artes Plasticas y Visuales, asi como garantizar
el seguimiento a los protocolos de bioseguridad sugeridos por el Distrito Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion de Medellin a raiz de la pandemia ocasionada por el COVID-19,
incentivando constantemente el autocuidado.

El Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin, para el logro de los objetivos
descritos anteriormente y en cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto No. 092 del 23 de enero de
2017, y en consideracion de las pautas y criterios establecidos en la guia expedida por la Agencia
Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, adelantard un proceso competitivo,
bajo la modalidad de Convenio de Asociacién con la entidad sin animo de lucro que realice las
actividades del convenio de la de Red de Artes Plasticas y Visuales en la ciudad de Medellin.

Proyecto: Consolidacién Red de Practicas Artisticas y Culturales - Cédigo BPIN: 2020050010262

2. La descripcion del objeto a contratar, con sus especificaciones esenciales, y la identificacion del
contrato a celebrar:

Objeto:
Convenio de asociacion para desarrollar el Proyecto de la Red de Artes Plasticas y Visuales Ciudad
de Medellin.

Cbodigos UNSPSC:
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Nivel Cdédigo Descripcion
Producto 86131502 PINTURA
Producto 93141702 SERVICIOS DE PROMOCION CULTURAL
Producto 93141703 SERVICIOS RELACIONADOS CON EL ARTE
Clase C13 CATEGORIZACION MUNICIPIO DE MEDELLIN SERVICIOS
CULTURALES Y BECAS

Origen de los Recursos:

Cédigo Descripcién
002 RECURSOS ORDINARIOS INVERSION

Alcance del objeto:

Desarrollar el proyecto de la Red de Artes Plasticas y Visuales de Medellin en las comunas y
corregimientos de la ciudad, a través de la implementacion de Laboratorios de creacion de artes
plasticas y visuales y de laboratorios base, dirigidos a nifios, nifias, adolescentes, jovenes y algunos
adultos de la ciudad.

La Red estara conformada por cuatro (4) procesos, lo que da a lugar a cuatro lotes para el presente
proceso de seleccion.

Identificacion del contrato a celebrar:
CM-Convenio Asociac
Especificaciones esenciales:

Desarrollar ciudadanias sensibles, con una vision de ciudad desde la experiencia, en pro de una
produccidn creativa conjunta, a partir de las dindmicas de creacién desde las artes plasticas y sus
practicas artisticas comunitarias.

Objetivos especificos

1. Desarrollar cinco (5) Laboratorios de creacion de Artes Plasticas y Visuales y un (1)
Laboratorio base de Practicas de exploracion curatorial de la Red de Artes Plasticas y Visuales de
Medellin.

2. Desarrollar cinco (5) Laboratorios de creacion de Artes Plasticas y Visuales y un (1)
Laboratorio base de #Exploracién experimental# de la Red de Artes Plasticas y Visuales de
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Medellin.

3.  Desarrollar cinco (5) Laboratorios de creacion de Artes Plasticas y Visuales y un (1)
Laboratorio base de #Acciones Interactivas# de la Red de Artes Plasticas y Visuales de Medellin.

4.  Desarrollar cinco (5) Laboratorios de creacion de Artes Plasticas y Visuales y un (1)
Laboratorio base de #Arte Urbano participativo# de la Red de Artes Plasticas y Visuales de Medellin.

De acuerdo con lo anterior, se definen los laboratorios de creacion de Artes Plasticas y Visuales los
laboratorios de base, asi:

- Laboratorios de creacion en Artes Plasticas y Visuales:

Para el presente proceso de seleccién se entendera por Laboratorio de creacién de Artes Plasticas
y Visuales, los procesos de experimentacion constante en el hacer de las artes plasticas, desde los
perfiles de cada lote, donde los nifios, nifias, jovenes y adolescentes indagan en preguntas que
surgen desde ellos y desde las miradas diversas que hacen de los territorios; de manera que el
proceso creativo permita ir descubriendo acciones poéticas, que proponen dialogos entre los
participantes de los laboratorios, sus familias, y en general con la ciudad.

- Laboratorio base:

Se entenderd por Laboratorio base un grupo de participantes seleccionado, que se encuentra en un
nivel avanzado de creacion y reflexion, que tiene continuidad de trabajo en la entidad asociada, sin
rango de edad, en la busqueda de generar procesos para fortalecer la formacion, proyeccién y la
circulacién de las creaciones realizadas dentro de la Red de Artes Plasticas y Visuales. Cada
proceso deberd contar con al menos un Laboratorio base que trabaje y profundice los temas
acordados en las mesas de formacion. Dadas las anteriores caracteristicas, solo los laboratorios
base podran participar personas adultas, mayores de 28 afios.

Actividades Iniciales de la ESAL asociada con el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién de Medellin:

- Realizar la identificacion de los participantes en coordinacion con la Secretaria de Cultura
Ciudadana, para lo cual se usara el Sistema Unico de Beneficiarios (SUB) 2021, proporcionado por
el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin, asi mismo, deberan realizar en
los primeros quince (15) dias de iniciado el convenio, un diagnostico con cada una de las familias de
los nifios, nifias, adolescentes y jévenes participantes, incluyendo los aliados territoriales, en
aspectos como cercanias al lugar de desarrollo de los procesos, acuerdos con el horario de
realizacion de los mismos, el acceso a internet, a herramientas tecnoldgicas, a la disposicién de un
acudiente para desarrollar la propuesta de interaccion con los participantes, en caso que este
acompafiamiento sea necesario.

- Concertar con los equipamientos de cada territorio (Casas de Cultura, Bibliotecas, UVAs, hogares
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de paso, equipamientos de reclusion, equipamientos de Buen Comienzo, instituciones comunitarias,
equipamientos de inclusién, resocializacion, de atencion a habitantes en situacion de calle). Estos
encuentros tendran en cuenta los protocolos de seguridad sugeridos por el Gobierno Nacional.

- Compra de los insumos para el desarrollo de los laboratorios de creacidon de Artes Plasticas y
Visuales y laboratorios base: materiales didacticos, elementos especificos segun diagndstico
realizado conjuntamente con el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin en
los primeros 15 dias de iniciada la ejecuciéon del Convenio. La compra de estos materiales y
recursos artisticos, que dependera del énfasis 0 modalidad de cada LOTE, se realizara una vez se
concerten entre la entidad asociada y el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de
Medellin.

Nota 1: La entidad asociada, dejard manifiesto que, durante la ejecucién del convenio, se cefird a lo
establecido en la Ley 1098/2006 Ley de Infancia y adolescencia. Durante el proceso de inscripcién,
los padres o acudientes deberan dejar constancia escrita y firmada del consentimiento para el uso
de datos o imagenes de los participantes.

Nota 2: Para el uso de materiales didacticos en los laboratorios, se implementaran los protocolos de
bioseguridad sugeridos por el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin y el
Gobierno Nacional.

ESPECIFICACIONES TECNICAS:
En el marco del convenio de asociacion se ejecutaran los siguientes componentes:
1. COMPONENTE DE FORMACION:

Es el componente en el cual se desarrollan los Laboratorios de Creacién de Artes Plasticas y
Visuales y Laboratorios Base, como espacios de experimentacion, reflexién y creacion que surgen
del trabajo conjunto entre entidades culturales, artistas formadores, participantes y agentes
territoriales para ejercer el derecho a la formacién en las comunidades.

En este componente se describen las apuestas pedagdgicas, metodolégicas y didacticas que
acompafaran el proceso formativo enmarcado en el aprendizaje por proyectos.

Este componente incluye los espacios para la planeacion, la cualificacion del equipo de trabajo a
través de: la mesa interna de formacion, la estrategia de formacion de formadores, el intercambio de
experiencias, la pedagogia en presencialidad y virtualidad y la integracion de agentes territoriales
(lideres comunitarios, padres de familia, familiares de los participantes que sean mayores de edad,
maestros, gestores culturales o sociales).

El material pedagodgico se gestiona desde un rubro manejado por la entidad asociada. La
escogencia de los recursos (materiales pedagégicos) se deberan definir y desarrollar en conjunto
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con la secretaria de Cultura Ciudadana del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de
Medellin de acuerdo con las caracteristicas particulares de cada laboratorio y el énfasis de cada
LOTE y los productos esperados. (En el presupuesto se define como material pedagdgico).

Los recursos mencionados, (insumos para los Laboratorios de Creacién de artes plasticas),
apoyaran las actividades formativas. Su estructuracion dependera de la informaciéon que arroje el
diagndstico que realice la entidad asociada, con la ruta ya mencionada.

1.1. ACTIVIDADES DEL COMPONENTE DE FORMACION:

En este componente se desarrollaran Laboratorios de Creacion de Artes Plasticas y Visuales y
laboratorios base:

Buscan fomentar, apoyar, estimular la creatividad, la experimentacion, el pensamiento critico, el
encuentro, la negociacion con la diferencia, las preguntas sobre el entorno, encuentro-reencuentro,
reconocimiento de los cuerpos y la resignificacion de territorios. A través de preguntas que movilicen
el pensamiento de los nifios, nifias, adolescentes, jovenes y algunos adultos, en y con los territorios;
paralelamente, involucrando la exploracién de recursos conceptuales (ejes tematicos y premisas
pedagogicas que contendran la ruta metodologica de cada laboratorio de creacion) y artisticos
(materiales, soportes y formatos). Segun el énfasis de los LOTES, utilizando también unos recursos
sensibles que parten de sus experiencias y sus vivencias, Adicionalmente, habrd un acercamiento a
las técnicas de realizacibn y los conceptos béasicos del lenguaje de las Artes Plasticas
contemporaneas.

En cada LOTE, se realizaran cinco (5) laboratorios de creacién de Artes Plasticas y Visuales y un
(1) laboratorio base.

La periodicidad de los laboratorios de creacién de Artes Plasticas y Visuales y laboratorio base de
creacién es de cuatro (4) horas semanales.

Nota: Se entendera por hora el lapso de tiempo de sesenta (60) minutos.

Los laboratorios de creacion de Artes Plasticas y Visuales y laboratorio base seréa impartidos por los
artistas formadores que acompafiaran los grupos de manera presencia principalmente, o virtual #si
las circunstancias particulares de salud publica asi lo requiere- en cuyo caso sera necesario el
apoyo de un acudiente mayor de edad que facilite el desarrollo de las actividades de manera virtual,
y se enmarcara la pedagogia del cuidado y autocuidado, garantizando el bienestar de los
participantes, el respeto y el acceso a las herramientas necesarias para su formacioén.

1.2. LOTES DEL COMPONENTE DE FORMACION:

Ya que el proyecto Red de Artes Plasticas y Visuales de Medellin estara conformada por cuatro (4)
procesos, se contemplan cuatro (4) lotes para el presente proceso de seleccidn, asi:
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LOTE UNO (1):

Laboratorios de Practicas de exploracién curatorial, orientadas a experiencias para la produccién de
territorios.

Estos laboratorios estaran orientados al trabajo en y con los territorios, para la produccion de relatos
colectivos y/o individuales que generen otras formas de relacionamientos entre las diversas
ciudadanias que participan en dichos laboratorios, buscando didlogos y encuentros para la
produccién simbdlica desde cualquier practica artistica o social que derive en una muestra artistica
por comuna.

Este proceso se llevara a cabo mediante la realizaciéon de cinco (5) laboratorios de creacién de
Artes Plasticas y Visuales y un (1) Laboratorio base, uno por cada comuna, en las comunas: 2, 3, 9,
16, 80 (Corregimiento de San Antonio de Prado) y 90 (Corregimiento de Santa Elena), estos
laboratorios estaran dirigidos para adolescentes y jévenes entre los 14 y 28 afios, con veinte (20)
participantes por laboratorio, es decir, ciento veinte (120) participantes en total, la intensidad horaria
sera de cuatro (4) horas semanales por grupo, durante los meses de ejecuciéon para la formacion.

LOTE DOS (2):
Laboratorios de Exploracién Experimental, orientado a la resignificacion de territorios.

Estos laboratorios se realizaran como espacios de encuentro en los que los participantes se hacen
preguntas por sus entornos, a partir de la exploracién conceptual y la praxis, para generar dialogos
gue desemboquen en procesos de experimentacion creativa, experiencias y aprendizajes por medio
de las Artes Plasticas y Visuales contemporaneas.

Este proceso se llevard a cabo mediante la realizacién de cuatro (4) Laboratorios de Creacion de
Artes Plasticas y Visuales, uno por cada comuna, en las comunas: 3, 9, 15, y 60 (Corregimiento
San Cristébal); un (1) laboratorio de Creacién de Artes Plasticas y Visuales para atencion a
poblacién vulnerable y un (1) Laboratorio base, en comunas por definir entre los asociados: Los
laboratorios de Creacion de Artes Plasticas y Visuales y el laboratorio base, seran divididos en:
nifios y nifias entre los 6 y 13 afos; adolescentes entre 13 y 18 y jévenes y algunos adultos, de 18
afios en adelante, con veinte (20) participantes por laboratorio, es decir, ciento veinte (120)
participantes en total. La intensidad horaria sera de cuatro (4) horas semanales por grupo, durante
los meses de ejecucion para la formacion.

LOTE TRES (3):

Los laboratorios de Acciones Interactivas. Orientados a la interaccioén social para la produccion de
encuentros en la diferencia.
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Estos laboratorios invitaran a la produccion en medios interactivos: uso de los lenguajes
electrénicos, digitales y/o acciones de mediacién como es el happening, el performance, elementos
del arte electronico, arte digital, experimentacion con sonido, video arte, robética, pintura digital y
estética relacional; para permitir negociaciones simbdlicas (ético - politicas) entre participantes y
comunidad, favoreciendo encuentros que conlleven a transformaciones de los territorios y la
participacion ciudadana.

Este proceso se llevara a cabo mediante la realizacién de con cinco (5) laboratorios de creacion de
Artes Plasticas y Visuales y un (1) Laboratorio base, uno por cada comuna, en las comunas: 6, 7,
10, 11, 12 y 14. Todos ellos se dirigiran adolescentes y jovenes entre los 14 y 28 afios, Con veinte
(20) participantes por laboratorio, es decir, ciento veinte (120) participantes en total. La intensidad
horaria ser4 de cuatro (4) horas semanales por grupo, durante los meses de ejecucién para la
formacién.

LOTE CUATRO (4):
Laboratorios de Arte Urbano participativo.

Estos laboratorios se basaran en el reconocimiento y las trasformaciones del barrio que habitan, los
lideres, las historias, los hitos que marcan su territorio. A través de un mapeo los participantes,
identificaran los materiales de investigacion y las reflexiones de ciudad, para el reconocimiento de
las probleméticas del entorno cercano y las posibilidades de encontrar propuestas de
transformacion desde la convivencia, las relaciones interpersonales, Interbarriales y su proyeccién a
entornos de ciudad. A través de Arte Urbano con técnicas del Grafiti, muralismo, cartelismo
callejero, sticker art, collage e intervenciones espaciales en lugares urbanos, se establecera un
didlogo con los diferentes colectivos artisticos, grafiteros de la ciudad y la mesa gréfica.

Este proceso se llevara a cabo mediante la realizaciéon de cinco (5) laboratorios de creacién de
Artes Plasticas y Visuales y un (1) Laboratorio base, uno por cada comuna, en las comunas: 1, 2, 4,
5, 8, y 13, dirigidos a adolescentes y jovenes entre los 14 y 28 afos, con veinte (20) participantes
por laboratorio, es decir, ciento veinte (120) participantes en total. La intensidad horaria sera de
cuatro (4) horas semanales por grupo, durante los meses de ejecucion para la formacién.

NOTAS ACLARATORIAS: Las (4) horas estipuladas para cada laboratorio de creacion de Artes
Plasticas y Visuales y laboratorios base, se podran realizar en una sola jornada o en dos jornadas
de (2) horas cada una, esto previa concertaciébn entre la entidad asociada, la supervision y
coordinacion del convenio para el desarrollo de la red de Artes Plasticas y Visuales y la secretaria
de Cultura Ciudadana del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin, con el
fin de propender por la correcta ejecucion de cada lote.

Generales a todos los lotes: con previa comunicacion entre la entidad asociada y la secretaria de
Cultura Ciudadana del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin, y
debidamente justificada, se podrdn cambiar las comunas o lugares de ejecucién donde se
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realizarian los laboratorios de creacion de Artes Plasticas y Visuales, principalmente para poblaciéon
vulnerable atendida por el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin,
descritas para cada lote; asi mismo, de acuerdo con la poblacion a atender, se podran hacer
algunas variaciones en el requisito de la edad.

1.2.1.PRODUCTOS ESPERADOS POR LOTE
Entre los productos se encuentra:

- El registro de participantes en el Sistema Unico de Beneficiarios (SUB) el cual debe ser
entregado el Ultimo dia de cada mes,

- Entrega de registro fotogréfico y audiovisual del LOTE, productos realizados por los
participantes, fichas de sistematizacion de aprendizaje. Se espera que entre el trabajo realizado por
los participantes se cuente con insumos tales como: dibujos, fotografias, videos, entre otros.

- Listas de asistencia, con las firmas respectivas de cada participante.

- Informes solicitados por la Secretaria de Cultura Ciudadana, y escritos de reflexion artistica,
formativa y de dindmicas territoriales identificadas en los diferentes LOTES.

- Del proceso de cada laboratorio de creacién de Artes Plasticas y Visuales y laboratorio base,
se realizara por los menos una muestra en territorio.

- -El informe (SIC) Sistema de Informacién Cultural, el cual debe ser montado en plataforma el
primer (1) dia de cada mes.

1.3. ESPACIOS PARA LA PLANEACION DEL COMPONENTE DE FORMACION

MESA INTERNA DE FORMACION: Esta conformada por los Artistas formadores, el Coordinador de
formacién y el Gestor administrativo de cada LOTE, es el espacio para desarrollar temas
pedagogicos y planear las estrategias de formacion al interior de la Red de Artes Plasticas y
Visuales. Las reuniones se realizaran quincenalmente por plataformas virtuales y/o presenciales
segun sea el caso.

FORMACION DE FORMADORES: Esta estrategia se plantea como una manera de fortalecer e
incentivar el conocimiento de otros saberes con el acompafiamiento de profesionales externos, que
realicen unos encuentros de cualificacién sobre temas de interés para los Artistas formadores,
Coordinadores de formacion, Gestores administrativos y gestores territoriales de la Red de Practicas
Artisticas y Culturales.

Nota: La organizacién y desarrollo de este item hara parte de las actividades que debera cumplir el
personal contratado para cada lote. Sin embargo, su ejecucién estara apoyada por otros convenios
que suscriba la Secretaria de Cultura Ciudadana del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién de Medellin, para la realizacién de los componentes transversales de la Red de
Practicas Artisticas y Culturales - RPAC, entre ellos el de Gestién del conocimiento.

ESTRATEGIAS DE RESIGNIFICACION DE LOS TERRITORIOS: Es desarrollada por las ESALES
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asociadas, quienes identificaran personas y /o grupos interesados en el arte y la cultura que
conozcan el territorio para que sean enlaces y participes del proyecto en las diferentes actividades y
componentes, segln se les convoque por los asociados. Estos agentes territoriales lideraran y
articularan los vinculos en la comunidad y visualizacion del territorio, desde su participacion en la
Red de Artes Plasticas y Visuales. Esta dinAmica tendrd como objetivo propiciar didlogos sociales y
culturales, y sequir fortaleciendo el trabajo colaborativo y los espacios alternativos de reflexién y
construccion de ciudadania.

Por cada laboratorio la entidad asociada debe articular al menos un agente territorial: padres de
familia, agentes educativos, lideres y /o integrantes de los laboratorios. Es importante propiciar una
comunicacién entre el o los agentes con la entidad con el fin de apoyar gestiones y alianzas para las
distintas actividades y para su vinculacién a distintas estrategias formativas que desarrolla la Red y
los programas de la Secretaria de Cultura Ciudadana del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién de Medellin.

NOTAS ACLARATORIAS PARA LAS ENTIDADES SELECCIONADAS:

- Deberan identificar y conformar un grupo de agentes territoriales voluntarios, tales como:
lideres comunitarios, padres de familia, maestros, entre otros, quienes, de acuerdo con su rol social,
podran apoyar algunas acciones del LOTE en cada una de las comunas y corregimientos.

- Teniendo en cuenta las actuales posibilidades de encuentros bajo la modalidad presencial, las
actividades a desarrollar en el marco del convenio, se realizaran de tal manera, siempre asumiendo
los protocolos de bioseguridad necesarios para el autocuidado y cuidado grupal, en lo que respecta
a la salud de los participantes.

- Los Laboratorios de Artes Plasticas y Visuales podran hacer uso de pedagogias digitales a
través de tutoriales y plataformas virtuales. Esto teniendo presente que la dindmica de los
encuentros este afio, se hard de manera presencial, pero llegado el caso de tener que volver a la
virtualidad, las actividades a desarrollar en el marco del convenio continuaran y se tendra en cuenta
la experiencia adquirida en el afio 2020.

- Los asociados asumen la responsabilidad de seguir las estrategias de comunicacion
disefiadas desde el componente transversal de Movilizacion, que garanticen una informacion clara y
oportuna con las familias de los participantes y la comunidad.

- Deberan tener una Participacion activa en la mesa interna de formacion, en los eventos de
formacién de formadores, y en el intercambio de experiencias y eventos de proyeccioén.

- Cada mes cumplir con el requerimiento de entrega del formato SUB y montar la informacién
correspondiente a la plataforma SIC

- Comunicacién constante con el coordinador de la Red de Artes Plasticas y Visuales.

2. COMPONENTE INTERINSTITUCIONAL

Este componente se refiere a la articulacion interinstitucional entre las entidades asociadas y la
Secretaria de Cultura Ciudadana del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de
Medellin.
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Consiste en un dialogo permanente y en acciones conjuntas entre las entidades que conforman la
Red de Artes Plasticas y Visuales a través de las siguientes estrategias:

- Articulacién en eventos de ciudad que sean pertinentes.

- Alianzas con otros programas y Secretarias.

- Mesa Interinstitucional de la Red de Practicas Artisticas y Culturales.
- Mesa de Formacion Interinstitucional.

- Jornada de evaluacion final

MESA INTERINSTITUCIONAL DE LA RED DE PRACTICAS ARTISTICAS Y CULTURALES:

Es el encuentro entre todo el equipo humano de las seis redes de formacién de la Red de Practicas
Artisticas y Culturales para socializar los avances del componente de formacion, gestion del
conocimiento, movilizacién, proyeccion y primera infancia, ademéas para articular los procesos,
metodologias, impacto y proyeccion de la Red de Practicas artisticas.

Se realizara un encuentro mensual con una intensidad de dos (2) horas durante los meses de
ejecucién del convenio.

MESA DE FORMACION INTERINSTITUCIONAL:

Compuesta por los artistas formadores, los coordinadores de formacion de las entidades asociadas
a la Red de Artes Plasticas y Visuales, y el equipo de trabajo del componente Gestion del
Conocimiento, que es trasversal a todas las Redes y que esta desarrollado en el titulo de
PERFILES, FUNCIONES Y ACTIVIDADES DEL RECURSO HUMANO.

Esta mesa desplegara su trabajo en red para la conceptualizacién del proyecto, la socializacion del
seguimiento de los LOTES y el intercambio de experiencias.

Podran ser invitados algunos representantes de los agentes territoriales. Se realizara una (1)
reunién mensual con una intensidad de dos (2) horas durante los meses de ejecucién del convenio.

JORNADA DE EVALUACION FINAL:

Finalizando el convenio se realizara un encuentro reflexivo con la participacién del equipo humano
del proyecto Red de Artes Plasticas y Visuales para evaluar cada LOTE.

Su objetivo es fortalecer la Red con base en la experiencia obtenida durante el 2022.
NOTAS ACLARATORIAS PARA LAS ENTIDADES SELECCIONADAS:

Los asociados participaran activamente en la mesa de coordinacion interinstitucional, mesa de
formacion interinstitucional y mesa interinstitucional de la Red de Practicas Artisticas y Culturales.
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Los asociados participaran en la jornada de evaluacion final del convenio para el desarrollo de la
Red de Artes Plasticas y Visuales.

PRODUCTOS ESPERADOS COMPONENTE INTERINSTITUCIONAL:
- Productos

- Eventos de articulacién realizados

- Memorias mesa de formacién

- Agendas interinstitucionales desarrolladas

- Alianzas realizadas

3. COMPONENTE DE PROYECCION

Este componente tiene como objetivo visibilizar la produccion artistica de los Laboratorios de
creaciéon de Artes Plasticas y Visuales y laboratorios base, ademas de generar acciones de
intercambio entre los participantes y muestras finales de cada laboratorio en el territorio; bien sea en
el marco de la misma Red de Artes Plasticas y Visuales, o con participantes de las redes que
conforman la gran Red de Précticas Artisticas y Culturales. Es decir, este componente tendra dos
tipos de experiencias:

EXPERIENCIAS DE CIRCULACION: La circulacién de estos productos podra hacerse presencial o
virtualmente, en los diferentes lugares y eventos culturales de la ciudad, o en otros espacios del
ambito local, nacional e internacional. Se contemplan posibles alianzas interinstitucionales,
gestionadas por la Secretaria de Cultura Ciudadana del Distrito Especial de Ciencia, Tecnhologia e
Innovacién de Medellin o por las entidades asociadas.

Asi, como estrategia de visibilizacién del convenio para el desarrollo de la Red de Artes Plasticas y
Visuales, se compartiran creaciones en proceso o ya terminadas, a: entidades artisticas, culturales y
pedagdgicas pares; aquellas que dentro de sus propuestas pedagégicas y estéticas incluyan
procesos de formacion artistica y convivencia ciudadana. Cada LOTE aportard por lo menos dos
experiencias de circulacion, las que se entienden como: presentacion de obras, ejercicios, clases
abiertas, entre otras, a realizarse localmente o fuera de la ciudad.

Con el objetivo de fortalecer el referente a la formulacién del #Plan de proyeccion y ejecucion en el
gue se establezcan y se ejecuten nuevas alianzas y convenios con las industrias y empresas que
pueden vincularse con los intereses de las Redes de Practicas Artisticas y Culturales en el sector#
se entiende que la circulacion en el afio 2022 es un proceso de reconocimiento a nivel local y
nacional, donde se recibirdn propuestas de las redes de formacion para llevar un grupo a una
circulacién, lo cual se podra presentar en modalidad presencial y virtual.

EXPERIENCIAS DE INTERCAMBIO: Bajo la modalidad presencial, se realizaran intercambios entre
los laboratorios de creacién de Artes Plasticas y Visuales y Laboratorios base de los cuatro LOTES.

Cada laboratorio tendra una experiencia de intercambio para socializar sus procesos 0 creaciones
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finalizadas, generando de esta manera, una integracién entre los participantes y la comunidad en
general. Se estima que estos intercambios se desarrollen, en las instalaciones de las mismas
entidades asociadas o en distintos escenarios de ciudad, que se encuentran vinculados a la
Secretaria de Cultura Ciudadana del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de
Medellin.

Las estrategias del componente de proyeccion se definiran en comun acuerdo con las entidades
asociadas, los coordinadores de las redes de formacion y profesionales administrativos de la
Secretaria de Cultura Ciudadana del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de
Medellin.

Por su parte el componente de Movilizacion acompafiara la divulgacion de estas actividades.
PRODUCTOS ESPERADOS DEL COMPONENTE DE PROYECCION:

- Informes de ejecucién de las experiencias que den cuenta del proceso y los logros obtenidos
4. COMPONENTE ADMINISTRATIVO

Este componente se refiere a la gestién, acompafiamiento y seguimiento administrativo, operativo y
de la ejecucidn financiera del convenio para el desarrollo de la Red de Artes Plasticas y Visuales por
parte de las entidades asociadas, estara bajo la responsabilidad del Gestor Administrativo de cada
LOTE.

PRODUCTOS A ENTREGAR POR CADA LOTE

- Informe administrativo de seguimiento para cada uno de los desembolsos

- Informe de ejecucion de los recursos del convenio

- Informe del (SIC) Sistema de Informacion Cultural, que debe ser montado en la plataforma
tecnoldgica dispuesta para tal fin, el primer dia de cada mes.

- Extracto bancario los diez (10) primeros dias de cada mes.

- Entrega certificacion de paz y salvo de parafiscales mensuales, si es firmado por el representante
legal, y/o cada vez que se entregué informe de seguimiento, por el revisor fiscal.

5. COMPONENTE DE MOVILIZACION

La Movilizacién se entiende como las acciones de recoleccién y relacionamiento de la informacion
territorial y su debido andlisis, circulacién, y pensamiento estratégico para que desde las
necesidades de la comunidad, se establezca una oferta formativa adecuada y distribuida de forma
consiente a las necesidades poblacionales; con acciones desde la Gestion Territorial, la Divulgacion
y la Proyeccion, permitiendo facilitar el acceso de nuevos participantes a la Red de préacticas
artisticas y culturales y sus componentes formativos en la construccion de una sociedad basada en
valores que inciden en la transformacion social a través del arte y la cultura; y también
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estableciendo dialogos con las comunidades impactadas, para la resignificacion de la actividad
artistica como instrumento de construccién de ciudad.

La Movilizacibn es un componente transversal a las seis redes de formacion artistica y a los
procesos que las integran, por lo que también ser4 apoyado desde otro convenio que
especificamente suscribira la Secretaria de Cultura Ciudadana del Distrito Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién de Medellin, para tal efecto.

Las entidades asociadas, deberan aportar a este componente, desde su experiencia, con
contenidos, actividades y acciones de produccién, las cuales debe consignar en los diferentes
informes que presenten en el marco de la ejecucién del convenio.

Este componente se encargard de acompafiar el proceso de muestras de cada Red, las que se
disefaran entre los coordinadores pedagoégicos de cada proceso, gestores administrativos, el
coordinador general de la Red de Artes Plasticas y Visuales y el equipo de Movilizacion adscrito a la
Secretaria de Cultura Ciudadana y al convenio que se suscriba para tales efectos.

6. COMPONENTE DE GESTION DEL CONOCIMIENTO

El objetivo del componente de Gestién del Conocimiento es fortalecer la produccién de saberes del
proyecto y el impacto social del mismo, a través de la implementacion de los procesos de
investigacion y sistematizacion en artes y cultura desde lo comunitario; la formacién de artistas
formadores; la capacitacion en temas relacionados con la formacion y la creacion en Artes Plasticas
y Visuales, de manera que se realicen proceso de estudio y acciones de capacitacién que aporten a
las entidades asociadas, a los participantes y en general, a la red de Practicas Artisticas y
Culturales (RPAC). Asi este componente apoya la conceptualizacién del quehacer de la Red de
Artes Plasticas y Visuales como proyecto de ciudad y articula a coordinadores de formacion, artistas
formadores, participantes y agentes territoriales, quienes aportan a la memoria y sistematizacién en
diarios de campo, bitacoras, informes, registros fotograficos y audiovisuales y demas documentos
gue permitan reflexionar sobre el quehacer de la Red de Artes Plasticas y Visuales.

Las entidades que resulten adjudicatarias dentro del proceso de seleccidn, deberan aportar a este
componente con contenidos, actividades, reuniones, informes, y otros documentos que sean
generados en el marco de la ejecucion del convenio.

El componente de Gestion del Conocimiento es transversal a todo el convenio Red de Artes
Plasticas y Visuales, los recursos para realizar sus actividades, salen por un convenio que se hara
con otra entidad, quien trabajara articuladamente con los asociados de la Red de Artes Plasticas y
Visuales, para el cumplimiento de los objetivos de la Gestién del Conocimiento.

PERFILES, FUNCIONES Y ACTIVIDADES DEL RECURSO HUMANO
Los proponentes deberdn presentar las hojas de vida del Coordinador de formacion, Artistas
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formadores y Gestor administrativo, con sus respectivos soportes que acrediten los perfiles que a
continuacion se indican. Es de aclarar que este es un requisito habilitante para participar en el
proceso competitivo.

a.  Coordinador de formacion por LOTE.
Cantidad: Uno (1) por lote.
Formacion y experiencia:

LOTE UNO (1)

Profesional en el area de las Artes Plasticas y Visuales, estudios culturales, practica curatorial o
museologia social, profesional de las ciencias humanas. Con minimo dos (2) afios de experiencia
certificada en procesos de formacién artistica o pedagogia y dos (2) afios de experiencia especifica
certificada en coordinacidon de proyectos sociales, culturales o académicos, en el desarrollo de
proyectos de formacion artistica y cultural.

LOTE DOS (2)

Profesional del area de las Artes Plasticas y Visuales o afines. Con minimo dos (2) afios de
experiencia certificada en procesos de formacién artistica y dos (2) afios de experiencia especifica
certificada en coordinacidon de proyectos sociales, culturales o académicos, en el desarrollo de
proyectos de formacion artistica y cultural.

LOTE TRES (3)

Profesional en el area de las Artes Plasticas y Visuales o afines. Con minimo dos (2) afios de
experiencia certificada en procesos de formacién artistica y dos (2) afios de experiencia especifica
certificada en coordinacidon de proyectos sociales, culturales o académicos, en el desarrollo de
proyectos de formacion artistica y cultural.

LOTE CUATRO (4)

Profesional o tecnélogo del area de las Artes Plasticas y Visuales, Disefio Gréafico o Visual o afines.
Con minimo dos (2) afios de experiencia certificada en procesos de formacion artistica o pedagogia
y dos (2) afios de experiencia especifica certificada en coordinacibn de proyectos sociales,
culturales o académicos, en el desarrollo de proyectos de formacién artistica y cultural.

Funciones:

Es el encargado de liderar las orientaciones pedagdgicas, metodolégicas y creativas del LOTE,
ademas, de implementar las estrategias para la aplicacién y el mejoramiento de estas, realiza la
consolidacion de los productos esperados que se entregan segun el cronograma del plan de trabajo
del proyecto. Es responsable de la programacion de los artistas formadores, de coordinar las
relaciones con los diferentes equipamientos en donde podria operar la Red de Artes Plasticas y
Visuales y hace el seguimiento a los laboratorios desarrollados al interior de esta.
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Asi mismo, es la persona encargada de comunicarse con la Secretaria de Cultura Ciudadana para
cualquier requerimiento que sea solicitado, es el enlace de comunicacién entre la entidad y la Red
de Artes Pléasticas y Visuales con el fin de generar estrategias comunes para articular, pensar y
ejecutar el convenio.

Actividades:

- Coordinacion y ejecucion del LOTE que la entidad desarrollard para la Red de Artes Plasticas
y Visuales.

- Contribuir con la metodologia, pedagogias y estrategias didacticas para los Laboratorios de
Creacion de Artes Plasticas y Visuales y laboratorio base en el marco de la presencialidad o
virtualidad.

- Comunicacién permanente con la persona designada por la secretaria de Cultura Ciudadana
del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin y demés coordinadores de la
Red.

- Implementacion y hacer seguimiento de la propuesta a ser desarrollada en los Laboratorios de
Creacion de la Red de Artes Plasticas y Visuales y en el Laboratorio base de acuerdo con el énfasis
del Lote.

- Preparar y coordinar la mesa interna de formacion de la entidad y entregar actas de cada una
de estas mesas.

- Realizar la coordinacién pedagdgica del LOTE, de la Red de Artes Plasticas y Visuales.

- Implementar y aplicar herramientas de seguimiento y evaluacién segin parametros
establecidos por las partes para el desarrollo del convenio.

- Apoyar el proceso de convocatoria de los participantes.

- Realizar visitas a las sedes y lugares en las cuales se desarrollan los Laboratorios de Creacion
de Artes Plasticas y Visuales y laboratorio base.

- Apoyar y acompafiar la sistematizacion y la gestion del conocimiento del convenio.

- Elaboracion periddica de informes de gestién y desarrollo del convenio, preparacion de
documentos técnicos y otros informes y documentacion relacionados con la marcha de este,
requeridos, ya sean por la coordinacion general, para ser entregados a la supervision.

- Participar en las reuniones de las diferentes mesas de formacion y coordinacion
interinstitucional.

- El dltimo dia habil de cada mes: Entregar la consolidacion mensual del SUB (Sistema Unico
de Beneficiarios) al supervisor y personal encargado de la Secretaria de Cultura Ciudadana.

- En los primeros tres dias de cada mes: Entregar a la coordinacion de la Red de Artes
Plasticas y Visuales y montar a la plataforma SIC (Sistema de Informacién Cultural) la informacién
mensual, correspondiente a cada proceso de Laboratorios de creacion de Artes plasticas y
visuales y Laboratorio base; y otros eventos como las acciones de proyeccion e intercambios.

- Participacion en las actividades y reuniones con el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién de Medellin en las cuales se requiera la presencia y actuacién de la Red de Artes
Plasticas y Visuales. De la misma manera asegurar la asistencia de su equipo de artistas
formadores y del gestor administrativo.

Péagina 21 de 49

Centro Administrativo Municipal - CAM - Calle 44 Nro 52-165
Linea Unica de Atencién a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co

MEDELLIN - Colombia



Caddigo: FO-ADQU-001 Formato

Version. Fecha Entrada en FO-ADQU Estudios Previos
3 Vigencia: 12/JUL/2013

Alcaldia de Medellin

Documento Numero: 33631

- Apoyar las actividades de coordinacién y produccion de las estrategias de proyeccion y
circulacion de los cinco (5) Laboratorios de creacion de Artes Plasticas y Visuales y un (1)
laboratorio base de su LOTE.

- Las demas lineas de accidn y funciones pertinentes que le sean asignadas por la entidad en el
marco del convenio de asociacion con el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de
Medellin.

b.  Artistas formadores para cada LOTE.
Cantidad: Cuatro (4) artistas formadores para cada LOTE.
Artistas formadores para los LOTES 1,2y 3

Profesionales del area de las Artes Plasticas y Visuales o afines, profesionales con diferentes
énfasis segun la especificidad del proceso, que cumplan con experiencia certificada en procesos de
formacién artistica y cultural, asi:

Licenciados: dos (2) afios de experiencia
Maestros: dos (2) afios de experiencia
Técnicos tres: (3) afios de experiencia

Experiencia certificada en procesos de formacion artistica o pedagogia y un (1) afios de experiencia
especifica certificada en la participacion de proyectos sociales, culturales o académicos, con
experiencia en el desarrollo de proyectos de formacién artistica y cultural.

Para el Lote 2, un Artista Formador con experiencia en trabajo con comunidades de personas con
capacidades diferentes (atencién a poblacién vulnerable).

Artistas formadores para el LOTE 4

Profesionales del area de las Artes Plasticas y Visuales o afines, que cumplan con experiencia
certificada en procesos de formacion artistica y cultural, asi:

- Licenciados: un (1) afios de experiencia

- Maestros: un (1) afios de experiencia

- Técnicos: dos (2) afios de experiencia,

- Artistas urbanos empiricos: tres (3) afios en experiencia

Experiencia certificada en procesos de formacion artistica o pedagogia y un (1) afios de experiencia
especifica certificada en la participacion de proyectos sociales, culturales o académicos, con
experiencia en el desarrollo de proyectos de formacién artistica y cultural.

Actividades:
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- La dindmica de trabajo de los artistas formadores para los laboratorios de Artes Plasticas y
Visuales es de dos artistas formadores que acompafara la realizacion de tres laboratorios esto con
el fin de que cada laboratorio pueda tener, acceder y generar las experiencias, conocimientos,
gustos y destrezas para la formacién en los (5) laboratorios de creacion de Artes Plasticas y
Visuales y un (1) laboratorio base.

- Hacer dupla de trabajo con los agentes territoriales para la realizacion de los laboratorios de
creacién de Artes Plasticas y Visuales y laboratorio base.

- Realizar el proceso de formacion de los Laboratorios de Creacion Artes Plasticas y Visuales y
laboratorio base., de acuerdo con las horas semanales.

- Realizar registros fotogréficos y audiovisuales de los LOTES.

- Diligenciar los formatos, elaborar diarios de campo y realizar informes periddicos de
sistematizacion de la experiencia junto con el coordinador de formacion y el gestor administrativo de
cada entidad.

- Asistir a los eventos académicos y de ciudad programados en el marco del proyecto, a las
reuniones del equipo de trabajo de la entidad y de la Red de Artes Plasticas y Visuales.

- Asistir a los eventos académicos y de ciudad programados en el marco del proyecto, a las
reuniones del equipo de trabajo de la entidad y de la Red de Artes Plasticas y Visuales.

- Participar del disefio, produccién y ejecucion de los eventos o jornadas de proyeccion y
circulacién, que se oferten en el marco de la entidad que acompafia a la Red de Artes Plasticas y
Visuales en general.

Gestor Administrativo para cada LOTE
Cantidad: Uno (1) por LOTE

Tecndlogo o profesional en el area administrativa, financiera o contable con experiencia certificada
de dos (2) afios en cargos administrativos desempefiados a partir de la obtencién del titulo (cuyas
funciones puedan ser verificadas en los contratos o certificados), en proyectos culturales, sociales
y/o artisticos.

Actividades:

- Apoyar al coordinador de formacion en lo requerido a la planeacion, ejecucion y desarrollo del
convenio, teniendo en cuenta las directrices de la entidad y del Distrito Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion de Medellin.

- Mantener actualizado el archivo de seguimiento de ejecucién del presupuesto y entregarlo
cada vez que este sea solicitado por el coordinador general o el supervisor del Distrito Especial de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin.

- Revisar y apoyar la realizacidén de los contratos del personal que trabajara en el proyecto de
acuerdo con las leyes de contratacion.

- Mantener actualizadas y ordenadas las facturas y evidencias en el formato como se deben
presentar para los pertinentes informes.

- Asistir y acompafiar la direccion de la entidad, en el desarrollo de politicas administrativas.
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- Elaborar informes mensuales de actividades con el fin de mantener un adecuado registro de
las actividades desarrolladas y de la proyeccién financiera (al final de cada mes ejecutado).

- Participar en las reuniones periddicas del equipo.

- Elaborar los presupuestos y velar por una adecuada y eficaz ejecucién de los recursos con
eficiencia y transparencia.

- Apoyar la elaboracién de informes de gestion y desarrollo del convenio, requeridos ya sea por
la entidad o por el equipo de supervision de la Secretaria de Cultura Ciudadana del Distrito Especial
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin.

- Informar y apoyar al personal del recurso humano contratado por la entidad asociada sobre
sus derechos y deberes con relacion a la contratacion.

- Apoyar las actividades de coordinacién y produccion de las estrategias de creacién de obras
de Artes Plasticas y de proyeccién con los laboratorios de Artes Plasticas y Visuales y Laboratorio
base.

PRODUCTOS DEL RECURSO HUMANO:
Debera presentar durante la ejecucién del convenio, segln sea el caso, los siguientes productos:

- Plan de trabajo

- Contenidos didacticos y metodolégicos

- Hojas de vida (en caso de cambio de personal), que debera ser revisadas por la supervision
del convenio, para verificar el cumplimiento de las condiciones exigidas y perfiles de acuerdo con los
estudios previos y lo presentado en la propuesta por parte de la ESAL.

- Informes de seguimiento y ejecucién

- Listas de asistencia

- Registros fotograficos y audiovisuales

- Bitacoras o diario de campo, actas, relatorias, formatos diligenciados.

Nota: contando con las condiciones de evolucion de la pandemia ocasionada por el COVID 19,
cuando los participantes del proyecto en el marco del convenio se deban desplazar a distintos
lugares de la ciudad, se debera contar con un transporte terrestre automotor de pasajeros,
debidamente autorizado para efectuar esta actividad por parte de la supervision de los convenios.

La empresa que suministre el transporte deberd aportar el SOAT vigente del vehiculo y la pdliza de
responsabilidad civil extra-contractual; adicional, debera cumplir con lo estipulado en la circular:
SSS20190000008 del 14 de enero de 2019 expedida por el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion de Medellin. Ver Anexo "1.1. Anexo Circular SSS201960000008".

PRESUPUESTO:

El proponente debe tener claridad del presupuesto que se ejecutard, teniendo en cuenta el aporte
que realizard el Distrito Especial de Ciencia, Tecnhologia e Innovacion de Medellin y de manera
especifica los rubros, el valor y la calidad de los aportes que realizara el proponente al LOTE o
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LOTES a los que se presente, determinando si dichos aportes seran en efectivo o en especie
(cuantificado en pesos). VER ANEXO FORMATO PROPUESTA DE APORTE (publicado para cada
lote).

Adicionalmente, los oferentes que dentro de su propuesta manifiesten que hardn aportes en
especie, deberan entregar completamente diligenciado el anexo #FORMATO APORTE EN
ESPECIE#.

RESPONSABILIDADES DEL ASOCIADO EN LOS CUATRO (4) LOTES
Los proponentes deberan tener en cuenta las siguientes responsabilidades:

-La contratacion de un (1) Coordinador de formacion, los artistas formadores que le competan a
cada lote por laboratorios de creacion de Artes Plasticas y Visuales y laboratorio base, y un (1)
Gestor administrativo, de acuerdo con los PERFILES, FUNCIONES Y ACTIVIDADES DEL
RECURSO HUMANO, descritos en el presente estudio previo.

-Los productos del componente de formacion descritos en el presente estudio previo.

-Archivo fotografico y audiovisual que se entregara en el Gltimo mes de ejecucién del convenio y que
recogera la experiencia de todo el proyecto de la Red de Artes Plasticas y Visuales.

-Una (1) muestra creativa de cada uno los Laboratorios de Artes Plasticas y Visuales y Laboratorio
base por LOTE. Se entendera por muestra creativo como el resultado de todo el proceso de
formacién materializado a través de presentaciones.

-Participar en las estrategias de proyeccién y circulacion de la Red de Artes Plasticas y Visuales
-Entregar los informes solicitados, el Sistema de Informacion Cultural (SIC) y Sistema Unico de
Beneficiarios (SUB)

REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS:

Para acreditar el cumplimiento de los requisitos habilitantes se tendra en cuenta la informacién
suministrada por la ESAL, conforme a la documentacién exigida en la invitacion y de acuerdo a lo
establecido a continuacion:

El Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin se reserva el derecho de
corroborar la autenticidad de los datos suministrados en la propuesta, y el interesado autoriza a
todas las entidades, personas o empresas que de una u otra forma se mencionen en los
documentos presentados, a suministrar la informacién que se requiera, a visitar sus instalaciones o
a solicitar informacién de cualquiera de sus empleados, en caso de considerarlo necesario.

1. EXPERIENCIA: Las entidades sin animo de lucro que pretendan participar en el presente
proceso, deberan acreditar la siguiente experiencia:

1.1. Experiencia General: En maximo cuatro (4) contratos o convenios, debera certificar la ejecucion
de proyectos o actividades propias de su labor que tengan relacién en formacion artistica y cultural
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segun el objeto del LOTE o LOTES a los que se presente. La sumatoria debera ser igual o superior
al 100% del Presupuesto Oficial del LOTE o LOTES en los que participe.

La informacion anterior, se debe soportar mediante certificaciones expedidas por la entidad
contratante, las cuales debera contener la siguiente informacion:

- Numero del contrato, cuando aplique.

- Nombre o razén social de la empresa o persona contratante.
- Objeto del contrato/convenio.

- Valor del contrato/convenio.

- Plazo de ejecucién del contrato/convenio.

- Fecha de iniciacion del contrato/convenio.

- Fecha de terminacién del contrato/convenio.

- Nombre y firma de la persona que expide la certificacion.

- Correo electrénico de quien firma

- Numero de teléfono de contacto

En caso de no contar con certificaciones escritas, la experiencia se puede acreditar mediante copia
del contrato o convenio, acompafiada de acta de recibo, terminacién o liquidacion, siempre vy
cuando estén firmados por las personas competentes.

La entidad podré realizar directamente la verificacion de la documentacién aportada para acreditar
requisitos habilitantes por cualquier medio disponible.

En caso de que la certificacion no incluya la descripcién del alcance del proyecto, ésta se debera
acompafiar de un documento contractual idoneo suscrito por el funcionario competente de la
Entidad con la cual se suscribié el contrato o convenio, donde se pueda verificar claramente
cualquiera de los requisitos faltantes en la certificacion, para poderlo tener en cuenta en la
evaluacion de la experiencia.

Se aceptardn como documento contractual idéneo uno o algunos de los que se describen a
continuacion:

Acta de Liquidacién: Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes involucradas, en la
cual conste la informacién requerida.

Acta de Entrega, Acta de Recibo Definitivo: Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes
involucradas, en las cuales conste la informacion requerida.

Acta de Terminaciéon: Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes involucradas, en las
cuales conste la informacién requerida.

No se tendran en cuenta para la verificacion aquellas certificaciones en las que la informacion
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contenida en ellas no permita verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en este
numeral y la entidad no puede realizar la verificacion o aclaracion de ésta.

Los proponentes interesados deberan diligenciar el ANEXO EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.

1.2. Experiencia Especifica: ElI proponente deberd acreditar su experiencia especifica de la
siguiente forma:

1.2.1. Acreditar experiencia de dos (2) afios formativos en practicas artisticas y culturales con nifiez,
adolescencia, juventud o poblacion diferencial. con énfasis en Artes Plasticas y Visuales o afines.
Este requisito podra verificarse con los documentos o certificados que se aporten para acreditar la
experiencia general, asi mismo los requeridos para certificar la trayectoria.

1.2.2. Acreditar experiencia de dos (2) proyectos adicionales en procesos de creacion, produccion y
circulacién artistica. Este requisito sera acreditado con la presentacion de dossier, programas de
mano, constancias, catalogo, publicaciones, entre otros.

El proponente podra acreditar la experiencia especifica 1.2.1 con los mismos certificados aportados
para cumplir el requisito de experiencia general o a través de certificados adicionales.

Los proponentes interesados deberan diligenciar el ANEXO EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL
PROPONENTE.

El proponente plural debera acreditar la experiencia conforme lo previsto en la experiencia general y
especifica. El valor para acreditar por cada uno de los integrantes del consorcio, union temporal u
otra forma de asociacién permitida por la ley, deberé corresponder a su porcentaje de participacion
en la forma asociativa y expresada en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV).

En todo caso cada integrante deberd acreditar como minimo un (1) contrato, independientemente
del numero de integrantes de la forma asociativa. Si el proponente plural se conforma por un
namero mayor al nimero de contratos solicitados, el proponente informaré cuales de los contratos
aportados se deberan tener en cuenta para la verificacion de la experiencia, sin perjuicio en todo
caso de que, a cada uno de los integrantes de la forma asociativa, le corresponde acreditar un (1)
contrato que corresponda a su porcentaje de participacién en el correspondiente proponente plural.

NOTAS:

- El Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin podra verificar la
autenticidad de la informacion de las certificaciones presentadas, mediante correos electrénicos o
llamadas telefénicas que permita confirmar la informacion aportada en los respectivos certificados.

- Los proponentes no podran certificar contratos o convenios que se encuentren en ejecucion a
la fecha del cierre del presente proceso competitivo, si llegare a suceder, estos no serdn tenidos en
cuenta para la verificacion de la experiencia.
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2. PROPUESTA ECONOMICA. Los proponentes deberan diligenciar y entregar el formato
PROPUESTA DE APORTES y el Anexo FORMATO APORTE EN ESPECIE en caso de aplicar del
lote o lotes a los que se presente.

3. CONFORMIDAD CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS: Los proponentes deberan
diligenciar y entregar el formato de CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFCACIONES TECNICAS Y
COMPROMISOS, el cual deberé estar firmado por el representante legal.

4. RECURSO HUMANO. Para el cumplimiento de este requisito, el proponente debera presentar
con la propuesta los siguientes documentos:

- Anexo Compromiso Talento Humano Requerido (Requisito Habilitante) suscrito por el
representante legal.

- Anexo constancia compromiso personal de todo el personal del equipo de trabajo, debidamente
suscrito cada uno de quienes conforman el equipo de trabajo.

- Presentar las hojas de vida y documentos soporte del Coordinador de formacién, Artistas
formadores y Gestor administrativo de acuerdo con los perfiles indicados en el presente estudio
previo en el aparte de PERFILES, FUNCIONES Y ACTIVIDADES DEL RECURSO HUMANO de las
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

Nota: Cuando el certificado de experiencia del respectivo personal sea expedido por la entidad
proponente, se deberd anexar copia del (los) contrato(s) que se haya(n) suscrito con el profesional,
que dé cuenta de la fecha y tiempo en que se realizd la experiencia, que respalde(n) el (los)
certificado(s) laboral(es) aportado(s). Para el caso de oferente plural, aplicara la exigencia a cada
uno de los integrantes que esté certificando al personal.

CRITERIOS DE EVALUACION DE LAS OFERTAS
El Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin evaluard la propuesta conforme
a los siguientes criterios:

CRITERIOS
PUNTAJE MAXIMO

A. Aporte - Precio: 500 puntos
B. Calidad: 500 puntos

Cobertura: 300 puntos
Profesional con mayor experiencia: 60 puntos
Profesional con posgrado: 40 puntos
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Fomento al Impacto Social: 100 puntos
TOTAL, PUNTAJE: 1.000 PUNTOS

A. Aporte - Precio (Puntaje maximo 500 puntos)
Procedimiento para asignar puntaje:

1. En los procesos en los que NO existan proponentes que presenten propuesta econémica igual o
mayor al 30% del presupuesto oficial del proceso, se aplicara la siguiente formula para la asignacién
proporcional de puntaje a cada oferta recibida, teniendo en cuenta que en este caso, dicho aporte
podra ser tanto en dinero como en especie; 0 solo en especie; o solo en dinero; debidamente
cuantificado, para que se pueda efectuar una verificacion objetiva de las propuestas.

Valor del Aporte Ofrecido*500 / Mayor aporte ofrecido

2. En los procesos en los que exista mas de un proponente que presente propuesta econdémica
igual o mayor al 30% del presupuesto oficial del proceso, solo se calificara a estos proponentes, y
se aplicara la siguiente férmula para la asignacion de puntajes proporcional a la oferta ofrecida:

Valor del Aporte Ofrecido*500 / Mayor aporte ofrecido

3. Cuando exista un solo oferente y este haya presentado propuesta econdémica igual o mayor al
30% del presupuesto oficial del proceso, se le adjudicara el proceso, siempre y cuando cumpla con
todos los requisitos habilitantes, técnicos y los minimos del recurso humano, estipulados en esta
invitacion.

NOTA 1: De acuerdo con el estudio de mercado realizado a través de la plataforma secop Il (RFI),
se establece el valor del aporte minimo de 4,3%. Conforme a lo anterior, los aportes ofertados por
los interesados en participar en el presente proceso de seleccién ya sea en dinero o en especie
cuantificado; o solo en especie cuantificado; o solo en dinero; en ningln caso, podran ser inferiores
al 4,3%, del valor del presupuesto oficial.

Cuando los aportes sean en especie, el proponente deberd valorarlos en dinero conforme al
presupuesto oficial del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin, con el fin
de que las propuestas presentadas por todos los participantes del proceso sean comparables entre
si y dicho valor se sumaré a la oferta en dinero presentada; sin embargo, se aclara que para la
ejecucién del Convenio, el seguimiento se hara Unicamente conforme a la entrega efectiva de las
cantidades ofertadas.

NOTA 2: En caso de aplicarse lo establecido en los humerales 1 o 2, los puntajes se asignaran de
acuerdo con la férmula que se especifica en cada uno.
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NOTA 3: Para la evaluacion del criterio, los interesados en participar del presente proceso de
seleccion deberan aportar con su propuesta los siguientes anexos debidamente diligenciados:

- Anexo Propuesta de Aportes del lote o lotes a los que se presente
- Anexo FORMATO APORTE EN ESPECIE.

En caso de no presentar los anexos o presentarlos de manera incorrecta, NO podran ser objeto de
asignacion de puntaje por este criterio.

B. CALIDAD (Puntaje maximo 500 puntos)
1. COBERTURA: (Puntaje maximo 300 puntos)

Se valorara el proponente que, sin cargo al presupuesto, presente una propuesta que incluya la
realizacion de actividades complementarias: formativas, de sensibilizacion, didacticas, ludicas, de
relacionamiento 0 comunitarias que contribuyan al reconocimiento y posicionamiento de la Red en
los corregimientos, barrios o sectores de la ciudad que tengan bajo impacto o presencia de la Red
de Artes Plasticas y Visuales, involucrando minimo treinta (30) personas, diferentes a los
participantes de los procesos de la Red, entre ellos: lideres, representantes de instituciones
educativas, de organizaciones de base, ediles, entre otros.

La asignacién de puntaje para este criterio se realizard como se muestra a continuacion:

1. La entidad que presente una propuesta de cobertura de actividades complementarias para
cinco (5) corregimientos, barrios o sectores de la ciudad. 300 puntos.

2. La entidad que presente una propuesta de cobertura de actividades complementarias para
cuatro (4) corregimientos, barrios o sectores de la ciudad. 200 puntos

3. La entidad que presente una propuesta de cobertura de actividades complementarias para
tres (3) corregimientos, barrios o sectores de la ciudad. 150 puntos

4, La entidad que presente una propuesta de cobertura de actividades complementarias para

dos (2) corregimientos, barrios o sectores de la ciudad. 100 puntos

5. La entidad que presente una propuesta de cobertura de actividades complementarias para un
(1) corregimiento, barrio o sector de la ciudad. 50 puntos

6. La entidad que no presente una propuesta de cobertura de actividades complementarias para
corregimientos, barrios o sectores de la ciudad. Cero (0) puntos.

Para otorgar puntaje por este criterio, como parte de la propuesta la entidad debera diligenciar el
anexo de compromiso para el desarrollo de la estrategia solicitada, firmada por el representante
legal de la entidad.

2. Profesional con Experiencia adicional: puntaje maximo sesenta (60) puntos
El proponente que oferte un coordinador de formacion o un artista formador que sea profesional
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graduado y que cuente con experiencia adicional a la experiencia minima requerida en el aparte de
PERFILES, FUNCIONES Y ACTIVIDADES DEL RECURSO HUMANO de las especificaciones
técnicas, obtendra el siguiente puntaje:

1. Con Experiencia adicional a la experiencia minima requerida de méas de cinco (5) afos:
sesenta 60 puntos.

2. Con Experiencia adicional a la experiencia minima requerida entre cuatro (4) y cinco (5) afios:
cuarenta (40) puntos.

3.  Con Experiencia adicional a la experiencia minima requerida entre tres (3) y cuatro (4) afios:
treinta (30) puntos.

4.  Con Experiencia adicional a la experiencia minima requerida entre dos (2) y tres (3) afios:
veinte (20) puntos

5.  Con Experiencia adicional a la experiencia minima requerida entre un (1) y dos (2) 2 afios:
diez (10) puntos.

6. Con experiencia menor a 1 afio a la experiencia adicional requerida no se asignara puntaje.

El proponente debera diligenciar EL ANEXO: PROFESIONALES A OFERTAR PARA PUNTAJE,
indicando el profesional que presentara para evaluar el presente criterio.

3. Profesional con Posgrado: puntaje maximo cuarenta (40) puntos

El proponente que oferte un coordinador de formaciébn o un artista formador profesional con
posgrado, que cumpla con las condiciones establecidas en aparte de PERFILES, FUNCIONES Y
ACTIVIDADES DEL RECURSO HUMANO de las ESPECIFICACIONES TECNICAS de los
profesionales solicitados como requisito habilitante obtendra cuarenta (40) puntos, en caso contrario
no se asignara puntaje.

El proponente debera diligenciar EL ANEXO: PROFESIONALES A OFERTAR PARA PUNTAJE,
indicando el profesional que presentara para evaluar el presente criterio.

Para efectos de la acreditacion de los criterios 2 y 3, el proponente deberd aportar los soportes
necesarios que den cuenta del cumplimiento de los requisitos, esto es, certificados de experiencia,
diplomas y/o actas de grado, entre otros.

4, Fomento al Impacto Social: (Puntaje maximo 100 puntos)

Para obtener el puntaje de calidad, el oferente deberd anexar carta de compromiso firmada por el
representante legal, donde se comprometa a mantener durante la ejecucién del convenio al menos
una (1) persona del recurso humano requerido en el numeral 7. PERFILES, FUNCIONES Y
ACTIVIDADES DEL RECURSO HUMANO de las ESPECIFICACIONES TECNICAS, necesario para
la ejecucién del convenio, que se encuentre en las siguientes condiciones:

1. Personas adultas mayores (50 afios en adelante)
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2. Padre o madre cabeza de familia.
3. Victimas del conflicto armado

Para obtener el puntaje de calidad, el Represente Legal deberd presentar carta de compromiso
donde indique su ofrecimiento.

Nota 1: A cada persona presentada solo se le aplicara un criterio, asi pertenezca a varios de estos.
Nota 2: Fuente de verificacion de la Politica de fomento al impacto social:

1. Personas mayores (50 afios en adelante), con la cédula de ciudadania.
2. Padre o madre cabeza de familia. SISBEN
3. Victimas del conflicto armado. Sistema Unico de victimas del Gobierno Nacional # RUV

En todo caso, la Secretaria de Cultura Ciudadana, podra apoyarse en las entidades respectivas
para la verificacion de dicha informacién.

Nota 3: Este criterio sera verificado en las hojas de vida, las cuales deben ser aportadas junto con la
propuesta para validar el cumplimiento del requisito.

Nota 4: El supervisor velara por el cumplimiento de este requisito en la ejecucion del convenio, para
lo cual el contratista debera presentar en el informe mensual de ejecucion, la siguiente informacion
del personal empleado: nombre, sexo, comuna, direccién de residencia, estrato, si tiene calidad de
desplazado o victima de conflicto armado, si esta en condicion de discapacidad, si pertenece a un
grupo étnico, nivel de escolaridad, fecha de nacimiento, padre o madre cabeza de familia.

COMPROMISOS DEL ASOCIADO:

1.  El personal que realizara actividades en el marco de los convenios, debera asistir a las
jornadas de socializacion del proceso, que se programaran previas al inicio de los laboratorios de
creacién de Artes Plasticas y Visuales y los laboratorios base.

2. Desarrollar un cronograma de actividades previa interlocucién y acuerdo con la Secretaria de
Cultura del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin.

3.  Reportar al Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin una cuenta de
ahorros a nombre del convenio donde seran transferidos los recursos definidos en la forma de
desembolso de este convenio. Los rendimientos que generen los recursos aportados por el Distrito
Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin, seran reintegrados de acuerdo al
prorrateo que para el caso se efectué.

4, Disponer de los recursos asignados solo para el cumplimiento del objeto del convenio; asi
mismo garantizar la contrapartida a cargo del asociado, los cuales se verificardn de manera
mensual mediante informes del ASOCIADO.

5. Disponer del recurso humano necesario calificado para la implementacion y desarrollo de las
actividades que se realicen en el marco del objeto del convenio, de conformidad con los PERFILES,
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FUNCIONES Y ACTIVIDADES DEL RECURSO HUMANO establecidos en las especificaciones
técnicas.

6. Designar a un representante del asociado como el enlace e interlocutor permanente con el
supervisor delegado por el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin.

7.  Asistir a las reuniones convocadas por la Subsecretaria de Arte y Cultura, de la Secretaria de
Cultura Ciudadana del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin, para el
seguimiento, fortalecimiento y evaluacién a la implementacién de la propuesta.

8. Realizar el seguimiento al desarrollo y ejecucion del Convenio, tanto de los recursos aportados
por el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin como por el ASOCIADO.

9.  Controlar que los gastos no superen los recursos destinados a la ejecucion del Convenio y
gue se ajusten al cronograma y presupuesto que hacen parte integral del proyecto presentado por el
Asociado.

10. Suministrar la informacion y participar en la elaboracion de documentos e informes de gestion
gue solicite la Subsecretaria de Arte y Cultura, de la Secretaria de Cultura Ciudadana del Distrito
Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin, en los tiempos y formatos solicitados
desde la supervision.

11. Concertar con el supervisor, el contenido de los diferentes formatos del proyecto para la
recopilacion de informacién estadistica, evaluaciones y datos generales que se generen durante la
ejecucion de la propuesta.

12. Presentar los informes de las actividades realizadas en medio fisico y magnético, con la
periodicidad, calidad y contenidos solicitados bajo los pardmetros propuestos por la supervision.

13. Dar a conocer a la Secretaria de Cultura Ciudadana durante las diferentes actividades del
convenio (que asi se considere pertinentes), la existencia de PQRS relacionadas con la ejecucion
del convenio.

14. Facilitar la labor del supervisor dando respuesta oportuna a las observaciones y
requerimientos que se realicen

15. Informar oportunamente a la Subsecretaria de Arte y Cultura, de la Secretaria de Cultura
Ciudadana del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin, cuando exista o
sobrevenga alguna de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la constitucién y la ley.

16. Realizar dentro de los cinco (5) dias siguientes a la suscripcién del convenio las gestiones
necesarias para el cumplimiento de los requisitos de ejecucion del convenio asi como de sus
modificaciones, adiciones o prérrogas y asumir los costos de éstas.

17. Recolectar, sistematizar y presentar periodicamente la informacion cuantitativa y cualitativa
solicitada para contribuir con la gestién del programa, del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién de Medellin y la de otros proyectos y programas institucionales, teniendo en cuenta los
formatos establecidos, asi como los lineamientos, procedimientos y requerimientos que desde el
Sistema Integral de Gestién de Calidad de la Alcaldia se indiquen. Dicha recoleccién incluye:

a) Realizar el reporte periddico de la informacion cuantitativa que se requiera, conforme a los
formatos e instrucciones brindadas, incluyendo un andlisis cualitativo de la misma, cuando asi se
solicite.

18. Presentar la informacion grafica (fotografias) conforme a los lineamientos establecidos.

19. Realizar la implementacion de acciones de mejoramiento en concordancia con la politica de
calidad del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin.
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20. La entidad ejecutora del proceso, sera responsable de mantener la reserva y confidencialidad
de la informaciéon que obtenga como consecuencia de las actividades que desarrollo para el
cumplimiento del objeto contractual.

21. Informar a los participantes del proyecto que los datos recolectados podran ser tratados por
ambos asociados, de conformidad con la Ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios.

22. Enningln momento y por ningln motivo el asociado podra hacer uso de las bases de datos o
cualquier otra informacion para propdésitos diferentes a los establecidos en el convenio.

23. Cumplir con las disposiciones de caracter nacional y territorial respecto los protocolos y
medidas de bioseguridad para para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la pandemia
del Coronavirus COVID-19, y verificar que el contratista de obra de cumplimiento a estas
disposiciones.

24.  Cumplir con el pago de salarios / honorarios y demas obligaciones laborales, asi como los
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, conforme a lo sefialado en el Articulo 50 de la Ley
789 de 2002 y normas reglamentarias.

25. Presentar el Certificado y/o constancia de la autoevaluacion de estandares minimos del
SGSST expedida por su ARL vigente, donde se acredite el nivel de cumplimiento de la resolucién
0312 de 2019 y su respectivo plan de mejoramiento.

26. Entregar dentro de los quince (15) dias siguientes a la celebracion de la primera mesa de
formacién, la propuesta técnica que permitird determinar el desarrollo metodolégico de las
actividades de cada lote.

COMPROMISOS DEL DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE
MEDELLIN, SECRETARIA DE CULTURA CIUDADANA:

En virtud del presente convenio, el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de
Medellin, a través de la Secretaria de Cultura ciudadana, se compromete a:

1. Designar la supervisién del convenio, quien velara por el cumplimiento de lo establecido en la
propuesta técnica, administrativa y financiera presentada por el Asociado.

2. Suministrar la informacion necesaria relacionada con el cumplimiento de las especificaciones
técnicas requeridas.

3. Suministrar los logos del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin.

4. Realizar el desembolso del aporte que le corresponde, segln la forma establecida.

5. Poner a disposicién del asociado la informacidén necesaria que se requiera para el desarrollo de
las actividades a ejecutar.

6. Velar por el cumplimiento de todas las cldusulas contractuales.

7. Verificar el cumplimiento del pago de salarios / honorarios y demas obligaciones laborales, asi
como los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, conforme a lo sefialado en el Articulo 50
de la Ley 789 de 2002 y normas reglamentarias.

8. Verificar el cumplimiento por parte del Contratista de las disposiciones de caracter nacional y
territorial respecto los protocolos y medidas de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el
adecuado manejo de la pandemia del Coronavirus COVID-19.
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9. Verificar el Certificado y/o constancia de la autoevaluacién de estandares minimos del SGSST
expedida por su ARL vigente, donde se acredite el nivel de cumplimiento de la resolucién 0312 de
2019 y su respectivo plan de mejoramiento presentado

COMPROMISOS CONJUNTOS DE LAS PARTES:

1. Designar los responsables de seguimiento del convenio.

2. Implementar y coordinar el desarrollo del Plan Operativo del convenio, en donde queden
condensados fecha, hora, lugar, objetivo, estrategia, metas, indicador, resultados y responsable.

3. Dar cumplimiento a la ruta metodoldgica planteada en el documento técnico.

3. Los fundamentos juridicos que soportan la modalidad de seleccién.

En el presente caso se celebrara un Convenio de Asociacién con una entidad sin &nimo de lucro, el
cual esté regido por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, que indica que: " las entidades estatales,
cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podran, con la observancia de los principios
seflalados en el articulo 209 de la Constituciéon Politica de Colombia, asociarse con personas
juridicas particulares, mediante la celebracién de convenios de asociacion o la creacién de personas
juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relacidn con los cometidos y funciones que
les asigna a aquéllas la ley. Los convenios de asociacién a que se refiere este articulo, se
celebraran de conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucidn Politica#.

El articulo 355 de la Constitucion establece, en su inciso segundo que "El Gobierno, en los niveles
nacional, departamental, distrital y municipal, podr4, con recurso de los respectivos presupuestos,
celebrar contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de
impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los Planes
Seccionales de Desarrollo".

En concordancia con lo anterior se expidié el Decreto 092 de 2017, el cual reglamentd la
contratacién con entidades privadas sin &nimo de lucro, a la que hace referencia el inciso segundo
del articulo 355 de la Constitucién Politica. Particularmente en su articulo 5° sefial6 que #los
convenios de asociacion que celebren entidades privadas sin animo de lucro de reconocida
idoneidad y entidades estatales para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los
cometidos y funciones que a estas les asigna la ley, a los que hace referencia el articulo 96 de la
Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin animo de lucro
comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas actividades en una proporcién no inferior
al 30% del valor total del convenio #. Asi mismo, establece el articulo resefiado, que, #si hay méas de
una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en dinero para el
desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por ley a
una entidad estatal, en una proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio, la entidad
debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar los criterios para tal seleccién#.

La Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente- expidi6é la Guia para la
contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad en la cual indico
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gue #en los eventos en que exista mas de una ESAL dispuesta a ofrecer recursos en dinero que
correspondan por lo menos al 30% del valor del proyecto de cooperacion, la Entidad Estatal debe
disefiar herramientas que permitan una comparacion objetiva de las entidades sin &nimo de lucro
para seleccionar objetivamente a aquella que tenga las mejores condiciones para alcanzar el
resultado esperado con el proyecto de cooperacion #.

En consecuencia, sefiala la guia que, si bien la entidad estatal no est4 obligada a hacer un proceso
competitivo, debe garantizar que hace una seleccién objetiva en términos de la obtencién de los
objetivos del plan de desarrollo, razén por la cual, en el presente caso se publicara una invitacién
publica para que las entidades sin &nimo de lucro manifiesten su interés de ASOCIARSE con el
Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin, para desarrollar la Red de Artes
Plasticas y visuales.

Cabe aclarar que la guia también advierte que #el articulo 5 del Decreto 092 de 2017 no prohibe la
celebracion de convenios en que la ESAL aporte menos del 30% o cuando aporte recursos en
especie, solo indica que en esos casos la Entidad Estatal debe acudir al proceso competitivo para
seleccionar a la entidad sin animo de lucro con la cual celebrara el respectivo convenio#.

ACUERDOS COMERCIALES:

De conformidad con lo expresado por la Agencia Nacional de Contratacién Publica en el Manual
para el manejo de los Acuerdos Comerciales en procesos de contratacion, el andlisis sobre la
aplicacion de Acuerdos Comerciales: "Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa de
planeacién si los Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de Contratacion que estan
diseflando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones derivadas de los
Mismos#.

De acuerdo con lo anterior y teniendo en cuenta lo establecido por la Guia para la contratacién con
entidades privadas sin &nimo de lucro y de reconocida idoneidad, en la que estipula que #los
Acuerdos Comerciales no son aplicables a los contratos de colaboracién ni a los convenios de
asociacion, pues estos solo resultan aplicables a los Procesos de Contratacion en virtud de los
cuales una Entidad Estatal adquiere o se abastece de un bien, obra o servicio a través de un
contrato conmutativo#, se concluye que el presente convenio de asociacion no esta cobijado por
ningun Acuerdo o tratado Internacional, en atencién a la modalidad de contratacion.

Esta guia también establece que los Procesos de Contratacion regidos por el Decreto 092 de 2017
no hacen parte del Sistema de Compra Publica y en este sentido no deben incluir los criterios de
calificacion de las propuestas para estimular la industria nacional establecidos en la Ley 816 de
2003.

MIPYMES
De conformidad con el articulo 2 de la Ley 590 de 2000, #Para todos los efectos, se entiende por
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micro, pequefia y mediana empresa, toda unidad de explotacién econémica, realizada por persona
natural o juridica, en actividades empresariales, agropecuarias, industriales, comerciales o de
servicios, rural o urbana# y su clasificacion dependerd segun este articulo, del niamero de
trabajadores que hacen parte de su planta de personal y sus activos totales.

El articulo 98 del Cédigo de Comercio establece que #la empresa se forma a través de un contrato
de sociedad por medio del cual dos o mas personas se obligan a hacer un aporte en dinero, en
trabajo o en otros bienes apreciables en dinero con el fin de repartirse entre si las utilidades
obtenidas en la empresa#.

A diferencia de lo anterior, las Entidades Sin Animo de Lucro son, de acuerdo con la Camara de
Comercio de Bogota (Documento ABC Entidades sin animo de Lucro), son personas juridicas que
se constituyen por la voluntad de asociaciébn o creacion de una o mas personas (naturales o
juridicas) para realizar actividades en beneficio de asociados, terceras personas o comunidad en
general. Las ESALES no persiguen el reparto de utilidades entre sus miembros.

Tal y como lo menciona Colombia Compra Eficiente en el concepto radicado 2201913000009083
del 09 de diciembre de 2012, las ESALES "no tienen la naturaleza juridica de empresa sino de
asociaciones que buscan realizar un fin comudn, y sus objetivos no cuentan con un contenido
esencialmente patrimonial consistente en un fin de lucro y reparto de utilidades" por ende "no
pueden considerarse de la misma forma que las sociedades mercantiles, toda vez que no cuentan
con la cualidad, calidad y naturaleza establecida en el articulo 2 de la Ley 590 de 2000 y el articulo
23 del Cédigo de Comercio para las empresas"”, por lo que Colombia Compra Eficiente " reitera que
las entidades sin &nimo de lucro no pueden participar en convocatorias limitadas a Mipymes, pues
como se explicd, estas convocatorias buscan incentivar, promover y desarrollar la micro, pequefia y
mediana empresa, y por lo tanto no puede ser extendida a personas juridicas que no son
consideras por la ley como empresas".

De conformidad con lo anterior y con lo establecido en la Ley 489 de 1998, en cuanto a la
posibilidad de las entidades estatales de asociarse con entidades privadas sin animo de lucro, al
presente proceso no le son aplicables las normas sobre limitacién de la convocatoria a Mipymes.

JUSTIFICACION DE GARANTIAS:

En aplicacion del Articulo 2.2.1.2.3.1.1. del Decreto 1082 de 2015, para el presente convenio de
asociacion se exigiran las siguientes garantias:

La exigencia de la garantia materializada en la péliza que ampara el Cumplimiento de las
obligaciones por parte del asociado se justifica en la medida que el Distrito Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion de Medellin necesita que el riesgo de incumplimiento total o parcial de las
obligaciones nacidas del convenio, asi como el incumplimiento tardio o su cumplimiento defectuoso,
cuando éstos son imputables al asociado, o la imposicién de multas o clausula penal pecuniaria,
estén cubiertos, pues, de presentarse un incumplimiento en alguna de las obligaciones por parte del
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asociado, representa un entorpecimiento de las labores cotidianas en el Distrito Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion de Medellin. El valor de la misma se estima en un diez por ciento (10 %)
del valor del convenio, con una vigencia igual al plazo del convenio y seis (6) meses mas.

Asi mismo, a través de la exigencia de la pdliza de seguro que ampare la calidad del servicio, se
pretenden cubrir los perjuicios derivados de la prestacion deficiente del objeto del convenio que
surjan con posterioridad a la terminacion del convenio. El valor de la misma se estima en un diez
por ciento (10 %) del valor del convenio, con una vigencia igual al plazo del convenio y seis (6)
meses mas.

De igual manera, a través de la exigencia de la garantia que ampare el pago de salarios,
prestaciones sociales e indemnizaciones laborales, que cubre a la entidad contratante asegurada
contra el riesgo de incumplimiento de las obligaciones laborales a que esta obligado el asociado
garantizado, Unicamente relacionadas con el personal utilizado para la ejecucién del convenio de
asociacion amparado en la poliza. El valor de la misma debe ser equivalente al cinco por ciento
(5%) del valor total del convenio y con una vigencia igual al plazo de éste convenio y tres (3) afios
mas.

El oferente deberd otorgar a favor del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de
Medellin, como mecanismo de cobertura del riesgo derivado del incumplimiento del ofrecimiento,
una garantia, por valor del diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial del lote o lotes a
los que se presente, con una vigencia de tres (3) meses contados a partir de la fecha y hora de
entrega de las propuestas, que en todo caso debe cubrir hasta la aprobacién de la garantia que
ampare los riesgos propios de esta etapa contractual. La garantia de seriedad le serd devuelta al
proponente que lo solicite, una vez haya sido perfeccionado y legalizado el convenio respectivo.

COMITE DE ESTRUCTURACION Y EVALUACION CONTRACTUAL

La presente necesidad fue aprobada por el Comité Interno de Planeacion mediante acta No 26 del
05 de abril de 2022, mediante la cual se asignan como miembros del comité de estructuracion y
Evaluacion contractual (CEEC) a las siguientes personas:

Rol Técnico: Jhon Jairo Giraldo Gaviria
Rol Logistico: Marivel Obando Galindo
Rol Juridico: Ana Maria Duarte Villa

4. El andlisis técnico y econdmico que soporta el valor estimado del contrato, indicando con
precision las variables consideradas para calcular el presupuesto de la respectiva contratacién, asi
como su monto y el de los costos para la entidad asociados a la realizacion del proceso de
seleccién y a la ejecucion del contrato.

Los Convenios resultantes del presente proceso de seleccion tendran un valor en total de
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TRESCIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTOS VEINTITRES MIL
SEISCIENTOS OCHENTA PESOS ML ($388.423.680), amparados en el CDP 4000109293.

El valor total de los convenios sera la sumatoria de los aportes ofertados y el valor del aporte del
Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin, es decir; la sumatoria de los
aportes ofertados por la entidad seleccionada ya sea en dinero o especie, seran restados al valor
total presupuestado para el presente proceso de seleccion dando como resultado el valor del aporte
por parte del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon de Medellin.

Conforme a lo anterior, la estructura financiera del Convenio se definira una vez se conozca el valor
real del aporte del asociado.

El valor presupuestado para cada lote es el siguiente:

LOTE 1: $97.105.920
LOTE 2: $97.105.920
LOTE 3: $97.105.920
LOTE 4: $97.105.920

ESTRUCTURA FINANCIERA DEL CONVENIO

Como lo establece el Articulo 5 del Decreto 092 de 2017. La asociacion con entidades privadas sin
animo de lucro para cumplir actividades propias de las Entidades Estatales, con las cuales se busca
desarrollar un conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les
asigna la Ley a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a
competencia cuando la entidad sin &nimo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucion
de esas actividades en una proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio.

Asi las cosas, la estructura financiera del Convenio se definira una vez se conozca el valor real del
aporte del asociado.

El valor final por cada rubro establecido en el presupuesto oficial se da luego de sacar un promedio
de las cotizaciones recibidas y lo proyectado desde la Secretaria de Cultura Ciudadana del Distrito
Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin con base en los valores establecidos para
el aflo 2021, informacién con la cual se alimentd la Herramienta de Presupuestacion Atenea Web
dando cumplimiento a la Resolucion SSS 201950004504 de enero 30 de 2019, por medio de la cual
se adopta la metodologia y herramienta de presupuestacion de productos.

IMPUESTOS TASAS Y CONTRIBUCIONES: Se aplicara una retencién o descuento por cada
desembolso del 1% de los aportes municipales conforme al acuerdo Municipal NUmero 66 del 2017
ET, por concepto de Estampilla Pro-Cultura - Universidad de Antioquia. De otro parte, no hay lugar a
descuento por Impuesto a las Ventas - IVA.
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Ver Anexos. Andlisis del sector y presupuesto oficial para cada lote.
FORMA DE DESEMBOLSO DEL CONVENIO A CELEBRAR:

El desembolso de los recursos aportados por el Distrito Especial de Ciencia, Tecnhologia e
Innovacién de Medellin, debe corresponder a las necesidades de cubrimiento de las actividades
especificas para las cuales se desting el recurso, conforme a la proyeccion y al cronograma que
conjuntamente se elabore con el supervisor, asi:

PRIMER DESEMBOLSO DE RECURSOS:

- Un primer desembolso del 20% del valor del aporte del el Distrito Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion de Medellin previo recibo a satisfaccion de la supervision de los siguientes
verificables y/o entregables segun los plazos definidos en el cronograma de actividades:

o] Constancia de la asistencia a las jornadas de socializacion por parte del personal que
participara en las actividades del convenio.

o} Plan de trabajo y propuesta metodolégica: relacion de actividades y forma de desarrollarlas
dentro del convenio

o} Plan de trabajo y relacion de actividades a desarrollar dentro del convenio

o} Diagnéstico con cada una de las familias de los nifios, nifias, adolescentes y jévenes
participantes, incluyendo los aliados territoriales, de acuerdo con lo especificado en los estudios
previos.

o} Propuesta para la articulacion con los asociados de las redes.

o} Contratos del equipo de trabajo de acuerdo con los perfiles y requisitos sugeridos por la
Secretaria de Cultura Ciudadana;

o} Capacitaciones y socializaciones del LOTE

o} Certificacion de Paz y Salvo de aportes parafiscales.

SEGUNDO DESEMBOLSO DE RECURSOS:

- Un segundo desembolso del 30% del valor del aporte del el Distrito Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién de Medellin, en el segundo mes de ejecucion del convenio previo recibo a
satisfaccion de la supervision de los siguientes verificables y/o entregables:

o} Informe de gestién que evidencie la ejecucién de cada uno de los componentes del LOTE por
parte de todo el equipo de trabajo.

o} Avances de las actividades realizadas hasta la fecha.

Informe de reuniones con las entidades asociadas de las Redes de Formacion.

Informe de bitacoras y diarios de campo.

Registro fotogréfico y audiovisual del LOTE.

Informe financiero de ejecucién a la fecha con sus debidos soportes; certificacién de Paz y

O O O o
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Salvo de aportes parafiscales.
TERCER DESEMBOLSO DE RECURSOS:

- Un tercer desembolso del 30% del valor del aporte del el Distrito Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion de Medellin, a los cuatro (4) meses de ejecucion del convenio previo recibo
a satisfaccion de la supervision y presentacion de los siguientes verificables y/o entregables:

o} Informe de gestién que evidencie la ejecucién de cada uno de los componentes del LOTE por
parte de todo el equipo de trabajo.

o} Avances de las actividades realizadas hasta la fecha.

o} Informe de reuniones con las entidades asociadas de las Redes de Formacion.

o} Informe de bitacoras y diarios de campo.

o} Registro fotogréfico y audiovisual del LOTE.

o} Informe financiero de ejecucién a la fecha con sus debidos soportes; certificacién de Paz y
Salvo de aportes parafiscales.

CUARTO DESEMBOLSO DE RECURSOS:

- Un cuarto y ultimo desembolso correspondiente al 20% del valor del aporte del el Distrito
Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin, previo recibo a satisfaccion de la
supervision y presentacion de los siguientes verificables y/o entregables:

o} Informe de actividades realizadas por el asociado, el cual debera contener:

o} Informe final que evidencie la ejecucion de cada uno de los componentes del LOTE por parte
de todo el equipo de trabajo

o} Registro fotogréfico y audiovisual

o} Evaluacion del LOTE por los profesionales que participaron en el proceso

o} Encuestas de satisfaccion aplicadas, Tabuladas, analizadas y graficadas

o} Publicacién fisica o digital del proyecto

o} Producciéon documental audiovisual del proyecto

o} Informe y soportes de las diferentes reuniones y jornadas de formacién durante el convenio
con observaciones y sugerencias al LOTE de la Red

o] Informe financiero de la ejecucion del 100% de las actividades con sus debidos soportes
Certificacion de Paz y Salvo de aportes parafiscales de la Entidad.

PLAN ANUAL DE CAJA (PAC)

Un primer desembolso equivalente al 20% de los aportes del Distrito en el mes de agosto.

Un segundo desembolso equivalente al 30% de los aportes del Distrito en el mes de septiembre.
Un tercer desembolso equivalente al 30% de los aportes del Distrito en el mes de noviembre.

Un cuarto desembolso equivalente al 20% de los aportes del Distrito en el mes de diciembre.
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5. La justificacion de los factores de seleccion que permitan identificar la oferta méas favorable.

Teniendo en cuenta lo establecido en el Decreto 092 de 2017 y en la guia para la contratacién con
entidades privadas sin &nimo de lucro y de reconocida idoneidad, expedida por la Agencia Nacional
de Contrataciéon Publica Colombia Compra Eficiente-, en el presente caso se realizard una
convocatoria publica dirigida a las entidades sin animo de lucro que sean idéneas y cuenten con la
experticia para ASOCIARSE con EL DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION DE MEDELLIN para el desarrollo del convenio descrito, con el fin que manifiesten
interés en tal sentido, para lo cual deberan participar como minimo con un aporte equivalente al
(4,3%) del valor total del convenio de asociacion.

En la respectiva Invitacion Publica, se indicaran las condiciones juridicas, técnicas y financieras
minimas que deben cumplir las entidades sin &nimo de lucro que pretendan asociarse con el Distrito
Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin para el desarrollo de este convenio de
asociacion.

TIPO REQUISITO DESCRIPCION REQUERIDO
REQUISITO
TECNICA 0004 Conformidad con las especificaciones |DILIGENCIAR Y
técnicas ENTREGAR
FORMATO DE
CUMPLIMIENTO
DE LAS

ESPECIFICACIO
NES TECNICAS,
FIRMADO POR
EL
REPRESENTAN
TE LEGAL.

TECNICA 0007 Propuesta econémica DILIGENCIAR Y
ENTREGAR
FORMATO
PROPUESTA DE
APORTES

TECNICA 0024 Certificados de experiencia CONFORME LO
ESTABLECIDO
EN LA
INVITACION
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TIPO REQUISITO DESCRIPCION REQUERIDO
REQUISITO

TECNICA 0037 Certificados de experiencia relacionada | CONFORME LO
ESTABLECIDO
EN LA
INVITACION

JURIDICA 0001 Carta de presentacion de la propuesta |FIRMADA POR
EL
REPRESENTAN
TE LEGAL

JURIDICA 0004 Certificacion del pago de parafiscalesy [EXP POR EL
aportes a la seguri CONTADOR O
REVISOR
FISCAL (Sl
APLICA)

JURIDICA 0005 Certificacion Responsabilidad Fiscal DE LA ENTIDAD
Y DEL REP
LEGAL

JURIDICA 0007 Certificado de antecedentes DE LA ENTIDAD
disciplinarios Y DEL REP
LEGAL

JURIDICA 0008 Certificado de Existencia y CON UNA
Representacion Legal VIGENCIA NO
MAYOR A A 30
DIAS
CALENDARIO
JURIDICA 0009 Fotocopia Registro Unico Tributario FOTOCOPIA
(RUT) LEGIBLE

JURIDICA 0011 Certificado de Inhabilidades e FIRMADO POR
Incompatibilidades EL
REPRESENTAN
TE LEGAL

JURIDICA 0038 Compromiso Anticorrupcion ANEXO
DILIGENCIADO
Y FIRMADO
POR EL
REPRESENTAN
TE LEGAL

JURIDICA 0040 Certificado de Cumplimiento de CUMPLIR CON
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TIPO REQUISITO DESCRIPCION REQUERIDO
REQUISITO

Normatividad para ESALES LA VIGENCIA
DE LA ESAL AL
MOMENTO DE
LA
PRESENTACION
DE LA
PROPUESTAY
PARA TODO EL
TIEMPO DE
EJECUCION Y
UN (1) ANO
MAS, SIN
PERJUCIO DE
LAS
MODIFICACION
ES Y/O
AMPLIACIONES
DEL CONVENIO

JURIDICA 0046 Fotocopia cédula ciudadania de CUANDO
Revisor Fiscal SUSCRIBA EL
CERTIFICADO
DE PAGO DE
APORTES DE
PARAFISCALES

JURIDICA 0047 Fotocopia Tarjeta Profesional de CUANDO
Revisor Fiscal APLIQUE

JURIDICA 0048 Certificado de la Junta Central de CUANDO
Contadores APLIQUE

LOGISTICA 0003 Balance General A DICIEMBRE
DE 2021 O EN
SU DEFECTO
RUP EN FIRME
EN CASO DE
QUE EL
PROPONENTE
ESTE INSCRITO
EN EL
REGISTRO
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TIPO REQUISITO DESCRIPCION REQUERIDO
REQUISITO

UNICO DE
PROPONENTES

LOGISTICA 0024 Estado de Resultados CON CORTE A
31 DE
DICIEMBRE DE
2021

LOGISTICA 0009 Patrimonio igual o superior a 10% DEL
PRESUPUESTO
OFICIAL

LOGISTICA 0031 Cert cuenta bancaria expedido X CUENTA UNICA
Banco, original INDEPENDIENT
E-APORTAR
CERTIFICADO

JURIDICA 0042 Sistema Registro Nacional de Medidas |ACTUALIZADO,
Correctivas RNMC SERA
VERIFICADO
POR LA
ENTIDAD

JURIDICA 0003 Autorizacién de la junta o asamblea de |SI LA CUANTIA
sS0ocios LO REQUIERE

JURIDICA 0033 Inscripcion Registro Unico de APORTAR SOLO
Proponentes - RUP EN CASO DE
ESTAR
INSCRITOS

JURIDICA 0026 Fotocopia cédula ciudadania COPIA LEGIBLE
representante legal Y AMPLIADA AL
150%

JURIDICA 0015 Certificado antecedentes judiciales ACTUALIZADO.
SERA
VERIFICADO
POR LA
ENTIDAD

TIPO CRITERIO DESCRIPCION REQUERIDO |PUNTAJE
CRITERIO MAX

Péagina 45 de 49

Centro Administrativo Municipal - CAM - Calle 44 Nro 52-165
Linea Unica de Atencién a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co

MEDELLIN - Colombia



Caddigo: FO-ADQU-001 Formato

Version. Fecha Entrada en FO-ADQU Estudios Previos
3 Vigencia: 12/JUL/2013

Alcaldia de Medellin
S

Documento Numero: 33631

TIPO CRITERIO DESCRIPCION REQUERIDO [PUNTAJE
CRITERIO MAX
PRECIO 0013 Mayor valor o porcentaje de 500 PUNTOS
aporte
CALIDAD COBERTURA [300 PUNTOS
CALIDAD 0005 Formacién y experiencia de los |PROFESION | 60 PUNTOS
profesionales AL CON
MAYOR
EXPERIENCI
A
CALIDAD PROFESION | 40 PUNTOS
AL CON
POSTGRADO
CALIDAD 0075 Recuperemos lo Social MINIMO UN 100 PUNTOS
INTEGRANTE

6. El soporte que permita la estimacion, tipificacion y asignacion de los riesgos previsibles que
puedan afectar el equilibrio econémico del contrato:

RIESGO | DESCRIPCION ESTIMACION ASIGNACION
0099 Véase andlisis de riesgos adjunto

7. El analisis que sustenta la exigencia de los mecanismos de cobertura que garantizan las
obligaciones surgidas con ocasion del proceso de seleccién y del contrato a celebrar:

AMPARO | DESCRIPCION PORCENTAJE | DUR.ADIC. PERIODO
0005 CUMPLIMIENTO 10,00 6 MESES
0002 CALIDAD DEL SERVICIO 10,00 6 MESES
0008 PAGO DE SALARIOS, 5,00 3 ANOS

PRESTACIONES SOCIALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES

0013 SERIEDAD DE LA OFERTA 10,00 0

8. Elementos descriptivos del Contrato a celebrar
Bien o servicio objeto del contrato:

Convenio de asociacion para desarrollar el Proyecto de la Red de Artes Plasticas y Visuales Ciudad
de Medellin.
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Valor estimado del contrato (valor del presupuesto oficial):
$ 388.423.680
Forma de pago (incluyendo el anticipo 0 pago anticipado en caso de que se requiera):

Pago Parcial

Supervision o Interventoria:
El seguimiento y control de la ejecucidon del contrato resultante de este proceso se realizara segun
lo estipulado en el plan, asi:

Clase : Supervision

Tipo: B

DESIGNACION [ COMPONENTE [ IDENTIFICACION NOMBRE E-MAIL

Supervisor LIDER 70062736 MEJIA RAMIREZ LUIS CARLOS | luis.mejia@medellin.gov.co

Apoyo SUPLENTE 43727148 VERGARA VARGAS ALBA alba.mvergara@medellin.gov.co
MIRIAM

Lugar de Ejecucion (Sitio de entrega de los bienes o servicios):
Municipio de Medellin

Duracién o Plazo de ejecucién del contrato:

165.0 Dias Calendario

Multas:

En caso de mora o de incumplimiento de las obligaciones parcial o total, LA ENTIDAD podra
imponer a EL ASOCIADO, multas sucesivas por la suma equivalente al 0.5% del valor del convenio,
por cada dia de mora o incumplimiento, sin que el valor total de las mismas superen la suma
equivalente al 10% del valor total del convenio.

EL ASOCIADO autoriza a LA ENTIDAD para descontar y tomar el valor de las multas, una vez en
firme la decisién que las impone, de cualquier suma que se le adeude, sin perjuicio de que LA
ENTIDAD las haga efectivas por jurisdiccion coactiva o ante las autoridades judiciales.

Péagina 47 de 49

Centro Administrativo Municipal - CAM - Calle 44 Nro 52-165
Linea Unica de Atencién a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co

MEDELLIN - Colombia



Caddigo: FO-ADQU-001 Formato

Version. Fecha Entrada en FO-ADQU Estudios Previos
3 Vigencia: 12/JUL/2013

Alcaldia de Medellin

Documento Numero: 33631

El pago o la deduccién de dichas multas no exoneran AL ASOCIADO del cumplimiento de las
obligaciones y responsabilidades que emanan del convenio. Para la aplicacion de cualquier sancion
contractual de las previstas en el contrato y en la ley, se adelantara previamente el procedimiento
establecido en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011, previos los requerimientos efectuados por el
supervisor del convenio, de acuerdo con lo previsto en el Manual de Contratacion y Supervision
adoptado por la Entidad.

Clausula Penal Pecuniaria:

LAS PARTES acuerdan estipular una clausula penal a favor del Distrito Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién de Medellin equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
convenio, la que se hard efectiva directamente por el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién de Medellin, ente que para su cobro podra acudir a los mecanismos de compensacion
de las sumas adeudadas por cualquier concepto al/ a la asociada, haciendo efectiva la garantia
Unica de cumplimiento, procediendo al cobro coactivo o a cualquiera otro medio para obtener el

pago.
Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin respetara el derecho al debido
proceso y el derecho de defensa que le cabe al asociado y actuara conforme a lo ordenado por el
Articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y las disposiciones que lo reglamenten.

Plan de Desarrollo:

Transformacion Educativa y Cultural

John Jairo Giraldo Gaviria
Profesional Universitario

Marivel Obando Galindo
Profesional Universitario - Logistico

Profesional Universitario - Juridico
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Duarte Villa Ana Maria
Profesional Universitario - Juridico
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