
Envigado, 30 de junio de 2022 

 
  
Señora 

Sharon Agudelo Guzmán 

Directora De Extensión, Proyección Social y Empresarial 

Institución Universitaria de Envigado IUE 
 

 

Asunto: Informe de actividades realizadas bajo el contrato de prestación de servicios No.C 
039 del mes de junio de 2022 

  
A continuación, se presenta un resumen de actividades realizadas desde el 01 de junio al 
30 de junio de 2022, bajo el contrato No. C039-2022 
 

 

Actividades realizadas el mes de junio 2022  
 
 

1. Coadyuvar con el rastreo de convocatorias públicas y necesidades de los sectores 
público y privado, con el objetivo de generar nuevas oportunidades de proyectos 
liderados desde la Dirección de Extensión, Proyección Social y Empresarial.             

• Observación: Se asistió a la plenaria del CUEE el día 03 de junio donde se 
validaron balances de las fases pasantías e innovación abierta.  
 

2. Contribuir y asistir en la gestión comercial de los proyectos ofertados por la Dirección 
de Extensión, Proyección Social y Empresarial de la Institución Universitaria de 
Envigado, tanto en el sector público como en el privado, para potencializar la 
participación de la Institución. 

• Observación: Se llevó a cabo el desarrollo de la Rueda de negocios del CUEE 
donde la universidad tuvo una importante participación, este vento de dio el viernes 
10 de junio. 
 

3. Reportar avances y actualización de los proyectos, convenios y contratos 
establecidos por la Dirección de Extensión, Proyección Social y Empresarial, 
enfocándose en el aspecto financiero, comercial y de cumplimiento de metas 
establecidas para el área de Extensión y Proyección Social. 

• Observación: Se han llevado a cabo varias reuniones del evento Imagina innova 
emprende, una de las cuales se programó con planeación para el agrupamiento y 
definición de las actividades a llevarse a cabo. 
 

4. Contribuir logística, financiera y administrativamente el desarrollo de proyectos, 
convenios y contratos establecidos por la Dirección de Extensión, Proyección Social 
y Empresarial, velando por el cumplimiento de las obligaciones en la ejecución de 
los mismos. 

• Observación: Se han desarrollado varias reuniones entorno a los convenios 
próximos a ejecutarse por parte de la dirección, uno de estos LGTBIQ+.  

• Se llevó a cabo reunión para proyectar convenio Columbus School. 
 



 
5. Gestionar las necesidades de las partes que intervienen en los proyectos de la 

Dirección de Extensión, Proyección Social y Empresarial y las acciones que se 
establezcan durante la ejecución de los mismos.  

• Observación: Se han llevado a cabo diversas reuniones en pro de fortalecer la 
participación de la Institución en las diferentes redes de innovación como: CUEE, 
RUEP, MEUNE, CREAME, VALLE DEL SOFTWARE.   
 
 

6. Gestionar, asistir y participar de las reuniones programadas con respecto a la 
ejecución de los proyectos, convenios, contratos y programa establecidos u 
operados por la Dirección de Extensión, Proyección Social y Empresarial. 

• Observación: Se ha participado en varias reuniones del Valle del software Parque 
E, acerca de los proyectos vigentes relacionado con Ciencia, Tecnología e 
Innovación del cual las IES van a formar parte. 
 

7. Apoyar y Controlar el Suministro y facilitación de los materiales y recursos 
requeridos en la ejecución de los proyectos, convenios y contratos establecidos por 
la Oficina de Extensión Académica y/o programas operados por la Dirección de 
Extensión, Proyección Social y Empresarial. 

• Observación: El día 11 de mayo se asistió al encuentro inicial de gestores IES- 
Parque E, en el cual se acordó la forma de trabajo para llevar a cabo la estrategia 
valle del software. 
 

8. Elaborar, sistematizar y cooperar con el análisis de las evaluaciones de proyectos, 
con la periodicidad que cada proyecto requiera, lo cual estará establecido en los 
estudios previos de cada uno. 
 

• Observación: Se llevó a cabo el taller de la contraloría el día 28 de junio en 
Casa blanca Debora Arango con un buen balance de finalización. 

 

9. Gestionar y asistir a todas las reuniones de índole comercial y que en general 
potencialicen la proyección de Dirección de Extensión, Proyección Social y 
Empresarial de la Institución Universitaria de Envigado. 

• Observación: Se han llevado a cabo diversas reuniones en pro de fortalecer la 
participación de la Institución en el CUEE. Así mismo se han realizado dos reuniones 
con los coordinadores de trabajos de grado de cada facultad, con el objetivo de 
resolver dudas acerca de las nuevas modalidades de trabajo de grado. 
 

10. Dar cumplimiento a las metas de los proyectos, establecidas desde la Dirección de 
Extensión, Proyección Social y Empresarial. 
 

• Observación: Se llevó a cabo la primera fase del CUEE denominada Pasantías con 
un balance positivo en la convocatoria Institucional y un buen compromiso por parte 
de estudiantes y mentores.  Así mismo se cerró la convocatoria de la segunda fase 

del CUEE denominada “Innovación abierta”, con una participación de 37 
estudiantes y 4 mentores. 

 



 

 

 

 
_____________________ 

           Johanna Maria Echeverri Restrepo. 

           Contratista – Centro de Consultoría Empresarial. 

 


