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SUBRED INTEGRA DA DE SERVICIOS DE SALUD SIR E.S.E.
a

L,
SiibfoO Ir«cgr*(j4 
de Scrvicioi a* Sjlud INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE 

SERVICIOSSur E.S.E.

DATOS DEL INFORME

2022-06-30Periodo a Certificar: Desde: 2022-06-01 Hasta:

Noinbri'
Contratista:

del Numero de Documento: 740X1621JOHN JAIRO SANCHEZ SOSA

Numero Telefonico: 32238X2318cyberdyne.gnuftgmail.comCorreo Electronico:

(odigo
Grado:

JEFE OF1CINA SISTEMAS DE 
INFORMACION TIC

DIANA 
USSA RUIZ

CAROLINANombrc
Supervisor:

del 006-05Cargo:

DATOS DEL CONTRATO

4742022 CI)P Contrato Inicial:3663-2022 Ano Contrato:No. Contrato:

TECNOLOGO ADMINISTRATIVO IVPerfll:

OFIC1NA DE SISTEMAS DE INFORMACION - TICDireccion a la que Pertencce:

USS VISTA HERMOSAUnidad de Servicios:

LIQUIDACION DE SERVICIOS

Procetaje(%) Centro de 
CostosTotalUnidadDireccionCentro de Costos

OFICINA DE SISTEMAS DE 
INFORMACION - TIC ADMINISTRATIVA 53402000 100" uT07SA

VALOR SERVICIO 
PRESTADO MES:

TRES MILLONES CUATROCIENTOS NOVENT A V DOS MIL PESOS5 3402(100

EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha de Terminacion del Contrato 
Inicial

2022-04-302022-02-01Fecha de Inicio del Contrato

CDPValor AdicidnFecha Terminacion No. AdicionNo. Prorroga Fecha Inicio

I 1085 698400012022-04-01 2022-07-31

Valor a PagarMes Cuenta de CobroNo. Cuenta Segun cl Mes Certificado

53492000FEBREROI

$ 3492000MARZO2

5 3492000ABRIL3



*

EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

$ 3492000MAYO4

SALDO DEL 
CONTRATO

VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO

VALOR INICIAL DEL 
CONTRATO PACOS REALIZADOS

S 349200US 13968000S 17460000S 10476000

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
EN EL PERIODO EN 

CUMPLIMIENTO DE CADA 
OBLIGACION

OBLIGACIONES ESPECTFICAS (LAS 
ESTIPU LADAS EN LA MINUTA)

PRODUCTO O EV1DENCIA

Desarrollar soluciones cn el aplicalivo 
del gestor documental, con base en el 
analisis y disenos acordados con la 
otlcina de sistemas de infonnacion tic y 
los requerimientos dados por la 
institucion. que permitan la raciicacion 
de comunicaciones otkiales entrada, 
salidas c intemos, distribucion cntrc 
ollcinas de manera digital, inclusion de 
TRD. asociar imagcnes con consulta, 
crear expedientes, solicitud de prestainos 
de fisicos, usuarios por mancjo do 
pertiles y pennisos, interl’az visual, texto 
predictivo. interoperabilidad con Bogota 
te escucha. control de terminos y 
parametrizacion por tipo de solicitud. 
mancjo de borradores y vistos buenos. 
radicacion de email y descarga 
automatica de archivos al servidor, 
parametrizacion de TRD y actualizacion, 
firm a eiectronica e informes y paz y 
salvo automatico.

- Se desarrola el moduelo de respuesta rapida para 
el mejoramiento de los procesos de repuesta de los 
oficios dentro del gestor documental ( servidor 
pmebas)

- modulo respuesta rapida1

- Se realize informe de estado de documentos por 
dependencia con corte a primero de junio 
detallando las entradas con su respuesta y los 
expedientes al igual que las salidas con sus 
adjuntos radicados y sus expedientes y los 
documentos intemos con sus adjuntos y 
expedientes. - Se envia informe de estado actual de 
usuarios con pcrfiles y permisos asignados dentro 
del gestor documental.

Informes enviados por correo electronieo 
a referente gestion docuemtal.

Realizar el soporte tecnologico del 
aplicativo del gestor documental.2

Parametrizar la herramienta del gestor 
documental segitn los criterios y plan de 
trabajo de la Subred Integrada de 
Servicios de Salud.

- NO APLICA PARA ESTE PERIODO- NO APLICA PARA ESTE PERIODO3

Documeniar los desarrollos realizados 
que incluyan manualcs de usuario. 
manuales tecnicos, documentacion del 
eddigo y demas herramientas asociadas a 
los desarrollos o parametrizacion del 
gestor documental.

- NO APLICA PARA ESTE PERIODO- NO APLICA PARA ESTE PERIODO4

- se dicta capacitacion a las siguientes dependencias 
participacion ciudadana. clinica del dolor, talento 
humano, juridica, contratacion, direceion de 
hospital arios.

- ACTAS DE ASISTENCIA POR 
CAPACITACION

Brindar capacitacion a la entidad en el 
manejo del gestor documental.5
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
EN EL PERIODO EN 

CUMPL1MIENTO DE CADA 
OBLIGACI6N

OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS 
ESTIPULADAS EN LA MINLTA) PRODUCTO O EVIDENCIA

Cumplir con las demas actividades 
tendiemes al objeto de contrato 
indicadas por el supervisor de este y de 
acuerdo con las necesidades del servicio.

- NO APLICA PARA ESTE PERIODO- NO APLICA PARA ESTE PERIODO6

/
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo al (jue 
corrcspondc cl pugo Niimero de PlanilluFecha de Pago

Valor de llonorarios Certificados 
el Mcs Anterior $ 3492000DIAANO ANO MESMES

4446695364

2022 06 132022 MAYO

TRES MILLONES CUATROCIENTOS NO\ E.NTA Y DOS MIL PESOSValor honorarios certificados el mes anterior en letras

Valor
Minimo de 
los Aportes

Entidades Aportantes a Scguridad 
Social

Ingreso Base 
de Coti/acion

Valor
AportadoItem

ADMINISTRADORA 
COLOMBIANA DE PENSIONES 
COLPENSIONES

NO S2234XSPcnsionado S 223500

$ 1396800
SANITA.S S 174600 S 174600Salud

1 SURA S 7291ARL S 7300

Caja de Compensation NO Total S 405379 S 405400

INFORMACION DE PAGO

Niimero
Cuenta

deEntidad Bancaria BANCO DA VIVIEN DA S.A. Tipo de Cuenta AHORROS 0570186070368821

DIANA CAROLINA USSA RUIZ 
JEFE OFICINA SISTEMAS DE INFORMAC ION TIC

JOKNJAIRO SANCHEZ SOSA 
74081621

Carrera 20 .Vo 47 h ■ 25 Sur — Cadigo postal: IIOft 11 
www.subretJsur.guv.co 
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES 
SOPORTE DE PAGO GENERALSOI Bancoomeva

[LAPL
f

CEOULA OE CIUDAD AN IA NUMERO DE IDENTIFICACi6n 74061K21
JOHN JAIRO SANCHEZ SOSA 

BO VAC A 
7705294 

l-INDEPENDCNTE 
MantenmNnto y (•paiactdn d« tompuUdofa* y da •

TlPO IDENTIFICACI6N 
I NOMBRE 0 RAZON SOCIAL 
I CIUDAD MUNICIPlO 

DIRECCION 
TlPO APORTANTE 
TlPO EM PR 
FORMA DE
APORTANTE EXONERAOO PAGO APORTES SAIUO. SENA E CBF (REFORMA TRIBUTARIA)

4446695364 TlPO DE PLANILLA
2022 PER PODO COTIZACION SALUD

NUMERO PLANILLA
PERIOOO COTIZACION OTROS
DIAS DE MORA
FECMA PAGO (aaaa tnm'ddl

MNDEPENDIENTES
AfiO ANOMES 2022MES

SOGAMOSO DEPARTAMENTO 
CLL 15A f 9A-38 TELCFONO 

02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE
PRIVADA ACTMDAD ECONOMICA 

UNICO

0
20220613 NUMERO AUTORIZACON 9990289035

ESA,
PRESENTAClON

—TOTAL APORTES A PENSION
MORA

COTIZACION FSP
TOTAL ESAPORTES VOtUHTAW IQS

EHPUA0gR_j COTIZAMTE _AOtlINtSTRADORA
No COTBANTES COTIZACION ( SOLiDARIDAD SUBSISTENCIA

so __so
APOR MORAyQMBRE- VALOR PAGAQOCODfGO id WZJSodTo SOgS-14 25-14 COLPENSJONES -T—M =ZSUB TO TALES:

TOTAL APORTES A- INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

UQUIDACON TOTAL ESMORAUCENCIA MATER NIDAD SALDO A FAVORADMINISTRADORA
No

'COTIZANTES NUMERO
autorizaciOn

VALOR
ADRES

VALOR
ADRES

NUMERO
; autorizaciOn

COTIZACIONI COT1ZACI6N

»<j ■

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGAOp

~ ........A”!
• 174.

VALORVALOR PLANILLAVALORCOCMGO NOMBRE
,0'

JTZ SO S iS'EP500* 
BUB TO

EPS(X)5-SANITAS S A A?i X XTALES:_______ .
- ;

cotSUQU TOTALES 
DESCUEMTO_]—^------

INCAPACIDAD IRP _____ SAIDO A PAVOR
PLANILLA

ADMINISTRADORA _____
___________________ NOMBRE.

No COTIZANTES
jPAOO A OTROS RIESGOS.

•a__ »c
VALOR PAOADO ____ ,--- MNUMERO AUTORIZACION APOR TES MORAVALOR VALORCODIGO ~%d3zszz

»U«TOTALES:_______

’14-11 ARl SURA 1
SOI

UQU0ACI6N DCTALLAOA APORTES

+1 PARAFISCALES I
CCF i SENA > ICBF ] ESAP MINEDU

SEOURJDAO SOCIAL NOVEDADESDATOS^DEL COTgANTE
PENSKbl

g l§!il f In Sfiec cot,
1 tesj

CENTRO
TOTAL 1 TOTAL TOTAL 

TEAPORTEAPORTEs ? 1 § § s 31 rsigii FSP
IBC COTIZACL»» -

Isi'BSfSTENClA
i— - Er] - — ' I - 1 '
25-14 po S| S223 500
COLPENSI 1 396 800

Normal J 223 50CE

~ S'.'BTIF’O SALARO 
ANTEpJTlZANTEj BASCO

TPOUE
SAEARIC

IBC
N. LUNTARI TOTAL

APORTE
1 TOTAL TOTAL 
jAPORTEAPORTEAPOR

1 VALORj TOTAL 
jADRES APORTE

TOTAL
APORTE

izaciOn IBC DE ADMINADMINADMINADMIN I TRABAJO 
i 74061621nElSCLC^flOAD]

------ rJO 1 174 6001 *-11-
ARLSURA' 1 396 BOO

so so VoS230C Si J a scjsf I 174 600PS005-
ITAS

SONO

IT 1 396 800?4oeifl2i
,UiH . CJNTHAT ) pNEACC**- U_

$405,400[TOTAL

/0
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