s
SENA

AUTORIZACION PARA LA CONTRATACION
EL DIRECTOR (E) DEL SENA REGIONAL ATLANTICO
CONSIDERANDO

Que la Subdireccién del Centro Industrial y de Aviacion requiere contratar los servicios profesionales de
caracter temporal de setenta y dos (72) personas naturales para Desarrollar formacién profesional por
competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos en los programas de formacién
del Centro Industrial y de Aviacién, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando
las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacién que brinda la
entidad.

Que de acuerdo con certificacion expedida por el subdirector del centro industrial y de Aviacién no hay
personal de planta suficiente para cumplir con la misién de Desarrollar formacién profesional por competencias
laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos en los programas de de formacion del Centro
Industrial y de Aviacion, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacién y la comunicacién que brinda la entidad.
Que en virtud de lo anterior.
AUTORIZA

Contratar los servicios personales, de caracter temporal de setenta y dos (72) personas naturales para
Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por
proyectos en los programas de de formacién del Centro Industrial y de Aviacién, participando en los equipos
de disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la
informacion y la comunicacién que brinda la entidad para la vigencia del afio 2022 de acuerdo a la tabla que
se relaciona a continuacién.

. . . Costo Total
Tiempo Previsto | Costo Honc\_rarlos (Pesos) Sin el
OBJETO CONTRACTUAL parala (Pesos) Sin el 411000
Contratacion 411000

Desarrollar formacion profesional por comp ias laborak diante la estrategia de aprendizaje por proyectos | 4 Mes(es) y 29 dias $ 3.658.524,00 3 18.170.669,20
en los programas de formacion de GESTION EN SISTEMAS DE MANEJO AMBIENTAL, participando en los equipos
de disefio y d M icular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion que brinda la entidad, di las politicas institucionales y la normatividad
vigente
Di lfar formacion profesional por comy ias laboral jiante la gia de aprendizaje por proyect 4 Mes(es) y 29 dias $ 3.658.524,00 $  18.170.669,20
en los programas de formacién de COMPETENCIAS BASICAS: MATEMATICAS Y FISICA, participando en los
equipos de disefio y desamollo curricular y gesti o las actividades y proy a través de las tecnologias de la
informacién y la comunicacion que brinda la entidad, diendo las politicas institucionales y la normatividad
vigente
Di llar f ion profesional por competencias laboral diante la estrategia de aprendizaje por proyect 4 Mes{es} y 29 dias $ 2.743.893,00 $ 13.628.001,80
en los programas de formacion de ETICA Y VALORES, participando en los equipos de disefio y desarrolio curricular

gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la inf ion y la icacion que brinda
la entidad, diendo las politicas institucionales y la vidad vigente
D Hlar formacion prof | por comp ias laboral fiante la gia de aprendizaje por proyectos | 4 Mes(es) y 29 dias $ 3.658.524,00 $ 18.170.669,20
en los programas de formacion de COMPETENCIAS BASICAS: MATEMATICAS Y FISICA, participando en los
equipos de disefio y d lk icular y gestionando las actividades y proy a través de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion que brinda fa entidad, diendo las politicas institucionales y la normatividad
vigente
Di flar formacion profesional por comp ias laboral fiante la gia de aprendizaje por proy 4 Mes(es) y 29 dias $ 3.658.524,00 $ 18.170.669,00
en los programas de formacion de COMPETENCIAS TRANSVERSALES: SALUD OCUPACIONAL , participando en
los equipos de disefio y d icular y gesti o las actividades y proyectos a través de las tecnologias
de la informacion y la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad
vigente
Desarrollar formacion profesional por comp ias laboral iante ia gia de aprendizaje por proy 4 Mes{es) y 29 dias $ 3.658524,00 $  18.170.668,20
en los programas de formacion de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: EMPRENDIMIENTO, participando en
los equipos de disefio y di icular y gesti do las actividades y proyectos a través de las tecnologias
de la informacion y la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad
vigente
D Ik ion profesional por competencias laborak diante la ia de aprendizaje por proy 4 Mes(es) y 29 dias $ 3.658.524,00 $ 18.170.669,00
en los programas de formacion de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: GESTION Y EMPRENDIMIENTO,
participando en los equipos de disefio y d ! icular y gestionando las actividades y proyectos a través de
las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas institucional y
la normatividad vigente
D fo ion profesional por comp ias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos | 4 Mes(es} y 29 dias § 3.658.524,00 $  18.170.669,20
en los programas de formacion de ETICA Y VALORES, participando en los equipos de disefio y desarrolio curricular
y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la inf iony la icacion que brinda
la enfidad, fiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente
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Dy flar formacion profesional por ias laboral diante la ia de dizaje por proy
enlos progtamas de formacnon de FORMACION PRESF.NCIAL Y VIRTUAL: TIC, parhc»pando en los equipos de
disefio y d 1k y gestionando las tos a fravés de fas tecnologias de fa informacion

4 Mes(es) y 28 dias

3.201.208,00

15.899.333,00

¥ proy
¥ la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las golmcas msmuclona!es y !a normatividad wggn

Desarrollar formacion profesional por competenci la de aprendizaje por proyectos
en los programas de formacion de TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, parﬁccpando en los equipos de disefio y
tionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la
on que brinda la entidad, atendiendo las poliicas mshtucxonales yla norma’uwdad vrgente

§ Mes({es) y 6 dias

3.658.524,00

19.024.324,00

Dy lar formacion profesional por tencias laboral la estr de dizaje por proy

en los programas de formacton de TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, pamcspando enlos equnpos de disefioy

desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a fravés de las tecnologias de la inf ionyla
on que brinda ia entidad, diendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

§ Mes(es) y 6 dias

3.668.524,00

18.024.324,00

Desarrollar formacion profesional por tencias laboral Jiante la estrategia de fizaje por proyect
enfos programas de formac»on de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: GEST!ON pammpando en los equipos
de disefio y d il fi do las actividad y proyectos a ravés de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion que brinda la entidad, atendi las politicas institucionales y la tividad
vigente

4 Mes(es) y 28 dias

2.743.893,00

13.628.002,00

B T T | toncias Tabnral diante la estr

por ia de dizaje por proyectos
en los programas de formacxon de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: TIC, pamcupando en los equipos de
disefio y d M y gesti do las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion

4 Mes{es) y 29 dias

3.658.524,00

18.170.669,20

¥ la comunicacion que brinda la entidad, atendiend, Ias polmcas msh‘ ionales y !a normaﬂwdad vigente

Dy llar formacion profesional por tenci la iade 3je por p
en los programas de fon'nacu)n de FORMAC!ON PRESENCIAL Y VIRTUAL: B!LINGUISMO pamcnpando en los

equipos de disefio y desamollo cuni y las activid: y proyectos a vaves de las tecnobglas dela
informacion y la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas inst yla

vigente

4 Mes{es) y 28 dias

»

2.743.893,00

13.628.001,90

Dy llar formacion profesional ias laborak fiante la ia de dizaje por proy
en los programas de formacxon de TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, parﬁc:pando enlos equxpos de disefio y
desanollo icular y gesti do las actividades y proy a traves de las tecnologias de la informacién y la

5 Mes(es) y 6 dias

©“»

3.658.524,00

19.024.324,00

q_t_tebnndalaenbdad tendiendo as politicas insti lesy la ivi wgente

Desarrollar formacion profesional por ias laboral la estrategia de aprendizaje por proy
en los programas de formacion de GESleN DE REDES DE DATOS, pamcapando en los equipos de disefio y

do las ¥ proy através de las logias de la inf ion y la
6n que brinda la enudad tendiendo las politicas msutumonales yla normabwdad vngente

4 Mes(es) y 29 dias

2.743.893,00

13.628.001,90

D liar formacion prof | por ias laborak de aprendizaje por proy
en los programas de formacton de SEGURIDAD Y SALUD ENEL TRABAJO pamcspando en los equipos de disefio
y d f ! las fividades y proyectos a traves de las tecnologias de la informacion y la

ion que bnnda la enhdad diendo las politicas insti les y la normatividad v1gente

4 Mes({es) y 20 dias

2.743.893,00

13.628.001,90

Desarrollar formacion prof | por ias laboral diante la estrategia de je por

en los programas de formac;on de ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE iNFORMAClON pamctpando en
los equipos de disefio y desarrolio curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las teanok

de lainformacion y la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad

4 Mes(es) y 29 dias

3.668.524,00

18.170.669,00

| por ias lab la i je por pl
en los programas de formacxon de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, parﬂmpando enlos equnpos de disefio

y desarrouo iculary do las activid; ¥ proyectos a traves de las tecnok de la informacion y la

vigente
5

4 Mes(es}) y 29 dias

«

2.743.893,00

13.628.001,90

on que brinda la entidad, diendo las politicas insti ¢ yla..u. ivid: vxgente

D ftar formacion profesional por ias laborak diante la ia de aprendizaje por proy
en los programas de formacion de PRODUCCION DE MULTIMEDIA, pammpandc en los equipos de diseiio y
i ivi Y proy através de las tecnologias de la informacion y la

y do las
comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales x la normanwdad vmn g

4 Mes(es) y 29 dias

©»

2.743.893,00

13.628.001,90

Desarrollar formacion profesional por compatencias laboral iante fa ia de aprendizaje por proyectos
en los programas. de formacion de TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, pamctpando en los equipos de disefio y
tionand. las ividades y proyectos a 1raves de fas tecnologias de la informacion y la

comunicacion que bnnda la entidad, do las Eo!mcas tif lesy la normauvndad wgente

"

§ Mes(es) y 6 dias

3

3.668.524,00

19.024.324,60

" oy

D lfar formacion ional por la ia de aprendizaje por proyectos
en los programas de fonnacmn de TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, parhcupando en los equipos de disefio y
i o las actividades y proy a fravés de las tecnologias de la informacion y la

5 Mes{es) y 6 dias

3.658.524,00

19.024.324,00

Y
[« icacio quebrmdalaenhdad fiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

D llar f | por ias laborak diante la ia de dizaje por proy

en los programas de hrmac;on de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: BIUNGUISMO participando en los
equipos de disefio y d i do las actividades y proyect a través de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion que bnnda {a enfidad, diendo las polificas insti lesy la tividad
vigente

4 Mes(es) y 29 dias

3.658.524,00

18.170.669,20

Desarrollar formacion profesional por comp laborales, mediante la estrategia de jo por

en los programas de formacion de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: BIL!NGUISMO parhctpando en Ios
equipos de disefio y d 1l ¥ gesti o las actividades y proyects a fravés de las tecnolognas dela
informacion y la comunicacion que brinda la entidad, diendo fas politicas insti les y la normativid

vigente

4 Mes{es) y 29 dias

3.658.524,00

18.170.669,20

D llar formacion profesionat por ias laborak diante la estrategia de fizaje por proyectos
en los programas de formacion de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: BILINGUISMO parhmpando en los
equipos de disefio y desarollo curricular y gestionando las actividades y proy através de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad
vngente

4 Mes(es) y 29 dias

©»

2.743.893,00

13.628.001,90

= F T Jiante la estratogia de dizaje por proyech
en los programas de formacxon de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: B!LINGUISMO pammpando enlos
equipos de disefio y d /! i y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la
informacién y la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la ividad
vigente

4 Mes(es} y 29 dias

3.658.524,00

18.170.669,20

D llar formacion profesional por ias laboral Jiante la ia de aprendizaje por proyectos
en los programas de formacién de DISERIO Y DESARROLLO CURRICULAR DE PROGRAMAS DE FORMACION,
AUDITORIA DE GESTION DE CALIDAD, participando en los equipos de disefio y desarrolio cumculary

i las actividades y proy através de las logias de a inf ion y la ion que brinda

la entidad, atendiend laspolmcas itucionales y la ividad vigente

4 Mes(es) y 29 dias

3.658.524,00

18.170.669,00

B v jonal por T diants Ia estrategia de :
en los programas de formacwn de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: EMPRENDIMIENTO pamclpando en
los equipos de disefio y d y gesti do las actividades y p tos a través de las tecnologias
de lainformacion y la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las polmcas institucionales y la normatividad
vigente

4 Mes(es} y 29 dias

3.658.524,00

18.170.669,00
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D iar formacion profesional por ias laborak diante la estrategia de dizaje por proy
en los programas de formac:on de ETICAY VALORES, participando en los equlpos de d:seno y desarrollo
do las actividades y proyectos a fravés de las logias de fa inf iony la

y
que bnnda la enfidad, atenduendo las politicas |nsﬁ’(ucnonales yla normahwdad wgen
O .

4 Mes(es) y 29 dias

3.658.524,00

18.170.669,00

formacion profe | por o laborak la estrategi je por pi f
en los programas de formacnon de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: GEST!ON pamc»pando en los equipos

de disefio y d y las tos a través de las tecnologias de la
informacién y la comunicacion que brinda la entidad, atendi o las polificas institucionales y la normatividad

vigente

4 Mes(es} y 29 dias

3.658.524,00

18.170.669,00

Desarrollar formacion profesional por ias laboral diante la estrategia de aprendizaje por proy
en Ios programas de formacwn da ETICA Y VALORES, participando en los equ«pos de disefio y desarrollo
do las acti ¥ proyectos a través de las tecnologias de la informacion y fa i

4 Mes(es) y 29 dias

2.743.893,00

13.628.001,00

b
que brinda la entidad, atendiendo las politicas mstltucconales yla normatlvndad vogente

Dy ilar formacion profesional por o la estrats e por p *

en los programas de fomuamon de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: GESTION pamcnpando en los equipos
de disefio y d M y do las actividad yectos a traves de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion que brinda la entidad, atendi p las politicas instituci yla tividad
vigente

4 Mes{es) y 29 dias

o

3.658.524,00

18.170.669,20

Desarrollar formacion profesional por jas laboral fiante la iizaje por proyectos
en los programas de formaclon de ANALISIS Y DESARROLLO DF SISTEMAS DE INFORMACION pamclpando en
los equipos de disefio y desarrollo curricular y gesti do las actividades y proyectos a través de las tecnok

de fa informacion y la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las poliicas instifucionales y la normatividad
vigente

4 Mes(es) y 29 dias

3.658.524,00

18.170.669,00

Desarrollar formacion profesional por competencias laborak diante la i dizaje por proyectos
en los programas de formacion de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL DISTRIBUCION FiSICA
INTERNACIONAL, participando en los equtpos de dtseno y d lk y gesti do las actividad:
proyectos a través de las I de yla icacion que brinda la entidad, atendiendo las
politicas institucionales y la tivid v:gente

4 Mes(es) y 29 dias

3.668.524,00

18.170.669,20

Desarrollar formacion profesional ias laborak di la estrategia de dizaje por proyectos
en los prograrmas de formacion de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, parﬁmpando en los equipos de disefio
yd i do las activi ¥ proy a través de las techologias de la informacion y la

on que brinda la enfidad

4 Mes(es) y 29 dias

«*

3.201.208,00

15.899.333,00

Desarrollar formacion profesional tencias laborak ia estrat prendizaje por proyectos
en los programas de formacion de CONSTRUCC!ON participando en los equipos do dlseno y desarrolio curricular y
gestionando las achvsdadss Y proyectos a través de las tecnologias de la inf iony la icacion que brinda
la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

4 Mes(es) y 29 dias

3.658.524,00

18.170.669,00

B T £, fasional por o e Iahorak diante ia estrategia d

fizaje por proy
en los programas de formacton de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: GESTION partlc:pando en los equipos

de disefio y desaollo curi y do las ¥ proy a través de Ias tecnologias de la

4 Mes{es) y 29 dias

3.201.208,00

15.809.333,00

informacion y la comunicacion que brinda la entidad, iendo las politicas i les y la normatividad

vgente
por
en los programas de formacwn de COMPETENC!AS TRANSVERSALES SALUD OCUPACIONAL parﬁclpando en

los equipos de disefio y d i o las actividades y proyectos a través de las tecnologias
de la informacion y la comunicacion que bnnda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad

vigente

4 Mes(es} y 29 dias

2.743.893,00

13.628.001,00

Dy lfar formacion profesi ias laboral diante la ia de aprendizaje por proy
en los programas de formamon de PRODUCC!ON DE MULTIMEDIA, pammpando en los equipos de disefio y
o las activid: y proyectos a través de las tecnologias de la informacién y la

4 Mes(es) y 29 dias

RS

3.658.524,00

18.170.669,00

on que brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la vlgente

D liar formacion profesional por ias laboral diante la estrategi

an los programas de formaclon de COMPETENCIAS BASICAS: MATEMATICAS Y FISICA pammpando en los
equipos de disefio y desamolio curricular y gesti do las actividad Y a través de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las polmcas institucionales y la normatividad
vigente

4 Mes{es) y 29 dias

o

3.201.208,00

15.899.333,00

PRI m

Desarrollar formacion profesional por comp la ia de dizaje por proy

en los programas de formacmn de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: BILINGUISMO pamc:lpando en los
squipos de disefio y di 1l y do las actividades y proyect a fravés de las tecnologias dela
informacién y la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas inst les y la

vigente

4 Mes{es) y 29 dias

3.658.524,00

18.170.669,00

D llar f | por ias laborak diante la iade dizaje por proy

en los programas de formacion de COMPETENCIAS BASICAS: LECTURA CRITICA pammpando en los equipos
de disefio y desarrollo curricular y gesti do las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la tividad
vigente

4 Mes{es) y 29 dias

£s

2.743.893,00

13.628.002,00

D llar formacion p | por ias laboral diante la estrategia de je por p
en los programas de formacion de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, partcnpando enlos equlpos de disefio
yla

y desarrolio cunricular y gestionando las acti y proy através de las tecnologias de la inf

4 Mes(es) y 29 dias

3.658.524,00

18.170.669,00

comumcacnon que bnnda la enbdad 2 entidad, atendiendo las golmcas rnMctonales yla normahvrdad v1gsnte
D | por i la de aprendizaje por proyectos
en !os programas de formac:on de CONFECCK)NES pamclpando en los equ:pos de disefio y desanollo curricular y
las acti y proy através de las tecnol delai ion y la ion que brinda
la entidad, liendo fas politicas msbtucsonales yla normahvudad vugen e

4 Mes(es) y 29 dias

3.658.524,00

18.170.669,00

Desarrollar formacion profesional por lab ia de aprendizaje por proy

en los programas de formacion de CONFECCIONES participando en Ios equipos de disefioy desarrollo curricular y
gestionando las actividades y proyectos a traves de las tecnologias de la inf ion y la comunicacién que brinda
la entidad, atendiendo las poliicas insti les y la normatividad vigente

4 Mes{es} y 29 dias

3.658.524,00

18.170.669,00

B =" - fesional por - " diante & 4o dizale por pi
enlos programas de formacwn de DISENO PARA LA COMUNICACION GRAFICA, partc:pando en los equ:pos de
disefio y di Ik ¥ gesti ! las ividades y proy a través de las tecnologias de la informacion
yla icacion que brinda la enfidad, diendo las politicas institucionales y la normatividad v:ggn e

4 Mes{es) y 29 dias

3.658.524,00

18.170.669,20

Desarrollar formagion profesional por tencias laborales, mediante la ia de aprendizaje por proy
en los programas de formacion de IMPRESION QFFSET, participando en los equipos de disefio y desarolio

y las actividades y proyectos a ravés de las tecnol delai ion y la icacion
que brinda [a entidad, do las politicas institucionales y la normabwdad wgenta

4 Mes{es) y 29 dias

2.286.577,00

11,356.665,00

Dy llar formacion profesional por ias laboral la est: de aprendizaje por proyectos
enlos S programas de fonnacwn deETICAY VALORES, partlcnpando en los equvpos de disefioy desanollo curricular
k de

las ¥ proyectos a fraves de las te lai yla ion que brinda
la entidad, atendiendo las polificas institucionales y la tividad vigente

4 Mes(es) y 29 dias

3.201.208,00

15.899.333,00
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D lar f fesional por tencias laborales, mediante la i dizaje por proy

en los programas de formacton de MANTENIM!ENTO MECATRONICO DE AUTOMOTORES pamc;pando en los

equipos de disefio y d y gesti !as tividades y proyectos a fravés de las tecnologias de la

informacion y fa comunicacion que brinda la entidad, diendo las poliicas insti les y la normatividad
vigente

4 Mes(es) y 29 dias

3.658.524,00

18.170.669,00

) fiar Tormagion profesional por Py diante =@ o de jo por p
en los programas de formacuon de ACT!VIDADES DE DEPORTE CULTURA FISICA Y RECREAC!ON pamclpando
en los equipos de disefio y d Y g las actividades y p através delas

tecnologias de ka inf ionyla on que brinda la enfidad, atendiendo llas politicas institucionales y la
ividad vigente

4 Mes(es} y 29 dias

3.658.524,00

18.170.669,00

D llar formacion profesional por ias laboral liante la ia de aprendizaje por p
en los programas de formacmn de ETICA Y VALORES,, participando en los equspos de dlseno Y desarrcilo
ti tivid logias de la inft yla

Y

do las des y proy afravés de las te

4 Mes{es} y 29 dias

=3

2.743.893,00

13.628.001,00

que brinda la entidad, atendiendo las politicas institucional ylanormanv:dadvngente

Dy lar formacion profesional por ias laboral la de aprendizaje por proyectos

en los programas de formacmn de ETICA Y VALORES , participando en los eqmpos de disefio y desarolio
i do las actividades y proy a través de las tecnologias de la inf iony la i

'
P

4 Mes({es) y 29 dias

£23

2.743.893,00

13.628.001,00

y
quebnndalaenhdad diend las pohtxcas fituuci yla vigente

T f : s ahorak fiante la estrategi

de dizaje por proyectos
en los programas de fomuacson de TECNICAS DE DESARROLLO GRAF ICO DE PROYECTOS DE
ARQUITECTURA E INGENIERIA , participando en los equipos de disefio y d I y gestionando las
actmdades ¥ proyectos a través de las tecnologias de la inf iony la icacion que brinda la entidad,
diendo las polmcas itucionales y la ividad vigente

4 Mes(es) y 29 dias

3.658.524,00

18.170.669,00

D lar f I por tencias lahorak diante la ade o por
en Ios programas de formaclon de GESTION DEL MERCADO, articipando en los equ:pos ‘de disefio y desan'ollo
ionando las actividades y proyectos a fravés de las tecnologias de la inf ionyla

gue bnnda la enfidad, atendiendo las go!mcas msh’mcnonales yla normatlwdad wgente

4 Mes(es) y 29 dias

3.658.524,00

18.170.669,00

llar formacion profesional por la fizaje por proyectos
enlos programas de formaaon de FORMAC!ON PRESENC!AL Y VIRTUAL: GESTION parﬁc:pando en los equipos
de disefio y d il y gestionando las activid: y proy a fravés de las tecnologias de la
informacion y fa comunicacion que brinda la entidad, di las politicas institucionales y la normatividad
vigente

4 Mes{es) y 29 dias

©»

3.658.524,00

18.170.669,00

B 3 i por o dianto la estategia do o por
en los programas de formacuon de FORMAC!ON PRESENCIAL Y VIRTUAL: EMPRENDIM|ENTO pammpando en
los equipos de disefio y di y o las actividades y proyectos a través de las tecnologias
de la informacion y la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad
vigente

4 Mes(es) y 29 dias

»

3.658.524,00

18.170.669,00

D TS P m fzajo por proyect;
en los programas de formacron de SEGUR!DAD Y SALUD ENEL TRABAJO, par’acspando enlos equnpos de disefio
yd > las actividad, Y a traves de las tecnologias de la informacion y fa
comunicacion que bnnda Ia enudad atendiendo las po!mcas fitucionales y la nofmahwdad vtgenta

4 Mes(es} y 29 dias

3.658.524,00

18.170.669,00

D i i por ias laborals di la iade iizaje por proyectos
en los programas de formacion de DESARROLLO DE VIDEOJUEGOS DISENO GRAFICO Y FOTOGRAFIA
DIGITAL, participando en los equipos de disefio y d i do las activi a
través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las polmcas
institucionales y la normatividad vtgente

4 Mes(es) y 29 dias

2.743.893,00

13.628.001,00

D ilar formacion profesional por competencias laboral diante la estrategia de aprendizaje por proyectos
enlos programas de fonnacoon de MANTENIMIENTO EN LINEA DE AVIONES, participando en los equipos de
disefio y di i io las fades y proyectos a través de las tecnologias de fa informacion

4 Mes(es) y 29 dias

3

2.970.708,00

14.754.516,00

Y g
la icacio quebnndalaentldad tendiend laspolmcas titucional yla ‘wgente

D lar ft fesional por tench fiante la de fizaje por proyectos
on los programas de formacion de ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE |NFORMACION TECNICOEN
SISTEMAS, PROGRAMACION DE SOFTWARE, participando en los equ:pos de dlseno y desarrolio curricular y

ionando las actividades y proy afravés ds fas tecnok de lai iony la icacion que brinda
i entidad, atendiendo las polmcas tift 3 !a normatmdad vigente

4 Mes{es) y 29 dias

@

3.658.524,00

18.170.669,00

b liar formacion p i la izaje por proyectos
en los programas de formacson de GESTION ADM!NISTRAT!VA Y SEGURIDAD Y SALUD ENEL TRABAJO
participando en los equipos de disefio y di i y las actividades y proy a traves de
las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas inst y
la normatividad vigente

4 Mes(es) y 29 dias

3.658.524,00

18.170.669,00

bk fiante la estrategia d

Dy llar formacion p por
en los programas de formacnon de ACT!VIDADES DE DEPORTE CULTURAFISICA Y RECREACION parﬁcnpando
en los equipes de disefio y di las actividades y proyectos a través de las
tecnologias de la informacion y la comumcac;on qus brinda la enfidad, atendiendo las politicas institucionales y la

normanvndad v:gente

4 Mes{es) y 29 dias

3.658.524,00

18.170.669,00

D f | por tencias laborak diante la estrategia de af je por proyectos
en los programas de formac1on de GESTION DEL MERCADO, pammpando en los equipos de disefio y desan'olk:
ionando las actividades y proy através de las tecnol delai ion y la comuni

4 Mes(es) y 29 dias

©»

3.658.524,00

18.170.669,00

y
que brinda la enfidad, atendiendo las m!mcas institucionales y la normabwdad vigente
D o - P -

llar formacion p | por laborak de jo por
en los programas de formacion de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL DISTRIBUCION FlSICA
INTERNACIONAL, participando en fos equipos de disefio y d ik y gestionando las actividad;
proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las
poliicas institucionales y la ividad vigente

4 Mes{es} y 29 dias

23

3.201.208,00

15.899.333,00

Desarrollar formacion profesional por tencias laboral diante la ia de aprendizaje por proy
en Ios programas de formacién de CONSTRUCC!ON pamclpando en los equlpos de disefio y desan'o lo curricular y
las actividades y proy através de las tecnok delai iony la ion que brinda

la entidad, atendiendo las p_olmcas mshtuqonales y la normatividad v:gente

4 Mes(es) y 29 dias

<«

2.286.577,00

11.356.665,00

D llar formacion profesional por laborak jiante la ia de aprendizaje por proyectos
enlos programas de formacson de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: GESTION participando en ios equipos
de disefio y d ik y do fas actividad Y proyectos a fravés de las tecnolegias de fa
informacion y la comunicacion que brinda la entidad, atendi las politicas institucionales y la ividad
vigente

4 Mes(es) y 29 dias

3.658.524,00

18.170.669,00

Desarrollar formacion profesional por i la iade dizaje por proy

en los programas de formacnon de COMPETENCIAS BASICAS MATEMATICAS Y FISICA participando en los
equipos de disefio y desanolio curricular y g d las tividades y proyectos a través de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas institucional y la normatividad
vigente

4 Mes(es) y 29 dias

2.743.893,00

13.628.001,00
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Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de prendizaje por 4 Mes(es) y 29 dias $ 3.658.524,00 18.170.669,00
en los programas de formacion de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, partapando enlos equnpos de disefio

y desarrolio curi y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la

comunicacion que brinda la entidad

D lar formacion profesional por tencias laborak diante la estrategia de aprendizaje por p 4 Mes(es) y 29 dias $ 2.743.893,00 13.628.001,00
enlos S programas de formacm de ETICAY VALORES, participando en los equ1pos de disefioy desarrolio cumcu!ar

y las idades y proyectos a fravés de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda

la entidad, atendiendo las polmcas institucionales y la normatividad wgente

D llar formacion profesional por o ias laborak la estrategi dizaje por proyectos | 4 Mes(es)y 29 dias $ 3.858.524,00 18.170.669,00
en los programas de formacion de FORMACION PRESENCIALY VIRTUAL SISTEMAS INTEGRADOS DE

GESTION, participando en los equipos de disefio y d ik y gesti do las actividad; a

través de las tecnologias de fa informacién y la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las polmcas

institucionales y la normatividad vigente

D lar formacion profesional por ias laboral fiante la ia de lizaje por proyectos | 4 Mes(es) y 29 dias $ 3.658.524,00 18.170.669,00
en los programas de fonnacnon de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: BILINGUISMO pamcnpando en los

equipos de disefio y d i d idades y proy a través de las tecnologlas dela

informacion y la comunicacion que brinda la entidad, i las politicas institucionales y la

vigente

Dy llar formacion profesional por ¢ ias laboral fiante la ia de dizaje por proyectos | 4 Mes(es) y 28 dias $ 3.658.524,00 18.170.669,00
en los programas de formaclon de FORMAC!ON PRESENCIAL Y VIRTUAL: BILINGUISMO participando en los

equipos de disefio y d il y do las actividades y proyectos a través de las tecnologras dela

informacion y la comunicacion que brinda la entidad, diendo las politicas institucionales y la normati

vigente

Autorizacion: 00 O 0 0 2 2

Se expide en Barranquilla a los

< K.Q\

VICTORF ARBELAEZ TORR
Director (E) del SENA, Regio

Reviso, kMaria Teresa Argote Julinico “)D
Lider contratacion Sewicios Personales

Proyects: Stephany Diez Rodiguez ™
Apoyo confratacion Sewvicios personales
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