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Que este estudio de conveniencia y oportunidad se hace de conformidad con los mandatos
del Articulo 3 de la Ley 80 de 1993, en cuanto a que los fines de la contratacién son buscar el
cumplimiento de los cometidos estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios
publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los Administrados que colaboran con
ellos en la consecucién de dichos fines, e igualmente bajo los lineamientos de la ley 1150 de
2007 y el Decreto 1082 de 2015, que imponen la obligacion a cargo de las entidades estatales,
de efectuar estudios previos a la suscripcion de los contratos, con el fin de comprobar la
necesidad de contratar bienes o servicios, obra o labor, ajustados al plan de desarrollo
Municipal y los principios que rigen las actuaciones administrativas, se realiza el presente
estudio de conveniencia y oportunidad en los términos del Articulo 3 del estatuto general de
contratacion, en cuanto que los fines de la contratacién son buscar el cumplimiento de los
cometidos estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad
de los derechos e intereses de los Administrados.

1, DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

De conformidad con lo sefialado en los numerales 7 y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993,
en concordancia con el Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 las Entidades
Estatales estan obligadas a llevar a cabo estudios y documentos previos para comprobar la
necesidad de contratar el bien o servicio, obra o labor, dejando constancia de su adecuacion
al Plan de Desarrollo, al Plan de Accién y al Plan Anual de Adquisiciones de la entidad.

Para el efecto, es necesario precisar desde ahora, que Ia presente contratacion responde a la
organizacion politica del pais, como Estado Social de Derecho, tal como lo prescribe el articulo
primero superior y que apuna a combatir las carencias econdmicas o sociales y las
desventajas de diversos sectores, grupos o personas de la poblacién prestandole asistencia
y proteccion. Lo anterior se sustenta en la necesidad de generar las condiciones
indispensables para garantizar a los ciudadanos una vida digna, dentro de las posibilidades
econdmicas que estén a su alcance y potenciar las capacidades de las personas, tal como lo
indjca la Corte Constitucional en Sentencia T-426 de 1992.

Bajo este pilar rector de la organizacion del estado, se han establecido como fines def mismo:
“servir a fa comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de
todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y
cultural de fa Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y
asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”, para lo cual se instituyen las
diferentes autoridades para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida,
honra, bienes, creencias, y demds derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de
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los deberes sociales del Estado y de los particufares.

Es asi como Colombia, mediante la Ley 2055 de 2020 aprueba la Convencién interamericana
sobre la proteccién de los derechos humanos de las personas mayores, adoptada en
Washington el 15 de junio de 2015”, para promover, proteger y asegurar el reconocimiento y
el pleno goce y efercicio, en condiciones de igualdad, de todos los derechos humanos y
libertades fundamentales de la persona mayor, a fin de contribuir a su plena inclusion,
integracion y participacion en la sociedad. '

La mencionada convencién establece los siguientes principios generales:

&) La promocion y defensa de los derechos humanos y libertades fundamentales de la
persona mayor.

b) La valorizacion de la persona mayor, su papel en la sociedad Y contribucion al
desarrollo.

¢) La dignidad, independencia, protagonismo y autonomia de la persona mayor.

d) Laigualdad y no discriminacion.

e) La participacion, integracién e inclusion plena y efectiva en la sociedad,

f) El bienestar y cuidado.

g) La seguridad fisica, economica y social.

h} La autorrealizacion.

i) La equidad e igualdad de género y enfoque de curso de vida.

J) La solidaridad y fortalecimiento de la proteccion familiar y comunitaria.

k) El buen trato y la atencién preferencial.

l)  El enfoque diferencial para el goce efectivo de los derechos de fa persona mayor.

m) El respeto y valorizacion de la diversidad cuftural.

n) La proteccion judicial efectiva.

o) La responsabilidad del Estado y participacién de Ia familia y de la comunidad en Ia
integracion activa, plena y productiva de la persona mayor dentro de la sociedad, asi
como en su cuidado y atencion, de acuerdo con su legislacion interna.

Asi mismo el articulo cuarto de la convencion establece el deber de los Estados parte de
salvaguardar los derechos humanos vy libertades fundamentales de la persona mayor, sin
discriminacion de ningin tipo, y a tal fin dispone fos siguientes deberes:

a) Adoptaran medidas para prevenir, sancionar y erradicar aquellas préacticas contrarias
a la presente Convencién, tales como aislamiento, abandono, sufeciones fisicas
prolongadas, hacinamiento, expulsiones de la comunidad, la negacion de nutricion,
infantilizacion, tratamientos médicos inadecuados o desproporcionados, entre otras, y
todas aquellas que constituyan malos tratos o penas crueles, inhumanos o
degradantes que atenten contra la seguridad e integridad de fa persona mayor.
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b) Adoptaran las medidas afirmativas y realizarén los ajustes razonables que sean
necesarios para el gjercicio de los derechos establecidos en la presente Convencion
y se abstendran de adoptar cualquier medida legisiativa que sea incompatible con la
misma. No se consideraran discriminatorias, en virtud de la presente Convencién, las
medidas afirmativas y ajustes razonables que sean necesarios para acelerar o lograr
la igualdad de hecho de la persona mayor, asi como para asegurar su plena
integracicn social, economica, educacional, politica y cultural. Tales medidas
afirmativas no deberén conducir al mantenimiento de derechos separados para grupos
distintos y no deberan perpetuarse mas alld de un periodo razonable o después de
afcanzado dicho objetivo.

¢) Adoptaran y fortaleceran todas las medidas legisiativas, administrativas, judiciales,
presupuestarias y de cualquier otra indole, incluido un adecuado acceso a la justicia a
fin garantizar a la persona mayor un trato diferenciado y preferencial en todos los
ambitos.

d) Adoptarén las medidas necesarias y cuando lo consideren en el marco de la
cooperacion internacional, hasta el maximo de los recursos disponibles y tomando en
cuenta su grado de desarrollo, a fin de fograr progresivamente, y de conformidad con
la legistacion interna, la plena efectividad de los derechos econdmicos, sociales y
culturales; sin perjuicio de las obligaciones que sean aplicables de inmediato en virtud
del derecho internacional.

e} Promoveran instituciones piblicas especializadas en la proteccion y promocion de fos
derechos de la persona mayor y su desarrollo integral.

) Promoveran fa mas amplia participacion de la sociedad civil y de otros actores sociales,
en particular de la persona mayor, en la efaboracion, aplicacion y controf de politicas
publicas y legislacion dirigida a la implementacion de la presente Convencién.

g) Promoveran la recopilacion de informacion adecuada, incluidos datos estadisticos y
de investigacion, que le permitan formular y aplicar politicas, a fin de dar efecto a la
presente Convencion.

Los mencionados postulados, se encuentran acordes a lo dispuesto en la Constitucién Politica
Colombiana, que su articulo 46 establece:

“Articulo 46. El Estado, la sociedad y la familia concurriran para la proteccion y la
asistencia de las personas de la tercera edad y promoveran su integracion a la
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vida activa y comunitaria. El Estado les garantizara los servicios de la seguridad
social integral y el subsidio alimentario en caso de indigencia”.

En atencién a la precitada disposicion, en cabeza del Estado, la sociedad y la familia radica la
obligacion de proteger los derechos de los adultos mayores, toda vez que los mismos se
encuentran en una situacién de vulnerabilidad mayor a diferencia de otras personas. Pese a
que deben trabajar de manera coordinada los grupos antes mencionados, estado, familia y
sociedad, no obstante, el Estado es el principal garante de los derechos del grupo poblacional
de adultos mayores, ya que el mismo debe construir y direccionar politica, planes, programas,
proyectos y actividades, con el fin de garantizar el avance progresivo de los derechos de la
~ poblacién adulta mayor.

Asi mismo debe tenerse en cuenta que conforme al desarrofio Jjurisprudencial de la Corte
Constitucional, los adultos mayores por su grado de vulnerabilidad son sujetos de especial
proteccion, asi lo sefiald ef Alto Tribunal en Sentencia T-252/2017:

"ADULTO MAYOR-Sujeto de especial proteccion constitucional

Los adultos mayores son un grupo vuinerable, por ello han sido catalogados como
sujetos de especial proteccion constitucional en madftiples sentencias de esta
Corporacién. Desde ef punto de vista tedrico, esto puede obedecer a los tipos de
opresion, malfrato o abandono a los que puede llegar a estar sometida la
poblacion mayor, dadas las condiciones, fisicas, econdémicas o socioldgicas, que
la diferencian de los otros tipos de colectivos o sujetos.”

Igualmente fa Ley 1251 de 2008, adicionada por la Ley 2040 de 2020, dispuso normas
tendientes a procurar la proteccién, promocion y defensa de los derechos de fos adultos
mayores y establecié como principios rectores: i) la participacion activa de los adultos
mayores en los programas djrigidos a ese grupo poblacional; ii} la corresponsabilidad def
Estado, la Familia y la Sociedad Civil para promover, asistir y fortalecer la participacion activa
e integracién de los adultos mayores en la planificacion, ejecucién y evaluacién de los
programas, planes y acciones que desarroflen para su inclusién en la vida politica, economica,
social y cultural de la Nacién; i) la igualdad de oportunidades, bajo presupuesto de ser un
grupo de especial proteccién, iv) el acceso a los beneficios, v) atencion especial en todas las
entidades publicas o privadas, vi) la equidad, vii} independencia y autorrealizacién, la cual
comprende brindar las garantias necesarias para el provecho Y acceso de las oportunidades
laborales, econémicas, politicas, educativas, culturales, espirituales y recreativas de Ia
sociedad, asi como el perfeccionamiento de sus habilidades ¥ competencias viii} solidaridad
para recibir ayuda de manera preferente cuando estén en condicion de vulnerabilidad, ix)
dignidad; x) descentralizacién, xi} formacion permanente, que entre otras, hace referencia af
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acceso a los recursos educativos, de productividad, culturales y recreativos de la sociedad;
xfi) no discriminacién; xiii) universalidad xiv) eficiencia; xv) efectividad y xvi) Enunciacién de
derechos,

En esta misma Ley, en el articulo sexto, se imponen deberes al Estado, la sociedad civil, la
familia y los medios de comunicacicn para con los adultos mayores, de los cuales se destacan:

1.

a. Garantizar y hacer efectivos los derechos def aduffo mayor;

¢. Asegurar la adopcién de planes, politicas ¥ proyectos para el adufto mayor;

d. Generar espacios de concertacién, participacion y socializacion de las
necesidades, experiencias y fortalezas del adulto mayor:

i. Desarrollar actividades que fomenten ef envefecimiento saludable y la participacién
de Jos adultos mayores en estas actividades.

n. En el otorgamiento de subsidios por parte de la Nacion ¥ sus entidades territoriales,
se dara prioridad a los adulfos mayores a fin de que accedan a los programas sociales
de salud, vivienda, alimentacion, recreacion, deporte, agua potable y saneamiento
basico. _

0. Promover estilos de vida saludables desde la primera infancia para fomentar habitos
Yy comportamientos saludables relacionados con ef auto cuidado, la alimentacién sana
y saludable, el cuidado del entorno y el fomento de la actividad fisica para lograr un
envefecimiento activo y crear un imaginario positivo de Ia vejez.

(..}

De conformidad con lo antes expuesto Ia Administracion tiene la obligacion de generar
garantias, proyectos, actividades y acciones encaminadas a la proteccion integral de la
Dignidad Humana de los aduftos mayores del Municipio.

Es asi como fa administracion Municipal, en cumplimiento con los fines del estado, los
principios de la “Convencién Interamericana sobre Ia Proteccion de los Derechos Humanos de
las Personas Mayores”, los principios contenidos en la ley 1251 de 2008, los principios que
rigen la funcién administrativa, establecidos en el articulo 209 de fa Constitucion Politica, ef
principio de solidaridad y demas obligaciones legales, incluy6 en el Plan de Desarrollo 2020-
2023 “Por el Bello que queremos”, en el Pilar “Institucionalidad”. el Pacto 5 por la Inclusion
Social y la Participacion Ciudadana, en el que quedé inserto el Programa “Vejez Digna”.

Ef referido programa busca “mejorar las condiciones de vida del aduffo mayor, mediante [a
implementacion del Plan Decenal de Envejecimiento y Vejez 2019-2028 con miras a fortalecer
la atencion integral del adulfto mayor institucionalizado en los Centros de Proteccidn Social al
Adufto Mayor (CPSAM), el fortalecimiento de fa oferta institucional para esa poblacion y la
creacion de un centro dia como espacio de atencion integral al adulfo mayor, asi mismo como
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fa promocién de los derechos de los aduftos mayores para propender por su bienestar,
reconocimiento y participacion social.”

Como objetivos del programa se pretende implementar acciones protectoras, promotoras y
preventivas para garantizar el bienestar de los adultos mayores en ef municipio mediante el
fortalecimiento a la atencion integral y el acompafiamiento e intervencion social, dentro def
cual se tiene los siguientes indicadores de producto, a cargo de la Secretaria del Adulto Ma yor:

7.014 - 7.500

En el marco de las actividades requeridas para el fortalecimiento del programa VEJEZ DIGNA,
la Secretaria del Adulto Mayor, requiere comprar equipos y elementos de medicion para el
fortalecimiento del Centro integral vida de la poblacion del aduito mayor en concordancia con
el Plan Decenal de Envejecimiento Vejez 2019-2028 en el segundo eje; Proteccién Social
Integral para las personas mayores, en las siguientes lineas de accién: Disminuir el impacto
social de las enfermedades, para disminuir las patologias surgidas en esta poblacion y sus
efectos y, Fortalecer los estilos de vida saludables, como una forma de tener una vejez digna.
También, en el tercer eje: Envejecimiento activo y saludable, en Ia linea de accion: atencion al
adulto mayor segin sus condiciones fisicas de prevencion y mitigacion de la enfermedad de
forma prioritaria y efectiva.

Asi las cosas, la Secretaria del Adulto Mayor requiere conocer las condiciones de su poblacién
objetivo, teniendo en cuenta que esta poblacién por el rango de edad a la gue pertenece es
sensible y se debe estar monitoreando permanentemente, en especial en cuanto a sus
condiciones fisicas. Es por ello que en la Secretaria del Adulto Mayor se adelanta un programa
de actividad fisica y en este sentido es necesario desarroliar acciones que permitan construir
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una linea base sobre el estado de la poblacion que participa de las actividades desarroiladas
en ese programa para de esta formar poder contrastar esta informacién con los monitoreos
que se hagan posteriormente, con el fin de determinar cuales han sido los beneficios de la
actividad fisica de los adultos mayores, cémo han cambiado sus habitos de vida saludable, si
se ha avanzado en el desarrolio de sus capacidades fisicas y cognitivas y si ha iogrado
disminuir el consumo de medicamentos para sus enfermedades de base.

Lo anterior, permitiré adicionalmente, conocer las necesidades de la poblacion adulta mayor y
de esta forma crear estrategias que permitan satisfacer dichas necesidades, y asi poder
brindar una atencion integral al grupo poblacional antes mencionado; dicha atencién integral
se debe entender segiin la Ley 1276 del 2009, en su articulo 7, numeral ¢, como:

“...c). Atencion Integral. Se entiende como Atencion Integral al Aduito Mayor af
conjunto de servicios que se ofrecen al Adulto Mayor, en el Centro Vida,
orientados a garantizarle la satisfaccion de sus necesidades de alimentacion,
salud, interaccion social, deporte, cultura, recreacién y actividades productivas,
como minimo...”

Que fa modalidad de sefeccion para escogencia del contratista se debe Jjustificar previamente
de conformidad con el Articulo 2, numeral 5 de la Ley 1150 del afio 2007.

Es por lo expuesto que la Secretaria del Adulto Mayor  def Municipio de Bello, necesita
celebrar un contrato, a través del cual se ejecute la “COMPRAVENTA DE EQUIPOS Y
ELEMENTOS DE MEDICION PARA EL FORTALECIMIENTO DEL CENTRO INTEGRAL
VIDA DE LA POBLACION DEL ADULTO MAYOR EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN
DECENAL DE ENVEJECIMIENTO Y VEJEZ DEL MUNICIPIO DE BELLO, SEGUN FICHA
TECNICA”

Lo anterior, considerando que La Alcaldia Municipal de Bello, necesita continuar mejorando
la prestacién de los servicios a los ciudadanos, la mejora continua de sus procesos
estratégicos, misionales, de apoyo y evaluacion, y estar atenta al cumplimiento de los
requisitos de la comunidad, la satisfaccion de los compromisos contraidos con la ciudadania,
asi como dar cumplimiento a los objetivos Institucionales y contribuir con estos al cumplimiento
de los fines esenciales del Estado, con el fin de mejorar el desempefio de la entidad territorial
y la satisfaccion de la ciudadania, todo enmarcado dentro del Plan de Desarrofio - POR EL
BELLO QUE QUEREMOS - para el periodo de gobierno 2020-2023.

2. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO:
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2.1 OBJETO. “COMPRAVENTA DE EQUIPOS Y ELEMENTOS DE MEDICION PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL CENTRO INTEGRAL VIDA DE LA POBLACION DEL ADULTO
MAYOR EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN DECENAL DE EN VEJECIMIENTO Y VEJEZ DEL
MUNICIPIO DE BELLO. SEGUN FICHA TECNICA”

2,2 OBLIGACIONES GENERALES.

1. Realizar las entregas de los bienes en los tiempos pactados atendiendo a las
recomendaciones realizadas por parte del supervisof designado por la secretaria del
adulto mayor.

2, Atender las peticiones y/o consultas que le indique el supervisor y se relacionen con el
objeto del contrato.

3. Asistir y participar en las reuniones, que le indique el supervisor y se relacionen con el
objeto del contrato.

4. Presentar los informes que le indique el supervisor, asi como los pertinentes para efectos
del pago.

5. Constituir las garantias necesarias para la aprobacion del municipio de Bello, en los
términos y condiciones pactados.

6. Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral y aportes
parafiscales del contrato, seglin corresponda de conformidad por lo establecido por la
normatividad vigente, y acreditar dicho pago.

7. Defender en todas sus actuaciones los intereses del municipio de Bello y de los recursos
a su cargo segun corresponda y obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas
contractuales.

8. Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucién del contrato.

9. Informar oportunamente de cualquier peticion, amenaia de quien actuando por fuera de
la Ley pretenda obligarlo a hacer u omitir alglin acto u ocultar hechos que afecten los
intereses del Municipio de Bello o de los elementos a su cargo.

10. Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su
propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningtin tipo de subordinacién, ni
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vinculo faboral aiguno del contratista con el municipio de Bello, ni del municipio de Bello
con las personas que vincule el contratista para el desarrollo de! contrato.

11. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y hasta la liquidacién
de este y presentarse al municipio en el momento en Que sea requerido para la suscripcion
de la correspondiente Acta de Liquidacion.

12. Acatar las instrucciones del supervisor asignado por la entidad, en cuanto a las
condiciones de cumplimiento del contrato y cuando considere que la orden es injusta dar
respuesta de manera escrita para sustentar ia improcedencia de la solicitud.

13. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracién del contrato y de
la ejecucion del mismo, de conformidad con la Constitucién yla Ley.

14. Dar cumplimiento a los protocolos de bioseguridad que correspondan para su actividad,
especificamente, los que impliquen la ejecucién del objeto contractual, de acuerdo con lo
establecido con la resolucién 350 del 2022, expedida por el Ministerio de salud y demas
gue resulten aplicables.

2.3 OBLIGACIONES ESPECIFICAS.

1. El Oferente debera entregar cada uno. de los elementos conforme a la propuesta y ai
objeto del contrato en la carrera 52 # 52 — 61 barrio Pérez, segundo piso Secretaria
del Adulto Mayor del Municipio de Bello.

2, En caso de entregarse por parte del contratista bienes de mala calidad o que se
encuentren dafiados, este contara con el término de dos (2) dias habiles para realizar
el respectivo cambio del producto.

3. Los equipos y elementos de medicion deberan cumplir con las condiciones técnicas
exigidas por la Administracion Municipal y los valores estipulados en la propuesta
técnica presentada por el oferente. :

4. El oferente debera contar con el transporte y el personal necesario para la entrega de
los bienes en las instalaciones de la Secretaria del Adulto Mayor.

5. Contar con previa aprobacién por parte de! supervisor sobre ios equipos y elementos
a entregar antes de hacer el ingreso de los mismos, con el fin de que cumplan con las
caracteristicas y condiciones técnicas solicitadas por parte de la Entidad.
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6. Entregar en perfecto estado los bienes descritos en la ficha, de acuerdo con el detalie
de la presente convocatoria, en el plazo y condiciones requeridas por la secretaria dei
Adulto Mayor, en éptimas condiciones de empaque, embalaje y almacenamiento (no
se aceptan bienes re manufacturados).

7. Permitir al supervisor asignado por la entidad, realizar Ia inspeccion durante la entrega
de los equipos y elementos de medicién objeto del presente proceso de contratacion.

8. El contratista es el responsabie de coordinar y preparar todos los elementos para el
transporte, de tal manera que queden protegidos contra todo dafio o deterioro, acto
terrorista o sagueo, siendo el Unico responsable por los dafios o pérdida, debidos a
una preparacién inadecuada.

2.4 PLAZO:

El piazo de ejecucion del contrato es de VEINTE (20) DIAS, contados a partir del inicio de
ejecucién en la plataforma Secop Il. En todo caso este contrato nunca podra exceder la
vigencia fiscal 2022

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

Debido a que el presupuesto oficial no supera el 10% de la menor cuantia de la entidad y
conforme a los postulados de las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 201 1, Decreto
1082 de 2015 y demas normas complementarias, este proceso se adelantara bajo la
modalidad de Minima Cuantia con publicacién en el SECOP | (Sistema Electrénico de para
la Contratacion Pablica).

4. FACTORES DE SELECCION.

La Alcaldia de Bello para la seleccion del oferente verificara que el oferente cumpla con todas
las condiciones exigidas por la entidad estatal en los documentos del proceso, y que ofrezca
el menor valor.

4.1 ANALISIS CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD DE ORGANIZACION.

Para este proceso no se exigiran indices financieros, ni capacidad organizacional, por tal
razén no se requiere analizar para el presente proceso.

5. VALOR DEL PROCESO, FORMA DE PAGO Y PRESUPUESTO OFICIAL

El valor estimado del contrato es por la suma de SIETE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA
MIL SETECIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS ML ($7.290.786) IVA e impuestos
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incluidos, para lo cual se realizara un solo pago, previa entrega y recibo a satisfaccién por
parte del supervisor de los elementos establecidos en la ficha técnica. Los pagos que deba
efectuar EL MUNICIPIO en razén del presente contrato se haran con cargo a:

o

o omecma |

. OVALORA

R D =

RP D.E Est. Otro
374 10-03-2022 437 5.10.212.47.188.08.2. | servicios de $40.000.000 $7.290.786
3.2.02.02.008.01.0280 | gestion, excepto
.0578.0083190 los servicios de
administracion
de proyectos de
construccion —
Adultos mayares
participando de
las actividades
de bienestar -
Centro vida

Como requisito para el pago el contratista debera presentar informe escrito aprobado por ei
supervisor del contrato sobre los bienes muebles entregados y su respectiva acta de entrega
y recibo a satisfaccion.

De los pagos se descontaran los impuestos respectivoé que apliquen segun el régimen
tributario del contratista cuya verificacion se hara por parte de la oficina de presupuesto y
contabilidad del Municipio de Bello.

5.1 IMPUESTOS MUNICIPALES:

El contratista debera cancelar y aceptar las retenciones e impuestos de Ley segun e caso
aplique y sobre el valor del Contrato adjudica. Ademas, Por medio de acuerdo Municipal, la
Administracién de Bello, contempla el pago de los impuestos correspondientes a: Estampillas
Pro-cultura, (0.5 %) Universidad de Antioquia (0.2%) Pro-Deporte y Recreacion (1%), Adulto
Mayor (2%) y pro -hospital (0.30%)

6. DISTRIBUCION DE RIESGOS.

De acuerdo con la distribucién anterior, no procederan reclamaciones del contratista basadas
en la ocurrencia de alguno de los riesgos asumidos por él y, en consecuencia, la
Administraciéon Municipal no hara ningln reconocimiento, ni ofrecera garantia alguna, que
permita eliminar o mitigar los efectos causados por la ocurrencia de alguno de estos riesgos,
salvo que dicho reconocimiento o garantia se encuentre expresamente pactados en el
contrato.
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ESTIMACION Ttath il i .
ACION puede ser cuam?nt:;z gt grobabllldad e ocurrencia o de ASIGNACION
VALORACION CUALITATIVA CONTRAT [ MUNi
RIESGOS TIPIFICACION , 5TA CIPIO
PROBABILIDAD VALORACION
MPACTO  (alta, CUNTITATIVA
mediz-alta, Media-
baja, Bajg}
Por la variacion de precio . ) 15% del valor del | 100%
ECONOMICOS de los insumos Posible Moderado Contrato
Por ef desabastecimiento Posible Moderado 16 % delvelor 100%
dei contrato
ECONOMICOS Por especulacion 15 % del Valor 100%
. (] 0
Posible Moderado del Contrato
Paros 1% de! valor Del 100%
improbable Insignificante contrato
SOCIALES
o Huelgas 5% del vaior del 100%
POLITICOS improbabe Menor contrato
Actos terroristas 7% del valor del 100%
Rarc Moderado contrato
El monto de la inversién 30% incrementa 100%
no sea el previsto para el valor  del
- . Probable Mayor
cumplr el objetc def contrato
OPERACIONAF contrato
Extensién del plazo de 10%del 50% 50%
glecucion Proably Maderado valor del contrato
D#ficultad en la 30% del vaior del 100%
consecucidn  de  los conirato
FINANCIEROS recursos financieros para | Probable Mayor
lograr el cbjetivo del
conirato
tr] 0,
emores Raro Moderado l{i?g c?elz! contrato o0
DE LA NATURALEZA - S
Huvias Casi Cierto Moderado 10%de! 100%
valor del contralo
Derivados del 10%del 100%
incumplimiento @ los valor del contrato
protecolos de seguridad Probable Moderado
por el COVID-19

7. SUPERVISION.

Que de conformidad con lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, con
el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion
y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, se establece que el contrato que se
derive del presente estudio, sera vigilado a través de un supervisor. La supervisién consistira
en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico sobre el cumplimiento
del objeto del contrato.

La supervisién de este contrato sera ejercida por ALVARO ALONSO ARROYAVE URIBE,
con cedula de ciudadania 98639503, en su calidad de Profesional especializado de la
Secretaria del Adulto Mayor del Municipio de Bello, o quien haga sus veces; para tal efecto,
la supervisora debera verificar el cumplimiento del contrato; informar respeto a las demoras o
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incumplimiento de las obligaciones del confratista; certificar respecto al cumplimiento del
contratista, como requisito previo para el pago del contrato: elaborar el acta de liquidacion,
verificar el pago de aportes de seguridad social integral, elaborar un informe mensual de
avance , y cumplir con los demas deberes inherentes a la funcién desempefiada.

Dado en la ciudad de Bello

e
WILLIAM DARIO MONTOYA CUARTAS
Secretario del Adulto Mayor (E).
Municipio de Belio

! f

Proyects: Yamile Andrea Marquez Torres - Abogada contratista

Natalia Arenas Rave - Profesional UniversitaW
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