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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Piedecuesta,   12 de  Julio    2022 
Señor (a) 
CAMILO ERNESTO DURAN CASTILLA 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3368775 - 2022   

Cargo del supervisor: Coordinador Académico 
Dependencia Centro de Atención al Sector agropecuario 
Ciudad Piedecuesta 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes Julio del año 2022 

Referencia: No. CO1.PCCNTR.3368775 - 2022   

LICETH ALEXANDRA GONZALEZ PABON , identificado con la cédula de ciudadanía No. 

37.746.554 de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Formación Profesional 

Integral, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, 

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es de TREINTA Y NUEVE MILLONES 
NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS ($ 39.975.000.00) MCTE; Esta suma será 
cancelada por el SENA al CONTRATISTA en pagos mensuales, cada pago será proporcional a los 
días de ejecución del contrato en el periodo, el valor que corresponde a la prestación del servicio 
de un mes (30 días), el valor que corresponde a la prestación del servicio durante un mes es TRES 
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS (3.997.500) MCTE.  
 
 
Plazo: Será hasta el 04 de Diciembre de 2022. 
 
 

OBJETO: 

Contratar  servicios  personales  de carácter  temporal  para orientar   formación  titulada, 

complementaria y virtual conforme a los modelos  formativos establecidos del Centro  de 

Atención  al Sector Agropecuario- CASA, SENA -  Regional Santander. 

 
Obligaciones Especificas: (No. las obligaciones especificas del contrato ) 
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No  Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Orientar el desarrollo de 

competencias de los 

aprendices en las 

áreas/correspondientes. 

Impartir Formacion Complementaria  

virtual ficha 2580964, 2580965, 

2580966, 2580967. 

Reporte en SOFIA 

PLUS 

2 Evaluar el proceso de 

aprendizaje diligenciando 

oportunamente los formatos 

correspondientes. 

Impartir Formacion Complementaria  

virtual ficha 2580964, 2580965, 

2580966, 2580967.. 

Reporte en SOFIA 

PLUS 

3 Reportar en SOFIA PLUS 

todas las actividades de 

acuerdo con los procesos que 

son de su responsabilidad 

garantizando la calidad de la 

información y su coherencia 

con el proceso formativo. 

Impartir Formacion Complementaria  

virtual ficha 2580964, 2580965, 

2580966, 2580967. 

Reporte en SOFIA 

PLUS 

4 Cumplir el objeto del contrato 

descrito en los horarios y 

lugares que el SENA le 

indique. 

Impartir Formacion Complementaria  

virtual ficha 2580964, 2580965, 

2580966, 2580967. 

Reporte en SOFIA 

PLUS 

5 Dar cumplimiento estricto las 

normas que regulan la 

formación profesional integral 

Impartir Formacion Complementaria  

virtual ficha 2580964, 2580965, 

2580966, 2580967. 

Reporte en  

SOFIA PLUS 

6 Participar en procesos de 

promoción de los programas 

de formación, servicios y 

actividades de divulgación 

tecnología. 

Reuniones de instructores, de equipo 
Ejecutor, y demás compromisos. 

Actas de reuniones 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087,  en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
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ITEM 
 

No  DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la 

planilla (9437299871), operador Aportes en Línea y periodo Junio 2022. (Decreto Ley 2106 de 
2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”)  

Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO_x_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 
y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de 
cobro.  

Evidencias en (  ) folios 

Cordialmente,  

 
 
 
LICETH ALEXANDRA GONZALEZ PABON  
Contratista 
C.C. No. 37.746.554 de Bucaramanga 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
 
CAMILO ERNESTO DURAN CASTILLA 
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.3368775 - 2022   



 
      | LICETH ALEXANDRA GONZALEZ PABON 

 

Evidencias Plataforma Territorium Fichas 2580964, 2580964,  

2580965, 2580966, 2580967  
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CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3368775 - 2022   

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: LICETH ALEXANDRA GONZALEZ PABON  

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cedula N° 37.746.554 de Bucaramanga 

OBJETO DEL CONTRATO: Contratar servicios personales de carácter temporal para la orientación en 

la formación titulada complementaria y virtual según los modelos formativos establecidos por el CASA 

SENA Regional Santander. Formación complementaria virtual sin idiomas. 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  El (la) CONTRATISTA, además de las obligaciones que 
por su índole y la naturaleza del contrato de prestación de 
servicios le son propias, se obliga para con EL SENA:  

 
OBLIGACIONES ESPECÍFICAS  
 

a) Orientar formación a aprendices según su perfil, correspondiente a la "Convocatoria de la APE 
para la conformación del Banco de Instructores del SENA" en los Programas y Competencias 
indicados en el "ANEXO 2. PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES" y sus afines.  

b) Aplicar en la resolución de problemas reales del sector productivo, los conocimientos, 
habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del programa de formación asumiendo 
estrategias y metodologías de autogestión y/o afines a su competencia.  

c) Evaluar el proceso de aprendizaje diligenciando oportunamente los formatos 
correspondientes. Reportar en el sistema SOFIA PLUS en un plazo máximo de tres (3) días 
todas las actividades de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad garantizando 
la calidad de la información y su coherencia con el proceso formativo. 

d) Cumplir el objeto del contrato descrito según la programación y lugares que el SENA indique. 
e) Dar cumplimiento estricto las normas que regulan la Formación Profesional Integral en el 

SENA. Participar en procesos de promoción de los programas de formación, servicios y 

actividades de divulgación tecnológica.  

f) Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de equipos y maquinaria relacionados 

en procesos formativos propios de su área. 

g) Coadyuvar en el proceso de ingreso e inducción de aprendices. EL CONTRATISTA manifiesta 

que durante la vigencia del contrato no está contratado simultáneamente en otro centro de 

formación o dependencia del SENA. 

h) Contribuir a la planeación que realice el CASA para definir las acciones de la siguiente vigencia. 

Brindar apoyo a la supervisión de los contratos que le sean requeridos por la Subdirección del 

centro. Organizar y controlar documentos propios de su labor. 

i) Participar de reuniones y/o comités citados y/o delegados por la Subdirección de centro. 

j) Conocer y aplicar los procesos, procedimientos, formatos, y demás documentación establecida 

en el SIGA relacionados con las actividades del contrato. 

k) Hacer buen uso y manejo de herramientas tecnológicas y comunicación. 

 

LUGAR DE EJECUCIÓN:   Centro de Atención al Sector Agropecuario C.A.S.A  

PLAZO INICIAL DE EJECUCIÓN:   Diez (10) Meses.  

PLAZO TOTAL:     Diez (10) Meses. 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:  03 de febrero de 2022 

FECHA DE TERMINACIÓN CONTRATO:  4 de diciembre de 2022. 
 
VIGENCIA DEL CONTRATO:   03 de febrero de 2022 hasta el 04 de abril de 2023  
 
VALOR INICIAL DEL CONTRATO:  EL VALOR DE TREINTA Y NUEVE  MILLONES NOVECIENTOS 

SETENTA Y CINCO MIL (39.975.000) PESOS MCTE. 
INCLUIDO IVA.  
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VALOR TOTAL CONTRATO:  EL VALOR DE TREINTA Y NUEVE  MILLONES NOVECIENTOS 
SETENTA Y CINCO MIL (39.975.000) PESOS MCTE. 
INCLUIDO IVA.  

SUPERVISOR:                                      CAMILO ERNESTO DURAN CASTILLA 
 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR:  Cedula de Ciudadanía No. 18904010  de Rio De Oro 
Cesar. 

SUSPENSIONES  Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI__  NO_X_ 

TIEMPO  CAUSALES      ACTAS No. 

   
 
 BALANCE FINANCIERO: 
 

Valor total del contrato $ 39.975.000 

Valor Ejecutado $ 21.053.500 

Saldo pendiente de cancelar al contratista $ 1.599.000 

Saldo a liberar $ 18.921.500 

 
PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS   
 

IMPARTIR FORMACION COMPLEMENTARIA VIRTUAL 

2478633, 2478635, 2478637, 2478640, 2502577, 2502578, 2502579, 2502581, 2561349,  2561350, 
2561352, 2561351, 2533886,   2533887, 2533888, 2533895.                                                                                                                     

 
OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES 
EJECUTADAS 
 

 

 
SANCIONES:       SI___    NO  X 
 
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI  X  NO__ 
 
GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO__   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 
 
 

Atentamente, 

 

CAMILO ERNESTO DURAN CASTILLA 

Supervisor del Contrato  CO1.PCCNTR.2146388 - 2021   

C.C. 18904010  de Rio De Oro Cesar 
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