SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.
INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE
SERVICIOS.
DATOS DEL INFORME
- Periodo-a Certificar: Desde: 2022:-06-01 Hastar 2022-06-30
‘Nombre del | ADRIANA CONSUELO BERNAL DURAN Nimero de Documenté: 28020390
Contratista:
Correo Electrdnico: abernalduran@gmail.com Nimero Telefénico: 3167803553
Nambre © del | JEISSON = RODRIGO Cargo: PROFESIONAL - ESEPCIALIZADC 2 | Cédige -
Superiisor: PARRA TRIANA argo: (LIDER, DE PROCESQ) Grado:
DATOS DEL CONTRATO
"No. Contrato: 12912022 Afio Contrato: 2022 CDP Centrato Inicial: 275
Perfil: PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2 PIC.
Direcciinala que Pertenéci: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD
Unidad de Servicids: PIC
EIQUIDACION DE SERVICIOS - -
: : RPURI S
Centro de Costos: Direcein . Unidad “Total Procetaje(%) Centro de
Costos .
DIRECCION DE GESTION o . :
K30P1 DEL RIESGO EN SALUD SALUB PUBLICA $3663961 100%.
VALOR SERVICIO. | ¢ ool TRES MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS
PRESTADO MES; e SESENTA Y UNPESOS
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
Fecha de Enicio.del Contrato 2022&0]-[9_' o f:g::’ de Terminacién def Contrate |. 2022:04-30
No.Prorroga Fecha Inicio Fecha Terz_nin_acic'in No. Adicidn - Walor Adicidn CDP
1 2022-04-01 2022:04-30 1 $.2728646 1004
.2 2022-05-01 2022-06-20 12 $ 6046140 1291
3 2022-06-21 | 20220815 3 . $ 62567 1738
To. 'Cucn.ta cht'in.el'!\‘les Cer{ificado Mes Cuenta l:!_é Cobro ' . Valor a Pagar
! ENERO $ 1813842




EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

z FEBRERO S 3627684
3 MARZO $ 4810624
4 _ ABRIL $.3687684
5 MAYO $3627684
eovtiare | VAOSITADEL | pcosneamaos | $ALDODEL
§ 12334126 $ 21171479 § 17567518 $ 3603951

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

OBLIGACIONES ESPEC{FICAS (LAS EN EL PERIODO EN . _ .
ESTIPULADAS EN LA MINUTA) CUMPLIMIENTO DE CADA PRODUCTO O EVIDENCIA
OBLIGACION

1. -3¢ realizan 12 .sciiohes enfocadas cn la
prevencién  de  wde tipe de violentia,
fortalecimiento de 1a de |a habilidad pard Ja vida,
fomenio: dé 1z linea 106-con Iss 4 parches-de cada
barra Disturbio Rojo Bogola Blue Rain vy
Comandos Azules, s participa en fas Teunicnes
que se programar ..icade los comités de jchnT.Ud ©p - Aectas, listaddd de  comumidades
las. ‘de la profesional de apoyo, la reunidn del | promotorss v protecioras- y Fooriatos de
entorno Cuidador  Comunitario. Tambmn st | tamizajos dereduccidn de dafios ynesgo
participa  del for!alemmlcnto de. los iniciativas.
comunitarias de oerias urbanas ¥ la Nhalizacion
del tomneo Tnterbarras que-se da’ la Jocalidad di
Tunjuiélito (ds dias sibides, S efdctian acciones
ch la esirdtegia de Reduccion de riesgos y dafios
réalizando 24 tamizajes-de ASSIST, AUDIT.

LOrentar con charlas educativas para. el
1 cuidada, mitigacign ¥ prevencién  del
contagic- de covid-19 en poblacion ‘general-
Y diferaticial

2, Realizar segulm!enm ¥ acompaiiemiente
3 en forma permangnte a.cases de VIH —
réactive y-sifilis con resultado positivo.

-En-esta decion se les informa & los-j Jovenss frente
ala prevencién de Enfermedades de ITS.

- Actas y Jistados de sistencia

- Se ejecutan acciones de solucion de conflicios
3. Implementar espacios comunitarios para i parala prévencién de dodo tipe.de vidlencia v la
el abordaje del consumo  sustaicias | suna convivencia. Bh I cstrategia de.redvecidn de | - Actas v listadoy de. asistencia y-

psicoactivas, movilizacion ‘de. red de | daiios ¥ riesgo se efecrla la-asesoria a'cada vsuario | tamizajes do fa Ssttatepia
recursos institmcionalés ¥ comunitarios, en mitigacién. y las afectatioges a la salud ‘el
consumo. de SPA ;
. i . -'Se cjecutan acciones de prevencion . del cdnsmuo
4. Mertificar cl riesge por medio de ly de. susflancms ps1c01cnvasitara mitigar y reducirlo
. B - Actas Tistados e asistencia
4 h..rmmlcma ASSTST, AUDIT {Ligads. 4 catre la poblacidn bamista, - Se realizaron 24 ¥ y

na. mtcrvcncm_n brr:\'c cotrevisia Forthatos de ASSIST Y AURIT

RV ASSIST y AUDIT enfocados eh 147 entrevista
molivagional..

mativacional y lx.intervencién breve

“5; .Canalizar = scrvicios de prestadores
primatios y complementarios ¢n ¢l marco _
5 de ln implementacion del Modelo Integral | -Em el mes se realizaton 10 canafizaciones.
de Ateneidn én Salud. (MI1AS), cn ofortes
sociales, éducativas, laborales entre otros,

- Aftas y Lidlados de  asistencia,
formatos de canalizacién

6. Apticar las herramientas-de captacion de
‘mformacién de acuerdo a los lincamicntos
establcmdus en ol marco del Convedio
Pre,y propios de la Instifueion.

- Seredliza la captacidn de informacion por medic i _ )
de 1o Histados, de Conwnidides promiofores ¥ | ~Actas y Hstados de asisiencia
protécténas de la sabed.

Carrera 20 No. 475 - 35 Sur - Codigo. postal: TEH
www.snbredsur, gov.co
Teléfono 7300000 Ext 261117



OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS

ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA

Q BLIGACION.

PRODUCTO O EVIDENCIA

7. Gepérar escucha -aciiva on cspacios
comunitarios para la promocidn de habitos
seludables, con. coidadoras y lideres, pam

- Esta aceibn de escucha acliva se realiza en cadd
seésion de dbordaje con e} propdsita de idéntificar

y del PIG

desde Ja linea tccmca de 1a SDS y gdesde la
Coordutecién P1C

7 - T - Actas vy bistados de asistencia:
generar plocesos para la autogestion, Ia | las necesidades y responder las 1nqu1emdcs de los -
sutonemia, ¢l-empoderamicnto en practicas jovenes barristas en el ‘proceso déla estrategia,
de cuidadu y auto fuidado.
8. Buscar scciones dé  rghabilitacion o _ _
integral & irichision  (social, femiliar; | - Se eféctin ¢l sepuimicnto a los scompaiiamientos
. aboral/acinac | i ioiosa e se Tici : jores.y .58 . I L
3 Ial_x.:_{ab_’ocupauonai, edu.catlva,” religios 5 que se lrlclcrog_up .nlesa.s anterores .y ad_z_:mz&g. se | Adtas y Tistados de asiétencia-
politica; -cultural), de las petsonas coii | hage a las canilizaciongs que se efectuaron en : -
‘wastoritds  mentales, sus  familias Cy | meses antericres.-
2t L ¥
cuidadores,
- Las acciones que se realizan estin erilocadas en
9. Realizar el t:egmmtcmo presencial ¥ no . ! e .
fortalecer los procesos de comunicacién, ea la
5 .presencial a cadu persona con' discapacidad ) T
solucion de ¢onflicios v en la prevencidn de tedg -:Actas y listados
Psivosocial asdciadg & trastordiey mental wo
npo de  violencia. para promover la  sana
a un faailiar o cuidador de esta.
convivetels’
10. -Fortalecer habilidades. psicosociales
-adaptativas parz un’ buen trato buseanilo. la- . . . )
prevencion de  violenciy intrafamnilidr, | - Se forialecen Jas habilidades de solucidn de
: vialencia por razoncs de - ginero. conflictos, comunicacidin aseriv manéjo de s . .
10 ehiE p o _ Eene ¥ tos, ¢ nhva y 3 ~ Actas y listados 'de asistencia.
prevencion de oftos eventds  como' la | emociones para la prc\cncxﬁn de la violericia-y 1§ ’
conducia suicida ¥ 1z violencia entée barrds. | condecta suicida
futboleras, a fin de promover. la
conyivencia social y la sajud miental,
1t Socializar Ta Linea 186 “Linea.de
ayuds, intervéncién psicotocial vo soporte | - Las aéciones de prevencion de violencia, de la )
1l ._y 2 MEVEnCIon p: i Yo soporie séfmna de la Satud Mental se hace promocion de. § - Actas.y listados de asistencia
: on sitwacion de -erisis™ y gus’ cansles. de I tinca 106
alencisn.
1% Adherirse - rocesé de  gostiG o \ PRI . .
4 i - a p ceso ce ge HOP - Se.gjecutd la socializacion de-la linea 106 4 los . i A i et s
12 -documentel, en la. organizacion y custodia dvenss de Jos parches. . . - Actes v listados dé asistehcia
de los dotwmentos generados. 1 e aelosp o
13 Cumplir con la disponibilidad- _ ST o _
a - 8¢ da cumplimiento .a. las acciones que s ) .
13 ‘asighada, acuerde al podalolio-de servicios: . ; [ - Actas y listados
programan desde ¢f plan de accidn. . !
dela BSE, )
4. Lagdemids acciones gue s requieren dé | - Se da O 'umphrmemo 2 las acciones propucstas
T4 acuerdo 4 las necesidades de la Institucion

- Actas y listados de:asistencia

Carrera 20:-No, 47 b - 35 Sur — Codigo postal: 110811

Wi, su'brei_d_'s:m gov.en
Teldfono. 7300000.Exi 36087




INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Terlodo al QY€ | Fecha de Prge Nimero de Planilia
corresponde ¢l pago : o
aNo MES ANO MES DiA
1046719378
2022 MAYO 2022 05 io

Valor dé Honoraries Certificados el

Mes Anterior

53627684

Valor honorarios certificados ¢l mes anterior en letras

TRES MILLONES SEISCIENTOS. VEINTISIETE MIL SEISCIENTOS OCHENTA

¥ CUATROPESOS.
Trem E_'ntida‘l_:le's Aportantes a _ln_g::i;si]_: Base de’ Vixl_pr ‘Minimo Valor
Seguridad Soclai Cotizaciin de los Apones Aportade
Pensionado NO PROTECCION 5232172 $ 232300
Salud COMPENSAR 5 1451074 $181384 5181490,
ARL 3 SURA § 35348 $ 3540D-
Caja de-Comipensacitn NG Tota) $.421131 % 4400100
INFORMACION DE PAGO
‘Entidad Bancaria BANCO DAVIVIENDA.S.A. Tipo de Cuenta | AHORROS Eﬂg‘i; “ e 570004870371368

ADRIANA CONSUELO BERNAL DURAN

28020390

JEISSON RODRIGO PARRA TRIANA
"PROFESIONAL ESEPCIALIZADO 2 (LIDER DE PROCESO)

Carrera 20 No. 47 by~ 35 SuramCidio postal: 11611

wh Subredaur. go oo
Teléfonn 7300000 Exr 26017




5 35,400

Suhfa_ta' lo=
Total a Pagar:- $445.000

Linzas de' Sarvicic FonoSIMPLE: Bogota 4446634 - Call: 5540515 - Medallin: 574 66 69 - - Bucaramanga: 543 8000 - Cartagena: 694 54 42 - Parelra: 340 25 gz .| 29na 1de 1
Barranguiita: 361 88 50 - Resto del Pajs: 016000 gl 9?‘1 - {Mas que Facil, SIMPLE!

SIMPLE S:A. o $8 hace res;mnsable delas. planilias ¥ pagos realizados 3 traveés de otros opemdores de |nformac16n dade guie ne uene madlos para.coroborar la
r 8 Ja.misma; su sl se limita-a replicarla | da ¢l I por el fe.

Antes do imprimir, aseglirese que searealmente necesario.. Proteger ef medio ambiente o5t en nuestras mangs,
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