CASA DE LA CULTURA

“JESUSANGEL GONZALEZ

ARIAS”

Nit. 828000666-9

PROCESO COMPETITIVO PARA ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO A PRESENTAR OFERTA

OBJETO:

SELECCION REGIMEN ESPECIAL
(Inc. 2° articulo 355 de la CN)

No. Proceso: ESAL-PC-001-2022

“AUNAR ESFUERZOS LOGISTICOS CON LA CASA DE LA CULTURA JESUS ANGEL GONZALEZ ARIAS
PARA PROMOVER Y FORTALECER EL DESARROLLO CULTURAL, LA INCLUSION SOCIAL Y LA
PARTICIPACION COMUNITARIA EN EL MARCO DE LA REALIZACION DEL FESTIVAL ESTUDIANTIL DEL
SAN JUANERO HUILENSE Y FESTIVAL DE LA DANZA DE LA LABOR CAUCHERA EN EL MUNICIPIO DE
EL DONCELLO - CAQUETA’

CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC.

“Cadigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas” “The United Nations Standard Products and
Services Code® - UNSPSC”

item UNSPSC Descripcion
1 45111700 equipo de composicion y presentacion de sonido, hardware y
controladores
2 39112300 iluminacion y accesorios de escenarios y estudios
3 82101900 Colocacion y cumplimiento de medios
4 82101600 Publicidad difundida
5 82131600 Fotdgrafos y cinematdgrafos
6 82141500 Servicios de disefio artistico
7 82151700 Profesionales de las artes escénicas
8 90111600 Facilidades para encuentros
9 90141700 Deportes aficionados y recreacionales
10 53102200 Ropa folclérica
11 93141700 cultura
12 95131500 Tarimas y graderias
13 90131500 Actuaciones en vivo
14 80111600 Servicios de personal temporal
15 49101700 | premios
16 12131600 Pirotecnia

1. IDENTIFICACION DEL CONVENIO A CELEBRAR
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El contrato que se derive del presente proceso se denominara Convenio de Asociacion.

2. PRESUPUESTO OFICIAL

El valor inicialmente establecido para el convenio, asciendo a la suma de SESENTA Y CINCO MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS ($ 65.500.000) M/CTE., correspondiente a los aportes de los asociados, de la

siguiente forma:
ENTIDAD APORTES VALOR
Municipio Asociado
Municipio de El Doncello X $65.500.000
Entidad sin animo de lucro

Conforme al estudio de mercado, el valor del convenio a celebrar que se financiara con el aporte de la Entidad
se encuentra discriminado asi:

PROMEDIO
UNIDAD DE
MEDIDA

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD

V. UNITARIO V.TOTAL

1 Disefio gréfico profesional
digitalizado en Corel o Photoshop UNIDAD 4 $250.000 $1.000.000
para las diferentes campafias
publicitarias, (Flayer digital,
pendones, redes sociales y
plegable)

2 Impresion Plegables publicitarios
en propalcote de 250 gramos a UNIDAD 1.000 $900 $900.000
tres caras esmaltados 4x4 de 20 x
30 tres dobles

3 Impresion digital en gran formato
1.440 dpi Penddn tipo banner UNIDAD 2 $600.000 $1.200.000
alusivo a la actividad con disefio
aprobado por supervisor full color,
de 4 metros de ancho por 2 de alto
4 Impresion digital en gran formato
1.440 dpi para pendon tipo banner UNIDAD 8 $80.000 $640.000
con imagen de cada una de las
candidatas  participantes  al
certamen municipal.
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5 Registro audiovisual fotografico de
todo el evento municipal GLOBAL GLOBAL $1.500.000

$1.500.000

6 MEDIOS ELECTRONICOS.
Difusion a través de plataformas GLOBAL GLOBAL $1.360.000
digitales y medios electronicos del
comercial oficial de invitacion a la
celebracion  del evento vy
transmision actividades
especiales.

$1.360.000

7 Arreglos  florales con rosas
frescas, rojas, glamurosos para la UNIDAD 10 $100.000
decoracion de los diferentes
escenarios durante la todas las
actividades

$1.000.000

8 Persona con experiencia en
manejo de publico y escenografia, | UNIDAD 3 $550.000
buena fluidez verbal y amplio
conocimiento y  expresiones
culturales para roll de maestro de
ceremonias y presentacion de las
candidatas y voz del evento
cultural durante los dos dias del
evento

$1.650.000

9 Alquiler de trajes tipicos
folcldricos para la ejecucion del UNIDAD 4 $650.000
baile tradicional de cada una de
las candidatas a este certamen.
El traje debe ir completo con
accesorios y zapatillas.

(falda de color con adornos
tradicionales como peces o
animales de nuestra tierra y una
blusa con cuello en (v) con los
frutos de nuestra regién dibujados
en su contorno

$2.600.000

10 disefio, organizacion y confeccion
de los trajes artisticos de fantasia UNIDAD 4 $600.000
completos a todo costo con
accesorios y muestra creativa de
las nifias participantes al certamen
folclérico

$2.400.000

11 Organizacion y adecuacion de las
Carrozas para las Comparsas y | UNIDAD 4 $2.600.000
apoyo a las comitivas y
delegaciones de cada una de las
candidatas  participantes  al
certamen. Apoyo a la cultura

$ 10.400.000
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12

adquisicion de coronas con
incrustaciones de piedras de | UNIDAD 3 $250.000
murano y peines de seguridad tipo
plata organizadas y flipadas para
las candidatas finalistas del
certamen, reinas, virreinas y
princesas,

$ 750.000

13

adquisicion de bandas de
presentacion de todas las UNIDAD 4 $120.000
candidatas al certamen en tela
satinadas, bordado el nombre a
quien representa, con bordes en
lentejuelas

$480.000

14

Personal de apoyo logistico en
staff y acompafiamiento para los GLOBAL 5 300.000
eventos de tarima (5 personas)

1.500.000

15

Servicio de un profesional con
experiencia en la coordinacion de GLOBAL 1 $ 3.500.000
eventos de ftipo cultural y
recreativos (Coordinador
Operativo) presentar hoja de vida.

$3.500.000

16

Hidratacion, agua mineral en bolsa
de 15 unidades x 350 ml. Para UNIDAD 60 $4.000
cubrir todas las actividades del
certamen (candidatas, artistas y
personalidades invitadas)

$240.000

17

Premiacion a las candidatas
elegidas en el certamen como GLOBAL 3 $ 1.000.000
reina, virreina y  princesa
incentivos a la cultura como
actividad  tradicional.  Estos
premios van representados en
bonos de compras (3 candidatas
ganadoras)

$3.000.000

18

Set de sonido basico pre
amplificado movil, puesto en el UNIDAD 8 $350.000
sitio de inicio de cada actividad y
para acompafiar los diferentes
desfiles y comparsas
sampedrinas, este debe ir con su
respectivo operador que se
encargue de manipularlo de
acuerdo a lo requerido.

$2.800.000

19

Escarapela con corddn, porta
carnet siliconado, impreso por una UNIDAD 70 $4.000
cara full color alusiva evento del
Festival Cultural para invitados,
logistica y funcionarios

$280.000
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20 PIROTECNIA: con o sin carga
retardada, lluvia dorada 'y GLOBAL GLOBAL $ 3.000.000
plateada, petardos, cohetes, torta,
voladores y mas implementos
necesarios que garanticen el buen
desarrollo de la actividad con un
show de colorido.

3.000.000

21 servicio de estilista 0 maquilladora
profesional certificada, que se GLOBAL GLOBAL $ 3.500.000
ocupe de maquillar y peinar las
nifias candidatas al certamen
folclérico cultural en todas las
actividades en las que ellas
participen dentro del marco del
evento.

$3.500.000

22 Servicio de transporte especial
para zona urbana, vehiculo GLOBAL GLOBAL $1.800.000
especial para fransportar las
candidatas a los diferentes
eventos de participacion que se
daran lugar durante la realizacion
del festival municipal.

$1.800.000

23 Apoyo para las diferentes
Agrupaciones artisticas y GLOBAL GLOBAL $2.500.000
folcléricas invitadas a participar de
las actividades enmarcadas en el
festival municipal.

$2.500.000

24 Suministro de Refrigerios para los
diferentes eventos protocolarios y UNIDAD 350 $5.000
entrevistas con cada una de las
candidatas y asistentes a las
actividades.

$1.750.000

25 garantizar y facilitar la
participacion de tres personas DIAS 3 $1.000.000
idéneas para el roll de JURADO
CALIFICADOR DEL CERTAMEN
durante los tres dias, encargadas
de realizar el veredicto de
eleccion y coronacion, con
amplios conocimientos en folclor
del sanjuanero y cultura general
del departamento del Caqueta.

$3.000.000

26 Decoracién y organizacion del
escenario durante los dias del DIAS 3 $1.000.000
evento para los actos de protocolo
y las diferentes actividades.

$3.000.000

27 Servicio de fotografia, Estudio
fotografico profesional para cada GLOBAL GLOBAL $800.000
una de las candidatas al certamen,
calidad full alta definicion

$800.000

28 Taller de expresion oral y corporal
para las participantes al certamen, GLOBAL GLOBAL $ 3.450.000
un ftaller que, a través del

$ 3.450.000

Administracion Municipal 2020 — 2023
Transversal 1 Barrio Abas Turbay Teléfono 3112138518
E-mail cultura@eldoncello-cagueta.gov.co



mailto:gobierno@eldoncello-caqueta.gov.co

CASA DE LA CULTURA P —T p—
“JESUSANGEL GONZALEZ NC J.-'G
ARIAS” St g e

Nit. 828000666-9

movimiento y dindmicas
de expresion  corporal, propone
dar a las candidatas, herramientas
y experiencias que les permitan
moverse, expresarse, danzar y
reflexionar en torno a sus cuerpos,
emociones y su entorno natural
frente a un publico.

29 Garantizar el apoyo vy
acompafiamiento para la GLOBAL GLOBAL $ 5.500.000 $ 5.500.000
realizacion de la cabalgata infantil
institucional en caballitos de palo
para todos los infantes del
municipio de el  Doncello,
finalizando con una presentacion
show infantil con personajes.

$65.000.000

3. JUSTIFICACION DEL VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO

La entidad para determinar el presupuesto oficial tuvo en cuenta el Analisis del Sector, el cual arrojé que en la
regidn se encuentran varias entidades sin animo de lucro que tienen dentro de su objeto misional el desarrollo
de actividades como las que se enmarcan en el objeto del proceso. Por ello procedio a solicitar cotizacion con
la finalidad de hacer un estudio de mercado, el cual arroj6 los resultados de la tabla anterior:

FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS:
El desembolso de los recursos aportados por la Entidad se haré de la siguiente forma:

¢ Un pago anticipado del (50%) del valor total del aporte de la entidad, el cual se desembolsara con la
aprobacidn del plan de inversion y el cronograma.

o EI(50%) restante al finalizar el plazo del convenio con la certificacion de recibo a satisfaccion y el acta
de liquidacion del convenio.

Nota 1: El Asociado debera presentar la facturacion o documento equivalente, segun aplique, para el desembolso
del aporte a que haya lugar durante el término de ejecucién del convenio, en fisico y a través de la plataforma
SECOP I, previo cumplimiento de los requisitos exigidos en el Estatuto Tributario y demas normas que lo
modifiquen, adicionen o aclaren. Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafian los
soportes requeridos para el desembolso, y/o se presenten de manera incorrecta, el término para el desembolso
solo empezara a contarse desde la fecha en que se aporte el Ultimo documento y/o se presente en debida forma.

Administracion Municipal 2020 — 2023
Transversal 1 Barrio Abas Turbay Teléfono 3112138518
E-mail cultura@eldoncello-cagueta.gov.co



mailto:gobierno@eldoncello-caqueta.gov.co

CASA DE LA CULTURA e |

“JESUSANGEL GONZALEZ NC 110
ARIAS” St g e

Nit. 828000666-9

Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del cooperante y no tendran por ellos
derecho al pago de intereses 0 compensacion de ninguna naturaleza.

Nota 2: El desembolso estara sujeto a la programacion y aprobacién del Programa Anual Mensualizado de caja
(PAC) autorizado, situacién que cooperante declara conocer y aceptar.

Nota 3: Para el correspondiente desembolso el asociado debera acreditar el pago de los aportes establecidos en
el Articulo 50 de la ley 789 de 2002, (salud, pension y parafiscales) lo cual se hara mediante certificacion expedida
por el revisor fiscal o el representante legal sino tiene revisor fiscal, y demas normas que lo modifiquen,
reglamentan o complementen.

A partir de la radicacion de la documentacion completa a cargo del contratista, la entidad hara los desembolsos
dentro de los 30 dias siguientes. En cada pago la Entidad procedera a realizar los descuentos que establece la
ley por impuestos tasas y contribuciones.

Nota 4: La Entidad no reconocera pago sobre la entrega de elementos y/o prestacion de servicios que no hubieren
sido considerados dentro de las especificaciones técnicas del convenio y/o documentos previos.

4. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

La Entidad cuenta con la disponibilidad presupuestal para amparar el valor del convenio que se pretende
celebrar, el cual se pagara con cargo a los siguientes Certificados de Disponibilidad Presupuestal:

o No. 045 de 25 de junio de 2022
e No. 046 de 07 de julio de 2022

5. PLAZO DE EJECUCION

Se estima que la actividad objeto de la necesidad de la contratacion se desarrollara en un plazo de diez (10)
dias, en todo caso sin exceder 31 de diciembre de 2022.

6. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

El desarrollo conjunto de las actividades derivadas del convenio a suscribir, se efectuara en el Municipio de El
Doncello, Departamento del Caqueta, en las diferentes zonas urbanas que se acuerden con el supervisor.

7. CONVOCATORIA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS
En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y el numeral 5 del articulo

2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad invita a todas las personas y organizaciones interesadas en
hacer control social al presente Proceso de Contratacién en cualquiera de sus fases o etapas a que presenten
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las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y consulten los Documentos
del Proceso en el SECOP |I.

8. SUPERVISION DEL CONVENIO

La supervision del convenio debera ser llevada a cabo por un funcionario que tenga conocimientos y
participacion en procesos de contratacién para adquisicion de servicios objeto del convenio, definicién de
politicas y especificaciones técnicas y realizacion de supervisiones en desarrollo de los procesos de adquisicion
de servicios.

En cumplimiento de lo anterior y para garantizar la ejecucion satisfactoria del convenio la entidad designara
como supervisor a la: DIRECTORA DE LA CASA DE LA CULTURA, quien llevara a cabo el seguimiento y
control de este y orientara al contratista en aquellos aspectos que éste requiera, en el marco de lo pactado,
verificando que durante la ejecucion del convenio se mantenga el equilibrio financiero del mismo.

9. GARANTIAS

La ESAL deberé presentar las siguientes garantias:

l. Garantia de seriedad de la Oferta

El Proponente debe presentar junto con la Oferta una garantia de seriedad de la Oferta a favor de la Entidad,
asi:

Tabla Garantia de Seriedad de la Oferta

Caracteristica Condicién

Clase Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber:
(i) contrato de seguro contenido en una péliza, (i) patrimonio auténomo y (iii) garantia Bancaria.

Asegurado/ Casa de la Cultura — Jesus Angel Gonzalez Arias del Municipio de El Doncello

beneficiario Nit. 828.000.666-9

Amparos Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el
articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.

Valor asegurado | Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccion.

Tomador . Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social y
tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se
exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.
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Para los proponentes plurales: la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes

del proponente plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de
la misma.

IIl.  Cumplimiento

Caracteristica Condicion

Clase Contrato de seguro contenido en una poéliza a favor de Entidades Estatales

Tomador Contratista

Asegurado Casa de la Cultura — Jestis Angel Gonzalez Arias del Municipio de EI Doncello
Nit. 828.000.666-9

Beneficiario Casa de la Cultura - Jesus Angel Gonzalez Arias del Municipio de EI Doncello

Nit. 828.000.666-9

Amparos, vigencia
y valores
asegurados

AMPARO

VIGENCIA

VALOR ASEGURADO

Cumplimiento del convenio: (i) El
incumplimiento total o parcial del
convenio, cuando el
incumplimiento es imputable al
contratista; (i) El cumplimiento
tardio o defectuoso del convenio,
cuando el incumplimiento es
imputable al contratista; (iii) El
pago del valor de las multas y de la
clausula penal pecuniaria.

Por el plazo de
ejecucion del convenio
y seis (6) meses mas.

10% del valor del aporte
de municipio (En ningln
caso sea inferior al valor
de la clausula penal
pecuniaria).

Pago de salarios, prestaciones
sociales legales e indemnizaciones
laborales: El incumplimiento de las
obligaciones laborales del
contratista derivadas de la
contratacion del personal utilizado
en el territorio nacional para la
ejecucion del convenio amparado.

Por el termino de
duracién del convenio y
tres (3) afios mas,
contados a partir de la
fecha de iniciacion del
contrato

Cinco (5) % del valor
total del convenio

Devolucién del pago anticipado

Hasta la liquidacion del
convenio

Cien por ciento (100%)
del valor que se reciba a
titulo de pago anticipado

Calidad del servicio: Este amparo
debe cubrir la deficiente calidad del
servicio prestado

Por el término de
duracion del Convenio
y seis (6) meses mas.

Diez por ciento (10%) del
valor total del Convenio
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Tomador e Paralas personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo
societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por
la Camara de Comercio respectiva, y no s6lo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes
del consorcio. Cuando el contratista sea una Unién Temporal o Consorcio, se debe incluir
razon social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio): la
garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se
debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion,
quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Otros requisitos e Firmas: La pdliza ineludiblemente deberad estar firmada por el representante legal o

autorizado de la Compafiia o Entidad Bancaria que la expide y por el tomador.

No se aceptan pélizas expedidas por Aseguradoras que hayan sido intervenidas.

No se aceptan fianzas expedidas por Afianzadoras

Informacion

e Numero y afio del contrato
necesariadentro | ¢  Objeto y vigencia del contrato
de la poliza e Firma del representante legal del Contratista
e Encaso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si

el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razén de las
reclamaciones que efectue la entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos de adicién y/o prorroga
del convenio; al igual que solicitar la respectiva modificacién de la garantia en caso de suspensién del convenio.
El no restablecimiento de la garantia por parte del Contratista o0 su no adicién o prorroga, segun el caso,
constituye causal de incumplimiento del Convenio y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

Ill.  Responsabilidad Civil Extracontractual
De conformidad con lo establecido en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007 y los articulos 2.2.1.2.3.1.5y
2.2.1.2.3.1.8. del Decreto 1082 de 2015 el contratista se compromete a constituir a su consta y a favor de la
Entidad Garantia de Responsabilidad Civil Extracontractual, bajo la forma de Contrato de Seguro Contenido
en una Poliza; |a cual debera amparar:

Tabla Péliza de Responsabilidad Civil Extracontractual

Caracteristica Condicién
Clase Contrato de seguro contenido en una péliza
Asegurados Casa de la Cultura — Jesus Angel Gonzalez Arias del Municipio de El Doncello

Nit. 828.000.666-9, terceros afectados

Tomador = Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social
y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido
por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.
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= No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal o consorcio, se debe
incluir razén social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

" Para el Contratista conformado por una estructura plural (union temporal, consorcio):
la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual
se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion,
quienes para todos los efectos seran los otorgantes de esta.

Valor 200 SMMLV
Vigencia Igual al periodo de ejecucion del contrato.
Beneficiarios Terceros afectados y la Casa de la Cultura Jests Angel Gonzalez Arias del municipio de El
Doncello — Caqueta
Amparos Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las actuaciones, hechos u
omisiones del Contratista o Subcontratistas autorizados. El seguro de responsabilidad civil
extracontractual debe contener como minimo los amparos descritos en el numeral 3° del
articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.
Informacién NUmero y afio del contrato
necesaria dentro de | Objeto del contrato
la pdliza Firma del representante legal del Contratista

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el
valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

10. CRONOGRAMA

El Cronograma del Proceso de Contratacion es el contenido en la Plataforma SECOP I, en los términos legales
para cada una de las etapas del proceso.

11. COMPROMISOS DE LAS PARTES

11.1 COMPROMISOS LA ENTIDAD

1. Realizar la supervision técnica, administrativa, financiera, contable y juridica a las actividades que se
ejecutan en desarrollo del convenio, por medio de un funcionario designado para tal fin.
2. Brindar el apoyo técnico necesario al ejecutor del proyecto para el desarrollo de las actividades
contempladas en el convenio.
3. Efectuar los aportes en los términos establecidos, previo cumplimiento de las condiciones dispuestas

para tal fin.

b

Expedir el respectivo Registro Presupuestal

5. Las demas que se concreten por mutuo acuerdo entre las partes durante la ejecucion del convenio.

11.2 COMPROMISOS CONJUNTOS
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Colaborar reciprocamente para el normal desarrollo del convenio y del proyecto que constituye su
objeto.

Realizar su aporte en la forma y oportunidad establecidas en el convenio, siempre que se hubieren
satisfecho los requisitos previstos en el para ello.

Coordinar la elaboracién conjunta de un Plan Operativo para la ejecucion de las actividades del
convenio.

Supervisar y controlar la adecuada ejecucidn del convenio.

Concurrir a la liquidacion final del Convenio, una vez cumplido el objeto del mismo.

Aportar la informacion técnica disponible y la experiencia institucional requeridas para el desarrollo del
objeto del convenio.

Las demas acordadas expresamente por las partes.

11.3 COMPROMISOS DE LA ESAL

10.

1.

Dar el crédito correspondiente a la entidad como participe en el desarrollo del objeto del convenio.

Desarrollar en forma integral el objeto del presente convenio, velando por la ejecucion idénea y oportuna

de las actividades del mismo en condiciones y cantidades convenidas.

Destinar los recursos solamente para la ejecucion del convenio, de lo cual debera presentar un informe

de ejecucién avalado por el supervisor.

Dotar al personal que va a prestar sus servicios en la ejecucidn del presente convenio de los elementos

necesarios para protegerlos y prevenir el contagio del COVID-19.

Mantener un ambiente agradable en cada una de las capacitaciones logrando una participacion activa

de los integrantes de las diferentes Juntas de Accion Comunal.

Presentar los respectivos informes al supervisor del convenio designado por la Entidad, con sus

respectivos soportes de ejecucion de los aportes, el cual debera incluir:

¢ Informe de Ejecucién;

e Copia de los soportes legales de la ejecucion del convenio como facturas, documentacion
contractual y las que sirvan como soporte para la presentacion del informe;

o Reqgistros fotograficos, Actas, Planillas de asistencia, informe de ejecucion del profesional que hace
parte del equipo de trabajo y haya participado en el desarrollo de las actividades.

Permitir el ingreso y acompafiamiento al personal técnico de la Entidad a las diferentes actividades de

ejecucion del convenio.

Cumplir en el plazo estipulado en el objeto del convenio.

Pagar los impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar para la legalizacion y ejecucién del

convenio.

Hacer los aportes al sistema general de seguridad social (salud y pension) y parafiscales durante la

vigencia del convenio.

Informar de inmediato y por escrito, supervision del Convenio la ocurrencia de situaciones de fuerza

mayor o caso fortuito que puedan afectar la ejecucién del Convenio, incluyendo las recomendaciones

que procedan segun el caso.
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12. La ESAL debe a entregar a la Entidad todos los informes, anexos y documentos que se realicen durante
la ejecucion del Convenio.

13. Mantener indemne la Entidad frente a reclamaciones de terceros por hechos o actuaciones que le sean
imputables y que deriven de la ejecucion del convenio.

14. Disponer lo necesario para que el objeto del convenio se cumpla a cabalidad y cumplir con las metas
establecidas con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo
tanto, no existe, ni existira ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno de la ESAL con la
Entidad.

15. Las demas que contribuyan a garantizar el cumplimiento del convenio, asi como las que se concreten
por mutuo acuerdo entre las partes durante la ejecucion del mismo.

12. INDICADORES Y REQUISITOS QUE DEBE CUMPLIR Y ALLEGAR LA ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO Y CRITERIOS DE PONDERACION

El presente proceso se desarrollara con arreglo a los principios de transparencia, economia, responsabilidad y
de conformidad con los postulados que rigen la funcion administrativa, sefialados en los articulos 209 de la
Constitucién politica de Colombia y en las leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007.

En el presente Proceso de Contratacion, pueden participar Unicamente entidades sin animo de lucro,
debidamente constituidas en Colombia, que cuente con idoneidad, capacidad y experiencia para desarrollar el
convenio a celebrar y debera acreditar que dentro de su objeto social posee actividades relacionadas con el
objeto del presente proceso de seleccidn, y que se encuentre registradas en el SECOP.

Igualmente, podran participar individualmente o en Consorcio o Union Temporal, consideradas legalmente
capaces en las disposiciones vigentes que no se encuentren incursas en ninguna causal de inhabilidad o
incompatibilidad consagradas en la Ley 80 de 1993 y en la Ley 1474 de 2011, Decretos reglamentarios y demas
normas concordantes.

La Entidad Territorial, escogera el ofrecimiento mas favorable mediante la ponderacion de criterios de calidad
y precios, soportados en puntajes, taxativamente sefialados en la invitacion publica.

Solo seran objeto de ponderacion las ofertas cuya verificacion las habilite desde el punto de vista juridico,
financiero, y técnico:

INDICADOR Y/O REQUISITO HABILITANTE VALORACION
CAPACIDAD JURIDICA Habilitado / No Habilitado
CAPACIDAD FINANCIERA No Habilitado / Habilitado
TECNICO Cumple / No Cumple

Nota: La Entidad Territorial, se reserva el derecho de corroborar la autenticidad de los datos suministrados en
la propuesta, y el proponente autoriza a todas las entidades, personas o empresas que de una u otra forma se
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mencionen en los documentos presentados, a suministrar la informacién que se requiera, a visitar sus
instalaciones o a solicitar informacion de cualquiera de sus empleados en caso de considerarlo necesario.

6.1. REQUISITOS Y/O INDICADORES HABILITADORES JURIDICOS (IDONEIDAD)

La ESAL debera presentar:

a)

b)

Carta de Presentacion de la propuesta: En el formato dispuesto para tal fin por parte de la Entidad
Territorial. Debera estar debidamente diligenciado segun la informaciéon del modelo suministrado por la
Entidad, y firmada por el oferente.

En caso de que el oferente corresponda a una union temporal o consorcio, debera venir firmada por el
representante legal, debidamente facultado en los términos de Ia ley.

En la carta el oferente debera manifestar bajo la gravedad de juramento que él o sus integrantes si el mismo
€S un consorcio o una unién temporal no se encuentra(n) incurso(s) en las causales de inhabilidades o
incompatibilidades, prohibiciones o conflictos de intereses, establecidos en la Constitucién Politica, la Ley
80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1296 de 2009 y las demés normas pertinentes.

Si la carta de presentacion de la propuesta no se encuentra suscrita por el oferente, o se presenta
incompleta o su contenido no estd conforme a lo exigido, la Entidad solicitara aclaracién al proponente,
para que dentro del plazo sefiale para el efecto la aporte 0 subsane lo pertinente.

Se tendran por no escritas las manifestaciones o condicionamientos dentro de la carta de presentacién o
cualquier parte de la propuesta que sean contrarias al objeto, alcance, obligaciones o especificaciones
técnicas del presente proceso, no obstante, la Entidad se reserva el derecho de solicitar que se aclaren los
aspectos que considere pertinentes.

Autorizacion para Presentar Propuesta y Suscribir el Convenio: Si el representante legal de la ESAL
0 algunos de los integrantes de un consorcio, 0 unién temporal requiere autorizacion de sus 6rganos de
direccion para presentar oferta y para suscribir el convenio, anexaran los documentos que acrediten dicha
autorizacion, la cual sera previa a la presentacion de la oferta.

Cuando el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacion prevista en los estatutos para que el
representante legal pueda presentar propuesta, anexara el respectivo documento donde previamente a la
presentacién de la propuesta se le faculte contratar, minimo con el presupuesto oficial del proceso de
seleccion.

En el caso de consorcios, cada uno de los representantes legales de sus miembros debera estar facultado
para contratar minimo por la proporcién en la relacion con la cantidad de sus integrantes frente al
presupuesto oficial. Para las uniones temporales los representantes legales deberan estar facultados para
contratar minimo en proporcién a su participacion en dicha unién frente al valor de la propuesta.
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d)

e)

f)

En el evento en que no se aporte con la oferta la autorizacion prevista anteriormente, la Entidad solicitara
al oferente allegue le documento dentro del plazo que se sefiale para el efecto, dicha autorizacion debera
ser expedida con anterioridad a la presentacion de la oferta.

Fotocopia de la cedula de ciudadania: El articulo 1502 del C.C. dispone que “Para que una persona se
obligue a otra por un acto o declaracién de voluntad, es necesario: 10.) que sea legalmente capaz. (...). A
su turno, el mismo codigo sefiala en el articulo 1504 sefiala que son absolutamente incapaces los menores.
En Colombia, la mayoria de edad hace presumir la capacidad para obligarse, en consecuencia, la cédula
de ciudadania es el medio de prueba de la habilitacién por edad.

Certificado de existencia y representacion legal. Cuando el oferente sea persona juridica debe acreditar
su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual debe presentar el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio de su domicilio con fecha de expedicion igual o
inferior a los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de la presentacion de la propuesta, en el que
conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona
0 personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual se
sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el
contrato y comprometer a la entidad a través de su propuesta.

La ESAL, debe haberse constituido legalmente, por lo menos cinco (5) afos antes, de la
celebracion del respectivo convenio.

Para el presente caso la ESAL, debera acreditar dentro de su objeto social capacidad juridica para
ejecutar planes, programas y proyectos tendientes a satisfacer el fortalecimiento y capacitacion en
programas de participacion ciudadana.

Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN.

La ESAL debera anexar registro unico tributario, mediante el cual acredite su condicién de régimen
tributario especial.

En el evento de presentar su propuesta mediante la modalidad de UNION TEMPORAL O CONSORCIO
deberan aportar el de cada uno de sus integrantes.

Certificado de Pago de Seguridad Social y Aportes Parafiscales:

De conformidad con lo dispuesto en el inciso 2° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, que fuera modificado
por el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002, el oferente junto con la presentacion de su oferta debe acreditar que se encuentra al dia en el
pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del
SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.
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)]

h)

J)

k)

La ESAL debera presentar certificado en el cual conste que se encuentra a paz y salvo en el pago de
aportes a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y Cajas de Compensacién Familiar,
ICBF y SENA, si a ello hubiere lugar, durante los seis (6) meses anteriores a la fecha definitiva de cierre
del presente proceso de seleccion.

Dicha certificacion debe venir suscrita por el revisor fiscal de la sociedad, si la ESAL de acuerdo con la
Ley lo requiere, 0 en caso contrario por el representante legal de la sociedad proponente. Dicha
certificacién, debera venir acompafiada de la copia de la tarjeta profesional del revisor fiscal y
antecedentes disciplinarios, expedido por la Junta Central de Contadores.

En el caso de consorcios 0 uniones temporales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos sean
personas juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar en forma independiente dicha certificacion
expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo y segun corresponda.

NOTA: En caso que el oferente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago
de seguridad social y aportes parafiscales en relacion con personal, debe asi indicarlo en la certificacion
expedida por el revisor fiscal o por el representante legal o por la oferente persona natural, segun el caso,
estos ultimos bajo la gravedad del juramento, el cual se entiende prestado con la presentaciéon de la oferta.

Igual obligacion deberd cumplir y acreditar, durante la ejecucion del convenio, el oferente favorecido,
conforme lo establece la Ley 789 de 2002 y 828 de 2003.

Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica, vigentes:
La ley 734 de 2002 en el numeral 4 prevé como causal de inhabilidad “Haber sido declarado responsable
fiscalmente”. El medio de verificacion de la ausencia de esta inhabilidad es el certificado de no reporte en
el Boletin de Responsables Fiscales de la CGR.

Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion,
vigentes. El articulo 220 de la Ley 734 de 2002 sefiala que "Ejecutoriada la sentencia sancionatoria, se
comunicara por la Sala de primera o Unica instancia, segun el caso, a la Oficina de Registro y Control de
la Procuraduria General de la Nacion, a la Presidencia de la Sala Administrativa del Consejo Superior de
la Judicatura, y al nominador del funcionario sancionado". Esto implica que el medio de verificacion de la
existencia de sanciones de tipo disciplinario que puedan limitar la capacidad del oferente o futuro
contratista, estan registradas en el certificado correspondiente.

Certificado de Antecedentes Judiciales, vigentes. Sera verificado por el Comité Evaluador.

Verificacion de antecedentes RNMC del representante legal. Medidas correctivas previstas en la ley
1801 del 2016.

Consulta en el RUES, para efectos de verificar que no tenga multas ni sanciones.
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6.2. REQUISITOS Y/O INDICADORES HABILITADORES DE EFICIENCIA Y ECONOMIA
a) Eficiencia de la Organizacion:
De conformidad con el analisis del sector efectuado por la Entidad se establecen los siguientes indicadores:
1. Indicadores financieros:
1.1. Indicador de liquidez: Mayor o igual a 2

Formula: Activo Corriente
Pasivo Corriente

1.2. Indicador de endeudamiento: Menor o igual al 30%

Formula: Pasivo total
Activo Total

2. Indicadores organizacionales:

1.1. Indicador de eficiencia en el gasto: Mayor a 1

Condicion: Solamente se admitirdn ESAL en las que sus gastos de implementacidn de proyectos
en el afio 2021 sean como minimo iguales al presupuesto oficial del proceso.

Formula: Gastos de implementacién de los proyectos en el afio 2021
Total, gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio 2021

1.2. Indicador de eficacia en el esfuerzo: Menor a 4

Formula: Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio 2020
Total, de contribuciones del sector privado en el afio 2020

NOTA 1: Para acreditar el cumplimiento de los anteriores indicadores, la ESAL debera aportar los estados
financieros a corte del 31 de diciembre de 2020, con sus respectivas notas a los estados financieros, y
debidamente suscritos. Tratandose de consorcio o de union temporal, cada uno de los miembros debera aportar
los estados financieros.
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NOTA 2: Si a la fecha de cierre del proceso contractual, la ESAL ya ha surtido su respectiva renovacién de su
certificado de existencia y representacion legal, podra presentar sus estados financieros a corte 31 de diciembre
de 2021.

b) Carta de Compromiso de Aporte (Propuesta Econémica):

La ESAL debera diligenciar y presentar el formato dispuesto para tal fin, y debera indicar de forma clara si
efectla un porcentaje y/o valor superior al establecido por la entidad, realizando la discriminacidn del mismo e
indicando su condicion, es decir, en dinero 0 en especie; esto a efecto de obtener el puntaje de ponderacion.

6.3. REQUISITOS Y/O INDICADORES HABILITADORES TECNICOS (EXPERIENCIA)

La ESAL, debera estar calificada para la realizacién y ejecucion del objeto y alcance del convenio de asociacion,
relacionado con la atencidn integral a adultos mayores; por lo tanto, se requiere que el asociado cuenta con el
equipo misional, técnico y administrativo y experiencia necesaria para cumplir con los compromisos pactados.

6.3.1. Personal

La ESAL, deberd adjuntar las hojas de vida del personal con los soportes necesarios para demostrar la
formacion, experiencia y demas condiciones de la descripcién del perfil, ademas de estas, certificacion
debidamente suscrita por el representante legal de la ESAL o quien se encuentre facultado para ello, mediante
la cual manifieste de manera inequivoca que cuenta como minimo con el personal relacionado para apoyar el
objeto social como colaboradores permanentes o eventuales, el cual debe cumplir con el perfil descrito a
continuacién:

CARGO O ROL FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA
Formal No Formal General Especifica
Minimo Un
evaSiedr?cia Haber participado como
Przfesional Coordinador logistico por mas
. de 5 afios en relacion con dirigir,
Coordinador Profesional Diblomad (Contadosa | . i di
Logistico rofesional en iplomado en partir de Ia ejecutar,  coordinar  procesos
Dedicacién 100% Administracién. Logistica. fecha de logisticos con entidades publicas
? exedicion 0 privadas en temas culturales,
deF; acta o Sociales, Recreativas y de
. Bienestar social.
diploma de
grado).
Coordinador . . . Minimo 3 afios como
operativo Bféihr::g ° Lg)l?;z?aado en I\éli|nné21<()0(;()e coordinador en procesos de
Dedicacion 100% ' 9 ' organizacién de eventos en
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* Formacion en anos de actividades culturales, Sociales,
organizacion  de experiencia. Recreativas y de Bienestar
eventos. social.

6.3.2. EXPERIENCIA:
La ESAL, debera acreditar estar calificada para la realizacién y ejecucion del objeto y alcance del convenio de
asociacion, relacionado con la atencién integral a adultos mayores; por lo tanto, se requiere que posea la
siguiente experiencia:

6.3.2.1. Experiencia General:

CONTRATOS

ylo g CLASIFICACION UNSPSC VALOR EN SMMLV
CONVENIOS
451117
821016
821316
821415
Acreditar  experiencia en la 821517
;ﬁggﬁzc::?é]n ?fgﬁzﬁf: dg 901116 El valor de cada contrato individual
Dos (02) procesos para  promover [ 901417 debera ser Igual o mayor al 100%
cultura, el arte y la participacion 931417 del Presupuesto oficial
comunitaria. 951315
901315
801116
491017
821019

Notas: Cada contrato debe registrar el 100% de los cédigos clasificadores de bienes y servicios UNSPSC
registrados en la tabla

- Los contratos relacionados para la experiencia general no pueden ser los mismos para la experiencia
especifica y viceversa.

La Acreditacion de estos contratos solo sera posible mediante el registro Unico de proponentes RUP, el cual
debera estar inscrito y en firme de acuerdo con las Ultimas regulaciones de la ley. Se debe aportar copia de los
contratos y/o certificados y liquidaciones.

Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el interesado tenga o
haya tenido participacion, deben estar identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel
y su valor expresado en SMMLV, del cual solo sera sumando el valor de acuerdo con el porcentaje de
participacion que haya tenido en el mismo.
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En caso de que los contratos que acreditan la experiencia tengan algun tipo de multa o sancion, no seran
tenidos en cuenta por parte de esta Entidad.

6.3.2.2. Experiencia Especifica:

CONTRATOS
ylo
CONVENIOS

ALCANCE DE LA EXPERIENCIA

CLASIFICACION UNSPSC

VALOR EN SMMLV

Dos (02)

Acreditar que en su objeto incluya la
realizacion de festivales y/o encuentros
culturales.

391123

821019

821016

821316

821415

821517

901116

531022

931417

951315

901315

491017

121316

451117

901417

801116

El valor en sumatoria deberé ser Igual o
mayor al 100% del Presupuesto oficial

o Los contratos aportados deben registrar entre los dos el 100% de los cédigos clasificadores de bienes

y servicios UNSPSC registrados en la tabla.

o Los contratos relacionados para la experiencia general no pueden ser los mismos para la experiencia
especifica y viceversa.

Nota 1: Para acreditar el cumplimiento de los requisitos de experiencia general y especifica la ESAL debera
aportar copia de los contratos con las respectivas actas de liquidacion o recibo final y certificaciones.

Nota 2: Para la experiencia no seran tenidos en cuenta para efectos de la evaluacion, aquellos contratos que
estén en ejecucion a la fecha de presentacion de las propuestas.

6.3.2.3. Contenido Minimo De Las Certificaciones
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Estas deberan ser expedidas por el representante legal de la empresa o entidad contratante y en caso de una
entidad estatal por el jefe de la dependencia responsable del producto objeto del contrato, o su delegado, en
el cual conste la siguiente informacién:

Nombre del contratante y contratista
Numero del contrato o convenio
Objeto

Valor del contrato o convenio

Afio de ejecucion

ANANENENEN

NOTA: LA ENTIDAD se reserva el derecho de verificar la informacidn suministrada por los oferentes, asi como
el derecho de verificar su ejecucion o existencia. Si se advierten discrepancias entre lo informado y lo
establecido por LA ENTIDAD, se rechazara la propuesta

6.3.2.4. Proponentes plurales.

Para las propuestas en Consorcio, Unién Temporal u otra forma de asociacion, cada uno de los integrantes del
proponente plural debera aportar el indicador solicitado independiente de su porcentaje de participacion en el
proponente plural.

6.3.2.5. Proponentes Extranjeros

En consecuencia, para los citados oferentes deberan aportar la informacion antes solicitada (indicadores) para
verificar su capacidad financiera. Las personas extranjeras deberan presentar la certificacion firmada por el
Representante Legal, acompafada de traduccion simple al idioma espafiol, con los valores expresados a la
moneda funcional colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cierre de estos, avalados con la firma de un
Contador Publico con Tarjeta Profesional expedida por la Junta Central de Contadores de Colombia.

La entidad, si lo considera necesario, se reserva la facultad de solicitar informacién adicional, con el fin de
verificar y/o aclarar los datos reportados en los certificados requeridos

6.4. CRITERIOS DE PONDERACION:

La Entidad seleccionara la ESAL conforme a los siguientes criterios de calificacion:

CRITERIO DE EVALUACION
Antigliedad de la ESAL 35
Territorio 30
Aporte del Asociado 35
TOTAL, PUNTAJE 100
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6.4.1. Antigliedad de la ESAL:

Se asignaran a la entidad sin animo de lucro que acredite una antigiiedad superior a 5 afios:

CRITERIO PUNTAJE
Antigiiedad superior a 5 afos 35
Antigiiedad entre 4 y 5 afios 15
Antigliedad entre 1y 3 afios 5

6.4.2. Territorio

Se valorara que la ESAL cuente con autonomia administrativa y operativa en el municipio de El Doncello o en
el Departamento del Caqueta que le permita ejecutar integramente el proyecto, realizar una buena gestion
administrativa y poder operar de manera oportuna el proyecto, este requisito se acredita con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o entidad correspondiente o el
documento que haga sus veces.

] Ubicacion Geografica PUNTAJE
__Area del Territorio Municipal 20
Area del departamento del Caqueta 30

6.4.3. Aporte del Asociado

Los aportes minimos de la ESAL para la ejecucion del programa o actividad deben ser del minimo del 5 % del
presupuesto oficial.

Los mayores aportes en dinero ofertados por la ESAL seran ponderados de la siguiente forma:

RANGO DEL APORTE EN DINERO PUNTAJE
5% Aporte en dinero de la ESAL 5
Mayor a 5% y menor a 10% Aporte en dinero de la ESAL 10
Mayor al 10% Aporte en dinero de la ESAL 35

6.5. CRITERIOS DE DESEMPATE

Con el fin de dirimir un empate cuando respecto del puntaje total se llegue a presentar esta situacion en el valor
de dos 0 mas ofertas de manera que unay otra queden ubicadas en el primer orden de elegibilidad, se escogera
al proponente que presento6 la menor propuesta inicial de precio.

Si persiste el empate, la Entidad utilizara las reglas sefialadas en la Ley 2069, articulo 35, asi:
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1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por
mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad a la que se refiere la
Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite
que el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, union
temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcidn de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido
el requisito de edad de pension establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que
por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Room o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica en
la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en
proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una
madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacidn o reintegracion, o una persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios 0 accionistas de los miembros del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente plural
constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.
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10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con corte
a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a
MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante
el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos
una MIPYME, cooperativa o asociacién mutual que tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa 0 asociacién mutual ni sus accionistas,
socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

De conformidad con los paragrafos primero y segundo del articulo 35 de la Ley 2069.

Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales que
cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando
aquellas que sean micro, pequefias o medianas

Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capital humano, el oferente debera acreditar una
antigiiedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a
aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

NOTA 1: La condicion de mujer cabeza de familia se acreditard con la declaraciéon ante el notario de
conformidad con lo previsto en el paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993 - «Por la cual se expiden
normas para apoyar de manera especial a la mujer cabeza de familia» — establece que «La condicién de Mujer
Cabeza de Familia y la cesacion de la misma, desde el momento en que ocurra el respectivo evento, debera
ser declarada ante notario por cada una de ellas, expresando las circunstancias basicas del respectivo caso y
sin que por este concepto se causen emolumentos notariales a su cargo (...)».

NOTA 2: La condicién de mujer victima de violencia intrafamiliar se acredita con la medida de proteccion
expedida por la autoridad competente de conformidad con lo dispuesto en el articulo 21 de la Ley 1257 de
2008 — «Por la cual se dictan normas de sensibilizacion, prevencion y sancion de formas de violencia y
discriminacion contra las mujeres, se reforman los Codigos Penal, de Procedimiento Penal, la Ley 294 de 1996
y se dictan otras disposiciones» —, dispone que «Las situaciones de violencia que dan lugar a la atencién de
las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran con la medida de proteccidn expedida por la autoridad competente,
sin que puedan exigirse requisitos adicionales».

NOTA 3: El proponente que desee acreditar que por lo menos el 10% de la némina esta en condicion de
discapacidad a que se refiere la Ley 361 de 1997, debe aportar la certificacién expedida por el Ministerio de
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Trabajo, en la cual conste que el personal en condicion de discapacidad lo contraté por lo menos con
anterioridad a un afio. Es importante tener en cuenta que, si el proponente adjudicatario se hizo acreedor a
esta regla de desempate, el personal debera mantenerse por un lapso igual al de la contratacion. La constancia
correspondiente emitida por el Ministerio de Trabajo debera estar vigente en el momento en que la Entidad
aplique los criterios de desempate.

NOTA 4: Para acreditar la vinculacién en mayor proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de
la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensidn
establecido en la Ley, el proponente deberé allegar certificacidn suscrita por el representante legal o el revisor
fiscal (si tiene la obligacién de tenerlo) en la que se relacione el personal vinculado que cumple con estas
condiciones indicando: 1) Nombre y apellidos, 2) Edad, 3) No de identificacion, 4) Tipo de vinculacién, 5) Fecha
de vinculacién. Igualmente deberé anexar copia de la cédula del personal relacionado y el contrato que soporta
la vinculacion.

NOTA 5: Para acreditar que por lo menos el 10% de sus trabajadores pertenece a las poblaciones indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, el proponente debera aportar certificacidn suscrita por el representante legal en
la que se relacione la totalidad del personal vinculado y el personal vinculado que cumpla estas condiciones
indicando: 1) Nombre y apellidos, 2) No de identificacién, 3) Tipo de vinculacion, 4) Fecha de vinculacién.
Igualmente, por cada persona que retna estas condiciones debera anexar copia de la cédula de ciudadania,
el contrato que soporta la vinculacion y la acreditacion que expide el Ministerio del Interior que acredita la
pertenencia a estas poblaciones.

NOTA 6: La condicion de persona en proceso de reintegracion o reincorporacion se acredita con la certificacion
que expida la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN.

NOTA 7: Para acreditar que ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios
0 accionistas de los miembros del proponente plural. El proponente debera aporta certificacién expedida por el
representante legal del integrante del proponente plural que acredite tal condicion.

NOTA 8: Para la aplicacién del criterio de desempate establecido en el numeral 10, el proponente debera
aportar los estados financieros o informacién contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, que permita
establecer tal circunstancia.

NOTA 9: Para acreditar que ni la MIPYME, cooperativa 0 asociacién mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural. El
proponente debera aportar certificacion expedida por el representante legal o el revisor fiscal (si tiene la
obligacion de tenerlo) del integrante del proponente plural que acredite tal condicidn.

Los documentos que acreditan las circunstancias para dar aplicacion a los criterios de desempate, se
deberan llegar al momento de la presentacion de la oferta y no sera subsanable por ser criterio de
desempate.
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De la aplicacion de los factores de desempate y su andlisis frente a cada una de las propuestas que se
encuentren en esta situacion, se dejara constancia en el informe final de verificacion y evaluacion.

Si continta el empate éste se dirimira entre los proponentes que estuvieron en igualdad de condiciones,
mediante sorteo de balota para el efecto, la Entidad publicara un aviso en la plataforma del Secop Il, en el que
se indicara fecha y hora, citando a los proponentes que se encuentren en esta situacion, para llevar a cabo el
desempate. Para participar en el sorteo, el proponente debera acreditar la condicion de representante legal o
de persona autorizada segun escrito conferido para tal fin. La inasistencia al sorteo de algin proponente no
impedira la realizacién del mismo, caso en el cual tomara su lugar otro de los oferentes, o un funcionario de la
Entidad.

El sorteo por balotas se realiza de la siguiente forma:
Primera ronda:

-Se incorporan en una bolsa balotas, identificadas con un nimero igual al nimero de proponentes que se
encuentren en condicion de empatados (1, 2, 3, 4 etc.).

- Teniendo en cuenta el nimero de oferta que se asigna a cada proponente en el cierre del proceso de seleccidn
(oferta 1, oferta 2, etc.), el que se encuentre en condicion de empate sacara una de las balotas y con el nimero
participara en la segunda ronda.

Segunda ronda:

- Igual que en la primera ronda, se incorporan en una bolsa balotas, identificadas con un nimero igual al niimero
de proponentes que se encuentren en condicion de empatados (1, 2, 3, 4 etc.).

- El oferente que haya obtenido el nimero uno en la primera ronda, sera el primero en sacar la balota con el
numero que lo identificara en esta segunda ronda y asi sucesivamente procederan los demas proponentes.

- El proponente que, en la segunda ronda, saque la balota con el nimero uno (1), seré quien ocupe el primer
puesto en el orden de elegibilidad y de manera sucesiva (2, 3, 4, etc.) hasta obtener el orden de elegibilidad.

13. ENTREGA Y CONSULTA FiSICA DE DOCUMENTOS.

La entrega de la propuesta y de cualquier otro documento requerido se hara en el link del proceso en
www.colombiacompra.gov.co.

14. FORMA DE PRESENTACION DE LA OFERTA.

La oferta se debe cargar en el link del proceso Contractual. www.colombiacompra.gov.co. SECOP II.

15. VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES
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La verificacion de los requisitos minimos habilitantes se realizara exclusivamente respecto del oferente que
presente el precio mas bajo, para lo cual se tendran en cuenta las reglas de subsanabilidad establecidas en el
paragrafo 1, articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, y con base en los documentos aportados por el oferente se hara
la verificacién del cumplimiento de los requisitos minimos habilitantes.

En el evento en que no se cumpla con alguno de los requisitos minimos habilitantes, se le otorgara al oferente
el término previsto en el cronograma de la invitacion para que se proceda a subsanar la oferta o a presentar los
documentos de aclaracién que corresponda.

El informe de evaluacion de las ofertas sera objeto de traslado por el término indicado en el cronograma de esta
invitacién, para que los oferentes puedan formular las observaciones a la misma. En caso de que el oferente
que haya presentado el menor precio no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, procedera la
verificacion del proponente ubicado en el segundo lugar y asi sucesivamente. Si al final no resulta algun oferente
habilitado, se declarara desierto el proceso.

16. DESIGNACION DE COMITE EVALUADOR

Que el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015 sefala: “Comité evaluador. La Entidad Estatal puede
designar un comité evaluador conformado por servidores publicos o por particulares contratados para el efecto
para evaluar las ofertas y las manifestaciones de interés para cada Proceso de Contratacion por licitacion,
seleccion abreviada y concurso de méritos. El comité evaluador debe realizar su labor de manera objetiva,
cifiéndose exclusivamente a las reglas contenidas en los pliegos de condiciones. El caracter asesor del comité
no lo exime de la responsabilidad del ejercicio de la labor encomendada. En el evento en el cual la Entidad
Estatal no acoja la recomendacion efectuada por el comité evaluador, debe justificar su decision.

Los miembros del comité evaluador estan sujetos al régimen de inhabilidades e incompatibilidades y conflicto
de intereses previstos en la Constitucion y la Ley. La verificacion y la evaluacion de las ofertas para la minima
cuantia sera adelantada por quien sea designado por el ordenador del gasto sin que se requiera un comité
plural”

Conforme a lo anterior, se hace necesario designar el comité evaluador, para el proceso de seleccion antes
descrito, quien debera cumplir funciones de asesoria desde la elaboracion de estudios y documentos previos
hasta la adjudicacion del proceso incluyendo las actividades de evaluacion y ponderacidn de propuestas.

¢ Requisitos minimos habilitantes y de asignacion de puntaje del proponente: JESSICA LORENA
GONZALEZ VALENZUELA, Directora de Casa de la Cultura

17. TRASLADO DE LA EVALUACION

Realizada la evaluacion, se publicara en el SECOP Il en el plazo indicado en el cronograma de este proceso,
con el fin de que los oferentes dentro del término establecido en el cronograma puedan formular las

Administracion Municipal 2020 — 2023
Transversal 1 Barrio Abas Turbay Teléfono 3112138518
E-mail cultura@eldoncello-cagueta.gov.co



mailto:gobierno@eldoncello-caqueta.gov.co

CASA DE LA CULTURA e |

“JESUSANGEL GONZALEZ NC 110
ARIAS” St g e

Nit. 828000666-9

observaciones a que haya lugar, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 numeral 5 del
Decreto 1082 de 2015.

18. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS

Las ofertas seran objeto de rechazo por cualquiera de las causales sefialadas a lo largo de esta invitacion y
las que se relacionan a continuacién:

1.

2.

10.

1.

12.

13.

14,

Cuando desde el momento de la presentacion de la propuesta no se allegue la péliza de seriedad de la
oferta

Cuando desde el momento de la presentacién de la oferta, no se allegue con ésta la Carta de presentacién
de la propuesta debidamente firmada en original por la persona natural, o la legal y estatutariamente
facultada para ello, que acredite su existencia y esta no se presente durante el traslado del informe de
evaluacioén.

Cuando los proponentes, en forma individual o conjunta, no acrediten dentro del plazo limite sefialado en
el cronograma los requisitos habilitantes, en cuanto a los aspectos que pueden subsanarse, 0 ho subsane
o0 subsane en forma incorrecta y dentro del término fijado, la informacion o documentacion solicitada por
la ENTIDAD, respecto de un requisito o documento habilitante.

Cuando el proponente dentro del término previsto en el cronograma no responda al requerimiento que le
haga LA ENTIDAD para subsanar.

Cuando se presenten inconsistencias o inconformidades entre la informacion o documentacion allegada
por el proponente y lo verificado por la ENTIDAD, sin perjuicio de las acciones legales que puedan iniciarse
por este hecho.

Cuando la Oferta se presente extemporaneamente o no se presente en el lugar establecido en este Pliego
de Condiciones, o se remita por correo, correo electronico o fax.

Cuando se compruebe que el proponente ha influido o presionado sobre el estudio de las ofertas.
Cuando se compruebe que los documentos presentados por el proponente contienen informacién inexacta
0 que de cualquier manera no correspondan a la realidad, o se evidencie que contiene datos tergiversados,
alterados, contradictorios o tendientes a inducir a error a la Entidad.

Cuando exista 0 se advierta enmendadura o correccion en los documentos presentados y el proponente
no lo haya advertido previamente.

Cuando se demuestre que el proponente o alguno de sus miembros se encuentra en proceso de
liquidacién.

Cuando se considere que existe una oferta con valor artificialmente bajo, de conformidad con el articulo
2.2.1.1.2.2.4 del decreto 1082 de 2015.

Cuando el Proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para
contratar establecidas en la Constitucion o en la ley, o incurra o se encuentre en un conflicto de intereses.
Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse o que no
cumplan todas las calidades y condiciones habilitantes para la participacion, indicadas en este pliego de
condiciones.

Cuando no se subsane en los términos establecidos en el cronograma del SECOP II.
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15. Cuando para el mismo proceso de Seleccion se presenten varias propuestas por el mismo Proponente,
por si o por interpuesta persona, en Consorcio, Union Temporal o individualmente, o cuando uno o mas
socios de la persona juridica proponente o su representante legal sean socios o representante legal de
otra persona juridica proponente en este mismo proceso, 0 cuando uno 0 mas socios de la persona juridica
proponente, o su representante legal se presenten como personas naturales en este mismo proceso. En
estos casos, solo sera valida la primera propuesta entregada, de acuerdo con el registro efectuado en la
planilla de recepcién de ofertas.

16. Cuando el representante legal del proponente o de alguno de los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal no se encuentre debidamente autorizado para presentar la propuesta y firmar convenio de
acuerdo con los estatutos sociales y una vez requerido no aporte el documento respectivo que lo faculte.

17. Estar incursa la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural en causal de
disolucion o liquidacién.

19. COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA

La entidad comunicara al proveedor la aceptacion de la oferta, a través del Sistema Electronico para la
Contratacion Publica (SECOP Il), mediante el cual el proponente seleccionado quedara informado de la
aceptacion de la misma, la cual constituye, para todos los efectos, el convenio celebrado, documento sobre el
cual se hard el registro presupuestal del compromiso, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.1.5.2
numeral 6 del Decreto 1082 de 2015.

20. DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO

En el caso de que no se presente oferta alguna o cuando las presentadas no cumplan con los requerimientos
de la invitacion publica, se dejara constancia de este hecho mediante acto administrativo motivado que se
publica en el SECOP II.

21. ASPECTOS CONTRACTUALES

a. PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS, DECLARATORIA DE
INCUMPLIMIENTO, DECLARATORIA DE CADUCIDAD Y EFECTIVIDAD DE LA CLAUSULA
PENAL

Para la imposicién de multas, declaratoria de incumplimiento, declaratoria de caducidad y efectividad de la
clausula penal, se observara el procedimiento que se sefiala a continuacion:

Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, la entidad lo citara a
audiencia para debatir lo ocurrido. En la citacion, hard mencién expresa y detallada de los hechos que la
soportan, acompafiando el informe de supervisién en el que se sustente la actuacién y enunciara las normas o
Clausulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrian derivarse para el contratista en desarrollo
de la actuacién. En la misma se establecera el lugar, fecha y hora para la realizacién de la audiencia, la que
podra tener lugar a la mayor brevedad posible, atendida la naturaleza del convenio y la periodicidad establecida
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para el cumplimiento de las obligaciones contractuales. En el evento en que la garantia de cumplimiento
consista en poliza de seguros, el garante sera citado de la misma manera.

En desarrollo de la audiencia, la entidad presentard las circunstancias de hecho que motivan la actuacion,
enunciara las posibles normas o Clausulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrian derivarse
para el contratista en desarrollo de la actuacién. Acto seguido se concederé el uso de la palabra al representante
legal del contratista 0 a quien lo represente, y al garante, para que presenten sus descargos, en desarrollo de
lo cual podra rendir las explicaciones del caso, aportar pruebas y controvertir las presentadas por la entidad.

Hecho lo precedente, mediante resolucion motivada en la que se consigne lo ocurrido en desarrollo de la
audiencia y la cual se entendera notificada en dicho acto publico, la entidad procedera a decidir sobre la
imposicién o no de la multa, sancién o declaratoria de incumplimiento. Contra la decisién asi proferida sélo
procede el recurso de reposicion que se interpondra, sustentara y decidira en la misma audiencia. La decisién
sobre el recurso se entendera notificada en la misma audiencia.

En cualquier momento del desarrollo de la audiencia, la entidad podra suspender la audiencia cuando de oficio
0 a peticién de parte, ello resulte en su criterio necesario para presentar o practicar pruebas que estime
conducentes y pertinentes, o cuando por cualquier otra razon ello resulte necesario para el correcto desarrollo
de la actuacion administrativa. En todo caso, al adoptar la decision se sefialara fecha y hora para reanudar la
audiencia. La entidad podra dar por terminado el procedimiento en cualquier momento, si por algun medio tiene
conocimiento de la cesacion de situacidn de incumplimiento.

El procedimiento debera ser una actuacion que se surta con celeridad y no podra ser dilatado ni por el
contratista, ni por funcionarios, contratistas o colaboradores de las partes, so pena de dar inicio a las acciones
a que haya lugar.

b. CLAUSULAS EXCEPCIONALES

Las partes convienen en incorporar al convenio, las clausulas excepcionales de terminacion, interpretacion y
modificacion unilaterales del mismo, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80
de 1993.

Para efectos de la modificacién e interpretacion unilateral se procedera de la siguiente manera: presentada la
causal legal de modificacion o interpretacion unilateral, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su
acontecimiento, la entidad invitara por escrito al contratista para lograr un acuerdo en la modificacion o
interpretacién correspondiente; si dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes no hay acuerdo, se dejara
constancia escrita de ello y la entidad procedera a modificar o interpretar el convenio unilateralmente, mediante
acto administrativo motivado.

c. PROHIBICION DE CEDER EL CONVENIO
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Sin perjuicio de las actuaciones a que dan lugar las inhabilidades o incompatibilidades sobrevinientes, se
prohibe al contratista subcontratar o ceder el convenio a cualquier titulo, sin previa autorizacién escrita de la
entidad.

d. LIQUIDACION
El convenio debera liquidarse en los casos previstos por el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, parcialmente
subrogado por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, lo cual debera realizarse dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la fecha de terminacion del convenio.

22. PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCION

El convenio se entendera celebrado y perfeccionado desde el momento de la publicacién de la comunicacién
de la aceptacién de la oferta en el SECOP Il. Para la ejecucion del convenio en todo caso se requerira la
expedicion del registro presupuestal, la aprobacién de la garantia unica y suscripcidn del acta de inicio.

JESSICA LORENA GONZALEZ VAL
Directora Casa de la Cultura

ELA
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