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(Articulo 5 Decreto 092 de 2017)

“Celebrar un Convenio de Asociacion entre el Instituto Distrital de las Artes - IDARTES y una entidad
privada sin animo de lucro de reconocida idoneidad, para el desarrollo conjunto de actividades
relacionadas con ios cometidos y funciones del Instituto, especificamente para impulsar el proceso de
formacién artistica en el marco del Proyecto de Inversion 982 - Formacion Artistica en la Escuela y fa

Ciudad de la Subdireccién de Formacién Artistica”.

[1. JUSTIFICACION |

Coherente con lo estipulado en el articulo 70 de la Constitucion Politica, se establece que el Estado
debe promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos en igualdad de
oportunidades, es asi como de conformidad con lo establecido en el articulo 17 de la Ley 397 de
1997, a través de las entidades territoriales, se fomentan las artes en todas sus expresiones y las
demas manifestaciones simbdlicas expresivas, como elementos del didlogo, el intercambio, la
participacién y como expresion libre y primordial del pensamiento del ser humano que construye en
la convivencia pacifica.

Para el Plan de Desarrolio 2016 — 2020 “BOGOTA MEJOR PARA TODOS", se hace necesario
fortalecer ia politica de formacion artistica de la Entidad, asi como el didlogo con otros sectores para
potenciar la presencia de las artes en la vida de los ciudadanos y, en este sentido, responder
adecuadamente a las demandas de la ciudad.

De conformidad con el Acuerdo 440 de 2010, El Instituto Distrital de las Artes — IDARTES tiene como
objeto la ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos para el ejercicio efectivo de los
derechos culturales de los habitantes del Distrito Capital, en lo relacionado con la formacion,
creacion, investigacion, circulacion y apropiacion de las areas artisticas de literatura, artes plasticas,
artes audiovisuales, arte dramatico, danza y musica, exceptuando la musica sinfénica, académica y
el eanto lirico. En este contexto, se ha definido la pertinencia de celebrar un Convenio de Asociacién,
de conformidad con lo establecido en el Decreto N° 092 del 23 de enero de 2017, por medio del cual
se reglamenta la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro, a la que hace referencia el
inciso segundo del articulo 355 de ta Constitucion Politica.

Es asi como el IDARTES, a través de la Subdireccion de Formacion Artistica, considera necesario y
pertinente generar convenios de asociacion con entidades sin animo de lucro de reconocida
idoneidad y trayectoria para desarrollar de manera conjunta las actividades de formacion artistica en
el marco del Proyecto de Inversion 982 — Formacién Artistica en la Escuela y la Ciudad - Linea de
Atencion Arte en la Escuela - de la Subdireccion de Formacion Artistica”.

En relacidn con lo anterior, el componente pedagogico del programa Crea orienta los procesos en los
que las dreas artisticas, antes mencionadas, construyen un corpus conceptual y practico
considerando al sujeto como centro de la formacién y la experiencia artistica. El proposito
fundamental de esta orientacion es fortalecer los procesos de formacion en el area de educacion
artistica y areas afines, a partir de la generacién de perspectivas pedagogicas en torno al
conocimiento y el pensamiento artistico en las dreas de Musica, Arte Dramatico (teatro), Creacion
literatura (literatura), Danza, Artes Plasticas, Audiovisuales y Artes Electronicas, reconociendo que las
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artes son productoras de conocimiento en si mismas, constituyen saberes propios y estéticas
particulares, y contribuyen de este modo a ciudadanias criticas, estéticas y creativas.

En este orden de ideas y reconociendo que las artes tienen un valor epistemolégico y que son
constructoras de conocimiento, se hace necesaria la participacion de las organizaciones culturales en
el fortalecimiento de un sector que investiga y desarrolla procesos en el espacio de {a educacion
artistica. Ellas por su relacién con los contextos y poblaciones ofrecen una experiencia que al
programa Crea le interesa por su naturaleza autonoma e innovadora.

Asi. la relacién entre modelos propios de educacidn, las propuestas pedagdgicas de las
organizaciones, la propuesta pedagégica del programa Crea y los modelos propios de las artes se
relacionan creando una impronta tanto en lo artistico como en lo pedagégico.

Esta impronta corresponde a que los procesos con los nifios, nifas y adolescentes se construyen
desde el ejercicio de contextualizar los aprendizajes, a la puesta en marcha de las nociones
transversales de cuerpo, juego, creacion y territorio y evidentemente a los propositos fundamentales
de las areas artisticas cuyo énfasis esta en la experiencia artistica, la creacion, el pensamiento c. la
sensibilidad estética, la expresién simbélica y con un interés manifiesto en fa construccion de la
persona desde la dimensidén emocional y relacional.

Para el caso especifico del area artistica de artes plasticas, tiene como proposito, desarrollar
procesos de formacion, que fortalezcan la exploracion y apropiacién de lenguajes para la creacion, la
reflexion, el pensamiento critico, y el aprendizaje a partir de la indagacion y la experiencia propia y
colectiva; reconociendo la multiplicidad de los contextos particulares de los nifios, nifias y jovenes de
Bogota en las apuestas pedagdgicas y de creacion generadas por el area.

Teniendo en cuenta las fortalezas y amplia experiencia de las entidades del sector cultural, se estan
" desarrollando convenios con las organizaciones idoneas para ello, identificando estrategias de
fomento, fortalecimiento y procesos de construccion cultural, resultantes de nuevas alternativas de
gestién y de una relacidén con agentes articuladores de servicios que pueden aportar su expenencra
en la gestién y la calidad en la formacién artistica en la ciudad.

En este sentido, el IDARTES, publicé invitacion para la presentacion de un proyecto orientado a la
suscripcion de un Convenio de Asociacion con aporte minimo del 30%, (IDARTES-RE-CO-001-
2019/CONVENIOS CREA 2019), sujeto a lo establecido en el articulo 5 del Decreto 092 de 2017, el
dia 8 de enero de 2019 a través de la plataforma SECOP |l y el cual finalizd el dia 9 de enero de
2019, segln el cronograma establecido para tal fin; como resultado de dicha invitacién, no se
presenté ninguna entidad, aceptando aportar el 30% o mas de recurso en efectivo.

Con base en lo anterior y dando continuidad, el IDARTES adelanté mediante la plataforma
transaccional SECOP Il el proceso competitivo (IDARTES-RE-CO-002-2019/CONVENIOS CREA
2019), en el marco del Decreto 092 de 2017, el cual inicio el dia 11 de enero de 2019 y finalizo el dia
8 de febrero de 2019, seguin el cronograma establecido para tal fin, recomendandose la contratacion
de 4 entidades sin Animo de Lucro, las cuales cumplieron a cabalidad con todos los requisitos
solicitados en la invitacién.
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[2. CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION |

De acuerdo con la mision del Instituto Distrital de las Artes - IDARTES, de hacer posible el desarrollo,
fortalecimiento y apropiacion de las practicas artisticas para el ejercicio de los derechos culturales de
los habitantes del Distrito Capital, en concordancia con lo estipulado en el Acuerdo 645 de 2016: "Por
el cual se adopta el Plan de Desarrollo economico, social, ambiental y de obras publicas para Bogota
D.C. 2016-2020 Bogot4 mejor para Todos" y e! Proyecto de Inversion 982 “Formacion Artistica en la
Escuela y la Ciudad’, se adelanté proceso competitivo para celebrar convenios de asociacién con
entidades sin animo de lucro de reconocida idoneidad.

Una vez adelantado el proceso de evaluacion de cada una de las propuestas recibidas, el comité
evaluador, considerd conveniente y oportuno, acorde con el cronograma, recomendar al Ordenador
(a) del Gasto, celebrar el convenio de asociacién correspondiente al area artes plasticas con la
FUNDACION PARA EL DESARROLLO AUDIOVISUAL Y CULTURAL EL CRIOLLO
PRODUCCIONES, segln los resultados obtenidos en el proceso dado que dicha entidad, dentro de
su proyecto incluye la pertinencia de desarrollar el convenio en armonia con los fines del Instituto y de
las politicas distritales sobre la materia, ademéas de ofrecer su idoneidad y experiencia al servicio de
las actividades de formacion artistica del proyecto. Todo esto ha sido objeto de evaluacion y analisis
por parte del IDARTES y se concluye por lo anteriormente expuesto, la necesidad suscribir un
convenio de asociacidn bajo los parametros del Decreto 092 de 2017.

| 3. CONDICIONES DEL CONVENIO |

[3.1. OBJETO DEL CONVENIO | ]

“Celebrar un Convenio de Asociacion entre el Instituto Distrital de las Artes - IDARTES y una entidad
privada sin animo de lucro de reconocida idoneidad, para el desarrolio conjunto de actividades
relacionadas con los cometidos y funciones del Instituto, especificamente para impulsar el proceso de
formacion artistica en el marco del Proyecto de Inversion 982 - Formacion Artistica en la Escuela y la

Ciudad de la Subdireccion de Formacion Artistica”.

[3.2. IDENTIFICACION DEL TIPO DE CONTRATO: |

Convenio de Asociacion segun articuio 5 del Decreto 092 de 2017,

[3.3. LOCALIZACION O LUGAR DE EJECUCION: ]

La ejecucion contractual se desarrollara en Bogota D.C.

[3.4. PRESUPUESTO OFICIAL:
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El presupuesto del IDARTES para la celebracion del Convenio, es por valor de CUATROCIENTOS
CUARENTA MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL PESOS M/CTE ($440.377.000)
respaldados con el certificado de disponibilidad presupuestal como se indica a continuacion:

N° CODIGO PRESUPUESTAL VALOR PROYECTO FECHA
362 3-3-1-15-01-11-0982-124 $3.871.548.664 124 - Formacidn Artistica en la 14 de enero de 2019
Escuela y la Ciudad
[3.5. PLAZO:

El plazo de ejecucién de este Convenio sera a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio,
previo cumplimiento de los requisitos de legalizacion del contrato y hasta el 30 de noviembre de 2019.

[3. 6. VALOR TOTAL DEL CONVENIO A CELEBRAR: |

El valor total del Convenio que se pretende realizar es por la suma de QUINIENTOS SESENTA Y
SEIS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA MIL QUINIENTOS SETENTA Y DOS PESOS M/CTE

($566.880.572).
e incluye todos los costos, gastos e impuestos que debe asumir el asociado en ejecucién del objeto

contractual.

[3. 7. FORMA DE DESEMBOLSO DEL CONVENIO A CELEBRAR:

3.7.1 APORTE DEL IDARTES:

Corresponde a la suma de de CUATROCIENTOS CUARENTA MILLONES TRESCIENTOS
SETENTA Y SIETE MIL PESOS M/CTE ($440.377.000) los cudles seran aportados de la siguiente
manera;

1. Un primer desembolso correspondiente a la suma de CIENTO SETENTA Y SEIS MILLONES DE
PESOS MICTE ($ 176.000.000), previa suscripcion del acta de inicio, y entrega de los siguientes
productos:

a.
b.
c.

Plan de Trabajo.

Contratos y Hojas de Vida del personal vincutado en virtud del convenio.

Socializacién de la propuesta a los artistas formadores y personal administrativo de la
organizacién, mediante listado de asistencia debidamente firmado por cada uno y
presentacion (PPT, PDF).

Cronograma de seguimiento de Coordinador Pedagégico a los talleres de formacién de cada
uno de los artistas formadores (se deben realizar minimo 8 mensuales).

Formato de proyeccion y ejecucion del gasto.
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2. Un segundo desembolso correspondiente la suma de CIENTO DIEZ MILLONES DE PESOS
M/CTE ($110.000.000) previa entrega de los siguientes productos:

o

sa oo

a. Caracterizaciones de todos los grupos asignados, con al menos dos semanas de inicio.
b.

Planeaciones de todos los grupos asignados, con al menos cuatro semanas de inicio.
Cronograma actualizade de seguimiento de Coordinador Pedagdgico a los talleres de
formacién de cada uno de los artistas formadores y soportes de los acompafiamientos
realizados.

Informe de seguimiento a la propuesta pedagdgica. (Anexos informe AFO)

Informe parcial de gestion con sus respectivos anexos.
Informe financiero de los recursos entregados por IDARTES con sus respectivos anexos.

Reporte de recursos con cargo a la entidad asociada con sus respectivos anexos.
Formato de proyeccion y ejecucion del gasto.

3. Un tercer desembolso correspondiente la suma de OCHENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS
M/CTE ($88.000.000), previa entrega de los siguientes productos:

oo U

Se ™o

Informe de seguimiento a la propuesta pedagodgica. (Anexos informes AFQ)

Balance de articulacion primer semestre.

Valoracién de todos los grupos asignados (bimensual).

Cronograma actualizado de seguimiento de Coordinador Pedagdgico a los talleres de
formacion de cada uno de los artistas formadores y soportes de acompaftamientos realizados.

tnforme parcial de gestion con sus respectivos anexos.
Informe financiero de los recursos entregados por IDARTES con sus respectlivos anexos.

Reporte de recursos con cargo a la entidad asociada con sus respectivos anexos.
Formato de proyeccion y ejecucion del gasto.

4. Un cuarto desembolso correspondiente a la suma de CUARENTA Y CUATRO MILLONES DE
PESOS M/CTE ($44.000.000) previa entrega de los siguientes productos:

a.

oo

d.
e.
f

g.

Informe de seguimiento a la propuesta pedagégica. (Anexos informes AFQ)

Valoracién de todos los grupos asignados (bimensual).

Cronograma actualizado de seguimiento de Coordinador Pedagdgico a los talleres de
formacion de cada uno de los artistas formadores y soportes de acompafiamientos realizados.
Informe parcial de gestion con sus respectivos anexos.

Informe financiero de los recursos entregados por IDARTES con sus respectivos anexos.
Reporte de recursos con cargo a la entidad asociada con sus respectivos anexos.

Formato de proyeccion y ejecucién del gasto.

5 Un quinto y ultimo desembolso correspondiente a la suma de VEINTIDOS MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL PESOS M/CTE ($22.377.000) previa entrega de los

siguientes productos:

a.
b.

Informe de seguimiento a la propuesta pedagoégica. {Anexos informes AFO)
Balance de articulacion segundo semestre.
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Valoracion de todos los grupos asignados (bimensual).

Cronograma actualizado de seguimiento de Coordinador Pedagogico a los talleres de
formacion de cada uno de los artistas formadores y soportes de acompafamientos realizados.
Informe final de gestion con sus respectivos anexos.

Informe financiero final, de los recursos entregados por IDARTES con sus respectivos anexos.
Reporte final de recursos con cargo a la entidad asociada con sus respectivos anexos.
Formato final de proyeccion y ejecucién del gasto.

Qo

SO ™o

NOTA 1: Todos los pagos estaran sujetos a disponibilidad del Plan Anual de Caja —PAC- y
presentacion de una cuenta de cobro y de los informes de gestién debidamente aprobados a través
de una certificacién expedida por el supervisor del contrato y certificacion de cumplimiento de las
obligaciones del contratista y del pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje, expedida por el Revisor Fiscal, o por el Representante Legal
(segun corresponda la obligacién legal), de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley
789 del 27 de diciembre de 2002, en concordancia con lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 41
de 1a ley 80 de 1993, que fuera modificado por el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

NOTA 2: Los pagos se haran por medio de la Tesoreria Distrital, en Pesos Colombianos, a través de
la consignacion en la cuenta corriente o de ahorros que el asociado reporte, en una de las entidades
financieras afiliadas al sistema automatico de pagos, previos los descuentos de ley.

NOTA 3: El IDARTES sdélo adquiere obligaciones con el asociado favorecido en el proceso de
seleccion y bajo ningun motivo o circunstancia aceptara pagos a terceros.

NOTA 4: Si la cuenta de cobro no ha sido correctamente elaborada o no se acompafia de los
documentos requeridos para el pago, el término para este efecto sélo empezara a contarse desde la
fecha en que se presenten en debida forma o se haya aportado el Gltimo de los documentos exigidos
para ello. Los retardos que se presenten por este concepto sera responsabilidad del asociado y éste
no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

PARAGRAFO PRIMERO: De conformidad con lo establecido en la Resolucion No SDH-000393 del
24 de octubre de 2016, por medio de la cual se establece el procedimiento para el funcionamiento de
ta Cuenta Unica Distrital, mediante el cual se recaudara, administrara, invertira, pagara, trasladara y/o
dispondra de los recursos correspondientes al Presupuesto Anual del Distrito, se indica que los giras
correspondientes a los pagos pactados en el presente estudio previo se realizaran a través de la
Direccidn Distrital de Tesoreria o través del mecanismo que se disponga por Hacienda Distrital.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los desembolsos de los pagos pactados en el presente contrato, se
realizaran directamente al nimero de cuenta bancaria que para el efecto informé el contratista al
momento de adjuntar la documentacién requerida para la suscripcion del mismo. Lo anterior de
conformidad con lo sefalado en la Resolucién No. SDH 000243 del 09 de junio de 2016, emitidas por

la Secretaria Distrital de Macienda.



Codigo: 1AP-GJU-F-23

GESTION JURIDICA

Fecha: 4/10/2017
FORMATO ESTUDIO DE CONVENIENCIA | version: 4
A;—Ecg;gng'gA;gR PROCESO COMPETITIVQ
R o Y perome CONVENIO DE ASOCIACION Pagina: 7 de 20

(Articulo 5 Decreto 092 de 2017)

PARAGRAFO TERCERO: Para el Ultimo pago se requiere la certificacion de paz y salvo y/o el
certificado de cumplimiento a satisfaccion expedido por el respectivo supervisor del contrato.

Descuentos: El asociado en el valor de su propuesta debera tener en cuenta que el IDARTES
efectuara los descuentos de la ley del orden nacional y distrital vigentes y conforme a sus
modificaciones de ley, de acuerdo con la informacion tributaria suministrada por el asociado de ia
Entidad y con la actividad objeto del contrato. Asi mismo dara estricto cumplimiento al descuento del
1.1% del valor bruto del contrato y de la respectiva adicion (si la hubiere), por concepte de Estampilla
se encuentra la de la Universidad Distritai Francisco José de Caldas, prevista en el Acuerdo 696 de
2017 del Concejo de Bogota y reglamentada por la Circular 01 de 2018 de la Secretaria de Hacienda
Distrital, incluidas las modificaciones de la ley que llegaran a existir. Ademas, retendra el valor de las
estampillas: "“PRO-CULTURA” y “PRO PERSONAS MAYORES?, creadas mediante acuerdos 187 y
188 de 2005, y que equivale asi: para primera el 0.5%, y para la segunda 2% del valor det contrato y
la respectiva adicion (si la hubiera), incluyendo el IVA, lo anterior de conformidad con la normatividad
aplicable sobre la materia, siendo las anteriores descripciones una lista enunciativa, es decir sin
perjuicio de las que se puedan ocasionar en el presente convenio.

3.7.2 APORTE DEL ASOCIADO:

Corresponde a la suma de CIENTO VEINTISEIS MILLONES QUINIENTOS TRES MIL QUINIENTOS
SETENTA Y DOS PESOS MI/CTE ($126.503.572)

NOTA: El Asociado debera mantener actualizada la informacién que dé cuenta de la ejecucion de sus
aportes en dinero o especie con destino a la ejecucion del Convenio, acorde con lo definido en el
presupuesto del mismo y en todo caso debera disponer y proveer lo necesario para que cuando sea
requerido por la supervisién, la interventoria, o los organismos de control, la misma sea suministrada
de manera oportuna y en los términos dispuestos segun solicitudes.

[3.8  COMPROMISOS DE LAS PARTES

3.8.1 COMPROMISOS GENERALES DE LAS PARTES:

1. El aporte y vinculacién de cada parte se realiza dentro de un objetivo de promocion y estimulo a
la realizacion de actividades de interés publico en el sector cultura, tendientes al cumplimiento del
Convenio que se propone realizar.

2. Los recursos y la participacidn de las partes en este Convenio son de su exclusivo cargo.

3. Las contrataciones que realice EL ASOCIADO, sin perjuicio de lo definido en el COMITE
TECNICO DE SEGUIMIENTO del Convenio, se realizaran conforme a la normatividad que rige la
materia.

4. Evitar y propender porque en el espacio publico de |2 ciudad y/o en los muros publicos y privados
se coloquen avisos, propaganda, publicidad en sitios no autorizados y en todo caso la parte
responsable deberd atender los requerimientos y sanciones de ley de acuerdo con la normativa

distrital vigente.
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3.8.2 COMPROMISOS DEL INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES

1.

6.

7.

Aportar los recursos econémicos que seran ejecutados conforme a la forma de desembolso
estipulada en el convenio.

Aprobar los informes para pago a que haya lugar para efectos del tramite de desembolsos.
Realizar los desembolsos estipulados en el convenio, contra entrega de los avances y el informe
para pago aprobado por el supervisor del convenio.

Realizar actividades de seguimiento, supervision yfo interventoria al convenio, bien sea con
personal propio y/o a través de terceros segun corresponda.

Apoyar la divuigacion de actividades asociadas al proyecto con base en la informacion entregada
por EL ASOCIADO o la coordinacion realizada con la Subdirecciéon de Equipamientos Culturales
dei IDARTES.

Convocar las reuniones de seguimiento que se requieran con objeto del cumplimiento del
convenio.

Liquidar el convenio.

3.8.3 COMPROMISOS GENERALES DEL ASOCIADO

1.

2.

10.

Desarrollar el proyecto presentado, dentro de los términos pactados en el cronograma de este,
atendiendo el presupuesto y actividades que lo integran.

Ofrecer bienes y servicios mediante !a optimizacion del recurso publico en términos de eficiencia,
economia y manejo del riesgo, garantizando la oferta cultural y artistica diversa, acorde con las
estrategias, plan de accién, acciones e instrumentos que se validen al interior del Comité Técnico
de Seguimiento del Convenio.

Asistir a las reuniones, actividades y eventos programados por el Comité Técnico de Seguimiento
del convenio.

Presentar los informes en el tiempo y en los formatos requeridos por el supervisor del convenio,
asi mismo, realizar el respectivo cargue de los documentos correspondientes a los pagos, en
plataforma transaccional SECOP II.

Revisar, a través del Comité Técnico de Seguimiento que se conforme para el desarrolto del
convenio, el presupuesto general y por rubros de ejecucion de las actividades propias del mismo.
Definir los términos, alcances y obligaciones y publicar los contratos firmados con artistas y
proveedores.

Abrir o destinar una cuenta bancaria exclusiva para el manejo de los recursos del convenio, para
jo cual solo se permitird ingreso de recursos de la ESAL para el acto de apertura, los que
corresponden a su aporte en efectivo para suplir los descuentos por carga impositiva y los gastos
financieros que se deriven del convenio.

Mantener y garantizar durante la ejecucion del Convenio el equipo administrativo, misional y
técnico para cumplir con el objeto de este.

Precisar, a través del comité que se conforme para el desarrollo del convenio, las estrategias,
compromisos y acciones de cada una de las partes en los componentes que conforman el
proyecto.

Suministrar de manera oportuna, veraz y eficiente la informacion requerida por ¢l IDARTES para

el desarrollo de las acciones propias del convenio.
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11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Dar cumplimiento a las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social (Salud y pensiones),
presentando los documentos respectivos que asi lo acrediten, de confermidad con lo establecido
en la ley 828 de 2003 y demas normas que la adicionen, complementen o modifiquen.

Mantener libre e indemne al IDARTES de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones
de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de sus subcontratistas o dependientes.
Vincular al personal requerido con el cumplimiento de la normativa vigente, bajo su exclusiva
autonomia, responsabilidad y competencia, siendo claro que no genera ninguna clase de
vinculacion civil o administrativa con el IDARTES.

Responder por la ejecucion del convenio y abstenerse de cederlo sin el consentimiento previo,
expreso y por escrito del IDARTES.

Defender en todas sus actuaciones los intereses de IDARTES, obrar con leaitad y buena fe en la
ejecucion del convenio, manteniendo estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que
conozca por causa o con ocasion de la ejecucion del mismo.

Solicitar al IDARTES el visto bueno para publicar cuaiquier informacién relacionada con los
programas, a través de medios de comunicacion tales como Internet, vallas, perifoneo, fotos,
volantes, anuncios de periodico y cualquier otro medio.

Dar los créditos legibles al IDARTES - Alcaldia Mayor de Bogota, como ente promotor y
patrocinador, en todos los eventos publicos, ruedas de prensa, entrevistas y declaraciones de
cualquier naturaleza que se haga en el marco de la ejecucion del convenio, asi como en todas
las piezas publicitarias, internet, impresos y memorias que realice, segun imagen suministrada y
supervisada, previa autorizacion del IDARTES.

Garantizar que todos los trabajos intelectuales desarrollados, son originales y fueron realizados
sin violar o usurpar derechos de autor a terceros, ni han sido cedidos con antelacién y que sobre
ellos no pesa gravamen alguno ni limitacion en su uso o utilizacion y en caso de presentarse
cualquier reclamacion o accion por parte de un tercero. En cuanto a los derechos de autor sobre
las obras y trabajos realizados, el asociado asumira toda responsabilidad y saldra en defensa de
los derechos que fueron transmitidos, comprometiéndose con el IDARTES, a defender, de
acuerdo con éste, por todos los medios judiciales y extrajudiciales, la integridad de sus derechos
de autor sobre las obras desarrolladas.

Abstenerse de realizar la contratacién de menores de edad sin el permiso del Ministerio del
Trabajo y en las actividades sefialadas en la Resolucion 1677 de 2008 emitida por el Ministerio
de la Proteccién Social.

Garantizar el cumplimiento de la Convencidn de los derechos de los nifios, la Politica Publica de
Infancia y Adolescencia Distrital, el Cédigo de Infancia de Adolescencia, Ley 294 de 1996, Ley
1146 de 2007 y Ley 1620 de 2013 de Convivencia Escolar.

Presentar la informacién que se requiera por la supervisién yfo apoyo a la supervision en los
formatos de gestion juridica, definidos por la entidad para soportar el seguimiento a la ejecucion

del Convenio.
Las demas que se deriven del convenio y sean inherentes a su naturaleza.

NOTA: Todos los pagos que efectie la ESAL con los recursos publicos, el aporte con que se
compensan los descuentos por carga impositiva(*) y los gastos financieros que se deriven del
convenio, deberan hacerse por transferencia electronica o pago con cheque a nombre del
beneficiario: adicional a esto y solo por una vez los recursos que la ESAL utiliza de sus propios
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fondos para abrir 1a cuenta, podran ser debitados y transferidos a otra de sus cuentas una vez se
reciba el primer desembolso de los pagos que efectue el IDARTES.

Del mismo modo, para el inicio de actividades, la ESAL podra cubrir con recursos propios, hasta el
25% del valor total del Rubro de Materiales, con el fin de adquirir los insumos fungibles necesarios
para el inicio de la operacion. Dicho recurso podra ser transferido a otra de las cuentas de la ESAL,
una vez reciba el primer desembolso de los pagos que efectie el IDARTES (esta transaccién no hara
parte de los aportes del asociado). Se debe tener en cuenta que, en todo caso, los pagos a los
proveedores deberan realizarse por transferencia electrénica o cheque de fa cuenta exclusiva del
convenio.

(*) El aporte con que se compensan los descuentos por carga impositiva debera ser consignado a la
cuenta exclusiva del convenio dentro de los 5 dias habiles posteriores al desembolso realizado por el
IDARTES.

3.8.4 COMPROMISOS ESPECIFICOS DEL ASOCIADO CON CARGO A RECURSOS IDARTES

1. Desarrollar el proyecto presentado al IDARTES acorde con el presupuesto y cronograma definido
para el mismo.

2. Garantizar al IDARTES la apertura de una cuenta bancaria para e! manejo exclusivo de los
recursos publicos que se aporten al Convenio.

3. Realizar los pagos al personal vinculado y/o proveedores contratados, mediante transferencia
electrdnica o cheque la cual debera estar soportada con el documento definido por la ESAL que
evidencie la contratacion, la prestaciéon del servicio y/o el suministro de materiales, en estricto
cumplimiento de la normatividad correspondiente.

4. Acoger la definicién, objetivos y principios propuestos en el documento “Propuesta pedagogica
del Programa Crea".

5. Cumplir cabalmente con la intensidad y frecuencia semanal correspondiente al area artistica
determinada en el proyecto, con la cobertura de beneficiarios correspondiente y con la cantidad
de grupos asignados en el Convenio.

6. Garantizar el registro diario de asistencia por parte de los artistas formadores de la poblacion
beneficiaria del proyecto a través del SIF (Sistema Integrado de Formacién) y cumpliendo los
protocolos establecidos para el cargue de informacién en el sistema.

7. Garantizar el pago de honorarios de Recurso Humano, artistas formadores y/o proveedores
conforme a lo descrito en el proyecto presentado, el cual fue aprobado por el IDARTES y hace
parte integral del presente Convenio.

8. Garantizar los materiales fungibles de apoyo didactico que se requieran para el desarrollo y
fortalecimiento del proceso de formacién.

9. Velar por el adecuado manejo y cuidado de los espacios asignados para desarroltar los procesos
de formacion en los Centros de Formacién Artistica, Instituciones Educativas Distritales o en los
diferentes equipamientos culturales.

10. Velar por el adecuado manejo y cuidado de la dotacién (material fungible y no fungible)
entregados a su cargo para desarrollar los procesos de formacion en los Centros de Formacion
Artistica, Instituciones Educativas Distritales o en los diferentes equipamientos culturaies.

11. Acoger y aplicar los protocolos de los Centros de Formacion Artistica, Instituciones Educativas
Distritales o en los diferentes equipamientos culturales.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Presentar los informes, en tiempos establecidos y en los formatos requeridos o cuando el
supervisor del convenio lo solicite.

Garantizar la asistencia de los artistas formadores y/o personal de Recurso Humano a las
reuniones, actividades y eventos programados por el IDARTES en el marco del Convenio.
Garantizar el cumplimiento de los protocolos y rutas de atencién a los nifios, nifias, jovenes y
adolescentes establecidos por la Secretaria de la Educacion Distrital y el IDARTES para
garantizar los derechos de los nifios, nifias, jovenes y adolescentes. :
Garantizar los resultados artisticos de cada uno de los procesos de formacion conforme a la
propuesta presentada por el asociado.

Realizar la valoracién o evaluacion del proceso de aprendizaje de cada uno de los nifios o nifias
que conforman los grupos asignados de acuerdo a la solicitud de las IED.

Entregar mensualmente informe de gestion, informe financiero, formato Reporte de recursos con
cargo a la entidad asociada y formato de proyeccion y ejecucion del gasto con los respectivos
soportes y subsanar, en caso de requerirse, las observaciones a los mismos, en los términos

establecidos.
Acoger y aplicar los indicadores estipulados por el IDARTES de Corporeidad, Practica Artistica, y

Practica Educativa.
Las demas que se deriven del Convenio, y sean inherentes a su naturaleza.

PARAGRAFO: Las impresiones de afiches, volantes y/o publicaciones que apliquen dentro del
concepto de las actividades que se describen en el proyecto, deben cumplir con lo establecido en el
articuto 232 del Decreto ley 19 de 2012, de conformidad en lo sefialado en la ley 1474 de 2011, en
cuanto que aquelias solo podran tener policromias y en ningun caso corresponder a ediciones de fujo.

3.8.5 COMPROMISOS ESPECIFICOS DEL ASOCIADO CON CARGO A SUS PROPIOS

1.
2.
3.

RECURSOS

Aportar los materiales fungibles adicionales necesarios para el proceso de formacion.
Garantizar un Asistente de campo adicional durante la ejecucion del convenio.
Garantizar un Asistente de administrativo adicional durante la ejecucién del convenio.

[3.9. COMITE TECNICO DE SEGUIMIENTO

El presente convenio tendra un Comité Técnico de Seg'uimiento que desarroltara su actividad en el
marco de lo establecido en la Resolucion N°081 del 02 de febrero de 2018.

= POR PARTE DEL IDARTES: El representante legal o quien haga sus veces (ordenador del

gasto), o su delegado, el Gerente del drea correspondiente o quien haga sus veces 0 su
delegado.

= POR PARTE DEL ASOCIADO: El representante legal de la entidad sin animo de lucro, o quien

haga sus veces, o su delegado, quien para actuar debera contar con documento escrito que asi
lo acredite. '




Cadigo: 1AP-GJU-F-23

GESTION JURIDICA
Fecha: 4/10/2017
S FORMATO ESTUDIO DE CONVENIENCIA | version: 4
ALCALD A T ToR PROCESO COMPETITIVQ
T, R ON Y DRPORTE CONVENIO DE ASOCIACION Pagina: 12 de 20

(Articulo 5 Decreto 092 de 2017)

3.9.1 FUNCIONES DEL COMITE TECNICO
El Comité Técnico ejercera las siguientes funciones:

1. Actuar como instancia responsable de la coordinacion de la ejecucion del convenio, definiendo el
tipo de actividades a desarrollar en cumplimiento del convenio y comunicarlas a la parte
encargada de su realizacién o contratacion.

2. Definir y aprobar la ejecucién de los recursos en actividades propias del convenio como los
insumos técnicos, logisticos, artisticos, administrativos y demas insumos.

3. Definir la programacién de actividades para la ejecucion de los recursos en el marco del
Convenio, asi como las necesidades y condiciones especificas de la contratacion para el
desarrollo del objeto del mismo.

4. Realizar el seguimiento al desarrollo y ejecucion del Convenio, tanto de los recursos aportados
por el IDARTES como por el ASOCIADO.

5. Controlar que los gastos no superen los recursos destinados a la ejecucion del Convenio y que
se ajusten al cronograma y presupuesto que hacen parte integral del proyecto presentado por el
Asociado.

6. Verificar que en la ejecucion del Convenio sean atendidos los contenidos del Decreto 092 de
2017, y la Guia emitida por la Agencia de Contratacién — Colombia Compra Eficiente, de acuerdo
con los anexos que integran el proyecto presentado por el Asociado.

7. Aprobar los ajustes que se efectien al presupuesto del proyecto, siempre y cuando no haya
variacién de items y correspondan al proyecto aprobado por el Instituto Distrital de las Artes —
IDARTES, teniendo en cuenta que el presupuesto del proyecto esté desglosado por productos,
actividades, costos, fuente de financiacién y flujo financiero.

8. Servir como instancia de discusion y aclaracion de las situaciones propias de la ejecucion del
convenio y como instancia inicial de solucion de conflictos que se puedan presentar en desarroflo
de la ejecucion del mismo.

PARAGRAFO PRIMERO: En ninglin caso los procesos y procedimientos de contratacién que
adelante el Asociado para la ejecucion del Convenio, seran competencia del Comité Técnico, mas
alla de las funciones que se definen en el articulo que antecede. {Articulo Segundo: Funciones del
comité técnico - Resolucion 081 del 02 de febrero de 2018).

[3.10. INFORMACION CONTABLE DEL CONVENIO: |

EL ASOCIADO debera llevar un control de fondos por separado (aporte IDARTES, aporte
ASOCIADO), para los recursos asignados a través de este Convenio, los que deberan estar
acompafiados de la informacién contable que les sirva de base. La informacion de la ejecucion de los
fondos relacionada con el objeto del presente Convenio debera estar a disposicion de las partes. EL
ASOCIADO debera presentar informes al supervisor, sobre el manejo de los recursos asignados en
el presente Convenio. EL IDARTES podré suspender su apoyo, cuando por cualquier causa no sea
posible cerciorarse del empleo o aplicacién de tales recursos o cuando estos se cedan o destinen a

actividades distintas del objeto del presente Convenio.
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PARAGRAFO 1: Los dineros aportados por EL IDARTES seran destinados exclusivamente para la
ejecucion del presente Convenio y es obligacién del supervisor verificar la destinacion especifica de
los recursos entregados por EL IDARTES.

PARAGRAFO 2: Los formatos para la presentacién de los informes financieros de la ejecucion del
presente Convenio seran entregados por EL IDARTES.

PARAGRAFO 3: Los saldos de los recursos aportados por EL IDARTES para el presente Convenio
que no hubieren sido ejecutados por EL ASOCIADO durante el periodo de vigencia del presente

Convenio deberan ser devueltos AL IDARTES.

PARAGRAFO 4: El interesado debera tener en cuenta que adicional al valor de su aporte debera
asumir los recursos en efectivo, en razén a los descuentos por impuestos, tasas o contribuciones a
que haya lugar y que el IDARTES debera retener en la liquidacién de los respectivos pagos, siendo
ciaro que el aporte del Instituto no se puede ver afectado por ia carga impositiva que le corresponde

al Asociado.

(3.1 VERIFICACION DE REQUISITOS Y PONDERACION DE LAS PROPUESTAS |

3.11.1 FACTOR CALIDAD:

Para evaluar el criterio de calidad, el IDARTES otorgd un peso porcentual maximo del DIEZ POR
CIENTO (10%), para aquella ESAL que adicional al minimo requerido en la invitacién, incluyera un
asistente de campo adicional en su propuesta

3.11.2. FACTOR ADMINISTRATIVO, FINANCIERO Y ECONOMICO:

3.11.1.2.1. VALOR:

{a entidad otorgd un peso porcentual maximo del QUINCE POR CIENTO (15%) a la ESAL, que en
su propuesta reflejo optimizacion de recursos publicos, con base en el calculo de un menor valor
respecto al aporte del IDARTES por area artistica.

3.11.2.3. APORTE DEL ASOCIADO

La entidad otorgé un peso porcentual méaximo del VEINTE POR CIENTO (20%) a la ESAL, que en su
propuesta se comprometi6é a realizar un aporte en especie o en dinero para el convenio segun los

siguientes rangos:

RANGOS DE APORTE % ASIGNADO
APORTE 20% 20
DEL 13% AL 19,99% 14
DE 6,41% A 12,99% 7
APORTE 6,4% 0
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Nota: En la ponderacién se evalud el porcentaje del aporte del asociado, sin incluir los aportes
correspondientes a los descuentos por impuestos, tasas o contribuciones a que haya lugar y que el
IDARTES debera retener en la liquidacion de los respectivos pagos, siendo claro que el aporte del
Instituto no se puede ver afectado por la carga impositiva que le corresponde al Asociado.

3.11.2.4. EFICIENCIA:
La entidad otorgd un peso porcentual maximo del CINCO POR CIENTO (5%) para la propuesta que
presentara el mejor indicador de eficiencia para los afios 2016 y 2017; a las demas propuestas se les

asignd el puntaje por regla de tres simple de acuerdo al nimero de propuestas evaluadas.

Factor de Eficiencia = __Gastos de implementacién de los proyectos en el afio 2017
Total Gastos de Funcionamiento de la ESAL en el afio 2017

3.11.3. FACTOR PEDAGOGICO

A continuacién, se detallan los criterios y porcentajes de evaluacion del componente pedagdgico.

- Porcentaje . Valot:es de
Criterio Maximo Criterios de ponderacién ponderacién
Trayecloria de mas 5 afios y desarrollo de 3 proyectos de formacion
. 4%
artistica
Trayectoria 5 afios y desarrolio de 1 proyecto de formacion artistica 2,50%
Antecedentes 4% Y - y proy - 2
Trayectoria menor 5 afios y desarrollo de 1 proyecte de formacion 29
artistica ¢
Trayectoria menor a 5 afios 1%
Coherencia y pertinencia con la propuesta pedagégica de IDARTES 10%
- - - - -
Marco conceptual 10% Coherencia y pertinencia con la propuesta pedagégica presentada 7%
No hay coherencia y pertinencia con la propuesta pedagdégica o%
presentada °
Fundamentacion metodolégica y Innovacién metodoldgica 16%
apuestas metodolbgicas para la 16%
P formacion y la g,eadgn 0 Metodclogias tradicionales 7 8% -
Aportes propios de la organizacion al proyecto de IDARTES 14%
Aportes pedagdgicos de las o, — "
organizaciones 14% Propuesta didactica del proyecto 9%
No contiene aportes ni coherencia con el proyecto 0%
Férmula para evaluacién de los indicadores establecidos por
IDARTES e indicadores adicionales propuestos por la organizacién 6%
y formula para su evaluacién.
Evaluacién de la férmula para o - P :
desarrollo de indicadores 6% Férmula para evaluacién de los indicadores establecidos por 4%
IDARTES
Los indicadores no son coherentes para el seguimiento de la 0%
propuesta °
TOTAL {(Maximo) 50%
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[4. FUNDAMENTACION JURIDICA QUE SOPORTA LA CELEBRACION DEL CONVENIO. |

Convenio de Asociacidn, que se celebra en desarrollo de lo contemplado en los articulos 5°, 6,7, 8
del Decreto 092 de 2017, en consonancia con lo sefialado en el articulo 96 de la ley 489 de 1998.

[ 5. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO. |

Segtin el comportamiento de convenios anteriores para la ejecucion de este proceso, en el afo 2018,
mediante la invitacion desarrollada se efectuaron contrataciones con entidades sin animo de lucro.
Por lo cual, y de conformidad con los principios que rigen la contratacion publica desarrollados por los
Instructivos y Manuales de la Agencia de Contratacién Publica Colombia Compra Eficiente y la
plataforma transaccional SECOP i, es importante para el IDARTES conocer las ofertas que existen
en el mercado de provision de servicios que se pretende contratar para hacer efectiva la participacion
piural de Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL) en igualdad de condiciones y asi seleccionar las
propuestas mas favorables para la entidad.

El Proyecto de Inversion 982 — Formacién Artistica en la Escuela y la Ciudad del Instituto Distrital de
las Artes hace parte del pilar “Igualdad de Vida” del Plan de Desarrollo 2016-2020 “Bogota Mejor para
Todos” cuya meta de atencion para el afio 2019 son 54.417 nifios, adolescentes, jovenes, adultos y
adultos mayores que participan en procesos de formacion artistica.

Ahora bien, remitiéndose a las cifras de grupos atendidos con organizaciones culturales, por cada
una de las areas artisticas que el proyecto ofertd, en el segundo semestre de 2018, se observa un

total de 544 grupos con 25 beneficiarios en promedio.

La cobertura por area de formacion artistica del Programa Crea tuvo la siguiente distribucion:

Coberturapor Areade Formaciéon - Crea2018
12060
16000

8000

6000 '
4000

2000 l

Danza Artes Plasticas . Muisica g Arte Dramatlco l,|teratura . Audiovisusles  Artes Electrdnicas
W Seriesl 10936 8415 ’ 7629 ' 6801 . 5708 ! 4314 ‘ 1575

Grafica 1. Cobertura por Area de Formacién — Crea 2018
Fuente: Sistema Integrado de Formacion (SIF).
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En consecuencia, para efectos del presente proceso se ha definido la necesidad de contar con un
maximo de nueve (9) organizaciones artisticas y culturales, para la atencion de 450 grupos en total,
es decir, 50 grupos por cada organizacion, distribuidos de la siguiente manera:

Cédigo UNSPSC AREA ARTISTICA N° DE ORGANIZACIONES
94131500 Audiovisuales 1
94131500 Arte Dramatico 1
94131500 Artes Plasticas 2
94131500 Danza 2
94131500 Literatura 2
94131500 Musica 1

PRESUPUESTO ASIGNADO AL PROYECTO POR AREAS ARTISTICAS

El Instituto Distrital de las Artes - IDARTES previo el analisis correspondiente (analisis de sector y
estudio de mercado), ha establecido el presupuesto del eventual Convenio de Asociacion, tal y como
se discrimina en el cuadro de PRESUPUESTO ASIGNADO AL PROYECTO POR AREAS
ARTISTICAS, los cuales se determinan para todos los efectos como el presupuesto oficial con que
cuenta |a entidad para soportar la contratacion.

TOPE DE PRESUPUESTO N° DE

AREA ARTISTICA (por propuesta) ORGANIZACIONES
Musica $449.770.296 1
Audiovisuales $449.770.296 1
Artes Plasticas $449.770.296 2
Literatura $414.493.496 2
Danza $414.493.496 2
Arte Dramatico $414.493.496 1
TOTAL 9

De las propuestas recibidas, se puede observar que la propuesta presentada por FUNDACION PARA
EL DESARROLLO AUDIOVISUAL Y CULTURAL EL CRIOLLO PRODUCCIONES es favorable, por
ser de las mas convenientes en términos de economia, eficiencia, ademas de obtener el mayor
puntaje de los factores de ponderacion en el Lote 5, correspondiente al area artistica de Literatura.
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Resultados de la evaluacion obtenida por la orgamzacnén en el lote inscrito al area respectiva:

f FACTORES DE EVALUACION = T0TE 3. RESULTADO PONDERACION - AREA ARTIS TICA: ARTES FLASTICAS
s FNDACION PARA EL CORPORACION PARA LA ]
ae Lo L o { L | ruriaies|rorecoRo fsis i CEURROMOAIDONSIAL | MOESTADORY | i NI | QO A ON AL
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6. ANALISIS DEL RIESGO

Ver Anexo Matriz de Riesgo.

7. DOCUMENTOS REQUERIDOS

1. Formato Unico de Hoja de Vida de Persona Juridica del DAFP.
2. Certificado de Existencia y Representacion Legal o documento que haga sus veces con vigencia

no superior a un mes.
3. Autorizacion del é6rgano competente para el representante legal del Asociado para suscribir

convenios por el monto objeto de la propuesta.
4. Copia legible de los estatutos de la entidad registrados ante la Camara de Comercio respectlva

5. Fotocopia de la cédula de ciudadania del Representante Legal.




Cédigo: 1AP-GJU-F-23

GESTION JURIDICA
Fecha: 4/10/2017
i FORMATO ESTUDIO DE CONVENIENCIA | version: 4
“oe BoaoTA Be. PROCESO COMPETITIVO '
U A e CONVENIO DE ASOCIACION Pagina: 18 de 20

(Articulo 5 Decreto 092 de 2017)

10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.
19.

20.
21.
22.
23.

Estado de situacion financiera comparativo (Balance General) con corte a 31 de diciembre de
2016 y 2017 (presentado bajo normas internacionales NIIF).

Estado de resultados comparativo (estado de pérdidas y ganancias) con corte a 31 de
diciembre de 2016 y 2017 (presentado bajo normas internacionales NIIF).

Notas a los Estados Financieros comparativos con corte a diciembre 31 de 2016 y 2017
(presentado bajo normas internacionales NIIF).

Certificacion de los Estados Financieros suscrita por el representante legal y contador publico,
acompafado de copia de documento de identidad, tarjeta profesional y certificado de la junta
central de contadores vigente.

Dictamen del revisor fiscal (si aplica), acompafiado de copia de documento de identidad, tarjeta
profesional y certificado de la junta central de contadores vigente.

Acta de aprobacion de las politicas contables.

Declaracion de Renta de los ultimos tres afios, con sello de presentacién legible y su pago
correspondiente.

Certificacion de personas juridicas, vigente a la fecha de presentacion de propuestas, expedida
por la Secretaria Distrital de Recreacion y Deporte, como entidad encargada de la inspeccion y
vigilancia de las entidades sin animo de lucro o expedida por la entidad competente segun
corresponda. La misma debe certificar que la entidad allegd toda la informacion requerida
respecto ai ano 2017.

Certificaciones de experiencia que den cuenta de actividades similares o afines al programa o
actividad prevista en el Plan de Desarrollo, que permitan a la entidad revisar la trayectoria y
desemperio de la ESAL, en ejecucion de proyectos financiados con recursos publicos (contratos
celebrados y liquidados o certificaciones de cumplimiento, donde se indique objeto, valor, plazo
de ejecucion, entidad contratante con indicacion de direccion y teléfono).

Certificaciones de experiencia que den cuenta de actividades similares o afines al programa o
actividad prevista en el Plan de Desarrollo, que permitan a la entidad revisar la trayectoria y
desempefio de la ESAL, en ejecucién de proyectos apoyados por empresas privadas o con
recursos de donantes. (Contratos celebrados y liquidados o certificaciones de cumplimiento,
donde se indique objeto, valor, plazo de ejecucion, entidad contratante con indicacion de
direccién y teléfono.

Fotocopia del RUT actualizado 2018.

Fotocopia del RIT actualizado 2018.

Certificacion de cumplimiento de fas obligaciones con la Seguridad Social y Paraﬂscales
Certificacién Revisor Fiscal sobre costos de las actividades del proyecto (documento para la
determinacion del presupuesto) acompafiado de copia de documento de identidad, tarjeta
profesional y certificado de la junta central de contadores vigente.

Certificacion de Antecedentes Contraloria del representante legal y la ESAL.

Certtificacion de Antecedentes Personeria del Representante legal y la ESAL.

Certificacion de Antecedentes Procuraduria del Representante legal y la ESAL.

Certificacion de Antecedentes Judiciales Policia Nacional y de no existencia de medidas
correctivas registradas en el Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas — RNMC- del

Representante Legal.
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24. Certificacion expedida por el Representante Legal y Revisor Fiscal o Contador (en caso de no
contar con Revisor Fiscal) donde conste que se cumplié con el proceso ante ta DIAN para la
permanencia como entidad del régimen especial y formulario 5245 con la marca de agua

“PRESENTADO".

NOTA: De conformidad con lo sefalado en el Decreto 092 de 2017, ia entidad sin animo de lucro
debe estar registrada en el SECOP |l, y este sera el medio para acreditar indicadores de idoneidad,
experiencia, eficacia, economia y manejo del riesgo, acorde con la Guia G-GESAL-02 de Colombia
Compra Eficiente ia cual hace parte integral del referido Decreto.

[ 8. GARANTIAS Il

Los mecanismos de cobertura que garantizan el logro de los objetivos propuestos en el convenio son
los siguientes y se definen de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 sobre la
materia, acorde con lo sefalado en el articulo 8 del Decreto 092 de 2017:

« Cumplimiento: por valor del treinta por ciento 30% sobre el monto total dei convenio, con una
vigencia igual al plazo del convenio y seis (6) meses mas.

« Salarios y prestaciones sociales: por valor del diez (10%) sobre el monto total def convenio,
con una vigencia igual al plazo del convenio y tres afios mas.

+ Responsabilidad Civil Extracontractual; En ningun caso inferior a doscientos salarios
minimos mensuales legales vigentes (200 SMLMV) al momento de expedicion de la pdliza,
con una vigencia igual al plazo de ejecucién del Convenio y se definira el amparo de
conformidad con el monto total del Convenio.

[ 9. SUPERVISION |

El control y vigilancia de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato, sera
ejercido por, ANA CATALINA OROZCO PELAEZ, Subdirectora de Formacion Artistica, en todo caso
el ORDENADOR DEL GASTO respectivo podra en cualquier momento asignar a otro funcionario, asi
como disponer o pertinente en cuanto se refiere a apoyos a la supervision.

El supervisor estd autorizado para impartir instrucciones al contratista sobre asuntos de su
responsabilidad y éste se encuentra obligado a cumplirlas. Igualmente, el ORDENADOR DEL GASTO
podra variar unilateraimente fa designacion del supervisor, comunicando su decision por escrito al
CONTRATISTA, el anterior supervisor y a la Oficina Asesora Juridica. Todas las comunicaciones o
instrucciones destinadas al contratista seran expedidas o ratificadas por escrito y formaran parte de
los documentos del Convenio. El cumplimiento del Cantrol de Ejecucién deriva las responsabilidades |
previstas en los articulos 51 y 53 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 82 de la Ley 1474 i

de 2011.
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Los responsables del control de ejecucién tendran a su cargo entre otras las siguientes: 1) Velar por
el cabal cumplimiento del objeto y obligaciones del contrato. 2) Certificar para efectos de los pagos
respectivos, el cumplimiento a satisfaccion del objeto y obligaciones a cargo del asociado. 3)
Proyectar y suscribir el acta de iniciacion del contrato. 4) Verificar, que el contratista se encuentra al
dia por concepto de pagos al sistema general de Seguridad Social en Salud y Pensiones, en
concordancia con lo sefalado en el inciso 2° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, que fuera
modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, asi como la afiliacién a riesgos laborales. 5) Las
demas, que se deriven del contrato y sean inherentes a su naturaleza.

Fecha: febrero de 2019

ANA CATALINA OROZCO PELAEZ
Subdirectora de Formacidn Artistica

Proyectd: Fernan Galeano - Contratista Proyecto 982 ,;F 7

Reviso: Alejandro Quintero Coral - Contratista Proyecto 882
Maria Lucia Bernal Gomez - Contratista Proyecto 9823
Andrés Felipe Jara Moreno - Contratista Proyecto 982 {
Diana Maria Zapata Alba - Contratista Proyecto 98?@20
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