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ASUNTO: Autorizacion Contratacion Instructores

Apreciado doctor Otero:

De acuerdo a su solicitud referente al asunto con memorando con radicado No. 05-2-2022-027665 recibido el
30/06/2022, nos permitimos remitir los anexos debidamente firmados, de acuerdo con el Plan de Contratacion,
con un total de 3 contratos autorizados (Formacién por competencias laborales a través de la metodologia por
proyectos - programa de formacién: operario en confeccidn industrial de ropa exterior) por valor total de
$59.962.500. recuerde que el nimero de autorizacién corresponde al nimero y fecha del radicado en OnBase.

Igualmente les recordamos lo siguiente:

e Partimos de la buena fe y planeacién con que ustedes y sus equipos de trabajo ingresaron la informacién en
el Plan Anual de Adquisiciones 2022, lo cual debe generar el cumplimiento de Objetivos y Metas de cada uno
de los Centros de Formacion para el 2022, generando asi procesos de calidad que soportan toda la Ejecucién
de la Formacién Profesional Integral como Misién Institucional y reflejara lo trazado en el Plan Estratégico
Regional y Nacional.

e Tenemos como premisa de que una vez aprobadas estas solicitudes la continuidad del proceso
precontractual, contractual y post contractual lo realizaran siguiendo todas las normas y lineamientos
nacionales y con la respectiva conservacion fisica, en medio magnético y/o virtual.

e Se recuerda que el plazo de ejecuciéon no puede exceder el 17 de diciembre 2022, de acuerdo con la
Resolucion 1-02164 de 2021, Articulo 1°, de la Direccion General.

Jué Felipe Renddn Ochoa

Director Regional

Cordialmente,

NIS: 2022-02-254223

Revisién Curricular: Luz Elena Acevedo {7
Aprobé: Juan Carlos Montoya au-.‘c.do.\%;,m
Proyectd: Diana Patricia Molina ‘:«iz\,mﬁt-a
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CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE PLANTA
DIRECTOR REGIONAL DEL SENA REGIONAL ANTIOQUIA

CONSIDERANDO

Que el Centro de Formacién en Disefio, Confeccién y Moda requiere contratar los servicios personales
y/o de apoyo a la gestién para ejecutar el objeto y las obligaciones descritas en el estudio previo que
soportar3 la futura contratacion.

Que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1737 de 1998, modificado por el
Articulo 12 del Decreto 2209 de 1998, articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y la Resolucién No. 054
de 2018;

Por lo anterior,
CERTIFICA

Que, revisada la planta de personal del Centro de Formacion en Disefio, Confeccién y Moda, conforme a
lo indicado en las anteriores consideraciones y la justificacién realizada por la Coordinacién de Formacion
Profesional del Centro de Formacion el estudio previo, en virtud del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068
de 2015, esta Despacho Regional acredita la inexistencia de personal suficiente para ejecutar las
obligaciones y el objeto contractual consistente en: “(5_9202_146, 202, 203) PRESTAR
SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL, PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL POR COMPETENCIAS LABORALES A
TRAVES DE LA METODOLOGIA POR PROYECTOS, EN LAS COMPETENCIAS QUE
CONFORMAN LA ESTRUCTURA CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS DE
FORMACION: OPERARIO EN CONFECCION INDUSTRIAL DE ROPA EXTERIOR".

Por tanto, se presenta una de las causales establecidas en la normatividad vigente, que implica la
contratacion directa del servicio.

Que la expedicion de la presente certificacién no exime de cumplimiento y aplicacién de las normas de
contratacion que regulan la materia.

Dada en Medellin, a los

JUA IPE CHOA
7 Director Regional

N
Vo. Bo: Harold Eduarido Velez Castro, Coordinador Grupo Regional de : Gestion def Talento Humano,

Proyecto: Alvaro de Jests Echavarria Montoya, Profesional Grado 03 } o

Reviso: Gustavo de lesus Carvajal Ramirez, Coordinador Académico

-

/
Anexo: Estudio Previo y Analisis del Sector R g )
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AUTORIZACION DE CONTRATACION
EL DIRECTOR DEL SENA REGIONAL ANTIOQUIA

CONSIDERANDO

Que el Centro de Formacion en Disefio, Confeccién y Moda de la Regional Antioquia, requiere contratar
la prestacion de servicios personales de cardcter temporal, de TRES {3) instructor{es).

Que de acuerdo con certificacion expedida por el Subdirector del Centro, en la planta de personal no
existe personal suficiente y teniendo en cuenta las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de la
contratacidn, se requiere contratar la prestacion de este servicio.

Que el Centro de Formacion debe velar por el cumplimiento de los requisitos legales de acuerdo con la
normatividad vigente y aplicable en concordancia con el manual de contratacién vigente.
Que, en virtud de lo anterior,

AUTORIZA LA CONTRATACION

(5_9202_146, 202, 203) PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL, PARA

Descripcion IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL POR COMPETENCIAS LABORALES A TRAVES

breve de la|DE LA METODOLOGIA POR PROYECTOS, EN LAS COMPETENCIAS QUE CONFORMAN LA

solicitud ESTRUCTURA CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS DE FORMACION: OPERARIO EN
CONFECCION INDUSTRIAL DE ROPA EXTERIOR

Cantidad de TRES (3) contratol(s)

contratos:

Valor total de la

Se fija como valor total delfios) 3 controtofs) la sumea de  CINCUENTA Y NUEVE MILONES NOVECIENTOS
SESENTA Y DOS MiIL QUINIENTOS COP (559.962.500). Esto surma serd pogudo ol controtista en
mensuaglitdades vencidas o razén de Un primer pago correspondiente ol mes de julio por valor de UN
MILLON SETECIENTOS TREINTA Y DOS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESQOS {5$1.732.250}, 4 pogos
iguales correspondientes a los meses de agosto, septiembre, octubre y noviembre por volor de TRES

contratacion: MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS {$3.997.500) y un ultimo pago
correspondiente ol mes de diciembre por volor DOS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA ¥ CINCO MIL
DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS {52.265.250). Los valores del primer v dltimo pago estin supeditos a
la fecha de inicio de ejecucion del controto.

cop: 3822
820245

Rubro: (-3603-1300-14-0-3603025-02 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO i?E
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL -MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACION
PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL

Radicado -~ NIS Ie

VoBo: Leon Artura Otero Botero, Subdirector
Proyectd: Alvaro de Jesds Echavarria Montova, Profesional Gradt}m' '
Revisd: Gustove de Jesds Carvajul Ramirez, Coordinador Acodé

wm%mam

DIRECTOR REGIONAL ANTIOQUIA
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AUTORIZACION PARA LA CONTRATACION DE OBJETOS IGUALES
EL DIRECTOR DEL SENA REGIONAL ANTIOQUIA
CONSIDERANDO

Que, el Subdirector del Centro de Formacidn en Disefio, Confeccién y Moda - Regional Antioquia, segin
Estudios Previos, solicita autorizacién para contratar TRES (3) persona (s) natural {es) con el siguiente
objeto igual: “(5_9202_146, 202, 203) PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL, PARA
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL POR COMPETENCIAS LABORALES A TRAVES DE LA
METODOLOGIA POR PROYECTOS, EN LAS COMPETENCIAS QUE CONFORMAN LA ESTRUCTURA
CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS DE FORMACION: OPERARIO EN CONFECCION INDUSTRIAL DE ROPA
EXTERIOR”.

Que, el trémite se adelanta de conformidad con lo establecido en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80
de 1993, el literal h) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del
Decreto 1082 de 2015, el articulo 32 del Decreto 1737 de 1998, modificado por el articulo 1° del Decreto
2209 de 1998, y el Decreto 1068 de 2015 Articulo 2.8.4.4.5; en concordancia con la Resolucion No. 751 de
2014, ia Resolucién No, 0054 de 2018 y la Circular SENA No. 3-2014-000115 de 2014.

Que, teniendo en cuenta la justificacidn expuesta por el Subdirector de Centro en los estudios previos, las
especiales caracteristicas y necesidades técnicas de las contrataciones a realizar, la asignacion
presupuestal de la Direccion de Planeacién y el aval de la Direccién de Formacion que lidera el proceso o
programa en la Direccidn General del SENA; resulta procedente otorgar la autorizacion solicitada.

En consecuencia, esta Direccidn Regional
AUTORIZA

Al Subdirector del Centro de Formacion en Disefio, Confeccidén y Moda, del SENA Regional Antioquia a
contratar en la vigencia 2022 los servicios de TRES {3} personais) natural{es) con el siguiente objeto igual:
“{5_9202_146, 202, 203} PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL, PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL POR COMPETENCIAS LABORALES A TRAVES DE LA METODOLOGIA
POR PROYECTOS, EN LAS COMPETENCIAS QUE CONFORMAN LA ESTRUCTURA CURRICULAR DE LOS
PROGRAMAS DE FORMACION: OPERARIO EN CONFECCION INDUSTRIAL DE ROPA EXTERIOR”,

Director Regional Antioquia

Dada en Medellin, Antiogquia el

Proyectd: Alvaro de Jesus Echavarria Montoya, Profesional Grado 03
Revisd: Gustavo de Jesas Carvajal Ramirey, Coordinador Académico

GTH-F- 258 V02
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LEON ARTURD
Subdirectar det Centro de Formacion en

Disefio, Confeccitn y Mada



