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CERTIFICADO DE INCLUSION DE OBJETO EN EL PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES

EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION DEL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE — REGIONAL ATLANTICO CERTIFICA

Que una vez revisado el Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 2022, entregado a la
Direccion de Formacion Profesional, se verificO que la contratacion para los Servicios
Personales se encuentra incluido en éste.

Para mayor constancia se firma en Barranquilla, a los (30) dias del mes de junio de 2022

Y

JOSE GREGORIO SUAREZ CONTRERAS

SUBDIRECTOR DE CENTRO

Reviso: Mana Teresa Argote Jutinico y&
Lider contratacion Servicios Personales

Proyectd: Stephany Diaz Rodriguez flr
Apoyo contratacion Servicios personales
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PEGAR PANTALLAZO DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
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B1328 v Je | 89208-260 Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de

CONSTRUCCION, participando en los equipos de disefio y desarrallo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informaciény la
comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente
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1315 80111600 8-9208-247 Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante |3 estrategiadeap 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40050000 0 O
1316/80111600 8-9208-248 Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la estrategiadear 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40050000 0 O
1317/80111600 8-9208-249 Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante |a estrategiadeag 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40050000 0 O
1318/80111600 8-8208-250 Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante |3 estrategiadeag 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40030000 0 O
1219/80111600 8-8208-251 Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante |3 estrategiadeap 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40050000 0 O
1320/80111600 8-9208-252 Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategiadear 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40050000 0 O
1321/80111600 8-9208-253 Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante |a estrategiadeag 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40050000 0 O
1322/80111600 8-9208-254 Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante |3 estrategiadeag 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40050000 0 O
1322/80111600 8-3208-255 Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante |3 estrategiadeap 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40030000 0 O
1324/80111600 8-9208-256 Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante |a estrategiadear 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40050000 0 O
132580111600 8-9208-257 Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la estrategiadear 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40050000 0 O
132680111600 8-9208-258 Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante |a estrategiadeag 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40050000 0 O
1327/80111600 8-9208-259 Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante |a estrategiadeag 1 1 11 1 CCE05 1 40050000 40050000 0 O
1328|80111600[8-9208-260 Desarrollar formacion profasional por competencias laborales, mediante 1a estrateqia de apl 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40050000 0 O
1329/80111600 8-9208-261 Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la estrategiadeag 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40050000 0 O
1330/80111600 8-9208-262 Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante |a estrategiadeag 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40050000 0 O
1331/80111600 8-8208-263 Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante |3 estrategiadeag 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40030000 0 O
1332/80111600 8-3208-264 Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante |3 estrategiadeap 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40030000 0 O
1333/80111600 8-9208-265 Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante |a estrategiadear 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40050000 0 O
1334/80111600 8-9208-266 Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la estrategiadear 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40050000 0 O
133580111600 8-9208-267 Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante |a estrategiadeag 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40050000 0 O
1336/80111600 8-8208-2568 Desarrollar formacion profesienal por competencias laborales, mediante |3 estrategiadeag 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40030000 0 O
133780111600 8-9208-269 Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante |3 estrategiadeap 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40050000 0 O
1338/80111600 8-9208-270 Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategiadear 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40050000 0 O
1339/80111600 8-9208-271 Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante |a estrategiadeag 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40050000 0 O
1340/80111600 8-8208-272 Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante |3 estrategiadeag 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40030000 0 O
1241/80111600 8-3208-273 Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante |3 estrategiadeap 1 1 11 1 CCE-05 1 40050000 40050000 0 0 |
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