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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, Julio 21 de 2022

Sefior (a)

BLANCA YANETH MURALLAS BUENO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3361665
Coordinadora Académica

CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS
Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
mes de julio del afio 2022.

Referencia: No CO1.PCCNTR.3361665 del afio 2022

Rosa Elvia Quintero Guasca, identificado con la cédula de ciudadania No. 28156403 de Girén, en
mi calidad de Contratista del SENA, en el CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y
TURISTICOS, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total para el contrato es la suma de TREINTA Y CUATRO
MILLONES CUATROCIENTOS MIL CIENTO SESENTA (34400160) PESOS MCTE pagaderos de
la siguiente forma: a) Un primer pago proporcional a los dias ejecutados durante el mes de enero
de 2022. b) Ocho (8) pagos iguales por los meses de febrero a Septiembre de 2022 por valor de
TRES MILLONES OCHOCIENTOS VEINTIDOS MIL DOSCIENTOS CUARENTA c¢) Un pago final
proporcional a los dias ejecutados en el mes de Octubre de 2022.

Plazo: Seré hasta el 31 de octubre de 2022.

OBJETO: Prestacion de servicios personales de caracter temporal para orientar formacion
titulada complementaria y virtual segin los modelos formativos establecidos por el CSET.

Obligaciones Especificas:

GTH-F-062 V09


javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

L 4
SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1. Orientar a aprendices el | Cierre de fichas 2570016, Cierre cursos de
desarrollo de | 2570017, 2570018 y 2570041, de | formacion en el LMS
competencias de la Red | acuerdo a los estandares de Territorium.
institucional de | seguimiento a la ejecucion de la Fichas: 2570016,
contabilidad. formacion con mediacién Virtual. | 2570017, 2570018 y
2570041
Elaboracién documentos para
programa de formacién Gestion Enlace drive
del Desarrollo Administrativo e Documentos para
Innovacion — Cadigo: 122153 programa de formacién
Version 1. Gestion del Desarrollo
Administrativo e
-Guia de aprendizaje 2 Innovacion — Codigo:
-Evidencia de conocimiento 122153 Versibn 1.
-Evidencia de desempefio https://drive.google.co
-Evidencia de producto m/drive/folders/10Eh91
-El material base de estudio. wWXFCu2u5wlpdNHsa4
Jyt7PKwKHb?usp=shar
ing
Apoyo gestion de reportes de
fichas del centro 9309 Centro de | Enlace drive 2do
servicios empresariales y Informe Nacional-
turisticos segun segundo Informe | Analisis de la situacion
Nacional, Andlisis de la Situacién | de los aprendices de
Actual de los Aprendices de Titulada Virtual Etapa
Titulada Virtual Etapa Productiva | Productiva
2022 — Con corte a junio 2022.
https://drive.google.co
m/drive/folders/1qati713r
H3qt 5JWGKIlcgmvniup
TLzfF-?usp=sharing
2. Evaluar el proceso de - Cierre de actividades dentro del | LMS Territorium,
aprendizaje diligenciando | plazo establecido segun los historial de
oportunamente los estandares de Seguimiento a la calificaciones, centro
formatos ajecucion de la formacién con de calificaciones.
correspondientes. mediacion Virtual.
3. Reportar en el sistema | - Cerrar cursos y desarcargar Juicios evaluativos

SOFIA PLUS en un plazo
méximo de tres dias todas
las actividades de acuerdo
a los procesos que son de
su responsabilidad
garantizando la calidad de
la informaciébn y su
coherencias con el
proceso formativo.

reprotes de Evaluacion de Juicios
en Sofia Plus al finalizar el
Periodo de las fichas: 2570016,
2570017, 2570018 y 2570041.

completos y
descargados.
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normas que regulan la
formacion profesional
integral en el SENA.

fichas siguiendo los estdndares
de seguimiento a la ejecucion de
la formacion con mediacion virtual
y publicacion de normas y
especificaciones para la
formacion virtual en la
informacion del programa.

Elaboracién documentos para
programa de formacion Gestion
del Desarrollo Administrativo e
Innovacion — Cdédigo: 122153
Version 1.

-Guia de aprendizaje 2
-Evidencia de conocimiento

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
4, Cumplir el objeto del |- Ingreso alos espacios del LMS | Informe de estadisticas
contrato descrito en los | Territorium diariamente en cada de ingreso en la LMS
horarios y lugares que el | ficha, realizando las actividades Territorium.
SENA indique. que permitan cumplir con los
estandares de seguimiento a la
ejecucion de la formacion con Enlace drive
mediacion Virtual. Documentos para
programa de formacién
Elaboracién documentos para Gestion del Desarrollo
programa de formacién Gestion Administrativo e
del Desarrollo Administrativo e Innovacion — Cédigo:
Innovacion — Codigo: 122153 122153 Version 1.
Version 1. https://drive.google.co
m/drive/folders/10Eh91
-Guia de aprendizaje 2 wXFCu2u5wlpdNHsa4
-Evidencia de conocimiento Jyt7PKwKHb?usp=shar
-Evidencia de desempefio ing
-Evidencia de producto
-El material base de estudio. Enlace drive 2do
Informe Nacional-
Analisis de la situacion
de los aprendices de
Apoyo gestion de reportes de Titulada Virtual Etapa
fichas del centro 9309 Centro de | Productiva
servicios empresariales y
turisticos segun segundo Informe | https://drive.google.co
Nacional, Andlisis de la Situacion | m/drive/folders/1qti7I3r
Actual de los Aprendices de H3qgt 5JWGKlcgmvniup
Titulada Virtual Etapa Productiva | TLzfF-?usp=sharing
2022 — Con corte a junio 2022.
5. Dar cumplimiento a las | - Alistamiento y Ejecucién de LMS Territorium.

Enlace drive
Documentos para
programa de formacién
Gestion del Desarrollo
Administrativo e
Innovacion — Cadigo:
122153 Version 1.
https://drive.google.co
m/drive/folders/10Eh91
wXFCu2u5wlpdNHsa4
Jyt7PKwKHb?usp=shar

ing
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No Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

-Evidencia de desempefio
-Evidencia de producto
-El material base de estudio.

6. Coadyudar en el proceso
de ingreso e induccion de
aprendices.

Orientacion de ingreso a las
fichas, Planeaciéon y Ejecucion de
Actividades del Periodo de
Induccion en el LMS Territorium.

LMS Territorium
Grabacion sesiéon de
bienvenida a cada
ficha.

7. Aplicar el

certificacion

competencias
correspondientes a las
funciones del area donde
se desempefia asi como
participar de los procesos.

proceso de
de

Evaluacion de Juicios en Sofia
Plus al finalizar el Periodo de las
fichas: 2570016, 2570017,
2570018 y 2570041.

Proceso realizado y
finalizado en
Senasofiaplus

8. Estar afiliado o afiliarse al
Sistema General de Salud
y Pensién

—Afiliacion al Sistema General de
Salud y Pensién, reportando
todos los pagos mensuales (Ver

Soporte de pago de
aportes a salud,
pension y riesgos

laborales.
Planilla: 7841830131

Soporte adjunto)

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTQS
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1. No aplica No aplica No aplica No aplica

2. No aplica No aplica No aplica No aplica

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
la planilla No. 7841830131 del operador Nuevo SOI del mes de julio de 2022. (Decreto Ley 2106 de
2019 — “Decreto Ley Antitramites”)
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Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_x__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el nhumeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera
guedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo
Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en () folios

Cordialmente,

A

Firma

ROSA ELVIA QUINTERO GUASCA
Contratista

C.C. No. 28156403 de Gir6n

Recibi a satisfaccion:
Firma
BLANCA YANETH MURALLAS BUENO

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.3361665de 2022
Cargo: Coordinadora Académica
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EVIDENCIA DOCUMENTAL — MES: FEBREREO 2022
CONTRATO NO. CO1.PCCNTR.3361665 — ROSA ELVIA QUINTERO GUASCA

EVIDENCIAS PROGRAMAS DE FORMACION SENASOFIAPLUS:

PROGRAMAS DE FORMACION VIRTUAL: Fichas: 2570016, 2570017, 2570018, 2570041.

A Noseguro | www.senasofiaplus.edu.co
%a Plus '7/% & ROSA ELVIA QUINTERO @ Ayuda y soporte B2 Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir &
Instructor v
Consultar Fichas Instructor
(# Disefio Curricular <
El siguiente reporte muestra el listado de las fichas asignadas al instructor que se encuentran en estado Creada, En Ejecucion y Terminadas por Fecha. Haga clic en el boton Generar Reporte para
(# Ejecucion de la Formacion . descargarlo, recuerde tener instalado en el computador MS Excel
(# Gestion de Ambientes v Detalle Instructor
Gestion Ambientes v T b e e =
Documento de Identificacion: 28158403
Nombre: ROSAELVIA
Consultar Fichas Instructor Primer Apelido: T
Segundo Apellido GUASCA.
Consultar horas programadas Correo Elecironico: rquinterc2@misena.edu.co
Centro CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS

Diagramar Horario Instructor

Listado de Fichas Asignadas al Instructor

Reports de Instructores por Ficha

Reporte Ejecucién Horas Instructor

2570016 ANALISIS FINANGIERQ. En Ejecucion 01062022 3006/2022 80  Vigente 80
) 2570017 ANALISIS FINANGIERO En Ejecucion 01062022 30006/2022 80  Vigents 80
Solicitar Eventos 2570018 ANALISIS FINANCIERQ. En Ejecucion 01/062022 3006/2022 80  Vigente 80
2570041 CALCULO E INTERPRETACION DE INDICADORES FINANCIEROS En Ejecucion 01/06/2022 30/06/2022 80  Vigente 80
[# Gestidn de Tiempos < Pagina 1de 1
Generar Reporte
# LMs € —
[ Matricula <

SOFIA Plus Versidn 9 0 68 Powered by SENA -+ © SENA 2018 - Bogota - Colombia- +-a168;

EVIDENCIAS PROGRAMAS DE FORMACION EN TERRITORIUM:

senaterritorio.la & G

GB mmammnmo ®

Enlace: https//my.cloudlabs_us/gsuite

; - _ iEstimado aprendiz!
0] , = ®

@ o

e ¢l Sena tene o tu duposicion una

- - " a o
2 P Biblioteca de Simulodares, para que puedos
5 gk e ok
T L_ Ingresa yo o trovés del siguiente enloce, usando tu

- correo MISENA
. https://my.cloudlabs.us/gsuite é
= “ Aniendte y hax parte de lo comunided digital SENA

[ CURSOS

Palabras Clave: B p -

® EH D W

o o [ 4
SENA SENA SENA

N NN

0

ANALISIS FINANCIER... ANALISIS FINANCIER... ANALISIS FINANCIER... CALCULOE INTERP...
ANALISIS FINANC ANALISIS FINANCI ANALISIS FINANC CALCULO E INTER
& Instructor & Ir & Instructor &

> Sin codige o~ Sin c6digo igo
Ficha 2570016 Ficha - 2570017 Ficha - 2570018 Ficha 2570041
<« | < ol > >



EVIDENCIA DOCUMENTAL — MES: FEBREREO 2022
CONTRATO NO. CO1.PCCNTR.3361665 — ROSA ELVIA QUINTERO GUASCA

EVIDENCIA CIERRE DE PROGRAMA:
Ficha: 2570016 Ficha: 2570017

Reporte de Juicios de Evaluacién Reporte de Juicios de Evaluacion
T ST T Ferha G RRT T
ca o 2570015 Fiena as Conscteruacion; 2570017
fiza10170 oo "
2 Version :
AALISS FIANCIERD Derenisacion: AHALISES FINANGIERD
TERINACA POR FECHA Eatado do I Fcha de TERMINADA POR FECHA
ovoan0z Focha e a2z
sona2022 Fecna P w20z
— Wodaaaa e Formacion:  VIRTUAL
£ REGONAL SATAHDER Regionat 8. REGIOHAL SANTANDER
4308 GENTRO DE SERVIIOS ENPRESARUALES ¥ TURISTICOS Cordro de Pormasion: 5309 - GENTR D SERVICIOS ENPRESARIALES ¥
Nambrs peiaos, Estade Tipo de . [Numero de T duicio de ~Funcionario que registro sl
oINPT [T [ERFORRASo (FProaree oz wow | To o fwowe RPROBADD G P9TS6IG3  FOSA EIVIA
AT c f
Ty ST e e (Froeas ERE R | = Twwe GG [ ZATE - RO ELV
7 (oA P[RR [ FoRRASEH (Feroes Eohia w | T fwowe LT T T R
T [T T T T T e o T (e T Ty
FEF ARIELA SHRL [FAOARES T [ENFORMASEN RoRAEe i M T AT Ry
— — — T UATE BLLGAS A
Ve GRERELY S [FRRROO VAT [ENTGRmoon | o R el M- e GG [CC 7T  RSR ELTR
G2 AGRIELA SAF [P0 WA [EN PRGN s AALZA e EeRETRE | T
e - R
v GAGRER AR [0 W [N FORVASN |14 Ao it FPRoass (Eo T nom | o e e
3 = iseinuRTE |cilADRABE PoR FPRGEADD CC 28156403 - ROSA ELVIR
Reporte de Juicios de Evaluacién Reporte de Juicios de Evaluacién
Feehs aw Repare T st
P to ast0n
Govge: e
Varsin
e—— AALISIS FIANGIERD
Eutado de a Ficha ds  TERMINADA FCR FECHA
Fecnt i ovoszz
Focha i prosm
Modiind de e
Fegion 8 AEGHNAL SATADER
i de Formacion: _ 9308 - CENTRO DE SERYICIUS EMPRESARIALES Y TURISTICUS
T~ i S S e R
G B

ELABORAR

CALCULAR EL|

T [GISEL MARIA [PEREZ LARA OETEROIAT |APACH

002U | GISEL MARDR |PEREZ LARA - CALCULAR EL|APROBADD _|Ct

OneEa e [ERICA RERIANDEL ERMNIAR |APROBAGD.

” es
X
e Tane: coeCare ECn ciers
002631668 |ERICA. HERNANDEZ [POR 4680 - ANALIZAR LOS | 476490 - CALCULAR EL|APROBADD. |cc 2015640 - ROSA ELVIA
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APOYO DISENO CURRICULAR:

Elaboracion documentos para programa de formacion Gestion del Desarrollo Administrativo
e Innovacion - Cadigo: 122153 Version 1. Enlace drive:
https://drive.google.com/drive/folders/10Eh91wXFCu2uSwi1pdNHsa4Jyt7PKwKHb?usp=sh
aring

-Guia de aprendizaje 2, Evidencia de conocimiento, Evidencia de desempefio, Evidencia
de producto y El material base de estudio.

Apoyo gestién de reportes de fichas del centro 9309 Centro de servicios empresariales y
turisticos segun segundo Informe Nacional, Andlisis de la Situacién Actual de los
Aprendices de Titulada Virtual Etapa Productiva 2022 — Con corte a junio 2022. Enlace
drive:

https://drive.google.com/drive/folders/1qti7I3rH3agt 5JWGklcamvniupTLzfF-?usp=sharing

A

Rosa Elvia Quintero Guasca
CONTRATO NO. CO1.PCCNTR.3361665
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ROSA ELVIA QUINTERO GUASCA

CENTRO DE ]
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS

FECHA INICIAL: 01/06/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  30/06/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2570018 - ANALISIS FINANCIERO.
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LOS RESULTADOS CONTABLES Y FINANCIEROS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN LOS CRITERIOS DE EVALUACION ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION.

APLICAR Y ANALIZAR LOS INDICADORES EN LOS RESULTADOS CONTABLES DE EMPRESAS COLOMBIANAS

CALCULAR E INTERPRETAR INDICADORES FINANCIERA, PARA APORTAR EN LA TOMA DE DECISIONES DE LA ORGANIZACION
CALCULAR EL PUNTO DE EQUILIBRIO, EL APALANCAMIENTO OPERATIVO Y FINANCIERO DE ACUERDO A LOS PARAMETROS
ESTABLECIDOS.

COMPRENDER LOS RESULTADOS DE CADA INDICADOR Y ANALIZAR SUS IMPLICACIONES EN LA TOMA DE DECISIONES EN UNA
EMPRESA.

CONOCER LAS FORMULAS Y DEFINICIONES DE LOS INDICADORES FINANCIEROS APLICADOS EN EL ANALISIS DE GESTION Y DE
RESULTADOS EMPRESARIALES

DETERMINAR EL VALOR AGREGADO ECONOMICO (EVA), A PARTIR DEL ANALISIS DE LA INFORMACION FINANCIERA ACTUAL.

ELABORAR ESTADOS FINANCIEROS BASICOS, MEDIANTE LA PRESENTACION DE BALANCES, ANALISIS FINANCIEROS Y ESTADOS
DE RESULTADOS.

INTERPRETAR HERRAMIENTAS FINANCIERAS, PARA LA TOMA DE DECISIONES RELACIONADAS CON LA OPERATIVIDAD DEL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 44,00

FICHA 2570016 - ANALISIS FINANCIERO.
DE APRENDIZAJE:
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ANALIZAR LOS RESULTADOS CONTABLES Y FINANCIEROS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN LOS CRITERIOS DE EVALUACION ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR Y ANALIZAR LOS INDICADORES EN LOS RESULTADOS CONTABLES DE EMPRESAS COLOMBIANAS

CALCULAR E INTERPRETAR INDICADORES FINANCIERA, PARA APORTAR EN LA TOMA DE DECISIONES DE LA ORGANIZACION

CALCULAR EL PUNTO DE EQUILIBRIO, EL APALANCAMIENTO OPERATIVO Y FINANCIERO DE ACUERDO A LOS PARAMETROS
ESTABLECIDOS.

COMPRENDER LOS RESULTADOS DE CADA INDICADOR Y ANALIZAR SUS IMPLICACIONES EN LA TOMA DE DECISIONES EN UNA
EMPRESA.

CONOCER LAS FORMULAS Y DEFINICIONES DE LOS INDICADORES FINANCIEROS APLICADOS EN EL ANALISIS DE GESTION Y DE
RESULTADOS EMPRESARIALES

DETERMINAR EL VALOR AGREGADO ECONOMICO (EVA), A PARTIR DEL ANALISIS DE LA INFORMACION FINANCIERA ACTUAL.

ELABORAR ESTADOS FINANCIEROS BASICOS, MEDIANTE LA PRESENTACION DE BALANCES, ANALISIS FINANCIEROS Y ESTADOS
DE RESULTADOS.

INTERPRETAR HERRAMIENTAS FINANCIERAS, PARA LA TOMA DE DECISIONES RELACIONADAS CON LA OPERATIVIDAD DEL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 44,00

FICHA 2570041 - CALCULO E INTERPRETACION DE INDICADORES
DE APRENDIZAJE: FINANCIEROS

ANALIZAR LOS RESULTADOS CONTABLES Y FINANCIEROS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN LOS CRITERIOS DE EVALUACION ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR Y ANALIZAR LOS INDICADORES EN LOS RESULTADOS CONTABLES DE EMPRESAS COLOMBIANAS

CALCULAR E INTERPRETAR INDICADORES FINANCIERA, PARA APORTAR EN LA TOMA DE DECISIONES DE LA ORGANIZACION

CALCULAR EL PUNTO DE EQUILIBRIO, EL APALANCAMIENTO OPERATIVO Y FINANCIERO DE ACUERDO A LOS PARAMETROS
ESTABLECIDOS.

COMPRENDER LOS RESULTADOS DE CADA INDICADOR Y ANALIZAR SUS IMPLICACIONES EN LA TOMA DE DECISIONES EN UNA
EMPRESA.

CONOCER LAS FORMULAS Y DEFINICIONES DE LOS INDICADORES FINANCIEROS APLICADOS EN EL ANALISIS DE GESTION Y DE
RESULTADOS EMPRESARIALES

DETERMINAR EL VALOR AGREGADO ECONOMICO (EVA), A PARTIR DEL ANALISIS DE LA INFORMACION FINANCIERA ACTUAL.
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ELABORAR ESTADOS FINANCIEROS BASICOS, MEDIANTE LA PRESENTACION DE BALANCES, ANALISIS FINANCIEROS Y ESTADOS
DE RESULTADOS.

INTERPRETAR HERRAMIENTAS FINANCIERAS, PARA LA TOMA DE DECISIONES RELACIONADAS CON LA OPERATIVIDAD DEL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 44,00

FICHA 2570017 - ANALISIS FINANCIERO.
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LOS RESULTADOS CONTABLES Y FINANCIEROS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN LOS CRITERIOS DE EVALUACION ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR Y ANALIZAR LOS INDICADORES EN LOS RESULTADOS CONTABLES DE EMPRESAS COLOMBIANAS

CALCULAR E INTERPRETAR INDICADORES FINANCIERA, PARA APORTAR EN LA TOMA DE DECISIONES DE LA ORGANIZACION

CALCULAR EL PUNTO DE EQUILIBRIO, EL APALANCAMIENTO OPERATIVO Y FINANCIERO DE ACUERDO A LOS PARAMETROS
ESTABLECIDOS.

COMPRENDER LOS RESULTADOS DE CADA INDICADOR Y ANALIZAR SUS IMPLICACIONES EN LA TOMA DE DECISIONES EN UNA
EMPRESA.

CONOCER LAS FORMULAS Y DEFINICIONES DE LOS INDICADORES FINANCIEROS APLICADOS EN EL ANALISIS DE GESTION Y DE
RESULTADOS EMPRESARIALES

DETERMINAR EL VALOR AGREGADO ECONOMICO (EVA), A PARTIR DEL ANALISIS DE LA INFORMACION FINANCIERA ACTUAL.

ELABORAR ESTADOS FINANCIEROS BASICOS, MEDIANTE LA PRESENTACION DE BALANCES, ANALISIS FINANCIEROS Y ESTADOS
DE RESULTADOS.

INTERPRETAR HERRAMIENTAS FINANCIERAS, PARA LA TOMA DE DECISIONES RELACIONADAS CON LA OPERATIVIDAD DEL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 44,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 176,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS
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TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ROSA ELVIA QUINTERO GUASCA

CENTRO DE .
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS
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